12° Encontro Estadual da RENAST Bahia - 2018

Experiéncia do Apoio Regional aos Municipios da
Regido de Saude Itaberaba
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Quem somos?

Responsaveis pela Gestao de
Saude do Trabalhador nos
municipios das Regides que
fazemos parte;

Assegurar a execucao das acoes
de ST nos municipios com a
perspectiva regional,
contribuindo para a implantacao
da politica de ST no territorio sob
sua responsabilidade.

Superintendéncia de Vigilancia
e Protegdo da Sadde

Secretaria da Sadde do Estado da Bahia

pyriertebirr /\
DDIVAST suvea

GOWVERNO DO ESTA DO



Quem eu Apoio?

Macrorregiao Centro Leste — Feira de w"
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Regiao de Itaberaba
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14 Municipios
01 CEREST - Itaberaba

Populacdo: 260.769 (IBGE, 2016)
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Quais os Instrumentos Utilizados?

Sistemas de Informacao
(SIM, SINAN)

SIS Pacto

Programacao Anual de
Saude do Trabalhador

Relatorio Quadrimestral
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Sistema de Apoio a0
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Como faco para que as Acoes de ST sejam
desenvolvidas nos municipios?

 |dentificacao dos Técnicos
de Referéncia
— Articulacao e Aproximacao
desses técnicos (recomecar
constante);

— Criacao de Grupo de
Watshap;

— Contato Telefonico.




Como faco para que as Acoes de ST sejam
desenvolvidas nos municipios?

Colegiado de Coordenadores
de ST na Regiao

— Quem faz parte?
Representantes da BRS,
Rep. dos Municipios,
ltaberaba(CEREST/VIEP/VI
SA);

— Encontros regulares;

— Pautas baseadas nas
demandas trazidas e
Planejamento.




Como faco para que as Acoes de ST sejam
desenvolvidas nos municipios?

* Visita de Apoio
Institucional
— Fazer junto;
— Revisdo dos
instrumentos;

— Visita as  Unidades
(Hospital, Clinicas de
Fisioterapia, USF)
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Como fago para que as Acoes de ST sejam
desenvolvidas nos municipios?

Monitoramento do RQ

Relaldorio
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Como faco para que as A¢oes de ST sejam

desenvolvidas nos municipios?

Monitoramento do RQ

Analise das Inconsisténcias

-Sem informar o técnico de referéncia em ST
-N° de notificagcao diferente do SINAN

-Sem informacao de notificagao em AT e no SINAN com notificagao
digitada;

- N° alto de Inspecoes no Quadrimestre, sem informar:
estabelecimento, ramo de atividade, tipo de inspecao,
trabalhadores beneficiado, parceria, etc.

- Sinalizou que nao houve surtos porem informou: “investigacao
em surto de diarréia em alojamento de funcionario;

- RQ sem nome do municipio;

- Informou que houve agées em ST, porém nao informou qual a
atividade desenvolvida no municipio;

- Atividades educativas informadas como educagcao permanente.
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Como faco para que as Acoes de ST sejam
desenvolvidas nos municipios?

Monitoramento dos Sistemas
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Analise das Notificacoes

Itens sem preenchimento
Ocupacéao

Tipo de acidente
Hora do Acidente
Horas apds inicio da jornada de trabalho
Ocorreu Atendimento médico
Tempo Decorrido da Picada/Atendimento
O empregador € Empresa Terceirizada
Houve outros trabalhadores Atingidos
Parte do corpo atingida/ local da picada
Evolugdo do caso
Local de Ocorréncia

Tipo de Exposicao

Uso de EPI

Situacgao vacinal do acidentado
Paciente fonte conhecida

Resultado de exames do acidentado

Conduta no momento do acidente

CTA= 3not. HGI =05
01lg. ==

01

02- 04
011g 01lg
--------- 01
------- 011g
01lg 02

UPA =52 not. CEREST
09 not.

7. J—

1lIgnorado -

L —
o —
oL —
A T —

03

02 e
06 Ignorado

o | ===
01-ignorado ~  --—-—---
Ignorado-09 01

Sem inf.- 03

3 e
05 Ignorado

o1 —
o F T —
12—

o —

o —
o1

UBS- Iracy da Silva
Fraga=01 not.



Como faco para que as Acoes de ST sejam
desenvolvidas nos municipios?

* Educagdo Permanente
— Seminario Macrorregional RENAST;
— Colegiado de Referéncia de ST;
— Oficina de VISAT;
— Seminario LER/DORT.
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Planejamento 2018

AGENDA SAUDE DO TRABALHADOR

1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
Reunidao de  Planejamento
Marco
(13/03)
Colegiado Referéncias MAIO NOVEMBRO
SETEMBRO
Oficina PMS ABRIL
Oficina LER/DORT MAIO
Capacitacao VISAT AGOSTO
AGENDAS VISITAS ABRIL(IACU, MARCIONILIO JUNHO/JULHO AGOSTO/SETEMBRO
SOUZA, BOA VISTA, RUY BARBOSA (RETORNO) (RETORNO)
E MACAJUBA
MAIO (ANDARAI, ITAETE,
IBIQUERA E N. REDENCAO)
JUNHO (LAJEDINHO, UTINGA,
WAGNER, BONITO)




Avaliacao do que deu certo!!!

O monitoramento do SIM com envio
das DOS para investigacao!

O grupo de watshap!!
A articulacao com o CEREST!

A articulacao com o Nucleo
Epidemiologia Hospitalar (NEH)
Itaberabal

A participacao no Conselho Gestor do
CEREST!
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Desafios

e Técnhicos de Referéncia de

ST com “mais tempo” para
ST;

* Descentralizacao das Acoes
de ST para a Rede;

* Apoio da Gestao Municipal;

Secretaria da Sadde do Estado da Bahia
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