EDITAL N. 012 /2019

PROCESSO DE SELECAO DE DISCENTES PARA CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM SAUDE PUBLICA - REGIAO DE SAUDE CENTRO LESTE

1. APRESENTACAO

A Escola de Satude Publica da Bahia Professor Jorge Novis (ESPBA), parte da estrutura organizacional da
Superintendéncia de Recursos Humanos (SUPERH) da Secretaria da Saude do Estado da Bahia (SESAB)
conforme Decreto N° 19.001 de 02 DE abril de 2019, conforme disposto em Regimento, situada a Av.
ACM s/n, Centro de Atencdo a Saude, Parque Bela Vista de Brotas — Salvador/Bahia, CEP 40.280-000,
com autonomia didatica para organizar seus cursos com os mesmos direitos e exigéncias atribuidos pelo
Decreto n°. 15.317, de 01/08/2014 para a Escola Estadual de Saude Publica da Bahia Professor Francisco
Peixoto de Magalhaes Netto (EESP), torna publico o presente Edital, que regulamenta as inscri¢des para o
processo seletivo de discentes para o Curso de Especializagdo em Satde Publica, com o apoio da Escola
Nacional de Satde Publica Sérgio Arouca (ENSP/MS/RJ)/RedEscola, FIOCRUZ.

Estrategicamente, além dos objetivos pedagogicos, pretende conferir qualidade a oferta na formacao de
saude publica, garantindo ampliacdo do acesso, atualizagao de praticas e conteudos, continuidade na
oferta, equidade, otimizacdo de recursos e responsividade, a ampliacdo da oferta de cursos lato sensu no
Brasil, podendo favorecer um redesenho das bases de formacdo em satde publica na modalidade
presencial. Aspectos como agendas prioritirias do SUS, o territorio como espaco privilegiado das
intervengdes sanitarias, sociais € educativas, deverdo ser observados, bem como a possibilidade deste
curso vir a transformar-se numa oferta regular anual da ESP BA.

2. OBJETIVOS DO CURSO
2.1 OBJETIVO GERAL

Qualificar os profissionais da area da saide e dareas afins com vistas ao desenvolvimento das
competéncias gerais, especificas e colaborativas necessarias para a sua atuagdo na area de saude publica
como sanitarista, contribuindo com a implementa¢do de novas praticas e para organizacio do trabalho em
saude, tomando como referéncia os principios do SUS e a interprofissionalidade. Além de apoiar e
conferir qualidade a formagao de satide publica, garantindo amplia¢do do acesso, atualizagdo de praticas e
conteudos com continuidade na oferta, equidade, otimizagao de recursos e responsividade, favorecendo a
ampliacdo da oferta de cursos lato sensu no Brasil, podendo favorecer um redesenho das bases de
formacao em saude publica a partir de uma articulacao e participacao em rede (RedEscola).

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
Conhecer e refletir sobre conceitos e praticas estruturantes das subareas constitutivas da saude coletiva.

Estimular a capacidade critica e reflexiva do sujeito para identificacdo de problemas prioritarios na area da
saude publica, buscando solugdes criativas para o enfrentamento dos mesmos.

Capacitar o discente para atuar em servigos, programas e agdes da saude Publica, utilizando conhecimentos,
técnicas e instrumentos adequados as caracteristicas da situacdo de satude e do sistema de saude brasileiro;

Estimular o discente a desenvolver competéncias colaborativas para realizar agdes conjuntas na perspectiva
interprofissional.

Estimular a produgado de projetos de intervencdo e de produgdo cientifica, com vistas a disseminacdo do
conhecimento, bem como de realizar de intervengdes planejadas capazes de fomentar mudangas na realidade
de satide na qual se encontra.



3. DO PUBLICO ALVO E PRE-REQUISITOS PARA INSCRICAO
3.1 PUBLICO ALVO

Profissionais graduados na area da saude, ciéncias sociais, humanidades ou areas afins com interesse em uma
formagdo na area de saude coletiva/saude publica, que atuam na area de abrangéncia do Nucleo Regional de
Satde Centro Leste, nas diversas esferas de gestio e servigos do Sistema Unico de Saude (Atengio Basica /
priméria, Vigilancias em Satde, Nucleos de Gestao do Trabalho e Educagdo na Saude (NUGTES), Assisténcia
Farmacéutica e Redes de Atencdo a Saude, Atencdo de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar,
Regulagdo, Controle, Avaliacao e Auditoria).

3.2 PRE-REQUISITOS

a. Possuir diploma de graduacao reconhecido pelo MEC.

b. Ter disponibilidade de tempo para participar das atividades e avaliagdes do curso;

c. Saber e ter disponibilidade para acessar a internet e usar ambiente virtual de aprendizagem;

d. Apresentar toda a documentagdo necessaria, de acordo com este edital e registradas on line no ato da
matricula;

4. ESTRUTURA DO CURSO

O curso serd desenvolvido na modalidade presencial, com inclusdo de atividades complementares via
Ambiente Virtual de forma complementar. Com carga horaria total de 384 horas, sendo 310 horas de
Momentos de Interagdo Pedagdgica (MIP) e 74 horas de atividades mediadas por tecnologias em Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA). O curso também ira contemplar Momentos de Interagdo no Trabalho (MIT),
onde o discente parte de uma questdo ou problema relacionado ao processo de trabalho para iniciar as
discussdes nos MIP. O discente devera participar dos momentos presenciais, em Salvador e Feira de Santana,
que correspondem a carga horaria presencial, distribuidas num periodo de 12 (doze) meses, com previsao de
01 (um) encontro presencial por més com 03 (trés) dias, podendo ocorrer modificagdes, se necessario.

A estrutura curricular sera composta de Modulos/Eixos Tematicos ou Unidades Pedagogicas:

Mobdulos

I - Processos de Trabalho, Construgdo dos Sujeitos, Interprofissionalidade e Etica + Metodologia do Trabalho Cientifico em
Saude e Estratégias para Desenvolver Trabalhos de Intervengdo no campo da Satide (Parte 1

II - Politica, Processos Decisorios e Participagdo Social + Metodologia do Trabalho Cientifico em Saude e Estratégias para Desenvolver
Trabalhos de Interveng@o no campo da Saude (Parte IT) )

III - Epidemiologia e Satide + Metodologia do Trabalho Cientifico em Satde e Estratégias para Desenvolver Trabalhos de Intervencéo no
campo da Saude (Parte III))

IV - Promogao e Vigilancia a Saude (Determinantes Sociais, Territorio e Comunidade e Vigilancias: Sanitaria, Epidemioldgica, Ambiental
¢ da saude do Trabalhador)

V - Informagdo, Planejamento e Avaliagdo em Saude + Metodologia do Trabalho Cientifico em Saude e Estratégias para Desenvolver
Trabalhos de Intervenc@o no campo da Saude (Parte IV)

VI - Redes de Atengdo a Saude e Integralidade + Metodologia do Trabalho Cientifico em Satide e Estratégias para Desenvolver Trabalhos
de Intervengdo no campo da Saude (Parte V)

VII - Regulagdo, Controle e Qualidade das Redes de Atengdo a Saude e dos Servigos + Metodologia do Trabalho Cientifico em Saude e
Estratégias para Desenvolver Trabalhos de Intervengdo no campo da Satde (Parte VI)

VIII - Gestdo do Trabalho, Comunicag¢do, Educacio e Formagio em Satde na perspectiva do Trabalho Colaborativo e Pratica
Interprofissional

IX - Administrag@o publica e Gestdo de Sistemas, servigos ¢ Programas

X — Metodologia — Projeto de Intervencdo - Apresentaciio Preliminar — “‘qualificacio” do TCC - Encontro com orientadores para
ajustes finais

XI — Metodologia — Projeto de Intervencao - Apresentagdo final — defesa do TCC -




5. NUMERO DE VAGAS
5.1 Mediante processo seletivo, serdo oferecidas nesta turma, 40 (quarenta) vagas.
5.2 Das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia

Em cumprimento ao disposto no art.37, inciso VIII da Constituicao Federal, pelo disposto no Decreto Federal
n° 3.298/1999, Lei Complementar 04/90 e nos termos da Lei n. 114/2002, ficam reservadas 10% do total das
vagas as pessoas com deficiéncia, que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal n°. 3.298/1999. Caso a aplica¢do do percentual de que trata o subitem anterior resulte em nimero
fraciondrio superior a 0,7 (sete décimos) este devera ser elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente,
nos termos do § 2 ° do art. 21 da Lei Complementar Estadual n. 114/2002. Para assumir a vaga do Processo
Seletivo reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato deverd, no ato da matricula entregar documentos
comprobatorios como declaracdo através de relatorio médico, a deficiéncia que apresenta, observando se as
exigéncias das atividades relativas a categoria do Processo Seletivo a que concorre sdo compativeis com a
deficiéncia apresentada, de acordo com a legislagdo vigente. O candidato com deficiéncia que, no ato da
inscri¢do, nao declarar esta condi¢do, ndo podera pleitear posteriormente em favor de sua situagdo. Caso ndo
haja inscricdo de candidatos que se declarem com deficiéncia ou que nao estiverem dentro dos requisitos
necessarios, as vagas reservadas a eles serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da
ordem classificatoria.

6. DA INSCRICAO

6.1 A inscricdo do candidato para a sele¢do de discentes do Curso implicard no conhecimento e na tacita
aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento;

6.2 As inscricdes para o processo seletivo do Curso serdao apenas on-line e estardo abertas no periodo de
06/06/2019 a 25/06/2019 (23:59h) , no seguinte endereco
eletronico: http://www.saude.ba.gov.br/educacao/processos-seletivos

6.3 Sao documentos necessarios para a inscricao:

a. Ficha de inscrigdo preenchida;

b. Formulario de curriculo preenchido, podendo ser solicitado documentos comprobatoérios.

c. Roteiro de Pré Projeto de Intervencio preenchido, conforme modelo on line (na ficha de inscricio)

6.4 Todas as informagdes fornecidas no ato da inscricdo deverdo ser comprovadas no ato da matricula. A falta
dos documentos comprobatérios desclassificard o candidato;

6.5 Nao serdo aceitos pedidos de inscri¢do condicional, fac-simile (fax) e fora do prazo.

6.6 Os pedidos de inscri¢do serdo analisados pela Comissao de Selecao do curso e aqueles que nao estejam de
acordo com as condic¢Oes estabelecidas neste edital serdo indeferidos.

7. ETAPAS DA SELECAO

7.1 A selecdo consistird da andlise do curriculo, andlise de viabilidade e relevancia do Pré Projeto de
Intervencao para o SUS, apresentados na ficha de inscri¢ao on line, sendo realizada por equipe composta por
representantes da ESPBA e coordenagao local do Curso.

a. Questoes relativas ao curriculo serdo solicitadas na ficha de inscrigdo on line ou via formulario on line.
b. O Pré Projeto de Intervencdo deverd apresentar os seguintes topicos: 1) Introducdo (area tematica / area de
intervengdo, apresentacdo do problema / justificativa e relevancia para o servigo, viabilidade do projeto), 2)



Objetivos do projeto, 3) Estratégias e etapas de implementagdo do projeto. 4) Equipe envolvida e possiveis
parcerias e 5) Efeitos esperados no servigo.

7.2 Serdo classificados os 80(oitenta) primeiros candidatos, tendo por base a pontuacdo obtida através de
critérios estabelecidos para a andlise em Barema. Destes, serdo convocados, para realizagdo da matricula, os
primeiros 45 candidatos. Em caso de desisténcia, ndo efetivagdo da matricula ou ndo cumprimento dos pré
requisitos basicos exigidos neste Edital, serdo convocados os candidatos da lista, seguindo a ordem de
classificagdo.

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate na pontuacdo dos resultados, o desempate levara em consideragao a maior pontuagao
obtida pelo candidato na analise do curriculo, sendo selecionado o candidato com maior idade. Persistindo o
empate, em seguida, o candidato com maior tempo de servigo.

9. MATRICULA

A matricula sera realizada de forma presencial, no periodo de 18/07/2019 a 24/07/2019, no horario de 13 as
17hs, na Secretaria Académica da ESPBA (SAC/ESPBA), na Av. ACM s/n, Centro de Atengdo a Satde, Parque
Bela Vista de Brotas — Salvador/Bahia, CEP 40.280-000 ou postadas via SEDEX no periodo de 18/07/2019 a
24/07/2019, para o mesmo enderego, conforme modelo abaixo:

DESTINATARIO: ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DA BAHIA PROFESSOR JORGE NOVIS
(ESPBA)/SECRETARIA ACADEMICA

MATRICULA PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM SAUDE PUBLICA — DISCENTE

AV. ACM S/N, CENTRO DE ATENGAO A SAUDE, PARQUE BELA VISTA DE BROTAS —
SALVADOR/BAHIA, CEP 40.280-000

9.1 Os documentos relacionados abaixo deverdo ser entregues pelos candidatos selecionados no ato da
matricula:

a. Formulario de matricula preenchido (modelo disponibilizado no site da ESPBA);

b. Copia autenticada (documentos enviados pelo correio. No caso da matricula presencial, os documentos
originais podem ser trazidos juntamente com as copias para conferéncia). dos documentos abaixo:

- RG;

- CPF;

- Documento de quitagdo com a Justica Eleitoral;

- Diploma do curso de graduagdo reconhecido pelo MEC. Caso o candidato tenha graduado-se ou poés-
graduado-se no exterior, o diploma devera ser validado conforme dispoe a legislacdo brasileira;

c. 01 foto 3x4 recente;

d. Termo de compromisso de aprendizagem (modelo disponibilizado no site da ESPBA);

e. Carta Institucional, declarando a liberagdo para o Curso, assinada e carimbada pelo gestor da instituicdo a
qual tem vinculo institucional. (modelo disponibilizado no site da ESPBA);

9.2 Os documentos solicitados nos itens a, d, e, estardo disponiveis no site e deverao ser entregues no ato da
matricula pelos selecionados, no periodo divulgado para tal.

9.3 A autenticacdo de que trata os subitens b e f podera ser efetivada na Secretaria Académica da
ESPBA, durante o periodo de matricula, mediante a apresentacao de original e copia dos documentos.

9.4 Somente serdo efetivadas as matriculas dos candidatos selecionados que entregarem toda documentagao de
acordo com as especificagoes deste Edital;



9.5 Todos os documentos exigidos por este Edital e entregues no ato da matricula serdo verificados pela
SAC/ESPBA, sendo que em caso de determinacdo legal outros documentos poderao vir a ser exigidos.

9.6 Nao serdo aceitos pedidos de matricula condicional, por fax e/ou fora do prazo ou com documentacao
incompleta e/ou sem autenticar.

9.7 A matricula no Curso podera ser realizada através de procuragao simples (modelo disponibilizado no site
da ESPBA). Devera vir acompanhada de copia xerox do RG do candidato e do procurador;

9.8 £ de inteira responsabilidade do candidato, entregar a documentaciio destinada 2 sua matricula no
Curso de acordo com as exigéncias deste Edital.

10. VAGAS REMANESCENTES
Ocorrera quando candidatos classificados para o numero de vagas oferecidas ndo efetuarem a matricula no

prazo estipulado. Neste caso, aos candidatos classificados em posi¢do imediatamente posterior sera
disponibilizada a ocupagdo das vagas remanescentes.

11. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS PERIODO
Publicacio do Edital 06/06/2019
Inscrigdes on line 06/06/2019 a 25/06/2019
Processo Seletivo 26/06/2019 a 09/07/2019
Resultado preliminar 10/07/2019
Recursos 11 e 12/07/2019
Analise do recurso 15 e 16/07/2019
Publicagdo deferimentos de recursos | 17/07/2019
Resultado Final 17/07/2019
Matricula 18/07/2019 a 24/07/2019
Previsdo para Inicio do Curso 29 de julho de 2019

11.1 O resultado final sera publicado no site: http://www.saude.ba.gov.br/educacao/processos-
seletivos

12. DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

As atividades académicas do curso terdo inicio a partir do 1° encontro presencial, no qual sera divulgado o
calendario de desenvolvimento das unidades de aprendizagem, de acordo com a carga horaria e atividades
previstas para o curso. Para valorizagdo da integragdo teoria-pratica, sempre que possivel, os processos de
trabalho que envolvem demandas ou participacdo de sanitaristas, serdo tomados como fio condutor do
processo educativo em questdo, trabalhando-se as competéncias colaborativas e interprofissionalidade.

Tecnologias de informagdo e comunicagdo a distdncia como os servigos do Telesaude, Webaula, Podcast,
teleconsultoria sincronica ou assincronica podem ser utilizados de forma complementar as atividades do curso.

13. DAS AVALIACOES

O Curso tera como parametros para a avaliagdo a participacdo nas atividades e debates propostos, freqiiéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) e média minima 7,0 (sete) em cada mddulo ou Unidade de
Aprendizagem.

A avaliagdo dos discentes sera processual, ocorrendo durante todo curso, incluindo o intervalo entre as
Unidades de Aprendizado, como forma de favorecer a interagao entre os contetidos do curso, os participantes
e atividades do seu processo de trabalho, ensejando o processo de reflexdo sobre a realidade a partir dos



subsidios adquiridos nas aulas, nos trabalhos de grupo e atividades praticas propostas. A avaliacdo também
considera aspectos como a participacdo em atividades complementares no Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) e a realizagdo de atividades praticas em ambientes de trabalho do SUS, correlacionadas a contetidos do
curso.

14 APROVEITAMENTO

Considerando o carater do curso de valorizagdo e incentivo a avaliagdo e pratica interprofissional, bem como a
aprendizagem e desenvolvimento de competéncias colaborativas como arcabougo conceitual do curso, ndo
sera aceito aproveitamento de modulos e/ou disciplinas semelhantes para oportunizar a convivéncia e trocas
durante todo o curso.

15. DOS RECURSOS

15.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado do processo seletivo, dispora de dois dias
uteis para fazé-lo. A contar do dia imediatamente subseqiiente ao da divulgagao.

15.2 Para recorrer o interessado devera fazé-lo pelo e-mail saudepublicafsa03@gmail.com no prazo
estabelecido (observar cronograma - item 11.).

15.3 Devera ser claro, objetivo e consistente em seu pleito e fazer sua devida identificagdo. Recurso
inconsistente ou fora do prazo sera preliminarmente indeferido.

15.4 Todos os recursos serao avaliados pela comissdo de selecdo e a justificativa da alteragdo do processo
seletivo, se for o caso, sera divulgado no enderego eletronico:
http://www.saude.ba.gov.br/educacao/processos-seletivos

15.5 Se do exame do recurso resultar em alteragdo do resultado, essa alteragdo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

15.6 O resultado da analise dos recursos sera disponibilizado em nota no site da ESPBA:
http://www.saude.ba.gov.br/educacao/processos-seletivos em 17/07/2019.

15.7 Nao serdo aceitos recursos por qualquer outro meio que nao seja o disponibilizado para esse fim (subitem
15.2), ou ainda, fora do prazo.

15.8 Em nenhuma hipotese sera aceito pedido de revisao de recurso.

16. QUANTO AS DESPESAS DECORRENTES DO DESLOCAMENTO PARA OS ENCONTROS
PRESENCIAIS DO CURSO EM SALVADOR E FEIRA DE SANTANA:

16.1 A coordenacdo do curso nio se responsabiliza pelas despesas de deslocamento, acomodacéo,
alimentacdo e demais custos dos discentes para a freqiiéncia ao curso bem como para realizacio de
atividades previstas durante o processo de formacgao.

17. CERTIFICACAO

A instituicdo responsavel pela certificagdo sera a Escola de Saude Publica da Bahia Professor Jorge Novis
(ESPBA).

O discente que, por ventura, ndo concluir todas os modulos e/ou nao entregar o Trabalho de Conclusao de
Curso TCC) podera ser certificado nos mddulos nos quais ele tenha tido freqii€ncia igual ou superior a 75% e
nota igual ou superior a 7,0. Se a carga horaria cursada for entre 30 e 179 horas, o discente sera certificado
como atualizacgdo, se for igual ou superior a 180 horas, como aperfeicoamento.



Fara jus a certificacdo o discente que obtiver aproveitamento minimo de 7,0 (sete) em cada mddulo, participar
das atividades do curso, ter freqiiéncia minima de 75% em cada modulo e entregar e apresentar o Projeto de
Intervencao ou relato de experiéncia como Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).

Em caso de licengas, auséncias por motivos previstos em leis ou regimentos, que forem devidamente
justificadas com documentos e ou atestados, as atividades pedagogicas e a carga horaria minima deverdo e
poderdo ser cumpridas com atividades extras ou com freqii€ncia em outras turmas do mesmo curso mediante
acordo com a coordenacao do curso e o professor responsavel pela unidade ou eixo tematico.

18. CONTATOS DA COORDENACAO DO CURSO

Coordenagdo Regional do Curso de Especializacdo Saude Publica: (75) 3626-2501
E-mail: saudepublicafsa(3@gmail.com

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacio de todos os atos, publicacdes,
notas e comunicados referentes a este processo seletivo publico pelo endereco eletronico:
http://www.saude.ba.gov.br/educacao/processos-seletivos

19.2 S3o de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo ou imprecisao
de seu enderego ou extravio de correspondéncia antes de recepcionada pela instituicao;

19.3 Os casos ndo previstos neste Edital, no que tange a realizacdo do processo seletivo, serao resolvidos pela
Coordenacdo do Curso;

19.4 A ESPBA podera fazer alteragdes neste edital.

Salvador, 06 de junho de 2019

A A
Mameiro Paim

Diretora da ESPBA



