
 
 

 

EDIÇÃO 02 – 05.05.2020 

 

 

EDIÇÃO 02 – 05.05.2020 



 
 

 

EDIÇÃO 02 – 05.05.2020 

 
 

SECRETARIA DA SAÚDE DO ESTADO DA BAHIA - SESAB 
SUPERINTENDÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS - SUPERH 

SUPERINTENDÊNCIA DE VIGILÂNCIA E PROTEÇÃO DA SAÚDE – SUVISA 
 
 

BOLETIM INFORMATIVO COVID-19 – TRABALHADORES DA SAÚDE 
Nº. 02 – 05/05/ 2020 

 
 
 

1. TESTAGEM DOS TRABALHADORES DA SAÚDE 

 
      

Entre os dias 30 de março a 05 de maio de 2020 foram testados 1.917 trabalhadores de saúde 

de diferentes vínculos e de diferentes unidades. Destes, 1533 são do sexo feminino, 382 do sexo 

masculino e 02 pessoas não referiram este quesito. A idade média é de 41,5 anos, com maior 

concentração na faixa etária  ≥ 40 anos e < 50 anos, com 539 trabalhadores (28,1%), seguido pela 

faixa ≥ 30 anos e < 40 anos com 470 trabalhadores (24,5%) (Tabela 1). 

 

Tabela 1: Total e percentual de trabalhadores testados para COVID-19 por faixa etária, período 
de 30 de março a 05 de maio de 2020. Salvador, Bahia. 

 

Fonte: SIAST/CTA 

 

Quanto ao tipo de vínculo, aqueles com vínculo estatutário e os terceirizados estão entre 

os de maiores número e percentual, sendo os primeiros ligeiramente maior, 774 (40%) e 748 

(39%), trabalhadores respectivamente (Tabela 02).  
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Tabela 2: Total e percentual de trabalhadores testados para COVID-19 por tipo de vínculo, 
período de 30 de março a 05 de maio de 2020. Salvador, Bahia. 

      Fonte: SIAST/CTA 

 

Em relação às categorias profissionais, foram registradas 47 categorias profissionais entre 

as testadas. Quatro categorias se destacaram, sendo a de maior número e percentual a dos 

técnicos de enfermagem com 439 (22,9%). As três categorias seqüenciais foram: a de enfermagem 

com 294 (15,34%), a médica com 234 (12,21%) e a de auxiliar administrativo com 226 (11,79%) 

trabalhadores. (Tabela 3). 
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Tabela 3: Total e percentual de trabalhadores testados para COVID-19 por categoria, período  de 
30 de março a 05 de maio de 2020. Salvador, Bahia. 

 
 

 
         Fonte: SIAST/CTA  

 

No período pesquisado o percentual de positivados chegou a 24,9% entre os 

trabalhadores testados, o que representa um total de 225 trabalhadores, dos quais 56 já se 
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encontram curados e houve 1 óbito. A contaminação seguiu a lógica do quantitativo de testagem 

sendo a categoria de técnicos de enfermagem a de maior número de trabalhadores positivados, 

80 (35,56%), seguida pela categoria de enfermagem e médica que possuem, respectivamente, 30 

(13,33%) e 29 (12,89%) positivados entre os testados (Gráfico 1).  

 

Gráfico 1: Total de trabalhadores positivados para COVID-19 por tipo categoria, período  de 30 
de março a 05 de maio de 2020. Salvador, Bahia. 

 

                    Fonte: SIAST/CTA 
  
 

Os sintomas mais relatados entre os positivados são: tosse, febre, dor de garganta e a dor 

de cabeça, corroborando com os sintomas mais presentes de acordo com a OMS. Todavia, é 

importante destacar que embora as perdas do olfato e do paladar apareçam com menor 

referência entre os suspeitos da COVID-19, quando relatados representam 100% de positividade 

nos resultados dos testes diagnósticos. Ao passo que os demais sintomas se apresentavam entre 

os negativados e positivados (Gráfico 2). 
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Gráfico 2: Total sintomas relatados por trabalhadores positivados para COVID-19, por tipo de 
sintoma, período  de 30 de março a 05 de maio de 2020. Salvador, Bahia. 

 

                     Fonte: SIAST/CTA 

 

As cormobidades mais relatadas são a hipertensão arterial, que aparece em maior número 

(18 trabalhadores), seguida pela doenças respiratórias (8 trabalhadores) e diabetes (6 

trabalhadores) conforme demonstra o Gráfico 3. 

 

Gráfico 3: Total de comorbidades relatadas entre os trabalhadores positivados para COVID-19, 
por tipo, período  de 30 de março a 05 de maio de 2020. Salvador, Bahia. 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

       Fonte: SIAST/CTA 



 
 

 

EDIÇÃO 02 – 05.05.2020 

 

Entre os locais de trabalho dos profissionais, os três locais com maior número de 

positivados entre os trabalhadores testados são: assistência/ambulatório (46 – 20,4%), UTI (32 – 

14,2%) e enfermarias (27 – 12%) aprarecem entre (Tabela 4). É importante destacar que esse 

número pode variar em razão do quantitativo de locais que não foram referidos e que registram 

25 ou 11% do total. 

 

Tabela 4: Total e percentual de trabalhadores positivados para COVID-19 por local de trabalho, 
período de 30 de março a 05 de maio de 2020. Salvador, Bahia. 
 

          Fonte: SIAST/CTA 
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 Por fim, as unidades com maiores números de testados e positivados foram HGRS e HGE, 

coincidentemente as unidades que concentram o maior número de trabalhadores da Secretaria. 

Chama a atenção o número de testados e positivados no HGI (23/ 23), todavia, é importante 

esclarecer que se trata do envio da planilha contendo apenas os positivados pela unidade, sendo 

já referida à mesma a necessidade de rever a mesma. 

 
Tabela 5: Total de trabalhadores testados e positivados para COVID-19 por unidade, período de 
30 de março a 05 de maio de 2020. Salvador, Bahia. 

 

Fonte: SIAST/CTA
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