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APRESENTACAO

O Relatério Anual de Gestdo — RAG da Secretaria da Saude do Estado da Bahia —
SESAB, busca demonstrar a execuc¢éo do Plano Estadual de Saude - PES 2016 — 2019,
acoes desenvolvidas pela Secretaria na execucdo daProgramacdo Anual de Saude-
PAS de 2019,correlacionando com a Lei Orcamentaria Anual - LOA, para o alcance
das metas propostas, em consonancia com 0S programas e compromissos de
governo, estruturados no PPA 2016 — 2019.

Ao prestar contas e tornar publico as acfes realizadas no exercicio de 2019, sendo
disponibilizado o presente documento em conformidade com a Lei Complementar N°
141, de 13 de janeiro de 2012.

A referida lei trata, em seu capitulo 1V, secdo IV, Da Fiscalizacdo da Gestdo da Saude,
versando no Art. 39: “Sem prejuizo das atribuicbes proprias do Poder Legislativo e do
Tribunal de Contas de cada ente da Federacdo, o Ministério da Saude mantera sistema
de registro eletrénico centralizado das informacdes de saude referentes aos orcamentos
publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluida sua
execucgdo,garantido o acesso publico as informacdes.:8 40 Os resultados do
monitoramento e avaliagao previstos neste artigo serdo apresentados de forma objetiva,
inclusive por meio de indicadores, e integrardo o Relatério de Gestdo de cada ente

federado, conforme previsto no art. 4° da Lei no 8.142, de 28 de dezembro de 1990.”
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PARTE |
SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DA BAHIA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL?

A Secretaria da Saude do Estado da Bahia (SESAB) é 6rgao da estrutura administrativa
do Governo Estadual, criada pela Lei n°. 2.321, de 11 de abril de 1966 e modificada
pelas Leis n°. 7.435, de 30 de dezembro de 1998, n°. 8.888, de 24 de novembro de 2003
e n°. 9.831, de 01 de dezembro de 2005, n° 11.055, de 26 de junho de 2008 e pela Lei
13.204 de 11 de dezembro de 2014.

A SESAB tem por finalidade a formulacédo da politica estadual de saude, a gestdo do
Sistema Estadual de Saude e a execucdo de ac¢Bes de saude, em consonancia com as
disposicOes das Leis Federais n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990 e 8.142 de
Dezembro de 1990, Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012, bem como com
o Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de
setembro de 1990, em conjunto com as demais normas legais e regulamentares que
disciplinam o Sistema Unico de Salde. A seguir, apresenta-se a estrutura organizacional
da SESAB (Figura 02):

Administragéo Direta:

» Gabinete do Secretario e Assessorias Especiais - GASEC,;
» Diretoria de Auditoria do SUS/BA;

« Diretoria Executiva do Fundo Estadual de Saude - FESBA;
« Central de Aquisi¢des e Contratacdes — CEAC*

» Assessoria de Planejamento e Gestdo — APG*

+ Coordenacéao de Projetos Especiais — COPE

+ Coordenacéao de Controle Interno — CCI

» Assessoria de Comunicacédo Social - ASCOM

* Nducleos Regionais de Saude — NRS*

» Corregedoria da Saude*

 Coordenacdo de Gestdo de Sistemas de Tecnologias de Informacédo e

Comunicagéo de Saude — TIC*;

Org3os instituidos com a reforma administrativa de 11/12/2014
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Coordenacédo de Monitoramento de Prestacédo de Servigcos de Saude*
Coordenacédo Executiva de Infraestrutura da Rede Fisica — CEIRF*

Diretoria Geral — DGE;

Superintendéncia de Vigilancia e Protecdo da Saude — SUVISA, incorporando a
sua estrutura funcional a Diretoria de Informacdo em Saude — DIS; Diretoria de
Vigilancia e Atencdo a Saude do Trabalhador; Diretoria de Vigilancia
Epidemiolégica — DIVEP; Diretoria de Vigilancia Sanitaria e Ambiental — DIVISA;
Laboratdrio Central de Saude Publica Professor Gongalo Moniz — LACEN,;
Superintendéncia de Recursos Humanos da Saude — SUPERH, composta pela
Diretoria de Administracdo de Recursos Humanos — DARH, Diretoria de Gestéo
da Educacdo e do Trabalho em Saude — DGETS, Escola Estadual de Saude
Publica — EESP e Escola de Formacao Técnica em Saude Prof. Aristides Novis —
EFTS.

Superintendéncia de Gestdo dos Sistemas e Regulacdo da Atencdo a Saude -
SUREGS, incorporando a sua estrutura funcional a Diretoria de Gestdo e
Programacdo em Saude — DIPRO; Diretoria de Controle das A¢bes e Servigos de
Saude — DICON; Diretoria de Regulacao da Assisténcia a Saude — DIREG.
Superintendéncia de Assisténcia Farmacéutica, Ciéncia e Tecnologia em Saude —
SAFTEC, incorporando em sua estrutura funcional a Diretoria de Assisténcia
Farmacéutica — DASF, a Diretoria de Ciéncia e tecnologias em Saude — DITEC
Superintendéncia de Atencdo Integral a Salude — SAIS, com a Diretoria de
Atencdo Basica — DAB, Diretoria de Atencdo Especializada - DAE, Diretoria de
Gestdo do Cuidado em Saude — DGC e Diretoria de Gestdo e Controle da Rede
Propria — DGRP.

Administracao Indireta:

Fundacao de Hematologia e Hemoterapia da Bahia — HEMOBA;
Fundacdo Baiana de Pesquisa Cientifica, Desenvolvimento Tecnologico,

Fornecimento e Distribuicdo de Medicamentos — Bahiafarma;
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FIGURA 1 - Organograma funcional da SESAB
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PARTE I
MONTANTE E FONTE DOS RECURSOS APLICADOS NO
PERIODO
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INTRODUCAO

O Fundo Estadual de Saude — FESBA, criado pela Lei estadual 6.581, de 04 de maio de
1994, e alterada pela Lei 8.888, de 24 de novembro 2003, tem por objetivo prover os
recursos destinados ao custeio e ao investimento da saude publica e prestar contas
quadrimestralmente da aplicacdo desses recursos aos 6rgaos de controle interno, externo e

a sociedade, por meio do Conselho Estadual de Saude - CES.

Em cumprimento ao dever de prestar contas, este relatério tem por objetivo apresentar
dados e informacdes sobre a execucdo orcamentaria e financeira da salde, sob a
responsabilidade do Fundo Estadual de Saude/Secretaria da Saude do Estado da Bahia -
SESAB, relativos ao terceiro quadrimestre 2019, de acordo com a programacao do Plano
Estadual de Saude e da Lei Orcamentaria Anual — LOA, aprovada e publicada para vigéncia

no exercicio de 2019.

O relatorio ora apresentado contém dados gerais do Orcamento do Estado, contemplando a
fixacdo de despesas para todos os 6rgdos do Estado, e correspondente percentual de
participacdo de cada 6rgdo sobre o todo, com destaque para a execugao orcamentaria do
FESBA e da HEMOBA, evidenciando a execucao da despesa nas seguintes categorias:

e Por Grupo, por Subfuncéo, por Programa, por Compromissos;

e Por Elementos e por Fontes de Recursos;

e Demonstrativos de despesas a pagar por Grupo de Despesa;

e Saldos contabeis da disponibilidade ao final do quadrimestre;

e Demonstrativo dos recursos do Tesouro Estadual aplicados na Saude ASPS;
repasses federais recebidos por Blocos de Financiamento e rendimentos auferidos
por aplicacbes de curto prazo;

e Pagamentos de incentivos estaduais;

e Recursos de recuperacdo de glosas aplicadas pela Auditoria do SUS;
desembolsos para aplicagcdo no programa ‘Sua Nota é Show de Solidariedade’;
resumo das atividades relativas a aplicacdo de recursos de convénios federais

recebidos e de convénios estaduais concedidos.

11
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ORCAMENTO DESTINADO A SESAB

O Orcamento Publico € um instrumento obrigatorio na administracdo publica, em todos os
niveis de governo, contendo a estimativa da receita e a fixacdo da despesa para cada
exercicio financeiro. Trata-se do cumprimento de dispositivo constitucional, complementado
pelas Leis numeros 4.320 — Normas para elaboracdo e Controle do Or¢camento, de 17 de
margo 1964 e Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal e demais normas do direito financeiro Federal e Estadual. Esse instrumento de
planejamento governamental visa garantir, a partir da Lei de Diretrizes Or¢camentarias —
LDO, que as metas previstas no Plano Estadual de Saude - PES e no PPA - Plano

Plurianual, possam ser cumpridas.

Para o exercicio financeiro de 2019, a LOA de n° 14.036, de 20 de dezembro 2018, estimou
a receita e fixou a despesa do Estado da Bahia em R$ 46,484 bilhées, como demonstrado
na Tabela 1.

Como se observa na Tabela 1, destina-se a Secretaria da Saude o valor de 5,498 bilhdes,
representando 11,83% do orcamento total do Estado, cujos recursos para a execucao de
programas de trabalho relacionados com saude individual e coletiva, desenvolvidos e
coordenados pela SESAB tem origem nas receitas de transferéncias do MS/FNS para
aplicacdo em despesas consignadas no Bloco de Custeio e Investimentos, nos grupos de
Acdes de Atencao Basica; Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar; Vigilancia
em Saude; Assisténcia Farmacéutica; Gestdo do SUS, como também de transferéncias
voluntarias decorrentes de convénios firmados, e receitas de servicos produzidos pela
Fundacdo HEMOBA.

Complementa o financiamento das acGes em saude, recursos arrecadados e
contabilizados no Caixa Unico Estadual, portanto gerenciados pela SEFAZ, sendo R$
3,9 bilhdes, relativos a vinculacdo de 12% sobre o produto de arrecadacdo dos
impostos a que se refere o artigo 155 e dos recursos de que tratam os artigos 157 e
159, incisos | e I, da Constituicdo Federal, deduzidas as parcelas que forem transferidas
aos respectivos municipios, denominadas Receita Liquida de Impostos — RLI, assegurados
pela Emenda Constitucional n°® 29, regulamentada pela Lei Complementar n° 141 de 2012,
para garantia de percentual ndo inferior a 12% da RLI para aplicacdo em Ac¢des e Servi¢os
Publicos em Saude — ASPS.

12
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Dos R$ 5,498 bilhdes autorizados na LOA para a SESAB, correspondentes a 11,83% do
orcamento total do Estado, R$ 3,9 bilhdes séo financiados por recursos proprios do tesouro
estadual, e nestes a garantia do percentual minimo de 12% da RLI para aplicagdo em ASPS
no valor R$ 3,4 bilhdes; R$ 308 milhdes da fonte 100; R$ 200 milhdes da fonte 125; 2,2
milhdes da fonte 128 e R$ 3,3 da fonte 138, totalizando R$ 3,9 bilhdes financiados por
outras fontes: Ministério da Saude e diretamente arrecadadas conforme detalhamento na
Tabela 2.

Obs: O indice de aplicacédo final da RLI para a saude, num total de 13,38% aplicados

no ano, encontra-se detalhado na tabela 27 do relatorio.
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TABELA 1 - ORCAMENTO DO ESTADO DA BAHIA

JAN- DEZ/2019

CONTAS TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL

RECEITA CORRENTES 36.031.697.500,00 5.288.687.450,00 41.320.384.950,00 88,89
RECEITA TRIBUTARIA 27.973.435.248,00 0,00 27.973.435.248,00 60,18
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 2.889.695.240,00 2.889.695.240,00 6,22
RECEITA PATRIMONIAL 355.492.685,00 104.181.000,00 459.673.68500 0,99
RECEITA AGROPECUARIA 1.236.000,00 1.236.000,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 320.000,00 320.000,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 32.715.056,00 180.512.000,00 213.227.056,00 0,46
TRANSFERENCIAS CORRENTES 12.641.785.750,00 1.744.947.250,00 14.386.733.000,00 30,95
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 323.639.961,00 367.795.960,00 691.435.921,00 149
DEDUGOES DAS RECEITAS CORRENTES -5.295.371.200,00 = -5.295.371.200,00  -11,39
RECEITA DE CAPITAL 1.914.687.036,00 387.277.000,00 2.301.964.036,00 4,95
OPERAGAO DE CREDITO 1.318.438.000,00 1.318.438.000,00 2,84
ALIENAGAO DE BENS 3.839.000,00 15.610.000,00 19.449.000,00 0,04
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 9.938.036,00 156.359.000,00 166.297.036,00 0,36
TRANSFERENCIAS DE CAPITAIS 582.472.000,00 215.308.000,00 797.780.00000 1,72
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 000 000
RECEITAS INTRAORGAMENTARIAS CORRENTES 367.000,00 2.862.176.800,00 2.862.543.800,00 6,16
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 2.823.061.800,00 2.823.061.800,00 6,07
RECEITA DE SERVICOS 39.115.000,00 39.115.000,00 0,08

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

367.000,00

0,00

367.000,00

RECEITA TOT) 37.946.384.536,00 | R$ 8.538.141.250,00 | RS 46.484.892.786,00 “

DESPESA POR ORGAO

CONTAS TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 636.228.000,00 636.228.00000 1,37
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO 258.658.000,00 258.658.000,00 0,56
TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS 185.754.000,00 185.754.000,00 0,40
TRIBUNAL DE JUSTICA 2.517.530.000,00 2.517.530.000,00 5,42
CASA MILITAR DO GOVERNADOR 32.645.000,00 32.645.00000 0,07
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 133.483.000,00 133.483.000,00 0,29
GABINETE DO VICE - GOVERNADOR 2.746.000,00 2.746.00000 0,01
SECRETARIA DE INSFRAESTRUTURA HIDRICA E SANEAMENT 402.013.760,00 204.278.000,00 606.291.760,00 1,30
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 3.549.552.750,00 6.266.728.250,00 9.816.281.00000 21,12
SECRETARIA DA AGRICULTURA , PECUARIA, IRRIGAGAO,

REFORMA, AGRARIA, PESCA, E AQUICULTURA 164.957.620,00 1.445.000,00 166.402.620,00 0,36
SECRETARIA DA EDUCAGAQ 5.658.249.302,00 36.619.000,00 5.694.868.302,00 12,25
SECRETARIA DA JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E

DESENVOLVIMENTO SOCIAL 326.085.000,00 10.540.000,00 336.625.00000 0,72
SECRETARIA DA FAZENDA 868.304.000,00 275.573.000,00 1.143.877.000,00 2,46
CASA CIVIL 30.997.000,00 0,00 30.997.000,00 0,07
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 134.532.000,00 120.630.000,00 255.162.00000 0,55
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO 56.511.000,00 6.000,00 56.517.00000 0,12
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL 462.513.920,00 17.280.000,00 479.793.92000 1,03
SECRETARIA DA SAUDE 3.944.453.024,00 1.553.745.000,00 5.498.198.024,00 11,83
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA 5.272.328.800,00 0,00 5.272.328.800,00 11,34
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE 267.340.279,00 7.584.000,00 274.924279,00 0,59
SECRETARIA DA CULTURA 166.481.000,00 3.571.000,00 170.052.000,00 0,37
SECRETARIA DE INFAESTRUTURA 795.158.000,00 10.644.000,00 805.802.00000 1,73
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E URBANO 1.391.717.836,00 12.499.000,00 1.404.216.836,00 3,02
SECRETARIA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE 120.432.000,00 16.999.000,00 137.431.000,00 0,30
SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO 156.033.100,00 156.033.100,00 0,34
SECRETARIA DE RELAGGES INSTITUICIONAIS 6.795.000,00 6.795.000,00 0,01
SECRETARIA DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL 11.544.000,00 11.544.000,00 0,02
SECRETARIA DE TURISMO 126.213.020,00 126.213.020,00 0,27
GABINETE DO GOVERNADOR 24.159.000,00 24.159.00000 0,05
SECRETARIA DE POLITICA DAS MULHERES 7.517.000,00 7.517.00000 0,02
SECRETARIA DE ADMNISTRAGAO PENITENCIARIA E

RESSOCIALIZAGAO 443.141.000,00 443.141.000,00 0,95
SECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL 133.675.000,00 133.675.000,00 0,29
ENCARGOS GERAIS DO ESTADO 8.828.650.125,00 8.828.650.12500 18,99
RESERVA DE CONTINGENCIA 37.000.000,00 37.000.000,00 0,08
Ministerio Publico MINISTERIO PUBLICO 581.205.000,00 581.205.00000 1,25
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA 212.148.000,00 212.148.00000 0,46

DESPESA TOTAL RS 37.946.751.536,00 | RS 8.538.141.250,00 46.484.892.786,00| 100,00

DIARIO OFICIAL n222.336 de 11 DE JANEIRO 2018
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TABELA 1 - ORCAMENTO DO ESTADO E VINCULAGAO A APLICAGAO EM ASPS E SAUDE -
Continuacao

JAN- DEZ/2019

ORCAMENTO DO ESTADO

ORGAOS TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL %
TODOS 37.946.751.536,00 8.538.141.250,00 46.484.892.786,00 100
SESAB 3.944.453.024,00 1.553.745.000,00 5.498.198.024,00 11,80

ORCAMENTO SESAB

ORGAOS TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL %

SESAB 3.944.453.024,00 71,7 1.553.745.000,00 28,3 5.498.198.024,00 100

RECEITAS DO ESTADO

RECEITATOTAL DO ESTADO 46.484.892.786,00] 100

RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 28.588.856.000,00 61,50

12% VINCULADO A ASPS 3.430.662.720,00

ORCAMENTO FESBA
DESPESA FIXADA FONTE 130 — VINCULADA A ASPS 3.430.662.720,00 | AL
DESPESA FIXADA COM OUTRAS FONTES DO TESOURO 2.067.535.304,00

TOTAL 5.498.198.024,00

Fonte: DIARIO OFICIAL n 22.336 de 11 de Janeiro 2018/FIPLAN (SEPLAN/SEFAZ)

RECEITA ORCAMENTARIA - FONTES CONTROLADAS PELA SESAB

A Receita para SESAB fechou ao final do terceiro quadrimestre 2019, para as a¢des em
saude, cujo financiamento para execucdo dos programas de trabalho relacionados com
saude individual e coletiva, tem origem nas receitas de transferéncias do MS/FNS para
aplicagdo em despesas consignadas nos Grupos de Ac¢des de Atencdo Basica; Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar; Vigilancia em Saude; Assisténcia Farmacéutica,
Gestao do SUS e Investimentos, como também de transferéncias voluntarias decorrentes de
convénios firmados, cuja previsdo atualizada indica 98,49% ingressos no FESBA e 1,51%
na Fundacdo HEMOBA. A avaliagédo global da receita atualizada, ou seja, a arrecadacao,
em ambas as unidades orgamentarias, situou-se no patamar de 97,61% comparado ao total

do realizado em sua execucao total ao final do quadrimestre.

Com referéncia a origem dos recursos que financiaram a saude na Bahia, ao final do terceiro
guadrimestre, destacam-se no FESBA as receitas provenientes da execucédo dos recursos
com os maiores montantes de recursos no periodo, se apresentaram na seguinte ordem:

Fonte 130 — Recursos Vinculados as Acdes e Servicos de Saude com a maior execucgdo de
seus recursos 99,74%, seguida da Fonte 281 - Transferéncias SUS-BL Atengdo de MAC
Ambulatorial e Hospitalar, com uma execucdo de 100%, e Fonte 100 — Recursos Ordinérios
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nao Vinculados do Tesouro com execucdo de 94,50% da programacéao inicial oriundas de
Transferéncias Concedidas e Receitas Diretamente Arrecadadas do Exercicio Atual.

Na HEMOBA, destacam-se a execuc¢ao dos recursos da Fonte 130 — Recursos Vinculados
as Acdes e Servigos Publicos de Saude, com execucao de 74,42%, seguida da Fonte 213 —
Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administracdo Indireta com 95% de

execucao da programacao.

Ressalte-se que para fazer face as despesas programadas com acdes e servigos de saude,
0 orcamento conta com recursos decorrentes de receitas de fontes do Tesouro Estadual,
nao controladas diretamente pela SESAB, em cerca 4,4 bilhdes, que acrescidos aos 1,7
bilhdo de receitas arrecadadas pelo FESBA e HEMOBA perfazem o valor global de 6,3
bilhGes, de orcamento atualizado, conforme demonstrados na Tabela 2.
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TABELA 2 - RECEITA ORGCAMENTARIA DAS FONTES CONTROLADAS PELA SESAB E

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PELA SEFAZBAHIA, JAN — DEZ/2019

231

235
247
249

264
280

281
282
283
284
285

647
680

682
683
684

100
121

128

130
138

213

231

264

613

631

664

100
125
130

TAL FESBA/ HEMOBA 5.498.198.024,00 6.381.241.463,00 6.228.448.937,93 m

FUNDO ESTADUAL DE SAUDE
Receita + Superavit
dada do icio Atual

Operagdes de Crédito Internas em Moeda

Recursos Vinculados as Ag¢des e Servigos Publicos de Satde

- TPP de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria

Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administragdo
Indireta

Transferéncias Voluntarias de Org3os e Entidades Federais - Adm
Indireta

Transferéncias de Empresas Publicas da Bahia - Ndo Dependentes

Fundo Nacional de Saude - Convénio
Transferéncias do Fundo Nacional de Satde para o Fundo Estadual
de Saude
Transferéncias de Entidades Privadas Nacionais - Adm. Indireta
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atencgdo Basica
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo de MAC
Ambulatorial e Hospitalar
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Satude
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Assisténcia
Farmacéutica
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Gestdo do SUS
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Investimentos na Rede
de Servigos SUS

Superavit Financeiro Utilizado do Exercicio Anterior
Fundo Nacional de Saude - Convénio
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atencgdo Basica - exerc ant
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atencdo de MAC
Ambulatorial e Hospitalar
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Saude
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Assisténcia
Farmacéutica
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Gestdo do SUS
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Investimentos na Rede
de Servigos SUS

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS

C i de do icio Atual

Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro
Operacgdes de Credito Internas em Moeda
Operacgoes de Credito Externas em Moeda
Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicagdo da Pobreza
Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude
TPP de Fiscalizacdo de Vigilancia Sanitaria - Fesba
i ias C didas de do ici
Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro - exerc ant
Operagdes de Credito Internas em Moeda
Operacgdes de Credito Externas em Moeda
Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicagdo da Pobreza
Recursos Vinculados as Ag¢es e Servigos Publicos de Saude
TPP de Fiscalizacdo de Vigilancia Sanitaria - Fesba
FUNDACAO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DA BAHIA

Receita + Superavit

ar
Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administragdo
Indireta

Tranferencias Voluntarias de Orgdos e Entidades Federais - Adm.
Indireta

Transferéncias de Entidades Privadas Nacionais - Adm. Indireta

it Fi iro Utilizado do Anterior

Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administragdo
Indireta

Tranferencias Voluntarias de Orgdos e Entidades Federais - Adm.
Indireta

Transferéncias de Entidades Privadas Nacionais - Adm. Indireta -
exercant

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS

T éncias C didas de do icio Atual

Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro

Operagdes de Credito Externas em Moeda

Recursos Vinculados as Acoes e Servigos Publicos de Saude
ias C de do ici

Operagdes Especiais de Credito Externas em Moeda

Operagdes de Credito Externas em Moeda

Recursos Vinculados as Ag¢des e Servigos Publicos de Saude

Fonte: Fiplan Gerencial : 12/02/2020

DESPESA ORCAMENTARIA INICIAL FIXADA PARA A SECRETARIA DA SAUDE

5.423.439.024,00
1.525.155.000,00
1.525.155.000,00

3.011.000,00

1.442.242.000,00
41.884.000,00
30.262.000,00
607.000,00
7.149.000,00

3.898.284.024,00
3.898.284.024,00
307.789.304,00

198.000.000,00
2.207.000,00
3.386.975.720,00
3.312.000,00

74.759.000,00
28.590.000,00
28.590.000,00

28.090.000,00

500.000,00

46.169.000,00

46.169.000,00
482.000,00
2.000.000,00

43.687.000,00

6.284.663.018,00
1.823.470.805,00
1.748.634.882,00

0,00

3.443.339,00

2.436.000,00

1.662.853.543,00
41.884.000,00
30.262.000,00
607.000,00
7.149.000,00
74.835.923,00

30.315.658,00
4.295.546,00

9.046.928,00
6.782.059,00
4.665.705,00
1.405.389,00

18.324.638,00

4.461.192.213,00

4.296.367.890,00
472.649.351,00

198.000.000,00
62.207.000,00
3.560.199.539,00
3.312.000,00
164.824.323,00
12.260.000,00

143.211.316,00

4.981.796,00
4.371.211,00

96.578.445,00
32.984.685,00

32.442.084,00

28.090.000,00

4.352.084,00

542.601,00

542.601,00

63.593.760,00

63.523.577,00
796.722,00

2.000.000,00
60.726.855,00

70.183,00

70.183,00

6.140.411.109,84
1.816.033.806,59
1.775.951.918,78

40.869,45

8.661,68

7.911.690,14
5.783,02

2.806.975,96
6.082.064,64

1.684.613.015,00
40.229.738,08
27.073.402,05
324.355,84
6.855.362,92
40.081.887,81

8.125.894,50
2.086.581,06

9.046.928,00
6.691.440,40
4.626.933,93

217.505,26

9.286.604,66

4.324.377.303,25

4.163.382.432,06
446.669.885,83

102.050.151,33
62.197.000,00
3.550.953.765,23
1.511.629,67
160.994.871,19
12.260.000,00

140.321.755,83

4.689.507,23
3.723.608,13

88.037.828,09
27.341.698,90

6.799.097,90

26.769.147,99

29.949,91

542.601,00

542.601,00

60.696.129,19

60.625.946,19
688.600,00

59.937.346,19
70.183,00

70.183,00

97,70
99,59

101,56

101,31

96,05
89,46
53,44
95,89

53,56
26,80
48,58

100,00

98,66
99,17
15,48
50,68
96,93
96,90
94,50
51,54
99,98
99,74
45,64
97,68

100,00

97,98
94,13
85,18
91,16
82,89
82,61

95,30

100,00

100,00

1

100,

95,44
95,44
86,43

98,70
00,00

Do total das despesas fixadas para a SESAB para este exercicio 2019 e de R$ 5,498

bilhbes destes foram destinados para 0 FESBA uma totalizacdo R$ 5,423 bilhdes, sendo
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destinadas ao grupamento de Outras Despesas Correntes com 67,71%;Pessoal e Encargos
Sociais com 24,41% e Investimentos 6,40%, em relacdo aos totais orcados para unidade

orcamentéria FESBA.

Para Fundacdo HEMOBA, foram destinados R$ 74,759 milhdes, destacando-se a
programacao Outras Despesas Correntes com 63,61% seguido por Pessoal e Encargos
Sociais com 33,58%, e Investimentos com 2,81%, em relagcdo aos totais orgados para a
Unidade Or¢camentéria.

A sequir se apresenta a execugao por Grupo de Despesa, relatando sobre os trés grupos

com execucao no periodo.

EXECUCAO ORCAMENTARIA DA DESPESA NA SESAB:

DESPESAS POR GRUPO

A execucao da despesa orcamentaria por Grupo apresentada na Tabela 3, comparando-se
o empenhado com o orcado atualizado de cada um dos respectivos grupamentos, teve a
seguinte performance ao final do terceiro  quadrimestre de 2019: no FESBA o grupo que
corresponde as despesas com maior execucado foi Outras Despesas Correntes com 98,87 %,
seguido por Pessoal e Encargos Sociais com 99,70%, seguido pelo grupo Investimentos
com 74,56%. No exercicio anterior tivemos a introducdo de um novo grupo o 5 - Inversdes
Financeiras que referem-se a aquisicdo de iméveis ou bens de capital j& em utilizacdo, as
aquisicoes de titulos representativos do capital de empresas ou entidades de qualquer
espécie que apresentou ao final desse terceiro quadrimestre 2019 um total de 100% de sua

execugao.

Quanto a HEMOBA, a execucao teve a seguinte performance: Outras Despesas Correntes
com 88,62%, seguido do Grupo Pessoal e Encargos Sociais com 98,20% e Investimento
com 13,21%.

Comparando-se a execugao dos Grupos com o valor total empenhado no final do terceiro
quadrimestre 2019, de R$ 6,1 bilhdes, destaca-se a representatividade global do FESBA, na
ordem de 98,58%, em comparacdo a HEMOBA com 1,42%.

No FESBA, destacam-se as despesas classificadas no orcado inicial para grupo Outras
Despesas Correntes com 67,71%, seguido por Pessoal e Encargos Sociais com 24,44%. Na
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HEMOBA, destaque para o grupo Outras Despesas Correntes com 0,86%, Pessoal e

Encargos Sociais com 0,46% ao final do exercicio.

Tabela 3 - EXECUGCAO ORCAMENTARIA POR GRUPO DE DESPESA
BAHIA, JAN — DEZ/2019

ORCADO EXECUGAO DA DESPESA
Descrigdo
v v v v v v
3.19 Secretaria da Salde 5.498.198.024,00 6.381.241.463,00 6.165.837.907,48 96,62 6.034.584.701,00 5.922.974.252,90
14 r 14 14 v r
3.19.19601  Fundo Estadual de Satide 5.423.439.024,00 6.284.663.018,00 6.078.308.242,05 96,72 5.948.697.241,13 5.841.815.408,49
4
1 Pessoal e Encargos Sociais 1.343.846.000,00 1.149.174.724,00 1.145.731.929,50 99,70 1.145.731.929,50 1.135.294.290,57
14
3 Outras Despesas Correntes 3.722.919.720,00 4.512.147.312,30 4.461.121.061,88 98,87 4.418.017.612,79 4.333.767.300,25
14
4 Investimento 351.669.304,00 597.006.939,00 445.121.771,45 74,56 360.691.658,95 348.600.476,57
14
5 Inversdes Financeiras 5.004.000,00 26.334.042,70 26.333.479,22 100,00 24.256.039,89 24.153.341,10
v v v v v v
Fundaggo de Hematologia e
3.19.19201 ) ) 74.759.000,00 96.578.445,00 87.529.665,43 90,63 85.887.459,87 81.158.844,41
Hemoterapia da Bahia
14
1 Pessoal e Encargos Sociais 25.105.000,00 42.144.855,00 41.387.106,22 98,20 41.387.106,22 40.808.101,23
14
3 Outras Despesas Correntes 47.554.000,00 51.655.669,00 45.775.530,05 88,62 44.370.665,41 40.221.054,94
14
4 Investimento 2.100.000,00 2.777.921,00 367.029,16 13,21 129.688,24 129.688,24

TOTAL FESBA / HEMOBA 5.498.198.024,00 6.381.241.463,00 6.165.837.907,48 6.034.584.701,00 5.922.974.252,90

Fonte: SEFAZ - Fiplan Gerencial, posicdo de 17 de janeiro 2020

EXECUCAO ORCAMENTARIA POR SUBFUNCAO

A execucdo orcamentdria por subfuncdo, comparando-se a despesa atualizada com a
empenhada, nas unidades orcamentarias FESBA e HEMOBA, estdo apresentadas na
Tabela 4. A despesa inicialmente fixada em R$ 5,498 bilhdes foi atualizada para R$ 6,3
bilhdes, dos quais foram empenhados R$ 6,1 bilhdes, liquidados R$ 6 bilhdes e pagos R$
5,9 bilhdes.

Quanto as despesas empenhadas em relacdo as atualizadas, no FESBA, destacam-se a
representatividade da subfuncao Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial, que foi responséavel
pelo maior percentual de utilizacdo dos seus recursos com 96,55%, seguido pela despesa
da subfungé@o Administracéo Geral, com 99,50% de suas dotac¢des no periodo.

Na HEMOBA, o destaque foi para a subfuncdo Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial com
82,58%, seguido das despesas empenhadas na subfuncdo Administracdo Geral com

98,21%, representando as maiores execucdes de despesa no periodo.

Ao final do terceiro quadrimestre 2019, a SESAB executou o percentual de 96,62%,
comparados valores empenhados em relacdo ao orgcado atualizado, com destaque para a
execucao das subfuncdes Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial e Administracdo Geral, cujo

percentual supera 90% da execuc¢éo no periodo.

19
Relatdrio Anual de Gestdo — RAG -2019



Comparando-se a despesa empenhada em sua totalidade, o FESBA tem a participacao de
98,49%, enquanto a HEMOBA tem 1,51%.

TABELA 4 - EXECUCAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA POR SUBFUNGAO
BAHIA, JAN — DEZ/2019

Cédigo Descrigdo ORCADO EXECU(,‘AO DA DESPESA
v

3.19.19601 Fundo Estadual de Satide 5.423.439.024,00 6.284.663.018,00 6.078.308.242,05 96,72 5.948.697.241,13  5.841.815.408,49
" 032 Controle Externo 4.850.000,00 2.893.237,00 2.893.070,91' 99,99 2.893.070,91 2.893.070,91
121 Planejamento e Orgamento 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 Administragdo Geral 1.469.886.000,00 1.323.734.105,00 1.317.095.096,70' 99,50 1.304.369.782,35 1.288.326.947,54
125 Normatizagdo e Fiscalizagdo 26.381.000,00 26.231.975,00 24.909.987,55 " 94,96 24.909.987,55 24.725.487,55
126 Tecnologia da Informagéo 14.000.000,00 14.082.303,00 13.998.916,15 ! 99,41 13.998.916,15 12.607.105,24
128 Formagdo de Recursos Humanos 55.257.000,00 46.550.189,00 46.409.036,14' 99,70 46.409.036,14 45.251.429,95
131 Comunicagdo Social 8.300.000,00 7.275.470,00 6.966.164,53 " 95,75 6.610.331,45 4.540.113,08
242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 13.260.000,00 16.312.335,00 14.103368,01' 86,46 14.103.368,01 14.082.368,01
301 Atengdo Basica 101.270.470,00 121.848.056,48 113.743.366,53 ! 93,35 107.799.155,96 100.881.832,01
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 3.460.529.554,00 4.410.075.365,52 4.258.011.465,83 " 96,55 4.150.486.462,47 4.101.903.501,39
303 Suporte Profilatico e Terapéutico 184.020.000,00 223.018.022,00 209.252.861,15' 93,83 207.264.801,35 177.905.065,72
304 Vigilancia Sanitéria 6.412.000,00 4.757.096,00 1.547.918,39 ! 32,54 1.539.341,72 1.539.341,72
305 Vigilancia Epidemioldgica 45.053.000,00 44.004.347,00 36.753.851,73 " 83,52 36.303.111,01 35.161.548,31
331 Protecdo e Beneficios ao Trabalhador 31.956.000,00 28.131.308,00 26.591.412,16' 94,53 26.591.412,16 26.591.412,16
332 Relagbes de Trabalho 1.144.000,00 941.570,00 244.398,87 ! 25,96 235.448,87 223.169,87
845 Outras Transferéncias 0,00 14.807.639,00 5.787.327,40' 39,08 5.183.015,03 5.183.015,03
846 Outros Encargos Especiais 1.000.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
Fundaggo de H logia e Hi pi da' | i i i |

3.19.19201 Bahia 74.759.000,00 96.578.445,00 87.529.665,43 90,63 85.887.459,87 81.158.844,41
122 Administragdo Geral 31.255.000,00 47.825.845,00 46.968.997,19 " 98,21 46.614.079,86 45.636.919,39
126 Tecnologia da Informagéo 250.000,00 400.000,00 351.506,62 ! 87,88 323.129,93 323.129,93
128 Formagdo de Recursos Humanos 100.000,00 54.850,00 8.334,81' 15,20 8.334,81 8.334,81
131 Comunicagdo Social 80.000,00 90.000,00 53.279, 10' 59,20 53.279,10 16.065,00
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 41.832.000,00 46.007.084,00 37.992.980,40' 82,58 36.734.068,86 33.495.351,97
331 Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 1.000.000,00 1.305.400,00 1.305.400,00' 100,00 1.305.400,00 1.305.400,00
845 Outras Transferéncias 0,00 480.674,00 480.673,67 480.673,67 5.149,67
846 Outros Encargos Especiais 242.000,00 414.592,00 368.493,64' 88,88 368.493,64 368.493,64

AU P O P I

Fonte: SEFAZ - Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020

EXECUCAO DA DESPESA POR PROGRAMAS

PROGRAMA: Saude Mais Perto de Vocé

O Programa Saude Mais Perto de Vocé contempla 9 Compromissos visando a construcao
de um modelo de atencao a salde consoante os principios e diretrizes que norteiam o SUS.
As diretrizes que orientam o cumprimento dos compromissos assumidos pelo Governo do
Estado no Programa Saude Mais Perto de Vocé elenca como pontos essenciais: Vigilancia
Protecdo e Promocdo da Saude; Atencdo Integral a Saude com ampliagdo do acesso as
acOes e servicos de saude; Saude com inclusdo social das populagbes historicamente
excluidas, discriminadas e ou estigmatizadas (populacdo negra, indigena, quilombola,

assentados, acampados, lésbicas, gay, bissexuais, travestis, transexuais, transgéneros,
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pessoas com deficiéncia e pessoas em privacdo de liberdade); Cuidado Integral e
Humanizado no Curso da Vida; Politica de Sangue; Planejamento, Rede e Regulacdo em

Saude; Gestdo Democrética e Participativa do SUS; Controle Social.

Ao final do terceiro quadrimestre 2019 foram empenhados recursos na ordem R$ 6,1
bilhGes, equivalentes ao percentual no total 96,62% em relacdo ao orcamento atualizado,
integrando 0s nove compromissos identificados a seguir, e ainda outros quatro programas
gue sdo de execucgdo transversal entre SESAB e outros 6rgdos do Estado, com dados
compatibilizados entre PPA e PES, ambos os instrumentos de médio prazo, com vigéncia
para o periodo de 2016-2019.

Compromisso 1 - Fortalecer as Ac¢bes de Vigilancia a Saude para promoc¢ao e

protecdo da saude, prevencao de doencas /agravos e controle de riscos

Esse compromisso busca consolidar o desenvolvimento das acfes da Vigilancia em Saude,
gue se constitui de praticas integradas de promoc¢éo da saude da populagéo, vigilancia da
situacdo de saude, vigilancia epidemiolégica, vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental em
saude, vigilancia e atencdo a saude do trabalhador e vigilancia laboratorial.

O acompanhamento desse Compromisso indica execucdo de despesas de 80,49%, em
relacdo ao orcado atual, detalhados por fonte de recurso, conforme Tabela 5 relacionando
com o Anexo 01 — Detalhamento por A¢do Orcamentéria.

TABELA 5- EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO
BAHIA, JAN - DEZ/2019

FONTE DE ORCADO EXECUCAO DA DESPESA
] I T uidad

125 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00
130 15.740.000,00 12.983.079,00 12.862.381,62 99,07 12.813.132,82 11.540. 783,20
138 3.312.000,00 2.070.000,00 536.041,36 ’ 25,90 531.196,77 531.196,77
281 32.625.000,00 5.059.080,00 3.813.634,26 ’ 75,38 3.602.548,88 3.602.548,88
282 41.884.000,00 41.824.000,00 32.685.077,63 ’ 78,15 32.184.064,36 32.141.794,90
325 0,00 150.000,00 149.352,47 4 99,57 149.352,47 149.352,47
338 0,00 2.524.596,00 1.876.994,05 ’ 74,35 1.873.261,97 1.873.261,97
682 0,00 6.506.094,00 6.415.476,41 ’ 98,61 6.415.476,41 6.413.769,29
0,00 2.823.638,00 1.980.959, 46" 70,16 1.980.959,46 1.980.959,46

TOTAL 94.561.000,00 74.940.487,00 60.319.917,26| 80,49 59.549.993,14 58.233.666,94

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020
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Compromisso 2 - Consolidar as acdes e servicos de saude da atencdo béasica, com

resolutividade

Atencdo Basica tem objetivo principal de promover resolutividade através das acbes de
melhoria de acesso e acolhimento; fomento ao provimento de profissionais; qualificacdo do
cuidado e da gestédo da Atencéo Basica; fortalecimento do controle social e coordenacao do
cuidado e orientacdo das redes a partir deste nivel de atencdo, pautado em quatro pilares
fundamentais: o Apoio Institucional; Telesaude; Educagcdo Permanente e Monitoramento e
Avaliagéo:

O acompanhamento desse Compromisso indica execucdo de despesas de 95%, em relacéo
ao orcado atual, detalhados por fonte na Tabela 6, relacionando- com o Anexo 2 —
Detalhamento por Acdo Orgcamentaria.

TABELA 6 - EXECUGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO
BAHIA, JAN - DEZ/2019

FONTE DE ORCADO EXECUCAO DA DESPESA
RECURSO | ol | atual () ___Empenhado () quidado
100 2.674.480,00 34.508.480,00 32.684.000,00' 94,71 32.684.000,00 29.079.000,00
125 12.000.000,00 13.266.265,00 10.288.764,56' 77,56 7.594.083,54 7.594.083,54
130 79.632.000,00 47.296.649,00 47.294.521,42 100,00 47.267.233,15 45.320.159, 15
281 780.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
10.946.647,48 10.455.411, a” 95,51 10.391.666,48 10.374.416,53

95.086.480,00  106.018.041,48  100.722.697,42 m 97.936.983,17|  92.367.659,22

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢gdo de 17 de janeiro de 2020

Compromisso 3 - Ampliar o acesso da populacdo as acfes e servicos de saude da
atencdo especializada ambulatorial e hospitalar, com resolutividade, fortalecendo a
regulacdo do Sistema de Saude, com ganho de eficiéncia e garantia da seguranca do

paciente

Busca-se com este compromisso, incrementar o desempenho do sistema por meio da
melhoria da cobertura assistencial, da qualidade das acdes e servicos de salde, da
ampliacdo do acesso, da regulacéo da oferta da atencdo especializada buscando garantir a

integridade do cuidado.

As metas deste compromisso estdo voltadas para: requalificar unidade de saude; implantar

policlinica de forma consorciada; gerenciar as unidades da rede propria; ampliar o niamero
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de transplantes realizados por ano; ampliar servicos de atencéo especializada no ambito da
Rede de Atencdo a Saude; assegurar que o0s servicos de saude de media e alta
complexidade da rede complementar, sob responsabilidade do Estado sejam
contratualizados e/ou credenciados, no ambito do SUS; disponibilizar acesso aos municipios
com programacdo/ adesdo aos projetos estratégicos; assegurar o atendimento das
solicitacdes de Tratamento Fora do Domicilio — TFD, quando esgotados todos 0s meios de
tratamento no ambito Sistema Unico de Saide do Estado da Bahia; desenvolver acdes para
o fortalecimento da capacidade regulatoria dos municipios do estado; assegurar o registro
dos servicos executados pelos estabelecimentos assistenciais de saude da rede
credenciada ao Sistema Unico de Salde, sob gestdo estadual; regular as vagas de
internacdes na regulacdo do SUS-BA, nas regides de saude abrangidas por complexos
reguladores; aparelhar unidades de saulde; ampliar o nimero de municipios com acdes
especializadas de saude bucal; apoiar acdes para a melhoria da assisténcia a saude; apoiar
o aparelhamento de Unidade Saulde; estruturar a politica estadual e gerenciamento de

equipamentos e produtos médicos da rede proépria,;

O acompanhamento desse Compromisso indicou uma execugao em processos empenhados
de 96,85%, em relacdo ao orcado atualizado, conforme apresenta Tabela 7, relacionando-se

com o Anexo 3 — Detalhamento por Acdo Orgcamentaria.

TABELA 7 - EXECUGCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO
BAHIA, JAN — DEZ/2019

FONTE DE ORCADO EXECUCAO DA DESPESA
RECURSO
Empenhado (B) (%) Liquidado Pago

100 233.327.824,00 314.748.752,00 295.659.350,66° 93,94 279.433.082,05 279.234.062,68
125 152.100.000,00 147.833.735,00 60.620.957,28" 41,01 43.874.222,13 43.874.222,13
128 0,00 60.000.000,00 60.000.000,00° 100,00 60.000.000,00 60.000.000,00
130 1.541.482.720,00 1.964.363.015,00  1.961.849.414,34" 99,87 1.895.236.886,48  1.853.003.097,12
247 2.724.000,00 2.724.000,00 000" 0,00 0,00 0,00
280 0,00 2.436.000,00 2.268.504,00" 93,12 2.268.504,00 2.268.504,00
281 1.373.665.000,00 1.623.393.293,00  1.617.951.757,24° 99,66 1.617.627.602,86  1.615.023.918,46
282 0,00 60.000,00 40.000,00° 66,67 40.000,00 40.000,00
284 457.000,00 457.000,00 000" 0,00 0,00 0,00
285 7.149.000,00 7.039.000,00 198.990,13" 2,83 33.626,95 31.423,37
300 0,00 12.260.000,00 12.260.000,007 100,00 12.260.000,00 12.260.000,00
325 0,00 101.531.750,52 100.576.823,24" 99,06 97.763.366,22 97.763.366,22
330 0,00 3.549.228,00 3.547.365,08" 99,95 3.547.365,08 3.547.365,08
647 0,00 5.144.960,00 1.518.307,80° 29,51 1.518.307,80 1.488.918,24
680 0,00 2.082.546,00 2.082.546,00" 100,00 2.082.546,00 2.082.546,00

o 00 9.046.928,00 9.046.928, 00: 100,00 9.046.928,00 9.046.928,00

9.593.005,00 4.138.161,53 43,14 1.657.109,50 1.642.750,61

TOTAL 3.310.905.544,00| 4.266.263.212,52| 4.131.759.105,30, 96,85 4.026.389.547,07| 3.981.307.101,91

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020
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Compromisso 4 - Promover a integracdo das acdes e servigcos de saude por meio das
Redes de Atencao a Saude

Este compromisso busca promover a integracdo sistemética da rede com provisdo de

atencao continua, integral, qualificada, responsavel e humanizada.

Estdo contempladas as seguintes metas: ampliar o nUmero de municipios com Servigcos de
Atencdo Domiciliar (SAD); ampliar a cobertura do SAMU 192; ampliar o numero de
municipios de referéncia para gestdo de alto risco; ampliar o0 numero de procedimentos
ambulatoriais do SUS realizados pelos servi¢os habilitados na Rede de Cuidados a Pessoa
com Deficiéncia (RCPD) no estado da Bahia; ampliar o numero de municipios
desenvolvendo servicos da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS); implantar unidades de
assisténcia de Alta Complexidade em Oncologia (UNACON); apoiar municipios para
desenvolver a¢cBes de saude na atencdo a mulher; homem; crianca, adolescente, jovem e
idoso; ampliar o numero de Unidades de Pronto Atendimento (UPA 24h) em funcionamento;
ampliar Unidades da Rede Materno Infantil; implantar maternidade; elaborar estudos de
Linhas de Cuidado e modelagem das Redes de Saude da Regido Metropolitana de

Salvador.

O acompanhamento desse Compromisso indica uma execug¢ao em processos empenhados
de 89,22% em relagdo ao orcado atualizado, conforme Tabela 8, relacionando-se com o
Anexo 4 — Detalhamento por A¢do Orcamentaria.

TABELA 8 - EXECUGCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO
BAHIA, JAN — DEZ/2019

FONTE DE
RECURSO | ool | ptual () | Empentado(®) | () | _lquidado | __pago |
100 0,00 26.962.976,00 26.904.291,52 ! 99,78 26.904.291,52 24.665.119,52
125 8.800.000,00 7.711.696,00 3.144.215,55: 40,77 2.363.069,98 2.363.069,98
130 80.675.000,00 67.610.180,00 67.605.850,53 99,99 67.520.786,92 65.816.639,92
247 287.000,00 719.339,00 0,00 ’ 0,00 0,00 0,00
281 35.172.000,00 34.401.170,00 34.400.976,55 ! 100,00 34.400.976,55 34.383.688,37
285 0,00 110.000,00 77.141,65 ! 70,13 8.661,95 8.661,95
325 0,00 14.432.918,00 13.380.473,12 ! 92,71 9.907.824,67 9.015.726,67
330 0,00 1.111.110,00 1.111.110,00’ 100,00 1.111.110,00 1.111.110,00
647 0,00 10.071.387,00 1.304.601,48 ! 12,95 1.304.601,48 1.304.601,48
680 0,00 2.213.000,00 4.035,06 ! 0,18 4.035,06 4.035,06
0,00 2.195.000,00 1.542.083, 30" 70,25 643.608,48 643.608,48

TOTAL 124.934.000,00f 167.538.776,00( 149.474.778,76 m 144.168.966,61| 139.316.261,43

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020
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Compromisso 5 — Promover a equidade e a humanizacdo no cuidado a saude das
populacdes historicamente excluidas, discriminadas e/ou estigmatizadas.

Este compromisso busca promover a equidade e a humanizacdo no cuidado integral a
salude de segmentos vulneraveis da sociedade, com énfase nas metas e iniciativas a seguir:
apoiar o municipio no desenvolvimento de acdes para cuidado em salde das populacoes:
negros, quilombolas, indigenas, assentados, acampados, lésbicas, gays, bissexuais,
travestis, transexuais e transgéneros (LGBT), ciganos e assentados, pessoas com

albinismo; ofertar servi¢cos de saude a internos e as pessoas com doencas falciformes;

O acompanhamento desse Compromisso indica uma execu¢ao em processos empenhados
de 87,86% em relacdo ao orcado atualizado, conforme Tabela 9, relacionando-se com o

Anexo 5 — Detalhamento por Acdo Orcamentaria.

TABELA 9 - EXECUGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO
BAHIA, JAN - DEZ/2019

FONTE DE ORCADO EXECUGAO DA DESPESA
RECURSO | ical | Aual (A1 | Empenhado (8 | (9] | Uauidado

100 6.275.000,00 5.831.092,00 5.318.155,26 91,20 5.310.025,96 5.310.025,96
130 1.398.000,00 875.334,00 874.769,07 Y 99,94 874.769,07 874.769,07
330 0,00 70.000,00 206, 31 Y 0,29 206,31 206,31

0,00 400.589,00 112.249, 37" 28,02 112.249,37 95.438,63

TOTAL 7.673.000,00 7.177.015,00 6.305.380,01| 87,86 6.297.250,71 6.280.439,97

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020

Compromisso 6 — Fortalecer a gestdo da assisténcia farmacéutica assegurando o
acesso aos medicamentos e apoiando a producdo de insumos estratégicos para

saude.

A Assisténcia Farmacéutica tem como eixos orientadores: o fortalecimento da gestdo; a
qualificagéo do acesso a medicamentos; a promog¢ao do uso racional de medicamentos e o
apoio a pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnolégico e producdo de medicamentos e

pY

insumos. Ha que se garantir a populacdo baiana o acesso qualificado a medicamentos
essenciais em todos os niveis de Atencdo a Saude, promovendo 0 seu uso racional e o

atendimento humanizado dos servicos.

O acompanhamento desse Compromisso indica uma execucdo em processos empenhados
de 94,43% em relacdo ao orcado atualizado, conforme apresentado na Tabela 10,

relacionando-se com o Anexo 6 — Detalhamento por Acdo Orcamentaria.
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TABELA 10 - EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO
BAHIA, JAN - DEZ/2019

FONTE DE OR(;ADO EXECUGCAO DA DESPESA
RECURSO
Empenhado (B) (%) Liquidado Pago

100 0,00 3.022.773,00 3.011.316,62 99,62 3.011.316,62 3.011.316,62
130 114.618.000,00 161.396.010,00 158.779.715,14 ’ 98,38 157.123.989,60 128.040.065,57
283 30.262.000,00 30.262.000,00 22.412.969,53 ’ 74,06 22.412.969,53 22.167.269,53
683 0,00 4.665.705,00 4.626.933,93 99,17 4.625.389,53 4.625.389,53

0,00 1.006.977,00 358.343, 12" 35,59 338.159,99 338.159,99

TOTAL 144.880.000,00{  200.353.465,00 189.189.278, 34 187.511.825,27 158.182.201,24

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢gdo de 17 de janeiro de 2020

Compromisso 7 — Fortalecer a Rede de Hematologia e Hemoterapia do Estado da

Bahia para atender a demanda do Sistema Unico do SUS - BA

Este compromisso segue alinhado com as metas e iniciativas a seguir: construir Unidades
Hematoldgicas/Hemoterdpicas; adquirir Unidades de Coleta Moveis; produzir bolsas de
hemocomponentes; realizar atendimentos ambulatoriais para portadores de doencas
hematoldgicas benignas; captar; candidatos a doacéo de sangue; gerenciar o funcionamento
de Unidades da Rede Hemoterapica; aparelhar Unidades Hematoldgicas/Hemoterapicas;
requalificar a rede fisica das Unidades Hematoldgicas/ Hemoterapicas; ampliar frota de
veiculos; promover eventos de captacdo para profissionais da Rede Hematoldgica/

Hemoterapica.

O acompanhamento desse Compromisso indica uma execu¢ao em processos empenhados
na ordem de 82,32 %,em relagdo ao orcado atualizado, conforme Tabela 11 com

detalhamento no Anexo 7.

TABELA 11 - EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO
BAHIA, JAN — DEZ/2019

FONTE DE ORCADO EXECUCZ\O DA DESPESA
125 2.000.000,00 2.000.000,00 0, 00 0,00 0,00
130 13.210.000,00 13.556.887,00 13.555.929,17 499,94 12.658.399,96 9.375.036,52
213 27.300.000,00 27.002.258,00 25.400.570,68 r 94,07 25.162.903,04 25.139.836,96
231 500.000,00 4.352.084,00 0,00 r 0,00 0,00 0,00
330 0 00 410. 661 00 0, 00 - 0,00 0 00
0, 00 #DIV/0! 0,00

TOTAL 43.010.000,00 47.321.890,00 38.956.499,85 m 37.821.303,00 34.514.873,48

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicdo de 17 de janeiro de 2020
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Compromisso 8 - Fortalecer a gestdo do trabalho e educacdo na saude valorizando o
trabalho e o trabalhador do SUS-BA

O Investimento nos trabalhadores de saude visando envolvé-los neste novo projeto PPA
2016-2019, Saude Mais Perto de Vocé no Estado da Bahia é um objetivo fundamental
comecando desde a sua formacdo. Ha que se intervir ainda mais em mudancas
guantitativas e qualitativas na formacéo dos profissionais de modo a suprir as necessidades
de saude dos baianos, buscando a melhoria da gestdo e do cuidado pautados nos principios
e diretrizes do SUS, por meio da implementacao da Politica Estadual de Gestdo do Trabalho
e Educacdo Permanente em Saude, aliada a PNH, para reorientar o sistema e 0s servicos,

segundo a légica da promocéao da saude.

E preciso garantir aos trabalhadores, direitos, formacdo e qualificacdo que levem em
consideracao o trabalho como principio educativo e o conceito ampliado de salde como eixo
orientador, em atendimento as necessidades do SUS, com enfoque na criacdo de ambientes
favoraveis a saude e ao desenvolvimento de habilidades pessoais, esse contexto esta
alinhado com metas e iniciativas a seguir. consolidar as estratégias de gestdo e
humanizacédo do trabalho nas Unidades de Saude da Secretaria da Saude do Estado da
Bahia; qualificar trabalhadores, gestores e estudantes voltados para ordenamento da
formacdo técnica, graduacdo e pos-graduacdo em saude; assegurar a administracdo de
pessoal e encargos do grupo ocupacional de saude das Unidades de Saude da Rede

Propria sob Administragéo Direta;

O acompanhamento desse Compromisso teve uma execucao em processos empenhados
de 98,86% em relacdo ao orcado atualizado, conforme Tabela 12 relacionando-se com o
Anexo 8 — Detalhamento por A¢do Orcamentaria.

TABELA 12 - EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO BAHIA, JAN — DEZ/2019

FONTE DE
RECURSO mm-
100 57.664.000,00 57.653.714, 08" 99 98 57.653.714,08 57.653.714,08
130 1.042.650‘000,00 843.995.323,00 843.579.779, 91" 99,95 843.570.829,91 834.941.424,10
330 0,00 4.087,00 0,00' 0,00 0,00 0,00
647 0,00 134.327,00 39.127, 48: 29,13 39.127,48 39.127,48

905.389,00 203.159,50 22,44 203.159,50 203.159,50

TOTAL 1.042.650.000,00 902.703.126,00 901.475.780,97| 99,86 901.466.830,97 892.837.425,16

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicdo de 17 de janeiro de 2020
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Compromisso 9 — Fortalecer a capacidade de gestao estadual do SUS, qualificando as
acO0es de sistematizagdo, monitoramento e fiscalizacdo, ampliando os canais de
didlogo com a sociedade e o exercicio do controle social

Este compromisso busca contribuir com aperfeicoamento da gestdo do sistema, pautado no
desenvolvimento de processos de planejamento, fortalecimento da auditoria, da participacao
e o0 controle social no Estado consolidando a relacdo com sociedade por meio dos

Conselhos de Saude.

Dentro desse contexto este Compromisso segue as metas e iniciativas a seguir: promover
elaboracdo e monitoramento dos instrumentos do sistema de Planejamento da Gestdo do
SUS-BA; realizar reunibes de pactuacoes interfederativas; auditar acdes, servicos,
programas, sistemas de aplicagdo de recursos do SUS no ambito do Estado da Babhia;
implantar e monitorar sistemas de controle de custo em hospitais da rede propria; ampliar o
Servico de Ouvidoria do SUS-BA; qualificar as instancias de controle social (Conselhos
Estaduais e Municipais de Saude e Conferéncias de Saude); visitar unidades da rede propria
da SESAB; renovar a Frota de Veiculos; gerenciar o Projeto de Fortalecimento do SUS da
Regidao Metropolitana de Salvador PROSUS. Dessa forma a transversalidade desse
Compromisso tem sua grande importancia para a consolidacdo das acdes do SUS no
Estado da Bahia.

O acompanhamento desse Compromisso indicou uma execugao em processos empenhados
de 81,30% ao final do terceiro quadrimestre 2019, em relacdo ao orcado atualizado,
conforme Tabela 13 a seguir, por fonte, relacionando-se com o Anexo 9 — Detalhamento por

Acdo Orcamentaria.

TABELA 13 - EXECUGCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO
BAHIA, JAN — DEZ/2019

FONTE DE
RECURSO m-mm-
100 2.100.000,00 2.501.000,00 1.826.600,00 " 73 03 0,00 0,00
125 5.100.000,00 2.135.618,00 2.062.700,32 " 96,59 1.176.998,62 1.176.998,62
130 8.770.000,00 3.995.181,00 3.992.717,40 i’ 99,94 3.547.917,40 3.363.417,40
325 0,00 3.900.000,00 3.510.202,64 r 90,01 3.496.252,64 3.496.252,64
330 0,00 26.319,00 2.849,94 ’ 10,83 2.849,94 2.849,94
647 0,00 98.831,00 4.513,23 ’ 4,57 4.513,23 4.513,23
684 0,00 300.000,00 7.000,00: 2,33 7.000,00 7.000,00

0,00 1.912.995,00 682.800,00 35,69 114.000,00 114.000,00

TOTAL 15.970.000,00 14.869.944,00 12.089.383,53 m 8.349.531,83 8.165.031,83

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posigdo de 17 de janeiro de 2020

PROGRAMA 215 - CIDADANIA E DIREITOS
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Compromisso Compartilhado? - Promover o acesso ao direito humano a alimentacao
adequada e saudavel e a seguranca alimentar e nutricional as familias em situacéo de

vulnerabilidade e risco social.

O acompanhamento desse Compromisso no terceiro quadrimestre 2019 mostra que houve
uma atualizagdo na ordem de 200 mil n o orcado atual onde ouve uma execucao com
percentual de 2% no periodo conforme Tabela 14 relacionando-se com o Anexo 10 —
Detalhamento por Acédo Orgamentaria.

TABELA 14 - EXECUGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO
BAHIA, JAN — AGO/2019

FONTE DE ORCADO EXECUCAO DA DESPESA

120.000,00 0,00 - 0,00
284 150. 000 00 150.000,00 O 00 0,00 0,00 0 00
200.000,00 7.345, 76 3,67 7.345,76 7.345,76

270.000,00 350.000,00 7.345,76 7.345,76 7.345,76

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020

2 Compromisso de responsabilidade da SIDHS com inclusdo de meta e iniciativa de responsabilidade da SESAB

PROGRAMA 218 — GESTAO PARTICIPATIVA

Compromisso Compartilhado 2 - Intensificar o uso de Tecnologia da Informacao e
Comunicacdo — TIC para facilitar o acesso a informacédo e qualificar a prestacdo de

servicos publicos

O programa 218 apresenta uma execucao divida em compromissos sendo um programa
com diretriz transversal, onde tivemos execucdes em acdes especificas apresentadas na
seguinte ordem: acdo 2050 publicidade institucional com 99,90% executado do seu orgado
no periodo conforme Tabela 15, seguido daagédo 5539 e 7950 de tecnologia com 95,96%
conforme Tabela 16, agdo 2665 fiscalizacdo de obra com 96,88% conforme Tabela 17 e a
acao 7852 e 7854 infraestrutura de edificios publicos com 99,98% conforme Tabela 18 de
janeiro a dezembro 2019 fechando o exercicio.

TABELA 15 - EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO

BAHIA, JAN — DEZ/2019
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FONTE DE ORCADO EXECUGAO DA DESPESA
RECURSO mm Empenhado (B) Liquidado
F

2.500.000,00 990.000,00 981.000,00 99,09 630.566,92 265.589,05

TOTAL 2.500.000,00 990.000,00 981.000,00{ 99,09 630.566,92 265.589,05

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020

TABELA 16 - EXECUGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO
BAHIA, JAN — DEZ/2019

FONTE DE

125 5.000.000,00 13.352.686,00 13.237.013, 27 99 13 9.577.037,11 9.577.037,11

130 16.000.000,00 457.051,00 457.050,86 100,00 457.050,86 457.050,86

325 0,00 5.694.727,00 5.694. 220 60 " 99,99 4.039. 467 24 4.039. 467 24
0,00 700.000,00

TOTAL 21.000.000,00(  20.204.464,00 19.388.284,73 m 14.073.555,21 14.073.555,21

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicdo de 17 de janeiro de 2020

TABELA 17 - EXECUGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO
BAHIA, JAN - DEZ/2019

FONTE DE EXECUGAO DA DESPESA
130 6.756.000,00  5.88.74400 518844126 99,99 5.188.441,26  5.188.441,26
138 000 124200000 97558831 78,55 975.58831  975.588,31
338 000 184661500 184661408 100,00 1846.614,08  1.846.614,08

0,00 275.965,00 275.963, 99" 100,00 275.963,99 275.963,99

TOTAL 6.756.000,00 8.553.324,00 8.286.607,64| 96,88 8.286.607,64 8.286.607,64

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020

TABELA 18 - EXECUGCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO
BAHIA, JAN — DEZ/2019

FONTE DE ORCADO EXECUCZ\O DA DESPESA

125 14.000.000,00  12.700.000,00  12.696.500,35 ’ 99,97 9.811.170,95 9.811.170,95
130 0,00 5.913.616,00 5.912.818,95 ’ 99,99 5.898.130,95 5.898.130,95
0,00 6.555.273,00 6.555.272, 3" 100,00 6.470.430,62 6.470.430,62

TOTAL 14.000.000,00] 25.168.889,00] 25.164.591,62| 99,98 22.179.732,52|  22.179.732,52

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020

3 Compromisso de responsabilidade da SAEB com inclusdo de meta e iniciativa de responsabilidade da SESAB
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PROGRAMA 502 — ACOES DE APOIO ADMINISTRATIVO DO PODER EXECUTIVO

A execucdo orcamentaria e financeira com despesas de manutencdo e custeio

administrativo da SESAB, ao final do terceiro quadrimestre 2019, indica um percentual de

execucao processos empenhados e liquidados de 98,45%, em relacdo ao orcado atualizado,

conforme Tabela 16 com detalhamento no Anexo 12.

TABELA 19 - EXECUGCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA — PROGRAMA 502

BAHIA, JAN — DEZ/2019

FONTE DE ORCADO EXECUGAO DA DESPESA

R0 | igal | pual(A) | énpentado (9 iidad
F

100 63.412.000,00 27.410.278,00 23.612.457,69 86,14 23.612.457,69 23.612.457,69
128 2.207.000,00 2.207.000,00 2.197.000, 00 ’ 99,55 2.197.000,00 2.197.000,00
475.634.000,00 445.107.357,00 441.547.305, 62" 99,20 440.856.031,59 429.320.317,89

TOTAL 541.253.000,00 474.724.635,00| 467.356.763,31| 98,45 466.665.489,28|  455.129.775,58

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicdo de 17 de janeiro de 2020

PROGRAMA 900 - OPERACOES ESPECIAIS

A execucdo orcamentaria e financeira com operacfes especiais envolve a restituicdo de

saldos remanescentes de convénios firmados com o Governo Federal, bem como com

outras instituicbes e organismos que repassam recursos a SESAB, por meio de convénios

ou contratos de repasse. Foram restituidos aos entes repassadores de recursos o valor de

R$ 5,7 milhdes representando um percentual 39% de processos empenhados e liquidados

com relagdo ao orcado atual apresentado no final do terceiro quadrimestre 2019, conforme

apresentado na Tabela 17 com detalhamento no Anexo 13.

TABELA 20 - EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA — PROGRAMA 900

BAHIA, JAN — DEZ/2019

FONTE DE ORCADO EXECUCAO DA DESPESA

RECURSO | jnicial | __tual () _|_Empenhaco 8 iguidado
F

130 1.000.000,00 28.000,00 27.999,11 100,00 27.999,11 27.999,11
330 0,00 221.052,00 27.975,90 ! 12,66 27.975,90 27.975,90
647 0,00 13.458.587,00 4.788.752, 02' 35,58 4.184.439,65 4.184.439,65

1.100.000,00 942.600, 37 85,69 942.600,37 942.600,37

TOTAL 1.000.000,00 14.807.639,00 5.787.327,40| 39,08 5.183.015,03 5.183.015,03

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020
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Avaliando o total da execucdo da despesa por Programa, Compromissos e Fonte

consolidada ao final do exercicio 2019, verifica-se que o valor da despesa atualizada foi de

R$ 6,3 bilhdes, dos quais foram empenhados R$ 6,1 bilhdes, ou seja, 96,62% da execuc¢do

da despesa total de ambas as unidades orcamentarias FESBA e HEMOBA, ao final do

terceiro quadrimestre 2019.

Deste percentual, que diz respeito ao que foram empenhados, 98,49% global representa a

execucao do Fundo Estadual de Saude e 1,51% representa a execucdo da Fundacgdo de

Hematologia e Hemoterapia da Bahia conforme apresentados nas Tabelas 18 e 19.

TABELA 21 - RESUMO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA POR PROGRAMA

BAHIA, JAN - DEZ/2019

PROGRAMA ORCADO EXECUGAO DA DESPESA
Empenhaco (5) lquidado

616583790748
r

3.19  Secretaria de Satide do Estada da Bahia
19.601 Fundo Estadual de Satide

200  Saude Mais Perto de Vocé

215  Cidadaniae Direitos

218  Gestdo Participativa

502 Acdes de Apoio Administrativo do Poder
Executivo

900  Operagdo Especial
Fundagdo de Hematologia e
19.201 Hemoterapia da Bahia
200 Saude Mais Perto de Vocé
Acdes de Apoio Administrativo do Poder
Executivo

502

900  Operagdo Especial

TOTAL 5.498.198.024,00 6.381.241.463,00)  6.165.837.907,48 m 6.034.584.701,00 5.922.974.252,90

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020
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5.498.198.024,00
5.423.439.024,00
4.836.660.024,00
270.000,00
44.256.000,00

541.253.000,00
1.000.000,00

74.759.000,00
43.010.000,00

31.507.000,00
242.000,00

6.381.241.463,00
6.284.663.018,00
5.739.864.067,00
350.000,00
54.916.677,00

474.724.635,00
14.807.639,00

96.578.445,00
47.048.489,00

48.634.690,00
895.266,00

6.078.308.242,05
5.551.336.321,59
7.345,76
53.820.483,99

467.356.763,31

5.787.327,40
{4

87.529.665,43
39.093.759,85

47.586.738,27
849.167,31

96,62
96,72
96,72
2,10
98,00

98,45

39,08

90,63
83,09

97,85
94,85

6.034.584.701,00
5.948.697.241,13
5.431.670.928,77
7.345,76
45.170.462,29

466.665.489,28
5.183.015,03

85.887.459,87
37.821.303,00

47.216.989,56
849.167,31

5.922.974.252,90
5.841.815.408,49
5.336.689.787,70
7.345,76
44.805.484,42

455.129.775,58
5.183.015,03

81.158.844,41
34.514.873,48

46.270.327,62
373.643,31
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TABELA 22 - RESUMO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA POR PROGRAMA E COMPROMISSO:
BAHIA, JAN — DEZ/2019

PROGRAMA/COMPROMISSO ORCADO EXECUGAO DA DESPESA
mm enpenvetory | 04| v

Secretaria de Satide do Estada da Bahia 5 498.198.024,00 6.381 241.463,00 6 165.837.907,48 96 62 6.034 584.701,00 5.922 974.252,90
19,601 Fundo Estadual de Satide 5.423.439.024,00 6.284.663.018,00  6.078.308.242,05 96,72 5.94&697.241.13 5.841.815.408,49
Fortalecer as agGes de vigilancia a saude para promogéo e
1 proteg3o da saude, prevengdo de doengas/agravos e 94.561.000,00 74.940.487,00 60.319.917,26 80,49 59.549.993,14 58.233.666,94
controle de riscos

Consolidar as ades e servigos de salide da atendo

. . 95.086.480,00 106.018.041,48 100.722.697,42 95,01 97.936.983,17 92.367.659,22
basica, com resolutividade

Ampliar o acesso da populagdo as agdes e servigos de
saude da atengo especializada ambulatorial e hospitalar,
3 com resolutividade, fortalecendo aregulagdo do Sistema ~ 3.310.905.544,00  4.266.263.212,52  4.131.759.10530 96,85 4.026.389.547,07  3.981.307.101,91
de Salide, com ganho de eficiéncia e garantia da
seguranca do paciente
Promover aintegracdo das agdes e servigos de satide por

4 mefo das Redes de Atengéo 3 Saide 124.934,000,00 167.538.776,00 149.474.778,76 89,22 144.168.966,61 139.316.261,43

Promover a equidade e a humanizagdo no cuidado a
5 satde das populagdes historicamente excluidas, 7.673.000,00 7.171.015,00 6.305.380,01 87,86 6.297.250,71 6.280.439,97
discriminadas e/ou estigmatizadas

Fortalecer a gestdo da assisténcia farmacéutica
6 assegurando o acesso aos medicamentos e apoiando a 144.880.000,00 200.353.465,00 189.189.278,34 94,43 187.511.825,27 158.182.201,24
produgéo de insumos estratégicos para a saide

Fortalecer a gestdo do trabalho e educagdo na saiide

200 8 . 1.042.650.000,00 902.703.126,00 901.475.780,97 99,86 901.466.830,97 892.837.425,16
valorizando o trabalho e o trabalhador do SUS-BA
Fortalecer a capacidade de gestéo estadual do SUS,
lificand. Oes de sistematizagdo, monit it
9 quallicando asagoes de sistematizacdo, MONOTAMENTO. —yo oz ooy 1486004400 1208938353 8130 8U95LE 816503183
e fiscalizagdo, ampliando os canais de didlogo coma
sociedade e o exercicio do controle social
Promover o acesso ao direito humano a alimentagdo
215 3 adequada e saudivel e aseguranaalimentare 270.000,00 350,000,00 736576 210 730576 734576
nutricional as familias em situagdo de vulnerabilidade e
risco social
Promover a democratizagio da Comunicagéo na
13 perspectiva da universalizagéo do direito a informagdo, 2.500.000,00 990.000,00 981.000,00 99,09 630.566,92 265.589,05
educagdo e cultura
Modernizar institucional A,
15 oderizarinstituionalmente os rgéos do Exectivo 200000000 020446400 193828473 95% 100BS5521 140735551
o mediante o aporte de novas tecnologias de gestdo
28 Qualificar as obras e servigos de engenharia nos prédios 6.756.000,00 8.553.324,00 8.286.607,64 96,88 8.286.607,64 8.286.607,64
piblicos do Executivo
Disponibilizar ai
3 isponibilzar2infraestrutura adequada ara o 1400000000 251688900  5I6A5LE 9998 DIPRRN 2PN
funcionamento de edificagdes administrativas
502 - Agdes de Apoio Administrativo do Poder Executivo 541.253.000,00 474.724.635,00 467.356.763,31 98,45 466.665.489,28 455.129.775,58
Operagdo Especial 1.000.000,00 14.807.639,00 5.787.327,40 39,08 5.183.015,03 5.183.015,03

Fortalecer a Rede de Hematologia e Hemoterapia do

200 7 Estado da Bahia para atender & demanda do Sistema 43.010.000,00 47.048.489,00 39.093.759,85 83,09 37.821.303,00 34.514.873,48
Unico de Satide (SUS-BA)

502 - Agdes de Apoio Administrativo do Poder Executivo 31.507.000,00 43.634.690,00 47.586.738,27 97,85 47.216.989,56 46.270.327,62
Operagdes Especiais 242.000,00 895.266,00 849.167,31 94,85 849.167,31 373.643,31

TOTAL 5.498.198.024,00] 6.381.241.463,00| 6.165.837.907,48 m 6.034.584.701,00] 5.922.974.252,90

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicdo de 17 de janeiro de 2020
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EXECUCAO ORCAMENTARIA POR ELEMENTO

A andlise da execucdo orgcamentaria dos recursos por Elemento de Despesa nas unidades
FESBA e HEMOBA, evidenciada na Tabela 23, demonstra a execuc¢ao por objeto de gasto,
possibilitando as instancias de controle a verificacdo e acompanhamento dos dispéndios

efetuados com cada objeto especifico de despesa.

No FESBA, comparadas a despesa empenhada com a atualizada, destacam-se, em
percentual de execucao, os elementos: Outros Servi¢cos de Terceiros — Pessoa Juridica com
99,36%; Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil com 99,85%; ambos superando o
montante de R$ 3,5 bilhdes em suas execugbes, seguido de Despesas Decorrentes de
Contrato de PPP, Exceto Subvenc¢des Econdmicas, Aporte e Fundo Garantidor com 99,83%

executado, no valor de R$ 378 milhdes.

Na HEMOBA, os elementos com maiores evidéncias de execucdo s&o: Material de
Consumo com 97,22 % dos seus recursos empenhados no periodo, seguido pelo elemento
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil com 98,93% ambos superando o montante
de R$ 43 milhdes em suas execuc¢des, seguido pela execucdo Outros Servigos de Terceiros
— Pessoa Juridica com 73,37% perfazendo uma execucéo no valor de R$ 12 milhdes.

A execucao da despesa por elemento das duas unidades orcamentarias da SESAB, ao final
do terceiro quadrimestre 2019, apresentou orcamento atualizado na ordem de R$ 6,3
bilhdes, deste foram empenhados R$ 6,1 bilhdes, que corresponde ao percentual de 96,62%

do total do periodo.

34
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TABELA 23 - EXECUGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA POR ELEMENTO DE DESPESA BAHIA, JAN
- DEZ/2019

Cédigo

3.19.19601

8

} 3

41

42

91

922
93

37

39

a1

a7

49

922

93

Descrigdo

Fundo Estadual de Satide

Contratagdo por Tempo Determinado

Outros Beneficios Previdenciérios do Servidor ou do
Militar

Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do
Militar

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Didrias Civil

Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil

Auxilio Financeiro a Estudantes

Material de Consumo

Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita

Passagens e Despesas com Locomogdo
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos
de Terceirizagio

Servigos de Consultoria
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Locagdo de Mao-de-Obra

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Servigos de ia da Informagéo e C i -

Pessoa Juridica

Contribuigdes

Auxilios

Subvengbes Sociais

Auxilio-Alimentagdo

Obrigagbes Tributdrias e Contributivas
Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Auxilio-Transporte

Obras e Instalagdes

Equipamento e Material Permanente

Pensdes Especiais
Aquisicio de Iméveis

Rateio pela participagdo em Consorcio Publico

Despesas Decorrentes de Contrato de PPP, Exceto
Subvengdes i Aporte e Fundo

Sentengas Judiciais

Despesas de Exercicios Anteriores

Indenizagdes e Restituicdes

Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado

Fundaggo de Hematologia e Hemoterapia da Bahia

Contratagdo por Tempo Determinado
Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do
Militar

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Didrias Civil

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
Material de Consumo

Passagens e Despesas com Locomogao

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos
de Terceirizagdo
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Locagdo de Mao-de-Obra

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Servigos de ia da Informagdo e C i -

Pessoa Juridica
Contribuicdes

Auxilio-Alimentagdo

Obrigages Tributérias e Contributivas
Auxilio-Transporte

Obras e Instalagdes

Equipamento e Material Permanente
Despesas de Exercicios Anteriores

Indenizagbes e Restituigdes

TOTAL

Fonte: SEFAZ - Fiplan Gerencial, posigdo de 17 de janeiro de 2020

ORCADO

5.423.439.024,00
7.622.000,00

29.000,00

744.000,00
1.030.488.000,00
262.481.000,00
8.193.000,00
1.441.000,00
43.200.000,00

288.803.000,00

138.591.000,00

3.662.000,00

6.756.000,00
5.880.000,00
4.744.000,00

197.627.000,00

2.378.649.720,00

19.400.000,00
200.012.000,00
13.246.290,00
1.055.000,00
8.865.000,00
12.214.000,00
3.215.000,00
22.647.000,00
170.645.000,00
160.478.014,00
116.000,00
1.300.000,00

91.219.000,00

335.772.000,00
0,00
0,00
0,00

4.344.000,00

74.759.000,00

7.615.000,00

10.000,00
14.300.000,00
3.040.000,00
110.000,00
150.000,00
17.710.000,00

90.000,00

7.230.000,00
100.000,00
6.750.000,00

13.600.000,00

230.000,00
482.000,00
450.000,00
242.000,00
550.000,00
2.000.000,00
100.000,00

0,00

0,00
5.498.198.024,00 6.381.241.463,00 6.165.837.907,48 6.034.584.701,00 5.922.974.252,90,
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EXECUCAO DA DESPESA
R NPT I I R

6.284.663.018,00
2.654.681,71

36.184,18

765.745,80
914.852.483,83
184.314.534,79

11.664.218,61
8.780.088,67
42.522.242,68

244.093.761,05

192.289.233,72

4.565.754,98

1.419.000,00
5.885.618,00
2.779.968,40

165.846.912,51

2.697.963.907,26

12.831.489,62
148.209.536,31
15.949.781,00
1.753.888,00
11.459.037,10
4.405.264,59
2.991.370,92
15.489.857,61
293.256.045,26
251.508.930,42
1.618,00
15.116.009,00

63.005.000,90

378.981.270,36
1.373.111,78

565.978.038,86
18.556.432,08

3.362.000,00

96.578.445,00

5.675.000,00

1.000,00
30.374.000,00
5.883.645,00
110.000,00
212.210,00
13.430.240,93

100.391,20

6.668.449,22
124.000,00
5.691.249,80

17.317.056,62

340.900,00
674.722,00
943.400,00
396.592,00
362.000,00
2.000.000,00
777.921,00
5.014.993,23

480.674,00

6.078.308.242,05
4

2.172.007,48
’

36.184,18

748.450,68 R
913.443.133,38 R
184.225.187,96 .

9.747.010,41 .
8.641.569,34 .
42.522.241,25 .

238.336.337,64
’

181.735.243,54
v

2.882.658,79
v

1.418.386,63
v

5.402.725,31
4

2.493.698,56
’

164.919.490,93

2.680.798.890,85
v

12827.968,35
144.365.790,65
13.485.27905
1.707.497,56
1143232673
4.404.060,25 .
289726364
15.211.927,16 R
222389.70980
175.625.26367
1617,17
15.115.44552

63.004.999,77

378.332.790,39
-’

1.372.851,36
v

565.015.966,23
9.536.113,76
v

2.058.154,06

87.529.665,43

5.415.559,22
4

1.000,00
B
30.050.257,18
’
5.754.007,20
99.209,00
’
167.282,62
’
13.057.156,31
,

64.447,39
,

6.063.497,64
-

80.600,00
’

5.690.467,09
v

12.706.283,69
v

29627016
566.600,00
943.400,00
BLU08L
362.00000

0,00
’
367.029,16 .
501278429

480.673,67

96,72

81,82

100,00

97,74
99,85
99,95
83,56
98,42
100,00

97,64

94,51

63,14

99,96
91,80
89,70

99,44

99,36

99,97
97,41
84,55
97,35
99,77
99,97
96,85
98,21
75,83
69,83
99,95
100,00

100,00

99,83
99,98
99,83
51,39

61,22

90,63

95,43

100,00
98,93
97,80
90,19
78,83
97,22

64,20

90,93
65,00
99,99

73,37

86,91
83,98
100,00
88,54
100,00
0,00
47,18
99,96

100,00

5.948.697.241,13
2.172.007,48

36.184,18

748.450,68
913.443.133,38
184.225.187,96
9.747.010,41
8.641.569,34
42.522.241,25

237.411.371,49

180.123.186,10

2.879.493,17

1.418.386,63
4.508.848,61
2.493.698,56

164.883.221,18

2.672.762.302,86

11.175.735,55
144.365.790,65
13.485.279,05
1.707.497,56
11.432.326,73
4.404.060,25
2.887.713,64
15.211.927,16
215.573.669,47
98.011.191,50
1.617,17
15.115.445,52

63.004.999,77

346.924.920,79
1.372.851,36

565.015.966,23
8.931.801,39

2.058.154,06

85.887.459,87

5.415.559,22

1.000,00
30.050.257,18
5.754.007,20
99.209,00
167.282,62
12.825.296,50

63.096,23

6.063.497,64
80.600,00
5.120.790,34

12.132.683,46

267.893,47
566.600,00
943.400,00
351.140,81
362.000,00

0,00
129.688,24
5.012.784,29

480.673,67

5.841.815.408,49

2.127.885,62

36.184,18

748.450,68
903.522.348,28
183.944.502,22
9.746.110,41
8.641.569,34
42.123.316,04

221.093.965,55

151.434.898,83

2.876.965,45

1.418.386,63
4.508.848,61
2.437.241,80

163.081.034,79

2.653.538.233,35

9.882.547,04
134.505.445,55
11.870.064,05
1.707.497,56
11.432.326,73
3.399.661,82
2.873.873,80
15.211.927,16
214.582.548,89
88.684.479,90
1.617,17
15.115.445,52

63.004.999,77

343.553.831,70
395.713,32

563.515.570,39
8.931.801,39

1.866.114,95

81.158.844,41

5.252.205,31

1.000,00
29.634.606,10
5.754.007,20
99.123,50
167.282,62
12.051.088,89

63.096,23

6.063.497,64
80.600,00
4.606.754,60

9.784.417,38

267.893,47
566.600,00
943.400,00
351.140,81
362.000,00

0,00
129.688,24
4.975.292,75

5.149,67

35



EXECUCAO ORCAMENTARIA POR FONTE

A execucdo orcamentéria por Fontes de Recursos, comparando-se a despesa atualizada
com a empenhada, nas unidades orcamentarias FESBA e HEMOBA, estdo apresentadas na
Tabela 24. A despesa inicialmente fixada em R$ 5,4 bilhdes foi atualizada para R$ 6,3
bilhdes, dos quais foram empenhados R$ 6,1 bilhdes, liquidados R$ 6 bilh6es e pagos R$
5,9 bilhdes, restando a pagar um total de R$ 242 milhdes.

No FESBA, a representatividade da execucdo orcamentaria por Fonte de Recursos ao final
do segundo quadrimestre 2019 foi das fontes: 130 - Recursos Vinculados as Acgles e
Servigos Publicos de Saude, responsavel pela maior utilizacdo de recursos empenhados,
com 99,74%, seguido pela fonte 281 - Recursos Vinculados Transferéncias do SUS — BL
Atencdo de MAC Ambulatorial e Hospitalar 99,60% dos seus recursos empenhados. Estas
fontes acumuladas perfazem mais de 5,2 bilh6es na totalizagdo de empenhos no periodo. A
fonte 100 — Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro teve uma participacdo de

94,50%, correspondendo a R$ 446 milhdes dos seus recursos empenhados.

Na HEMOBA, destaque para as execug¢des das fontes: 130 - Recursos Vinculados as A¢bes
e Servicos Publicos de Saude com 98,70 % dos seus recursos empenhados, seguido pela
fonte 213 - Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administracao Indireta com
93,60% dos seus recursos empenhados. Estas duas execucdes de despesas correspondem
a mais de R$ 88 milhbes do orcado atual, perfazendo o percentual de totalizacdo em
empenhos de 96,62% da totalidade da programacao.
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TABELA 24 - EXECUGAO ORCAMENTARIA POR FONTE
BAHIA, JAN — DEZ/2019

o ORCADO EXECUGAQ DA DESPESA
Descrigdo
r r r r r r

3.19.19601 Fundo Estadual de Satide 50423.439.02400  6.284.663.018,00 6.078.308.24205 9,72 5.918.697.241,13  5.841.815.408,49
100 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro

307.78930400 47264935100 446.669.88583 94,50 42860888792 422.565.6%,55

155 Operaghesde réito Externas em Moeda 1800000000 19800000000 10205005, 5154 WIESB MBS

128 Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicacdo da Pobreza 220700000 622070000 Q70000 9% 6219700000 6219700000

130 Recursos Vinculados as AcGes e Servigos Publicos de Satde 1IN0 3000 IS0TED %,

—

4 3481013.766,04  3.384.057.884,65
138 Taxase Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Satide

3312.000,00 3312.00000 151162967 4564 1506.785,08 1.506.785,08
247 Fundo Nacional de Satde - Convénio 30110000 34833900 0 0 00 00
280 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo Basica 00 24360000 LRRS0 B 22685000 226850400

281 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo de MAC Ambulatorial e L0000 LELSRSE00  LEHI63E0 LESELIBY L0155

282 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Satide 418840000 418840000 WE BB 20643 21817490

283 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Assisténcia Farmacéutica 02620000 02620000 RIS 106 NI NI

24 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Gestdo do SUS

607.000,00 607.000,00 000 000 0,00 0,00
285 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Investimentos na Rede de Servigos SUS 214800000 710800000 VBB 3% 02D 00853
300 Recursos Vinculados as Acdes e Servigos Pdblicos de Satde - exercant 00 126000000 25000000 25000000 226000000

35 Operaghesde Crédito Exteras em Moeda- exercant 000 IBNI36M  MOILTSB U8 1228303 13L3000R

330 Recursos Vinculados as AcBes e Servicos Piblicos de Saide - exercant

0,00 4,981.796,00 46895073 913 4.689.507,23 4.689.507,23
338 Taxase Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Satide - exercant 00 43712110 IMEBE 518 37198765 37198765
647 Fundo Nacional de Satide - Convénio - exercant 00 031565800 BI58450 7680 75013990 245515670
680 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo Basica - exerc ant 00 12955460 200656105 185 20865816 20558106

681 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengéo de MAC Ambulatorial e
Hospitalar - exercant 0,00 9.046.928,00 9,046.928,00 100,00 9,046.928,00 9,046.928,00
682 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Satde - exerc ant

0,00 6.782.059,00 6.691.440,40 98,66 6.691.440,40 6.680.733,28
683 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Assisténcia Farmacéutica - exerc ant 0 166570500 1RIBG W17 16535 16535
684 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Gestdo do SUS - exercant 0m L4053590 WSE% 1548 275056 275052

685 Recursos‘ Vinculados Transferéncias SUS - BL Investimentos na Rede de Servigos SUS - 00 1832063800 9OMENE R $3027781 55189
r r r r

3.19.19201 Fundagdo de Hematologia e Hemoterapia da Bahia | 74.759.000,00 | 96.578.445,00 87.529.66543 90,63 85.887.459,87 81.158.844,41
100 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro 482.000,00 796.722,00 688.600,00 %8 6360000 6360000
125 OperacBes de Crédito Externas em Moeda 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 00 00 00
130 Recursos Vinculados as AcBes e Servicos Publicos de Satde 43,687.000,00 60.726.855,00 50.937.346,19 %7 S840 151404655
213 Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administracdo Indireta 28.090.000,00 28.090.000,00 26.290.935,24 %80 2598545647 2595619746
21 Transferéncias Voluntarias de Orgéos e Entidades Federais - Adm. Indireta 500.000,00 4,352.084,00 0,00 00 00 00
330 Recursos Vinculados as Acdes e Servigos Pblicos de Salde - exercant 0,00 0180 08B0 10000 01830 00
631 Transferéncias Voluntarias de Grgios e Entidades Federais - Adm. Indireta - exercant 0,00 DAL a1 1000 05310 00

5.498.198.024,00{ 6.381.241.463,00| 6.165.837.907,48 6.034.584.701,00] 5.922.974.252,90

Fonte: SEFAZ- Fiplan Gerencial, posiéo de 17 de janeiro de 2020
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DESPESAS A PAGAR NO QUADRIMESTRE

A despesa empenhada na SESAB foi de R$ 6,1 bilhdes, porém destes, nao foram pagas até
o final do terceiro quadrimestre 2019 o total de R$ 242 milhdes, sendo R$ 236 milhdes do
FESBA e R$ 6,3 milh6es da HEMOBA, conforme demonstradas na Tabela 25. Dos Restos a
Pagar inscritos no exercicio, sdo relevantes os valores da divida apurada se comparado ao
total empenhado o grupo Outras Despesas Correntes com 98,87% e Pessoal e Encargos
Sociais com 99,87% no FESBA.

TABELA 25 - DESPESAS A PAGAR POR GRUPO DE DESPESA
BAHIA, JAN - DEZ/2019

EAECUGAO DADESPESA
Descri¢do
m Empenhado (B) Liquidado Despesas aPagar

319 Secretaria daSade I 5.498.198.014,00’ 636120146300 6.165.&37.907,48' %62 6.034.584.701,00' 5.922,974.752,90' 242.863.654,58
31919601  Fundo Estadual de Saide 54234390400 628466301800  607830820,05 9672 594869724113 584181540849 23649283356
1 Pessoal e Encargos Sodiais 134380600000 11917472400 LUSTILOSS0 997  LSTALONS0 113520420057 1043763893

3 Outras Despesas Correntes IR0 4S2U4TI0 446L1L06LS 9887 44180761279 43BIELI0LB 12735376163

4 Investimento BL6EOI0400  SIT00693%,00  AAS.12LTVLAS 746 B06IL6IS  MBE00AT6ST 9652120488

5 Inversbes Financeiras | SoM0M 2630270 6IBABR 10 2426098 24.153.341,10: 218013812
31919201 ::':::ig::;:’::m’g'" 7475900000 9657844500  87.529.66543 90,63 85.887.450,87  81.158.844,41 6.370.821,02
1 Pessoal e Encargos Sociais 510500000 4214485500  41387.10622 9820 N3A62 408081013 579.004,99

3 Outras Despesas Correntes 4755400000 SLESS66900 4577553005 8862 44.370.665,41 4022105494' 5.554,475,11
Investimento 2.100.000,00 2777.921,00 367016 1321 120.688,24 12068824 237.340,92

TOTAL FESBA / HEMOBA 5.498.198.024,00| 6.381.241.463,00| 6.165.837.907,48 M 6.034.584.701,00( 5.922.974.252,90|  242.863.654,58

Fonte: SEFAZ - Fiplan Gerencial, posi¢ao de 17 de janeiro 2020

DISPONIBILIDADES DE CAIXA

De acordo com o balancete contabil ao final do terceiro quadrimestre 2019, os saldos
disponiveis em bancos no FESBA totalizam R$ 405 milh&es, e na HEMOBA totalizam R$ 2
milhdes, perfazendo uma totalizagéo no periodo de R$ 407 milhdes, conforme demonstrado
na Tabela 26:
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TABELA 26 - SALDO DAS CONTAS BANCARIAS DA SESAB
BAHIA, JAN — DEZ/2019

IDENTIFICAGAO CLASSIFICACAO RAZAO FESBA RAZAO HEMOBA TOTAL

TOTAL DA FONTE 100 RECURSOS ORDINARIOS NAO VINCULADOS DO TESOURO 50.873.258,23 38.227,31 50.911.485,54
TOTAL DA FONTE 124 OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS EM MOEDA - BIRD 27.614,19 27.614,19
TOTAL DA FONTE 125 OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS 3,99 - 3,99
TOTAL DA FONTE 128 Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicacdo da Pobreza
TOTAL DA FONTE 130 RECUR. VINC. AS AGOES E SERV. PUBLICOS DE SAUDE 185.420.184,51 236.590,28 185.656.774,79
TOTAL DA FONTE 138 TAXAS E MULTAS VINCULADAS AO FUNDO EST. DE SAUDE 139.699,60 = 139.699,60
RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS POR ENTIDADES DA
TOTAL DA FONTE 213 ADMINISTRAGAO INDIRETA 100.406,70 845.321,25 945.727,95
TOTAL DA FONTE 231 CONT. AUXILIOS ORG. FEDERAIS 762.823,45 762.823,45
TOTAL DA FONTE 247 CONTRIB. DO FUNDO NAC. DE SAUDE / FONTE CONVENIO 39.826.740,41 - 39.826.740,41
TOTAL DA FONTE 249 TRANSFERENCIA DO FUNDO NACIONAL DE SAUDE - FESBA 287.818,18 - 287.818,18
TOTAL DA FONTE 264 Transferéncias de Entidades Privadas Nacionais - Adm. Indireta 2.806.975,96 3.428,76 2.810.404,72
TOTAL DA FONTE 280 ATENGAO BASICA 6.381.832,35 - 6.381.832,35
TOTAL DA FONTE 281 MAC - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 33.814.241,20 - 33.814.241,20
TOTAL DA FONTE 282 VIGILANCIA EM SAUDE 8.380.741,17 = 8.380.741,17
TOTAL DA FONTE 283 ASSITENCIA FARMACEUTICA 4.946.445,56 - 4.946.445,56
TOTAL DA FONTE 284 GESTAO DO SUS 1.512.239,57 = 1.512.239,57
TOTAL DA FONTE 285 INVESTIMENTO 51.723.542,78 - 51.723.542,78
TOTAL DA FONTE 888 OUTROS RECURSOS - EXTRA - ORCAMENTARIOS 18.980.138,72 168.657,44 19.148.796,16
405.194.268,93 2.082.662,68 407.276.931,61

Fonte: FESBA Coordenagdo de Contabilidade 14.01.2020

DEMONSTRATIVOS DOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL APLICADOS NA
SAUDE

Conforme disposi¢éo constitucional e da Lei Complementar 141/2012, os estados aplicardo
anualmente, no minimo, 12% do produto da arrecadacédo de impostos e transferéncias, nas
acOes e servicos publicos de saude. Ao final do terceiro quadrimestre 2019, ja foi aplicado o
percentual de 13,38%, de acordo com as informacdes originarias da Secretaria da Fazenda
do Estado da Bahia - SEFAZ, considerando o Relatorio Resumido da Execucdo
Orcamentaria, demonstrativo publicado bimestralmente, no site da SEFAZ, em cumprimento

a exigéncia da Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme apresentado na Tabela 27.
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TABELA 27 - APLICACAO LIQUIDACAO DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS EM ASPS
BAHIA, JAN - DEZ/2019

Aplicagdo Minima s/RLI Aplicagdo Realizada
Periodo

Receita Liquida de
impotos ) m-m-

2015 23.715.742 2.845.889 3.010.066 12,69
2016 25.212.835 3.025.540 12 3.149.566 12,49
2017 26.042.458 3.125.094 12 3.476.466 13,35
2018 28.559.698 3.427.384 3.540.261 12,40

e | s seum| o | emm| ae

Fonte: SICOF / FIPLAN - SEFAZ / SAF / COPAF 02/2020

REPASSE DE RECURSOS FEDERAIS POR BLOCOS DE FINANCIAMENTO E
EXTRABLOCOS

No final do terceiro quadrimestre 2019 foi executados e contabilizadas um total de receitas
de R$ 1,773 bilhdes, procedente dos recursos transferidos do Ministério da Saude - MS/
Fundo Nacional de Saude — FNS, sob a forma de Blocos de Financiamento, fontes 280, 281,
282, 283, 284, 285, conforme determina a Portaria 204/2007 do MS/FNS.

O Ministério da Saude ndo creditou ao FESBA transferéncias voluntarias de convénios,
relativas as transferéncias de recursos de dota¢cdes consignadas no Orcamento Fiscal e da
Seguridade Social da Unido, visando a execugdo de programa de governo, envolvendo a
realizacdo de projeto, atividade, servico, aquisicAo de bens ou evento de interesse
reciproco, em regime de mutua cooperacdo com o Estado, no caso especifico, conforme
Tabela 28.
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TABELA 28 - REPASSE DO MS/FNS POR BLOCO DE FINANCIAMENTO E EXTRABLOCOS
BAHIA, JAN - DEZ/2019

CODIGO DESCRICAO ATUAL REALIZADO -

TRANSF. DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - ATENGAO

2. 2,

BASICA 436.000,00 6.082.064,64

g1 TRANSF. DERECURSOS DO SUS - BL ATENGAO BASICA MAC 1.662.853.543,00 168461301560 1013
AMBULATORIAL E HOSPITALAR

282 TRANSF. DE RECURSOS DO SUS- BL VIGILANCIA EM SAUDE 41.884.000,00 40.229.738,08 96,1

283 TRANSF. DE RECURSOS DO SUS - BLASSISTENCIA FARMACEUTICA 30.262.000,00 27.073.402,05 89,5

284 TRANF. DE RECURSOS DO SUS - BL GESTAO DO SUS 607.000,00 32435584 53,4

. DE RE D - BI INVESTIME EDE DE

,gs  TRANSF. DERECURSOS DO SUS - BI INVESTIMENTOS NA R 7.148.000,00 68536202 959
SERVICOS

247  TRANSF. DE CONVENIOS DA UNIAO PARA O SUS - CONVENIO FESBA 3.443.339,00 7.911.690,14  229,8

249 TRANSF. DE OUTROS RECURSOS - SUS FNS/FESBA - 578302 00

TOTAL 1.748.634.882,00 1.773.095.412,29 101,40

Fonte: FESBA Coordenagdo de Contabilidade 06.09.2019

RECEITA PATRIMONIAL

Ao final do primeiro quadrimestre 2019, a SESAB arrecadou em receita patrimonial R$ 5,4
milhdes, provenientes de remuneracdo de depdsitos bancarios aplicados no mercado
financeiro, de recursos transferidos do Fundo Nacional de Salde e outras entidades

nacionais e internacionais, com detalhamento na Tabela 29.
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TABELA 29 - DEMONSTRACAO DOS RENDIMENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA
BAHIA, JAN - DEZ/2019

RECEITA
conio EscRICAO %

RDB de Recursos Vinculados - Convénio FNS/Fesba

138 RDB de Recursos Vinculados - Taxas e Multas/Fesba 40.869,45 0,0
213 RDB DE OUTROS DEP BANCARIOS DE RECURSOS VINCULADOS - 8.661,68 0,0
247 RDB - RECURSOS VINCULADOS - CONVENIOS = 1.341.963,91 0,0
249 RDB - RECURSOS VINCULADOS - FNS/ FESBA - 5.783,02 0,0
264 EEDSBB;\RECURSOS VINCULADOS - Convénios Entidades Privadas Nacionais FNS/ 33.155,67 00
280 RDB - RECURSOS VINCULADOS - SUS/ ATENGAO - 171.229,66 0,0
281 RDB - RECURSOS VINCULADOS - SUS ATENGAO BASICA 1.279.000,00 1.057.097,84 82,7
282 RDB - RECURSOS VINCULADOS - SUS / VIGILANCIA /VIGILANCIA SAUDE 521.000,00 240.818,24 46,2
283 RDB - RECURSOS VINCULADOS - SUS / VIGILANCIA /ASSITENCIA FARMACEUTICA 401.000,00 243.594,29 60,7
284 RDB - RECURSOS VINCULADOS - SUS / VIGILANCIA /GESTAO DO SUS 31.000,00 48.780,84 157,4
- RECURSOS VINCULADOS - SUS / INVESTIMENTO NA REDE DE SERVICOS SUS 3.186.000,00 2.210.027,18

TOTAL 5.418.000,00 5.401.981,78 -

Fonte: FESBA Coordenagdo de Contabilidade 10.02.2020

EXECUCAO DE DESPESAS COM ACOES COMPARTILHADAS COM OUTRAS
SECRETARIAS.

No orcamento das acdes compartilhadas tivemos uma execucdo final ao do segundo
guadrimestre 2019 na acgéo: 2983 — Funcionamento do Hospital de Custédia e Tratamento e
do Servigo de Saude em Unidade Prisional - com uma execug¢do em processos empenhados
de 91%, integrante do Programa de Governo 200 — Salde Mais Perto de Vocé, conforme

detalhamento na Tabela 30.
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TABELA 30 - EXECUGCAO DE DESPESAS COM ACOES COMPARTILHADAS COM OUTRAS
SECRETARIAS

BAHIA, JAN — DEZ/2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUGAO DA DESPESA
I S I IO Y I

Funcionamento do Hospital de Custddia e
2983 Tratamento e do Servigo de Satide em Unidade 6.275.000,00 5.831.092,00 5.318.155,26 91,20 5.310.025,% 5.310.025,%
Prisional

ToTAL 6.275.000,00 5.831.092,00 5310025%| 53100259

Fonte: SEFAZ - Fiplan Gerencial, posigdo de 17 de janeiro de 2020

CPC- COORDENACAO DE PAGAMENTOS COLETIVOS

A Coordenacdo de Pagamentos Coletivos é a Unidade Gestora responsavel pelos
pagamentos realizados em favor dos prestadores de servicos do SUS (Sistema Unico de
Saude), referentes a: SIH ou AIH (Sistema de Informacdes Hospitalares), SIA (Sistema de
Informacdes Ambulatoriais), HPP (Hospitais de Pequeno Porte), Contratualizados Estadual e
Federal, Leitos de UTI, Leitos de Retaguarda, Pds-fixados e das contrapartidas estaduais
dos programas de PSF (Programa Saude Familia), e SAMU (Servico de Atendimento Movel
de Urgéncia). Bem como, é responsavel pelos pagamentos dos Mutirdes de Cirurgias
Eletivas, FAEC (Fundo de AcOes Estratégicas e Compensacdo) e LRPD (Laboratorio
Regional de Proteses Dentarias). A Coordenacdo de Pagamentos Coletivos também atua na
recuperacdo de recursos por glosas aplicadas pela Auditoria do SUS, na execucdo de
blogueios judiciais, reten¢des de tributos e a partir de 2018, nos Processos de Reparacéo de

Danos.

Os pagamentos em favor das instituicdes filantropicas e nédo filantropicas, credenciadas ao
SUS para prestacdo de servicos relacionados a Média e Alta Complexidade, atingiram em
2019 um montante de R$ 774, 9 milhdes, suprimido do montante total, o valor referente a
regularizacdo de descontos, tendo em vista que o0 mesmo nao tem saida financeira. No
primeiro quadrimestre, foram executados R$ 201,5 milhdes; no segundo quadrimestre,
foram executados R$ 286,6 milhdes; e no terceiro quadrimestre, foram executados R$ 286,8

milhdes; conforme gréfico 1.

No ano de 2019, foram recuperados recursos financeiros relativos as glosas aplicadas pela
Auditoria do SUS no valor total de R$ 1,5 milhdo correspondendo no primeiro
guadrimestre, a mais de R$ 378,3 mil, no segundo quadrimestre, mais de R$ 445,3 mil, e
no terceiro quadrimestre mais de R$ 677,7mil. Essas glosas sao aplicadas mediante a nao
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comprovacao de procedimentos de saude e contribuem para a execucdo de despesas do
Fundo Estadual de Saude. Os valores recuperados por esta Coordenacéo sdo devidamente

atualizados monetariamente e descontados do prestador responsavel no ato do pagamento.

Promovendo o cumprimento da obrigatoriedade da substituicao tributaria do Fundo Estadual
de Saude, a Coordenacéao de Pagamentos Coletivos ao executar as despesas referentes a
prestacao de servico do SUS, realiza a retencéo na fonte do Imposto de Renda e do Imposto
Sobre Servico. Deste modo, no ano de 2019, foi recolhido aos cofres publicos mais de R$
2,2 milhdes, de IR e R$ 5,5 milhdes, de ISS; No primeiro quadrimestre foram recolhidos R$
598,1 mil de IR e R$ 1,3 milhdes de ISS, no segundo quadrimestre foram recolhidos R$
836,2 mil de IR e R$ 2,1 milhdes de ISS, ja no terceiro quadrimestre foram recolhidos R$
806,8 mil de IR e R$ 2 milhdes de ISS.

As transferéncias dos recursos das contrapartidas estaduais do PSF e SAMU, foram no
primeiro quadrimestre de R$ 21,2 milhdes, no segundo quadrimestre foram transferidos um
montante de R$ 61,9 milhdes, ja no terceiro quadrimestre foram transferidos um montante
de R$ 46,4 milhdes, perfazendo um total de mais de R$ 129,6 milhdes. O detalhamento da
execucao do periodo de 2019 esta no Anexo 15 e Grafico 2.

CPC - Comparativo de Execucgodes

Neste topico, é pertinente um comparativo dos mesmos tipos de repasses executados por

esta referida coordenacéo, entre os exercicios de 2018 e 2019.

A vista disso, identifica-se um pequeno acréscimo percentual de 18,16%, correspondente
aos pagamentos realizados em favor das instituicdes credenciadas do SUS, sendo em 2018,
uma totalizacdo de R$ 655,8 milhdes e em 2019, R$ 774,9 milhdes, suprimindo a
regularizacdo de descontos, na qual refere-se apenas a registro contébil grafico 3. Com
relacdo aos valores relativos as glosas, teve um decréscimo percentual de 21,05%, sendo

em 2018, uma importancia recuperada de R$ 1,9 milhdes e em 2019, R$ 1,5 mil reais.

No tocante a retencdo de IR e ISS, houve um aumento de 37,50%, sendo em 2018, uma
importancia retida de R$ 5,6 milhdes e em 2019, 7,7 milhdes; E por dltimo, o comparativo do
incentivo do PSF, do Custeio do SAMU, que apresentou um acréscimo percentual de
15,92%, sendo em 2018, um quantitativo de R$ 111,8 milhdes e em 2019, R$ 129,6 milhdes.
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No ano de 2019, dentre os pagamentos executados aos credenciados do SUS, é
significativa a relacdo percentual dos processos de SIA, AlH e Contratualizados, nos quais,
juntos, representam 75,58% do valor total desta modalidade. Em relagéo aos anos de 2018
e 2019, o AIH teve um acréscimo na execucdo da despesa de 4,1%%, repassando aos
credores cerca de R$ 101,3 milh6es em 2018 e R$ 105,4 milhdes em 2019; 0s processos
referentes a contratualizacdo tiveram um acréscimo de 24,5%, totalizando R$ 223 milhbes
em 2018 e R$ 277,6 milhdes em 2019; bem como, a despesa do SIA teve um acréscimo de
16,2%, somando uma importancia de mais de R$ 174,3 milhdes em 2018, e R$ 202,7
milhdes em 2019 gréfico 4.

Gréfico 1 — CRESCIMENTO COMPARATIVO QUADRIMESTRAL ANO 2019

2019
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H2019 201.517.208,49 286.613.022,00 286.843.718,36

FONTE: Coordenagdo CPC - 2019

Gréfico 2 — CRESCIMENTO COMPARATIVO QUADRIMESTRAL DO PSF E SAMU - 2019
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Gréfico 3 — CRESCIMENTO COMPARATIVO ANUAL DESPESAS DO MAC - 2017 a 2019.

2010 2019;

774.973.948,85

2018;
655.865.548,75

2017 2017;
597.835.592,55

FONTE: Coordenagdo CPC - 2019
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Gréfico 4 — CRESCIMENTO COMPARATIVO ANUAL DO SIA AIH E CONTRATUALIZADOS -2017 a 2019.
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NOTA PREMIADA BAHIA/SUA NOTA E UM SHOW DE SOLIDARIEDADE

Com objetivo de despertar a consciéncia da populacédo quanto a importancia dos tributos no
cumprimento das obrigages sociais do Estado e incentivar o cidadao a exigir a nota e/ou
cupom fiscal, bem como o de acompanhar a aplicacdo dos recursos publicos, foi
desenvolvido pelo Governo do Estado a Campanha Nota Premiada Bahia/Sua Nota é um
Show de Solidariedade, através da parceria entre as Secretarias da Fazenda; Saude;

Justica, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social.

Trés pilares norteiam a concepcao desta Campanha: a valorizagdo das instituicdes sociais e
de saude, a eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos e a participacdo e
desenvolvimento da comunidade para a mudanga da realidade local. Quadrimestralmente
sdo premiadas as entidades que conseguirem 0 maior numero de cadastramento de
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pessoas para sua unidade, considerando-se a faixa em que estejam enquadradas, de
acordo com: numero de leitos (hospitais) e numero de habitantes do municipio (instituicdes

sociais).

O impacto dessa acdo gera como fruto a premiacdo em recursos financeiros as instituicées
filantropicas sociais e de saude. O resultado sera revertido na melhoria da infra-
estruturadessas instituicbes através da aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes, realizagdo de obras, reformas e ampliacdes de instalagdes, compras de bens
duraveis e de consumo, compativeis com as suas atividades fins, melhorando a qualidade

de vida de milhares de baianos e ao mesmo tempo estimulando o exercicio da cidadania.

Com a finalidade de verificar a aplicagdo do recurso da Campanha sdo feitas visitas as
entidades inscritas do interior do Estado, estando todas funcionando plenamente,
salientando também que foram feitas visitas as instituicbes que estdo sendo habilitadas para

a 32 Fase da Campanha - Nota Premiada Bahia/ Sua Nota € um Show de Solidariedade.

Com respeito as mudancas da Campanha em sua 32 fase — Nota Premiada Bahia/SNSS,
informamos que, os recursos auferidos com a premiacao serdo repassados &s instituicdes

diretamente pela Secretaria da Fazenda — SEFAZ.

Ao final do exercicio 2019, o Programa SNSS, contemplou as instituicdes inscritas na 22
Fase, com uma totalizagéo final no periodo de R$ 2,6 milhdes, recursos esses que foram

empenhados e pagos pelo FESBA/SESAB conforme apresentamos na Tabela 31.
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TABELA 31 - NOTA PREMIADA BAHIA/SUA NOTA E UM SHOW DE SOLIDARIEDADE

BAHIA, JAN — DEZ/2019

MUNICIPIO

Salvador
Miguel Calmom
Nazare

Alcobaga

Mucuri

Ilhéus

Paramirim

Ubaira

Vitoria da Conquista
Morro do Chapéu
Salvador

Esplanada

Valenca

Salvador

Campo Formoso
Capim Grosso

Feira de Santana
Cachoeira
Salvador
Castro Alves
Aurelino Leal

MUNICIPIO

Salvador

Miguel Calmom
Nazare
Alcobaga
Mucuri

Ilhéus
Paramirim
Varzea Nova
Vitoria da Conquista
Morro do Chapéu
Salvador
Esplanada
Valenca
Salvador
Campo Formoso
Capim Grosso
Salvador
Cachoeira
Salvador

Castro Alves
Una

Itanhém
Caetité

Aurelino Leal

INSTITUICAO

PAGAMENTOS DEA 2018
Hospital Humberto Castro lima - IBOPC
Hospital Portugués
Santa Casa de Misericordia
Caritas Diocesana de Alcobaga
Caritas Diocesana de Caravelas
Irmandade Sta. Casa de Misericordia
Fundagdo de Saude de Paramirim
Assoc.Protegao a Maternidade de Ubaira
Santa Casa Misericordia de Vitoria da Conquista
Hospital Sdo Vicente
Santa Casa de Misericordia da Bahia - Hospital Santa Isabel
Santa Casa de Misericordia de Esplanada
Santa Casa de Misericordia de Valenga
Associagéo Obras Assist. Irma Dulce
Unido Hosp. Sdo Francisco
Hospital de Capim Grosso
Santa Casa de Misericordia Feira de Santana
Santa Casa de Misericordia de Cachoeira
Hospital Aristides Maltez
Assoc. Prot. Maternid. e Infancia - APMI
Hospital Municipal de Aurelino Leal
TOTAL

L 12 QUADRIMESTRE 2019

INSTITUICAO

PAGAMENTOS DEA 2018
Hospital Humberto Castro lima - IBOPC
Hospital Portugués
Santa Casa de Misericordia
Caritas Diocesana de Alcobaga
Caritas Diocesana de Caravelas
Irmandade Sta. Casa de Misericordia
Fundagdo de Saude de Paramirim
Associagdo Varzeanovense de Assistencia
Santa Casa Misericordia de Vitoria da Conquista
Hospital Sao Vicente
Santa Casa de Misericordia da Bahia - Hospital Santa Isabel
Santa Casa de Misericordia de Esplanada
Santa Casa de Misericordia de Valenga
Associagdo Obras Assist. Irma Dulce
Unido Hosp. Sdo Francisco
Hospital de Capim Grosso
Liga Baiana Contra a Mortalidade Infantil - Hospital Martagéo Gesteira
Santa Casa de Misericordia de Cachoeira
Hospital Aristides Maltez
Assoc. Prot. Maternid. e Infancia - APMI
Hospital Municipal Frei Silvério Gigli
Hospital Maria Moreira Lishoa
Fundacéo Hospitalar Senhora Santana

Hospital Municipal de Aurelino Leal

Fonte: Coordenagdo Sua Nota Show de Solidariedade 17/02/2020
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40° etapa
36° etapa
412 etapa
412 etapa
372 etapa
33 etapa
382 etapa
432 etapa
432 etapa
402 etapa
392 etapa
412 etapa
402 etapa
342 etapa
402 etapa
407 etapa
442 etapa
412 etapa
352 etapa
362 etapa
432 etapa

12 Quadrimestre

ETAPA VALOR

23.924,21
3.965,81
27.650,73
17.036,41
41.942,27
8.841,06
2.537,49
27.817,27
85.544,94
14.094,54
24.850,98
12.966,91
109.202,86
247.061,16
89.422,77
2.000,00
4.144,85
29.132,59
337.624,66
40.212,09
18.612,95

23.924,21
3.965,81
27.650,73
17.036,41
41.942,27
8.841,06
2.537,49
27.817,27
85.544,94
14.094,54
24.850,98
12.966,91
109.202,86
247.061,16
89.422,77
2.000,00
4.144,85
29.132,59
337.624,66
40.212,09
18.612,95

1.168.586,55 1.168.586,55

1.168.586,55 1.168.586,55

DRIMESTI

ETAPA VALOR TOTAL

412 etapa
382 etapa
422 etapa
422 etapa
382 etapa
342 etapa
392 etapa
402 etapa
442 etapa
412 etapa
402 etapa
422 etapa
412 etapa
352 etapa
412 etapa
412 etapa
392 etapa
422 etapa
362 etapa
372 etapa
422 etapa
442 etapa
322 etapa

44? etapa

22.701,43 22.701,43
4.023,73 4.023,73
26.057,24 26.057,24
24.488,08 24.488,08
41.124,90 41.124,90
7.372,56 7.372,56
10.579,50 10.579,50
16.975,92 16.975,92
83.097,73 83.097,73
55.178,74 55.178,74
27.006,36 27.006,36
11.290,68 11.290,68
130.947,10 130.947,10
257.859,66 257.859,66
101.301,98 101.301,98
2.282,28 2.282,28
160.532,72 160.532,72
23.231,30 23.231,30
377.318,61 377.318,61
12.239,55 12.239,55
3.686,55 3.686,55
2.321,12 2.321,12
25.579,30 25.579,30
9.296,25 9.296,25

1.436.493,29 1.436.493,29
2.605.079,84 2.605.079,84




NEASIOPS - NUCLEO ESTADUAL DE APOIO AO SISTEMA DE INFORMACOES SOBRE
ORCAMENTO PUBLICO EM SAUDE

No decorrer do exercicio de 2019, monitoramos e acompanhamos 0s 417 municipios que
compdem o Estado da Bahia, quanto a declaracdo e homologacéo do sistema SIOPS: Dos
417 municipios, deixaram de declarar no sistema, 10 municipios no 1° bimestre; 11 no 2°

bimestre; 17 no 3° bimestre; 30 no 4° bimestre; 55 no 5° bimestre e 225 no 6° bimestre.

O gestor estadual de saude, cumprindo a periodicidade legal estabelecida na LC 142/12,
homologou os dados de despesas com Acbes e Servigos Publicos de Saude — ASPS,
relativo aos seis bimestres/19, com aplicacbes de: 7,35%, primeiro bimestre; 11,63%,
segundo bimestre; 11,77% , terceiro bimestre; 12,33% , quarto bimestre; 15,55% , quinto

bimestre e 12,96% no sexto bimestre.

DICONV - DIRETORIA DE CONVENIOS - COORDENACAO DE CONVENIOS FEDERAIS
Da Receita de Convénios e Contratos de Repasse

A Coordenacédo de Convénios Federais tem como principal objetivo, acompanhar, monitorar
e controlar os Convénios e Contratos de Repasses, provenientes do Fundo Nacional de
Saude/Ministério da Saude, através de descentralizagéo de recursos. No periodo de janeiro
a dezembro de 2019 tivemos descentralizado pelo MS um valor na ordem de R$ 6,7 milhGes
de recursos federais, conforme Tabela 32 e detalhamento no Anexo 16.

TABELA 32 — CONSOLIDADO DE DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE CONVENIOS E CONTRATOS DE
REPASSE - Fonte 47

BAHIA, JAN - DEZ/2019

CONTRATO
OBIEIO REPASSE/CONVENIO PATA VAIOR

Reforma da Porta de Entrada da Maternidade do Tsylla Balbino

842446/2016 09/08/2019 RS 89.978,30
com implantagdo do ACCR / /08/ 3 ’
Ampl. Ref. aAqg. de Eq. e Materiais Perm. - H. Geral Cleriston

- . L X 2211/2008 22/10/2019 RS 5.080.845,21
Andrade, H. Luiz Viana Filho e H. Geral de Vitéria da Conquista.
Ampl. e Ref. de Unid. de Salde, Aq. de Eq. e Materiais P .-
ALt el Ll e SE e S e R 4594/2005 16/12/2019 RS 1.531.967,87

HGE. HMFarias- H.J.B.Caribé - H.E.S.Filho, Hosp. Sdo Jorge

Fonte: Coord. Convénios Federais Jan-Dezembro/2019
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No exercicio supracitado houve devolucdo de saldo ao Ministério da Saude - M.S
perfazendo uma totalizacdo de R$ 8,257 milhdes proveniente da prestacdo de contas
finalizadas de convénios e contratos de repasse, bem como néo prorrogados e destratados

conforme apresentado na Tabela 33.

TABELA 33 - DEMOSTRATIVO DE DEVOLUGOES POR FONTE
BAHIA, JAN — DEZ/2019

ADRIMESTRE

DEMONSTRATIVO DE DEVOLUCOES DE CONVENIOS POR FONTE

FONTE/DESTINAGAO DE | TOTALDEVOLVIDOAO | TOTAL RECOLHIDO AO
N° CONVENIO OBJETIVO A
-_ S . o

Curso sobre - Projeto de Estratégias para Qualificagdo da (0247) GRURS 17.523,20
o008 OO Bajhia glasp ¢ (0647) GRURS R$3.522.163,07 RS 0,00
’ 3.504.639,87
Aqg. de Equip., Mat. Perm. e Curso de Capac.visando (0247) GRU R$1.047,90
1624/2007 melhoria do atendimento ao parto e nascimento - 1-HPA, (0647) GRU RS 383.111,20 RS 18.372,53

2-HDJMMN, 3 - HGRS, 4 - MCO, 5-HRPV, 6-HMN, 7 -HST, 8- R$382.063,30
HDLEM, 9- HCA, 10-HMD, 11-HOB, 12 -HEM. (5330) DAERS18.372,53

TOTAL R$ 3.905.274,27 R$ 18.372,53

DEMONSTRATIVO DE DEVOLUGOES DE CONTRATO DE REPASSES

FONTE/DESTINAGAO DE | TOTAL DEVOLVIDO AO | TOTAL RECOLHIDO AO
N° CONVENIO OBJETIVO o
DEVOLUCAO 5 ESTADO

Const. de Unid. de Formagdo de Profissionais do SUS - (0247) GRU
Escola Técnica (0647) GRU

. ' _ (0247) GRU
Const. de Unid. de Pronto Atendimento Porte Il - F
282275-60/2008  O°w @€ Hnic. de Fronto Atendimento Forte Hi-Feira 5000 qpy RS 1.515.930,06 R$0,00

d t
e Santana (5330) DAM
R$ 4.116.142,57 RS 13.327,28

277327-88/2008 R$ 2.600.212,51 R$ 13.327,28

32 QUADRIMESTRE

DEMONSTRATIVO DE DEVOLUCOES DE CONTRATO DE REPASSES

FONTE/DESTINAGAO DE | TOTALDEVOLVIDOAO | TOTAL RECOLHIDO AO
N° CONVENIO OBJETIVO A
-_ S : o

764021/2011 Construgdo da Casa de Gestante e Bebé- M/IMMNetto. 53(25:;; 223 RS 6.066,05
RS 209.286,77 RS 0,00
764022/2011 :222::;Tadriwigntm de Parto Normal Peri ou Intra - :gfz:‘;; gzﬂ RS 134,62
. RS 18.006,36 RS 0,00
Reforma para Adequagdo da Ambiéncia dos Servigos de
764023/2011 Partos. Maternidade Tsylla Balbino, IPERBA e (0247) GRU

Maternidade José Maria de Magalhdes Neto. 2.717,89 R$ 0,00

TOTAL RS 236.211,69 R$0,00

GERAL

Fonte: Coord. Convénios Federais Jan-Dezembro/2019
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Da Prestacao de Contas

No final do exercicio 2019 tivemos 18 instrumentos de captacdo de Prestacdo de Contas
Fina e Parcial. Que tiveram a seguinte ordenamento, 2 convénios e 2 contratos de
repasse, as prestacdes de contas finais foram aprovados; dos 14 restantes seguiram: 4
convénios de exercicios anteriores continuam analise pelo MS, sendo trés prestacfes de
contas finais e uma parcial; 6 convénios e 1 contrato de repasse encontram-se em
atendimento das diligéncia do MS e CEF. Vale observar que 3 convénios estdao em fase de

elaboracao pelas areas técnicas da SESAB, no SICONV para analise do MS.
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TABELA 34 - PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS FEDERAIS
BAHIA, JAN - DEZ/2019

PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS E CONTRATOS DE REPASSE FEDERAIS
SITUACAO/DATA = APROVACAO OBSERVACAO

1897/2007 Aquisi¢do de Equipamentos e Materiais Permanentes para Prestagdo de Contas Final Aprovada Prestagdo de Contas
Unidade de Saude - Hospital de Santo Anténio de Jesus. parecer GESCON n2 47 de 18/04/2019 Final -APROVADA
Prstagdo de Conta
Aguardando abertura do exercicio para
2935/2003 Implan. e Implem. da estratégia de saide da familia. gy ) u . X, fclo p Final em
atendimento da diligencia do MS
Andamento
Aquisicdo de Equi t Adaptaggo da Aread
qumgfo € t'qlAupamenA 0s para a.p agdo da r‘ea € Prestagdo de Contas Final no SICONV. Prstagdo de Conta
Produgdo de Sdlidos Orais e Almoxarifado da Bahiafarma, . |
781315/2012 L. - . L Aguardando abertura do exercicio para Final em
Laboratério Publico de Medicamentos com Sede em Simdes stendimento da dilizencia do MS Andamento
Filho/Bahia, Visando a Transferéncia de Tecnologia . &
Aq. de Equip., Mat. Perm. e Curso de Capac.visando melhoria .
: : . . . . Prstacdo de Conta
1624/2007 do atendimento ao parto e nascimento - 1-HPA, 2-HDJMMN, 3- Atendido Diligenica e enviado ao MS Final em
HGRS, 4 - MCO, 5-HRPV, 6 -HMN, 7 -HST, 8 -HDLEM, 9 - HCA, 10 - para analise e
HMD, 11 -HOB, 12 -HEM.
Aquisicdo de Equipamento e material permanente para Prestagdo de Contas Final no SICONV. Prstagdo de Conta
781369/2012  Promogdo da Equidade em satide de Populagdes em Condi¢des Aguardando abertura do exercicio para Final em
de vulnerabilidade atendimento da diligencia do MS Andamento
Custear despesas para atendimento das agdes e prevengéo e AEEEDEDEmE
4545/2005 ~ P P ~ g 3 .p < Enviada ao MS para anélise Final em
detecgdo precoce das doengas ndo transmissiveis.
Andamento
_ . .. Prstagdo de Conta
Oficina de Implan. do Programa de Combate ao Racismo Aguardando abertura do exercicio para |
2889/2007 o . . N Final em
Institucional atendimento da diligencia do MS
Andamento
Prstagdo de Conta
Ag. de Eq. e Materiais Perm. p/ Unid. de Atencgdo Especializada
2259/2008 4 , il o/ & 9 Enviada ao MS encontra-se em analise Final em
em Saude.
Andamento
o = - = . I . Prstacdo de Conta
Implementagédo.“Implementagdo das A¢gdes da Atengédo aos Atendida Diligéncia 10/06/19 e Enviada ao .
1459/2008 . N P Parcial em
Portadores de Doenga Falciforme MS para anélise
Andamento
17702008 Curso sobre - Projeto de Estratégias para Qualificagdo da Prestagdo de Contas Final Aprovada Prestagdo de Contas
Gestdo do SUS Bahia. parecer GESCON n2 75 de 12/06/2019 Final -APROVADA
Const. de Unid. de Pronto Atendimento Porte Ill - Feira de Prestagdo de Contas aprovada pela CX Prestacdo de Contas
282275-60/2008 ¢ P P resta
Santana em 20/08/2019 Final -APROVADA
27732788/2008 Const. de Unid. de Formac&o de Profissionais do SUS - Escola Prestagdo de Contas aprovada pela CX Prestacdo de Contas
Técnica em 06/08/2019 Final -APROVADA

Prstagdo de Conta
Final em
Andamento

Prestagdo de Contas Final em analise na

282276-74/2008 Const. de Unid. de Pronto Atendimento Porte Il - Barreiras.
/ ' ! ! CEF 02/10/2019
Realizagdes de Ag¢bes Educativas e Organizativas para o

Prestagdo de Contas Final no SICONV. Prstagdo de Conta
Fortalecimento da Participagdo Popular no Sus e da Educagdo © €

774337/2012 Aguardando abertura do exercicio para Final em
t Popular em Saude no Estado e Produgdo de Material gatendimento da diligencia do MZ Andamento
Pedagdgico e de Comunicagdo Social, através do MOBILIZASUS. E
Sistema Nacional de Transplantes - Curso, treinamento, - . - Prstagdo de Conta
L L e Prestagdo de Contas Final em elaboragdo |
774742/2012  seminario e capacitagdo, com o objetivo de Fortalecer o A Final em
no SICONV para analise pelo M.S.
Programa Estadual de Transplantes. Andamento
Executar o Curso de Especializagdo em Servigo para
Enfermeiros e pds téc:ico em Scen/i o para 'I(';éc':\icos em Prestagdo de Contas Final no SICONV. Prstagdo de Conta
775431/2012 > . . s . Aguardando abertura do exercicio para Final em
Enfermagem na Atengdo Hospitalar no SUS —BA com vistas a ) . .
atendimento da diligencia do MS Andamento

qualificagdo de 1.600 profissionais em 4 anos.

Prstagdo de Conta
Prestagdo de Contas Final em elaboragdo <

797251/2013  Capacitagdo em Ateng3o a Saude da Pessoa Idosa. A Final em
no SICONV para analise pelo M.S.
Andamento
Prstagdo de Conta
Prestagdo de Contas Final em elaboragdo
765422/2011 Estrut. do Nuc. de Ec. da Saude no Est. da Bahia. 4 . < Final em
no SICONV para analise pelo M.S.
Andamento

Fonte: Coord. Convénios Federais Jan-Dez/2019
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Das Prorrogacdes

Ao final do exercicio 2019 houve uma totalizacdo de tramitagcbes de 11 Convénios e 4
Contratos de Repasses. No referente a convénios 8 tiveram suas vigéncias publicadas e
2 convénios tiveram pareceres desfavoraveis a prorrogacdo de vigéncia. Apesar da
prorrogacdo favoravel, houve anulacdo, unilateral, de 1 convenio por decisdo do MS. ‘A
decisdo suspender o Convénio n°® 774337/2012 foi da Secretaria de Gestdo Estratégica e
Participativa (SGEP) com fundamento no fato de que o projeto ndo se enquadra nas acoes

que a atual gestdo entende como prioritarias.”

De janeiro a dezembro 2019 tivemos convénios que apresentaram a necessidade de
requerer a prorrogacao duas vezes no mesmo ano, pelo fato da ultima alteracéo de vigéncia
ter sido por um curto periodo para a conclusdo do objeto pactuado solicitamos novas
prorrogagcdes conforme Tabela 35.

TABELA 35 - PRORROGAGOES DAS VIGENCIAS DOS CONVENIOS
BAHIA, JAN - DEZ/2019

PRORROGACAO DE VIGENCIA DE CONVENIOS
SOLICITACAO/ |DATA SOLICITAGAO/
e
CONVENIO| OBJETO VIGENCIA ATUAL U EAGe TP NOVA VIGENCIA

Ampl. e Ref. de Unid. de Saude, Aq. de Eq. e Materiais Perm.- SOLICITADO 12/12/2018
4594/2005 31/01/2019 31/01/2020
/ HGE. HMFarias- H.J.B.Caribé - H.E.S.Filho, Hosp. S30 Jorge /01/ PUBLICADO 16/01/2019 /01/
soLICITADO 12/12/2018
Promover apoio a Implantagdo e Implementagdo de Ouvidorias v 08/08/2019
2 " ; ' 08/02/2019 PUBLICADO 16/01/2019
757750/2011 do SUS nos Municipios do Estado da Bahia com mais de 50 Mil
omamos 08/08/2019 SOLICITADO 11/06/2019 e —
- PUBLICADO 13/06/2019
SOLICITADO 04/02/2019
Promover a qualificago dos trabalhadorees do SUS e liderangas /02/ 28/09/2019
813253/2014 representativa com ampliagdo do diagnéstico e intervencio 28/03/2019 PUBLICADO 21/03/2019
clinica na satde da populagdo negra 28/09/2019 SOLICITADO 05/08/2019 28/01/2020
populac 8 PUBLICADO 27/09/2019
Estruturacdo do Nucleo de Economia da Satde no Estado da SoLICITADO 12/04/2019
765422/2011 26/05/2019 26/11/2019
4 Bahia. = PUBLICADO 10/05/2019 VY
oo Curs ge oaclctcsoam Sevicoperu et WU mowas  cwavause s
775431/2012 :ten &0 He italar n; SES —BA vist: |ifig do de 1.600 19/06/2019 SOLICITADO 03/05/2019
'¢a0 Hospitalar no com vistas a qualificagdo ce 1. 01/07/2019 DESFAVORAVEL
profissionais em 4 anos. PARECER SEI
Aquisigdo de equipamentos para varias
unidades(HGIBC,HCVC,HMV, HO, HPEL, HRDB, HRGUAN, HRST, MAS,
SoLICITADO 11/07/2019
768432/2011 CICAN,HDLEM,HECM,HEDRM,HEOM, HGC,HGCA, HGCM, HGDB, HGE, 15/08/2019 BUBLICADO o;;osjzo o 15/02/2020
HGESF,HGMF,HGPV,HGRS,HPEL,HRCA,HRES,HRIBOT,HRIP,HRITAP,
HRSAJ,IPERBA, MIMMN, MTB,UECAJ, UECU, UECVII1, UEPIRAJA, UESC)
Sistema Nacional de Transplantes - Curso, treinamento,
SOLICITADO 08/05/2019
774742/2012 semindrio e capacitagdo, com o objetivo de Fortalecer o Programa 10/06/2019 /05/ 10/12/2019
PUBLICADO 23/05/2019
Estadual de Transplantes.
Realizagdes de Ages Educativas e Organizativas para o )
. o Anulagsio do Convénio
Fortalecimento da Participacdo Popular no Sus e da Educagdo SOLICITADO 20/05/2019 -
774337/2012 07/07/2019 Unilateralmente pel
/ Popular em Sadde no Estado e Producdo de Material Pedagégico /07/ PARECER SEI 25/06/2019 nila e'ah’n":” ErEe
e de Comunicagiio Social, através do MOBILIZASUS.
L . P SOLICITADO 17/10/2019
832224/2016 Aquisicdo deProdutos Médicos de Uso Unico 15/12/2019 S UBLICADG Sor1ra019 15/12/2020
Reformar e Estruturar (Equipar) a Unidade Fabril da
LICITAD! 29/10/201
778123/2012 BAHIAFARMA,Situada no Municipio de Simoes Filho, no Estado da 30/11/2019 SP?JBSI'C:DS 22?1%221: 30/05/2020
Bahia, Viabilizando a Producio de Medicamentos para o SUS.
Implementagao. “Implementacio das Acdes da Atengdo aos soLICITADO 30/10/2019 EM ANALISE
1459/2008 10/12/2019
/ Portadores de Doenca Falciforme” /12/ PARECER SEI 04/12/2019 DESFAVORAVEL

Fonte: Coord. Convénios Federais janeiro-Dezembro/2019
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Quanto aos contratos de repasse, foi solicitado a prorrogacdo de 4 contratos de repasse,
sendo que 2 foram publicados as prorrogacdes e 2 encontra,-se em analise pela CEF,

conforme apresenta na Tabela 36.

TABELA 36 - PRORROGAGCOES DAS VIGENCIAS DOS CONTRATOS DE REPASSES E DAS CLAUSULAS
SUSPENSIVAS

BAHIA, JAN — DEZ/2019

SOLICITACAO/
N2 CONTRATH BJET! VIGENCIA ATUAL ~ DATA NOVA VIGENCIA

. . . SOLICITADO 22/04/2019
766269/2011 M . 12/201 7/202
66269/20 Construgdo da Maternidade de Camagari 30/12/2019 PUBLICADO 25/04/2019 30/07/2020
Reforma da Porta de Entrada da Maternidade do Tsylla SOLICITADO 11/01/2019
842446/2016 29/03/2019 29/03/2020
f Balbino com implantagdo do ACCR ey PUBLICADO 19/03/2019 ey
. . . SOLICITADO 23/10/2019 Em anadlaise pela
768282/2011 Ref | IPERBA 1/12/201
68282/20 eforma do bloco cirurgico/obstetrico do 31/12/2019 PUBLICADO 00/00/00 CEF
752869/2010 ::1?;:fauraldb:;:fc:ailzarr;’:il:i:;Dgizfr;:gzr:ee Medicina 31/12/2019 SOLICITADO 05/12/2019 SCIELEGLE
D g g g PUBLICADO 00/00/00 CEF

Nuclear - UNACON, no municipio de Juazeiro.

Fonte: Coord. Convénios Federais Jan-Dez/2019

Das Reformulacdes

Conforme clausula especifica do Termo do Convénio, é permitido reformular o Plano de
Trabalho Aprovado - PTA, desde que ndo haja mudanca do objeto do convénio. No periodo
de janeiro a dezembro houve solicitagdo de Reformulagédo do PTA de 4 convénios, sendo
que até o final do periodo supracitado tivemos apenas 1 parecer favoravel e os 3 restantes

continuam em analise no MS, conforme Tabela 37.

TABELA 37 - REFORMULACOES DO PLANO DE TRABALHO SOLICITADO — PTA BAHIA JAN - DEZ/2019

VIGENCIA SOLICITACAO

N2 CONVENIO OBJETO c.. DATA
ATUAL APROVACAO

Promover apoio a Implantagdo e

Implementagdo de Ouvidorias do SUS nos SOLICITADO 21/09/2018

757750/2011 08/03/2020 Parecer FAVORAVEL
/ Municipios do Estado da Bahia com mais de /03 PUBLICADO 02/08/2019 ecer
50 Mil Habitantes.
Aquisi¢do de Equipamento e Material
813416/2014 Permanente para Atencdo especializada em 20/10/2020 EMAJUSTE 03/06/2019 EM ANALISE MS
Satide Bucal
832224/2016 Aquisicdo deProdutos Médicos de Uso Unico 15/12/2019 EMAJUSTE 21/08/2019 EM ANALISE MS
Manutengdo do Programa Nacional RESCINDIDO Unilateralmente
858524/2017 14/06/2019 EMAJUSTE 29/01/2019
/ Telessaude Brasil Redes 10 /o pelo MS em 09/09/2019

Fonte: Coord. Convénios Federais janeiro-Dezembro/2019
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EMENDAS PARLAMENTARES
Receita Liberac&o de Recursos

Quanto as emendas no que se refere a liberacdo de recursos no periodo de janeiro a
dezembro 2019, houve uma totalizacdo na ordem de R$ 138,7 milhdes oriundos das
propostas cadastradas no sistema do Fundo Nacional de Saude neste exercicio e no
exercicio anterior, sendo que o valor de R$ 3 milh&es foi disponibilizado para Aquisicdo de
Equipamento e Material Permanente e o montante de R$ 135,7 para Incremento do Custeio
da Média e Alta Complexidade — Teto - MAC conforme Tabela 38 e Tabela 39.

TABELA 38 - ESTRUTURAGAO DE UNIDADES DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
BAHIA — RECURSO LIBERADO - JAN - DEZ/2019

ESTRUTURAGAO DE UNIDADES DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE- EQUIPAMENTOS

05816.630000/1180-08 15/03/2019 1.200.000,00
05816.630000/1190-03 29/08/2019 600.000,00
05816.630000/1190-02 18/09/2019 500.000,00
05816630000/1160-04 14/10/2019 400.000,00

ESTRUTURAC[\O DE UNIDADES DE ATEN(,‘AO BASICA EM SAUDE- EQUIPAMENTOS

05816.630000/1190-01 18/09/2019 350.000,00

TOTAL GERAL 3.050.000,00

Fonte: Coord. Convénios Federais Jan-Dez/2019
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TABELA 39 MANUTENGAO DE UNIDADES DE ATENGAO EM SAUDE- INCREMENTO — TETO MAC-
CUSTEIO - BAHIA — RECURSO LIBERADO - JAN — DEZ/2019

CREMENTO TEMPORARIO DO COMPONENTE CUSTEIO DO MAC - LIBERADO EM 2019

36000.2112002/01-800 21/06/2019 1.000.000,00
3600.2697432/01-900 10/07/2019 4.500.000,00
36000.2717372/01-900 10/07/2019 5.150.000,00
36000.2642712/01-900 30/08/2019 45.454.600,00
36000.263217/2019-00 17/09/2019 130.000,00
36000.263036/2019-00 17/09/2019 237.556,00
36000.259841/2019-00 17/09/2019 100.000,00
36000.256775/2019-00 17/09/2019 100.000,00
36000.256781/2019-00 17/09/2019 410.387,00
36000.256196/2019-00 17/09/2019 3.500.000,00
36000.258550/2019-00 17/09/2019 500.000,00
36000.258550/2019-00 17/09/2019 150.000,00
36000.258550/2019-00 17/09/2019 100.000,00
36000.258550/2019-00 17/09/2019 100.000,00
36000.258550/2019-00 17/09/2019 100.000,00
36000.258550/2019-00 17/09/2019 100.000,00
36000.258550/2019-00 17/09/2019 100.000,00
36000.258550/2019-00 17/09/2019 150.000,00
36000.258550/2019-00 17/09/2019 500.000,00
36000.258550/2019-00 17/09/2019 100.000,00
36000.256179/2019-00 17/09/2019 700.000,00
36000.263023/2019-00 17/09/2019 2.720.000,00
36000.2757582/01-900 22/10/2019 62.444,00
36000.2757572/01-900 22/10/2019 70.000,00
36000.2825592/01-900 28/11/2019 200.000,00
36000.2825592/01-900 28/11/2019 200.000,00
36000.2825592/01-900 28/11/2019 200.000,00
36000.2825592/01-900 28/11/2019 200.000,00
36000.2825592/01-900 28/11/2019 200.000,00
36000.2825592/01-900 28/11/2019 270.000,00
36000.2825592/01-900 28/11/2019 800.000,00
36000.2825592/01-900 28/11/2019 3.100.000,00
36000.2825592/01-900 28/11/2019 1.700.000,00
36000.2825592/01-900 28/11/2019 1.700.000,00
36000.258561/2019-00 29/11/2019 100.000,00
36000.258558/2019-00 29/11/2019 100.000,00
36000.258560/2019-00 29/11/2019 310.387,00
36000.259840/2019-00 29/11/2019 150.000,00
36000.2811872/01-900 29/11/2019 1.640.387
36000.240316/2018-00 09/12/2019 10.000.000,00
36000.2726482/01-900 12/12/2019 5.000.000,00
36000.2759232/01-900 12/12/2019 1.000.000,00
36000.2757502/01-900 22/12/2019 200.000,00
36000.2644792/01-900 23/12/2019 12.545.400,00
36000.2741582/01-900 26/12/2019 1.000.000,00
36000.2837112/01-900 23/12/2019 200.000,00
36000.2837142/01-900 23/12/2019 136.796,00
36000.2856472/01-900 26/12/2019 2.000.000,00
36000.2783602/01-900 26/12/2019 1.500.000,00
36000.2859672/01-900 26/12/2019 200.000,00
36000.2859692/01-900 26/12/2019 300.000,00
36000.2863792/01-900 26/12/2019 1.700.000,00
36000.2879092/01-900 26/12/2019 1.000.000,00
36000.2879162/01-900 26/12/2019 300.000,00
36000.2880372/01-900 26/12/2019 4.000.000,00
36000.2880402/01-900 26/12/2019 1.000.000,00
36000.2880422/01-900 26/12/2019 3.000.000,00
36000.2859732/01-900 27/12/2019 1.610.000,00
36000.2859702/01-900 30/12/2019 500.000,00
36000.2870712/01-900 30/12/2019 800.000,00
36000.2874092/01-900 30/12/2019 500.000,00
36000.2896102/01-900 30/12/2019 910.000,00
36000.2898792/01-900 30/12/2019 1.000.000,00
36000.2898762/01-900 30/12/2019 1.000.000,00
36000.2903382/01-900 30/12/2019 400.000,00
36000.2880592/01-900 31/12/2019 479.000,00
36000.2881082/01-900 31/12/2019 472.000,00
36000.2881112/01-900 31/12/2019 1.049.000,00
36000.2896082/01900 31/12/2019 5.000.000,00

TOTAL R$ 135.707.957,00

Fonte: Coord. Convénios Federais Jan-Dez/2019
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Ao final do exercicio 2019 foram disponibilizados no site do Fundo Nacional de Saude —
FNS, através de Emendas Parlamentares Individuais e de Programa / A¢do um montante de
R$ 12,3 milhdes para a Atencdo Especializada e Basica com o objeto para Aquisigéo de
Equipamento e Material Permanente e Obra/Construcdo/Reforma sendo que no primeiro
quadrimestre tivemos uma totalizacdo de R$ 4,1 milhdes, no segundo quadrimestre 4,5

milhdes e no terceiro quadrimestre tivemos 4 milhdes, conforme Tabela 40.
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TABELA 40 - POSICAO DAS EMENDAS PARLAMENTARES DE BANCADA/PROGRAMAS
BAHIA, JAN - DEZ/2019

EMENDAS PARLAMENTARES E DE PROGRAMA CADASTRADAS

1° QUADRIMESTRE ATENGAO ESPECIALIZADA

N2 PROPOSTAS OBIJETO VALOR CADASTRADO

05816.630000/1190-04 Aquisicao de Equipamento e Material Permanente 310.387,00
05816.630000/1190-03 Aquisicao de Equipamento e Material Permanente 600.000,00
05816.630000/1190-02 Aquisicao de Equipamento e Material Permanente 500.000,00

SUBTOTAL 1.410.387,00

EQUIPAMENTOS ATENGAO BASICA

N2 PROPOSTAS OBIJETO VALOR CADASTRADO

05816.630000/1190-01 Aquisicdo de Equipamento e Material Permanente 350.000,00

SUBTOTAL 350.000,00

PROPOSTA DE PROGRAMA-CADASTRADAS- EQUIPAMENTOS ATENCAO ESPECIALIZADA

N2 PROPOSTAS OBIJETO V. R CADASTRADO

05816.630000/1190-05 Aquisicdo de Equipamento e Material Permanente 1.828.725,00

05816.630000/1190-07 Aquisi¢do de Equipamento e Material Permanente 551.275,00

SUBTOTAL 2.380.000,00
TOTAL 12 QUAD 4.140.387,00

EMENDAS PARLAMENTARES E DE PROGRAMA CADASTRADAS

22 QUAD RECURSOS DE EMENDAS OBRAS/REFORMA
N2 PROPOSTAS OBJETO VALOR CADASTRADO

05816630/0001-66 Reforma da MTB 453.000,00

05816630/0001-67 Reforma do IPERBA 580.000,00

SUBTOTAL 1.033.000,00

RECURSOS PROGRAMAGAO OBRAS/CONSTRUCAO

N2 PROPOSTAS OBJETO VALOR CADASTRADO

05816.6300001/19-006 Cosntrugdo da UPA tipo Il em Ilheus 3.100.000,00

SUBTOTAL
3.100.000,00

4.133.000,00

3° QUADRIMESTRE
N2 PROPOSTAS (o]:1]3 o] VALOR CADASTRADO

05816.6300001/19-009 Aquisi¢do de Equipamento e Material Permanente

3.927.000,00

05816.6300001/19-011 Aquisicdo de Equipamento e Material Permanente

TOTAL GERAL

Fonte: Coord. Convénios Federais Jan a Dezembro/2019

165.000,00

4.092.000,00
12.365.387,00

No decorrer do exercicio supracitado foram cadastradas um montante de R$ 139 milhdes de
Custeio/Teto MAC, sendo destes R$ 10,4 milhdes no primeiro quadrimestre, R$ 80,6
milhdes no segundo e R$ 47,9 milhdes no terceiro quadrimestre, conforme apresentados na
Tabela 41.
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TABELA 41 - CUSTEIO DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE
BAHIA, JAN - DEZ/2019

RIMESTRE
N2 PROPOSTAS OBJETO ADASTRADO
36000.263217/2019-00 Custeio da Média -Teto-MAC 130.000,00
36000.26303/2019-00 Custeio da Média -Teto-MAC 237.556,00
36000.259841/2019-00 Custeio da Média -Teto-MAC 100.000,00
36000.259840/2019-00 Custeio da Média -Teto-MAC 150.000,00
36000.256775/2019-00 Custeio da Média -Teto-MAC 100.000,00
36000.256781/2019-00 Custeio da Média -Teto-MAC 410.387,00
36000.256196/2019-00 Custeio da Média -Teto-MAC 3.500.000,00
36000.258550/2019-00 Custeio da Média -Teto-MAC 1.900.000,00
36000.258558/2019-00 Custeio da Média -Teto-MAC 100.000,00
36000.258561/2019-00 Custeio da Média -Teto-MAC 100.000,00
36000.263023/2019-00 Custeio da Média -Teto-MAC 2.720.000,00
36000.258560/2019-00 Custeio da Média -Teto-MAC 310.387,00
36000.256179/2019-00 Custeio da Média -Teto-MAC 700.000,00

SUBTOTAL 10.458.330,00

INCREMENTO TEMPORARIO DO COMPONENTE DE CUSTEIO DO MAC

22 QUADRIMESTRE

N2 PROPOSTAS OBJETO VALOR CADASTRADO

36000.2642712/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 45.454.600,00
36000.2644792/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 12.545.400,00
36000.2717372/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 5.150.000,00
36000.2726482/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 5.000.000,00
3600.2697432/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 4.500.000,00
36000.2733762/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 5.000.000,00
36000.2738202/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 2.000.000,00
36000.2741582/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 1.000.000,00

SUBTOTAL 80.650.000,00
SUBTOTAL 91.108.330,00
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TABELA 41 - CUSTEIO DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE - Continuag&o

BAHIA, JAN - DEZ/2019

INCREMENTO TEMPORARIO DO COMPONENTE DE TEIO MAC

32 QUADRIMESTRE
N2 PROPOSTAS OBIJETO VALOR CADASTRADO

36000.2759232/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 1.000.000,00
36000.2757502/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 200.000,00
36000.2757582/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 62.444,00
36000.2757572/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 70.000,00
36000.2783602/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 1.500.000,00
36000.2811872/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 1.640.387
36000.2821232/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 1.500.000,00
36000.2825592/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 8.570.000,00
36000.2837112/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 200.000,00
36000.2837142/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 136.796,00
36000.2858332/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 0,00
36000.2856472/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 2.000.000,00
36000.2859672/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 200.000,00
36000.2859692/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 300.000,00
36000.2859702/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 500.000,00
36000.2859732/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 1.610.000,00
36000.2859712/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 0,00
36000.2863792/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 1.700.000,00
36000.2870712/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 800.000,00
36000.2874092/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 500.000,00
36000.2879092/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 1.000.000,00
36000.2879162/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 300.000,00
36000.2880372/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 4.000.000,00
36000.2880402/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 1.000.000,00
36000.2880422/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 3.000.000,00
36000.2880592/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 479.000,00
36000.2881082/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 472.000,00
36000.2881112/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 1.049.000,00
36000.2896102/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 910.000,00
36000.2896082/01900 Custeio da Média -Teto-MAC 5.000.000,00
36000.2896512/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 200.000,00
36000.2898792/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 1.000.000,00
36000.2898762/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 1.000.000,00
36000.2899572/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 0,00
36000.2903452/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 2.000.000,00
36000.2903382/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 400.000,00
36000.2908432/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 0,00
36000.2908482/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 2.000.000,00
36000.2908512/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 400.000,00
36000.2914742/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 1.000.000,00
36000.2914932/01-900 Custeio da Média -Teto-MAC 300.000,00

TOTALDO PERIODO 47.999.627,00

TOTAL GERAL 139.107.957,00

Fonte: Coord. Convénios Federais Jan a Dezembro/2019
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No final do exercicio 2019 tivemos a totalizacdo de emendas disponibilizadas R$ 160

milhdes e cadastradas R$ 151 milhdes de reais conforme Tabela 42.

TABELA 42 - CONSOLIDADA DAS PROPOSTAS CADASTRADAS ORIUNDAS DE EMENDAS
PARLAMENTARES E PROGRAMA/AGOES

BAHIA, JAN - DEZ/2019

EMENDA PARLAMEN R -ATENCAO ESPECIALIZADA- EQUIPAMENTOS

12 PRIMEIRO RIMESTRE
VL.AT ESPECIALIZADA VALOR DISPONIBILIZADO VALOR CADASTRADO

R$ 1.410.387,00 R$ 1.410.387,00 R$ 1.410.387,00

EMENDA PARLAMENTAR - ATENCAO BASEICA- EQUIPAMENTOS

VL.AT BASICA VALOR DISPONIBILIZADO VALOR CADASTRADO

R$ 350.000,00 R$ 350.000,00 R$ 350.000,00

PROPOSTA DE PROGRAMA/AGAO -ATENCAO ESPECIALIZADA- EQUIPAMENTOS

VL.PROGRAMA/ACAO VALOR DISPONIBILIZADO VALOR CADASTRADO

R$ 2.380.000,00 R$ 2.380.000,00 R$ 1.828.725,00
EMENDA PARLAMENTAR - MANUTENGAO DE UNIDADE DE SAUDE-(CUSTEIO) TETO MAC

VL.PROGRAMA/ACAO VALOR DISPONIBILIZADO VALOR CADASTRADO

R$ 10.458.330,00

R$ 11.490.774,00 R$ 11.490.774,00

SUB TOTAL 12 QUAD.
R$ 15.631.161,00 R$ 15.631.161,00 R$ 14.047.442,00

22 QUADRIMESTRE

E RELATOR GERAL- ATENGAO ESPECIALIZADA/BASICA E TETO MAC

VL.PROGRAMA/ACAO VALOR DISPONIBILIZADO VALOR CADASTRADO

R$ 80.650.000,00 R$ 80.650.000,00 R$ 80.650.000,00

RECURSOS PROGRAMAGAO OBRAS/CONSTRUCAO/REFORMA
VL.PROGRAMA/ACAO VALOR CADASTRADO
R$ 3.100.000,00 R$3.100.000,00 R$ 3.100.000,00
R$ 1.411.000,00 R$ 1.411.000,00 R$ 1.033.600,00
R$ 4.511.000,00 R$ 4.511.000,00 R$ 4.133.600,00

PROPOSTA DE PROGRAMA-CADASTRADAS- EQUIPAMENTOS ATENGCAO ESPECIALIZADA

VL.PROGRAMA/ACAO VALOR DISPONIBILIZADO VALOR CADASTRADO

R$ 551.275,00 R$ 551.275,00 R$ 551.275,00

SUB TOTAL DP 22 QUAD.

RS 85.712.275,00 RS 85.712.275,00 RS 85.334.875,00

32 QUADRIMESTRE

EMENDA DE RELATOR GERAL- ATENCAO ESPECIALIZADA/BASICA E TETO MAC

VL.PROGRAMA/ACAO VALOR DISPONIBILIZADO VALOR CADASTRADO

R$ 55.199.627,00 R$ 55.199.627,00 R$ 47.999.627,00
PROPOSTA DE PROGRAMA-CADASTRADAS- EQUIPAMENTOS ATENGAO ESPECIALIZADA

VL.PROGRAMA/ACAO VALOR DISPONIBILIZADO VALOR CADASTRADO

4.169.000,00 4.169.000,00 4.092.000,00
SUB TOTAL DP 32 QUAD.

RS 59.368.627,00 RS 59.368.627,00 R$ 52.091.627,00
TOTAL GERAL 2019

RS 160.712.063,00 RS 160.712.063,00 R$ 151.473.944,00

Fonte: Coord. Convénios Federais Jan a Dezembro/2019
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CONSIDERACOES

Como o aprimoramento e o incremento dos processos de acompanhamento dos
instrumentos de captacdo juntamente com as areas técnicas executoras e unidades
gestoras, articulando-se com os participes no cumprimento das metas fisicas e financeira
pactuadas, no Plano de Trabalho Aprovado — PTA, em observancia a legislacdo, buscam
por resultados positivos para aprovacao das contas, tanto na transparéncia da aplicacao dos
recursos captados para a total execucdo das Ac¢bes e Servicos da Saude Publica, como na
construcdo das Prestacfes de Contas parcial e final dos convénios e contratos de repasses,
no intuito de evitar a impugnacao de despesas e uma consequente inadimpléncia, o que

causaria ao Estado ressarcimento com recursos préprios ou outras penalidades.

A Coordenacdo de Convénios Federais recebe as informacdes relativas as Emendas
Parlamentares e de Programacéao por meio de Whatsapp, E-mails e Oficios e, analisando os
valores e indicando os mesmos por parlamentar, e bloco no site do FNS. A partir dai, as
areas técnicas sao responsaveis por cadastrar as propostas de Aquisi¢cdo de Equipamentos
e Materiais Permanentes e de Obras/Construcdo/Ampliacdo/Reforma para Unidades de
Saude, conforme designacdo das unidades contempladas pelo parlamentar, além de

acompanhar as diligéncias até a aprovacao das mesmas.

Posteriormente, realiza 0 monitoramento junto ao site do FNS e SISMOB a aprovacao das
propostas, publicacdo no D.O.U, das portarias de autorizacdo do empenho até a
descentralizacdo de recursos, comunicando o repasse as areas envolvidas para iniciar e

acompanhar a execucédo do objeto.

As informagbes referentes aos Convénios, Contratos de Repasses e Emendas
Parlamentares, séo registradas e atualizadas as propostas nos Sistemas SICONV, SISMOB
em Banco de dados ou em Planilhas especificas.
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COORDENACAO DE ANALISE E ELABORACAO DE CONVENIOS ESTADUAIS

A coordenacdo de andlise e elaboracdo de convénios estaduais € a responsavel por
iniciacdo dos pleitos encaminhados por municipios e/ou Instituicdes filantrépicas com vistas

a formalizacdo de convénios e instrumentos congéneres.

Os convénios de cooperacao técnica e financeira é realizado entre o Estado da Bahia por
intermédio da SESAB, participe concedente, a qual repassa recursos financeiros para que
sejam executados por Municipios e Instituicbes Filantropicas, sem fins lucrativos, que
prestem servicos de atencdo a saude, somando com o Estado objetivando o fortalecimento
e aprimoramento do Sistema Unico de Saude — SUS, bem como avancar na gest&o
descentralizada da saude.

A formalizacdo de convénios é realizada em duas modalidades, sendo com repasse e sem
repasse financeiro conforme demostrado neste relatério. Os que ndo envolvem repasse
financeiro sao instrumentos firmados onde a SESAB é patrticipe disponibilizando servidores
especializados para municipios com o objetivo de aprimorar a assisténcia a saude prestada
pelo Sistema Unico de Saltde — SUS, assim como, os formalizados com Instituicdes de
Ensino Superior para que os alunos possam realizar estagios curriculares obrigatérios nao-
remunerados, visando o aprimoramento e conhecimentos no ambito da saude aos futuros
profissionais da saude, permitindo uma formacdo consideravelmente mais aprimorada.
Todavia, a partir de 2019 houve nova modalidade de formalizacdo onde as Instituicbes de

Ensino Superior ira repassar valor de acordo com o curso e habilitacdo através do edital.

Os convénios com de repasse financeiro sdo formalizados com e municipios e/ou entidades
filantrépicas sem fins lucrativos, objetivando: Aquisicdo de Equipamentos e Materiais
Permanentes, Construcdo de Unidades de Saude da Familia, além de Construcdo, Reforma

e\ou Ampliacdo de Unidades de Saude.

Neste sentido passamos a demonstrar as acfes da coordenacdo de andlise e elaboragéo
atraveés da Diretoria de Convénios até final do exercicio 2019.

Encontravam-se vigentes até o final do exercicio 2019 110 instrumentos, destes 24 sem
repasse financeiro e 86 com previsdo de repasse totalizando R$ 123,3 milhées conforme

Tabela 43 e detalhamentos no Anexo 17.
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TABELA 43 - DEMOSTRATIVOS DE CONVENIOS ESTADUAIS COM REPASSE
BAHIA, JAN - DEZ/2019

TIPO DO CONVENIO ACiO VALORATUAL | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO
DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2019 | ACUMULADO

Construgdo 3349 9.833.046,00 1.733.306,00 3.653.330,00 6.179.716,00
Custeio 3 " 334 52.677.761,41 1.638.887,56 2.436.863,56 50.240.897,85
Equipamentos 40 " 3351 10.624.186,25 4.097.526,00 4.097.526,00 6.526.660,25
Reforma 23 " 3350 50.210.842,89 7.097.710,50 13.904.438,50 36.306.404,39

TOTALGERAL | 8 | - | 123.345.83655 14.567.430,06]  24.092.158,06]  99.253.678,49

FONTE: Coordenacdo de Analise e Elaboragdo -Jan -Dez /2019

Ao final do exercicio supracitado, tivemos no decorrer do exercicio 37convénios com suas
vigéncias expiradas sendo 32 com previsao de repasse financeiro e 5 ndo correspondem a

repasse, conforme apresentamos na Tabela 44 e detalhamento no Anexo 18.

E importante asseverar que os prazos expirados dos convénios se devem principalmente a:
auséncia de manifestagcdo dos municipios, em tempo habil, quanto a sua prorrogacao;
inadimpléncia com certidées (CAUC e SICON), conforme instituido na Lei n°® 9.433/2005 e

Resolucdo TCE n° 144/2013; finalizacdo da execucao dos objetos ora pactuados.

TABELA 44 - CONSOLIDADA DE CONVENIOS ESTADUAIS, COM REPASSE, EXPIRADOS BAHIA, JAN -
DEZ/2019

VALORATUAL | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO
MEEEEEE AL - ACRO | 1) CONVENIO | EXERCICIO DE 2019| ACUMULADO m

Construgdo 3349 2.141.600,00 118.000,00 354.000,00 1.787.600,00
Custeio 1 " 3334 797.976,00 0,00 797.976,00 0,00
Equipamentos 18 " 3351 4.819.431,25 749.700,00 749.700,00 4.333.431,25
Reforma 6 " 3350 4.933.908,00 181.166,00 2.880.814,00 2.053.094,00

TOTALGERAL | 32 | - | 1269291525 1.048.866,00]  4.782.490,00 8.174.125,25

FONTE: Coordenagédo de Analise e Elaboragdo -Jan - Dez /2019

Registramos que dos 37 convénios que tiveram suas vigéncias expiradas 26 correspondem
também a distrato formalizados no até final do exercicio 2019.

Todavia, salienta-se que houve na totalidade 28 instrumentos distratados, solicitados pelos
Convenentes, tendo em vista ndo haver repasse no exercicio anterior conforme preconizado
pela legislacéo eleitoral e 1 o municipio solicitou o distrato informando que foi contemplado
com a aquisicao pleiteada no convénio tendo uma totalizagdo de 29 instrumentos distratado
ao final do exercicio 2019, de acordo com a Tabela 45, sendo observado no detalhamento
Anexo 19.
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TABELA 45 - CONSOLIDADA DE CONVENIOS ESTADUAIS, COM REPASSE, DISTRATADOS BAHIA, JAN
— DEZ/2019

VALORATUALDO | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO

TIPO DO CONVENIO T ACAo . .
Q ¢ CONVENIO EXERCICIO DE 2019 | ACUMULADO
Construgdo 6 | 3349 1.787.600,00 0,00 0,00 1.787.600,00
Equipamentos 17" 3 4.488.231,25 0,00 0,00 4.488.231,25
Reforma " 3350 6.464.422,00 6.464.422,00

TOTAL GERAL “_ 1274025325 _m-m 1274025325

FONTE: Coordenacdo de Analise e Elaboragdo -Jan - Dez/2019

Por conseguinte no decurso do exercicio de 2019 houve a celebracdo de 57 instrumentos
sendo 41 com previsdo de repasse totalizando R$ 84,057 milhdes e 16 sem previsdo de
repasse, visando a qualificacdo e implementacdo das acfes de saude nos processos de
descentralizacdo, organizacdo e gestdo, buscando a ampliacdo do contato SUS coma

realidade social, politico e administrativa da regido/municipio.

Héa de se considerar que a SESAB formalizou convénio com a Fundacéo PIO XII / Hospital
do Cancer de Barretos, com vistas a Implantacdo e Operacdo do Programa de
Rastreamento do Cancer de Colo de Utero e Mama no valor total de R$ 51,099, conforme

apresentado na Tabela 46 e detalhamento no Anexo 20.

TABELA 46 - CONVENIOS ESTADUAIS CELEBRADOS
BAHIA, JAN — DEZ/2019

VALORATUAL | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO
1IPOBO CONVENIO - ACAO | 1 cONVENIO | EXERCICIO DE 2019 | ACUMULADO m

Construgao 3349 2.418.100,00 430.422,00 430.422,00 1.987.678,00
Custeio 2 " 3354 51.879.785,41 780.000,00 780.000,00 51.099.785,41
Equipamentos 22 " o333 5.804.755,00 3.611.526,00 3.611.526,00 2.193.229,00
Reforma 10 " 3350 23.954.854,89 2.224.141,50 2.224.141,50 21.730.713,39

TOTAL GERAL | a1 | - | 84.057.49530 7.046.089,50|  7.046.089,50 77.011.405,80

FONTE: Coordenagdo de Analise e Elaboragdo -Jan-Dez /2019

Dos convénios sem previsdo de repasse 1 corresponde a cessao de servidor e 14 convénios
foram firmados com Instituicbes publicas e privadas no exercicio de 2019, objetivando
estagios curriculares e praticas de ensino curriculares ndo remunerados.
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Ressalta-se que a Lei federal de estagio n°® 11.788/2008 a qual dispde sobre estagios
obrigatérios e ndo-obrigatorios também chama atencao sobre a articulacdo de profissionais

da assisténcia. Observa-se em seu art. 1° da citada Lei, estabelece, in verbis:

Art. lo Estdgio €é ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacéo para
o trabalho produtivo de educandos que estejam freqlentando o
ensino regular em instituices de educacao superior, de educacao
profissional, de ensino médio, da educacéo especial e dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educacao de jovens e adultos.

De acordo com a Constituicdo Federal art. 200, afirma ser atribuicdo do SUS: ordenar a
formacéo de recursos humanos na area de saude e incrementar em sua area de atuacao, o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e a inovagéo, observando assim a importancia da

integragao ensino-servigo e a cor- responsabilizacdo dos gestores do SUS.

Assim, o estado visando a garantia e colaboracdo aos estudantes de ensino superior, com
sua formacédo, e, além de promover o cumprimento das obrigacdes constitucionais na
utilizacdo de sua rede assistencial, assim como, espac¢o de ensino-aprendizagem para 0s
cursos da area de saude, em 10 de outubro publicou a Portaria Estadual n°® 1.107 de 2018,
que regulamenta o acesso aos cenarios de graduacdo e poOs-graduacao, inclusive em
formato de residéncias, nos estabelecimentos de salde da Rede Prépria de Gestao Direta e
Indireta da rede SESAB. Concomitantemente, iniciou o processo seletivo através do edital n°
008/2018, o qual foi realizado através do sistema de Gestdo de Ensino Obrigatério, no que
tange ao uso dos campos de estagio e pratica na Rede SESAB para o exercicio de 2019,

com vistas a selecdo de vagas de estagio obrigatérios ndo remunerados.

Conforme edital n°® 008/2018, a contrapartida seria equivalente ao quantitativo de vagas
adquiridas, atribuido ao valor unitario por aluno/hora adquirido. Assim dos 13 instrumentos
firmados com as Instituicdes de Ensino Superior, sendo 03 com Instituicdes Publicas e 11
com IES com ou sem fins lucrativos sendo atribuida a contrapartida, totalizando um total de
R$ 5,9 milhdes a ser repassados pelas IES conforme observa - se na Tabela 47,com

detalhamento no Anexo 21.
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TABELA 47 - CONVENIOS DE ESTAGIO CURRICULARES CELEBRADOS

BAHIA, JAN — DEZ/2019

TIPO DO CONVENIO VALOR ATUAL DO | REPASSE DA IES NO DESEMBOLSO SALDO A
CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO RECEBER

Estagios Curriculares 5.900.571,98 0,00 0,00 5.900.571,98

o | w | ssmams om0 sswsna

FONTE: Coordenacgdo de Analise e Elaboragdo -JAN - DEZ 2019

Conforme ajustes até o final do terceiro quadrimestre 2019, houveram transferéncias que
demandaram ao FESBA repasses financeiros e descentralizacbes orcamentarias para
honrar compromissos previamente acordados com entes municipais e entidades
filantropicas, no valor total de aproximadamente R$ 13,7 milhdes e R$ 858.887,00,
desembolsado ao Convénio de Barretos, totalizando um montante de R$ 14,5 até o final do

exercicio 2019.

Salienta-se que dos recursos orcamentarios e financeiros liberados no referido exercicio
pelo FESBA, observa-se um fluxo de pagamento que fixa quadro de desembolso para 42
convénios, 0s quais se encontravam tecnicamente aptos ao recebimento dos recursos
provenientes dos ajustes firmados, conforme demonstrados na Tabela 48 com detalhamento

no Anexo 22.

Os valores de parcelas de Convénios desembolsados foram distribuidos conforme os
recursos mobilizados para garantir o funcionamento, a gestdo e o fortalecimento do SUS,
ressaltando-se que os valores desembolsados pela Concedente obedeceram a clausula
terceira — da liberacdo dos recursos que regem os Convénios firmados, no que indica o
Decreto Estadual n® 9.266/2005 e Resolu¢do TCE n° 144/2013.

Cabe salientar que, conforme Decreto acima mencionado, a liberacdo da 22 parcela esta
condicionada ao cumprimento de todas as atividades previstas para as fases e/ou etapas
correspondentes a parcela anterior, e da 32 parcela em diante, além do cumprimento das
etapas precedentes, deverd encaminhar a prestacdo de contas das parcelas recebidas

anteriormente e, assim, sucessivamente.
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TABELA 48 - CONSOLIDADOS DE CONVENIOS ESTADUAIS, COM DESEMBOL SO
BAHIA, JAN - DEZ/2019

VALORATUAL | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO
MAREDEETIAE - T DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2019 | ACUMULADO SAED0

Construgdo 1 3349 6.912.676,00 1.733.306,00 3.653.330,00 3.259.346,00
Custeio 2 o333 51.879.785,41 1.638.887,56 1.638.887,56 50.240.897,85
Equipamentos 18 " 3351 4.677.998,00 4.097.526,00 4.097.526,00 580.472,00
Reforma 1 " 3350 37.954.605,89 7.097.710,50 10.110.623,50 27.843.982,39

TOTALGERAL | 42 | - | 101.425.06530 14.567.430,06  19.500.367,06|  81.924.698,24

FONTE: Coordenagéo de Analise e Elaboragdo-Jan-Dez /2019

Ressaltamos que o convénio formalizado entre a SESAB e a CONDER, o desembolso é
realizado através do PROSUS de acordo com o contrato de repasse através do Banco
Internacional de Desenvolvimento - BID, ndo havendo repasse e nem controle por parte

desta Diretoria de Convénios.

Outro fator relevante € que o Convénio formalizado com a Fundacédo Pio Xl — Hospital do
Céancer de Barretos, no valor global de R$ 51,099 milhdes cujo objeto consiste na
“Implantacdo e Operagcdo do Programa de Rastreamento do Céncer de Colo de utero e

7

mama” o desembolso e o acompanhamento da execucdo do objeto proposto é realizado

através da Superintendéncia de Assisténcia Integral a Saude — SAIS.

Registramos que ao final do exercicio 2019, encontram-se vigentes na Diretoria de
Convénios 69 instrumentos, destes 18 sem repasse financeiro e 51 com previsdo de
repasse implicando para o estado com despesas no valor de R$ 106 milhdes conforme

apresentados na Tabela 49 e detalhamento no Anexo 23.

Contudo, salientamos que o valor ao qual implica ao FESBA é de R$ 36,2 milhdes, e R$
50,2 a ser desembolsado através da SAIS inerente ao convénio formalizado com a
Fundacédo Pio Xl — Barretos totalizando o montante de R$ 86,5 milh6es. Cabe registrar que
no decorrer do exercicio houve a formalizacdo de Termo Aditivo com alteragcdo de planilha
orcamentaria e acréscimo do valor inicialmente pactuado, proveniente dos convénios
formalizados com os municipios: Jaguaquara e Senhor do Bonfim, com vistas a finalizacédo

dos respectivos ajustes de forma integral conforme tabela e anexo supracitados.
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TABELA 49 - CONSOLIDADO DE CONVENIOS ESTADUAIS VIGENTES
BAHIA, JAN - DEZ /2019

VALORATUAL | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO
TIPODOCONVENIO - ACRO | 50 CONVENIO | EXERCICIO DE 2019 | ACUMULADO SR8

Construgdo 3349 7.691.446,00 1.615.306,00 3.299.330,00 4.392.116,00
Custeio 2 " 3334 51.879.785,41 1.638.887,56 1.638.887,56 50.240.897,85
Equipamentos 21 " 3351 5.649.955,00 3.611.526,00 3.611.526,00 2.038.429,00
Reforma 3350 40.865.606,89 6.916.544,50 11.023.624,50 29.841.982,39

TOTAL GERAL _— 106.086.793,30 13.782.264,06]  19.573.368,06]  86.513.42524

FONTE: Coordenagdo de Analise e Elaboragdo -Jan-Dez /2019

Referentes aos instrumentos vigentes de Cesséo de Servidores aos quais ndo possuem
repasse financeiro os mesmos tiveram uma totalizacdo de 18 convénios até o final do
exercicio 2019, os mesmos serdo migrados para exercicio 2020, conforme detalhamento no
Anexo 24.

- 04 foram pactuados objetivando cesséo de servidores do quadro de pessoal da SESAB a
outros entes da administracéo publica, principalmente para exercer fungcdes nos municipios,

contribuindo assim no fortalecimento e melhoria da gest&o do Sistema Unico de Saltde-SUS.
Também, sem envolver repasse de recursos financeiros, migraram de exercicios anteriores:

- 14 ajustes com objetivo de estabelecer a cooperacdo técnico - cientifica, visando a
realizacdo de acdes de ensino aprendizagem, através de estagios curriculares obrigatorios
supervisionados e praticas de ensino curriculares ndo remunerados, para alunos

matriculados em cursos de nivel superior, na area de saude, em instituicées de ensino;

E importante informar que, no exercicio em questdo, encontravam-se em tramitacio nesta
DICONYV - Diretoria de Convénios 65 processos em andamento, contendo solicitacdes para

celebracéo de convénio com as seguintes descrigdes:

22 tendo como objeto aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes e aquisicdo de

micro-6nibus;

05 objetivando construcdo de Unidade de Saude da Familia e/ou Construcdo de Unidade de
Saude e/ou Unidades Satélites;

07 para reforma e/ou ampliacdo de Unidades de Saude (hospital e/ou centro de saude);
11 objetivando cesséo de servidor;
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09 Solicitacao de pleitos diversos das Instituicdes Filantropicas.

Informamos que o0s processos inerentes a pleitos com Instituicbes Filantropicas e/ou
municipios tramitados na DICONV, os quais encontram-se parados sem retorno, sem
documentagdo comprobatoria, sem Plano de Trabalho, ou até mesmo com restricdes no
CAUC e SICON, ap6s 12 meses sem tramitacdo, sdo arquivados, considerando

determinacdo do Gabinete do Secretario.

COORDENACAO DE ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS ESTADUAIS

A Coordenagao de Acompanhamento analisa as vistorias técnicas “in loco”, com o objetivo
principal de que os processos de convénios vigentes e ndo vigentes estejam obedecendo
aos critérios estabelecidos nas normativas legais vigentes, para obtencéao fiel da execucédo

no cumprimento dos objetos pactuados.

Ao final do exercicio 2019 tivemos a totalizacdo de 41 vistorias de convénios estaduais,
destas 35 sao especificas de convénios de obra. As realizagbes das vistorias foram na

seguinte ordem: 13 no primeiro quadrimestre, 16 no segundo e 6 no terceiro quadrimestre.

No decorrer do exercicio supracitado tivemos também convénios especificos que
compuseram a realizacdo do acompanhamento de convénios na seguinte ordem: 2 convénio
de custeio sendo destes 1 no primeiro e 1 segundo quadrimestre e 4 convénios de
equipamentos no terceiro quadrimestre para andamento das atividades e cumprimento o

objeto pactuado conforme apresentado na Tabela 50 a seguir.

TABELA 50 — CONSOLIDACAO DE VISTORIAS REALIZADAS DE ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS
ESTADUAIS

BAHIA, JAN — DEZ/2019

TOTAL DE CONVENIOS VISTORIADOS

JANEIRO — DEZEMBRO/ 2019
CONSTRUGAO DE UNIDADE BASICA MODALIDADE 2, PARA 01

A

EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA E 01 EQUIPE DE SAUDE BUCAL - 09

UBS

CONSTRUCAO , REFORMA, AMPLIACAO E ADEQUACOES FISICAS 6 T
DE UNIDADES DE SAUDE

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 04

CUSTEIO 02 h

Fonte: Coordenag¢do de Acompanhamento—2019
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Dentre as principais acfes que visam propiciar a melhoria no acompanhamento dos
convénios estaduais foi solicitado nos quadrimestres o apoio do PROSUS para
acompanhamento de 8 convénios no primeiro quadrimestre, 10 no segundo e 5 no terceiro.
Da CEIRF tivemos o acompanhamento de 5 ajustes com primeiro quadrimestre, 4 no
segundo e 3 no terceiro para ajustes com objetos destinados a obra. Quanto aos objetos de
custeio foi solicitado o apoio da Superintendéncia de Atencdo Integral a Saude — SAIS,
sendo realizado 1 vistoria no primeiro quadrimestre e 1 no segundo quadrimestre,
referentes a convénios de equipamentos tivemos 3 vistorias pela Diretoria Geral/Contran e
1 realizada DICONV no terceiro quadrimestre conforme Tabela 51.

Tabela 51 — CONSOLIDADO DE VISTORIA REALIZADAS PELA SESAB
BAHIA, JAN - DEZ/2019
23

PROSUS

SAIS 02
CEIRF 12
DG 03
DICONV 01

Fonte: Coordenag¢do de Acompanhamento — 2019

Salientamos, que no decorrer dos trésquadrimestres foram obtidos a finalizacdo de 7
Convénios, sendo 2 no primeiro e 1 no segundo quadrimestre e 4 no terceiro quadrimestre,

conforme detalhamento no Anexo 25.

COORDENACAO DE PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS

A Coordenacao de Prestacdo de Contas tem como finalidade principal atender aos preceitos
da Resolugdo TCE n°. 144, de dezembro de 2013 e, da Resolugédo TCE n°. 108, de outubro
de 2018, quanto a identificagcdo das possiveis irregularidades na prestacdo de contas dos

convénios estaduais, através da andlise sistematica da comprovacdo das despesas dos
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recursos repassados, e ao saneamento das pendéncias apontadas através de notificacdes
dos o6rgaos de controle, bem como, a regularizacdo do processo de prestacdo de contas,
ficando os documentos dos convénios mantidos sob a guarda e responsabilidade do 6rgao

repassador.

Considerando as Resolugdes n° 144/2013 e n° 108/2018, os processos de prestacdo de
contas serdo submetidos aos procedimentos de verificacdo e regularizacdo do Controle
Interno/Coordenacdo de Prestacdo de Contas e, estando devidamente saneadas as
pendéncias, permanecerdao a disposi¢cdo do Tribunal, sob a guarda e responsabilidade da
SESAB, para exame oportuno pelos érgédos de controle interno e externo, durante o prazo

previsto no art. 9°. 81°, da Resolugédo supramencionada.

Em cumprimento ao capitulo VI art. 10°. da Resolugdo n°. 144/2013, os processos de
prestacdo de contas somente serdo encaminhados ao TCE, para julgamentos mediante
solicitacdo formal, requerimento de seus O6rgdos ou de integrante da equipe de auditoria,

nomeada por ordem de servico.

No periodo de janeiro a dezembro 2019 tramitou na DICONV um total de 29 processos
correspondentes as parcelas de prestacao de contas inerente a convénios formalizados com

municipios e/ou instituicdes filantropicas, conforme Tabela 52.

TABELA 52 - PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS ESTADUAIS BAHIA

. TRAMITADOS A
EXERCICIO ANALISADOS ENVIADOS AO TCE
DICONV
29 31 2721

2019

o | » . a_ |

Fonte: Coord. Prestac8o de Contas Convenios JAN-DEZ 2013

Foram encaminhados até o final do exercicio de 2019, para auditoria ou instrucdo e
julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado da Bahia, 221 processos de prestacédo de
contas, tomadas de contas e reparacdo de danos, referentes as parcelas desembolsadas de
34 Convénios firmados, em atendimento a Ordem de Servico 104/2018 — Solicitacdo N°
09/2018-GD, Oficio PRESIDENCIA n° 000141/2019, Ordem de Servico n° 077/2019 —
Solicitacdo N° 08/2019, Ordem de Servigo n°® SGAT-077/2019 — Solicitacdo n® 005/2019, e

em atendimento ao Art. 10 §2° da Resolugéao n°® 108/2018, conforme Tabela 51.
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Registramos que foram analisados no primeiro quadrimestre 10 processos de prestacao de
contas, com diversos volumes. Destes, 1 processo corresponde ao més de janeiro, 4 em
fevereiro, 3 em marco, 2 em abril. No segundo quadrimestre, foram analisados 7 sendo
estes 2 em maio, 2 em junho, 1 em julho e 2 em agosto. Ja no terceiro quadrimestre de
2019, foram analisados um total de 14 processos, sendo 2 em setembro, 3 em outubro, 5

em novembro e 4 em dezembro 2019, conforme Grafico 4.

Cumpre destacar que todos 0s processos de prestacdo de contas de anos anteriores ja

foram analisados, inexistindo passivos de analise processual na DICONV.

GRAFICO 4 - PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS ESTADUAIS
BAHIA, JAN - DEZ/2019

PRODUTIVIDADE FES-BA/DICONV PRESTAGCAO DE
CONTAS

e Processos Recebidos Processos Analisados e Atendimento a Notificagdo

Fonte: Pareceres Parciais e Totais da Prestacdo de Contas dos Convénios Jan — Dez de 20109.

De forma a obtermos a celeridade nos exames, e finalizacdo financeira dos convénios
firmados, foram encaminhados entre o periodo de janeiro a dezembro de 2019, um total de
25 Notificacdes, solicitando documentacbes e/ou esclarecimentos identificados apos
analises técnicas. Em contrapartida, foram analisados dentro do mesmo periodo um total de
15 atendimentos a notificacfes, sendo 1 no més de janeiro, 0 em fevereiro, 0 em margo e 3
em abril, 1 em maio, 3 em junho, 2 em julho, 0 em agosto, 0 em setembro, 2 em outubro, 1

em novembro e 2 em dezembro, conforme Grafico 4.

73
Relatdrio Anual de Gestdo — RAG -2019



Registramos que foram emitidos entre o periodo de Janeiro - Dezembro de 2019, 45
pareceres. Destes, 34 referentes as analises parciais das prestacdes de contas e 11
conclusivos, dos convénios finalizados, sendo 5 com opinativo pela regularidade ou

regularidade com ressalvas das contas e 06 para irregularidade nas contas do convénio.

As acbes tém sido desenvolvidas e implantadas no sentido de aprimorar e fortalecer o
controle interno do FES-BA, entre elas a realizacdo de orientacdes e fornecimento de
modelos de formularios, objetivando fortalecer os controles, com novos mecanismos que
venham a facilitar a andlise das contas, vistorias técnicas e auditorias, mediante a

atualizacao periddica do Roteiro para Prestacdo de Contas dos Convénios.

Como resultado destes novos mecanismos de controle, a DICONV, no exercicio de 2019,
conseguiu por meio das medidas administrativas cabiveis NotificagBes, Reunides com o
Convenente, dentre outros, o saneamento das irregularidades constatadas quando da
andlise das prestacfes de contas.

Destaca-se que os novos modelos de pareceres se encontram adequados a legislacéo
vigente apos a reformulacdo dos processos de trabalho e dos fluxos administrativos da
DICONV.

Ressalta-se que o grande volume de processos analisados e devidamente instruidos ao
longo dos exercicios de 2016 - 2019, foram ressaltados nos ultimos Relatérios de Auditoria

dos exercicios de 2016, 2017 e 2018, como pode ser observado nas transcricdes abaixo:

[...]

Da andlise procedida ao longo das auditorias realizadas na Unidade, tem sido
observado uma melhora progressiva e significativa da capacidade operacional e
técnica da equipe a disposicdo da Diretoria de Convénios do Fesba para o
acompanhamento e fiscalizagdo dos convénios firmados pela Sesab, considerando o
engajamento verificado entre as trés Coordenag¢des que a compdem (Coordenacdo
de Andlise e Elaboragdo de Convénios; Coordenacdo de Acompanhamento de
Convénios; e Coordenacéo de Prestacdo de Contas de Convénios), bem como pela
composicdo do seu corpo técnico qualificado e compativel para o nimero de
convénios acompanhados, cujo avanco produzido decorreu, principalmente em
virtude das adequacdes implementadas no ambito do Fesba visando

atender as recomendacdes e determinacdes desta Corte de Contas e a legislacao
aplicavel.

Alie-se a isso, o desenvolvimento de um novo sistema informatizado utilizado pela
Diconv/Fesba, que vem servindo de grande auxilio para o controle e
acompanhamento dos instrumentos firmados.
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Como resultado alcancado com a implementacdo dessas medidas verifica-se, além
do ndmero de convénios em situacdo regular, a consisténcia e qualificacdo das
andlises e pareceres emitidos pelas coordenacdes da Diconv sobre o
acompanhamento e as prestacBes de contas dos convénios, no &mbito de suas
respectivas competéncias.

Dessa forma, recomenda-se que a Diconv/Fesba continue mantendo a proporcao
entre 0 numero de técnicos qualificados e treinados em suas coordenacdes e a
guantidade de instrumentos a seu cargo para a realizacdo de acompanhamento e
fiscalizacdo, bem como, que persista na busca continua por servidores efetivos para
integrar suas equipes, apesar das dificuldades de pessoal por qual passa toda a
Administracdo Publica estadual, considerando o que preconiza o art. 153 da Lei
Estadual n°® 9.433/2005 e 0 § 1° do art. 6° da Resolu¢do TCE n° 144/2013, sobretudo
visando assegurar a permanéncia do conhecimento e qualificacéo técnica adquiridos
por meio da pratica e dos treinamentos realizados pelo 6rgdo, visando o cumprimento
das suas atribuicdes, em razdo de ser uma area estratégica e sensivel da politica de
salde no Estado. (grifos do Relatério de Auditoria — Exercicio 2018, pag. 19 e 20).

Ressalta-se que do total de 129 Convénios que foram encaminhados para fins de instrugéo
e julgamento por parte do Tribunal de Contas ao longo dos ultimos 4 anos, 83 j& foram
julgados, sendo que 79 convénios tiveram suas contas aprovadas, ou aprovadas com
ressalvas, e apenas 4 convénios houveram as contas desaprovadas. Informamos ainda, que
nenhuns destes 79 convénios julgados imputaram multa ou débito para os gestores da
SESAB.

Por fim, destacamos que a Coordenacdo de Prestacdo de Contas vem priorizando a
finalizacdo dos Convénios com seus respectivos pareceres conclusivos, atendendo as

determinacdes do Egrégio Tribunal de Contas do Estado da Bahia — TCE-BA.

TOMADA DE CONTAS

Durante o Periodo 2014 até Dezembro de 2019 foram instruidos pela Diretoria de Convénios
44 processos de Tomada de Contas, sendo que destes, 39 tiveram a publicacédo designando

a Comisséo de Tomada de Contas, e 5 processos foram suspenso, conforme Tabela 53.

De acordo com informacdes da Comissdo de Tomada de Contas, 36 processos encontram-
se concluidos pela Comissdo. Das 36 Tomadas de Contas concluidas, 26 foram
encaminhados para Reparagcdo de Danos, e 10 ndo tiveram indicacdo de dano ao erario

Estadual.

O Convénio n° 011/2009, firmado com o municipio Teixeira de Freitas, suspenso apos
Termo de Ajuste de Conduta — TAC, firmado entre o Municipio e o Ministério Publico, foi
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reaberto face ao convenente nao ter adotado acdes para 0 saneamento das nao

conformidades até dezembro de 2016.

O Convénio n° 007/2014, firmado com a Prefeitura Municipal de S&o Sebastido do Passé,
com instrucao preliminar do processo de Tomada de Contas, que estava na situacao de
aguardando publicacdo da portaria, foi finalizado em 2016, face ao Convenente ter efetuado

a devolucao total do recurso recebido e do saldo da aplicacéo financeira.

Os Convénios n°s. 053/2010, 134/2010, 017/2014, e 048/2012 firmados respectivamente
com o0s municipios de Santa Inés, Governador Mangabeira, Sapeacu, e Camamu que
encontravam-se na situacdo de aguardando publicacdo da Portaria, tiveram a instauracao
das tomadas de contas suspensas em atendimento a Ordem de Servico 087/2017,
Solicitagdo N° 07/2017 GD, do Tribunal de Contas do Estado da Bahia, que requisitou as
prestacdOes de contas para fins de instrugéo e julgamento.

TABELA 53 - TOMADA DE CONTAS DE CONVENIOS ESTADUAIS BAHIA
BAHIA, JAN - DEZ/2019

EXERCICIO INSTRUIDOS PORTARIAS | AGUARDANDO
PUBLICADAS | PUBLICACAO
> 2 3 i

2014

2015 21 17 7 -
2016 3 5 4 1
2017 5 4 5 -
2018 7 8 (0] 4
2019 3 3 0 -

ot | s | | o | s |

Fonte: Comissdo de Tomada de Contas JAN-DEZ 2019

No exercicio supracitado, foram instruidos pela DICONV 3 processos de Tomada de Contas,
a saber: P.M. de Pedrdo — Convénio n° 118/2006, P.M. de Serra do Ramalho — Convénio n°

033/2014, e Universidade Federal da Bahia — Convénio n°® 012/2011.

Cabe ressaltar que, depois de identificados os instrumentos com irregularidades procedem-
se a instrucao da fase interna pela DICONV do processo de Tomada de Contas.
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ATAG — ASSESSORIA TECNICA DE ANALISE, MONITORAMENTO E QUALIDADE
DO GASTO

Com o objetivo de atender as necessidades aparentes no que se refere a avaliacao e
gualidade dos gastos e garantir a execucdo dos recursos or¢camentarios desta SESAB, foi
criada a COAN (Coordenacéo de Analise) em 20 de julho de 2015 com o objetivo de analisar
0s processos de aquisicdo e contratacdo. Nesse cenario houve tramitacdo crescente de
verificacdes de dispensas de licitagcbes; analises de processos licitatorios, contratos e
aditivos. Complementando essas ac¢des de analises dos processos de compras e
contratacdes, com vistas a qualidade do gasto e monitoramento da disponibilidade
orcamentaria para custeio das despesas, como também atendimento aos Decretos
15.954/2015 e 16.417/2015, foi criada a ATAG - Assessoria Técnica de Analise,
Monitoramento e Qualidade do Gasto através da Portaria/SESAB n° 444 de abril de 2016,
na estrutura do FESBA.

Ao final do exercicio de janeiro a dezembro 2019 houve tramitacdo de processos
relacionados a Credenciamentos; Dispensa Eletronica; Dispensa Tradicional, Inexigibilidade,
Licitacdes, Registro de Precos e Outros, tendo uma totalizacdo no periodo de janeiro até
dezembro contratos com valor global de aproximadamente R$ 580 milhdes com

detalhamento na Tabela 54.

Tabela 54 - CONSOLIDADO DOS GASTOS COM CONTRATOS E LICITACOES
BAHIA, JAN- DEZ/2019

TIPO CONTRATO QUANTIDADE VALOR TOTAL PARTICIPAGCAO (%)

Credenciamento 5.776 4.667.300,00

Disp. Eletrénica 2.232.488 3.758.773,40 0,65
Disp. Tradicional 89.031.991 36.117.199,15 6,22
Inexigiilidade 765 1.708.001,23 0,29
Licitagdo 24.954.683 88.647.931,52 15,28
Registro de Pregos 778.800.711 444.497.273,74 76,60
Termo Aditivo 155.115 877.492,61

Fonte: ATAG SIMPAS JANEIRO- DEZEMBRO/2019
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AUDITORIAS REALIZADAS OU EM FASE DE EXECUCAO NO PERIODO E SUAS
RECOMENDACOES

Este documento tem como finalidade descrever as auditorias realizadas? pelo Componente
Estadual do Sistema Nacional de Auditoria (SNA), ao longo do terceiro quadrimestre de
20109.

No terceiro quadrimestre foram programadas 37 auditorias, das quais 35 (94,6%) tiveram o
relatério tramitado até o dia 31 de dezembro de 2019, quantitativo este, que serviu de base
para elaboracdo deste relatorio.

O documento foi estruturado em seis tOpicos que retratam as auditorias segundo as
variaveis selecionadas, a saber: finalidade, macrorregido de saude, demandante e objeto; o
quinto tépico faz uma descricdo da execucao fisico-orcamentéria, e 0 sexto, a sintese das

auditorias realizadas.

No apéndice consta um quadro com as auditorias em execucdoAuditorias realizadas

segundo finalidade.

Entre os meses de setembro a dezembro de 2019, foram realizadas 35 auditorias, com
média de 14 auditorias més (grafico 1).

Grafico 1: Quantidade de auditorias segundo més de
realizacdo, Auditoria SUS/BA, 2020.

SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL GERAL

Fonte: SISAUD, fevereiro de 2020; elaboracéo prépria.

2Auditoria realizada — auditoria que teve a primeira tramitac3o do relatério durante a data de corte01 de
setembro a 31 de dezembro.
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No gréafico 2 observa-se que auditar servicos de saude respondeu por 31% das atividades

realizadas; auditar sistema municipal de salude aparece com 29% e contrato, com 28%.

Grafico 2: Quantitativo de auditorias segundo finalidade, setembro

a dezembro de 2019, Auditoria SUS/BA.

Fonte: SISAUD, fevereiro de 2020; elaboragao propria.

2. Auditorias realizadas segundo macrorregido de saude

Apurac3o de denincia

B Auditar o servico de salde

B Auditar o cumprimento do contrato (s}

Auditar o sistema municipal desaide

m Auditar procedimento(s) para
pagamento administrativo

B Auditar programa de satde

Do total de 35 auditorias realizadas, 11 ocorreram em municipios localizados na

Macrorregiao Leste, seguida da Sudoeste (07) e Centro-Leste (06). Os dados apontam que

neste quadrimestre ndo houve auditorias em cidades situadas na Macrorregido de Saude

Extremo-Sul e Oeste

3. Auditorias realizadas segundo demandante

No terceiro quadrimestre de 2019, os principais demandantes foram a Auditoria SUS/BA (15)

e o Ministério Publico Estadual (10) (tabela 1). A frequéncia relativa apontou que o

Componente Estadual do SNA demandou 43% do total de auditorias realizadas (grafico 3).

Tabela 1. Quantitativo de auditorias segundo demandante, setembro a dezembro de 2019,

Auditoria SUS/BA.

Demandante

Componente Estadual do SMA
Ministério Publico Estadual

Setores Internos da SES

Ouvidoria Secretaria Estadual de Saude
Ministério PUblico Federal

Ouvidoria da Secret. Municipal de Saude

15
10

Total Geral

35

Fonte: SISAUD, fevereiro de 2020; elaboracao prépria.
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Grafico 3: Quantitativo de auditorias segundo demandante, setembro
a dezembro de 2019, Auditoria SUS/BA

® Componente Estadual do SNA
= Ministério Publico Estadual
® Setores Internos da SES
Ouvidoria Secretariz Estadual de Saide
® Ministério Publico Federal
m Ouvidoria da Secret. Municipal de Salde

Fonte: SISAUD, fevereiro de 2020; elaboragao propria.

Na tabela 3- verifica-se que Contrato foi o objeto mais demandado pela Auditoria SUS/BA

(08); por outro lado, Assisténcia Hospitalar (05) e Gestdo (05) foram os objetos requeridos

pelo Ministério Publico Estadual.

Tabela 03: Quantitativo de auditorias segundo objeto e demandante, setembro a dezembro de

2019, Auditoria SUS/BA.

Objeto
Demandante Apuracio de Assisténcia | Assisténcia - Total
Lo . . Contrato | Gestdo
Dendncia Ambulatorial | Hospitalar Geral

Componente Estadual do SNA 0 1 2 8 4 15
Ministério Publico Estadual 0 0 3 0 3 10
Ministério Publico Federal 0 0 0 1 1 2
Ouvidoria da Secret. Municipal de Sadde 0 0 0 1 0 1
Ouvidoria Secretaria Estadual de Saude 1 4] 2 0 4] 3
Setores Internos da SES 0 2 0 0 2
Total Geral 1 3 9 10 12 35
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4. Auditorias realizadas segundo objeto de auditoria

Do total de auditorias realizadas, 34% tiveram como objeto a gestdo do sistema municipal de

saude, seguidas de contrato (29%) e assisténcia hospitalar (26%) (gréafico 4).

Grafico 4: Quantitativo de auditorias segundo objeto,
setembro a dezembro de 2019, Auditoria SUS/BA.

H Gest30

® Contrato

® Assisténcia Hospitalar
Assisténcia Ambulatorial

m Apurac3o de Denuncia

Fonte: SISAUD, setembro de 2019; elaborag&o propria.

5. Execucéao fisico-orcamentéaria PPA

A auditoria SUS/BA integra o compromisso 09 — Fortalecer a capacidade de gestdo estadual
do SUS, qualificando as ac¢des de sistematizacdo, monitoramento e fiscalizagdo, ampliando
canais de dialogo com a sociedade e o exercicio do controle social do Programa Saude Mais
Perto de vocé do Plano Plurianual (PPA) 2016-2019. Tem como meta auditar acoes,

servigos, programas, sistemas e aplicacao de recursos SUS no ambito do estado da Bahia.

A meta para o quadriénio € de 1800 auditorias, a qual se desdobra em 450 auditorias ano;
entretanto, no ano de 2017, houve uma revisdo da meta anual, sendo adotado como valor
de referéncia para efeitos de monitoramento e avaliagdo do PPA, 356 auditorias. A
necessidade de ajuste da meta decorreu da reducéo significativa da nossa capacidade
operacional devido a aposentadoria, licencas e disponibilidade de auditores para assumir
cargos comissionados; a mudangca em nosso processo de trabalho e o aumento da
complexidade dos objetos de auditorias foram outros aspectos considerados na revisao da

meta.
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Entre janeiro de 2016 a dezembro de 2019, foram realizadas 934 auditorias, o que
corresponde 51% da meta do PPA 2016-2019 (grafico 5).

Grafico 5: Quantitativo de auditorias realizadas ac ano, 2016 a

“““]‘]““l l““‘]“““‘|
2016

pY

2018, Auditoria SUS/BA.

2017

Fonte: Elaboracéo prépria.

2019

No que concerne a execucdo da despesa, segundo relatério do FIPLAN fornecido pelo
FESBA, até dezembro de 2019 foram executados 66,80% do orcamento. Ressalta-se que

houve um acréscimo de 59,7% em relacdo ao orcado inicial, conforme apresentado na

tabela 4.

Tabela 4: Percentual de execucdo or¢camentéria, janeiro a dezembro de 2019, Auditoria SUS-

BA.
descri¢io orgado inicial orgado atual | liguidado | % de execugio
auditoria 380.000,00 733.142,00 | 503.241,00 66,80

Fonte: FIPLAN, janeiro de 2020; elaboragéo propria.
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PARTE IV
ACOMPANHAMENTO DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

84
Relatério Anual de Gestdo — RAG 2019



ACOMPANHAMENTO DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE (PAS)

A PAS constitui-se em instrumento de gestdo que demonstra, no respectivo
exercicio, a operacionalizacdo das metas expressas no PES. Apresenta,
partindo do quadro de ac¢les, a meta programada para o ano e o resultado
alcancado no quadrimestre, complementado com contetudo descritivo e o item
“outras atividades realizadas”. Esta estruturado a partir do programa,

compromissos, metas, iniciativas e agoes.

PROGRAMA - SAUDE MAIS PERTO DE VOCE

Compromisso 1 - Fortalecer as acGes de Vigilancia a Saude para
promocao e protecdo da saude, prevencao de doencas/agravos e controle

de risco.

Esse compromisso busca consolidar o desenvolvimento das ac¢bGes da
Vigilancia em Saude, que se constitui de praticas integradas de promocédo da
saude da populacéo, vigilancia da situacédo de saude, vigilancia epidemioldgica,
vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental em saude, vigilancia e atencéo a saude

do trabalhador e vigilancia laboratorial.

A vigilancia em saude se fundamenta na andlise permanente da situacédo de
saude da populacéo e se efetiva por meio das politicas publicas integradas e
intersetoriais, visando controlar determinantes, riscos e danos a saude e
reduzir a morbimortalidade por doencas e agravos transmissiveis e nado

transmissiveis.

A atuacdo continua da Vigilancia em Saude permite a ado¢cdo de medidas
oportunas no enfrentamento de problemas, com vistas a manutencédo da saude

das populagdes nos distintos territérios baianos.
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META: IMPLEMENTAR NOS 417 MUNICIPIOS, ACOES DE VIGILANCIA EM
SAUDE, CONFORME RESOLUCAO COMISSAO INTERGESTORES
BIPARTITE - CIB.

META: Implementaracdes de vigilancia em saude nos 417 municipios,
conforme resolugdo Comisséo IntergestoresBipartite— CIB*

Meta 2019 Evglu_gao da Meta
Indice Anual
417 417

* A meta e respectivos indicadores foram alterados no decorrer do 2°
quadrimestre/2017, apOs reunido com equipe técnica da Assessoria de
Planejamento e Gestdo (APG / SESAB) e Secretaria de Planejamento
(SEPLAN). Para essa meta foram definidas trés acbes governamentais, a
saber: (i) Capacitacbes envolvendo os Nucleos Regionais de Saude (NRS)
e/ou Municipios; (ii) Descentralizacdo de recursos financeiros para os NRS
para atuacdo nos municipios da regido adscrita; (iii) Monitoramento das acdes
no territorio. Referente a essa ultima acdo governamental, a mesma € avaliada
por meio de quatro indicadores transversais as vigilancias em saude
(epidemioldgica, sanitaria e ambiental, satude do trabalhador e laboratorial), que
apesar de terem objetos de atuacédo distintos, possuem praticas que requerem
gue sejam desenvolvidas de forma articuladas e coordenadas, com foco
direcionado ndo somente para a prevencao de riscos, danos, agravos/doencas
a saude individual e coletiva, mas também para a promoc¢édo e protecdo da
saude da populacdo. Nesse sentido, foram estabelecidos o0s seguintes
indicadores:(a) quantitativo de municipios realizando o monitoramento da
qualidade da agua para consumo humano; (b) quantitativo de municipios com
estabelecimentos sujeitos a acdo da Vigilancia Sanitaria inspecionados; (c)
quantitativo de municipios que registram agravos/doencas de notificacdo
compulséria, surtos, agravos inusitados e emergéncias em saude publica; (d)

quantitativo de municipios com notificagdo de 6bitos com causa béasica definida.

86
Relatério Anual de Gestdo — RAG 2019



Tabela 1. Desempenho dos indicadores que comp@e a meta programatica das

Capacitacbes | Descentraliza Monitoramento das a¢des no territorio
envolvendo os | ¢do de | Quantitativo Quantitativo Quantitativo de | Quantitativo
Nicleos recursos de municipios | de municipios | municipios que | de
Regionais de | financeiros realizando o | com registram municipios
Saude (NRS) e | para 0S | monitoramento | estabelecimen | agravos/doenca | com
Municipios Nicleos da qualidade | tos sujeitos a | s de notificacdo | notificagdo
Regionais de | da agua para | acdo da | compulséria, de Obitos
Salde consumo Vigilancia surtos, agravos | com causa
humano* Sanitaria inusitados e | basica
inspecionados | emergéncias em | definida.
*x saude publica
09 336 371 417 417

400

acOes de vigilancia em saude, no periodo de setembro a dezembro. Bahia, 2019.

*Dados processados em 03/01/2020, as 10h30
**Dados processados em 20/01/2020, as 11h00
Fonte: SISGUA-TABNET-DIVISA/ DIVEP/ DIVAST/ LACEN / SUVISA / SESAB, 2019

Nas acbes governamentais, de competéncia da esfera estadual, como
Capacitacfes e Descentralizacdo de recursos financeiros para os Nucleos
Regionais de Saude (NRS) para atuacdo no territério, o percentual foi,

respectivamente, de 95,9% e 100%.

Referente a acdo governamental de monitoramento das acles
desenvolvidas no territério pelos municipios, portanto, de responsabilidade
da esfera municipal, verifica-se uma variacdo entre as distintas acdes de

prevencao, promocao e protecdo a saude.

No tocante ao indicador relacionado ao monitoramento da qualidade da agua
para consumo humano, verificou-se que 336 (80,5%)municipiosrealizaram a
vigilancia da qualidade da agua, representando um incremento de 10,8%
guando comparado ao ano anterior. Entretanto, o alcance da meta estabelecida
€ afetada pela falta de cobertura laboratorial em algumas regides do estado
(parte da Macrorregional Oeste, Norte e Centro-Norte) para realizagao das
analises de vigilancia da qualidade da agua, aliada as distintas capacidades
organizativas e operacionais dos servicos municipais de Vigilancia Sanitaria
(VISA), caracterizada pelo numero insuficiente de recursos humanos,

transporte, insumos (Kit cloro), dentre outros. Soma-se a esses aspectos, 0
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reduzido quadro de servidores estaduais para apoiar 0S municipios no

desenvolvimento das a¢des de vigilancia sanitaria e saide ambiental.

Concernente ao indicador inspecdo sanitaria, observa-se que 371 (88,9%)
municipios realizaram esta agao, conforme o procedimento “Inspegdo dos
Estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria” do Sistema de Informacao
Ambulatorial do SUS/SIA-SUS. Destaca-se que os dados acima sao parciais,
referindo-se até o més de novembro, devido ao delay do sistema
supracitado.As questbes anteriormente relacionadas sobre a capacidade

estrutural dos servigos municipais interferiram no alcance de 100% indicador.

No que se refere ao “quantitativo de municipios que registram
agravos/doencas de notificacdo compulséria, surtos, agravos inusitados
e emergéncias em saude publica, em observancia ao regulamento
internacional vigente”, 417 (100%) municipios, informaram algum
agravo/doenca de notificacdo compulséria no Sistema de Informacdo de
Agravos de Notificacdo (SINAN). Salienta-se que a alimentacdo do SINAN se
da tanto pela existéncia de notificacdo de casos suspeitos ou confirmados
(positiva) de agravos, quanto pela auséncia da ocorréncia de casos que sejam

indicados (notificacdo negativa).

Das doencas/agravos de notificagdo compulsoéria relacionadas a Saude
do Trabalhador investigadas (cancer relacionada ao trabalho,LER/DORT,
dermatose ocupacional, Perda Auditiva Induzida por Ruidos - PAIR,
pneumoconiose, acidente com material biolégico, intoxicacdo exdgena,
transtorno mentais relacionada ao trabalho e acidente trabalho grave), 402

(96,4%)municipios notificaram no SINAN, no ano em analise.

No que diz respeito ao “quantitativo de municipios com notificacdo de
o6bitos com causa basica definida”, 417 (100%) municipios efetuaram o

registro.
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Avaliacdo das metas-produtos atingidos bem como de cada acéo
destacando os pontos fortes e os obstaculos; registro do publico
beneficiado, e local de realizagdo de forma municipalizada/territorializada:

Iniciativa — Aprimorar o sistema de vigilancia de produtos e servicos de
interesse a saude sujeitos a vigilancia sanitaria.

" : Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual

Realizar inspe¢des sanitarias em | Quantitativo de
estabelecimentos  sujeitos a | estabelecimentos sujeitos a 2.500 1.969

VISA estadual. VISA estadual inspecionados.
Realizar investigacao das
notificacdes  obrigatérias  de
gueixas técnicas e eventos

Percentual de notificagBes
obrigatérias de queixas 100% 96,8
técnicas investigadas

adversos.

Apoiar a implantacdo de CCIH | Percentual de hospital com

em hospitais que possuem leitos | leitos de UTI com CCIH 100% 100%
de UTI. apoiados.

Fonte: DIVISA / SUVISA / SESAB, 2019
Estabelecimentos de salde e de interesse a saude inspecionados

As acdes de controle de riscos foram realizadas com o intuito de minimizar e
controlar os riscos, priorizando os estabelecimentos de maior risco sanitario,
entre 0s quais destacam-se 0s servicos de saude de média e alta
complexidade, os estabelecimentos produtores de medicamentos, cosméticos,
produtos para saude, dentre outros.

Em 2019, foram realizadas 1.994 inspecdes sanitarias em 1.969
estabelecimentos, dos quais 930 (47,23%) foram licenciados (Grafico 1).
Destaca-se o continuo declinio do nimero de estabelecimentos inspecionados,
em funcéo da reducdo critica do efetivo da VISA estadual. Consequentemente,
houve também queda do percentual de licencas sanitarias emitidas quando
comparado com o ano anterior (47,9%), haja vista que muitos estabelecimentos

sujeitos a VISA ndo cumprem as normas sanitérias vigentes.
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Grdfico 1. Numero de estabelecimentos inspecionados e licen¢as sanitdrias emitidas.
Bahia, 2013-2019
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Fonte: DIVISA / SUVISA / SESAB, 2019

Queixas técnicas e eventos adversos de notificagdo obrigatoria
investigados

A vigilancia de pds-comercializacdo esta direcionada para o acompanhamento,
investigacdo, monitoramento dos Eventos Adversos (EA)?® e Queixas Técnicas
(QT)* relacionadas a produtos sob vigilancia sanitaria. O Sistema Nacional em
Vigilancia Sanitaria (NOTIVISA) € uma ferramenta disponibilizada em
plataforma web, utilizada pelo Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria para o

gerenciamento das notificac6es de EA e QT no pais.

Das 2.938 notificacdes registradas em 2019, 2.079 (70,8%) preenchiam os
critérios de investigacdo obrigatoria, que consiste em investigar todos o0s
eventos adversos que causaram algum tipo de dano ao paciente e as queixas
técnicas com maior potencial de risco para a saude e maior frequéncia de
queixas. Do total acima mencionado, 96,8% tiveram 0 processo de

investigagdo concluido, enquanto que 32,2% (67 notificacbes) ainda estédo

3Evento Adverso (EA) entendido como qualquer efeito ndo desejado em humanos decorrente do uso de
produto sob vigilancia sanitaria.

“Queixa técnica (QT) é entendida como qualquer notificacdo de suspeita de alteragdo/irregularidade de
um produto/empresa relacionada a aspectos técnicos ou legais, que poderd ou ndo causar danos a
saude
individual e coletiva.

90
Relatério Anual de Gestdo — RAG 2019



sendo investigadas. Téao logo sejam concluidas as investigacfes, os dados
serdo atualizados no ano seguinte. Ressalte-se que 100% das investigacoes

foram realizadas.

Observou-se um aumento de 21,5% das notificacbes registradas no sistema
em relacdo ao ultimo ano (Grafico 2). Porém, o indicador (percentual de
investigacdes concluidas em relacdo as obrigatérias) manteve-se na média de
96%, no periodo de 2014 a 2019.

Grdfico 2. Numero de notificacbes registradas, investigacbes obrigatdrias realizadas e
concluidas. Bahia, 2013-2019

3500
3000
2500
2000
1500
1000
500
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
e notificagdes 1664 2011 2515 2035 2326 2415 2938

obrigatorias| 1099 1461 1805 1431 1642 1856 2079
concluidas 989 1429 1743 1373 1544 1777 2012

Fonte: NOTIVISA/DIVISA / SUVISA / SESAB, 2019

Verificou-se um aumento discreto do nimero de estabelecimentos notificadores
em relacdo ao ano de 2018 (Grafico 3), o que pode ter contribuido para o
aumento de notificacbes, atrelado ao acompanhamento in loco destes
estabelecimentos pela equipe técnica da DIVISA. Porém, este nimero € muito
insignificante em relacdo ao quantitativo de estabelecimentos de satude e de
interesse da saude sujeitos a VISA.
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Grdfico 3. Numero de estabelecimentos notificadores de EA e QT. Bahia, 2015-2019
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Fonte: NOTIVISA/DIVISA / SUVISA / SESAB, 2019

No que se refere a coleta de amostras decorrentes de processo investigativos,
foram coletados para analise fiscal, no ano de 2019, um total de 17 amostras,
com participacdo nas analises junto ao LACEN-BA. Destas, 03 (trés) amostras
foram de medicamentos e 14 produtos para a saude, todos com suspeita de
desvio de qualidade. Os medicamentos encaminhados para analise
apresentavam alteracdo de aspecto e presenca de corpo estranho, com um
caso apresentando resultado insatisfatorio, até o momento. Apenas 04 (quatro)
produtos para saude continuam no aguardo dos resultados de analise pelo
LACEN-BA.

E necessario ressaltar que a falta de metodologias analiticas implantadas no
LACEN-BA para andlise da maioria dos produtos para a saude (artigos
meédicos, equipamentos e kit de diagnosticos in vitro), cujas amostras sao
encaminahadsa para a rede referenciada, tem comprometido o0 processo de
investigacdo das queixas técnicas e eventos adversos, notificados pelas

entidades parceiras, haja vista a demora nas emisséo dos laudos.

Referente ao Programa Estadual de Verificacdo da Qualidade de
Medicamentos (PROVEME-BA), iniciado em 2017, sem a parceria da Agéncia

Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), tem como meta 06 coletas/més.
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Foram realizadas 38 coletas em 2018 e dos 19 resultados obtidos, todos
estavam com resultados satisfatérios. Em 2019, foram realizadas apenas
8coletas, bem abaixo da meta anual (6 coletas/més), apenas uma com

resultado insatisfatorio.

Destaca-se que o baixo alcance da meta pode ser atribuido a alfuns fatores,
como: dificuldade de disponibilizacdo de produtos (quantidade em estoque,
lotes repetidos em diversas distribuidoras); numero reduzido de distribuidora
disponivel em Salvador e RMS. Ressalta-se que o Programa Nacional
(PROVEME) foi descontinuado devido a problemas semelhantes. O elenco de
medicamentos determinado pelo LACEN-BA e a sua capacidade operacional
também dificultam a expansdo do PROVEME-BA.

Hospitais que possuem leitos de UTI com CCIH implantados

As InfeccOes Hospitalares (IH), atualmente conceituadas Infeccoes
Relacionadas a Assisténcia a Saude (IRAS), constituem um grave problema de
salude publica e sdo consideradas aquelas que se manifestam apds a
admissdo do paciente ou até mesmo apds a alta, quando relacionadas a

internagdo ou procedimentos realizados nos servigos de saude.

A DIVISA é responsavel pelo desenvolvimento do Programa Estadual de
Prevencdo e Controle de Infec¢cdes Relacionadas a Assisténcia a Saude -
PEPCIRAS, que tem como escopo de atuacdo o monitoramento, investigacao
das IRAS e inspecdo das acdes de prevencdo e controle dos Servicos de
Saude do Estado. Nao houve mudanca no cenério das CCIH constituidas e
nem implementadas entre 2018 e 2019 (Gréfico 4).
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Grdfico 4. Percentual de CCIH constituidas e atuantes nos hospitais. Bahia, 2011-2019
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Fonte: DIVISA/SUVISA/SESAB, 2019

Em 2019, 100% dos hospitais com leitos de UTI notificaram indicadores de
IRAS (Grafico 5). Entretanto, ndo houve avanc¢o na constituicdo de CCIH pelos
demais hospitais, sobretudo hospitais de pequeno porte do estado, mesmo
com todas as estratégias desenvolvidas, tais como: cursos de capacitacao,
assessoramento técnico cientifico, publicizacdo de materiais instrucionais,

manuais, notas técnicas, dentre outras.

Grdfico 5. Percentual de hospitais que possuem leitos de UTI com CCIH atuante. Bahia,
2011-2019
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Fonte: DIVISA/ SUVISA/ SESAB, 2019

Verifica-se ainda que alguns hospitais constituem a Comissédo de Controle de

Infecgdo, mas ndo desenvolvem as agfes nem notificam indicadores, fato que
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demonstra a inobservancia dos gestores hospitalares em cumprir a legislacao e
compreender a importancia do monitoramento dos riscos de IRAS para

implementar praticas seguras de prevencao e controle.

Outro desafio que continua sendo um problema a ser superado para
atendimento ao PECIRAS, é a inexisténcia de descentralizacdo das acfes de
prevencdo e controle das IRAS, previstas na Portaria MS n°® 2616/98, assim
como na Resolugdo CIB n° 249/2014 para 0s municipios e regionais de saude,
culminando no aumento dos riscos na assisténcia, pela dificuldade de
atendimento “in loco” as necessidades de todos os servicos de saude do

estado, sobrecarregando a esfera estadual central.

Iniciativa - Implementar a¢Bes de vigilancia em saude ambiental relacionadas
a qualidade da agua para consumo humano e as populacdes expostas a
contaminantes quimicos e aos desastres naturais

Meta | indice

Acéo Indicador 2019 Anual

Quantitativo de municipios
apoiados na implantacdo e
implementacdo das acdes de 208 288
Vigilancia em Saude de populacdes
expostas aos desastres.

Apoiar a implantagdo e implementacao
das acOes de vigilancia em saude de
populacdes expostas aos desastres nos
municipios.

Quantitativo de municipios
Apoiar os municipios na implantacdo e | apoiados na implantacdo e
implementagdo das acdes de vigilancia | implementacdo das acgbes de
em salude de populacdes expostas a | vigilancia em Saude de populagbes
contaminantes quimicos (Vigipeq). expostas a contaminantes
quimicos.

417 147

Quantitativo de municipios
apoiados na implantacdo e
implementacdo das acles de 417 312
vigilancia da qualidade de &gua
para consumo humano (Vigiagua).

Apoiar 0s municipios na implantacdo e
implementacdo das acfes de vigilancia
da qualidade da agua para consumo
humano (Vigiagua).

*Fonte: DIVISA / SUVISA / SESAB, 2019

O estado da Bahia abriga uma variedade de cenérios que condicionam em
maior ou menor grau a existéncia de ambientes suscetiveis a riscos, agravos e
doencas. As diversas condicbes ambientais associadas ao desenvolvimento
tecnolégico sédo responsaveis por configuracdes territoriais que influenciam
diretamente a saude das populacbes humanas. Frente a esses cenarios, a
DIVISA vem buscando articulagdo constante com os diferentes atores
institucionais, intra e intersetoriais para que sejam implementadas agbes

integradas, mais eficientes e efetivas.
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A Vigilancia Ambiental em Saude (VSA) atua na area de fatores de riscos nao
biolégicos, buscando a prevencdo e controle de doencas e agravos
provenientes de contaminantes ambientais da agua para consumo humano, ar,
solo, desastres naturais, acidentes com produtos perigosos, fatores quimicos e
fisicos. Pauta-se na integracdo, processamento e interpretacdo de
informacdes, visando o conhecimento dos problemas de salde existentes,
relacionados aos fatores ambientais, sua priorizacdo para tomada de decisao e
execucao de acOes relativas as atividades de promocao e prevencao dos riscos

e agravos a saude da populagdo humana.

Acdes de vigilancia em saude de populacdes expostas aos desastres nos

municipios apoiadas

O Programa de Vigilancia em Saude Ambiental relacionado aos riscos
decorrentes dos Desastres (VIGIDESASTRES) integra as acdes da VSA que
podem afetar adversamente a saude das populacées humanas e que requerem
urgéncia na organizacdo de respostas rapidas as emergéncias em saude
publica. Os cenéarios mais frequentes de desastres no territério baiano, séo:
secal/estiagens/queimadas, deslizamento de terra/ inundacdes/ alagamentos;

acidentes na estocagem, producédo e transporte de produtos perigosos.

No periodo de 2016 a 2019, observa-se que as metas estabelecidas foram
aumentando gradativamente, tendo superado o fixado nos dois primeiros anos
(Gréfico 7). Em 2018, foram programados 150 municipios para serem apoiados
na implantacdo e implementacdo das acdes de vigilancia em saude de
populacbes expostas aos desastres nos municipios, porém foram alcancados
127 (84,6%) municipios, ficando abaixo do quantitativo estabelecido. Em 2019,
a meta programada foi superada em 38,4%, resultante da ampliacdo de

parcerias e do apoio aos nucleos regionais e municipios.
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Grafico 7. Quantitativo de municipios apoiados na implementacdo das acdes do
VIGIDESASTRES. Bahia, 2016 — 2019
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Fonte: DIVISA/SUVISA/SESAB, 2019

Municipios apoiados na implantacdo e implementacdo das acdes de
vigilancia a Saude de populacdes expostas a contaminantes
gquimicos

A vigilancia de populacdes expostas aos contaminantes quimicos (VIGIPEQ),
visa a identificacdo, priorizacdo e atencdo a saude de populagbes vulneraveis
em A&reas susceptiveis aos contaminantes presentes nos compartimentos
ambientais (ar, solo e 4gua). Trata-se, pois, da integracdo dos programas de
vigilancia em saude ambiental das populacbes expostas aos contaminantes
atmosféricos (VIGIAR), vigilancia em saude ambiental das populacfes
expostas aos solos contaminados (VIGISOLO), acrescidos da vigilancia em

saude ambiental das popula¢cfes expostas a Agrotoxicos (VSPEA).

No periodo de 2016 a 2019, as metas foram progressivas, porém somente no
primeiro ano a mesma foi ultrapassada (Grafico 8).
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Grafico 8. Quantitativo de municipios apoiados na implementacéo das a¢gdes do
VIGIPEQ. Bahia, 2016-2019
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Fonte: DIVISA/SUVISA/SESAB, 2019

No ano de 2019, houve um incremento da emissao de logins do SISSOLO em
52%, o que pode ser atribuido as oficinas em VSA realizadas nas regionais.
Quanto as areas cadastradas, ocorreram 134 novos cadastros, cujo numero foi
reduzido devido a demora do DATASUS em realizar a correcdo de erro que
impedia o cadastramento de novas areas, o0 que so6 foi solucionado no final de
outubro. Existem 1.292 &reas cadastradas no SISSOLO, sendo que 187
(44,8%) municipios se encontram em condi¢des de realizar o cadastramento no
SISSOLO.

Municipios apoiados na implantacdo e implementacdo das acbes de
vigilancia da qualidade de 4gua para consumo humano

No ano de 2019 foram apoiados 312 municipios correspondendo a 75% da
meta programada (Grafico 9). Esse apoio foi alcancado através da realizacdo
de oficinas e orientacdes técnicas realizadas nas regibes de salude com a
participagcdo dos municipios. Essa estratégia possibilitou uma maior

compreensdo do modelo de atuagdo da VSA, resultando no incremento do
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namero de municipios desenvolvimendo as acdes, observado pela
continuidade e, em alguns casos, aumento da alimentacdo do SISAGUA e das

coletas de parametros basicos.

Outras a¢Bes também foram realizadas visando a implementacao da vigilancia,
tais como: participacdo em acles conjuntas, a exemplo da Fiscalizacéo
Preventiva Integrada (FPI), articulacdes intersetoriais, como a implementacao
de laboratérios de vigilancia da qualidade de agua para consumo humano na
Universidade Federal do Oeste da Bahia (UFOB) e Universidade Estadual de
Santa Cruz (UESC). Salienta-se que torna-se necessario a ampliagdo da rede

laboratorial e a articulacdo dos servigos estaduais e municipais.

Grafico 9. Quantitativo de municipios apoiados na implementacdo das acdes do
VIGIAGUA. Bahia, 2016-2019
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Fonte: DIVISA/SUVISA/SESAB, 2019

Referente a cobertura de abastecimento de agua no estado da Bahia (Gréfico
10), observa-se que 81,79% ¢é efetuada através de SAA, que é uma instalacéo
destinada a producéo e ao fornecimento coletivo de agua potavel, por meio de
rede de distribuicdo; 2,17% da populacao é abastecida por SAC, modalidade
de abastecimento coletivo destinado a fornecer agua potavel, com ou sem

canalizacdo e sem rede de distribuicdo, como por exemplo, carro-pipa, chafariz
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e 0,16% por SAl, tipo de abastecimento de agua para consumo humano que

atende a domicilios residenciais com uma Unica familia.

Em decorréncia da auséncia de cadastro no SISAGUA, desconhece-se a forma
de abastecimento de agua utilizada por 15,88% da populacdo baiana, sendo
este percentual expressivo do ponto de vista da efetividade das acdes de
vigilancia da qualidade da agua, cujos efeitos podem ser altamente nocivos a

saude individual e coletiva.

Gréafico 10. Percentual de Cobertura de Abastecimento de Agua, por tipo de
Distribuicéo, 2019
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Dados acessados em 07/01/2020, as 11h42

Fonte: SISAGUA - DIVISA/SUVISA, SESAB, 2019

Existem ainda 3.134 Solucdes Alternativas Coletivas (SAC) cadastradas e
5.319 Solucdes Alternativas Individuais (SAI). A Empresa Baiana de Aguas e
Saneamento S.A. (Embasa), responsavel pelo Sistema de Abastecimento de
Agua (SAA) em 364 municipios (87,3%), esta lancando gradativamente os
dados de controle no SISAGUA. Em relagdo aos 53 Sistemas de
Abastecimento de Agua e Esgoto (SAAESs), 06 ainda se encontram silenciosos,

apesar das capacitacdes e contatos realizados.
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Com relacdo a implementacéo do VIGIAGUA, 337 (80,82%) estao realizando
todas as acdes do Programa (Grafico 11), o que se considera um percentual
ainda insatisfatorio, tendo em vista a importancia da agua como um insumo
indispensavel a vida e os esforcos da area técnica na capacitacdo das equipes

regionais e municipais.

Grafico 11. Implementagdo do VIGIAGUA no Estado. Bahia, 2019

Implementacao do Vigiagua

.Sem Informacao .Apenas dados de Cadastro
.Apenas dados de Cadastro e Controle lApenas dados de Cadastro e Vigilancia

.Dados de Cadastro, Controle e Vigilancia

Dados acessados em 07/01/2020, as 11h29

Fonte: SISAGUA - DIVISA/SUVISA, SESAB, 2019

Observa-se uma reducdo de 90,63% em relacdo ao numero de municipios
silenciosos, no periodo de 2014 a 2018 (Grafico 12). Em 2019, esse numero
aumentou para 06 municipios que se concentraram nas regides Norte
(Macururé, Casa Nova e Curaca), Sudoeste (Sebastido Laranjeiras), Oeste
(Feira da Mata) e Centro Norte (Xigue-Xique), o que demanda maior esforgo
por parte dos niveis central e regional junto as equipes municipais, no sentido
de promover visitas técnicas e capacitacdes regionalizadas.
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Grafico 12. NUumero de municipios silenciosos no SISAGUA. Bahia, 2014-2019

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Dados acessados em 07/01/2020, as 11h29

Fonte: SISAGUA - DIVISA/SUVISA/SESAB, 2019

Concernente a vigilancia das cianobactérias/cianotoxinas, em 2019 houve
ampliagdo do numero de amostras para o monitoramento, totalizando 50
amostras mensais para cianotoxinas e 40 para cianobactérias. Esse
incremento de amostras se deu em funcdo do LACEN-BA iniciar o processo de
andlises de 30 amostras para cianotoxinas, em 2019. Destas, 20 amostras

foram destinadas para o monitoramento dos servicos de hemodialises.

Ressata-se 0 acompanhamento dos resultados de controle da prestadora
EMBASA, para o parametro cianobactérias/cianotoxinas, devido a presenca de

cilindrospermopsina na saida da ETA de Santo Antbnio de Jesus.

by

No tocante a inspecdo nos sistemas de abastecimento de &gua, foi
realizada oficina de Inspecdo em Sistema de Abastecimento de Agua, com
participacdo de 46 técnicos, 20 Regionais e 11 municipios (Sdo Francisco do
Conde, llhéus, Saubara, Salvador, Madre de Deus, Dias D’avila, Lauro de

Freitas, Pojuca, Santo Amaro, Simdes Filho, Mata de Sao Joéo.

No que se refere ao monitoramento de agrotdxicos na agua para consumo
humano, em 2019, houve ampliagdo do niamero de municipios realizando o
monitoramento, passando de 36 para 43 municipios, perfazendo um total de 59

amostras de agua no parametro agrotoxico.
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Foi elaborado um cronograma de coletas, dividido em quatro etapas, porém
devido a problemas com equipamentos do laboratoério da Fiocruz so foi possivel
o cumprimento de trés etapas, de modo que as amostras de &agua
encaminhadas pelos municipios foram refenciadas para a rede nacional.
Quanto aos resultados das analises, dos 41 laudos recebidos, todas as

amostras estavam dentro do padrao de potabilidade.

Iniciativa - Implementar a Rede Estadual de Vigilancia a Saude do Trabalhador
mediante incorporacéo de a¢fes nas redes de vigilancia e atencdo a saude do
SUS-Bahia

Meta indice

Acao Indicador 2019 Anual

Realizar acoes de apoio | Quantitativo de municipios

institucional/matricial em Saude do | desenvolvendo ag¢bes de 292 399
Trabalhador nos municipios. Saude do Trabalhador.
Quantitativo de

Desenvolver acdes de vigilancia em "
& 9 trabalhadores beneficiados

Saude do Trabalhador na Renast- ~ o 76.200 132.013
Bahia aos trabalhadores. pelas acdes de Vigilancia

em Saulde do Trabalhador.
Quantitativo de centro de
referéncia em salde do 01 -
trabalhador construido.

Construir Centro de Referéncia em
Saude do Trabalhador — CEREST.

Fonte: DIVAST / SUVISA / SESAB, 2019

Em relacdo a meta anual de “292 municipios desenvolvendo agées de
Saude do Trabalhador”, observa-se em 2019, que o alcance da meta foi de
136% (399 municipios), o que significa dizer que cerca de 97% dos 417
municipios baianos desenvolveram, pelo menos, 02 (dois) tipos de acdes de
Saude do Trabalhador (ST).

Se compararmos com 0s trés anos anteriores (2016, 2017, 2018), percebe-se
gue este Indicador Composto tem mantido um desempenho crescente, com
discreto decréscimo, em 2019, no comparativo com o ano anterior, de 1,5%

gue corresponde precisamente a 06 (seis) municipios.

Sobre a meta de “76.200 trabalhadores potencialmente beneficiados pelas
acoes de VISAT”, observa-se no quadriénio tendéncia de crescimento, em
relacdo a meta estabelecida, cujos melhores desempenhos foram alcangados

em 2018 e 2019, com incremento, respectivamente, de 97,8% e 73%. Embora
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0 ano de 2017 tenha alcancado desempenho superior a meta, este resultado
foi inferior aos obtidos nos demais anos do quadriénio avaliado. Ressalta-se
que 2017 foi um ano atipico, quando aconteceram a 12 Conferéncia de
Vigilancia em Saude e os 09 (nove) Encontros Macrorregionais da RENAST-
BA, eventos de grande relevancia para a saude do trabalhador e que
ocuparam, de forma intensa, as equipes de VISAT. Se, por um lado, foi um ano
propicio as a¢fes formativas e de educagéo permanente, com desdobramentos
positivos para 0s anos subsequentes (2018 e 2019), por outro comprometeu,
em certa medida, as acdes de Vigilancia de Ambientes e Processo de

Trabalho, influindo no numero de trabalhadores beneficiados.

Se considerarmos os quatro anos do PES/PPA, o alcance acumulado foi
de 470.079 trabalhadores beneficiados pelas acbes de VISAT. E um
namero expressivo, mas que ainda precisa ser bastante ampliado face as
dimensdes geograficas do estado da Bahia, sua diversidade soécioprodutiva,
perfil epidemiologico e tamanho da sua populacdo. Neste sentido € importante
priorizar a descentralizacdo das ac¢fes de vigilancia em saude do trabalhador
para toda a Rede SUS, nos diversos municipios do estado e em diferentes
niveis de complexidade, ampliando as acBes de identificacdo de riscos,
investigacdo e intervencdo sobre os processos e ambientes de trabalho, de
modo promover a saude, prevenir doencas e agravos para um maior

contingente da populacgéo trabalhadora.

Com relacdo a quantidade de acbGes de ST desenvolvidas pelos municipios,
observa-se no quadriénio em analise um crescimento do nimero de municipio

desenvolvendo de 04 a 06 a¢Oes (Gréfico 14).
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Grafico 14. Distribuicdo do total de municipios baianos, por nUmero de agdes de
saude do trabalhador desenvolvidas. Bahia, 2016-2019

(1 Acio ®m02Aches ®03 Acdes ®m04 Acles W05 Agdes B 06 Agles

168
163

127 128

2016 2017 2018 2019

Fonte: DIVAST/SUVISA/SESAB, 2019

Verifica-se que dos 399 municipios que desenvolveram acdes de ST, no
ano de 2019 (Quadro 3), 317(76%) desenvolveram 03 (trés) ou mais tipos
diferentes de acédo, atendendo aos critérios de 03 a 06 subindicadores. Isto
representou um discreto aumento em relacdo a 2018, cujo numero de
municipios, com 03 (trés) ou mais ac¢des de ST desenvolvidas, foi de 314.
Assim, embora tenha decrescido o numero total de municipios desenvolvendo
acOes de ST, de 2018 para 2019, em cerca de 1,5%, cresceu o numero de
municipios com maior nimero de diferentes tipos de acdes desenvolvidas em
20109.

Dos 19 municipios que cumpriram todos os parametros (atenderam 100%
dos subindicadores) em 2019, 14 s&o sede de CEREST, quais sejam:
Alagoinhas, Barreiras, Caetité, Camacari, Conceicdo do Coité, Feira de
Santana, Itaberaba, Itabuna, Jacobina, Jequié, Juazeiro, Salvador, Santo
Antbénio de Jesus e Vitéria da Conquista.Teixeira de Freitas foi o Unico
municipio, sede de CEREST, que ndo cumpriu os 06 subindicadores, porém
conseguiu realizar 05 (cinco) diferentes tipos de acdo em ST desenvolvidas.
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Também atenderam a 100% dos subindicadores, os municipios de Barra do

Choca, Brejoes, Cruz das Almas, Ibirataia e Ipiau (Figura 1).

Figura 1. Numero de acdes de ST realizadas pelos municipios, por
Macrorregifes de Saude. Bahia, 2016-2019

Pontuacao_Anual
O ateq

[ zez

B 4es
Bl sacies

A Figura lpossibilita uma visualizacdo do avanco da descentralizacdo das
acdes de Saude do Trabalhador, de 2016 para 2019, e sua expansdo por
macrorregido de saude no estado da Bahia, evidenciando o aumento
significativo de municipios que ampliaram o numero de diferentes tipos de
acOes de ST desenvolvidas. As regibes de saude com maior proporcdo de
municipios adscritos desenvolvendo acima de 04 (quatro) diferentes tipos de
acOes de ST foram Teixeira de Freitas, Itapetinga, Porto Seguro, Itabuna,
llhéus, Irecé e Barreiras, com participacdo de 60 a 75% dos municipios de

abrangéncia.
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Iniciativa - Ampliar a capacidade de vigilancia laboratorial, mediante o
fortalecimento da Rede Estadual de Laboratorios de Saude Publica — RELSP.

- : indice
Acéo Indicador Meta 2019 Anual
Ampliar a capacidade de realizacéo de
andlises pela Rede Estadual de | Quantitativo de  andlises
Laboratérios de Saude Publica - | realizadas. 1.911.336 | 1.842.669
RELSP.
Ampliar a capacidade de produgédo dos I .
! x uantitativo de meios de
meios de cultura/solugBes/reagentes Q ~ 116.987
pela Rede Estadual de Laboratérios de CLrJ(I)t(ljJLrlili(sjglsugoes/reagentes 186.596
Satide Publica — RELSP. P '
Ampliar a quantidade de unidades de Quantltat!vo de ,Ial_ooratorlos 24
vigilancia laboratorial no Estado da de . saude  publica ~em 25
Bahia funcionamento no Estado da
Bahia

Fonte: LACEN / SUVISA / SESAB, 2019

No quadriénio em analise, verifica-se um acumulado de 6.643.869 andlises

laboratoriais realizadas pela RELSP, correspondendo a 93,3% da meta fixada.

Referente a producdo de meios de cultura/solucées/reagentes, o acumulado no

periodo é de 440.947, representando um incremento de 24% Com relag&o aos

laboratérios de saude publica em funcionamento, obteve-se um resultado de 88%

da meta estabelecida.

Ampliar a capacidade de realizagcdo de exames pela Rede Estadual de
Laboratorios de Saude Publica - RELSP

Com relacdo a capacidade de realizacdo de analises pela RELSP, composta

pela unidade central LACEN/BA, Laboratérios Municipais de Referéncia

Regional (LMRR), Laboratorio Estadual de Referéncia Regional (LERR) e

Laboratorios Regionais de Vigilancia da Qualidade da Agua, verifica-se que,

em 2019, alcancgou-se 96,4% da meta no periodo, tendo atingido uma producao
de 1.842.669 da previsao inicial de 1.911.336 analises.
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Os principais fatores para o ndo atingimento de 100% da meta estdo
relacionados ao fornecimento de insumos. O processo de licitacdo para a
aquisicdo de insumos para a realizacdo dos testes de hormoénios e doencas
infecciosas em 2019 nao obteve o éxito esperado, tendo sido realizado aditivos
contratuais e compras emergenciais. Adiciona-se a falat de regularidade no
fornecimento de insumos pelo Ministério da Saude, impactando no prazo de

liberag&o de diversos resultados.

Apesar da situacdo relatada, os resultados alcancados demonstram a
capacidade de producdo do LACEN/BA e unidades descentralizadas da
RELSP, viabilizada por um conjunto de acdes estratégicas que envolvem a
modernizacdo do parque tecnologico, com aquisicdo de equipamentos
automatizados e melhoria na gestdo de contratos de insumos, mediante

implantagéo de um sistema informatizado da SESAB, entre outras.

A descentralizacdo das a¢des de vigilancia laboratorial pode ser observada na
performance das unidades integrantes da RELSP, cuja producdo no periodo de
2016 a 2019 (Tabela 2) supera a da unidade central, evidenciando ampliacdo
na cobertura diagnostica laboratorial de eventos de interesse para a saude
publica. Esses resultados coadunam com o esperado, uma vez que compete
ao LACEN/BA atuar na sua misséao precipua de coordenador de rede e unidade

de retaguarda especializada para exames de média e alta complexidade.

Tabela 2. Quantitativo de andlises realizadas pela RELSP. Bahia, 2016-2019

Analises e Producéo de
Insumos - Vigilancia 2016 2017 2018 2019
Laboratorial

Epidemiolégica -

LMRR e LERR 801.262 1.094.938 872.779 1.020.285

Epidemiolégica -

Unidade Central LACEN/BA 458.326 490.484 514.765 565.775

Sanitaria e Satde Ambiental -

LVQA 121.476 150.066 176.437 219.259

Sanitaria e Saude Ambiental -

Unidade Central LACEN/BA 36.098 46.415 38.154 37.350
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Total (*) 1.417.162 1.781.903 1.602.135 1.842.669

(*) Para efeitos comparativos com relatdrios anteriores, os anos 2016 e 2017 ndo contemplam a produgéo
de Insumos Estratégicos, que desde 2018 tem indicador especifico.

Fonte: LACEN / SUVISA / SESAB, 2019

Apesar dos resultados crescentes para a unidade central (LACEN-BA) e
unidades descentralizadas, salienta-se a necessidade de ampliacdo da RELSP,
no que se refere a implantacdo de LMRR e LVQA para ampliar a cobertura
laboratorial de eventos de interesse para a saude publica. Nesse sentido,
ressalta-se que os laboratorios de vigilancia sanitaria e ambiental da Unidade
Central estdo funcionado em uma estrutura fisica provisoéria por cerca de 05
anos, o que vem ocasionando dificuldades na execucdo das atividades. Em
2019, ocorreu a retomada das obras do novo prédio, através de contratacao de

nova empresa especializada.

Destaca-se ainda, a demanda crescente para analise de metais e substancias
quimicas, incluindo hidrocarbonetos, decorrentes de vazamentos de postos de
combustiveis e do desastre ambiental de derramamanto de petréleo no litoral
da Bahia. A ocorréncia desses e de outros eventos, demonstra a necessidade
de implantacdo de metodologias analiticas na area de toxicologia ambiental,

haja vista os riscos e danos a saude da populacao.

Ampliar a capacidade de producdo dos meios de cultura/solucdes/
reagentes pela Rede Estadual de Laboratérios de Saude Publica - RELSP

7

A producdo de meios de cultura/solucdes/reagentes € realizada na unidade
central LACEN/BA, tendo realizado, em 2019, um total de 116.987
representando 62,69% da meta estabelecida para o ano, embora os dados

acumulado no quadriénio sinalizam para incremento.

Para atender & demanda de producado de insumos e kits para unidade central e
unidades descentralizadas, o LACEN/BA realiza atividade de lavagem, preparo
e esterilizacéo de placas, tubos, frascos e outros tipos de vidrarias, bem como
materiais necessarios ao desempenho das atividades. Adicionalmente realiza

o Controle de Qualidade de Esterilizacdo (CQE), utilizando indicador biologico
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na apresentacdo de pacote desafio, nas autoclaves do LACEN/BA e do
Hospital Couto Maia, conforme acordo pactuado entre as duas organizacoes de

saude.

Um dos fatores para o ndo atingimento da meta em 2019 foi que a unidade
LACEN/BA reduziu a producdo interna de insumos estratégicos e passou a
adquirir um maior volume de placas com meios de cultura ja prontas para
uso.  Adicionalmente, ocorreu dificuldade no processo licitatorio para
aquisicdo de meios e solucbes e aquisicbes, o que resultou em alguns

processos nao exitosos.

Ampliar a quantidade de unidades de vigilancia laboratorial no Estado da
Bahia

Referente ao quantitativo de laboratérios de saude publica em funcionamento
no estado da Bahia, atualmente a RELSP é composta por 24 (vinte e quatro)

Laboratérios (Mapa 1 e 2), sendo:

= 01 (uma) Unidade Central de Laboratérios, localizada em Salvador,
que contempla atividades de ensaios diagnésticos de salde publica e de
entomologia, bem como de andlises da qualidade da agua, sanitaria e

ambiental;

» 12 (doze) unidades descentralizadas de Vigilancia Epidemioldgica,
sendo 11 (onze) Laboratorios Municipais de Referéncia Regional
(LMRR), localizados em Luis Eduardo Magalhaes, Teixeira de Freitas,
Vitoria da Conquista, Bom Jesus da Lapa, Brumado, Serrinha, Paulo
Afonso, Guanambi, Porto Seguro, Ibotirama e Senhor do Bonfim e 01
(um) Laboratério Estadual de Referéncia Regional (LERR),
localizado em Jequié, sob a gestdo estadual, instalado no Centro
Estadual de Referéncia em Endemias Prof® Piraja da Silva (CERDEPS);

= 11 (onze) unidades descentralizadas de Laboratérios Regionais de
Vigilancia da Qualidade da Agua (LVQA), localizados em Salvador,

Feira de Santana, Alagoinhas, Santo Antonio de Jesus, Teixeira de
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Freitas, Serrinha, Brumado, Vitéria da Conquista, Senhor do Bonfim,

Barreiras e Ilhéus.

Com relacdo ao nédo atingimento da meta em 2019, cabe ressaltar que no
periodo foi identificado o terreno para o novo laboratério de Alagoinhas e
assinado o termo de compromisso entre a SESAB e a Prefeitura Municipal, ndo
havendo tempo habil de inauguracdo da nova unidade, uma vez que se
encontra em fase de finalizagdo dos projetos para realizagdo de processo
licitatério em data futura.

Mapa 1. Distribuicéo dos Laboratdrios Municipais e Estadual de Referéncia Regional -
LMRR e LERR - RELSP, para atendimento as doencgas/agravos de interesse para satde
publica. Bahia, 2019

CENTRONESTE

LACEN
idade Central

SUDDESTE

A Unidade Central — Gestdo Estadual
A Unidade Descentralizada — Gestdo Estadual

A Unidade Descentralizada — Gestdo CompartilhadaFonte: LACEN / SUVISA / SESAB, 2019
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Mapa 2. Distribui¢dio Regional dos Laboratdrios de Vigiléncia da Qualidade da Agua -
LVQA - RELSP. Bahia, 2019

CENTROLESTE

LACEN
Unidade Central
alvador

SUDDESTE

A Unidade Central — Gestdo Estadual
A Unidade Descentralizada ~ Gestdo Compartilhada

A Unidade Descentralizada — Gestdo Estadual

Fonte: LACEN / SUVISA / SESAB, 2019

Iniciativa — Implementar o processo de producéo da informacéo para melhoria
da cobertura e da qualidade dos sistemas de informagdo em saude.

Percentual de nascimentos
Ampliar a cobertura dos sistemas | notificados no SINASC. 95% 95,8%
de informacao sobre nascimentos,
6bitos e de agravos. Percentual de obitos notificados no 90% 87.2%
SIM.
Qualificar a Informacgéo notificada | Percentual de completitude dos
no SIM, SINASC e SINAN. campos da Declaragdo de Nascidos | 98% 95,4%
Vivos — DNV.
Quantitativo de Boletins,
Disseminar informagfes técnicas | Informativos, Anuarios Estatisticos e
o= , . ~ . 06 64
cientifica em Saude. Manuais de Instrucdo e Materiais
Educativos Publicados

Dados acessados em 08/01/2020, as 08h00
Fonte: SIM, SINASC - DIVEP/SUVISA/SESAB/IBGE, 2019

A informacdo em saude deve ser entendida como instrumento essencial ao
processo decisorio, uma vez que subsidia a gestdo com dados e
conhecimentos sobre a realidade sociodemografica, riscos epidemioldgicos,
sanitarios, ambientais, determinantes e condicionantes que afetam a saude de
individuos, grupos e coletividades.
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O processo de producao da informacédo e qualificacdo dos dados oriundos dos
sistemas de informacédo do SUS, a exemplo do Sistema de Informacdes sobre
Mortalidade (SIM), Sistema de Informacfes sobre Nascidos Vivos (SINASC),
Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo (SINAN), entre outros,
constituem-se em importantes ferramentas para analise da situacao de saude e
planejamento das acfes e servigcos de saude, visto que possibilitam conhecer

as necessidades e problemas de saude da populacdo de determinado territorio.

No que diz respeito a Cobertura dos Sistemas de Nascidos Vivos (SINASC)
e de Mortalidade (SIM), bem como a proporcdo de Obitos nédo fetais com
causas basicas definidas foi mantida a metodologia pactuada que considera 0s
Obitos do ano anterior (2018), uma vez que os dados para 0 ano corrente sao
preliminares. Destaca-se, no entanto, que os dados de 2018, também podem
sofrer alteracdo, ou seja, ainda ndo sao definitivos com previsdo para

fechamento da base de dados no primeiro trimestre de 2020.

Notificacao de todas as ocorréncias de nascimentos

No que tange a cobertura do Sistema de Informacdo sobre Nascidos Vivos,
considerando o periodo de 2016 a 2019, observa-se que o percentual denascimentos
notificados no SINASC vem aumentando. Observa-se o alcance de 95,8%,
apresentando um desempenho de 100,8%, quando comparado a meta 2019 e um

incremento de 2,1% quando comparado ao ano de 2017 (93,8%) (Gréfico 15).

Vale salientar que os nascimentos esperados para o estado da Bahia estéao
superestimados, tendo em vista a reducéo da taxa de natalidade observada no
altimo Censo Demogréafico do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).
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Grafico 15. Razao entre nascidos vivos coletados pelo SINASC e estimados pelo
IBGE. Babhia, 2006 - 2018*
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*Dados acessados em 08/01/2020, as 08h00
Fonte:IBGE 2020. SINASC - DIVEP/ SUVISA/SESAB, 2019

Notificacdo de todas as ocorréncias 6bitos

A cobertura do Sistema de Informacdo sobre Mortalidade € definida como a
razdo entre Obitos coletados pelo SIM e ébitos projetados pelo IBGE. O alcance
foi de 87,2%, representando um desempenho de 96,9% quando comparado a

meta 2019 e uma reducéo de 3%, quando comparado ao ano de 2017 (89,8%).

Ademais, o resultado apresentado, possivelmente é decorrente dos dados de
2019 serem preliminares, com previsdo da consolidacdo do banco em marco
de 2020 (Grafico 16).
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Gréfico 16. Razao entre Obitos coletados pelo SIM e estimados pelo IBGE.Bahia,
2006-2018*
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Melhoria da completitude dos campos da Declaracdo de Nascidos Vivos -
DNV (SINASC)

Considerando-se que a variavel Escolaridade, também foi selecionada como
“marcador” para representar completitude das demais variaveis da Declaragao
de Nascido Vivo (DNV), observa-se o resultado de 95,4%, correspondendo a
um desempenho de 97,4%, da meta pactuada (98,%). Quando comparado ao
ano anterior, observa-se uma reducdo de 0,9%, ao passar de 96,3% (2017)
para 95,4% (2018).

Disseminar informacd@es técnico cientificas em saude

Ao comparar o desempenho obtido no periodo 2016-2019, observa-se uma
tendéncia crescente ao longo dos anos, apresentando um acumulado de 162
publicacdes, representando um incremento de 166,66%, em relacdo a meta
estabelecida. Esse resultado, advém da contabilizacdo, a partir de 2017, das
publicacdes de todas as Diretorias que integram a SUVISA, haja vista que essa
meta produto ndo se restringe a uma Unica Diretoria. Sendo assim, foram
computados todos os Boletins Informativos de Vigilancia em Saulde
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(epidemioldgicos, sanitaria e ambiental e saude do trabalhador), nas versées
impressa e online, bem como outras publicacdes, a exemplo da Revista
Bahiana de Saude Publica (RBSP).

Ao observar a producao e disseminacao por tipo de publicacdo realizada em
2019, obtem-se 59 boletins epidemiologicos, 04 boletins informativos e 01

publicacdo do caderno de atengéo basica, conforme descri¢cao abaixo:
(59) Boletins Epidemioldgicos

(02) Boletim Epidemiolégico de Hepatites Virais
(20) Boletins Epidemioldgicos de Influenza

(02) Boletins Epidemiolégicos de Sifilis

YV V VYV V

(01) Boletim Epidemiologico de Doenga de Transmissdo Hidrica e
Alimentar-DTHA

(01) Boletim Epidemiolégico de Coqueluche, Tétano e Difteria - DTP
(02) Boletins Epidemioldgicos de Malaria

(01) Boletim Epidemiolégico de Hanseniase

(08) Boletins Epidemioldgicos de Arboviroses

(01) Boletim Epidemiolégicos de Sarampo

(03) Boletins Epidemioldgicos de Doenca Exantematica

(01) Boletim Epidemiolégico de Acidente de Transito

(01) Boletim Epidemiolégico de Cobertura Vacinal

(02) Boletins Epidemioldgicos de Raiva

(01) Boletim Epidemiolégico de Esquistossomose

V V V V V V V V V V V

(01) Boletim Epidemiolégico de Cobertura Vacinal da Triplice Viral
(Contra Sarampo, Rubéola e Caxumba) em Criancas de 1 ano de idade
(01) Boletim Epidemiolégico de Paralisia Flacida Aguda - PFA

(01) Boletim Epidemiolégico de Febre Amarela

(02) Boletins Epidemiolégicos de Meningite

(02) Boletins Epidemiologicos de Varicela

(01) Boletim Epidemiolégico de Chagas

vV V. V V V VY

(02) Microcefalia e outras alteracdes congénitas associadas a infeccéo
do zika virus
» (01) Registro Hospitalar de Céncer do Hospital Edgard Santos - HUPES
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» (01) Boletim Epidemioldgico de Leptospirose
» (01) Boletim Epidemiolégico de Tétano

(04) Boletins Informativos, no formato eletrdnico, com as acfes de Vigilancia
Sanitaria (VISA) e Vigilancia Saude Ambiental (VSA).

(01) Participacdo na elaboracdo, reproducdo e impressdo da Publicacéo:
Cadernos de Atencéo Béasica n° 41 — Saude do Trabalhador e da Trabalhadora,

Ministério da Saude (tiragem de 3000 exemplares)

Convém ressaltar que nesta acdo orcamentaria, encontra-se programada a
aquisicao/implantacdo do Sistema Estadual de Vigilancia Sanitaria e Saude
Ambiental, pela DIVISA. Entretanto, destaca-se que apdés tentativa de
compatibilizacdo com o Sistema de Informacéo de Vigilancia Sanitéria (SIVISA-
SP), cedido pela Secretaria da Saude do Estado de Sdo Paulo, o processo foi
redirecionado para cotacdo de preco no mercado. Em razdo do custo elevado
dessas cotacdes, optou-se por conhecer o sistema desenvolvido pelo estado
da Paraiba que se mostrou inviavel, visto que ndo seria cessao gratuita e nao
estar integrado a REDESIM-PB, além do integrador ndo ser o mesmo utilizado
pela REDESIM-BA. Diante dessa situacdo, o processo foi retomado pela
equipe da Diretoria de Modernizacdo Administrativa (DMA/SESAB) para
desenvolvimento do sistema de informacao customizado as necessidades da

vigilancia sanitéria.
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Iniciativa — Implementar acbes de vigilancia epidemiologica e prevencédo de

doencas e agravos no SUS-BA

5 . Meta | Indice
Acéo Indicador 2019 Anual
Percentual de doencas/agravos
_ ' o o notificadas, mvgstlgat_jas €| 750 65,206+
Realizar apoio Institucional a municipio na | encerradas em até 60 dias apos
Vigilancia Epidemiologica de Doenga e | notificacio.
Agravo a salde. ~ . s
Proporcao de.rgglstro de Obito 90% 87 5%+
com causa definida.
Quantitativo de  municipios
atendidos na distribuicdo e
logistica de IST/Aids/HTLV e 4l a7
Hepatites Virais.
Realizar apoio institucional aos municipios | Nomero de municipios com
nas acOes de IST/Aids/HTLV e Hepatites | Plano de Acdo para IST/AIDS e 47 47
Virais. Hepatites Virais implementado e
monitorado.
Percentual de NRS apoiados. 100% 100%
. ~ - Percentual de Obitos sem
Ampliar a propor¢do de Obitos com causa definicao de causa de
definida, de residentes em Salvador e ng 49%0*+* 7%
i ; residentes em Salvador e
Regido Metropolitana. o~ .
Regido Metropolitana.

*Dados acessados 07/01/2020, as 11h00 mas com periodo de notificacdo de 01/09/2019 a
08/11/2019, portanto, parciais, sujeitos a alteragbes

**Dados acessados 07/01/2020, as 11h00, mas com periodo de notificagdo de 01/01/2019 a
08/11/2019 portanto  parciais, sujeitos a alteracdes.

*** Meta ajustada de 5,5% em 2018 para 4% em 2019

Fonte: DIVEP, SVO/SUVISA/SESAB, 2019

No ano de 2018, foram investigadas e encerradas oportunamente em 60
dias 1.818 notificagdes, correspondendo a 73,8%. Em 2019, foram realizadas
2.618 sendo 1.708 (65,2%)investigadas

oportunamente em 60 dias. Observa-se que NRS Centro Norte (82,7%), foi o

notificacoes, e encerradas
anico que superou a meta do estado que € de, no minimo 75%. As demais
regibes se apresentaram aquém da expectativa: Extremo Sul (73,1%),
Sudoeste (71,5%), Nordeste (68,5%), Leste (66,7%), Norte (63,8%), Centro
Leste (61,3%), Oeste (56,5%) e Sul (54,4%). As Regionais de Saude com o0s
piores desempenhos foram: Ibotirama com 25 notificacbes e 32% de
oportunidade, Seabra (26 notificacbes) e Valenca (96 notificacdes), ambas

com 38,5% de oportunidade.
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Os agravos que tiveram mais notificacbes no ano foram: sarampo, com 984
notificacdes, destas, 57,2% foram investigadas; meningite com 819 registros,
80% investigados e Leptospirose com 324 notificacbes, sendo 66,7%
investigadas. Chama atencdo o aumento do numero de casos notificados de
sarampo, em decorréncia dos casos positivos e autdctones que ocorrem na
Bahia.

Ao comparar os anos do PPA, observa-se um aumento do numero de
notificagcbes,mas uma queda na oportunidade. Isso reflete um aumento das
epidemia e surtos vivenciados nos Uultimos anos, para 0S agravos

acompanhados por este indicador (Tabela 3).

Tabela 3. Proporcédo de casos de doencas de notificagcdo compulséria imediata
(DNCI) encerrados em até 60 dias apos notificacdo, Bahia, 2016 a 2019

Ano da Notificagao 2016 2017 2018 2019

Proporcéo de Doengas de Notificagéo 74,6%

Compulséria (DNC) encerradas 75,2% 73,8% 65,2%
oportunamente
Numero de Casos Notificados de Doencas 1514 1381 1818 2618

de Notificagdo Compulséria (DNC)

Dados atualizados em 07/01/2020,as 11h00.
Fonte: SINAN - DIVEP/SUVISA/SESAB, 2019

O Indicador de Proporcdo de Obitos ndo fetais com causas definidas
alcancou 87,5%,representando um desempenho de 97,2%, quando comparado
a meta 2019, fixada em 90% e sem variacdo quando comparado ao ano de
2017 (87,5%). Verifica-se um incremento 0,9%, entre 2016 e 2019, passando
de 86,7% para 87,5% respectivamente.

Concernente a acdo “Apoio institucional aos municipios nas acdes de
IST/HIV/Aids, HTLV e Hepatites Virais” existem 3 indicadores:

O primeiro,refere-seaos “Municipios atendidos adequadamente na
distribuicdo e logistica”, tendo alcangadoos417 (100%). O Programa
Estadual de IST/Aids e Hepatites virais disponibiliza mensalmente os seguintes
insumos: férmula lactea, preservativos masculino e feminino, gel lubrificante e

testes rapidos (HIV, sifilis e hepatite B e C).
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Houve uma ampliacdo significativa na distribuicdo dos Testes Rapidos nos
altimos  quatro  anos, tendo sido distribuidos um total de
8.556.905testesrapidos, com incremento de 489.245 (19%) em 2019, em
relacdo a 2018. Comparando os anos de 2018 e 2019, verifica-se que houve
um aumento na distribuicdo por teste: 42% para sifilis; 22,3% para os testes de

hepatite B e aproximadamente 20% para os testes de hepatite C (Tabela 4).

Tabela 4. Quantitativo de Testes rapidos distribuidos para os municipios da
Bahia, exceto Salvador, de 2016 a 2019. Bahia, 2019*

Ano -Quantitativo
Testes 2016 2017 2018 2019
HIV 531.455 614.990 898.305 895.910
Sifilis 260.140 477.985 646.085 916.005
HB 190.130 314.530 546.750 669.200
HC 206.755 288.195 500.600 599.820
Total 1.188.480 1.695.700 2.591.740 | 3.080.985

*Dados contabilizados de janeiro a novembro de 2019 (Dados disponiveis)

Fonte: SISLOGLAB-DIVEP/SUVISA/SESAB, 2019

Em 2019 foram distribuidos 19.303.200 preservativos masculino, 675.800
preservativos feminino e 1.648.000 unidades de gel lubrificante. Referente as
formulas lacteas, foram distribuidas, em 2019, 60.018 unidades, sendo 36.186
de férmula 1° semestre e 23.832 férmula 2° semestre para atender criancas
expostas ao HIV e ao HTLV.

O segundo indicador, refere-se ao “Numero de municipios com Plano de
Acao para IST/AIDS e Hepatites Virais implementado e monitorado”, tendo
sido realizadasvisitas técnicas aos municipios que recebem incentivo financeiro
para o desenvolvimento de a¢Bes de IST/Aids/ HTLV e Hepatites Virais, quais
sejam: Campo Formoso, Senhor do Bonfim, Camacari, Feira de Santana,
Juazeiro e Remanso. O terceiro, refere-se aos “Nucleos Regionais de Saude
(NRS) com apoio institucional em IST/HIV/Aids/HTLV e Hepatites virais”,

cujo alcance foi de 100%.
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Concernente a acao “Ampliar a proporcdo de 6bitos com causa definida,
ocorridos em Salvador e Regido Metropolitana”, obteve-se o percentual
de 93,3%, referente a Obitos de 2017, de residentes na RMS. Os dados
acumulados no ano de 2018, ainda que parciais, alcancaram o percentual de
78,2% da meta estabelecida (Quadro 9), cujo resultado é fruto da investigacéo
dos Obitos realizados especialmente nos arquivos do Instituto Médico-Legal

Nina Rodrigues (IMLNR). Ressalte-se que o servigo ainda nédo foi inaugurado.

No ano de 2017, dados ja consolidados, foi alcancada 90% da meta prevista,
enquanto que nos anos de 2018 e 2019, os percentuais corresponderam a 67,5
e 25%, respectivamente, embora sejam dados sujeitos a alteracao (Portaria
GM/MS n° 116/2009). O pleno funcionamento do SVO impactara no alcance
dessa meta, pois as necropsias e entrevistas com os familiares dos falecidos
tém mostrado a eficacia do servico na elucidacao diagnéstica. Também sera
fundamental para a qualificacdo do SIM a intensificagcdo da capacitacdo dos
profissionais médicos para o cumprimento da Resolugcdo CFM n° 1779/2005,
que regulamenta a responsabilidade médica no fornecimento da Declaracdo de
Obito — DO, bem como para o atendimento ao protocolo de encaminhamento

de corpos para o SVO.

Iniciativa — Implementar as a¢fes de educacdo permanente em Vigilancia em
Saude-VISAU

indice

Acéo Indicador Meta 2019 Anual

Quantitativo de cursos de vigilancia em
saude com carga horéaria igual ou 12 11

Desenvolver  processos | superior a 40h executados.

formativos em Vigilancia | Quantitativo de cursos de Pos-

em Saude. Graduacédo (stricto e lato sensu) 02 01
executados.
Quantitativo de eventos de educagéo de
vigilancia em saude com carga horaria 110 661

inferior a 40h executados.

* Dados parciais, sujeitos a alteracgées.
Fonte: DIVAST, DIVEP, DIVISA, LACEN, SVO /SUVISA/ SESAB, 2019

Para efeito de contabilizacédo no PES e PPA, sao considerados 0s cursos com

carga horaria igual ou superior a 40 horas, bem como cursos de POs-
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Graduacao, tendo sido adicionada na Programacdo Anual de Saude (PAS)
2018, o indicador “Quantitativo de eventos com carga horaria inferior a 40h
executados”, embora 0 mesmo ja vinha sendo monitorado desde o ano de
2017.

Ao analisar a série historica dos cursos com carga horaria igual ou superior
a 40 horas (Gréfico 23), verifica-se que a meta foi ultrapassada nos anos
de 2018 e 2019, ambas com incremento de 33,3%.

Grdfico 23. Meta e cursos de vigildncia em saude com carga hordria igual ou superior a
40horas. Bahia, 2016-2019
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Fonte: SUVISA /SESAB, 2019

Apesar do incremento obtido, sobretudo em raz&o dos treinamentos em servigo
realizados pelo LACEN-BA para transferéncia de tecnologias analiticas, vale
ressaltar que varios fatores tém limitado a realizacdo dos cursos com carga
horaria igual ou superior a 40h, para as demais vigilancias. Entre o0s
fatores,destaca-sea capacidade limitada dos auditérios disponiveis nas

Diretorias, associadas a restricdo na contratacdo e servicos de locacao de
espaco fisico para eventos de grande porte, entre outros.

No decorrer do ano de 2019, foram realizados 0s seguintes cursos com
carga horéria igual ou superior a 40 horas:

1° Quadrimestre - (02) Cursos
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v’ Capacitacdo para Multiplicadores em Prova Tuberculinica para
enfermeiros do NRS Oeste - Ibotirama, NRS Centro Leste - Feira de
Santana, NRS Sudoeste - Vitéria da Conquista, NRS Centro Norte-
Irecé, CEDAP, totalizando 06 participantes;

v' Capacitacdo Projeto Roda Hans para médicos da rede, totalizando 100
profissionais oriundos do NRS Sudoeste - Brumado: Aracatu, Barra da
Estiva, Brunado, Dom Basilio, Erico Cardoso, Ibicoara, ltuagu, Jussiape,
Malhada de Pedra, Rio de Contas e Tanhacu e NRS Oeste —
Barreiras:Angical, Barreiras, Baianopolis, Catolandia, Luis Eduardo, S&o
Desidério, Santa Rita de Cassia, Riachdo das Neves, Formosa do Rio
Preto, Mansidao, Cristopolis, Breholancia, Cotegipe, Tabocas do Brejo

Velho, Wanderley, Serra Dourada.
2° Quadrimestre - (03) Cursos

v’ Capacitacdo em Taxonomia de Triatoma e Pesquisa de
Tripanossomacruzi para técnicos de entomologia dos municipios de
Salvador (DIVEP), Vitoria da Conquista, Juazeiro, Guanambi, Barreiras e
Boquira, totalizando 06 participantes;

v Curso na Area de Vigilancia de Ambientes e Processos de Trabalho,
com concentracdo em mapeamento de riscos, totalizando 25
profissionais das Equipes dos CEREST de Feira de Santana, Itaberaba,
Conceicao do Coité, Santo Antonio de Jesus e Alagoinhas;

v' Curso de Inspecdo Sanitaria em Boas Praticas de Manipulacdo em
Farmacia, tendo como publico alvo servidores da DIVISA e Vigilancia
Sanitaria dos municipios de Salvador, Sdo Francisco do Conde, Simdes
Filho, Lauro de Freitas e Camacari; Profissionais dos Nucleos Sudoeste

(Boquira e Guanambi), Centro Leste (Feira de Santana) e Extremo Sul.
3° Quadrimestre - (11) Cursos

v' Capacitacdo em Virologia/Parasitologia e Analises Complementares,
para 02 participantes, do Laboratério Municipal de Referéncia Regional

de Luis Eduardo Magalhaes.
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v' Capacitacdo em Identificacdo de Triatomineos e Parasitologia, para 07
participantes, dos municipios de Novo Horizonte, Salvador (DIVEP-
SESAB), Campo Formoso, Brumado, Barreiras, llhéus e Brumado.

v' Capacitacado em Malacologia, para 05 participantes, dos municipios de
Salvador e Camacari.

v' Capacitacdo em Caramujo Biomphalaria e Positividade para S Mansoni
(Entomologia), para 07 participantes, dos municipios de Itapetinga,
Brumado, Guanambi, Boqueira e Vitdria da Conquista.

v' Capacitacdo em Coloracao, Leitura, Preparo de Amostras, para 01
participante, do municipio de Ibotirama

v' Capacitacdo em Bancada Architect (Virologia), para 01 participante, do
municipio de Ibotirama.

v' Curso de geoprocessamento e sistemas de informacfes geograficas
para técnicos da DIVEP;

v' Capacitacdo de multiplicadores em PPD - Prova Tuberculinca;

v' Capacitacao Projeto Roda Hans para profissionais de saude da Rede -
Auto Cuidado em Hanseniase;

v' Curso Inspecao em Servicos de Terapia Antineoplasica;

v' Curso de Boas Praticas em Farmacia de Manipulacéo.

No que se refere aos Cursos de Pds-Graduacéo, no perédo de 2018 a 2019,
foi executado 01 (um) Curso de Especializacdo em Administracéo
Hospitalar e Sistemas de Servicos de Saude, em parceria com a Escola de
Administracdo da UFBA, finalizado em novembro de 2019, com 90% (18) de
concluintes.

Entretanto, convém salientar que o nimero de capacitacdes promovidas pelas
cinco Diretorias que integram a SUVISA, com carga horéria inferior a 40 horas
tem crescido nos ultimos dois anos, ultrapassando a meta de 110 eventos por
ano, cujo indicador foi incluido na PAS 2018 (Grafico 24).
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Grdfico 24. Eventos de vigildncia em saude com carga hordria igual ou inferior a
40horas. Bahia, 2018-2019
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Fonte:SUVISA/SESAB, 2019

Nos anos de 2018 e 2019, foram realizados, respectivamente, 1.558e
2.221atividades de educacédo permanente, com carga horaria inferior a 40
horas, perfazendo um total de 3.779 cursos e 32.561 profissionais
capacitados em mais de um evento. Convém destacar ainda, a participacéo
dos profissionais do Sistema Estadual de Vigilancia em Saude (nivel central e
regional) em eventos externos, direcionados para o0 desenvolvimento de
habilidades e competéncias nas areas técnicas e gerenciais, bem como a
parceria das Diretorias com instituicbes de ensino para realizacdo de praticas
de estagio, de forma a contribuir para a formacédo de novos profissionais na

area da saude.

Iniciativa - Implementar a descentralizacao das acdes de Vigilancia em Saude
(VISAU) do Estado.

Meta indice

Acao Indicador 2019 Anual

Percentual de Nucleos
Descentralizar recursos para os Nucleos | Regionais de Salde com
Regionais de Saude para implementacéo | recursos descentralizados para

0, 0,
da gestdo do sistema estadual de |implementacdo da gestdo do 100% 100%

vigilancia epidemiolégica. sistema estadual de vigilancia
epidemiolégica.
Percentual de Nucleos

Descentralizar recursos para os Nucleos | Regionais de Salde com
Regionais de Saulde para implementagdo | recursos descentralizado e
do sistema estadual de vigilancia sanitéria | implementando o  sistema
e ambiental. estadual de vigilancia sanitéria e
ambiental.

100% 100%
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Percentual de Nucleos
Descentralizar recursos para os Nucleos | Regionais de Saude com
Regionais de Salde para implementacdo | recursos descentralizados e
da gestdo e execucdo de acgbes de | implementando o] sistema 100% 100%
g ¢ ¢ p
vigilancia em salde do trabalhador. estadual de vigilancia em salde
do trabalhador.
Descentralizar recursos para os municipios | Percentual de municipios
prioritarios para | prioritarios para
implantacdo/implementacéo dos | implanta¢@o/implementacdo de | 100% | -----
Laboratérios Municipais de Referéncia | LMRR com recursos
Regional (LMRR). descentralizados.
Percentual de municipios-sede
. com recursos descentralizados,
Descentralizar recursos para 08 | 4e acordo com o cumprimento
municipios-sede de LMRR para - : 100% 100%
manutencdo dessas unidades. de |pd|cadores previsto - na
Portaria n° 42/2014 e Resolugéo
CIB 30/2017.

Dados obtidos no FIPLAN Gerencial e relatério do Plan60, acesso em 27/12/2019, as 10h35
Dados extraidos planilhas paralelas da Divep/Caest em 27/12/2019
Fonte: SUVISA / SESAB, 2019

A descentralizacdo das acfes de Vigilancia em Saude, programada na acéo
orcamentaria 6162, é uma iniciativa direcionada para o fortalecimento da
gestdo do Sistema Estadual de Vigilancia em Saude. Sendo assim, perpassa
todas as Diretorias que integram a Superintendéncia de Vigilancia e Protecao
da Saude (SUVISA), em razdo da natureza das acdes e servigos desenvolvidos,

cujos dados serdo apresentados a seguir.

Execucdo Orcamentéria e Financeira
No periodo de 2016 a 2019,

R$ 230.108.435,43 com variagdes ao longo dos anos, tendo alcan¢cado maior

a execucdo orcamentaria totalizou
execucao financeira no segundo ano, apontando um decréscimo nos ultimos
dois anos, quando comparado com 2017 (Grafico 25). Entretanto, ao analisar o
quadriénio, observa-se crescimento nos trés anos consecutivos, quando
comparado com o ano de 2016, com incremento, respectivamente de 34,6%,
23,4% e 18,9%.
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Grdfico 25. Execucdio Financeira da SUVISA. Bahia, 2016-2019
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Fonte: FIPLAN Gerencial - SUVISA/SESAB, 2019

No detalhamento da execucdo das acfes orcamentarias, em 2019, observa-se
maior aporte de recursos na 6162, para cumprimento efetivo da
descentralizacdo das a¢des de vigilancia em saude, representando 36,7% do
total de recursos, seguida da 4855 com 34,3%, a qual € direcionada para as
acOes de vigilancia laboratorial, incluindo o LACEN-BA e unidades
descentralizadas da Rede Estadual de Laboratérios de Saude Publica (RELSP)
(Quadro 10).

Ressalta-se que o somatorio das agdes orcamentarias 2494 e 2499, destinadas,
respectivamente, para a vigilancia de doencas/agravos e apoio técnico aos
municipios nas atividades de imunizagdo, totalizam R$ 13.450.993,94,
correspondendo a 23,4% dos recursos investidos (Quadro 10).

Quadro 10. Execug¢do das a¢bes orcamentdrias e financeiras das agdes de vigildncia em
saude. Bahia, 2019

orgaﬁ(;;r?téria VEller (R
2051 702.498,00
2494 6.658.257,86
2499 6.792.736,08
4383 106.907,80
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4384 271.350,00
4850 1.450.328,99
4852 89.085,50
4854 482.936,97
4855 19.720.196,92
6162 21.120.620,00
Total 57.394.918,12

Fonte: FIPLAN Gerencial/SUVISA/SESAB, 2019

No tocante a descentralizacdo de recursos para a RELSP, direcionados para
custeio das despesas e manutencdo dos Laboratérios Municipais de
Referéncia Regional (LMRR), em observancia a Portaria n° 42/2014, verifica-se
um maior decremento em 2017, com tendéncia de crescimento nos dois anos
subsequentes (Grafico 26). Salienta-se que 0 repasse desses recursos ocorre
trimestralmente, estando condicionado ao alcance de indicadores de qualidade

estabelecidos pelo LACEN-BA, o qual atua como coordenador da rede.
Grdfico 26. Descentralizag@o de recursos financeiros para a RELSP. Bahia, 2016-2019

14.000.000,00
12.000.000,00

10.000.000,00

8.000.000,00
6.000.000,00
4.000.000,00
2.000.000,00

0,00

2016 2017 2018 2019
MW Sériel 12.286.872,00 6.461.890,46 9.016.157,00 9.668.223,98
Fonte: FIPLAN Gerencial - SUVISA/ SESAB, 2019

Descentralizacdo das acfes de vigilancia em saude para os Nucleos

Regionais de Saude e instituicdes parceiras

Os recursos da acdo orcamentaria 6162 tem sido utlizados para

implementacédo das acOes da propria SUVISA, o que inclui a descentralizacéo
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de recursos para os Nucleos Regionais de Saude (NRS) e instituices

parceiras.

No que se refere a descentraliza¢do de recursos para os 09 Nucleos Regionais

de Saude, o acumulado no quadriénio totaliza R$ 26.670.754,61, tendo

ocorrido o maior aporte em 2018, seguido do ano de 2019 (Grafico 27).

Ressalta-se a cobertura de 100% dos NRS ao longo desses quatro anos,

atingindo, portanto, a meta estabelecida.

Grdfico 27. Distribuigdo dos recursos da agdo orcamentdria 6162 para os Nucleos

Regionais de Saude. Bahia, 2019

9.000.000,00
8.000.000,00
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H Sériel 5.051.655,61

2017 2018
5.890.835,80 8.064.149,94

Fonte: FIPLAN Gerencial - SUVISA/SESAB, 2019
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2019

7.664.113,26

META:APOIAR TECNICAMENTE OS 417 MUNICIPIOS NAS ACOES DE

IMUNIZACAO

Iniciativa — Qualificar o programa estadual de imuniza¢des nos municipios.

~ : Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
Percentual de municipios atendidos na
distribuicdo e logistica dos insumos 100% 100%
estratégicos.
Realizar apoio Institucional a | Quantitativo de cursos relacionados as
municipio nas acdes de | agdes de imunizagdo com carga horaria 02 0
Imunizacéo. igual ou superior a 40h executados
Quantitativo de atividades de educacao
relacionadas as agfes de imunizagdo com 12 27
carga horéria de 40h executados.
*Indicador incluido na Programacao Anual de Saude, a partir de 2019
Fonte: DIVEP/SUVISA/SESAB, 2019
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Referente a meta-produto "Municipios atendidos adequadamente na
distribuicdo e logistica dos insumos estratégicos”, ressalta-se que a
logistica de distribuicdo de imunobioldgicos é realizada para as 31 unidades de
rede de frio do estado, sendo executada mediante recebimento dos produtos
que sao adquiridos e distribuidos as unidades federadas pelo Programa

Nacional de Imuniza¢des (PNI).

A Central Estadual de Armazenamento e Distribuicdo de Imunobiolégicos
(CEADI) tem atendido 100% das solicitagfes incluidas no Sistema Informacéo
de Insumos Estratégico da Saude (SIES). Todavia, para alguns
imunobiolégicos, em situacdo de uso racional indicado pelo proprio Programa
Nacional de Imunizacao (PNI), o envio do quantitativo de doses € parcial.Foram
recebidas da Central Estadual de Armazenamento e Distribuicdo de
Imunobioldgicos (CEADI), 28.672.619 doses e distribuidas28.122.350.

Em relacédo ao Sistema de Informacédo, a equipe técnica de referéncia prestou
suporte técnico aos 417 municipios, por meio presencial e a distancia. O
suporte técnico esta relacionado aos seguintes sistemas: Sistema Informacgéao
dos Centros de Referéncia de Imunobioldgicos Especiais (SICRIE), Sistema de
Informacdo de Eventos Adversos POs Vacinacdo (SIEAPV), Sistema
Informacao de Insumos Estratégico da Saude (SIES), Sistema de Informacao
Programa Nacional de Imunizacdes (SIPNI DESKTOP) (maquina) e SIPNI
WEB (Site).

No que se refere ao quantitativo de cursos relacionados as acbes de
imunizacdo com carga horaria igual ou superior a 40h executados, observa-se
a DIVEP ndo vem alcancando a meta nos ultimos anos, sendo realizado
apenas 01 curso (10° curso basico de vacinacdo em 2017).

No tocante as atividades de educacédo relacionadas a imunizacdo com
carga horaria inferior a 40 horas executados, estes dados passaram a ser
sistematizados a partir de 2017, cujos dados sinalizam crescimento passando

de 12 em 2017 para 23 em 2018, mantendo-se estavel durante 2019.

Outros Indicadores de Imunizagédo Monitorados pela DIVEP
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Além dos indicadores selecionados para o PES e PPA 2016-2019, a DIVEP

elencou e tem monitorado um conjunto de indicadores direcionados para

implementar as a¢cfes do Programa Estadual de Imuniza¢des nos municipios

Desempenho dos indicadores do Programa Estadual de Imunizacao, no periodo
de setembro a dezembrode 2019. Bahia, 2019

Indicadores

indice do
ano anterior
2018

indice
esperado no
ano 2019

indice
alcancado
2019

Referéncia
normativa

Propor¢do de wvacinas do
Calendario Basico de
Vacinacdo da Crianca com
coberturas vacinais alcancadas
(Pentavalente (difteria, tétano,
coqueluche,

Haemophilusinfluenzae B e
hepatite B); Pdlio; Pneumo 10 e
Triplice Viral (sarampo, rubéola
e caxumba)

0%

75%

DIVEP

Cobertura vacinal de
Pentavalente em menores de 1
ano (DTP+ HIB+ HepB+)

73,58%

95%

61,77%

DIVEP

Cobertura da vacina BCG-ID
em criancas de um ano.

80,20%

290%

69,76%

DIVEP

Cobertura da vacina Rotavirus
Humano (VORH) em menores
de um ano de idade

75,54%

290%

68,71%

DIVEP

Cobertura da vacina triplice viral
em criancas de um ano.

78,09%

95%

77,82%

DIVEP

Cobertura vacinal das
campanhas contra poliomielite
(Unica etapa) **

95,46%

95%

DIVEP

Cobertura vacinal contra
poliomielite em menor de 1 ano

74,60%

295%

83,90%

DIVEP

Cobertura da vacina
meningocécica C conjugada na
faixa etaria de 2 meses a
menores de lano de idade
(MNC)

74,74%

295%

71,38%

DIVEP

Cobertura da vacina
pneumocécica 10 valente em
menores de um ano de idade
(PnC10v)

80,43%

295%

72,63%

DIVEP

Cobertura vacinal contra Febre
Amarela em menor de 1 ano

66,23%

100%

72,42%

DIVEP

Cobertura vacinal da campanha
contra influenza em pessoas
com idade < 2anos ***

104,21%

280%

106.82%

DIVEP
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indice do indice indice —
Indicadores ano anterior | esperado no | alcancado normativa
2018 ano 2019 2019

92,16% 95,58%

(idoso) (idosos)

86,73% 84,22%
Cobertura vacinal da campanha| (gestantes) (gestantes)
contra influenza em pessoas
gesft_an_tes, y inq(l'jgeD*a:s e| (indigenas) (indigenas)

rofissional de saude
P 108,66% 90,11%
(profissionais (profissional
de satde) de satde)

Cobertura 'vacinNaI anti-rabica 70,9% 80% DIVEP
canina e felina (ces e gato)
Proporcéo de eventos adversos
investigados
Proporcdo de salas de vacina
do  Municipio alimentando| 84,54% 80% 81,45% PQAVS
mensalmente 0 SI-PNI ****

Dados atualizados em 28/01/2020 as 9h00

Fonte: DIVEP/ SUVISA/ SESAB, 2019

Os indicadores de cobertura vacinal representam um importante instrumento
para a tomada de decisdo nas diferentes esferas de gestdo, uma vez que
somente com coberturas adequadas é possivel alcancar o controle, ou manter
em condicdo de eliminacdo ou erradicacdo as doencas imunopreveniveis sob

vigilancia.

Na perspectiva de apoiar os municipios no estabelecimento de prioridades e
planejamento das a¢Bes de imunizacdo, foi adotado, em consonancia com o
PNI, uma ferramenta de analise de risco da transmissdo de doencas
imunopreveniveis. Para tanto, além da cobertura vacinal, sdo considerados na
referida andlise os indicadores de homogeneidade, taxa de abandono de

vacinas multidoses e registro das ac¢des de vacinagao a partir do uso do SIPNI.

Na analise referente ao ano de 2019, observou-se tendéncia do estado em
manutencdo de baixa e heterogéneas coberturas vacinais. Dentre os fatores
que influenciam nessa condicdo, ressalta-se os problemas relacionados ao

registro das doses nos sistemas de informagdo, como grande desafio para
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obtencdo de resultados preconizados. Pode-se elencar, principalmente,
inconformidades associadas a oportunidade de lancamento dos dados, bem
como do envio dos mesmos ao banco nacional, e as mudancas no sistema de
informacdao utilizado, com a transicdo do SIPNI para o modulo de vacinacdo do

e-sus AB, que vem impactando nesses resultados.

Tem-se, assim, um cenario de alto risco traduzido em desconhecimento da
situacdo vacinal de grande parte da populacdo (falta de registro, falta da
atualizacdo da caderneta, tratamentos incompletos, alta taxa de abandono)
agravada pela ocorréncia de casos em areas produtivas com pessoas nao
vacinadas. A desagregacdo das informacBes por municipio evidencia a
existéncia e manutencdo de baixas coberturas vacinais que predispdem ao
acumulo de suscetiveis e colocam em risco a saude da populacdo e o atual

estado de controle, eliminacdo ou erradicacao de doencas.

Nesse contexto, a homogeneidade € um importante indicador de desempenho,
caracterizando-se pela obtencdo da cobertura preconizada (meta estabelecida)
em 70% ou mais dos municipios do estado que conseguiram atingir o indice
para o conjunto de vacinas. Desta forma, além de adequadas as coberturas
vacinais precisam ser homogéneas, evitando o surgimento de bolsdes de
suscetiveis como possivel porta de entrada para a introducéo ou reintroducdo

da circulacéo viral e/ou bacteriana.

Em relacdo a homogeneidade das coberturas vacinais (percentual de
municipios que atingiram cobertura vacinal adequada) para o periodo de 2017
a 2019, o estado nao alcancou o valor preconizado pelo Ministério da Saude
em nenhuma das vacinas do Calendario de Vacinacao da Crianca (menores de
1 ano), o que coloca em risco a saude da populacdo e o atual estado de

controle, eliminacéo ou erradicacao de doencas (Tabela 7).
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Tabela 7. Cobertura vacinal e homogeneidade das vacinas do calendario infantil
(menor de 1 ano) no estado da Bahia, de 2017 a 2019

Cobertura vacinal Homogeneidade
Ano/Imuno 2017 2018 2019* 2017 | 2018 2019* Meta
BCG 85,97 83,96 69,76 36,45 34,29 18,23 70,00
Rotavirus 74,58 79,73 68,71 30,94 52,76 38,61 70,00
Meningo C 80,87 77,97 71,38 33,09 39,09 35,97 70,00
Penta/DTP 75,86 76,92 61,77 25,42 33,81 22,54 70,00

Pneumo 10V 84,50 83,74 72,63 40,53 50,36 37,89 70,00
Poliomielite 77,15 77,93 83,90 26,86 34,05 29,02 70,00
Febre amarela 71,78 68,90 72,42 17,99 22,06 18,23 70,00
Hepatite A 71,80 73,22 68,88 20,86 23,02 30,70 70,00

Triplice viral D1 78,05 81,88 77,82 31,18 40,29 46,52 70,00

Dados atualizados em 28/01/2020 &s 9h00. Dados parciais ainda abertos para langcamento

Fonte: DATASUS/TABNET — 2017/2018/2019

META: REALIZAR 08 CAMPANHAS PUBLICITARIAS PARA MOBILIZACAO DA
POPULAGCAO PARA ADOGAO DE PRATICAS DE MELHORIA DA SAUDE E DA
QUALIDADE DE VIDA

Iniciativa — Desenvolver acdes de mobilizacdo da populacdo para prevencéo,
promocéao da saude e controle de doencas e agravos.

Acao Indicador Meta 2019 e lEE
Anual
Realizar publicidade de Qg;‘m'tgﬂ‘r’]‘;ﬁe 02 0
utilizagc&o publica b
realizadas

* Dados parciais, sujeitos a alteracdes. Fonte: DIVEP / SUVISA / SESAB, 2019

No PPA 2016-2019, est4 prevista a realizacdo de 08 (oito) campanhas
publicitarias, ao longo do periodo de quatro anos de sua vigéncia, tendo sido
estabelecido para o ano de 2019, o quantitativo de 02 (duas) campanhas.
Entretanto, no Grafico 68 observa-se que a meta foi ultrapassada do periodo
de 2016 a 2019, respectivamente, 350% (07), 400% (08), 400% (08) e 300%
(Grafico 28).
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Grdfico 28. Numero de campanhas publicitdrias realizadas. Bahia, 2016-2019
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Fonte:SUVISA/SESAB, 2019

6

2019

As 06 campanhas publicitarias realizadas em 2019 foram predominantemente

direcionadas para a prevencdo e controle de doencas/agravos, conforme

exposto no Quadro 13.

Campanha ou Tema da Campanha Instituicdes envolvidas Més/2019
Campanha no carnaval, voltada a prevencéo das
IST/Alds'e. Hepat_lte§ V'Il’c’ilIS, com realizacao .de spot ASCOM, SMS de Salvador _
para radio, distribuicho de preservativos e Fevereiro

S e Porto Seguro, OSC

montagem de stands para testagem, nos municipios
de Salvador e Porto Seguro
Cam_panha com confecgao de material para web ASCOM Abril
Meningite e Leptospirose
Cam_panha com confec¢cdo de material para web ASCOM Abril
Meningite
Campanha de combate ao mosquito Aedes aegypti ASCOM Abril
Campanha de prevencdo a Infec¢cdo Sexualmente
Transmissivel - IST / Virus da Imunodeficiéncia
Huma_tr_1a - HIvV / Smdrome .dg Imunodeficiéncia ASCOM Junho
Adquirida - AIDS e Hepatites Virais - HV
Campanha de prevencéo as Hepatites Virais — HV ASCOM, OSC Julho

alusivas ao julho Amarelo

Fonte: DIVEP / SUVISA /| SESAB, 2019

Aléem das campanhas publicitarias, convém destacar outros eventos de

mobilizacdo da populacdo para prevencao, promocédo da saude e controle de
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doencas e agravos, 0s quais sao de relevancia para a saude publica (Quadro

14).

Quadro 14. Relagdo de outros eventos de mobilizacéo da populag¢éo para prevengdo,
promogdo da saude e controle de doengas e agravos. Bahia, 2019

Tipo de Evento

Acdo desenvolvida

Publico

N° de
participantes

Mobilizacdo: Semana de Luta

contra a Tuberculose

Palestras, busca ativa de
sintomaticos  respitatérios,

capacitacao de profissionais

Profissionais  de
Saude,

estudantes,
comunidade,

sociedade civil

417 municipios

Dia Mundial
Hanseniase,

de Combate a
realizada, em
janeiro, estendida para todos o0s

municipios

Palestras, busca ativa de
sintométicos
dermatoneurologico,
capacitacao de profissionais

Profissionais  de
Saude,

estudantes,
comunidade,

sociedade civil

417 municipios

Busca ativa de sintomaticos | Médicos e | Municipios do
dermatoneurolégicos comunidade NRS Oeste, com
atendimento  de
Projeto Roda Hans 2.000  pessoas
(demanda
espontanea e
referenciada)
Orientacdo  ao publico | Comunidade em | Demanda
Dia Nacional de Enfrentamento | quanto ao agravo com | geral espontanea

do HTLV

disponibilizacdo de folderes

e insumos de prevencao

Mobilizacdo de Combate a
Sifilis

Oferta de testagem répida,
atividades educativas

Populacao geral

Municipios do
Estado

Dia Nacional de Enfrentamento | Oferta de folderes e
do HTLV insumos de prevencdo, com | Comunidade em | Demanda
orientacao ao publico | geral espontanea
quanto ao agravo.
Acdo de testagem em | Pacientes do | 193 pessoas
parceria com o CREASI de | CREASI, testadas
Mobilizacdo em comemoracao 22 a 26/07. acompa,nhantes €
20 “Julho Amarelo” funcionarios
Acéo de testagem no Farol | Populacdo em | 569 pessoas
da Barra em parceria com a
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Sociedade Bahiana de | geral testadas
Hepatologia(SBH) no dia

28/07.

Acdo de Testagem no | profissionais 50 pessoas
SENAC testadas

Mobilizacdo de Combate a
Sifilis

Oferta de testagem réapida,
atividades educativas

Populacéo geral

Municipios do
Estado

Acdo de testagem rapida no | Funcionérios e | 50 pessoas
SENAC. alunos do SENAC | testadas
Acédo de testagem de HBV e | Usuarios do | 906 pessoas
HCV no Cedeba, em | Cedeba, testadas
comemoracdo ao més de | acompanhantes e
sensibilizagdo da diabetes, | servidores
Mobilizagdo de prevencéo ao | em parceria  com a
HIV, Sifilis e Hepatites BeC Sociedade Bahiana de
Hepatologia (SBH) e
Cedeba, no més de
novembro.
Acdo de Testagem no | Profissionais do | 30 pessoas
Estapar (HIV e Sifilis) Estapar testadas
Divulgagdo de pecas de | Publicagcdo e distribuicdo de | Populacédo
comunicacdo: Alerta em Saude | cartdes e cartaz sobre a | potencialmente
Publica exposicdo a OGleo de | exposta:
petréleo no litoral do baiano. | ribeirinhas,
moradores de
areas  costeiras,
turistas, grupos | Demanda
vulneraveis espontanea
(gestantes,
criangas e idosos),
voluntarios  para
limpeza do 6leo.
Profissionais e

gestores de saude

Audiéncias publicas

Participacdo em audiéncias
publicas convocadas pela

Defensoria Publica da
Unido, Ministério Publico
(Federal e do Estado),

Assembleia Legislativa do

Estado, Cémara de
Vereadores de municipios:
apresentacdo acbes de

salde da Sesab — COES-
Petr6leo, para atencdo a
salde de populagdo
exposta a petréleo: 7
audiéncias publicas

Pescadores,
marisqueiras,
voluntarios,
estudantes e
pesquisadores de
universidades,
trabalhadores em
orgdos  publicos
ambientais e
defesa civil etc

500 pessoas

Fonte: DIVEP, DIVAST / SUVISA / SESAB, 2019
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Evolucdo da execucdo orgcamentaria e financeira:

Orgaﬁr?jr?téria 1° Quadrimestre | 2° Quadrimestre | 3° Quadrimestre
cODIGO Valor Pago Valor Pago Valor Pago

PAOE RS RS R$
4850 245.278,99 423.065,00 781.985,00
4852 19.110,50 28.568,00 41.407,00
4854 120.260,97 178.205,00 184.471,00
4855 5.773.388,92 6.814.764,00 7.132.044,00
4384 36.000,00 0,00 235.350,00
6162 4.715.530,67 6.373.121,00 10.031.968,33
4383 73.516,80 33.391,00 | = e
2494 1.146.594,86 1.247.622,00 4.264.041,00
2499 1.435.707,08 3.645.544,00 1.711.485,00
2051 0,00 279.440,00 423.058,00

Fonte: Relatério FIPLAN Gerencial e Relatério Plan60, acesso em 07.01.2020 /SUVISA / SESAB, 2019

No periodo de 2016 a 2019,

R$ 230.108.435,43 com variagdes ao longo dos anos, tendo alcangcado maior

a execucdo orcamentaria

totalizou

execucao financeira no segundo ano, apontando um decréscimo nos ultimos

dois anos, quando comparado com 2017 (Grafico 25). Entretanto, ao analisar o

quadriénio, observa-se crescimento nos trés anos consecutivos, quando

comparado com o ano de 2016, com incremento, respectivamente de 34,6%,

23,4% e 18,9%.
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Grdfico 25. Execucdio Financeira da SUVISA. Bahia, 2016-2019

70.000.000,00
60.000.000,00
50.000.000,00
40.000.000,00
30.000.000,00
20.000.000,00
10.000.000,00
0.00 2016 2017 2018 2019
mSériel  48.233.651,79 64.938.813,15 59.541.052,37 57.394.918,12

Fonte: FIPLAN Gerencial - SUVISA/SESAB, 2019

No detalhamento da execucdo das acfes orcamentarias, em 2019, observa-se
maior aporte de recursos na 6162, para cumprimento efetivo da
descentralizacdo das ac¢fes de vigilancia em saude, representando 36,7% do
total de recursos, seguida da 4855 com 34,3%, a qual é direcionada para as
acOes de vigilancia laboratorial, incluindo o LACEN-BA e unidades
descentralizadas da Rede Estadual de Laboratérios de Saude Publica (RELSP)
(Quadro 10).

Ressalta-se que o0 somatoério das agdes orcamentarias 2494 e 2499, destinadas,
respectivamente, para a vigilancia de doencas/agravos e apoio técnico aos
municipios nas atividades de imunizacdo, totalizam R$ 13.450.993,94,

correspondendo a 23,4% dos recursos investidos (Quadro 10).

Quadro 10. Execug¢do das agcdes orcamentdrias e financeiras das a¢des de vigildncia em
saude. Bahia, 2019

orga?ng:r?téria Vel (R
2051 702.498,00
2494 6.658.257,86
2499 6.792.736,08
4383 106.907,80
4384 271.350,00
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4850 1.450.328,99
4852 89.085,50
4854 482.936,97
4855 19.720.196,92
6162 21.120.620,00
Total 57.394.918,12

Fonte: FIPLAN Gerencial/SUVISA/SESAB, 2019

No tocante a descentralizacdo de recursos para a RELSP, direcionados para
custeio das despesas e manutencdo dos Laboratorios Municipais de
Referéncia Regional (LMRR), em observancia a Portaria n® 42/2014, verifica-se
um maior decremento em 2017, com tendéncia de crescimento nos dois anos
subsequentes (Grafico 26). Salienta-se que o0 repasse desses recursos ocorre
trimestralmente, estando condicionado ao alcance de indicadores de qualidade

estabelecidos pelo LACEN-BA, o qual atua como coordenador da rede.

Grdfico 26. Descentralizag@o de recursos financeiros para a RELSP. Bahia, 2016-2019

14.000.000,00
12.000.000,00
10.000.000,00
8.000.000,00
6.000.000,00
4.000.000,00
2.000.000,00
0,00
2016 2017 2018 2019
B Sériel  12.286.872,00 6.461.890,46 9.016.157,00 9.668.223,98

Fonte: FIPLAN Gerencial - SUVISA/ SESAB, 2019

Descentralizacdo das acdes de vigilancia em saude para os Nucleos

Regionais de Saude e instituicdes parceiras

Os recursos da acdo orcamentaria 6162 tem sido utlizados para
implementagdo das ac¢bes da propria SUVISA, o que inclui a descentralizacédo
de recursos para os Nucleos Regionais de Saude (NRS) e instituices

parceiras.
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No que se refere a descentralizacdo de recursos para os 09 Nucleos Regionais
de Saude, o acumulado no quadriénio totaliza a quantia de R$ 26.670.754,61,
tendo ocorrido o maior aporte em 2018, seguido do ano de 2019 (Gréfico 27).
Ressalta-se a cobertura de 100% dos NRS ao longo desses quatro anos,

atingindo, portanto, a meta estabelecida.

Grdfico 27. Distribui¢do dos recursos da a¢do orcamentdria 6162 para os Nucleos
Regionais de Saude. Bahia, 2019
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Fonte: FIPLAN Gerencial - SUVISA/SESAB, 2019

Ouvidoria SUVISA

Concomitante a Ouvidoria da SESAB, a Superintendéncia de Vigilancia e
Protecdo da Saude (SUVISA), tem estruturado na Diretoria de Vigilancia
Sanitaria e Ambiental (DIVISA) o servico de Ouvidoria, enquanto canal de
comunicacgédo entre o cidadao e a Administracdo Publica, com foco direcionado
para as acfes de Vigilancia em Saude, ndo se constutindo, no entanto, num
servico exclusivo dessas Diretorias, mas a todo o Sistema Estadual de

Vigilancia em Saude, incluindo a Rede SUS-BA.

Embora o servico de Ouvidoria ndo seja indicador de desempenho das
iniciativas e metas, constantes no PES e PPA 2016-2019, convém ressaltar a
sua importancia para o Compromisso da SUVISA em “Fortalecer as agoes
de vigilancia a saude para a promocao e protecdo da saude, prevencéao de
doencas/agravos e controle de riscos”, haja vista ser este um espaco de
dialogo com a sociedade e de democratizacdo das relagc6es entre o cidadéo e o

poder publico constituido.
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Analise das acdes da Ouvidoria DIVISA por tipo de demanda

A Ouvidoria € um espaco estratégico e democrético para acolher reclamacgoes,
sugestdes, solicitagdes, elogios e denudncias, transformando-se num canal de
comunicacao e controle da sociedade com o aperfeicoamento da qualidade das
acOes e servicos de saude. Em 2019, foram recebidas cerca de 309
manifestacbes, das quais 63 processos foram abertos entre denuncias,
reclamacdes, elogios, solicitagbes de informacbes (Grafico 29). Foram
finalizados 30 processos de manifestacdo. Comparando com 0S anos
anteriores, houve uma queda significativa no nimero de manifestacdes feitas a
ouvidoria, a qual pode ser associada a demora na resolucdo da manifestacéo
realizada, falta de acesso e de divulgacédo de canal de comunicacdo, dentre

outros.

Grdfico 29. Quantitativo de demandas por classificagdo atendidas pela ouvidoria.
Bahia, 2017- 2019
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Fonte: DIVISA/ SUVISA/ SESAB, 2019

O alcance das metas requer superacao das dificuldades existentes através do
aperfeicoamento dos processos de trabalho, visando uma integracao eficaz
entre os diversos 6rgaos e setores no propoésito de responder as demandas em
tempo previsto na lei.
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ACOES EM DESTAQUE

A Superintendéncia de Vigilancia e Protecdo da Saude (SUVISA), na condi¢éo
de coordenadora do Sistema Estadual de Vigilancia em Saude, desenvolveu,
juntamente com as Diretorias que integram a sua macroestrutura de poder,
incluindo os Nucleos Regionais de Saude e demais instituicbes parceiras,

vérias agOes de destaque em 2019, entre elas:

v' Operacédo Carnaval, em acao articulada e coordenada com a DIVEP,
DIVISA, SVO e LACEN/BA, direcionadas para a prevencao do HIV/Aids
e outras Infeccdes Sexualmente Transmissiveis (IST), incluindo
atividades de comunicacao e educacdo em saude; aplicacdo de testes
rapidos, mediante aconselhamento pré e pds testagem. Manteve-se em
atividade o centro de investigacao e vigilancia de emergéncias em saude
publica e de ocorréncias decorrentes do circuito do Carnaval em
Salvador, para monitorar surtos e eventos inusitados, causas das
ocorréncias e registro de 6bitos. Complementar a essa a¢ao, ressalta-se
o trabalho do SVO na investigacdo de Obitos por morte natural para
definichio da causa, bem como inspecdes sanitarias aos
estabelecimentos de interesse para a saude publica, incluindo atividades
voltadas para a prevencdo e controle da Dengue. Para investigacéo
diagnéstica por critério laboratorial, manteve-se as atividades do
LACEN-BA para atender as demandas relacionadas as analises de
produtos relacionados a vigilancia sanitaria e saude ambiental, bem
como doencas/agravos correspondentes ao campo da vigilancia

epidemioldgica (Figura 2).
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Figura 2. AcOes integradas de vigilancia em saude no carnaval 2019
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Fonte: SUVISA/SESAB, 2019

v AcOes integrada das vigilancias para resposta ao desastre do
derramamento do petréleo no litoral baiano, tais como elaboracdo da
NOTA TECNICA CONJUNTA SUVISA N° 01 e 02/2019, esta Gltima em
articulacdo com a SAIS, voltada para “Orientagdes aos Servicos e
Profissionais de Saude da Atencéo e Vigilancia da Saude de Popula¢cdes
Expostas a Oleo Bruto (Cru) de Petréleo”; incentivo e divulgacdo do
formulario do FormSUS para descricdo e notificacdo de desastre de
petréleo identificados no territério; elaboracdo de Protocolo de Avaliacédo
de Saude da populacdo exposta a petroleo; elaboracdo de
instrumento/ficha de avaliacdo clinica; elaboracdo de materiais de
comunicacdo (cartazes para US, cartbes para populacdo); apoio
institucional e técnico aos municipios atingidos; webpalestra, dentre

outras.

hY

Apoio técnico a realizacdo das Conferéncias Estadual e Nacional de

Saulde.
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v

Estabelecimento de relacdes institucionais entre SESAB e SSP,

mediante a elaboracdo do Termo de Cooperacdo Técnica, para

formalizacdo de agdes conjuntas envolvendo as vigilancias e o SVO.

No ambito das Diretorias, foram desenvolvidas acbes de grande relevancia

para o objeto de atuacdo de cada uma delas e, consequentemente para o

Sistema Estadual de Vigilancia em Saude. Nesse sentido, serdo descritas, nos

itens a sequir, as acdes de destaque de cada uma das Diretorias.

Diretoria de Vigilancia Sanitaria e Ambiental (DIVISA)

v

Continuidade do Grupo de trabalho DIVISA/JUCEB para implantacao da
Rede Nacional para a Simplificacdo do Registro e da Legalizacdo de
Empresas e Negocios (REDESIM).

Realizacdo do Seminério de Responsabilidade técnica em Servigcos de
Saude, com os representantes de Conselhos Regionais de:

Enfermagem, Nutricdo, Odontologia, Medicina e de Farmacia;

Continuidade do Grupo de Trabalho de Harmonizacdo dos
procedimentos e ac¢Bes da VISA Estadual, constituido por técnicos dos
NRS e da DIVISA.

Realizac&o do Il Encontro de Vigilancia da P6s Comercializacdo com os

Estabelecimentos de Saude do Estado da Bahia.

Realizacdo de Simulados de Mesa abordando os principais cenarios de
desastres presentes em territério baiano (seca/queimadas/estiagem;
enxurradas/enchentes/deslizamentos e acidentes com produtos
perigosos), envolvendo o setor saude com representacdes do
Ministério da Saude/CGVAM, da Diretoria de Atencdo Especializada, do
Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU e regides de saude

do estado).

Participagdo dos servidores com trabalhos aprovados da Vigilancia

sanitaria estadual no 8° SimposioBrasileiro de Vigilancia Sanitaria-
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SIMBRAVISA/ ABRASCO, realizado nos dias de 23 a 27/12/2019 em

Belo Horizonte.

Diretoria de Vigilancia da Saude do Trabalhador (DIVAST)

v

Elaboragao, por grupo de trabalho intersetorial, de proposta preliminar
da Politica de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora do Estado da
Bahia PSTT — BA; com apresentacdo e discussdo em oficina com
instancias da RENAST-BA, parceiros e representacdes institucionais e
do controle social; e langamento em Consulta Publica no Seminario
Desenvolvimento Socioecondmico no Estado da Bahia: Garantia de
direitos e desafios para a Politica de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora.

Elaboracéo, por grupo de trabalho intersetorial, do Modelo Ldgico para
atualizacdo e revisdo do Plano Estratégico de Saude do Trabalhador
(PLANESTT 2020), apresentacdo e discussdao em Oficina com as
instancias da RENAST — BA.

Participacdo em oficina de trabalho do Comité Técnico Assessor de
VISAT-MS para revisao da Lista de Doengas Relacionadas ao Trabalho,
Brasilia.

Participacdo na elaboracdo, reproducdo e impressao da Publicacao:
Cadernos de Atencdo Basica n° 41 — Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora, Ministério da Saude (tiragem de 3.000 exemplares).
Realizacdo do 2° Curso VSPEA - Construindo metodologias e praticas
integradas em Vigilancia e Atencdo a Saude de Populacbes Expostas a
Agrotoéxicos, para técnicos da Atencao Basica e da Vigilancia em Saude
da Rede de Saude do estado.

Elaboracdo, organizacdo e revisdo geral da publicacdo Atuacao
Integrada na Vigilancia e Atencdo a Saude de Populacdes Expostas a
Agrotoéxicos: fluxogramas— fluxos de atuacdo da AB, Visau (Viep, VSA,
Visat e Vig Laboratorio) e Urgéncia/emergéncia (tiragem 3.000

exemplares).
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v Participacdo e acompanhamento do projeto piloto para implantacdo de
acOes de protecdo da saude de Agentes de Saude (nos municipios de
Camagcari e Santo Antdnio de Jesus).

v Implantacdo de Comissdes Intersetoriais em Saude do Trabalhador e
da Trabalhadora (CISS) em 12 (doze) municipios sem CEREST:
Lauro de Freitas, Itatim, Mutuipe, Santa Barbara, Guanambi, Candiba,
luiu, S. Laranjeiras, Palmas de Monte Alto, Malhada, Feira da Mata e
Matina.

v' Desenvolvimento do Projeto de ST na Atencgdo Basica em articulacédo
com o DMPS/UFBA, AB e CEREST Salvador.

v Lancamento da Plataforma de apoio as acbes de Vigilancia
Epidemiolégica em Saude do Trabalhador para a RENAST BA,
através do Moodle (EAD) da ESPBA.

v' Elaboracao da proposta de Protocolo para Vigilancia Epidemiolégica de
Cancer Ocupacional, em fase de validacao.

v' Apresentacdo do Protocolo de Avaliagdo de Saude de Populagéo
Exposta a Petroleo na Oficina Nacional dos Centros de Referéncia em
Saude do Trabalhador — RENAST, coordenada pelo Ministério da Saude,
em Brasilia.

v Apresentagdo da experiéncia da Bahia na Vigilancia de Ambientes e
Processos de Trabalho na 32 Jornada Nacional de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora, coordenada pelo Ministério da Saude,

em Brasilia.

Laboratério Central de Saude Publica (LACEN-BA)

v Retomada das obras do novo prédio da Coordenacao de Laboratérios
da Vigilancia Sanitaria e Ambiental (CLAVISA / LACEN-BA), sob a
responsabilidade da CEIRF / SESAB, o que possibilitara ampliar a
capacidade instalada e implantar novas metodologias e andlises, de
forma a suprir lacunas no campo da investigacdo diagnostica para

eventos de interesse para a saude publica.
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v Implantacdo de novas metodologias analiticas: Identificacdo de

micobactérias ndo tuberculose por absorcdo atbmica.
Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica (DIVEP)

v' Encontro Macroregido Sul sobre Doencas de Transmissédo Vetorial, de
26 a 28 de marco, com a presenca dos profissionais das 04 Regides de
Saude (Jequié, llhéus, Itabuna e Valenca), academia, estudantes e
profissionais de saude dos servicos municipais com finalidade de
proporcionar a atualizacdo em vigilancia epidemiologica, o diagndstico, o
manejo clinico e o controle das doengas transmitidas por vetores mais

prevalentes no territorio.

v' Elaboracao do Termo de Referéncia para elaboracao do edital voltadas
para OSC que trabalham com aids, tuberculose, sindrome da zika virus,

violéncia contra a mulher a pedido do GASEC.

v" Apoio ao Nucleo Regional de Saude Norte/Regido de Saude de Paulo
Afonso e os municipios envolvidos nesse desastre das Barragens com
visitas e implementacdo das acbes de vigilancia epidemiolégica no

municipio de Coronel Jodo Sa.

v' Acdes realizadas nos dias de jogos em conjunto com a COMEBOL e
parceiros LACEN/DIVISA/ANVISA/SAIS/CIEVS Salvador sobre a Copa

Ameérica.

v Implantacdo do plano de enfrentamento ao surto de sarampo no
estado, incluindo a criacdo da sala de situacdo e ac¢bes intra e
intersetoriais com DSEI, ICOM, SVO, DAE, LACEN, SEC.

v Participagdo no plano de reducéo de mortalidade no transito-OPAS.

v Construgéo do Plano Estadual de Enfrentamento da Hanseniase.

v Participacdo do Projeto de Qualificacdo da Atencdo a Mulheres e
Adolescentes em Situacdo de Violéncia Sexual nos Municipios de

Camacari, Candeias, Lauro de Freitas e Simdes Filho.
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v' Elaboracdo em conjunto do projeto RIPSA com a confeccao dos

indicadores de interesse de saude publica do ano de 2018.1 e 2018.2.

v' Desenvolvimento de um tabulador no TABWIN para a tabulacdo dos

dados do sistema para vigilancia entomologica, VIGENT.

Servico de Verificagéo de Obito (SVO)

v’ Efetivacdo da transferéncia da equipe de servidores do SVO para as
instalagcdes do Instituto Médico Legal — IML, em area provisoria, em
virtude da realizacdo de obras no espaco fisico definitivo do SVO.

v" Inicio das atividades de necropsia em carater experimental (com emisséo
de Declaracdo de Obito), uma vez que os médicos patologistas do SVO
vém compartilhando com os médicos legistas a sala de necropsia, 0s
profissionais de apoio, instrumentais e alguns materiais fornecidos pelo
IML.

v' Articulagdo com diversas éareas técnicas da SESAB e de outras
instituicdes (EMBASA, Instituto Couto Maia - ICOM, CICAM, Laboratorio
de Policia Técnica/DPT) para contribuir na elaboracdo do Plano de
Gerenciamentos de Residuos de Servico de Saude do SVO.

v" Discusséao entre técnicos do SVO e representantes da SUVISA, SAEB e
DGETS, para a criacdo dos cargos de auxiliar e técnico de necropsia.

v’ Integracdo com o LACEN e DIVEP para validacdo dos protocolos de
coleta, acondicionamento e encaminhamento de amostra de material dos
casos suspeitos de doencas de notificacdo compulséria, com o objetivo
de garantir a qualidade do resultado das anélises.

v Construcao, em parceria com a Diretoria de Modernizacdo Administrativa
da SESAB, do Sistema de Informacédo — SISVO e da estrutura de rede de
internet.

v"Articulacdo com o Instituto Médico Legal - IML, Departamento de Policia

Técnica - DPT e Coordenacdo Executiva de Infraestrutura da Rede Fisica

da Secretaria da Saude - CEIRF para definicdo de responsabilidades no

Projeto de Seguranca contra Incéndio no prédio do IML/SVO, reforma na

fachada do prédio do IML e pendéncias para conclusdo da obra para

instalagao do SVO.
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CONSIDERACOES FINAIS

As andlises realizadas neste Relatorio Anual de Gestao revelam a capacidade
técnica e operacional das Diretorias que integram a SUVISA, ao tempo que
sinalizam para os desafios de natureza institucional que requerem o0 seu
enfrentamento, de modo a “Fortalecer as a¢cdes de vigilancia em salude para
promocao e protecdo da saude, prevencao de doencas/agravos e controle

de riscos”.

Nesse sentido, reitera-se alguns dos argumentos ja expostos em relatérios
anteriores, em razdo da sua persisténcia e, em alguns casos, do agravamento
ao longos desse quadriénio. Sendo assim, cumpre-nos ressaltar que a
Vigilancia em Saude é uma politica publica de Estado e fungéo essencial do
SUS, tendo carater universal, transversal e orientador do modelo de atencao
nos territérios, sendo a sua gestdo de responsabilidade exclusiva do poder
publico, portanto, indelegavel a terceiros (Art. 2° da Resolugcdo do CNS n° 588,
de 12 de julho de 2018).

Considerando-se que a execucdo das acdes de vigilancia em saude é de
competéncia do poder local, cabendo a esfera estadual a gestdo, coordenacéo
e atuacdo em carater complementar ou suplementar, destaca-se o papel dos
Nucleos Regionais de Saude (NRS), enquanto unidades administrativas
regionais, como parceiros de grande revelancia para o desenvolvimento das
acOes de vigilancia no territério, haja vista sua atuacdo nos municipios
adscritos. Todavia, reitera-se a necessidade de dotar essas unidades técnico-
administrativas de infraestrutura fisica, humana, tecnoldgica, informacional e de
insumos para atender a demanda regional, de forma a traduzir na melhoria dos
indicadores de saude e da gestdo. Salienta-se ainda a dimenséo territorial do
estado da Bahia, as diferentes dindmicas socioespaciais que, muitas vezes,
atuam como barreiras geogréficas de acesso aos servicos e acbes de saude
publica, o que reforca a importancia do fortalecimento das estruturas

regionalizadas para alcancar os 417 municipios com a efetividade esperada.

Os dados evidenciados neste e nos relatérios no quadriénio apontam para o
tempo decorrido do ultimo concurso publico e a reducédo drastica do quadro de
pessoal dos NRS e das Diretorias da SUVISA, em decorréncia de
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aposentadorias, 0 que tem comprometido o processo de implantacdo e
implementacéo das acdes. Adiciona-se a reducao do quadro de pessoal efetivo,
a subtracdo do adicional de insalubridade, o que acentuou ainda mais a
situacdo de pessoal, pois muitos profissionais foram transferidos, a pedido,
para a rede assistencial, criando-se uma relacdo assimétrica, do ponto de vista

remuneratério entre as areas assistencial e de gestéo.

Apesar de esforcos pontuais de incorporacdo de profissionais, por meio de
outras modalidades de contratacéo, a transitoriedade desses contratos dificulta
a retencéo de pessoas e conhecimento.

Ainda referente ao quadro de pessoal, destaca-se a situacdo emblematica dos
Agentes de Combates as Endemias, oriundos da Fundacao Nacional de Saude
(FUNASA), cuja vacancia tende a acentuar a exposicado dos riscos e danos a
saude da populagdo, haja vista o0s surtos e epidemias no ambito das

arboviroses, com impacto signiticativo na rede assistencial.

No que se refere a iniciativa de desenvolver acdes de educacdo permanente,
convém destacar a necessidade de garantir a realizacdo de Cursos de Pos-
Graduacdo, bem como os de carga horaria superior a 40 horas, conforme
programado no PPA e PES 2016-2019.

No campo da infraestrutura fisica e tecnoldgica, destaca-se a importancia de
concluir as obras do prédio da Coordenacdo de Laboratérios da Vigilancia
Sanitaria e Ambiental (CLAVISA / LACEN-BA), para ampliacdo da capacidade
operacional e analitica, mediante implantacdo de novas metodologias, em
especial na é&rea de toxicologia, em razdo dos riscos ambientais em
decorréncia do agrotéxico e outros contaminantes quimicos relatados neste
documento. Tal expansdo, por sua vez, demanda recursos humanos e

tecnoldégicos.

No tocante as acdes de vigilancia epidemioldgica, ressalta-se a importancia de
fortalecimento do Centro de Informacgdes Estratégicas em Vigilancia em Saude
(CIEVS), com melhoria da infraestrutura fisica, tecnolégica e de recursos
humanos; reformar e estruturar a Central Estadual de Distribuicdo de

Imunobiologicos e a rede de frio das 31 regionais, incluindo a rede logica,
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elétrica, equipamentos e recursos humanos; priorizacdo politica do Plano
Estadual Mae Saudavel para Reducao da Transmisséo Vertical da Sifilis, Plano
de Agéo para ampliagdo das coberturas vacinais e enfrentamento e controle do
sarampo e implantacdo das Salas de Coordenacdo e Controle do aedes
aegypti nos municipios e melhoria da qualificacéo dos sistemas de informacao

para o controle das arboviroses e das doencas imunopreveniveis.

Referente as acdes de vigilancia sanitaria e ambiental, destaca-se a
necessidade de estruturacdo da carreira de fiscal de vigilancia sanitaria,
incluindo a gratificacéo de fiscalizacdo de vigilancia sanitaria; implantacdo do

Sistema de Informacé&o de Vigilancia Sanitaria e Ambiental e da REDESIM.

Concernente a vigilancia e atencdo a saude do trabalhador, faz-se necessario
investimentos para recomposicdo, fortalecimento e qualificacdo das equipes
técnicas da DIVAST e de técnicos de referéncia em ST nos NRS para atender
as crescentes e complexas demandas da sociedade e atenuar 0s vazios
assistenciais, em especial com a criagdo de novos Centros de Referéncia
Regional em Saude do Trabalhador (CEREST), nas regides ainda sem
cobertura. Também € importante melhorar os sistemas e bases de dados de
monitoramento e avaliacao dos Indicadores de Saude do Trabalhador de forma
integrada com a RENAST-BA, através do aprimoramento dos sistemas

informatizados e criacado de novos sistemas.

No que se refere ao Servico de Verificagéo de Obito (SVO) em Salvador,
ressalva-se a necessidade de conclusao das obras e composicéo da equipe
interdisciplinar, incluindo patologistas, para funcionamento efetivo do servico e
expansao gradativa para os municipios de Feira de Santana, Itabuna, Porto
Seguro, Barreiras e Vitoria da Conquista. Para a efetivacdo do SVO parcerias
com a Secretaria de Seguranca Publica (SSP), especialmente através do
DPT/IML; LACEN; DIVEP; Secretaria Municipal de Saude de Salvador; SAMU
192, dentre outros, tem sido imprescindivel. Esses Orgéos, dentro das suas
especificidades, tém contribuido para a definicdo de protocolos, elucidagéo

diagnostica e analise de dados.
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O SVO de Salvador e Regidao Metropolitana, apesar de ndo estar funcionando
plenamente, tem mostrado a sua importancia para o Sistema de Saude do
Estado da Bahia. A experiéncia adquirida com a instalagédo do SVO Salvador e
Regido Metropolitana contribuirdq, sobremaneira, para a ampliacdo da rede de
SVO no estado da Bahia.
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Compromisso 02 — Consolidar as acdes e servicos de saude da Atencao

Basica, com resolutividade

A consolidacdo da Atencdo Basica tem o objetivo principal de promover

resolutividade através das acBes de melhoria do acesso e acolhimento;

fomento ao provimento e fixacdo de profissionais; qualificacdo do cuidado e da

gestdo da Atencdo Basica; fortalecimento do controle social e coordenacédo do

cuidado e orientacdo das redes a partir deste nivel de atencéo, pautado em

quatro pilares fundamentais: o Apoio Institucional; Telessalude; Educacéo

Permanente e Monitoramento e Avaliacéo.

META: FOMENTAR A AMPLIACAO PARA 82% DA COBERTURA DA

ATENCAO BASICA

Iniciativa —Implementar a Ateng&o Basica por meio do incentivo financeiro

Acdao Indicador Meta 2019 Ineliee
Anual
i . . . Quantitativo de equipes de
Coﬁp_anmar as equipes de saude da satde da familia 3.700 3.671
familia . :
cofinanciadas
Repasse de incentivo financeiro Quantitativo  de  Incentivo
arF;e uipes de satde da familia para equipe de saulde da 44.400 43.219
P quip saude repassado
Iniciativa —Realizar apoio institucional aos municipios na Atencéo Béasica
" : Meta indice
Acdao Indicador 2019 Anual
Apoiar institucionalmente municipios | Quantitativo de municipios
e oA . 417 378
na qualificacdo da Atencéo Béasica apoiados
Quantitativo de Colegiados
Realizar Colegiados Regionais de | Regionais de coordenadores 112 116
coordenadores da Atencao Basica da Atencéo Béasica
realizados
Realizar visita técnica Quantltanvo_ de Visitas 105 63
técnicas realizadas
Realizar atividade de educacdo Quantltimvo de atividades de
educacéo permanente 56 52
permanente )
realizadas

Iniciativa —Fornecer equipamentos e materiais de saude para qualificacdo da

atencao basica
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- . indice
Acéo Indicador Meta 2019 Anual
Quantitativo de kits i 0
Fornecer kits para as | salde bucal fornecido
equipes de Atencéo
Basica Quantitativo de kits de
. . - 73
puericultura fornecido
Evolucédo da execucao orcamentaria e financeira
Acdo Orcamentaria Anual
Cédigo/Iniciativa | Valor Or¢cado Atual | Valor Liquidado %
2740 47.591.949,00 47.445.000,00 99,69
2750 5.162.053,00 4.640.711,71 89,90

O Apoio Institucional (Al) cumpriu todas as metas previstas para o periodo, e
ainda realizou acdes ndo previstas, como a oferta do curso AIDPI Na
Macrorregidao Centro Norte em Parceria com a Diretoria de Gestdo do Cuidado
- DGC.

O atual percentual de cobertura de atencdo béasica estd em 80.00%, pode
ainda revelar reflexos da presente conjuntura no pais e das mudancas que a
Nova Politica Nacional de Atencdo Béasica (PNAB) tem ocasionado. Ressalta-
se que a cobertura de atencdo basica € calculada considerando tanto as

equipes de saude da familia, quanto equipes do modelo tradicional.

Destaca — se mais uma vez o processo salutar do fomento a expansao da
estratégia Saude da Familia (ESF), realizado pelo apoio institucional / DAB
assim como o préprio incentivo estadual, na perspectiva de ampliacdo de
cobertura da ESF. Estamos até o momento (dezembro de 2019) com 3.671
equipes implantadas e co-financiadas com um total de 43.219 de incentivos
repassados.

N&o houve, neste quadrimestre, novas distribuicbes de Kits de Puericultura e
Saude Bucal, ficando até o momento com os 73 kits de Puericultura que foram

distribuidos a 66 municipios e os de Saude Bucal, mantém-se os 81
distribuidos em 2018.

155
Relatério Anual de Gestdo — RAG 2019



No que tange a execucdo orcamentaria, a proximidade de execucédo do
percentual de 100% para a acado orcamentaria 2740 deve-se a reducdo do
orcamento atual de 2019. Ressalta-se ainda que n&o foram realizados neste
ano o pagamento de 06 meses de competéncias do incentivo (periodo de julho

a dezembro).

Para a acdo 2750, continua-se num elevado percentual de execucao
orcamentéria, destacando a atuacgéo ininterrupta do apoio institucional durante

0 ano no territorio.

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do
Compromisso
e Apoio logistico incipiente para operacionalizacédo das Ac¢des do
PlanificaSUS Bahia
¢ Indisponibilidade de veiculos para realizacdo das atividades do Apoio
Institucional nos Distritos Sanitarios de Salvador

META — APOIAR A IMPLANTACAO DO PRONTUARIO ELETRONICO DO
CIDADAO (PEC) DO e-SUS EM 30% DOS MUNICIPIOS

Iniciativa — Apoiar a implantacdo do Prontuario Eletrénico do Cidadao (PEC)

do e-SUS em municipios

Meta indice

Acio Indicador 2019 Anual

Apoiar s municipios para Quantitativo  de municipios

X ~ apoiados para implantacdo do 209 76
implantacéo do PEC PEC

. . Quantitativo de tele consultorias
Realizar tele consultoria realizadas 3.870 6.938

Quantitativo de visitas técnicas

Realizar visita técnica realizadas 240 209
Apoiar municipio por meio da web | Quantitativo  de municipios 55 309
conferéncia apoiados por web conferéncia
Realizar web palestras Quantitativo de web palestras 70 99

realizadas
Apoiar institucionalmente 0s | Quantitativo  de municipios
municipios na implementacdo do | apoiados nas atividades do 258 348
Telessaude e e-SUS Telessalde e e-SUS
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Evolucédo da execucado orcamentaria e financeira

Acdo Orcamentéria Anual
o L Valor Orgado Valor
Caddigo/Iniciativa Atual Liquidado %
5760 4.339.090,00 |3.559.085,19 82,02

Salienta-se que a meta de apoio a implantacdo da PEC é acumulativa,
neste ano houve a implantacdo de 76 novos municipios, que somados aos
anos anteriores (2016 a 2018) totaliza 357 municipios, com um alcance de

85,61% de municipios apoiados para implantacao do PEC.

Durante 0 ano de 2019, o Ndacleo de Telessaude trabalhou para ampliar o
namero de municipios que utilizam os nossos servicos. No ultimo quadrimestre
foi possivel observar os resultados alcancados com o trabalho desenvolvido,
encerrando o ano com apenas dois municipios silenciosos. Do total de 417
municipios, 56 utilizaram trés servicos (telediagnéstico, teleconsultoria e tele-
educacao), 247 utilizaram dois servicos e 112 utilizaram ao menos uma oferta.
O numero de teleconsultorias teve um crescimento significativo se comparado
ao 1° e 2° quadrimestre, totalizando 6.938 teleconsultorias realizadas, com um
alcance de 179% do programado, uma resposta do trabalho conjunto da equipe
de teleconsultoria e de monitoria de campo para adesédo e vinculacdo dos

trabalhadores a essa oferta.

O Unico indicador que ficou abaixo da meta foi o nimero de visitas em
decorréncia da dificuldade de agendamento desses espacos com 0S
municipios em meses como dezembro, janeiro e fevereiro. Mesmo nao
atingindo essa meta, é possivel observar que os municipios foram apoiados de
outras formas, como por meio das webs de acompanhamento, demonstrando o
potencial do uso das Tecnologias de Informacdo e Comunicacao para

interlocugdo com os trabalhadores e gestores da atencéo basica.

A qualificagédo dos profissionais de saude é uma necessidade constante para
melhoria dos servigos prestados a populacdo baiana. Neste sentido, foram
qualificados por meio do Telessaude/ Bahia mais de 44,8 mil trabalhadores que
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atuam na Atencdo Basica (entre médicos, enfermeiros, dentistas, agentes

comunitarios de saude e outros profissionais).

Visando ampliar a resolutividade das equipes, a inciativa do Telediagndstico foi
implantada no estado realizando no ano de 2019 mais de 71 mil laudos de
ECG.

A execucdo orcamentdria para a acdo 5760 esta dentro do esperado, com
importante desenrolar das atividades ainda que associado ao periodo de

contingenciamento ainda vivenciado no estado.

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do
Compromisso
e Com a renovacdo do Termo aditivo do contrato com a FESF SUS, é
URGENTE a adequacdo do mesmo para o desenvolvimento das
atividades considerando a ampliacdo da equipe e também as metas e
objetivos para o préximo ano. A nova proposta ja foi encaminhada para a
SAIS, necessitando de reunido da Comissdao de Avaliagdo e
Acompanhamento do contrato para aprovacdo. O ajuste no Termo
permitira a realizacdo de novos servigcos, bem como a diversificacéo,

ampliacdo e qualificagdo daqueles ja ofertados;

e O espaco fisico e a infraestrutura continuam sendo importantes
obstaculos para o desenvolvimento das atividades do Nucleo. Existe
hoje a necessidade de uma sala com isolamento acustico e com
equipamentos que possibilitem ofertar acdes como maior qualidade de

som e imagem.

META - IMPLANTAR 11 UNIDADES BASICAS DE SAUDE

Iniciativa — Implantar Unidade Basica de Saude

" , Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
Implantar Unidade Bésica de Quantitativo de Unidade 10 01
Saude Bésica de Saude implantada
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No periodo destacado, em relacdo as metas—produtos alcancados:

Implantacdo de 10 Unidades Béasicas de Saude — Das 10 Unidades Bésicas
de Saude a serem implantadas: Camacari (2), Candeias (1), Salvador (6) - San
Martim, Piraja, Itapud, Imbui, Cajazeiras e IAPI e em Séo Sebastido do Passé
(1). Estdo em processo de execucdo 1(uma) UBS em Camacari — a
localizada em Barra do Jacuipe, esta com percentual de execuc¢do de 99% e
previsdo de entrega para janeiro de 2020; das 6 UBS de Salvador, estdo em
execucgao - a localizada no Bairro de Itapud, com um percentual de execucgéo
de 82% e previsdo de entrega para janeiro de 2020; a localizada na Av. San
Martim, percentual de execucdo de 98% e previsdo de entrega para o janeiro
de 2020, UBS localizada no Imbui, com um percentual de execucéao de 99% e
entrega prevista para janeiro de 2020 e a situada no IAPI, com execucgao de
56% com previsdo de entrega para abril de 2020, a localizada no bairro de
Cajazeiras, com 99% de execucdo e previsdo de entrega para janeiro de
2020, e a localizada em Piraja, a Ordem de Servico foi assinada em 28 de
maio de 2019, com execucao de 30% a previsao de entrega € abril de 2020; 1
UBS de Sao Sebastido do Passé, estd com percentual de execucgéo de 99,5%
e previsdo de entrega para o janeiro de 2020. A execucdo da obra de 1 UBS
em Candeias nao foi iniciada.

Com 100% da obra finalizada, foi inaugurada dia 02/12/2019 em 1 UBS II, no

municipio de Camacari, na localidade de Verdes Horizontes.

META: IMPLANTAR 13 ACADEMIAS DE SAUDE

Iniciativa — Implantar Academias de Saude

~ : Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
Implantar Academia de Saude Quantitativo d e Academias da Salde 13 04
implantadas

Implantac&do das 13 Academias de Saude — estdo em processo de execugéo
as obras das Academias de Saude de: Pojuca (1), com execucédo de 99%,
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com previsdo de entrega janeiro de 2020; Salvador - San Martim (1), com
98,5% e previsdo de entrega para o janeiro de 2020; Itaparica (1), com
execucgao de 98%, com previsdo de entrega para o janeiro de 2020; Lauro de
Freitas (1), com 98% de execuc¢do, com previsdo de entrega para janeiro de
2020eVera Cruz (1) com 99% de execucdao, prazo de entrega para janeiro de
2020. A academia de saude de Sao Sebastido do Passé (1) ainda nao iniciou

as obras, licitacdo em analise na PGE.

Obras que ja foram entregues:Camacari (1), inaugurada em 15 de marco de
2019; Candeias (1), inaugurada em 27 de agosto de 2019; Séao Francisco do
Conde (1), inaugurada em 05 de dezembro de 2019; Dias D' Avila (1),
inaugurada em 01 de dezembro de 2019; Simdes Filho (1), inaugurada em 29
de novembro de 2019 e Mata de S&o Joédo (1), inaugurada em 9 de
dezembro de 2019.
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COMPROMISSO 3 — Ampliar o acesso da populacdo as acfes e servicos
da Atencdo Especializada ambulatorial e hospitalar, com resolutividade,
fortalecendo a Regulacdo do Sistema de Saude, com ganho de eficiéncia
e garantia da seguranca do paciente

Busca-se, com este compromisso, incrementar o desempenho do sistema por
meio da melhoria da cobertura assistencial, da qualidade das acdes e servigos
de saude, da ampliacdo do acesso, da regulacdo da oferta da atencéo

especializada buscando garantir a integralidade do cuidado.

Destaca-se as acfes nas areas de gestdo, prestacdo de servicos e de
infraestrutura, tais como: gerenciamento da rede préopria estadual,
implementacdo do sistema estadual de transplantes de o6rgdos e tecidos,
implementacdo da regulacdo da assisténcia e dos complexos reguladores,
funcionamento do Tratamento fora do Domicilio e outras acdes do controle das
acbes e servicos do SUS, bem como investimentos na construcdo e
aparelhamento de novas unidades de saude, e ampliacdo de servicos de
atencdo especializada nas areas de saude bucal, oftalmologia, nefrologia,

queimados, traumato — ortopedia, cardiologia e neurologia.

META: IMPLANTAR 07 UNIDADES HOSPITALARES

Iniciativa — Implantar Unidade Hospitalar

Meta indice

Acao Indicador 2019 Anual

Quantitativo de Unidades de

Construir de Unidades de Saude . . 01 00
Saulde construidas
Evolucédo da execucdo orcamentéria
Al , . Anual
Orcamentaria
CODIGO Valor Or¢cado Valor %
PAOE Atual Empenhado
3997 108.411.715,00 67.173.864,36 61,96
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Obra de construcdo do Hospital Metropolitano de Salvador financiada com

recursos do PROSUS. Construcdo do Hospital Metropolitano - Obra em

andamento com 96,34% de execucao fisica e previsdo de conclusdao em
Margo/2020;

Meta descontinuada no Territorio identidade 6300/Barreiras decorrente da

regularizacdo de pendéncia financeira de obra concluida em anos anteriores —

Unidade de Pronto Atendimento - UPA de Barreiras

META: AMPLIAR 10 UNIDADES DE SAUDE DA REDE PROPRIA

Iniciativa — Ampliar unidade de saude da Rede Propria

~ : Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
Ampliar ,Unlldade de Saude da Quantitativo de Unidades ampliadas 02 01
Rede Prépria
Evolucédo da execucdo orcamentéria
AGED L. Anual
Orcamentaria
CcODIGO Valor Orgado Valor o
PAOE Atual Empenhado °
3996 66.499.331,73 62.138.831,44 93,44

Obras financiadas com recursos do PROSUS, de Contrato de repasse CEF n°.
752869/2010 e do tesouro do Estado.

Obra concluida;

META: REQUALIFICAR 47 UNIDADES DE SAUDE

Iniciativa — Requalificar unidade de saude

Construcdo do abrigo de residuos do Hospital Geral Roberto Santos —
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" : Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
Reformar de Unidade de Saude da | Quantitativo de Unidades de
L ; 05 12
Rede Prépria Saude reformadas
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Apoiar financeiramente municipios na | Quantitativo de Unidade de 11 0
recuperacao de Unidade de Saude Saude recuperada apoiada
Reparar unidade de Saude da Rede | Quantitativo de Unidade de

g ; 30 26
Prépria Saulde reparada

Evolucéo da execucdo orcamentaria

AGEE L. Anual
Orgcamentaria
CcODIGO Valor Orgado Valor 0%
PAOE Atual Empenhado °
3443 8.553.324,00 8.286.607,64 96,88
3312 9.906.527,00 9.090.703,80 91,76

No ano de 2019 foram realizadas até o momento, intervences de manutencao
corretiva em Unidades de Saude nos territorios identidade: Metropolitano de
Salvador 23 (vinte e trés), Vitdria da Conquista 01 (uma), Feira de Santana

02 (duas), Médio Rio de Contas 01 (uma) e Costa do Descobrimento 01 (uma).

Foram concluidas as obras de reforma/reparacdo em Unidades de Saude nos

Territérios Identidade: 05 (cinco) em Salvador e 01 (uma) e, Guanmbi.

Concluida as obras no Hospital Ana Neri de reforma para implantacdo da
unidade de Cuidados Prolongados - UCP e Unidade de Terapialntensiva - UTI
NEO, com investimento total de R$ 1,1 milhdo e de reparos gerais para
adequacao da climatizacdo/exaustdao da Unidade deCuidados Prolongados -
UCP, no dia 26.10.19, com investimento total de R$ 288,6 mil.

Concluida a obra de reforma do ambulatério para implantacdo de enfermarias
quimio no Hospital da Mulher, dia 06.06.19 e fornecimento einstalacéo de gradil
artesanal resultando em investimento total de R$ 618,7 mil.

Concluida a obra de reforma da cobertura, ampliacdo do almoxarifado e
farmécia, construcao da capela no Hospital Regional de Guanambi,

dia 28.10.19, com investimento total de R$ 774,5 mil.
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META: IMPLANTAR 28 POLICLINICAS DE FORMA CONSORCIADA

Iniciativa — Implantar Consoércios Interfederativos de saude

Meta indice

Acéo Indicador 2019 Anual

Quantitativo de Policlinicas de Saude

Construir Policlinica de salde . 12 07
construidas

Aparelhar de Policlinicas | Quantitativo de Policlinicas regionais 04 07

Regionais de Saude aparelhadas

Apoiar o funcionamento de o L .

CFc)msc')rcio Interfederativo  de Quantitativo de Consorcios de Saude 10 15

Satde apoiados

Obras financiadas através de recursos do PROSUS e do tesouro do Estado.
Em relacdo as policlinicas localizadas no municipio de Salvador — a
localizada em Escada, com ordem de servico emitido em 04/04/2018, iniciou-
se a obra e encontra-se com 45% de execucdao, entrega prevista para abril de
2020; a policlinica localizada em Narandiba contracdo da empresa realizado,
contrato foi assinado em 26 de marco de 2019, ordem de servigo a ser emitida,
encontra-se com execucao de 17%, obra prevista para ser entregue em junho
de 2020.

Inauguracgdo das Policlinicas (1) Litoral Sul — Itabuna/llhéus, (1) Piemonte da
Diamantina — Jacobina, (1) Sertdo do Sao Francisco- Juazeiro, (1) Itaparica —
Paulo Afonso, (1) Sudoeste Baiano- Vitéria da Conquista e (1)Piemonte Norte
do Itapicuru - Senhor do Bonfim, com um investimento total de
aproximadamente de R$ 147 milhS8es e beneficiando cerca de 8 milhdes de
cidadaos baianos,distribuidos no territério de 285 municipios consorciados.
Sendo custeado, até o momento, o valor aproximado de 61 milhdes com
ofuncionamento das 15 policlinicas implantadas. As policlinicas ofertam

servicos de média e alta complexidade na rede de salde da regido,
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Evolucéo da execucdo orcamentéria

Agao,_ Anual
Orgcamentaria
CcODIGO Valor Orgado Valor %
PAOE Atual Empenhado
7511 61.211.984,29 51.762.583,10 84,56
Inauguragdo das Policlinicas de Itabuna/llhnéus, Jacobina, Juazeiro,

PauloAfonso, Senhor do Bonfim, Vitéria da Conquista e SimdesFilho, com um
investimento total de aproximadamente de R$ 147 milhdes e beneficiando
cerca de 8 milhdes de cidaddos baianos,distribuidos no territério de 285
municipios consorciados. Sendo custeado, até 0 momento, o valor aproximado
de 61 milh6es com ofuncionamento das 15 policlinicas implantadas. As
policlinicas ofertam servicos de média e alta complexidade na rede de saude

da regido.

META: GERENCIAR 100% DAS UNIDADES DA REDE PROPRIA

Iniciativa — Gerenciar Unidade Ambulatorial e Hospitalar da Rede Propria

" : Meta indice
Acao Indicador 2019 Anual
Gerenciar as unidades da Rede Qu}anptatlvo de umdadNes da _rede "
. - ~ X Prépria sob Gestéao Indireta 27 23
Prépria - administracdo Indireta .
gerenciadas
Gerenciar as unidades da Rede | Quantitativo de unidades da rede
. . i o o . 29 29
Propria - administracéo Direta Propria sob Gestéo direta gerenciadas
Ampliar Servigos da Atencdo | Quantitativo de Unidades da Rede
Especializada nas Unidades da | Propria com servicos da atencao 04 0
Rede Propria especializada ampliadas
*Em setembro de 2019 o Hospital de Ibotirama foi municipalizado
Evolucédo da execucdo orcamentéria
Acdo Anual
Orcamentaria
CODIGO Valor Orcado Valor o
PAOE Atual Empenhado 0
2640 844.262.093,00 842496.724,83 99.79
2641 1.224.345.445,30 | 1.185.001.208,24 96,79
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As Unidades Proprias sob Gestdo Direta contam com 29 unidades, sendo: 6
(seis) Centros de Referéncia, 6 (seis) Hospitais Especializados, 10 (dez)
Hospitais Gerais, 4 (quatro) Maternidades e 3 (trés) Unidades de Emergéncia,
presentes em 08 cidades do Estado da Bahia. Conta com 3.748 leitos, sendo
3.028 leitos de internacao e 720 leitos complementares( dos quais 468 sdo de
UTI) segundo dados extraidos do Tabwin/Datasus, em 19 de Dezembro de
2019, realizando atendimento de média e alta complexidade na capital e
macrorregioes do Estado da Bahia.

As Unidades Proprias sob Gestdo Indireta conta com 23 unidades de saude
distribuidas em 17 municipios: 18 hospitalares e 05 Unidades de Pronto
Atendimento, que séo gerenciadas por meio de Organiza¢des Sociais. Conta
com um total de 2.372 leitos, sendo 1.922 hospitalares e 450 complementares
(dos quais 282 sdo de UTI) , segundo dados extraidos do Tabwin/Datasus, em
19 de Dezembro de 2019. Vale ressaltar que o Hospital do Suburbio faz parte
da Rede Prépria, porém, € acompanhada pela CGPPP (Coordenacdo de
Gestdo de Parcerias Publico — Privadas em Saude) com projeto/Atividade
propria. O Hospital do Suburbio possui 313 leitos de internacdo, 60 leitos

complementares, dos quais todos séo de UTI e 60 de Internagdo Domiciliar.

Toda rede propria (Gl, GD E PPP) totaliza 5.263 leitos de internacédo e 1.230

leitos complementares sendo 810 de UTI.

No periodo de 2019, ocorreu a inauguracdo de 27 leitos cirtrgicos, no Hospital
da Mulher e a Reforma na Maternidade Albert Sabin, com instalacédo de uma
sala para observacdo com trés leitos, uma nova recepcao e espacos de apoio
reformados, como também, um novo leito foi implantado na sala de

observacéo, passando de 5 para 6.

Principais obstaculos que impactaram nos trabalhos :

Ainda h4 uma pequena participacdo por parte da maioria dos Gestores das
Unidades da Rede Prépria sob Gestdo Direta no acompanhamento dos

servigcos contratados;
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e Dificuldade de obter com maior celeridade os subsidios para viabilizar a

elaboracao dos Termos de Referéncia para contratacdo dos servicos;

» Reducdo das visitas as Unidades pela dificuldade de carro ou

passagens;

*» Fragilidade nas informacfes disponiveis para tomada de deciséo
(escalas, dados de producao do DATASUS, CNES);
» Informalidade nas solicitagdes a serem encaminhadas pelos apoiadores

nas Unidades;

= Numeros insuficientes de reunibes de Colegiado da DGRP para

socializacéo das informacdes sobre as acdes e demandas da Diretoria;

= Auséncia de sistema de informag&o para monitoramento e avaliacéo.

META: GERENCIAR 100% DAS UNIDADES DA REDE PROPRIA

Iniciativa — Gerenciar Unidade Ambulatorial e Hospitalar da Rede Propria

Meta

Acdao Indicador 2019 Indice Anual
Quantitativo de PPP gerenciadas 03 03
Quantitativo de Unidade Hospitalar
sob Parceria Publico Privada em 01 01
G . Unidad q q funcionamento
erenciar mea es ap’{,?- e Quantitativo de Unidade Hospitalar
gr(_)pr(lja SF?PP arceria UDNICO | com Parceria Publico Privada de 01 01
rvada — servicos nao clinicos em
funcionamento
Quantitativo de Unidade de salide com
Parceria Pudblico Privada de
- o 12 11
Diagnostico por Imagem em
funcionamento
Evolucdo da execucao orcamentaria
AGED , . Anual
Orgcamentaria
CcODIGO Valor Orgado Valor %
PAOE Atual Empenhado
4178 396.821.165,70 | 364.764.815,63 92%
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A concessdo por PPP inclui o Hospital do Suburbio e ainda, os Projetos
Diagnosticos por Imagem, implantado em 11 Unidades Hospitalares da Rede
Propria do Estado, ja em operacgédo plena e o Instituto Couto Maia, com inicio
da operacao plena em 09/07/2018, para gerir e operar 0s servigos ndo clinicos
na respectiva Unidade. O gerenciamento das Unidades da Rede inclui o
repasse de recursos financeiros, visitas as unidades, monitoramento e
avaliacdo dos respectivos contratos e outras acdes necessarias a gestdo das

unidades.

Em relacdo a PPP por Imagem temos 11 unidades em fase Plena, quais
sejam: CICAN, Hospital Geral de Camacari — HGC, Hospital Especializado
Otavio Mangabeira - HEOM, Hospital Geral Ernesto Simdes Filho - HGESF,
Hospital Geral do Estado - HGE, Hospital Geral Menandro de Farias - HGMF,
Hospital Geral Roberto Santos - HGRS, Hospital Geral de Vitéria da Conquista
- HGVC, Hospital Geral Prado Valadares - HGPV, Hospital Regional de
Guanambi - HRG e Hospital Geral Costa do Cacau — HGCC, contemplando
sete municipios: Salvador (5), Camacari, Lauro de Freitas, Vitéria da

Congquista, Jequié, Guanambi e Ilhéus.

No acumulado de janeiro a novembro/2019 as unidades com PPP de imagem
realizaram 360.488 procedimentos, assim distribuidos: 188.287 radiologias,

126.625 tomografias, 25.992 ressonancias e 19.584 mamografias.

O Hospital do Subdrbio — HS, em funcionamento ha mais de oito anos, com
313 leitos, sendo 86 leitos de clinica médica, 70 leitos de clinica cirtrgica, 32
leitos de clinica pediatrica, 65 leitos de clinica médica/cirargica, 50 leitos de UTI
Adulto, 10 leitos de UTI pediatrica, além destes leitos hospitalares, também

dispde de 60 leitos de internacao domiciliar.

Encontra-se em desenvolvimento, as discussbes dos trabalhos quanto a

redefinicdo do perfil assistencial da referida Unidade Hospitalar.
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Principais obstaculos que influenciaram o0 desenvolvimento do

Compromisso:

Dificuldades gerais dos 03 Projetos de PPP:

Em fase de estruturacdo da area de gestdo e acompanhamento das PPP,
com criacdo da DGECOP - Diretoria de Gestdo em Unidades
Consorciadas e PPP, visando a melhoria no desempenho das atividades;
Dificuldades de mobilidade para execucdo dos trabalhos de
acompanhamento e fiscalizacdo dos contratos pelas Comissdes de
Acompanhamento por conta da frequente indisponibilidade de veiculos

na Secretaria

PPP Imagem

Continua a néo integracdo do sistema PACS/RIS ao sistema do Fila
Unica por parte da Concessionaria RBD. A concessionaria assumiu o
compromisso de integracdo dos sistemas até mar/2018, ainda sem
concluséo;

Permanece insuficiente a demanda das unidades para o atingimento das
bandas previstas no contrato. Deve-se ao grande numero de
atendimentos ambulatoriais o atingimento das bandas de TC e RMN. Os
volumes de raio x e mamografia ndo atingem as metas;

Caréncia de recursos humanos na Comissdo de Controle e
Acompanhamento do Contrato 004/2015.

PPP Suburbio

Ainda inconclusa a a revisédo quinquenal do Contrato, por invalidacéo por
parte do Poder Concedente dos estudos de remodelagem nos termos
propostos pela empresa Accenture do Brasil Ltda., o que também
comprometeu a revisdo prevista para o0 sétimo ano, em tempo habil.
Além disto, ja estamos nos ultimos 12 meses que antecedem o prazo
final da Concessao onde até o momento nao foi realizado o estudo da
viabilidade econdmico-financeiro e avaliacdo de demais critérios
previstos no contrato e que ir4 subsidiar o Poder Concedente na tomada

de decisdo quanto a renovagéo da Concessao;
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e Em 21 de outubro de 2019 foi finalizado os trabalhos da Comissao

Técnica para resolucao das Controveérsias do contrato 030/2010, porém

ainda se encontra em fase de apuracdo dos valores, conforme o

resultado de cada item da

acerto de contas global de todos os valores pendentes.

referida comissdo para que se faca um

e Delimitacdo das atribuicbes/responsabilidades do Poder Concedente e

Concessionaria a luz do Contrato 035/2013;

e Concluséo do 5° Termo Aditivo, que se encontra na SEFAZ para analise

e manifestagao.

META: APOIAR NA AMPLIACAO PARA 2923 O NUMERO DE
TRANSPLANTES REALIZADOS

Iniciativa — Implementar o Sistema Estadual de Captacdo e Transplantes de

Orgaos
" : Meta indice
Acao Indicador 2019 Anual
Realizar de Transplantes de Orgdos | Quantitativo de transplantes realizados 1.138 1.137
gapzar doadores para doagdo de Quantitativo de doadores de érgaos 217 328
rgaos
Capacitar Profissionais de saldde no | Quantitativo de profissionais
~ . 500 674
processo doacao-transplante capacitados
Capacitar Profissionais do PACS / | Quantitativo de profissionais 500 140
PSF PACS/PSF capacitados
Implantar CIHDOTTS Quantitativo de CIHDOTTS 15 6
Implantadas
Habilitar Centros Transplantadores Quantitativo d.e Centros 17 14
transplantadores habilitados
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Evolucdo da execucao orcamentaria

Acéo

Orgcamentaria

3° Quadrimestre

CcODIGO Valor Orgado Valor %
PAOE Atual Liguidado
2642 R$ 2.654.986,00 | R$ 2.406.916,61 | 90,65%

Breve analise sobre a situacdo atual da entrega do produto e dos

recursos aplicados, inclusive comparando com o periodo anterior:

e Durante o ano 2019 foram realizados 1.137 transplantes: 41 de figado;
305 de rins (287 provenientes de doador cadaver e 18 intervivos), 46 de
medula éssea, 743 de cérneas e 2 de pele. (Dados fornecidos pela

estatistica da Central Estadual de Transplante).

e Realizado atividades educativas e treinamentos para 674 profissionais de
saude no processo doacao/ transplantes.

e Durante 0o ano de 2019 foi executada a etapa final do convénio n°
774742/2012 — 28188/2012, firmado entre a Secretaria da Saude do
Estado da Bahia (SESAB) e o Ministério da Saude (MS). Foram treinados
140 profissionais do PACS/PSF, niumero de profissionais restante para
cumprimento do convénio, sendo assim, ndo houve treinamento no ultimo

quadrimestre.

e Em 2018 a Central de Transplantes da Bahia adotou o processo de
autorizacdo de funcionamento de CIHDOTT no Estado, ao final de 2019,
foram credenciadas 06 CIHDOTT:

1. CIHDOTT do Hospital Portugués

2. CIHDOTT do Hospital Regional de Juazeiro

3. CIHDOTT do Hospital Manoel Victorino

4. CIHDOTT do Hospital das Obras Sociais Irma Dulce
5. CIHDOTT do Hospital Cardio Pulmonar

6. CIHDOTT do Hospital Professor EladioLassére
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e De janeiro até dezembro houve 14 centros de transplantes habilitados,
sendo quatro novos servigos de transplante habilitados : dois em cornea
(Hospital Santa Luzia e Clinica Oftalmoldgica Dr? Rita Lavinia, ambos
em Salvador); um em rim (Hospital Martagdo Gesteira); um em medula
0ssea no Hospital Martagdo Gesteira; e renovacao de habilitacdo de 10
servigcos de transplantes, assim distribuidos: quatro estabelecimentos
para cérneas — Clinicas Oftalmolégica HermelinoOliveir Neto - CLIHON
no municipio de Feira de Santana e Clinica Luis Prazeres — CLOP, Day
Horc, Hospital de Olhos de Conquista; dois estabelecimentos para rim -
Hospital Ana Nery e Hospital Portugués ambos em Salvador; dois
estabelecimentos para figado — Hospital S&o Rafael e Hospital
Portugués; um estabelecimento para medula 6ssea — Hospital Sdo
Rafael; um estabelecimento para 0sso — Hospital Sdo Rafael. Além dos
centros transplantadores habilitados também tivemos o credenciamento
do Banco de Olhos da Bahia que funciona no Hospital Geral Roberto

Santos.

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do

Compromisso:

e Falta de adesdo dos médicos da OPO HGE, em relacédo a qualquer tipo
de atividade relacionada a treinamentos ou capacitacdes de

profissionais da saude;
e Falta de carros para transporte da equipe de treinamento;
e Atraso no pagamento das diarias;

e Dificuldade em conseguir brindes para distribuir nas capacitagdes como

bottons, squizzes, etc.;

¢ Resisténcia de alguns Hospitais em receber a equipe, para treinamento

de seus profissionais em seu estabelecimento;

e Parceria incipiente com a ASCOM,;
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o Dificuldade em se conseguir liberagéo de palestrantes de outros Estados

para se deslocarem para a Bahia, o que traria um maior impacto nas

capacitacoes, devido a grande experiéncia dos mesmos;

e Dificuldade em conseguir liberacdo para que nossos colaboradores

possam se capacitar fora do Estado;

e Auséncia de médicos captadores as noites para viagens;

e Reducdo importante no quadro de profissionais da COSET, o que

culminou com sobrecarga dos profissionais que permaneceram, Visto

gue houve uma reducéo de mais da metade;
¢ Dificuldade no ingresso dos pacientes na lista de corneas;

e Dificuldade de transporte nas OPOS dos interiores;

e Falta de outra equipe de Transplante Hepatico em Hospital Publico.

META: APOIAR A AMPLIACAO DE 38 SERVICOS DE ATENCAO

ESPECIALIZADA NO AMBITO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE

Iniciativa — Apoiar tecnicamente na organizacdo dos servicos de atencao

especializada em Cardiologia, Traumo-ortopedia, Lipodistrofia, Doencas Raras,

Nefrologia, Neurologia/Neurocirurgia, Obesidade, Oftalmologia, Queimados e

Dor Cronica
" , Meta | Indice
Acéao Indicador 2019 Anual
Implantar  Servicos de Atencdo | Quantitativo de Servicos de Atencdo
L L . 15 01
Especializada Especializada implantados
Acompar_lhar 0s Servigos deNAtengao Quantitativo de Servigos de Atencdo
Especializada que estdo em e 130 112
; Especializada acompanhados
funcionamento
Monitorar os Desenhos Regionais da | Quantitativo de desenhos Regionais
Rede de Atencdo a Pessoa com | da Rede de Atencdo a Pessoa com 02 02
Doencas Crdnicas (eixos) Doencas Crbnicas (eixos) monitorados
Elaborar o Plano Estratégico de | Plano  Estratégico de  Atencédo
~ . . 01 01
Atencao Hospitalar Hospitalar elaborado.
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Durante o ano de 2019 houve a implantacdo de um novo do Servico de Alta
Complexidade em Nefrologia no municipio de Euclides da Cunha. No que diz
respeito a habilitacdo, que é realizado pelo Ministério da Saude, foram
habilitados servicos de Nefrologia dos municipios de Teixeira de Freitas,
Itapetinga e Itaberaba que ja estavam em funcionamento, bem como a
habilitacdo do Servico de Atencdo em Doencas Raras do Hospital Edgar

Santos que também ja se encontrava em funcionamento.

Evolucdo da execucao orcamentaria

A L. Anual
Orcamentaria
CcODIGO Valor Orgado Valor %
PAOE Atual Liguidado
6103 30.250,00 10.248,23 33,88%

No que se refere a meta apoiar a ampliacdo dos Servicos de Atencdo
Especializada no ambito da RAS, consideramos servigos implantados na Alta
Complexidade aqueles que estdo habilitados, bem como o0s que estdo em
funcionamento com aprovacdo da Comissao Intergestores Bipartite — CIB e
aguardando portaria de habilitacdo no ambito do Ministério da Saude.
Ressaltamos que esta meta é acumulativa, portanto 0s servigos aqui

contabilizados referem se aos servicos de 2016 até a presente data.

Estdo em acompanhamento pela CRAE os 112 Servicos de Assisténcia de Alta
Complexidade, destes 105 habilitados no ambito do Ministério da Saude,
sendo:14 sao de Cardiologia, 40 de Nefrologia, 20 de Neurologia/neurocirurgia,
19 de Traumato Ortopedia, 01 de Queimados, 05 de Oftalmologia, 01 de
Lipodistrofia e 02 em Obesidade e Sobrepeso, 02 de Doencas Raras e 01 de
Processo Transexualizador e 07 que estdo em funcionamento com aprovagao
da CIB e aguardando habilitagdo do Ministério de Saude, que sdo: HCC, HMS
e HRDB (Neuro); HCC (Cardio); HCC, HGCA e HGVC (Trauma).

Os Servigcos de Neurologia/Neurocirurgia e Traumato Ortopedia do Hospital
SARAH foram desabilitados através da Portaria SAS/MS n° 14, de 9 de
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janeiro de 2018. Por esse motivo tivemos uma reducdo do numero de

servicos habilitados e acompanhados.

O Servico de Obesidade e sobrepeso do Hospital de llhéus, embora habilitado,

ainda nao foi contratualizado pelo Municipio de IIhéus.

Monitoramos os Desenhos Regionais da Rede de Atengcdo a Pessoa com
Doencas Cronicas (eixos): DRC e Pessoa com Obesidade Grave.

Referente a elaboracdo do Plano Estratégico de Atencdo Hospitalar, deu-se
inicio uma cooperacao técnica entre Sesab e Organizacdo Pan-Americana de
Saude (OPAS), com consultoria da Associacdo Brasileira de Saude Coletiva
(Abrasco), para construcdo do Plano. As oficinas iniciais trabalharam na
qualificacdo de um diagnostico situacional regional, na identificacdo dos
principais problemas, e na proposicdo de objetivos e acdes prioritarias para a
melhoria da atencdo hospitalar em rede, nas nove macrorregides de Saude.
Envolveram mais de 650 pessoas, entre gestores estaduais, municipais e
hospitalares, técnicos de diferentes areas da salude e representantes do
Cosems-Ba. Além destas, foram realizadas oficinas especificas sobre
regulacédo, contratualizacéo, precificacéo e tipologia hospitalar, fora realizada,
ainda, a Oficina Estadual com o objetivo de sistematizar o trabalho

desenvolvido.

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do

Compromisso

Retardamento dos tramites burocraticos para o processo de habilitacdo e
reducdo da equipe técnica para manutencdo do processo de trabalho da
Coordenacéo

META: ASSEGURAR INSTRUMENTO DE CREDENCIAMENTO OU
CONTRATUALIZACAO PARA OS SERVICOS DE SAUDE DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE DA REDE COMPLEMENTAR, QUE ATUAM SOB
RESPONSABILIDADE DO ESTADO NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
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Iniciativa — Gerenciar os processos de Contratualizacdo/Credenciamento dos
Servicos de Saude da rede complementar de média e alta complexidade, no
ambito do SUS.

Meta Indice

Acéo Indicador 2019 Anual

Contratacdo de Unidade e
Servico de saude de Média e
AltaComplexidade
complementar a Rede Propria

Percentual Credenciado 110 89

Evolucdo da execucao orcamentaria

A .. Anual
Orcamentaria
CODIGO Valor Orgado Valor o
PAOE Atual Liquidado 0
6448 11.000,00 984,60 9%

De janeiro a dezembro de 2019 foram credenciados/contratualizados 89
unidades de saude/servicos de saude, alcancando desse modo 81% da meta
prevista para o ano, o que consideramos um bom resultado. E importante
salientar que a acdo orcamentaria 6448 é destinada a desenvolvimento de
atividades administrativas que ndo necessitam de maiores custos, por isso a

sua baixa execugao.

META: DISPONIBILIZAR ACESSO AOS MUNICIPIOS COM
PROGRAMACAO/ADESAO AOS PROJETOS ESTRATEGICOS

Iniciativa — Desenvolver Projetos Estratégicos para fortalecimento e ampliacao
do acesso a atencéo Especializada

Acdo Indicador Meta 2019 e e
Anual
Funcionamento da Rede
Complementar de Servigcos de | Quantitativo de projetos em 04 04
Saude de Média e Alta | funcionamento
Complexidade
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Evolucdo da execucao orcamentaria

AGEE L. Anual
Orcamentaria
CcODIGO Valor Orgado Valor %
PAOE Atual Empenhado ?
4139 18.688.000,00 17.723.629,67 95

Os projetos estratégicos reinem os servigos de rastreamento do céncer de

mama (mamografia), salude sem fronteiras (oftalmologia, disponibilizacdo de

oculos, e atendimento aos alunos do TOPA) e estratégia de cirurgias eletivas,

oxigenioterapia. Diante do contingenciamento e a reducdo dos incentivos e

financiamento de programas através do Governo Federal, teremos 75% dos
projetos estratégicos em funcionamento. Contudo, foi mantida a estratégia de
gestdo do acesso para realizacdo de mutirdo de cirurgias eletivas, visando
reduzir a demanda reprimida de cirurgias eletivas ampliando o acesso do
paciente a partir do cadastro no Sistema Lista Unica, que relne casos
encaminhados pelos municipios e que requerem intervenc¢des de curto e médio
prazo. Para o atendimento do Rastreamento do Cancer de Mama, em Regifes
iniciadas no quadrimestre anterior e regides programadas para o periodo, foi
registrado o atendimento acumulado de 64.128 mulheres na faixa etaria de 50
a 69 anos. Deixamos aqui registrado que o percentual da meta é ANUAL
realizada até o momento é de 75%, contudo o sistema foi configurado de forma
acumulativa para os 04 anos, tendo, portanto, encontrado barreira no sistema

para alimentar a apuracdo com percentual menor que o ano anterior.

META: ASSEGURAR O ATENDIMENTO DAS SOLICITACOES DE
TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO — TFD, CONFORME CRITERIOS
REGULAMENTADOS, QUANDO ESGOTADOS TODOS OS MEIOS DE
TRATAMENTO NO AMBITO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO ESTADO DA
BAHIA
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Iniciativa - Assegurar o acesso aos usuarios do Tratamento Fora do Domicilio

— TFD, conforme critérios regulamentados

Acéo Indicador Meta 2019 | indice Anual

Assisténcia Financeira a Usuéario

0,
no Tratamento Fora do Domicilio Percentual 100% 2.200 1.970

Evolucdo da execucao orgcamentéria

A - Anual
Orcamentaria
CcODIGO Valor Orgado Valor o
PAOE Atual Empenhado °
6108 13.369.000,00 14.030.849,33 105

Para 0 ano de 2019 foram planejadas2.200 assisténcia financeira a usuério do
TFD e obtivemos um alcance de 1970, o que fora equivalente a
aproximadamente 89% da meta programada para o ano. Salineta-se que a
inexisténciade um sistema informatizado para o Programa TFD/BA, vem
dificultando o processo de controle execucdo das atividades e acgles
desenvolvidas na Central Estadual de Tratamento fora do Domicilio
(CETFD/BA).

META: APOIAR OS MUNICIPIOS NA GESTAO DOS SISTEMAS DE
REGULACAO NA SAUDE

Iniciativa — Apoiar os municipios na gestdo dos Sistemas de Regulacdo na

Saude
- : indice
Acéo Indicador Meta 2019 Anual
Aprimoramento do processo Quantitativo de municipios
L o ; 39 34
regulatério nos municipios do estado apoiados
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Evolucdo da execucdo orcamentaria

AGEE L. Anual
Orcamentaria
CcODIGO Valor Orgado Valor %
PAOE Atual Liguidado
2676 25.000,00 3.931,55 16

A situacdo atual de entrega do produto esta vinculada a implementacdo do
processo de Regulacdo no Estado, tendo sido apoiados municipios/regifes de
saude neste periodo.

O alcance da meta prevista para o ano de 2019 foi de 87,2 %, sendo que o
alcance da meta estabelecida para o quadriénio, referente ao PPA 2016-2019,
foi de 98,8%.

META: DESENVOLVER ACOES PARA ASSEGURAR O REGISTRO DE
100% DOS SERVICOS EXECUTADOS PELOS ESTABELECIMENTOS
ASSISTENCIAIS DE SAUDE DA REDE CREDENCIADA AO SUS SOB
GESTAO ESTADUAL

Iniciativa — Assegurar o registro dos servicos executados pelos
estabelecimentos assistenciais de salde da rede credenciada ao Sistema
Unico de Saude sob Gestdo Estadual.

Acdao Indicador Meta 2019 | indice Anual

Processamento da Rede de Servico de
Saude Credenciada ao SUS
(*) Levando em considerag&o o processamento das competéncias de Setembro e Novembro/2019. A competéncia de

Dezembro/2019 encontra-se em processamento, conforme cronograma no MS/DATASUS disponivel em
http://cnes.datasus.gov.br/pages/acesso-rapido/cronograma.jsp

Unidade 1.203 932

Essa acao diz respeito a Manutencao da rede credenciada/contratualizada, por
meio de realizacdo de procedimentos ambulatoriais e hospitalares
especializados em 932 estabelecimentos de saude que tiveram registros de
producdo alimentados nos sistemas Ambulatorial (SIA/SUS), de Informacéao
Hospitalar Descentralizado (SIHD/SUS), da Comunicacdo de Informacao
Hospitalar e Ambulatorial (CIHA) SAI / SIHD /CIHA).
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Apesar da meta para 2019 ser de 1.203 unidades de saude credenciadas,

finalizamos o ano com 932 estabelecimentos, com um montante investido
liguidado de R$ 1.088.648.852,23.

Evolucdo da execucao orcamentaria

Agao,_ Anual
Orgcamentaria
CODIGO Valor Orgado Valor %
PAOE Atual Empenhado
2875 660.000.000,00 | 1.095.033.361,46 166%
Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento

Compromisso:

do

Ainda possuimos alguns obstaculos que influenciam no desenvolvimento das

atividades, tais como:

No 2° Quadrimestre foram publicados Editais de Credenciamento
para cada Regido do Estado, com o objetivo de credenciar unidades
publicas municipais e prestadores de servicos na area de
saude. Apesar do empenho do NUCON, houve baixa resolutividade
dos municipios e prestadores até o presente momento em atender
aos Editais, o que acarreta as dificuldades de implantacdo de novas
Fichas de Producdo Orcamentaria - FPO e adequacdo das

Existentes conforme PPI1/2019;

¢ Dificuldade de atualizacdo do banco de dados CNES pelas Unidades

de Saude;

e Auséncia de espaco fisico para realizar capacitacbes nos diversos

sistemas do Ministério da Saude/DATASUS que séo utilizados pelos
estabelecimentos de salde e pelas secretarias municipais de saude,
ocasionando por sua vez, capacitagbes fracionadas, demandando
maior disponibilidade de equipe técnica, e
consequentemente, comprometendo as rotinas que envolvem o
Processamento da Rede de Servicos de Saude Credenciada ao

SUS. Além disso, acaba influenciando na qualidade dos dados
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encaminhados pelos estabelecimentos de saldde, os quais sao

processados nos sistemas e encaminhados ao Ministério da Saude.

META: REGULAR AS VAGAS DE INTERNACOES DO SUS-BA, NAS
REGIOES DE SAUDE ABRANGIDAS POR COMPLEXOS REGULADORES

Iniciativa — Assegurar a regulacdo do SUS-Ba, nas regibes de saude
abrangidas por Complexos Reguladores

. . indice
Acao Indicador Meta 2019 Anual
Gestdo da Regulacdo no Sistema
Estadual de Saude Percentual 100% 04 04

Evolucdo da execucao orcamentaria

ATEE L. Anual
Orcamentaria
CODIGO Valor Orcado Valor o
PAOE Atual Empenhado °
6146 25.700.000,00 | 24.391.577,66 95

Além da Central Estadual de Regulacdo, foram geridos trés Complexos
Reguladores Regionais (Interestadual, Sudoeste e Sul), todos sob gestdo da
DIREG em parceria com a Fundacao Estatal Saude da Familia - FESF. As
atividades desenvolvidas correspondem a iniciativa de regulacéo das vagas de
internacdo do SUS BA. No ano em questdo, foram inseridas no Sistema
Informatizado de Regulacdo — SUREM 231.044 (duzentos e trinta € um mil e
guarenta e quatro) solicitac6es de regulacéo, sendo que destas 145.251 (cento
e quarenta e cinco mil duzentos e cinquenta e um) foram atendidas, perfazendo
um total de 62,8%

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do
Compromisso:
As principais dificuldades séo referentes a relagcdo Rede Assistencial e alta
demanda por servi¢cos de saude e inobservancia, em alguns casos, por parte

de unidades de saude e municipios a pactuacdes estabelecidas.
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META: APARELHAR 100% DAS UNIDADES DE SAUDE

Iniciativa - Aparelhar unidades de saude

5 . Meta indice
Acao Indicador 2019 Anual
Apgrelhar Unidade  de | Quantitativo de Unidades de saude 100% 100%
Saude aparelhada
Ampliar Frota de | Quantitativo de ambulancia
A . 47 161
Ambulancia disponibilizada
Evolucdo da execucdo orgcamentéaria
AGED . . Anual
Orgcamentaria
CODIGO Valor Orcado Valor %
PAOE Atual Liquidado 0
5607 111.782.190,00 | 40.872.693,22 36%
1099 41.717.576,00 4.870.643,35 11,6%

No ano de 2019 foram beneficiadas 57 unidades de salde com equipamentos
em todo o Estadototalizando 100% da meta prevista para o ano. Essa é uma
(DG) da SESAB, provinienteda

demanda que |he é solicitada.ADG conseguiu atender a 100% da demanda que

acdo desenvolvida pela Diretoria Geral

Ihe foi solicitada com 36% do orcamento previsto para 0 ano, pois 0 numero de

solicitacdes foi menor do que o esperado para o ano.

No que diz respeito a ampliacdo da frota de ambuléncia, embora tenha utilizado
apenas 63% do orcamento previsto, a execuc¢ao fisica foi de 100% com 231
ambulancias entregues. A contagem da meta fisica (ambulancia entregue) nao
coincide necessariamente com o0 orcamento anual, pois ambulancias
compradas, por vezes, sdo entregues no ano posterior, gerando um aparente

descompasso entre execu¢ao orcamentaria e fisica.
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META: FOMENTAR A AMPLIACAO DE 17 MUNICIPIOS COM ACOES
ESPECIALIZADAS DE SAUDE BUCAL

Iniciativa — Implementar as a¢des para o desenvolvimento da saude bucal

" . Meta indice
Acdo Indicador 2019 Anual
Ap0|'ar, |_nst|tu0|onalm£e nte os Quantitativo de Municipios com
municipios nas acbes de R : 195 229
. apoio institucional realizado
saude bucal
Qualificar profissionais nas | Quantitativo de Profissionais de 350 3.128
acOes de saude bucal saude qualificados '
Monitorar a execug¢do do
Plano Estadual de Expansao | Quantitativo de municipios 90 91
de Laboratérios Regionais de | monitorados
Préteses Dentarias (LRPD)
Evolucdo da execucao orcamentaria
AGED L. Anual
Orcamentaria
CcODIGO Valor Orgado _— o
PAOE Atual Valor Liquidado %o
4942 6.439 00 4.780,08 74,24

A ampliacdo do numero de municipio com acdes especializadas de saude
bucalcorresponde a um conjunto de acdes que compreende desde o
diagndstico situacional do municipio apoiado, a articulacdo com os Gestores
Municipais e Ente Federal, finalizando no pleno funcionamento dos diversos
pontos de atencao. Verifica-se, um alcance de 642,8 % da meta, consolidando-
se 135municipios a mais no estado desenvolvendo acfes especializadas no
Sistema Unico de Satude — SUS, alcance esse, que nos revela que a meta

guando programada foi subestimada.

Durante o ano de 2019 foi realizado apoio técnico para 42 municipios,
correspondendo a 117,43% da meta programada. Este resultado foi alcangado
por meio de visitas técnicas, atendimento presencial individual aos gestores

municipais ou por meio de a¢gdes monitoramento.
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Profissionais de saude qualificados nas acdes de saude bucal se observa
superacao relevante nesta meta, para tanto, foi realizada como estratégia 02
(duas) Webpalestras, em parceria com Telessaude/DAB, nas seguintes
tematicas: Financiamento da Saude Bucal no SUS e Utilizac&do dos Servigos de
Atencdo Basica e Secundaria, 169 profissionais do estado da Bahia;
Atualizando Gestantes: atualidades em odontologia, 282 profissionais do
estado da Bahia. Totalizou-se a participacéo de 3.128, que representa 893,71%
em relacdo a meta programada para o ano. Destacamos que aWebpalestraé a
ferramenta estratégica, atualmente utilizada, de grande relevancia por
possibilitar o acesso dos profissionais as capacitacfes/qualificactes
programadas na modalidade a distancia, motivo pelo qual o namero de

profissionais de saude qualificados é tdo superior ao programado.

Municipios inseridos no Plano Estadual de Expansao de Laboratérios de
Proteses Dentérias (LRPD) sao atividades de apoio técnico aos municipios e
empresas credenciadas pela SESAB para o desenvolvimento efetivo do Plano

Estadual. Foram totalizados 91 municipios correspondendo a 101,11%.

META: APOIAR 10 ACOES PARA A MELHORIA DA ASSISTENCIA A
SAUDE

Iniciativa — Apoiar a¢Bes para a melhoria da assisténcia a saude

~ : Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
Apoiar financeiramente acdes de Quantitativo de ac¢des de apoio 03 00
Melhoria da Assisténcia a Saude financeiro de saude realizado

O alcance dessa meta foi considerado insuficiente em relacéo ao previsto para
o PPA 2016-2019. Contudo, € importante ressaltar que, apesar da SESAB
estar disposta a apoiar acoes para a melhoria da assisténcia a saude por meio
da celebracdo de convénios, o desempenho dessa meta esta diretamente

ligado ao pleito dos municipios, pois € necessario que o municipio solicite

formalmente interesse em celebrar convénio e esteja apto para celebra-lo.
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META: APOIAR O APARELHAMENTO DA SAUDE EM 27 UNIDADES DE
SAUDE

Iniciativa — Apoiar o aparelhamento da saude

. , Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
Apoiar financeiramente 0 _
Aparelhamento de Unidade de Sg%ntgatalos dg apgrglhamento de 18 01
Satde ade de Saude apoiada

Registramos que a formalizacdo de Convénio far-se-a mediante a solicitacao
do municipio/Instituicdo Filantrépica, desde que estejam aptas e regularizadas
(certiddes de adimpléncia junto ao SICON e CAUC).

Salientamos que no decorrer do ano foi obtido a finalizagdo de 1 Convénio
deequipamento (Dom Basilio 029/14) com execucdo de 100% no
guadrimestre de 2019.

META: ESTRUTURAR A POLITICA ESTADUAL DE GERENCIAMENTO DE
EQUIPAMENTOS E PRODUTOS MEDICOS DA REDE PROPRIA.

Iniciativa — Estruturar a politica estadual de gerenciamento de equipamentos e

produtos médicos da rede prépria

Meta indice

Ac&o Indicador 2019 Anual

Gerenciar equipamentos e
produto médicos das unidades da
Rede Prépria

Quantitativo de tipo equipamento

dessaude gerenciados 36

PAOE 4687: Acao descontinuada, ap0s o término do contrato com as

empresas prestadoras de servicos de manutencao.
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META: IMPLANTAR  UNIDADE  HOSPITALAR DE  CUIDADOS
INTERMEDIARIOS A PACIENTES DE LONGA PERMANENCIA

Iniciativa— Implantar unidade hospitalar de cuidados intermediarios a

pacientes de longa permanéncia

. , Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
Implantar hospital de cuidados | Quantitativo de hospital de cuidado 01 0
prolongados prolongado implantado
Evolucdo da execucao orcamentaria
A - Anual
Orcamentaria
CcODIGO Valor Orgado _— o
PAOE Atual Valor Liquidado %o
7909 12.260.000.00 12.260.000,00 100,00

Obra financiada através de recursos do PROSUS e tesouro do Estado. A
execucao dessa acdo em 2019 destinou-se a aquisicdo do imoével para obras
de requalificacdo e implantacdo do Hospital de Cuidados Prolongados, o que
ocasionou 100% de execucdo orcamentaria, mas sem o alcance da meta de

implantagao.
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COMPROMISSO 4 - Promover a integracdo das acoes e servi¢os de saude

por meio das Redes de Atencédo a Saude

As redes de Atencdo a Saude constituem-se em arranjos organizativos das
acOes e servicos de saude, por meio de relagdes horizontais entre os pontos de
atencdo, de diferentes densidades tecnologicas, promovendo a integracao
sistémica da rede com provisdo de atencdo continua, integral, de qualidade,

responsavel e humanizada.

Neste compromisso estdo contempladas as seguintes redes de atencdo: Rede
de servicos para o cuidado Materno Infantii — Cegonha, rede de Atencé&o
Psicossocial — RAPS, Rede de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia — RCPD
(inclui a reabilitacao fisica, auditiva, visual, intelectual e transtorno global de
desenvolvimento), Rede de Atencdo a Salude das Pessoas com Doencas
Cronicas — RASPDC E Rede de Urgéncia e Emergéncia — RUE.

META: APOIAR A AMPLIACAO DE SERVICOS DE ATENCAO DOMICILIAR
(SAD)

Iniciativa — Desenvolver a¢cfes para organizagdo e manutencédo dos Servigcos
de Atencao Domiciliar

" : Meta indice
Acao Indicador 2019 Anual
Gerenciar o funcionamento dos o : .
Servicos de Atencdo Domiciliar Quantltatlvo qe_ _Serwgos E_staduals de 16 16
s Atencéo Domiciliar em funcionamento
no municipio
Apoiar 0s municipios para | Quantitativo de Municipios apoiados
implantagdo do Servico de | para implantacdo do Servico de 05 29
Atencéo Domiciliar — SAD Atencdo Domiciliar — SAD
Atender aos Usuarios de | Quantitativo de Usuarios de
Oxigenoterapia Domiciliar | Oxigenoterapia Domiciliar Prolongada | 1.597 1.909
Prolongada — ODP — ODP, atendidos
Atender  em domicilio  das Quantitativo de Pessoas portadoras de
Pessoas portadoras de : 1 : 60 60
; . Epidermdlise Bolhosa atendidas
Epidermdlise Bolhosa
Evolucdo da execucgdo orgcamentaria
ACEE .. Anual
Orgcamentaria
CODIGO Valor Orcado Valor %
PAOE Atual Liguidado
4378 43.033.016,00 43.032.673,63 99
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Foram disponibilizados 13 servigos de internacdo domiciliar no ano de 2019,
sendo liquidado o montante de R$ 43.032.673,63. Apesar da aparente reducao
do numero de servigcos de 16 para 13, de fato s6 houve a reducdo de 01
servico, motivado pela solicitacdo de distrato do Hospital Martagdo Gesteira -
HMG (01). Por fim, com a fusdo das empresas Cuidare Vitae Mederi
Saude Domiciliar & empresa Assiste Vida (02), houve reducdo do numero de

prestadores, mas n&o de servicos.

Atualmente, o estado da Bahia conta com Servigos de Atencdo Domiciliar em
62municipios, totalizando uma cobertura populacional de aproximadamente 8,3
milhdes de habitantes (56% do total da populagéo baiana).

Atendimento a 60 pessoas portadoras de Epidermélise Bolhosa por meio da
distribuicdo de coberturas especiais. Com investimento na ordem de R$ 11,6

milhdes.

Principais obstaculos que influenciaram no desenvolvimento do
Compromisso:
e Entendimentos dos Hospitais da rede sobre o perfil dos pacientes
elegiveis para atencao domiciliar;
e Falta de entendimento sobre a proposta da atencao domiciliar pela
rede;
e Dificuldade de integracdo da rede de assisténcia a saude, o que
dificulta o processo de desmame da assisténcia de estadual para

municipal.

Servigo de Atencao Domiciliar:

e Dificuldades operacionais na realizagdo de visitas aos SAD
Municipais habilitados para seu acompanhamento in loco;

e Recursos Humanos em numero insuficiente para o acompanhamento
qualitativo dos servigos; atualmente ha apenas duas técnicas
acompanhando dos SAD municipais, além da analise de processos

administrativos e judiciais.

Epidermdlise Bolhosa:
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Dificuldades no processo de aquisicdo de curativos para atendimento
administrativo, uma vez que este processo licitatério ocorre por lotes
e pode acarretar em recursos e impugnacoes;

Organizacdo do acompanhamento técnico dos pacientes
referenciados em Vitoria da Conquista;

Distribuicdo conjunta — coberturas especiais e suplementos —

para pacientes portadores de EB.

META: APOIAR A AMPLIACAO DE 100% NA COBERTURA DO SAMU 192

Iniciativa — Apoiar técnica e financeiramente o SAMU 192

~ . indice
Acéo Indicador Meta 2019 Anual
Cobertura dos municipios pelo | Quantitativo de
Servico de Assisténcia Pré- | municipios cobertos pelo 403 277
hospitalar Mével do SAMU 192 SAMU 192
Co-financiar municipios com | Quantitativo de
SAMU implantado municipios com  co- 266 227
financiamento

Evolucdo da execucao orcamentéria

Agao 20 Anual
Orgcamentaria
CODIGO Valor Orcado Valor %
PAOE Atual Liguidado
2631 48.561.065,00 | 48.402.028,25 99,67

Atualmente, a cobertura populacional do SAMU 192 no Estado da Bahia é de
81,79%, o que corresponde a populacdo dos 277 municipios cobertos pelo
SAMU, neste ano de 2019 houve um acréscimo dos municipios de Camacan,
Pau Brasil e Mascote. Houve também um acréscimo dos municipios com co-
financiamento do SAMU 192 que foram Santo Estevdo, Rio do Antbnio e

Gentio do Ouro, totalizando 227 municipios.
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Principais obstaculos no desenvolvimento do Compromisso

e Demora do Ministério da Saude - MS na habilitagdo/qualificacdo das
ambulancias do SAMU 192;

e Falta de funcionamento do servico do SAMU 192, dos municipios que ja

receberam ambulancia, impactando na cobertura geral,
¢ Inconformidades do registro da producao no SIA/SUS;

e Falta de contratacdo de profissionais da categoria médica, pelos
municipios, para compor a escala de profissionais das ambulancias e

Centrais de Regulacéo de Urgéncia;

e Dificuldade de comunicacdo das Bases Descentralizada com sua
respectiva CRU e dificuldade dos usuarios em acessar o servico de
telefonia do SAMU 192;

e Atraso no repasse de custeio Estadual,

META: APOIAR A AMPLIACAO PARA REFERENCIA NA GESTACAO DE
ALTO RISCO EM 04 MUNICIPIOS

Iniciativa — Implementar as acdes da Rede Materno Infantil

" , Meta indice

Acdao Indicador 2019 Anual
Ap? ar- as Rggloes de Saude nas Quantitativo de regides de saude
acbes de saude na rede materno apoiadas 28 27
infantil — Rede Cegonha P
Qualificar profissionais de salde na | Quantitativo de profissionais 250 1487
atencdo materno infantil qualificados '
Implantar Foruns Regionais da Rede Quantitativo de Foruns implantados 03 01

Cegonha

Apoiar os Hospitais com vistas a
adesd@o a Iniciativa Hospital Amigo | Quantitativo de hospitais apoiados 01 -
da Crianca — IHAC e da Mulher

Apoiar os Postos de Coleta de Leite Quantitativo de Postos de Coleta

;'nu[;gir]r:ggéo no processo de de Leite Humano apoiados 01 01
Eéaggirfé Sisicc))“tlca de Parto Normal Quantitativo de Politica elaborada 01 -
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Evolucdo da execucao orcamentaria

Org:rr?:r?téria Anual
CODIGO Valor Orgado Valor %
PAOE Atual Liguidado
4954 96.000,00 106.567,05 +11%
7749 1.849.997,00 | 1.764.564,28 | 95,38%

NOTA: Informamos que o valor correspondente a acdo orcamentaria 4954 destinada a
responsabilidade direta a coordenacgéo é de R$96.000,00 da Fonte do Tesouro Estadual.

No que se refere a meta do compromisso houve o alcance de 50,00% com a
implantacdo da referéncia de gestacdo de alto risco na regido sudoeste no
municipio de Vitoria da Conquista Regido Sudoeste e Feira de Santana na
Regido Centro-leste nos anos anteriores. Ressaltamos que esta meta
requer altos investimentos de recursos financeiros para adequacao/mudanca
de infraestrutura hospitalar. Para haver a implantacao/habilitacdo de novos
servicos de alta complexidade na assisténcia materna e infantil s&o
necessarios equipamentos como: Leitos de Gestacdo de Alto Risco — (LGAR),
Leitos de Unidade Neonatal: Unidade de Terapia Intensiva Neonatal (UTIN);
Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal (UCIN), com duas tipologias:
Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal Convencional (UCINCo); e
Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal Canguru (UCINCa), Banco de
Leite Humano (BLH) ou Posto de Coleta de Leite Humano (PCLH), Agéncia

Transfusional.

Em relacdo a meta produto - Regibes de Saude apoiadas nas Acbes de
Saude na Rede Materno Infantil — Rede Cegonha, ressaltamos que esta é
uma meta acumulativa e ja alcangcamos 96,4% da meta estabelecida por meio
do apoio a 27 regides. No ano de 2019 foram24 Regides de Saude apoiadas

na rede materno infantil - Rede Cegonha.

Em relacdo a meta produto - Profissionais de Saude qualificados na

atencdo materno infantil informamos que foram  qualificados

1.487Profissionais de Saude que atuam na atencdo materno infantil desta
forma ja alcancamos mais de 100% da meta estabelecida.
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Em relacdo a meta produto — Foéruns Regionais da Rede Cegonha
implantados, informamos que de 01 (um) Férum foi implantado na Regido de

Saude de Teixeira de Freitas. da Regido de Saude de Ribeira do Pombal.

Em relacdo a meta produto - Hospital apoiado com vistas a adesédo a
Iniciativa Hospital Amigo da Crianca da Mulher — IHAC, ndo conseguimos
atingir a meta, apesar dos esfor¢cos empreendidos por meio de visitas técnicas
de avaliacdo, capacitacdo de profissionais e sensibilizacdo a gestores, as
Unidades Hospitalares trabalhadas ainda ndo conseguem atender a todos
critérios preconizados a Adesao.

Em relacdo a meta produto - Posto de Coleta de Leite Humano apoiado —
ressaltamos que foi a meta estabelecida ja foi alcancada em 100% com a
implantagdo de um Posto de Coleta de Leite Humano - PCLH na
Maternidade Tsylla Balbino.

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do

compromisso

Contingenciamento dos recursos financeiros oriundos da Fonte do Tesouro;

Numero insuficiente de recursos humanos nas areas técnicas para atender as
demandas;

Numero insuficiente de referéncias técnicas nos nucleos regionais e bases
operacionais de saude

META: APOIAR A AMPLIACAO EM 10% DO NUMERO DE
PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS DO SUS REALIZADOS PELOS

SERVICOS HABILITADOS NA REDE DE CUIDADOS A PESSOA COM
DEFICIENCIA (RCPD) NO ESTADO DA BAHIA

Iniciativa — Implementar acdes da Rede de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia
(RCPD)

~ : Meta o
Acéo Indicador 2019 Indice Anual
Apoiar institucionalmente os municipios - o
para implementacdo da Rede de ngntltatlvo de Municipios 23 22
) N . ...~ | apoiados
Cuidado a Pessoa com Deficiéncia
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(RCPD)

Qualificar profissionais para atencdo as

Quantitativo de profissionais

N o 250 154
pessoas com Deficiéncia qualificados

Credenciar hospitais do SUS para | Quantitativo de hospitais da 01 00
cirurgia de reverséo de ostomias Rede SUS-BA credenciados

Implantar Servico Estadual de | Servico Estadual de Atencéo

Transtorno do Espectro do Autismo |a Pessoa com TEA, 00 00

(TEA)

implantado

Iniciativa — Conceder Orteses, préteses, meios auxiliares de locomocao e

bolsas de ostomias.

" . Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
. . Quantitativo de Orteses,
Conceder orteses, ~proteses, réteses, meios auxiliares de
meios auxiliares de locomoc¢éo P L 250.000 | 271.287
; locomogdo e bolsas de
e bolsas de ostomia ) .
ostomia concedidas
Evolucdo da execucao orcamentaria
AGED , . Anual
Orgcamentaria
CODIGO Valor Orgado Valor %
PAOE Atual Liguidado
2779 2.221.733,00 12.767,62 0.57
4382 14.218.000,00 13.662.144,16 96,09

Ampliar o numero de procedimentos ambulatoriais do SUS realizados pelos
servicos habilitados na rede de cuidados a pessoa com deficiéncia no estado
da Bahia corresponde a um conjunto de acdes que visam a ampliar o acesso
da pessoa com deficiéncia, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS), o
gue inclui a assisténcia ambulatorial multiprofissional e a concesséo de orteses,
proteses, meios auxiliares de locomocédo, calgados, bolsas de ostomias e

acessorios. Vale ressaltar que sO é possivel a consolidacdo dessa informacgéo
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ao final de cada trimestre do ano posterior a meta programada, devido o
Sistema de InformacBes Ambulatoriais do SUS permitir apresentacdo dos
processamentos de informacéo até 03 (trés) competéncias posteriores. Assim,
considerando o ano base de 2019 — 1.168.039 (11,66%), dados consolidados
até outubro/2019 (SIA/SUS, em 26/12/2019). Constata-se a necessidade futura
de substituicdo dessa meta, pela dificuldade de sua consolidacdo no periodo
de apuracdo estabelecido. Ressalta-se que a partir da Resolugédo CIB-BA n°
08/2019, diversas acdes foram desenvolvidas juntos aos Gestores Municipais

que favoreceram a um efetivo desempenho dessa meta, neste ano.

Municipios com apoio institucional para implementacdo da Rede de Cuidado a
Pessoa com Deficiéncia (RCPD), ressalta-se que os servi¢cos habilitados pelo
Ministério da Saude (MS) possuem atendimento de abrangéncia regional nas
tematicas de Reabilitacdo Fisica, incluindo Atencdo a Pessoa com Ostomia;
Reabilitagdo Auditiva; Reabilitacdo Visual, e Deficiéncia Intelectual e
Transtornos Globais do Desenvolvimento, bem como o Transtorno do Espectro

Autista. Verifica-se o alcance da meta em 95,65%.

Profissionais de saude qualificados para atencdo as pessoas com deficiéncia,
nesse quadrimestre, realizado diversos encontros para Discussao de Projeto
Terapéutico Singular (PTS) e Classificagdo Internacional de Funcionalidade
(CIF), tendo a participagdo de 109 (cento e nove) profissionais de saude,

representando 61,60% em relacdo a meta programada.

Hospital da Rede SUS-BA credenciado por abrangéncia de NRS para cirurgia
de reversdo de ostomias nao foi possivel a concretizacdo dessa meta, no

entanto, existe ha proposta para esse fim.

Servigco Estadual de Atencdo a Pessoa com Transtorno do Espectro Autista
(TEA), docente assistencial implantado, foi firmado contrato entre a SESAB e a
Organizacdo Social Liga Alvaro Bahia iniciada as atividades propostas desde

dezembro de 2016. Portanto, verifica-se um alcance da meta em 100%.

Conceder orteses, proteses, meios auxiliares de locomogdo e bolsas de
ostomias, foram concedidas 271.287 o que corresponde a um alcance de
108.51% da meta.
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Principais obstaculos

Compromisso:

1. Poucos técnicos na area técnica para operacionalizacao das acgoes;

que

influenciaram o

2. Infraestrutura tecnoldgica insuficiente;

desenvolvimento

do

3. Falta de infraestrutura da DGC comprometendo o desenvolvimento

laboral;

4. Contingenciamento de recursos financeiros para o desenvolvimento de

acOes para implementacdo da RCPD nos municipios baianos.

META: APOIAR A AMPLIACAO EM 40, O NUMERO DE MUNICIPIOS DO
ESTADO DESENVOLVENDO SERVICOS DA REDE DE ATENCAO

PSICOSSOCIAL (RAPS)

Iniciativa — Estruturar a Rede de Atencgao Psicossocial (RAPS)

" . Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
r . Quantitativo de Caps Ill e Caps AD
Co-financiar de Caps Ill e Caps AD llI Il com co-financiamento 07 02
Apoiar os municipios da Rede de | Quantitativo de municipios com 15 09
Atenc¢édo Psicossocial apoio institucional
Qualificar de profissionais para atengéo
as pessoas com transtorno mental e em | Quantitativo de profissionais 800 3.132
uso abusivo de alcool, crack e outras | qualificados '
drogas
Promover acoes de | Quantitativo de hospitais
Desinstitucionalizacdo em Hospitais | Psiquiatricos, com acdes de 04 03
Psiquiatrico desinstitucionalizacdo promovida
Implantar Leitos de Salde Mental em | Quantitativo de leitos de Salde 06 0
Hospitais Gerais Mental implantados
Manter contratualizagdo CAPS AD | Quantitativo de CAPS AD Estadual 01 01
Estadual contratualizado
Implantar Servico Residencial | Quantitativo de Servicos Estaduais 15 1
Terapéutico (SRT) estadual de SRT implantado
Implantar de Centro de Atencdo | Quantitativo de Centros 10 05
Psicossocial Psicossociais implantados
Evolucdo da execucdo orgamentéria
AGEE .. Anual
Orcamentaria
CcODIGO Valor Orgado Valor o
PAOE Atual Liguidado
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4843 1.257.426,00 | 123522506 | 9823%
7513 16.967.314,00 | 3.107.990,55 | 18,32%

Ampliar o niUmero de municipios do estado desenvolvendo servigos da
Rede de Atencdo Psicossocial corresponde a um conjunto de agbes com
vistas a implantacdo de novos servicos dessa rede no territdério baiano.
Compreende desde o diagndstico situacional do municipio,a articulacdo com os
Gestores Municipais e Ente Federal, finalizando no pleno funcionamento dos
diversos pontos da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS), como: Centros de
Atencdo Psicossocial (CAPS), Servicos Residenciais Terapéuticos (SRT),
Unidades de Acolhimento (UA) e Leitos de Saude Mental em Hospitais Gerais,
valendo salientar que essa meta é representada pelo quantitativo de municipios
com servigos credenciados na Comissao Intergestora Bipartite (CIB). No total
sdo 28 municipios comimplantacdo do servico da RAPS, que sédo: Ibicui, Boa
Vista do Tupim, Cbcos, Entre Rios,Canudos, Itapetinga, Salvador, Feira de
Santana, Itajuipe, Coribe, Cairu, Guaratinga, Mutuipe,Pé de Serra, Vitoria da
Conquista, Itatim, Lencéis, Biritinga, Itaguacu da Bahia, Juazeiro,Buritirama,
Serra Preta, Caldeirdo Grande, Ribeira do Pombal, Sapeacu, Amélia

Rodrigues,Barreiras e Jussara.

Municipios com apoio institucional para implementacdo da RAPS,
totaliza-se 09 municipios apoiados (Juazeiro, Buritirama, Serra Preta,
Caldeirdo Grande, Ribeira do Pombal, Sapeacu, Amélia Rodrigues,
Barreiras e Jussara) no decorrer desse ano e representando um alcance de

60% em relacdo a meta programada.

CAPS l1ll e CAPS ad Il com Cofinanciamento, mantido incentivo financeiro
mensal regularmente para 02 (dois) municipios de Feira de Santana (CAPS
lll) e Salvador (CAPS ad Ill), correspondendo 28,57%.

Implantacédo dos 10 Centros de Atencédo Psicossocial - Obras que ja foram
entregues (100% de execucdo): Madre de Deus (1), inaugurada em 12 de

agosto de 2019; e Candeias (1), inaugurada em 27 de agosto de 2019; Sao
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Francisco do Conde (1), inaugurado em 05 de dezembro de 2019; Dias
D'Avila (1), inaugurada em 01 de dezembro de 2019; Camacari (1),
inaugurada em 02 de dezembro de 2019;Sim&es Filho (1), inaugurada em 29
de novembro de 2019; Salvador (Armacéao) (1), com inaugurada em 17 de
dezembro de 2019.

Profissionais qualificados para atencdo as pessoas com transtorno
mental e em uso abusivo de alcool, crack e outras drogas, realizada a
qualificacbes de 3.132 profissionais através do CAPS ad Gregério de Matos,
servico docente assistencial, sob Gestao Estadual, representando 391,50% em

relacdo a meta programada.

Hospital Psiquiatrico, no Estado, com acdes de Desinstitucionalizacéo
promovidas, mantida as acles estratégicas para 0 processo de
Desinstitucionalizacdo em 03 (trés) Hospitais Psiquiatricos: Juliano Moreira
(em Salvador), Unidade Crescéncio da Silveira (em Vitoria da Conquista) e
Hospital Especializado Lopes Rodrigues (em Feira de Santana). Ressalta-
se que as acdes ocorridas com o Hospital Mario Leal estdo ainda muito
incipientes para serem consideradas realizadas. Portanto, verifica-se o

alcance de 75% da meta programada.

Hospital Geral com Leitos de Saude Mental implantados, verifica-se que
ndo houve éxito na sua execucdo apesar da realizacao de diversas acdes
intra e intersetoriais. Vale salientar alguns aspectos que vém interferindo
diretamente no insucesso da meta planejada, a exemplo: a dificuldade
encontrada na quebra de paradigma para a implantacdo de Leitos de Saude
Mental em Hospital Geral, mesmo considerando o grande niumero de hospitais
gerais, ainda, sob a Gestado Estadual; auséncia de publicacdes de habilitacdo
de servigos por parte do Ministério da Saude (MS), o que limita o processo de

articulacéo junto aos municipios para implantagdo de novos servigos.

CAPS AD Estadual, docente-assistencial, em funcionamento destaca-se

gue o CAPS ad Gregoério de Matos vem cumprindo seu papel proposto no
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Convénio firmado entre SESAB e UFBA, portanto, evidencia-se o alcance de

100% da meta programada..

Servi¢co Estadual de SRT implantado, realizado a implantagcdo de 01 SRT
Tipo Il no municipio de Amélia Rodrigues, correspondendo a 6,66% em

relacdo a meta programada.

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do

Compromisso:

e Falta de repasses financeiros pelo Ministério da Saude para habilitagéo
de servicos da RAPS em funcionamento tendo como consequéncia o
desestimulo a implantagcédo de novos pontos de atencdo da rede;

¢ Quantitativo insuficiente de profissionais na area técnica para atender as
demandas do estado, bem como, restrita disponibilidade dos mesmos
para as viagens;

¢ Infraestrutura tecnolégica e administrativa insuficiente e precéria para o
desenvolvimento das atividades/atribuicoes;

e Falta de infraestrutura da DGC comprometendo o desenvolvimento
laboral;

e Contingenciamento de recursos financeiros para o desenvolvimento de

acles para implementacdo da RAPS nos municipios baianos

META: APOIAR NA IMPLANTACAO DE 05 UNIDADES DE ASSISTENCIA
DE ALTA COMPLEXIDADE EM ONCOLOGIA (UNACON)

Iniciativa — Organizar a Rede Estadual para prevencdo, diagnostico e

tratamento do cancer

~ , Meta indice
Acao Indicador 2019 Anual
Implantar Servico de Atencdo | Quantitativo de servigos
o : ) 05 04
Especializada em oncologia implantados
Monitorar os Servicos de Atengéo s .
L . Quantitativo de servigos
Especializada em Oncologia que . 23 16
~ : monitorados
estdo em funcionamento
Aprovar o Plano de Atencédo ao Quantitativo de planos
- A 01 01
Paciente com Céancer aprovados
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Quantitativo de
monitoramento do plano 01 01
realizado

Monitorar o Plano de Atencéo ao
Paciente com Céancer

Evolucdo da execucao orcamentaria

AGEE L. Anual
Orgcamentaria
CcODIGO Valor Orgado Valor %
PAOE Atual Liguidado
7742 18.964,00 1.463,80 7,71%

No que se refere a meta implantar Unidade de Alta Complexidade em
Oncologia no ambito da RAS, consideramos servicos implantados na Alta
Complexidade em Oncologia aqueles que estdo habilitados, bem como os que
estdo em funcionamento com aprovagao da Comisséo Intergestores Bipartite —
CIB/BA e aguardando Portaria de habilitacdo no ambito do Ministério da Saude.
Ressaltamos que esta meta é acumulativa, portanto os servicos aqui
contabilizados referem se aos servicos de 2016 até a presente data. Os
Servigos de Oncologia no Estado foram ampliados com UNACON com Servigo
de Radioterapia do SAMUR, em Vitdria da Conquista, UNACON Exclusiva
de Pediatria do HECe estdo em funcionamento, com Resolucédo CIB/BA e sem
habilitacdo a UNACON com Servico de Pediatria e Radioterapia do Hospital
Manoel Novaes em Itabuna e a UNACON do Hospital Estadual da Mulher.
Totalizando até o momento 04 UNACON. Além desses ja funcionavam o
CACON do Hospital Aristides Maltez e as seguintes UNACON: Hospital Geral
Roberto Santos/CICAN, HUPES, HSI, HMG, HSA
HGVC/ONCOMERADIO em Vitéria da Conquista; HCMF em Itabuna;
HSJ/MSH em Ilhéus; HRJ em Juazeiro, HMTF em Teixeira de Freitas e HDPA

em Salvador;

em Feira de Santana. Foram ampliados os Servicos de Radioterapia do HDPA
e do HSA.

Foram acompanhados pela CRAE os 16 Unidades de Assisténcia de Alta
Complexidade em Oncologia. Destes, 14 estdo habilitados no &mbito do
Ministério da Saude através de Portaria SAS/MS n° 741/2005, revogada pela
PT SAS/MS n° 140/2014 sendo que 11 estdo em processo de renovacdo da
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habilitacdo no ambito da Portaria SAS/MS n° 140/2014, assim distribuidos:
Hospital Dom Pedro de Alcéantara, Hospital Calixto Midlej, Hospital S&o José
Maternidade Santa Helena, Hospital Regional de Juazeiro, Hospital Professor
Edgard Santos, Hospital Aristides Maltez, Hospital Santa lzabel, Hospital
Martagdo Gesteira, Hospital Geral Roberto Santos/CICAN, Hospital Municipal
de Teixeira de Freitas e Hospital Geral de \Vitéria da
Conquista/lONCOMEDRADIO; 03 ja habilitados no ambito da Portaria SAS/MS
n° 140/2014: Hospital Santo Antonio (alterada habilitacdo para UNACON om
Servico de Radioterapia através da Portaria SAS/MS n° 1.142, de 19 de
setembro de 2016), SAMUR (habilitado em dezembro de 2016, tendo iniciado
atendimento ao SUS no primeiro quadrimestre de 2017), Hospital Estadual da
Crianca - HEC (habilitado através da Portaria 1.758, de 18 de junho de 2018).
E 02 servigos em funcionamento e em processo de habilitagéo.

Foram habilitados 4 servicos, sendo SRC- Servico de Referéncia para
Diagnostico e Tratamento de Lesdes de Cancer de Colo de
Utero(Portaria GM/MS n° 1.234/2019) e SDM- Servico de Referéncia para
diagnéstico de cancer de Mama (Portaria GM/MS n° 1.238/2019) do Hospital
Estadual da Mulher em Salvador e os Servicos SRC (Portaria GM/MS n°
3.592/2019) e SDM (Portaria GM/MS n° 3.468/2019) da ONCOMEDRARIO em
Vitéria da Conquista.

Foi aprovado em Resolugcdo CIB n° 51/2019 a solicitagdo de habilitacdo do
LACLIN em Barreiras, no ambito da Qualicito:

Estdo em processo de habilitagdo no ambito da Qualicito, os seguintes
laboratorios:
e OSID;
e HUPES;
o CEDAP;
e Laboratério de Anatomia Patolégica do Sul da Bahia no Municipio de
llhéus

e Bioanalise, no Municipio de Irecé.
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Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do

Compromisso

Necessidade de reforma e ampliacdo na estrutura fisica nas unidades da rede
gue estdo sob Gestdo Direta e Indireta, assim como, equipar adequadamente
dentro dos perfis das habilitacbes na Alta Complexidade com o objetivo de ndo

comprometer oferta de servigos para a populagéo.

Adequacédo das propostas de habilitacdo na Qualicito, em especial o envio de

Alvara da Vigilancia Sanitaria valido

META: APOIAR 417 MUNICIPIOS PARA DESENVOLVER ACOES DE
SAUDE NA ATENCAO A MULHER, HOMEM, CRIANCA, ADOLESCENTE,
JOVEM E IDOSO

Iniciativa — Apoiar municipios para desenvolver acdes de salde por ciclo de

vida e género

N , Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
Apoiar institucionalmente 0s
Municipios no desenvolvimento | Quantitativo de municipios
~ , . . 200 293
das acdes de saude por ciclo de | apoiados
vida e género
QuallflcarN pr9f|53|9na|s de _saude Quantitativo de profissionais de
na atencdo a salde por ciclo de . oo 300 1.188
) z saude qualificados
vida e género
Aprovar a Politica Estadual de
Atencdo Integral a Salde da | Quantitativo de politicas aprovadas - -
Mulher
Aprovar Politica Estadual de
Atencdo Integral a Saude da | Quantitativo de politicas aprovadas 01 -
Pessoa ldosa
Apoiar e monitorar as Unidades de o . ,
Saude na atencdo as Pessoas em Quantitativo de unidades de saude 05 08
. ~ O monitoradas
Situacdo de Violéncia Sexual
Evolucdo da execucdo orgamentéria
AL .. Anual
Orgcamentaria
CcODIGO Valor Orgado Valor %
PAOE Atual Liquidado
4943 96.000,00 18.831,51 23,24%
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No que diz respeito a meta do compromisso: Apoiar 0S municipios para
desenvolver acbes de saude para mulher, homem, crianca, adolescente,
jovem e idoso, ressaltamos que esta meta € acumulativa sendo que no ano

anterior foram apoiados 417 municipios.

Em relacdo a meta produto - Municipios apoiados no desenvolvimento das
ac0es de saude por ciclo de vida e género,totalizandode janeiro a
dezembro/2019 apoio a 293 municipios com a realizacdo das a¢bes de apoio
aos nucleos regionais de saude, das Secretarias Municipais de Saude, bem
como, as parcerias estabelecidas e a existéncia de recursos da fonte federal
(convénio com o Ministério da Saude), uma vez que ndo tivemos a liberacéo de
recursos financeiros oriundos da fonte estadual. Contabilizou-se como apoio:
municipios que receberam visitas técnicas, que participaram de web aulas,
videoconferéncias e que receberam capacitacao.

Em relacio a meta produto — Qualificagdo de Profissionais de
Saudeinformamos queno periodo de janeiro a dezembro de 2019 foram
qualificados1.188 profissionais de saude na atencdo a saude da crianca,

adolescente e jovem, idoso e mulher demunicipios do Estado.

Em relacdo a meta produto — Unidades de Saude apoiadas e monitoradas
na atencao a Pessoas em Situacdo de Violéncia Sexual, ja alcangcamos a
meta estabelecida. Foram apoiadas 08 Unidades de Saude na atencao as
Pessoas em Situacdo de Violéncia Sexual (HOSPITAL CLERISTON
ANDRADE, HOSPITAL ESTADUAL DA CRIANCA e HOSPITAL MUNICIPAL
INACIA PINTO DOS SANTOS), ambos localizados em Feira de Santana,
(IPERBA, HOSPITAL GERAL ROBERTO SANTOS, MATERNIDADE
CLIMERIO DE OLIVEIRA E MATERNIDADE TSYLLA BALBINO) em Salvador,
e (HOSPITAL DO OESTE) em Barreiras.

Apoio técnico a 135MUNICIPIOS na implementacdo da atencdo integral a
SAUDE DA CRIANCA por meio de orientacdes, reunibes e visitas técnicas,

web palestra, capacitacéo de profissionais;
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Apoio técnico a 209 MUNICIPIOS do estado na implementacdo da atencdo
integral & SAUDE DA MULHER por meio de: orientacées, reunibes e visitas

técnicas e capacitacdo de profissionais;

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do

Compromisso

e Contingenciamento dos recursos financeiros, devido ao Decreto

Estadual n°® 16.417 de 16/11/2015;

e Numero insuficiente de recursos humanos nas éareas técnicas para

atender as demandas;

e Numero insuficiente de referéncias técnicas nos nudcleos regionais e

bases operacionais de saude;

¢ Finalizacdo e prestacdo de Contas do Convénio Federal.

META: APOIAR A AMPLIACAO DE 49 UNIDADES DE PRONTO
ATENDIMENTO (UPA 24H) EM FUNCIONAMENTO

Iniciativa — Desenvolver acdes para a organizacdo da Rede de Atencdo as

Urgéncias
" . Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
Funcionamento de novas UPA ?uantltatlvo de novas UPA em 14 0
uncionamento
Acompanhar as UPA 24h em | Quantitativo de UPA 24h em 59 49
funcionamento funcionamento
Implantar de Salas de telemedicina
nas unidades de salde da rede de | Quantitativo de salas implantadas 22 0
urgéncia
Articular os Distritos Sanitarios de Quantitativo de Distritos Sanitarios com 12 5
Salvador com os pontos de ontos de atencao articulados
Atencdo da Rede de Urgéncia P ¢
Apoiar municipios para a
implementacao das UPA | Quantitativo de municipios apoiados 49 36
habilitadas
Implantacdes do ACCR _Quantltatlvo de unidades com ACCR 01 01
implantado
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Evolucdo da execucao orcamentaria

AGEE L. Anual
Orcamentaria
CcODIGO Valor Orgado Valor %
PAOE Atual Liguidado
1839 13.686,18 13.686,00 99,99

A meta 2016 a 2019 é de apoiar 49 municipios para implantagdo das UPA.
Durante esse periodo foram 26 UPA implantadas (19 UPA em 2017, 07 UPA
em 2018) em 21 municipios. No ano de 2019 n&o houve
implantag&o/inauguragédo de UPA 24h. Totalizando 26 Novas UPAS apoiadas

em funcionamento;

Até dezembro/2019 foram acompanhadas as 49 UPA que estdo em
funcionamento, perfazendo um total de 36 municipios apoiados na

implementacgéo das UPA habilitadas.

N&o houve implantacédo das Salas de Telemedicina — ST conforme previsto na
Politica Estadual de Reducédo de Mortalidade por Infarto Agudo do Miocérdio —
IAM;

Dos 12 distritos do municipio de Salvador, existem 05 Distritos Sanitarios que

estdo com articulacao dos pontos de atencédo que compdem a Rede Urgéncia.

META: REFORMAR 06 UNIDADES DA REDE MATERNO INFANTIL

Iniciativa — Reformar Unidades da Rede Materno Infantil

~ . Meta indice
Acao Indicador 2019 Anual
Reformar Unidades da Rede ngntltanvo de Unldaqes d?
: Saude materno infantil 01
Materno Infantil
reformadas

Evolucdo da execucgdo orgcamentaria

AL - Anual
Orcamentaria
CODIGO Valor Orcado Valor %
PAOE Atual Liguidado °
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7908 1.395.545,00 676.204,28 48,45

Obras financiadas com recursos provenientes de Contrato de Repasse CEF e
pelo tesouro do Estado.

Essa meta teve alcance insuficiente, pois as 06 unidades programadas na meta
seriam financiadas pelo Ministério da Saude, através de Contrato de
Repasse, tendo a CEF como mandataria. Ocorre que estes contratos foram
distratados pelo agente financiador, impactando deste modo no resultado da

meta.

Atualmente encontra-se em andamento obra de reforma e ampliacdo no
Hospital Frei Justo Venture, no municipio de Seabra, cuja finalidade é a
implantacdo de novo perfil materno-infantil, com financiamento através de

recursos proéprios do Estado.

META: IMPLANTAR 01 MATERNIDADE

Iniciativa — Implantar maternidade

" , Meta indice
Acéao Indicador 2019 Anual
Construir unidade de salde | Quantitativo de unidade de
. . ; . - 01 00
materno infantil materno infantil construida
Evolucdo da execucao orcamentaria
a5y - Anual
Orcamentaria
CODIGO Valor Orcado Valor %
PAOE Atual Liquidado ?
1589 12.567.448,00 3.861.788,83 30,73

Contrucdo da Nova Maternidade de Camacari, Perfil assistencial, que inclui
servicos atencdo a gestacao de alto risco, com 79 novos leitos para a regiao,
sendo que desses: 10 de UTI neo e 15 de UCIn.
Ministério da Saude através de Contrato de Repasse CEF n°. 766269/2011 e

Obra financiada pelo
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pelo tesouro do Estado estd em andamento com 11,39% de execucéao fisica e

previsao de conclusdo em Agosto/2020.

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do

Compromisso:

A mudanca do perfil assistencial da Unidade motivou a reprogramacao do
contrato de repasse firmado com o Ministério da Saude para execucao da obra,

que tem a CEF como mandataria.

META: ELABORAR 02 ESTUDOS DE LINHAS DE CUIDADO E
MODELAGEM DAS REDES DE SAUDE DA REGIAO METROPOLITANA DE
SALVADOR

Iniciativa — Elaborar estudos de Linhas de cuidado e modelagem das redes de

saude da regidao metropolitana de salvador

Meta indice

Agdo Indicador 2019 Anual

Realizar estudos de linha de | Quantitativo de estudos de salde
cuidado e modelagem das redes | realizados 01 -
de saude

Dos dois estudos programados na meta um “Gerenciamento de projetos de
fortalecimento do SUS na RMS” encontra-se em andamento. O segundo estudo que
estava previsto para 2019 “Modelagem das Redes de Saude”, encontra-se com a fase

de manifestacdo de interesse concluida em 20/11/2019.
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COMPROMISSO 5 - Promover a equidade e a humanizagdo no cuidado a
saude das populacdes historicamente excluidas, discriminadas el/ou
estigmatizadas

Este compromisso visa a formulagdo e implementacdo de politicas voltadas
para a promocao da equidade e humanizacéo no cuidado integral a saude dos
segmentos populacionais estratégicos e em situacdes de maior vulnerabilidade
social ou sanitaria, tais como: negros, quilombolas, indigenas, assentados,
acampados, lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais e transgéneros

(LGBTT), populacbes do sistema prisional, entre outras.

Desta forma, se contempla os problemas e as capacidades dos diferentes
grupos e usuarios, identificando e reconhecendo as desigualdades sociais que
estdo submetidas, o seu perfil epidemioldgico quanto a vulnerabilidade, riscos e
danos, assim copo suas possibilidades de resiliéncia, com garantia e ampliacéo

dos direitos a saude

META: APOIAR OS 417 MUNICIPIOS NO DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA
O CUIDADO A SAUDE DAS POPULAGCOES: NEGRA, INDIGENAS,
QUILOMBOLAS, PESCADORES ARTESANAIS, SITUACAO DE RUA, PRIVADA DE
LIBERDADE, LGBT, CIGANA E ASSENTADO, PESSOA COM ALBINISMO E COM
DOENCA FALCIFORME

Iniciativa — Apoiar tecnicamente 0os municipios no desenvolvimento de acfes
de atencdo a saude das Populacdes: Negra, Indigenas, Quilombolas, Campo,
Florestas e Aguas, Situacdo de Rua, Privada de Liberdade, LGBT, Cigana e

Assentado, Pessoa com Albinismo e com Doenca Falciforme.

Acéo Indicador Meta 2019 lilee
Anual

Desenvolver ac¢des de qualificacdo nos Quantitativo de municinios com
municipios para seus profissionais de - . , P 06 25
salde e gestores na Atencdo a saude profl_s_3|ona|s de salde e gestores
dos Povos Indigenas qualificados
Diagnosticar o estado de sadde da Quantitativo de Diagnésticos do estado

o %Ia 50 Indigena na Bahia de saude da populacdo Indigena na ) )
populag 9 Bahia realizado
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Qualificar Profissionais de salde na

Quantitativo de Profissionais de salde

atencdo a saude integral da populagdo | qualificados na atencdo a saude integral 200 154
LGBT da populacdo LGBT
Apoiar o Ambulatério Transexualizador | Quantitativo de Ambulatérios 01 -
no processo de habilitacio Transexualizadores apoiados
Apoiar 0os Municipios no cuidado a | Quantitativo de municipios apoiados no
saude das Populacbes: Negra, | cuidado a saude das Populacdes: Negra,
Indigenas, Quilombolas, Campo, | Indigenas, Quilombolas, Campo,
Florestas e Aguas, Situacdo de Rua, | Florestas e Aguas, Situacdo de Rua, 100 89
Privada de Liberdade, LGBT, Cigana e | Privada de Liberdade, LGBT, Cigana e
Assentado, Pessoa com Albinismo e | Assentado, Pessoa com Albinismo e com
com Doenca Falciforme. Doenca Falciforme.
Desenvolver agBes de qualificagdo nos | Quantitativo  de municipios  com
municipios para seus Profissionais na | profissionais qualificados na temética da 100 93
tematica da populagdo negra populacdo negra.
Qualificar trabalhadores do SUS na | Quantitativo de trabalhadores do SUS
atencdo as pessoas com doenca | qualificados na atencdo as pessoas com 100 450
falciforme. doenca falciforme.
Qualificar trabalhadores do SUS na Qua}_r]:_tlta(tjlvo de trabglha}dores do SUS 50 105
atencgédo as pessoas com albinismo. quairticados na atengao as pessoas com

albinismo.
Qualificar as Maternidades para | Quantitativo de maternidades qualificadas
Atencdo a Mulher com Doenca | na Atencdo a Mulher com Doenca 10 02
Falciforme. Falciforme.
Qualificar Municipios para atencio a Quantitativo de municipios qualificados o1 00

populacdo em situagdo de rua.

na aten¢do a populagdo em situagdo de

rua.

Evolucdo da execucao orcamentaria

AT - Anual
Orgcamentaria
CcODIGO Valor Orgado _— o
PAOE Atual Valor Liquidado %o
6978 1.500,00 - 0%
6979 400.589,00 91.619,88 23,74%

No ano de 2019, foram 32 municipios novos, que somados aos anos anteriores
(2016 a 2018) obteve-se um total de 245 municipios que foram apoiados nas
referidas tematicas, com alcance de 58,75% da meta do compromisso. Um dos
motivos do baixo desempenho da meta deveu-se as dificuldades na execucao

orcamentéria pelos contingenciamento e processo licitatorio complexo e
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moroso. Ressalto que apesar do ndo cumprimento da meta compromisso,

tivemos resultados positivos nas qualificacdes de profissionais de saude e

gestores alcangcando um total de 1068 trabalhadores do SUS.

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do
Compromisso

Os novos gestores municipais ainda néo se apropriam sobre a
importancia da equidade no desenvolvimento do SUS;

O contingenciamento pelo estado;

Insuficiéncia do quantitativo de recursos humanos nas areas técnicas
parao desenvolvimento dessas a¢fes requerem oficinas, visitas
técnicas, capacitacdes dos gestores, trabalhadores e usuarios do
SUS, e matriciamentos destes, para melhoria na assisténcia dessas
populacdes. Mas ainda ha baixa adeséo desses gestores por ndo
colocar a equidade em saude dentro do planejamento prioritario da
gestao, além do decreto contingenciamento de gastos e despesas e
a rotatividade dos Secretarios Municipais de Saude, e a conjuntura
econdmica e politica nacional.;

Morosidade nos processos licitatorios e por consequéncia das
dificuldades de execucéo dos convénios federais;

Mudanca de gestdo e de alguns profissionais do Distrito Sanitario
Especial Indigena da Bahia e também do cenario a nivel nacional,
com mobilizacdo dos indigenas para exoneracao da Secretaria Silvia
da SESAI;

Processo articulatério com Ministério da Saude dificultosos no que
diz respeito as informacdes e avancos das Politicas de Equidade;
Processo licitatorio moroso do Convénio Federal n° 813253/2014,
conseguimos realizar a Oficina de Qualificagcdo dos Trabalhadores do
SUS, Gestores e Liderancas de Associa¢fes para fortalecimento dos
Programas de Triagem Neonatal e Pré-Natal com previsto de 47
municipios da Regido Leste, no entanto sé estiveram presentes 35
pessoas de 16 municipios: Santo Amaro, Cachoeira, Salvador, Madre
de Deus, Camacari, Candeias, Muniz Ferreira, Concei¢ao do Almeida,
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Salinas das Margaridas, Jaguaripe, Vera Cruz, Aratuipe, Cruz das

Almas, Itatim, Sao Félix e Santo Antbnio de Jesus , devido a

remarcacao das datas;

Iniciativa — Apoiar tecnicamente os municipios para a implantagdo da Politica

Nacional de Atencédo Integral & Salude das Pessoas Privadas de Liberdade —

PNAISP

Acéo

Indicador

Meta
2019

indice
Anual

Apoiar 0s  Municipios no
processo de habilitagdo das
equipes de saude prisional no
sistema penitenciario

Quantitativo de municipios apoiados no
processo de habilitacdo das equipes de
saude prisional no sistema penitenciario

14

04

Apoiar aos Municipios no
processo de habilitagdo das
equipes de saude da atencgédo
basica para atendimento a
pessoa privada de liberdade
em Complexo de Delegacias

Quantitativo de municipios apoiados no
processo de habilitacdo das equipes de
salde da atencdo béasica para
atendimento a pessoa privada de
liberdade em Complexo de Delegacias

09

04

Implantar Equipes de
Avaliacdo e Acompanhamento
das Medidas Terapéuticas
Aplicaveis & Pessoa com
Transtorno Mental em conflito
com Lei - EAP

Quantitativo de equipes de Avaliagédo e
Acompanhamento das Medidas
Terapéuticas Aplicaveis a Pessoa com
Transtorno Mental em conflito com Lei -
EAP implantadas

02

00

Foi apoiado 01 municipio (Jequié) que habilitou no processo de habilitagcdo das
equipes de saude prisional no sistema penitenciario. Também foram apoiados
03 municipios (Santo Anténio de Jesus, Muniz Ferreira e Porto Seguro) no
processo de habilitacdo das equipes de saude da atencdo basica para

atendimento a pessoa privada de liberdade em Complexo de Delegacias.

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do
Compromisso

¢ Dificuldade dos gestores municipais em aderir a Politica Nacional de
Saude das Pessoas Privadas de Liberdade;

e Contingenciamento de recursos para desenvolvimento das acfes nos
territorios;

¢ Intersetorialidade incipiente;

e Morosidade do processo de transicdo do gerenciamento da salde
prisional da SEAP para a SESAB,;
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e Estrutura organizacional da SESAB despreparada receber a gestdao da
Saude no Sistema Prisional;

e Entraves na participagcdo dos representantes da Secretaria de
Seguranca Publica nas Reunides do Grupo Condutor Estadual da
PNAISP;

e Grupo Condutor Estadual da PNAISP pouco eficaz nas deliberagbes das

acOes de implementacao da Politica.

META: INTERMEDIAR A OFERTA DE SERVICOS DE SAUDE AOS
INTERNOS DO SISTEMA PRISIONAL

Iniciativa — Manter em funcionamento oferta dos servi¢os de salde as pessoas

privadas de liberdade no sistema prisional

~ . Meta indice
Acéo Indicador 2018 Anual
Manter o Hospital de Custédia e | Quantitativo de 1
; ) . 01
Tratamento em funcionamento Unidades funcionando
Manter as unidades de salude | Quantitativo de unidades 16 16
prisional em funcionamento funcionando
- Quantitativo
Manter a Central_ Médica de Unidades 01 01
Penitenciaria em funcionamento .
funcionando

Evolucdo da execucao orcamentaria

A - Anual
Orcamentaria
CcODIGO Valor Orgado Valor o
PAOE Atual Liquidado ?
2983 6.275.000,00 1.273.238,69 20,29

De janeiro a dezembro de 2019, as metas programadas nesta iniciativa tiveram
100% de atingimento o servico esta em funcionamento, ativos, e sem
interrupcédo, garantindo assim, a oferta dos servicos de saude a toda populacao
carceraria existente nas 18 unidades do sistema prisional, através dos
ambulatdrios de saude de cada unidade, do Hospital de Custédia e Tratamento
— HCT e da Central Médica Penitenciaria — CMP.
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Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento da Meta:

O maior dos entraves é a NAO ADESAO dos municipios & Politica de
Atencdo a Saude da Pessoa Privada de Liberdade (PNAISP), instituida
através da Portaria Interministerial n® 01/2014 do Ministério da Justica e
Ministério da Saude publicada no dia 02/01/2014. Embora, o Estado da
Bahia tenha aderido a referida Politica em julho de 2014, s6 os
municipios de Teixeira de Freitas e Jequié tenham feito a adeséo, o que
dificulta a corresponsabilizacéo e viabilizacdo dos servicos do SUS para
as pessoas privadas de liberdade.

N&o existéncia de um fluxo dos servicos de saude da rede SUS por
parte das Secretarias de Saude — A SEAP esta sempre enviando
esforcos para estabelecer diadlogos e tratativas com as mesmas com 0

objetivo de fortalecer a parceria.

META: IMPLANTAR 01 CENTRO ESTADUAL DE REFERENCIA EM
ATENCAO AS PESSOAS COM DOENGCA FALCIFORME

Iniciativa — Implantar Centro Estadual de Referéncia em Atencéo as Pessoas

com Doenca Falciforme

Meta indice

Acdo Indicador 2018 Anual

Implantar Centro  Estadual de | Quantitativo de Centro Estadual de
Referéncia em Atencdo as Pessoas | Referéncia em Atencdo as Pessoas 01 0
com doenca falciforme com Doenca Falciforme implantado

Evolucéo da execucdo orcamentaria

Agao - Anual
Orcamentaria
CODIGO Valor Orcado Valor %
PAOE Atual Liquidado ?
5618 873.150,00 872.586,52 99,94
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Breve analise orgcamentéria sobre a situacdo atual da execucgéo fisico-
financeira de cada acdo orcamentéria, destacando os pontos fortes e
obstaculos:

Meta Descontinuada - A acdo orcamentaria foi utilizada para apropriacdo dos
pagamentos para a aquisicdo do imovel onde serd implantado o Centro
Estadual de Referéncia em Atencdo as Pessoas com Doenga Falciforme. A
obra de requalificacdo do imével onde serd implantado o Centro de Referéncia
em Doenca Falciforme do Estado da Bahia ndo foi iniciada uma vez que a
retirada da pela Caixa Econémica Federal da Clausula Suspensiva do Contrato

de Repasse relativo ao mesmo s ocorreu em 26/12/2019.

A Obra de implantacdo do Centro encontra-se em andamento.
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COMPROMISSO 6 - Fortalecer a gestdo da Assisténcia Farmacéutica
assegurando o acesso aos medicamentos e apoiando a producdo de

insumos estratégicos para a saude

Este compromisso busca garantir a populacdo baiana 0 acesso a
medicamentos essenciais em todos o0s niveis de atencdo a saude, o
atendimento humanizado nos servicos farmacéuticos o desenvolvimento da
cadeia produtiva e da industria farmacéutica publica local. Tem como eixos
estratégicos orientadores da Assisténcia Farmacéutica estadual o
fortalecimento da gestdo da Assisténcia Farmacéutica; a qualificacdo do
acesso a medicamentos; a promog¢ao do uso racional de medicamentos; e o
apoio a pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnolégico e producdo de

medicamentos e insumos.

Os projetos da Assisténcia Farmacéutica incluem acdes que direcionam o0s
recursos em prol da execucdo do Componente Basico da Assisténcia
Farmacéutica sob responsabilidade do estado, que incluem apoio institucional
e técnico cientifico aos municipios e cumprimento da contrapartida financeira.
Além disto, ha uma previsdo de ampliagdo do Programa Farmécia da Bahia,
mediante implantagdo de 50 novas unidades, qualificando o0s servigos
farmacéuticos nos municipios baianos que forem contempladas com o
programa. Para o Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica ha
uma previsao de incremento de 10% anuais na oferta de tratamento
medicamentoso aos usudrios do SUS com base nos critérios definidos na
Portaria GM/MS n° 1.554/2013 e Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas

do Ministério da Saude.

META: ATENDER OS MUNICIPIOS, TRIMESTRALMENTE, COM O
COMPONENTE BASICO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA,
TOTALIZANDO 6.672 ATENDIMENTOS

Iniciativa — Desenvolver acgdes do Componente Basico da Assisténcia

Farmacéutica

indice

Acao Indicador Meta 2019 Anual
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Quantitativo de atendimentos
aos municipios de
medicamentos e insumos da 1.668 474
Assisténcia Farmacéutica na
Atencdo Basica.

Atender aos municipios com
medicamentos e insumos da
Assisténcia Farmacéutica na
Atencgdo Basica, trimestralmente.

Evolucdo da execucao orgcamentéria

Acéo
Orcamentaria Anual
CODIGO Valor Orcado Valor %
PAOE Atual Liquidado ?
2808 65.277.922,00 | 62.569.265,87 | 95,9

Esta meta diz respeito ao Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica
(CBAF), apoiado nas Portarias de Consolidacdo n° 2 e 6/2017, que consolidam
as Portarias GM/MS n° 1.555/2013 e n° 2.001/2017. A Portaria de
Consolidacao n° 6/2017, define uma contrapartida minima obrigatéria pelos trés
entes federados para cada municipio. O repasse da contrapartida sob
gerenciamento estadual se da por meio do fornecimento de medicamentos e
insumos, conforme Resolucdo CIB n° 255/2017. Para viabilizar o recebimento
dos medicamentos, a Assisténcia Farmacéutica municipal deve realizar a
programacao trimestral via Sigaf. A programacao de medicamentos é avaliada
e autorizada, sendo o atendimento agendado para que 0 municipio providencie
a retirada dos medicamentos junto a Cefarba.

A meta da acao incluida na PAS 2019, consiste em atender cada municipio
uma vez por trimestre, com medicamentos e insumos do CBAF. Dessa forma,
sdo 4 atendimentos por municipio ao ano, o que resulta numa expectativa de

1.668 atendimentos por ano e 556 por quadrimestre.

No Anual de 2019, foram realizados 1.624 atendimentos, superando em 5,8 %

0 realizado em 2018.
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Principais obstaculos que influenciaram o0 desenvolvimento do

Compromisso:

Falta de envio da programacdo de medicamentos dentro dos critérios
estabelecidos ou ndo comparecimento dos municipios para retirada na
Cefarba;

Atraso na entrega de medicamentos por parte dos fornecedores,
incluindo o MS, o que tem prejudicado a disponibilidade de

medicamentos aos municipios.

Além dos obstaculos citados, que influenciam diretamente o cumprimento da

meta relacionada a acdo em questdo, outros obstaculos influenciam as acfes

de gestdo do CBAF, a saber:

Baixa participacdo dos municipios nas oficinas de capacitacdo sobre a
Assisténcia Farmacéutica no ambito da Atencdo Basica. Esta acéao
auxilia os municipios na orientagdo sobre a programacdo do CBAF,
assim como no entendimento dos processos associados;

Retardo na conclusdo do documento sobre a disponibilizacdo do
AFSESAB aos municipios, impossibilitando a implantacdo do sistema

nos municipios que ja manifestaram interesse.

META: ACRESCER EM 10% AO ANO A QUANTIDADE DE TRATAMENTO
DISPONIBILIZADO PELO COMPONENTE ESPECIALIZADO

Iniciativa — Disponibilizar medicamentos e nutracéuticos do Componente

Especializado da Assisténcia Farmacéutica

Acéao Indicador Meta 2019 indice Anual

Distribuir
medicamentosos

tratamentos
do

Componente Especializado da
Assisténcia Farmacéutica.

Quantitativo de tratamentos
medicamentosos do
Componente Especializado
disponibilizados

1.335.360

960.421

Esta acdo esta pautada nas Portarias de Consolidacdo n® 2 e 6/2017, que

revogaram a Portaria GM/MS n°. 1554/2013, e tem como meta-produto na PAS

2017 o acréscimo de 10% por ano no acesso aos tratamentos medicamentosos
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do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica (Ceaf),
considerando o valor deduzido no ano base de 2015, que representa o alcance
de 1.335.360 tratamentos neste ano de 2019.

No ano de 2019, foram disponibilizados 960.421 tratamentos medicamentosos,
71,9% da meta prevista e 1,4% superior ao alcancado no mesmo periodo de
2018 (946.715). A apuracao dos resultados é feita a partir do somatério dos
tratamentos medicamentosos distribuidos as farmacias do Ceaf, sendo que as
informacgdes de distribuicdo sao obtidas do Sigaf.

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do

Compromisso

e Necessidade de implantacdo das novas funcionalidades no sistema
informatizado, por exigéncia do Ministério da Saude, para gerenciar e
monitorar a execucdo do Ceaf; (sistema em ajustes finais de
implantag&o);

e Manter regularidade nas capacitacées sobre a rotina de faturamento de
APACs nos Nucleos Regionais de Saude (NRS) e Bases Operacionais
de Saude (BOS), devido a alta rotatividade de faturistas.

e Abastecimento irregular de alguns medicamentos:

- Do grupo 1A, devido a realizacdo de entregas parciais e faltas, além de
atrasos na entrega, por parte do MS;

- Do grupo 1B, 2 e elenco estadual, devido a descumprimentos dos contratos
de aquisicdo por parte de alguns fornecedores (principalmente por atrasos na
entrega) e inexisténcia de ata de RP ativo de alguns itens em fungéo de
fracassos em processos licitatorios.

e Inadequacdes na execucao do Ceaf:

- Limitacdo no fluxo de encaminhamentos de documentos para avaliacdo de
processos de solicitacdo de medicamentos, que espera-se estar solucionado
com a inclusao de todas as unidades na etapa de avaliagéo das solicitagbes de
medicamentos, através da implantacdo do AFSESAB.

- Numero insuficiente de profissionais avaliadores para algumas patologias

atendidas pelo Ceaf e necessidade de descentralizacéo do fluxo de avaliacao;
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Dificuldade de atendimento de pacientes usuarios de medicamentos

administrados por meio de procedimento de infusdo, devido
insuficiéncial/falta de fluxos para a oferta desse procedimento para o
Ceaf, nas unidades especializadas sob gestdo direta e indireta da
SESAB, principalmente no interior do estado, comprometendo, por
exemplo, o atendimento do tratamento/ou a regularidade do tratamento
de pacientes de MPS1, MPS2, toxina botulinica e imunoglobulina.

Reducdo em torno de 50% no numero de atendimentos mensais dos
pedidos de medicamentos das farmécias do Ceaf no més de dezembro,
se compararmos 2018 (105.765 unidades dispensadas) com 2019
(53.827 unidades dispensadas), em virtude do inventario na CEFARBA,

realizado no periodo de 10/12/19 a 31/12/2019.

META: Desenvolver 05 acdes de qualificacdo da gestdo da Assisténcia

Farmacéutica

Iniciativa — Desenvolver acdes de qualificacdo da gestdo da Assisténcia

Farmacéutica.

~ : Meta indice
Acao Indicador 2019 Anual
Estruturar fisica
operacionalmente o0s servicos de
Assisténcia Farmacéutica
FIMAE (Farmacia Integrada de FIMAE estruturada 100% 74%
Medicamentos da Atencéo
Especializada).
Reestruturar a Central
Farmacéutica da CEFARBA reestruturada 100% 20%
(CEFARBA)
Realizar capacitacao Quantitativo de unidades
qualificacédo dos servicos | funcionando de acBes de 04 07
farmacéuticos. capacitacao realizadas
Quantitativo de Unidades do
Qualificar o gerenciamento do | CEAF com os mddulos de
componente  especializado dispensacdo e faturamento 55 52
Assisténcia Farmacéutica de medicamentos
implantados

Quanto a estruturacéo fisica e operacional da Fimae, foram formalizados

alguns processos no SEI para aquisicdo de alguns moveis/equipamentos.
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Quanto a reestruturacdo da Cefarba, a acdo de reestruturacdo da Cefarba se
encontra em fase inicial de organizagcdo, haja vista que o Termo Referéncia
para contratacdo do servico de logistica foi revisado no primeiro quadrimestre
com o objetivo de ser incluido em processo de consulta publica. Além disso,
foram elaborados processos objetivando aluguel de espaco fisico adequado e
contratacdo de servicos de manutencdo de equipamentos, conforme Processo
Administrativo n°® 0300160676276, n° 0300150132235, n° 0300160901920, n°
0300170019486, e n° 03001700560608.

Disponibilizacdo de Tratamento Medicamentoso em Carater Especial

O PES 2016-2019 ndo contempla meta especifica relativa a disponibilizacao de
Tratamento Medicamentoso em Carater Especial, ou seja, aquelas demandas
oriundas de acOes judiciais e processos administrativos, visto tratar-se de
atendimentos nao previstos no SUS. No entanto, dispfe-se da acéo
orcamentaria 6063, considerando que esta excepcionalidade incide de forma
significativa na execugdo financeira do Estado, em perspectiva crescente,
diante do grande volume de ac¢des judiciais com medicamentos, a maioria de

custo elevado.

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do

Compromisso

Quanto a estruturacédo fisica e operacional da Fimae, a continuidade da
estruturacdo da nova unidade esta condicionada ao processo de revitalizacdo
socioambiental do espaco do Solar Boa Vista de Brotas, que estd em
andamento pela Ceirf. Ha processos administrativos em andamento

objetivando a aquisicdo de mdveis e equipamentos para a unidade.

A acdo de reestruturacao da Cefarba se encontra em andamento, de forma
integrada com toda a SESAB. O Termo de Referéncia para contratacdo do
servico de logistica foi concluido. Atualmente, encontra-se em fase de
elaboracado os instrumentos licitatorios pelo Gabinete SESAB, para contratacao
de Servigcos de Logistica Integrada, objetivando o atendimento a todas as

demandas da Secretaria.
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META: IMPLANTAR 50 UNIDADES DO PROGRAMA FARMACIA DA BAHIA

Iniciativa — Implantar Unidades do Programa Farmécia da Bahia

Acdao Indicador Meta 2019 e e
Anual

Qualificar o0s servicos de

Assisténcia Farmacéutica

Municipal mediante a | Quantitativo de Unidades

implantagdo de uma unidade | do Programa Farmécia da 50 0

do Programa Farméacia da | Bahia implantada

Bahia por municipio

selecionado

O programa Farmacia Popular do Brasil pertencia ao Ministério da Saude e era
gerenciado pelaFundagdo Oswaldo Cruz - Fiocruz. A Comissao Intergestores
Tripartite - CIT deliberou em reunido realizada no dia 30 de marco de 2017 pelo
fim do repasse federal de manutencdo das unidades do programa, bem como
pelo fim da operacionalizacdo das unidades pela Fiocruz. O valor
correspondente aos repasses foi destinado ao Componente Basico da
Assisténcia Farmacéutica — CBAF, mediante o incremento no valor
contrapartida federal estabelecido na Portaria GM/MS n° 2.001/2017. Razdes
gue motivaram a solicitacdo da descontinuidade da meta desde 2017 nos

processos anuais de revisao do PPA 2016-20109.

Evolucdo da execucao orcamentaria

ggggmentéria AL

CODIGO Valor Orgado |Valor %
PAOE Atual (R$) Empenhado

2807 820.048,00 757.753,48 92,4
2808 65.277.922,00 |62.569.265,87 |95,9
4488 35.669.068,03 |28.857.062,69 |80,9
6063 95.649.510,97 |93.059.645,20 |97,29
7924 - - -

Acdao 2807 - Gestdo do Servico de Assisténcia Farmacéutica
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De janeiro a dezembro de 2019 foi liqguidado o valor de R$ 757.753,48 da Fonte
Estadual, que representa 92,4% do orcado atual, por meio da acao
orcamentaria 2807, tendo em vista a Gestdo do Servico de Assisténcia
Farmacéutica. Do valor liquidado, 2,2% (R$ 16.879,47) correspondem a

pagamento de Despesas de Exercicio Anterior (DEA).

O recurso aplicado refere-se ao investimento em servicos de manutencao da
Dasf, com destaque para os servicos relacionados a Cefarba e Fimae,
despesas com diérias e passagens para atividades de qualificacéo e integracéo
de técnicos da gestao.

Acédo 2808 - Distribuicdo de Medicamentos da Assisténcia Farmacéutica

na Atencéo Basica

Em relagdo aos recursos aplicados em 2019, considerando o valor liquidado
acumulado de R$ 62.569.265,87, houve uma execucdo de 95,9% do orgado
atual. No periodo, foi liquidado na Fonte Federal o valor de R$ 14.668.043,92 e
na Fonte Estadual R$ 47.901.221,95 dos quais 4,0 % (R$ 1.934.409,80)
correspondem a pagamento de Despesas de Exercicio Anterior (DEA).

Em 2018, o valor liquidado acumulado foi de R$ 57.234.340,21, 98,6 % do
orcado atual a época, sendo na Fonte Federal o valor de R$ 17.544.212,14 e
na Fonte Estadual R$39.690.128,07, dos quais 3,2 % (R$ 1.267.979,90)
corresponderam a pagamento de Despesas de Exercicio Anterior (DEA).
Comparando a execucao or¢camentaria do mesmo quadrimestre nos anos de
2018 e 2019, observa-se que o liquidado global em 2019 foi 8,5 % superior a
2018.

Acdo 4488 - Disponibilizagdo de Tratamento Medicamentoso do

Componente Especializado

Em 2019, foi liquidado o valor acumulado de R$ 28.857.062,69, por meio da
acao orcamentaria 4488, que representa 81 % do orcado atual, sendo o valor
de R$ 11.387.127,65 oriundo da Fonte Federal e o valor de R$ 17.469.935,04
proveniente da Fonte Estadual.Do valor liquidado, 1,4% (R$ 404.735,22)

correspondem a pagamento de Despesas de Exercicio Anterior (DEA).
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Apesar da reducdo na execucdo orcamentaria, houve um aumento na
distribuicdo de tratamentos quando comparado com 0s mesmos periodos,
960.421e 946.715 tratamentos distribuidos em 2019 e 2018, respectivamente.

Alguns fatores contribuiram para reducdo da execucgdo financeira se

compararmos 2019 com 2018, dentre os quais:

e Centralizacdo de aquisicdo pelo Ministério da Saude de itens como:
desmopressina, entacapona comprimido, 200mg; galantamina;

metotrexato 2,5mg.

Com a centralizacdo do item octreotida lar 20mg e octreotida lar 30mg houve
uma reducdo nas compras de lanreotida de 60mg e de 90 mg, devido a
substituicdo das prescricdes de Lanreotida para Octreotida ocorridas até o

inicio do 2 ° semestre de 2019.

Acédo 6063 - Disponibilizacdo de Tratamento Medicamentoso em Carater
Especial

De dezembro a janeiro de 2019, foi liquidado o valor acumulado de R$
93.059.645,20 por meio da acdo orcamentaria 6063, que representa 97,29 %
do orcado atual, sendo o valor de R$ 983.187,49 da Fonte Federal e R$
92.076.457,71 proveniente da Fonte Estadual, dos quais 1,72 % (R$
1.872.261,09) correspondem ao pagamento de Despesas de Exercicio Anterior
(DEA).

Esses recursos financeiros foram destinados ao abastecimento dos estoques
de medicamentos e insumos para atendimento de demandas judiciais e
administrativas de usuarios novos e antigos, inclusive formulas alimentares,
atualmente compradas pela Superintendéncia de Atencéo Integral a Saude
(SAIS).

META: IMPLANTAR 65% DAS LINHAS DE PRODUCAO DE INSUMOS
ESTRATEGICOS PARA A SAUDE

Iniciativa — Implantar laboratorio de producdo de insumos estratégicos para a

salude com incentivo a pesquisa e desenvolvimento
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> _ Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual

Implantar linha produtiva de

1 . Percentual de implantacéo executada - -
solidos orais P ¢

Implantar linha produtiva de kit

Lo . P Percentual de implantagdo executada - -
rapido diagndstico

Esta acdo foi descontinuada e ndo houve execucéo no periodo, pois tratava-se
de uma acao desenvolvida pela BahiaFarma, proveniente de convénio federal

que fora suspensa.
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COMPROMISSO 7- Fortalecer a Rede de Hematologia e Hemoterapia do
Estado da Bahia para atender a demanda do Sistema Unico de Salde
(SUS -BA)

Neste compromisso busca-se fortalecer da Rede de Hematologia e
Hemoterapia do Estado da Bahia para que sejam executadas as agOes das
politicas publicas relativas a especialidade, através do 6rgdo executor
(Fundacdo de Hematologia e Hemoterapia da Bahia — HEMOBA). As acoes
visam garantir o fornecimento de hemocomponentes com qualidade e
quantidade suficiente para o atendimento da demanda de toda a rede publica
do Estado da Bahia, além de oferecer servicos como: doacdo de sangue,
cadastro de doadores de medula éssea, atendimento a pacientes com doencas
hematolégicas benignas e atividades de educacdo permanente para

profissionais da &rea, dentre outras.
META: CONSTRUIR 05 UNIDADES HEMATOLOGICAS/HEMOTERAPICAS

Iniciativa — Construir Unidades Hematoldgicas/Hemoterapicas

Acdao Indicador Meta 2019 lglize
Anual
Construir Unidades Quantitativo de Unidades
- L Hematoldgicas/ Hemoterépicas 01 00
Hematolbgicas/ Hemoterapicas .
construidas

No periodo de janeiro a dezembro/2019 ndo houve execucdo fisica dessa
meta, uma vez que o processo SEI destinado a contratacdo de empresa para a
construcéo da Unidade de Coleta e Transfusdo — UCT no municipio de Feira de
Santana encontrava-se em fase de processo licitatério, o qual esta sendo
monitorado pela Coordenacdo Executiva de Infraestrutura da Rede Fisica —
CEIRF/SESAB. O publico beneficiado serd a populacao do Estado da Babhia,
notadamente a populacdo da Macrorregido de Saude Centro-Leste (Territério
de ldentidade 7100 — Portal do Sertéo).

META: PRODUZIR 960.000 BOLSAS DE HEMOCOMPONENTES

Iniciativa — Produzir bolsas de hemocomponentes

Meta indice

Agdo Indicador 2019 Anual
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Produzir bolsas de
hemocomponentes

Quantitativo de Bolsas de

hemocomponentes produzidas

255.000

306.270

Essa meta teve uma excelente execucao fisica no periodo de janeiro a
dezembro/2019,visto que o0 quantitativo de 306.270 bolsas de
hemocomponentes produzidas superou a meta programada para o Exercicio
2019 (120,11%),a partir de 117.060 bolsas de sangue coletadas nas unidades
da Hemorrede Publica Estadual, objetivando o atendimento as solicitacdes
encaminhadas pelas unidades de saude, conforme demanda. Evidencia-se que
0 aproveitamento do produto Sangue Total (ST) est4 dentro do esperado visto
que este pode gerar de 3 a 4 hemocomponentes, além das aliquotas

pediatricas.O publico beneficiado é a populacédo do Estado da Bahia.

META: REALIZAR 480.000 ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS PARA
PORTADORES DE DOENCAS HEMATOLOGICAS BENIGNAS

Iniciativa — Realizar atendimentos ambulatoriais para portadores de doencas

hematolégicas benignas

Meta indice

Agdo Indicador 2019 Anual

Realizar atendimentos
ambulatoriais para portadores de

doencas hematol6gicas benignas

Quantitativo de
ambulatoriais realizados

Atendimentos

120.000

120.822

A execucdo fisica dessa meta no periodo acumulado (janeiro a
dezembro/2019) superou a meta programada para o Exercicio 2019 (109,84%),
tendo sido realizados120.822 procedimentos/atendimentos ambulatoriais
multidisciplinares as pessoas com doencas hematolégicas benignas
procedentes de todo o estado. Ressalta-se que o Centro de Referéncia em
Doenca Falciforme do Estado da Bahia ainda ndo esta em funcionamento,
tendo em vista que a Clausula Suspensiva do Contrato de Repasse relativo a
obra de requalificacdo do imével onde o referido Centro sera implantado so foi
retirada pela CEF em 26/12/2019.0 publico beneficiado € a populagdo do
Estado da Bahia.

META: CAPTAR 696.000 CANDIDATOS A DOAQAO DE SANGUE
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Iniciativa — Disseminar a cultura da doacgéao voluntaria de sangue

Acéo Indicador Meta 2019 Inelice

Anual
Dlsselenar a cultura da | Quantitativo de Candidatos a doacdo 200.000 155.695
doacéo voluntaria de sangue de sangue captados

A disseminacdo da cultura da doacdo voluntaria de sangue € uma atividade
constante da Hemoba em todas as unidades da Hemorrede Puablica Estadual.
A atividade de captacdo de doadores é realizada sistematicamente naquelas
unidades, além de outros servicos como escolas, igrejas, empresas, hospitais,
entre outros. Além disso, realiza campanhas externas em outros municipios ou
itinerantes com as Unidades de Coleta Mdveis — “Hemodveis”. Ressalta-se que
apesar dos grandes esforgcos da Hemoba para a realizacdo de campanhas
também na midia televisiva e nas redes sociais, a necessidade de
reestruturacao predial de algumas unidades e perda de alguns servidores por
aposentadoria e o término de contrato via REDA reduziram o atendimento em
algumas unidades.

Desse modo, no periodo de janeiro a dezembro/2019 a execucao fisica dessa
meta foi um pouco abaixo da metaprogramada (77,85%),tendo sido captados
155.695 candidatos a doacgdo de sangue, objetivando a coleta de sangue para
atendimento as demandas de hemocomponentes encaminhadas a Hemoba
pelas unidades de saude. O publico beneficiado € a populacdo do Estado da
Bahia.

META: GERENCIAR O FUNCIONAMENTO DE 31 UNIDADES DA REDE

HEMATOLOGICA/HEMOTERAPICA

Iniciativa - Gerenciar 0 funcionamento de Unidade da Rede
Hematol6gica/Hemoterapica
~ : Meta indice
Acdo Indicador 2019 Anual
Gerenciar o  funcionamento de | Quantitativo de Unidades da Rede
Unidades da Rede Hematoldgica/ | Hematol6gica/ Hemoterapica em 31 28
Hemoterdpica funcionamento
Encargos com concessionarias de | Quantitativo de unidades
; - ; o AN ) 31 28
servico publico de unidade finalistica finalisticas em funcionamento
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No periodo de janeiro a dezembro/2019 a execucéo fisica dessa meta foi um
pouco abaixo da meta programada para o Exercicio 2019 (28 unidades em
funcionamento — 90,32%), uma vez que, além do Centro de Referéncia em
Doenga Falciforme do Estado da Bahia ndo ter sido implantado devido a
pendéncia documental junto a CEF até 26/12/2019, uma Unidade de Coleta
Movel ("Hemovel” 1) foi removida para o patio/estacionamento do Hemocentro
Coordenador e estava desativada para avaliagdo técnica especializada por
meio do novo contrato de manutencéo veicular assinado em agosto/2019. O
publico beneficiado é a populacédo do Estado da Bahia.

META: APARELHAR 29 UNIDADES HEMATOLOGICAS/HEMOTERAPICAS
Iniciativa — Aparelhar Unidades hematol6gicas/Hemoterapicas

" . Meta indice
Acao Indicador 2019 Anual
Aparelhar Unidades Hematoldgicas/ | Quantitativo de Equipamentos/
-~ o » 60 177
Hemoterapicas Materiais Permanentes adquiridos

A execucao fisica dessa meta no periodo de janeiro a dezembro/2019 superou
(295%),pois 177

equipamentos/materiais permanentes. Visando assegurar a qualidade dos

bastante a meta programada foram adquiridos
hemocomponentes disponibilizados e a seguranca transfusional da populacao
usuaria do SUS em todo o territério do estado, esses equipamentos/materiais
permanentes foram distribuidos/alocados em25 (vinte e cinco)unidades da
Hemorrede Publica Estadual. O publico beneficiado € a populacdo do Estado

da Bahia.

META: REQUALIFICAR A, REDE FISICA DAS 08 UNIDADES
HEMATOLOGICAS/HEMOTERAPICAS
Iniciativa - Requalificar a Rede Fisica das Unidades
Hematol6gicas/Hemoterapicas
. Meta indice
Agéo Indicador 2019 Anual
Requalificar a rede fisica das | Quantitativo de Unidades
Unidades Hematolégicas/ | Hematoldgicas/ Hemoterapicas 02 01
Hemoterapicas requalificadas
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No periodo de janeiro a dezembro/2019 essa meta teve execucgdo fisica de
50%, uma vez que a obra de reforma da Unidade de Coleta e Transfusdo —
UCT no municipio de Seabra foi concluida no més de maio/2019. A obra de
requalificacdo do imoével onde sera implantado o Centro de Referéncia em
Doencga Falciforme do Estado da Bahia n&o foi iniciada uma vez que a retirada
da pela Caixa Econdmica Federal da Clausula Suspensiva do Contrato de
Repasse relativo ao mesmo s6 ocorreu em 26/12/2019. O publico beneficiado

sera a populacéo do Estado da Bahia.

META: AMPLIAR EM 04 A FROTA DE VEICULOS

Iniciativa — Ampliar a frota de veiculos

" . Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
Ampliar a frota de veiculos Quan_tl_tatlvo de veiculos da Hemoba 02 01
adquiridos

Aquisicdo de veiculo do tipo pickup, conforme AFM n° 178/2018, processo
019.8741.2018.0002894-49, NF: 764257, proposta: 1160-63 e 01 Caminhéo
Bau, conforme AFM n° 473/2019, processo 019.5149.2018.0026449-57.

META: PROMOVER 160 EVENTOS DE CAPACITACAO PARA
PROFISSIONAIS DA REDE HEMATOLOGICA/HEMOTERAPICA

Iniciativa — Promover eventos de capacitacdo para profissionais da Rede

Hematol6gica/Hemoterapica

Meta indice

Ac&o Indicador 2019 Anual

Promover eventos de capacitacdo
para profissionais da Rede
Hematoldgica/ Hemoterapica

Quantitativo de Eventos de capacitacdo

. 40 137
realizados

Acdo com excelente execucao fisica no periodo de janeiro a dezembro/2019,
tendo superado a meta programada para o Exercicio 2019 (342,5%), uma vez
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que foram realizados 137 eventos de capacitacao para profissionais que atuam
nas Unidades que compdem a Hemorrede em todo estado da Bahia (publica e

privada). Ressalta-se que o0s eventos contaram com a participacdo de 2.199

profissionais (capital e interior).

Evolucdo da execucdo or¢camentaria e financeira:

Orgﬁrr?:r?téria ALEL
CS Eg;o Org;/dago,gtual Li(;{ﬁlc?e:do %
(R9) (R$)
1821 2.000.000,00 0,00 0
1851 777.921,00 129.688,24 16,67
2634 24.150.990,00 23.447.744,65 97,09
2639 1.000.000,00 649.195,71 64,92
4017 0,00 0,00 0
4514 1.661.277,00 1.645.499,33 99,05
4800 13.159.652,00 11.670.264,84 88,68
5597 4.193.799,00 252.375,42 6,02
6954 50.000,00 18.200,00 36,40
7738 54.850,00 8.334,81 15,20
TOTAL 47.048.489,00 37.821.303,00|  -----

No periodo de janeiro a dezembro/2019 o desempenho da execucéo fisico-
financeira das acdes orcamentarias apresenta-se conforme o0s seguintes
comentarios: 1) PAOE 1821 — Nao houve execucdo orcamentaria e financeira
dessa acdo até o final do 3° Quadrimestre/2019, uma vez que a obra de
construcdo da Unidade de Coleta e Transfusdo — UCT em Feira de Santana
ainda ndo foi iniciada, pois o processo licitatorio para a contratacdo da empresa
gque executara a obra estava em andamento, sendo monitorado pela
Coordenacgédo Executiva de Infraestrutura da Rede Fisica — Ceirf/Sesab; 2)
PAOE 1851 - No periodo de janeiro a dezembro/2019, a execucao
orcamentéria e financeira dessa acdo foi bem abaixo do esperado (16,67%),

devido a fatores supervenientes de ordem administrativa; 3) PAOE 2634 —
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Acdo com excelente execucdo orcamentaria e financeira até o encerramento
do Exercicio 2019 (97,09%); 4) PAOE 2639 — Acdo com execucao
orgamentéria e financeira abaixo do esperado até o final 3° Quadrimestre/2019
(64,92%), também devido a fatores supervenientes de ordem administrativa; 5)
PAOE 4017 — Nao houve execucdo orcamentaria e financeira dessa acédo até o
final do 3° Quadrimestre/2019, uma vez que o Centro de Referéncia em

Doenca Falciforme do Estado da Bahia néo foi implantado; 6) PAOE 4514 e

7) PAOE 4800 — Acdes com execucdo orcamentéaria e financeira dentro do

esperado para o 3° Quadrimestre/2019 (99,05% e 88,68%, respectivamente),
considerando o funcionamento de 28 unidades da Hemorrede Publica
Estadual; 8) PAOE 5597 — Acdo com baixissima execucao or¢camentaria e
financeira até o final do 3° Quadrimestre/2019 (6,02%), uma vez que, embora o
montante equivalente ao valor aprovado pela CEF tenha sido suplementado
orcamentariamente, a obra de reforma do imovel onde sera implantado o
Centro de Referéncia em Doenca Falciforme do Estado da Bahia ndo foi
iniciada, devido a pendéncia documental para a retirada da Clausula
Suspensiva do respectivo Contrato de Repasse até 26/12/2019; 9) PAOE 6954
— Acdo com baixa execucdo orcamentaria e financeira até o final do 3°
Quadrimestre/2019 (36,40%),tendo em vista que as campanhas realizadas
nesse periodo ndo demandaram custos financeiros, contando com apoio da
Secretaria de Comunicacao Social do Estado da Bahia — Secom e de parcerias
pactuadas com as Prefeituras Municipais, escolas, universidades e outros; 10)
PAOE 7738 — Essa acado teve baixa execucdo orcamentaria e financeira no
periodo de janeiro a dezembro/2019 (15,20%), pois 0s eventos de
capacitacdo/qualificacdo realizados nesse periodo foram, em sua maioria,
realizados no préprio Hemocentro Coordenador e ministrados por profissionais

do quadro da Hemoba, ou seja, sem custos financeiros

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do

Compromisso no quadrimestre:

Os principais obstaculos para o desenvolvimento das acdes previstas na
Programacdo Anual de Saude — PAS 2019 relativas ao Compromisso
7/Programa 200/PPA 2016-2019 permanecem 0Ss mesmos do 1°
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Quadrimestre/2019, ou seja, sdo a insuficiéncia de recursos humanos para
atuacao profissional nas unidades da Hemorrede Estadual, especialmente
para o desenvolvimento das atividades de captacéo e fidelizagcdo de doadores
de sangue, tendo em vista que, desde a sua inauguracdo em 1989, a Hemoba
nunca obteve a autorizacdo da Saeb/Seplan/Sefaz para a realizacdo de
Concurso Publico para fim de provimento de cargos do Quadro Permanente de
Pessoal, bem como a insuficiéncia or¢camentaria e financeira que vem se
repetindo ao longo dos anos, do que decorre o déficit na logistica do transporte
de pessoas e materiais/insumos, bem como dos hemocomponentes

produzidos.
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Compromisso 08 - Fortalecer a gestdo do trabalho e educacdo na saude

valorizando o trabalho e o trabalhador do SUS-Ba

Neste compromisso reafirma-se a importancia de promover mudangas
guantitativas e qualitativas na formacao dos trabalhadores de salude de modo a
contribuir com a melhoria da gestdo e do cuidado pautados nos principios e
diretrizes do SUS, por meio da implementacao da Politica Estadual de Gestéo
do Trabalho e Educacdo Permanente em Saude, aliada a PNH, para reorientar
0 sistema e 0s servi¢cos, segundo a logica da promocéo da saude.

Iniciativa — Aperfeicoar a regulamentacgéo e a execugao dos Planos de Cargos,

Carreiras e Vencimentos (PCCV) a partir de processos democraticos de
negociacao

~ . indice
Acéo Indicador Meta 2019 Anual
~ Quantitativo de Ac¢bes
Exgcutar as agoesl previstas nos Planos de
previstas nos PCCV's Carqos. Carreiras e 01 03
instituidos na Sesab rgos,
Vencimento executadas

Entre as a¢bes que normatizam o PCCV's estdo o Programa de Avaliagdo de
Desempenho, o Dimensionamento da For¢ca de Trabalho e o Plano de
Qualificacdo dos Servidores. Tais ac¢Bes tém com publico-alvo servidores
estatutarios, cargo comissionados e regime especial de contratacdo, em efetivo
exercicio e, ratifica as estratégias contributivas dos processos de valorizacdo
de seus trabalhadores, na discussao frente as condicdes, vinculos, relacdes e
processos de trabalho, no planejamento da forca de trabalho, bem como, no
desenvolvimento nas carreiras e no processo de qualificacdo (através da

elaboracao do plano de qualificacédo do servidor).

As acdes desenvolvidas pela DGTES serado descritas contemplando, da melhor
maneira, todas as iniciativas previstas em cada uma das metas pactuadas e,

de responsabilidade da Diretoria, sendo elas:

Iniciativa 1: Aperfeicoar a regulamentacédo e a execucédo dos Planos de
Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV) a partir de processos

democréticos de negociacéo.

Para o ano de 2019 essa iniciativa ndo possui meta, todavia, o esperado até
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2019 séo 3 acOes realizadas. Atualmente, 02 acdes estdo em desenvolvimento,

o Programa de Avaliacdo de Desempenho (PAD),com metodologia

desenvolvida e sistema de informacdo em processo de concluséo; o Plano de

Desenvolvimento do Servidorelaborado e ja aprovado para a aplicabilidade

dos cursos previstos para subsidiar a qualificacdo dos trabalhadores que
apoiam os objetos da DGTES e a continuidade na analise das solicitacfes para

desenvolvimento funcional dos servidores do Grupo Ocupacional Servigcos

Publicos de Saude. Sobre o dimensionamento da forca de trabalho, os
indicadores utilizados pela DGTES, embora ndo instituidos normativamente,
subsidiam as demandas de analise do quantitativo da forca de trabalho nas
unidades e na analise dos contratos de unidades sob gestdo indireta. Até a
presente data foram respondidos 15 processos solicitando analise dessa
diretoria quanto ao quantitativo de servidores nas unidades.

Entre as acg0es,

Programa de Avaliacdo de Desempenho:

e Conclusédo do SIGTS — modulo de avaliagdo de desempenho — sendo
realizados testes em janeiro. No entanto, devido a falta de indicadores
no Bl da SESAB para extracéo estes foram limitados e insuficientes;

e Conclusao do documento base do Programa de Avaliagdo de
Desempenho da SESAB;

e Realizado reuniées no HGESF e no IPERBA para tratar do piloto do PAD.
No entanto, por falta de alimentacdo do BI, ainda nédo foi possivel fazé-lo;

e Reunides para viabilizagdo dos indicadores de AD no Bl da SESAB.

Programa Anual de Capacitagcdo — 2019:
e 1° e 2° mOdulo do Curso de qualificacdo das Comissbes Locais de

Saude do Trabalhador (CLST);

e 6 turmas da Oficina de atualizacdo no atendimento ao publico;

e 2 oficinas de atualizacdo para os trabalhadores dos Nucleos de Gestéo
do Trabalho e Educacédo na Saude (NUGTES);

e 01 turma - Curso de atualizacdo sobre acolhimento as pessoas em
situagao de rua;

e Curso unificado de Formacdo de Comissbes Locais de Saude do
Trabalhador.

233
Relatério Anual de Gestdo — RAG 2019



GOSPS, exceto cargos de médico e reguladores a assisténcia em saude:
Progressao:

e 7.061 solicitacbes analisadas, sendo 5.761 servidores deferidos e 2.200
servidores indeferidos referente a 2016;

e 410 processos de recursos analisados (elaboracéo de textos bases para
respostas aos processos);

e 2697 processos enviados a SAEB, analise orcamentéria e libracdo para
publicacdo, referente ao exercicio de 2017, contemplando 1608
servidores deferidos e 1089 servidores indeferidos.

Promocéao:
760 servidores deferidos;

Cargo de médicos e requladores da assisténcia a saude:

319 solicitagcdes para progressdo — enviada a Saeb para dotacéo
orcamentaria, exercicio de 2017;

Viabilizacdo junto ao nudcleo do RH Bahia da SESAB para
implantagc&o da progresséao e promocao em folha de pagamento.

Principais obstaculos influenciaram o desenvolvimento do

Compromisso:

que

Entre os obstaculos, o reduzido numeros de trabalhadores, nas unidades,
dificultou a locagédo desses tanto nos espacos previstos no PAIST (Servigco de
Atencdo a Saude do Trabalhador e Trabalhadora da SESAB _ SIAST e
Saude do Trabalhador CLST

implantacdo/implementacéo das a¢des/dispositivos da Humanizacéo.

Comissbes Locais de guanto a

Iniciativa — Consolidar a humanizacdo dos processos e das condi¢cdes de
trabalho bem com a saude do trabalhador

" : Meta indice
Acdao Indicador 2019 Anual
Implantar Servigcos de Atencdo integral 3,220
a Saude do Trabalhador (SIAST) nas | Percentual de SIAST implantado 10% o7
) ) (1/31)
unidades com mais 200 trabalhadores
De_f|n|r Trabalhador de referéncia nas Percentual  de  trabalhador de 3.22%
unidades com menos de 200 o - 10%
referéncia definido (1/31)
trabalhadores
Implantar Comissao local de Saude do | Percentual de implantacdo de 10% 9,6%
Trabalhador (CLST) nas unidades CLST 0 (3/31)
Implantar ac6es de humanizacdo em | Percentual de unidades da Sesab, 10% 12,9%
unidades da Sesab sob gestdo direta com dispositivos 0 (4/31)
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da humanizacédo implantados

Percentual de unidades
Implantar o Programa PermanecerSUS | assistenciais da Sesab com 10% 51,6%
em Unidades assistenciais da Sesab Programa PermanecerSUS (16/31)
implantado.

Principais atividades desenvolvidas

Humanizacdo do Trabalho na Saude:

02 eventos:
e VI Encontro de Humanizacdo: 10 anos de comemoracdo do Forum
Estadual de Humanizacéo e Programa PermanecerSUS;
e |Il Mostra Integrada de Humanizacéao e Saude do Trabalhador do SUS

Execucéo do Projeto AcolheSUS/M.S junto ao HGE — elaboracédo de plano de
trabalho com acdes de qualificacdo da porta de entrada da emergéncia.

3 WEB palestras para capilarizagédo da PEH-BA;

13 reunides com os Coletivos Humanizacéao:
e 8 sessdes ordinarias do Férum Estadual de Humanizacéo;
e 1 sessao ordinaria do Comité Técnico de Humanizacao;
e 4 sessodes ordinarias do Nucleo Técnico de Humanizacéo ;

Execucédo da 142 edicdo do Programa PermanecerSUS;

e 54 alunos contemplados e acompanhamento com o Programa
PermanecerSUS;

e Seminario de acolhimento aos estagiarios do programa
PermanecerSUS em parceria com a ESPBA,
e 08 sessdes de educacao permanente.

Apoio institucional a 26 de unidades com dispositivos da Politica de
Humanizacao Implantados;

Cartografia da Humanizagéo no Estado da Bahia
e 187 formularios preenchidos;
e 44 unidades da rede SUS-BA;
e 125 municipios com dispositivos da humanizacao implantados.

Apoio Institucional para acées de humanizacdo aos municipios;

Validagdo do fluxo de assisténcia religiosa nas unidades de saulde
desenvolvida pelo GTH;
Proposta do Selo de Humanizacéo elaborada e validada no nucleo Técnico

de Humanizagéo.
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META: QUALIFICAR 53.200 TRABALHADORES, GESTORES, RESIDENTES
E ESTUDANTES DA FORMACAO TECNICA, POS-TECNICA, GRADUACAO
E POS GRADUACAO EM SAUDE

Iniciativa — Ordenar o Processo de Formacdo Técnica e qualificacdo dos
trabalhadores do SUS-BA

" : Meta indice

Acao Indicador 2019 Anual
Formar trabalhadores de nivel médio Quantitativo de
e pés-médio na area da saude em
cursos de atualizacao EStu,d antes'/ t.rabalr]adores
aperfeicoamento, habilitacdo técnica e ?neég;ger:;éegg deap;):u de 800 807
especializacado técnica desenvolvidos qualificados
pela EFTS
Qualificar estudantes da formacao
técnica que cumprem seus estagios o
na RedSSUS Bg\ regulados pefcela Quan_tltatlvo de Estudantes 1.100 8.331
EFTS na modalidade estagio qualificados e regulados ' '
supervisionado obrigatorio

Refere-se ao desenvolvimento de cursos de educacao profissional técnica de
nivel médio em saude, através da Escola de Saude Publica da Bahia Professor
Jorge Novis- ESPBA (EFTS e EESP), os quais envolvem trabalhadores do
SUS que atuam sem qualificacdo especifica, bem como pessoas da
comunidade que ingressaram por meio de selecéo publica. Os referidos cursos
sdo de formacdo técnica, conferindo aos egressos, diploma de Habilitacdo e
Certificados de Auxiliar, Especializacdo Técnica, Aperfeicoamento e
Atualizacdo. A escola atende também a Cursos Especiais orientados pelo
Pacto pela Saude e demandas dos féruns participativos e deliberativos do
SUS, envolvendo as trés esferas de governo, assim como pelas demandas
espontaneas da Secretaria Estadual de Saude e Secretarias Municipais de

Saude.

O produto dessa agdo corresponde aos estudantes/ trabalhadores de nivel
médio qualificados. Apresentou-se uma meta para 2019 de 900 trabalhadores
formados nos cursos de educacdo profissional técnica na area de saude,
ofertada pela escola. De janeiro a dezembro, foram formados 807

discentes/trabalhadores, ou seja, 90% da meta estimada para 2019.

236
Relatério Anual de Gestdo — RAG 2019



Obstaculos: Reducdo do numero de servidoras da escola por conta de
transferéncias e aposentadorias, ocasionando atraso na execucdo das
atividades por um periodo maior com déficit de pessoal para acompanhamento
nas regionais;

Estratégias para superacdo: Articulagio com COSEMS, com as
representacfes das CIRs regionais, com os NRS para formacdo de Rede
Regionalizada de Educacdo em Saude; Redimensionamento das acdes do
apoio institucional por regido de saude, visando atender as demandas viaveis;
Incorporacdo de novas metodologias de trabalho e potencializagdo daquelas ja
utilizadas; Dialogo com a gestdo para expor as dificuldades enfrentadas e
solicitar a reposicédo do quadro funcional.

Pontos fortes: Adeséo dos municipios a continuacao da formacéo técnica dos
Agentes Comunitarios de Saude (ACS) ; Realizacdo de Formacdo Pedagdgica
Semipresencial na sede como estratégia de agilizar a implantacdo do Curso do
ACS, considerando o reduzido numero de apoiadoras institucionais;

Consolidacao da Rede Regionalizada de Educac¢do em Saude.

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do
Compromisso:

Redimensionamento dos gastos publicos, por conta do contingenciamento dos
recursos financeiros, ocasionando reducdo dos recursos para acles
educativas; Reducdo do numero de servidoras da escola por conta de
transferéncias e aposentadorias, ocasionando atraso na execucao das
atividades por um periodo maior; Reducdo da equipe de apoiadoras
institucionais, em virtude de aposentadorias, transferéncias e cessédo para

outras unidades da SESAB e/ou outras instituicdes.

Iniciativa — Ordenar o Processo de graduacdo, pos-graduacdo e dos
programas de residéncia em rede SUS-BA

) _ Meta indice
Ag&o Indicador 2019 Anual
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Qualificar residentes e trabalhadores

nos Programas de Residéncia Médica Quantitativo de residentes

e Multiprofissional implantados nos Lalificados 1.000 1.134

estabelecimentos de satde da Rede | J

SUS-BA

Qualificar trabalhadores que atuam na

Rede SUS-BA em cursos de pos- | Quantitativos de trabalhadores

graduaco, aperfeicoamento e | qualificados 2.500 256

atualizacdo

. o Quantitativo de campos de praticas

Organizar os campos de praticas da .

Rede SUS-BA e regular as vagas para da Rede SUS-BA 'orgamz'adols' € 9.000 2.062.278

0s estagios obrigatorios vagas para os estagios obrigatorios . horas
reguladas

Qualificar estudantes de graduacéo er;zri;taggo Ss (I;Eusrtnudraerrth]es seﬂz

que cumprem seus estagios na Rede gsté iogs naq Rede SEJS—BA oS

SUS-BA nos Programas de Estagio 9 > ~ 300 740

N&o Obrigatorios Progra”,‘a?s de. __ Estagio Nao
Obrigatorios qualificados

Para a acdo de Qualificar residentes e trabalhadores nos Programas de
Residéncia Médica e Multiprofissional implantados nos estabelecimentos de
salde da rede SUS-BA, salientamos que foram iniciadas duas novas turmas
dos programas de residéncia certificados pela EESP. Sao eles: Programa de
Residéncia Médica de Familia e Comunidade (PRMFC) e Programa Estadual
de Residéncia Regionalizada Multiprofissional em Saude da Familia. Foram
contratados 1.134 residentes, destes 1.006 sdo do Programa de Residéncia
Médica contratados em margo de 2019 e 128 do Programa de Residéncia
Multiprofissional contratados no segundo quadrimestre de 2019. No que
tange as dificuldades, destaca-se a auséncia de recurso financeiro para o
acompanhamento das atividades pedagdgicas relacionadas aos dois programas
de residéncia da ESPBA.

Na acao de qualificar trabalhadores que atuam na Rede-SUS BA em cursos de
pos - graduacao, aperfeicoamento, atualizacdo e demais eventos pedagdgicos
destacamos no 1° quadrimestre50 concluintes do Programa de Residéncia
em Saude da Familia (PERMUSF), 28
concluintes Curso de Atualizacdo em Atencédo a Saude da Pessoa ldosa, 100
178

qualificados e no 2° quadrimestre 23 concluintes do Curso de Atualizacéo

Regionalizada Multiprofissional

participantes de sessfes tematicas, totalizando trabalhadores

em Gestdo de Servicos de Saude. No 3° quadrimestre, identificamos 25
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concluintes do Curso de Atualizacdo em Saude da Populacdo Negra, 30 do
Curso de Especializacdo em Processos Formativos no ambito do SUS-BA e 23
concluintes do Curso de lingua Brasileira de Sinais para Trabalhadores do

SUS, totalizando 78 discentes qualificados.

Para a aacdo Organizar os campos de praticas da Rede — SUS/BA e regular as
vagas para os Estagios Obrigatorios esclarecemos que, para atender ao
processo de contrapartida, houve uma mudanca na unidade de célculo de vaga
para horas. Sendo assim, registramos que os estudantes regulados utilizaram
687.426 horas de estagios no 1° quadrimestre, 687.426 horas de estagios
no 2° quadrimestre e 687.426 horas de estadgios no 3° quadrimestre nos
cenarios de ensino aprendizagem da rede SESAB, totalizando 2.062.278
horas. Ressaltamos que 0 novo processo de regulacdo dos estagios
obrigatérios por meio do SGEO - Sistema de Gestao de Estagios Obrigatorios,
embora represente um avanc¢o na regulacdo de estagios na Bahia, apresenta
alguns desafios. O sistema ainda nédo fornece o quantitativo de alunos que
estdo na rede. Registra-se que o sistema estd em processo de melhoria junto
ao DMA e a PRODEB para garantir que, ao final dos proximos processos
seletivos, consigamos exportar relatérios com informagfes mais detalhadas.
Dentre os desafios da regulacdo do estagio obrigatério destacamos também a
morosidade na efetivagcdo dos convénios com as IES e os atrasos, dos prazos

previstos em edital, decorrente da judicializa¢do do processo.

Cabe destacar que, O Estagios Ndo Obrigatérios contratou um total de 740

estagiarios em 2019 .

META: REGIONALIZAR ESTRATEGIAS DE GESTAO DO TRABALHO E
EDUCACAO EM SAUDE EM 28 REGIOES DE SAUDE

Iniciativa — Implantar nas regides de salde estratégias de gestao do trabalho e

educagdo em saude

Meta | indice

Acéo Indicador 2019 | Anual

Realizar apoio institucional as regides pelas | Quantitativo de Regides de
diretorias da Superintendéncia de Recursos | salde com acdes de gestdo do

~ . 07 07
Humanos e/ou Ofertar processos | trabalho e educacdo na saude
formativos/ educativos/ qualificacdo as | implantadas
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regibes pelas Escolas do SUS efou
Realizar  oficinas, encontros, féruns,
seminarios com tematicas atinentes a
Gestdo do Trabalho, Administracdo de
Pessoal e Educacao na Saude realizadas

Trata-se de uma meta que engloba a Superintendéncia de Recursos Humanos
de maneira geral, contemplando dessa forma, todas as suas diretorias e
escolas, a fim de regionalizar agbes/estratégias de valorizagdo do trabalho e do
trabalhador, suas relacbdes, processos e condicbes. Para isso, a
superintendéncia apostou no apoio institucional as a¢des de gestéo do trabalho
e educacdo na saude nas regibes de saude do estado e, dessa forma,
contribuir com o0s processos de implantacdo/implementacdo dessas
estratégias. Em relacdo as ac¢fes/iniciativas desenvolvidas pela DGTES no ano
de 2019 foram realizadas as oficinas de qualificacdo dos trabalhadores e
gestores que atuardo nas policlinicas regionais de saude, contemplando as
regides de Paulo Afonso, Juazeiro e Jacobina, Vitoria da Conquista, Itabuna e

Simodes Filho.

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do
Compromisso:

Entre os obstaculos, o reduzido nimeros de trabalhadores na DGTES bem
como a governabilidade reduzida da diretoria na adesdo das estratégias de

gestao do trabalho e educacéo na saude pelos municipios.

META: ASSEGURAR A ADMINISTRACAO DE PESSOAL E ENCARGOS DO
GRUPO OCUPACIONAL DE SAUDE EM 31 UNIDADES DE SAUDE DA
REDE PROPRIA SOB ADMINISTRACAO DIRETA

Iniciativa — Assegurar a administracdo de pessoal e encargos do grupo
ocupacional de saude das unidades de saude da rede prépria sob

administracao direta

Meta indice

Acdo Indicador 2019 Anual
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Realizar

administracdo de pessoal e encargos

as atividades de

Quantitativo de Servidores civil ativo

. o com as atividades de administracdo | 100% 100%
para todos os servidores civil ativo da d | lizad
Sesab e pessoal e encargos realizados
Evolucdo da execucdo orgcamentaria
Acdo Orcamentéria Anual
CcODIGO Valor Orgado Valor 0%
PAOE Atual Empenhado 0
2560 Funcionamento do Servigo de
Residéncia em Sadde 54.000.000,00 | 15.249.481,72 85,10
~ A d /d
it Gelacl eakeh ke 655.00000 | 124.081,58 | 37,56
3107 Formacéo de Nivel Médio e Pés-Médio
na Area de Salde 602.000,00 8.637,66 4,01
4381 Gestao do Trabalho e da Educacéo
Permanente em Salde 1.144.000,00 86.451,93 20,58
Apoio Institucional a Unidade de Saude
4484 na Implementac&o dos Dispositivos da
Politica de Humanizacao do SUS 162.000,00 3 -

Para o Compromisso 8, foram aportados recursos previstos para o Programa
Saude Mais Perto de Vocé, incluindo a administracdo de pessoal e encargos
do grupo ocupacional de saude, o ordenamento das residéncias em saude na
rede SUS, o desenvolvimento de cursos para a formacao de nivel médio e pos-
médio na area da saude e a qualificacdo de trabalhadores, gestores e
estudantes.

16.417 de 16 de de 2015

ao estabelecer diretrizes para contencdo de despesas de custeio e de

Todavia, o0 decreto n° novembro
pessoal levo a necessidade de readequacdo das atividades previstas em
mutias das acdes pactuadas no compromisso.

Paralelo a isso, modificacbes gerenciais e gastos com alugueis de espagos
fisicos contribuiram com a baixa execucdo orcamentaria, entre elas, a
mudanca da Escola de Formacdo Técnica para sede prépria (novembro de
2018), o que levou a reducdo com a despesa com aluguel prevista no
planejamento, tendo em vista a mudanca esta atrelada a conclusdo da
obra, bem como, a alteracdo na geréncia do contrato com a empresa PA

arquivo, o qual passou a Diretoria de Gestdo da Sesab.
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COMPROMISSO 9: Fortalecer a capacidade de gestdo estadual do SUS,
qualificando as acdes de sistematizacdo, monitoramento e fiscalizacéo,
ampliando os canais de didlogo com a sociedade e o exercicio do

controle social

Este compromisso busca contribuir com o aperfeicoamento da gestdo do
sistema, pautado no desenvolvimento de processos de planejamento, com
base nas necessidades de saude da populacdo, na organizacdo de servicos,
no planejamento regional integrado, através das comissfes intergestores

regionais, como espaco privilegiado de pactuacdes territoriais.

Além disso, € fundamental o fortalecimento da auditéria do SUS, do
monitoramento e avaliacdo dos processos de planejamento, das acdes
desenvolvidas e dos resultados alcancados contribuindo para a transparéncia

da gestao do sistema.

Aliados a esses processos busca, também, fortalecer a participacdo e o
controle social no Estado consolidando a relacdo com a sociedade por meio
dos conselhos de saude, bem como a implementacdo de mecanismos mais

eficazes de gestdo estratégica e participativa.

META: PROMOVER A ELABORACAO E MONITORAMENTO DE 26
INSTRUMENTOS DO SISTEMA DE PLANEJAMENTO DA GESTAO

Iniciativa — Aprimorar os processos de Planejamento da Gestéo

" . Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
Apoiar o fortalecimento  dos Quantitativo de municipios
instrumentos de planejamento e : P 417 92
~ S apoiados
gestdo do SUS nos municipios
Elaborar e aprimorar os | Quantitativo de instrumentos
instrumentos de planejamento e | de planejamento e gestédo 06 05
gestdo do SUS aprovados
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Foram apoiados 92 municipios em relacdo aos Instrumentos de Gestédo (Plano
Municipal de Saude, Programacédo Anual e Relatorio Anual de Gestéo).

META: REALIZAR REUNIOES

INTERFEDERATIVAS

1.160 DE PACTUACOES

Iniciativa — Desenvolver acbes para o fortalecimento do planejamento regional

integrado e dos espacos de negociagéo e pactuacao de gestores

" . Meta indice
Acdao Indicador 2019 Anual

Apoiar o funcionamento da Comissdo | Quantitativo de reunides 10 11

Intergestores Bipartite - CIB realizadas

Apoiar o] funcionamento das Quantitativo de  reunides

Comissdes Intergestores Regionais - . 280 197
realizadas

CIR

Realizar a Pactuacdo dos Indicadores | Quantitativo de seminérios 09 i

de Saude realizados

Elaborar o Plano Regional Integrado - | Quantitativo de  oficinas o8 i

PRI realizadas

Elaborar da Programacdo Geral de Quantitativo  de  oficinas

Acdes e Servigos de Saude — PGASS, . 28 -
realizadas

Fase |

Elaborar da Programacdo Geral de Quantitativo  de  oficinas

Acdes e Servigcos de Saude — PGASS, . 28 -
realizadas

Fase ll, lll e IV.

META: AUDITAR 1.800 ACOES, SERVICOS, PROGRAMAS, SISTEMAS E
APLICACAO DE RECURSOS DO SUS NO AMBITO DO ESTADO DA BAHIA

Iniciativa — Desenvolver acBes de fiscalizagdo, controle, avaliagdo contabil,
financeira, orcamentéaria, patrimonial e operacional das acdes e servicos

desenvolvidos no ambito do SUS-BA

~ . Meta indice
Acdo Indicador 2019 Anual
Realizar Auditoria do Sistema | Quantitativo de 356 145
Unico de Salde - SUS-Bahia auditorias realizadas

Realizacdo de 128 auditorias em acgles. servicos e programas do Sistema
Unico de Saude - SUS no ambito estadual. Dos R$ 753 mil orcado, executou-
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se R$ 503 mil o que corresponde 66,7%. Tais recursos foram utilziados para
pagamento de diarias e passagens paradeslocamento as equipes de auditoria,
bem como, para a operacionalizacdo de curso de qualificagdo, a saber:
mestrado profissional para 22 auditores ofertado pela Escola de Administragéo
da UFBA. A reducdo gradativa do numero de auditorias ao ano pode ser
explicada pelareducdo em 17,8% da nossa capacidade operacional; os motivos
foram aposentadoria (17) e a exoneragdo a pedido (04). Acrescenta-se ainda,
diversos afastamentos (21) ocorridos no periodo de vigéncia do PPA que
acabaram por impactar no planejamento e naoperacionalizacdo das auditorias.
Para além de tais condicionantes, o aprimoramento do processo de auditoria e
o0 aumento da complexidade dos objetos auditados acabaram por ampliar o

tempo médio de execucgao das atividades, de 30 para 60 dias.

META: IMPLANTAR E MONITORAR SISTEMAS DE CONTROLE DE CUSTO
EM 30 HOSPITAIS DA REDE PROPRIA

Iniciativa — Qualificar a alocacdo de recursos a partir da analise econdmica

dos custos e gastos com ac¢des e servicos de saude

Meta indice

Acéo Indicador 2019 Anual

Quantitativo de Unidades
de Salde com sistema de 48 41
custo monitorado

Monitorar custos e gastos
em Unidade de saulde

Esta meta consiste na implantacdo e monitoramento das unidades de saude no
Sistema deApuracdo de Custos - Apurasus. Até 2019, encontram-se
cadastradas no sistema 41 unidades.

Entretanto, quatro deixaram de alimentar o sistema, uma vez que algumas
delas mudaram aforma de gestdo e/ou foram incorporadas a outras unidades.
Contudo, continuam no sistema,visto que possuem dados alimentados relativos
a exercicios anteriores.

Deste modo, a meta programada de 38 unidades de saude com sistema de
custo monitorado,encerra o0 exercicio com 37 unidades monitoradas e
acompanhadas sistematicamente, atravésdas ac¢fes diarias da Coordenacdo

de Economia da Saude.
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Evolucdo da execucao orcamentaria

Acéo Or¢camentaria Anual
CcODIGO Valor Orgado Valor %
PAOE Atual Empenhado
6112 36.003,00 10.100,75 28,0

O valor orgcado atual em R$ 36 mil. Deste montante, foram efetivamente pagos

cerca de R$ 10,1 mil, o que representa 28,1% de execucdo or¢camentéria e

financeira até o encerramento do exercicio.

META:
OUVIDORIA SUS-BA

Iniciativa — Desenvolver acfes para o fortalecimento da Ouvidoria SUS Ba

DESENVOLVER ACOES PARA O FORTALECIMENTO DA

" . Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
- C Quantitativo de secretérios
Sensibilizar os gestores municipais e L .
unidades da rede SESAB para a municipais da saude e gestores das
. N . T unidades da rede  SESAB 100 69
implantag&o do Servico de Ouvidoria do | . ,
interessadas em implantar
SUs o
Ouvidoria
Quantitativo de técnicos das
Realizar  capacitagdo de  novos | secretarias municipais da salde e
ouvidores das Secretarias municipais | técnicos das Unidades da Rede 75 29
da Saude e unidades da Rede SESAB SESAB aptos a assumir a fungéo
de ouvidor
Monitorar as ouvidorias da rede SUS | Quantitativo de Ouvidorias da rede 34 31
Bahia SUS Bahia monitoradas
Implementar as Ouvidorias da rede | Quantitativo de Ouvidorias da rede 30 07
SUS Bahia SUS Bahia implementadas

A meta conta a quantidade de a¢BGes desenvolvidas para o fortalecimento da Ouvidoria
do SUS-BA, com 69 gestores sensibilizados para a necessidade de implantacdo de
ouvidoria, 29 técnicos das secretarias municipais da saude e das unidades da SESAB

capacitados, 31 ouvidorias monitoradas e 07 ouvidorias implementadas.
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Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do
Compromisso:

O principal obstaculo encontrado para o0 desenvolvimento das acbes e
consequentemente, o cumprimento da meta, foi morosidade no Processo
licitatério para a liberacdo de recursos do Convénio para realizar as
capacitacoes de Novos Ouvidores, tornando-se necessario realizar os
treinamentos de forma improvisada, no espaco da Ouvidoria, uma vez que
era necessario o funcionamentos das ouvidoria, principalmente nas
Policlinicas, nas quais j& consta os ouvidores no quadro de pessoal e fazem

parte da Nossa Rede de Ouvidorias.

META: QUALIFICAR 100% DAS INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL
(CONSELHOS ESTADUAIS E MUNICIPAIS DE SAUDE E CONFERENCIAS

DE SAUDE)

Iniciativa — Garantir o pleno funcionamento das instancias de controle social

" . Meta indice
Acao Indicador 2019 Anual
Quantitativo de Conselhos
Estaduais de Saude em 01 01
Garantir o funcionamento do Conselho | funcionamento
Estadual de Saude Quantitativo de Conselheiro
, 64 64
Estadual capacitado
Apoiar a capacitacdo de Conselheiros Qua.ntlltat!vo de conselhos
TR . municipais com conselheiros 100% -
Municipais de Saude :
capacitados.
Apoiar tecnicamente a realizacdo das | Quantitativo de Conferéncias
N , L . 417 416
Conferéncias de Saude. Municipais apoiadas
Realizar a Conferéncia Estadual de | Quantitativo de Conferéncia 01 01
Saude Estadual de Saude Realizada

Durante o ano de 2019, o Conselho Estadual teve muitas agdes importantes

sendo o seu apice a realizacdo da 'X Conferéncia Estadual de Saude', com a
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participacdo de 1.774 Delegados municipais de saude entreusuarios,
trabalhadores e gestores da area e mais 300 participantes entre gestores
publicos, movimentos sociais e estudantes. De onde o Estado recebeu
propostas para ampliar, fortalecer e consolidade o sistema de saude em todo o
estado.

Foram realizadas 416 Conferéncias Municipais de Saude de janeiro até 30 de abril.
Para tanto, teve gastos com passagens terrestres e Didrias no envio de Conselheiros
e colaboradores eventuais para proferir palestras em 48 municipios.

Nesse periodo também, realizou doze reunides ordinarias do Pleno do
Conselho e duasreunides extraordindrias; dezenove reunides da comissdo
organizadora da décima Conferéncia Estadual; Realizacdo de uma Conferéncia
Livre, com movimentos sociais e sociedade civil, como tema "Saude e

Demcracia - Educac¢éo Popular Construindo a Cidadania”.

META: VISITAR 100% DAS UNIDADES DA REDE PROPRIA DA SESAB

Iniciativa — Desenvolver e difundir boas praticas que contribuam para a

atuacao funcional

Acao Indicador Meta 2019 e Ee
Anual

Difundir boas praticas na | Percentual de

regulagéo da atuacdo | Unidades com atuacgéo 25,64% 10%

funcional nas Unidades funcional regulada.

De janeiro a dezembro de 2019 a acdo de Difundir boas praticas na regulacao
da atuacdo funcional nas Unidades da rede prépria da SESAB , teve o
percentual atingido de aproximadamente de 10% correspondendo somente a

realizacdo em 04 unidades.

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do

Compromisso:
Indisponibilidade de pessoal, priorizacdo de outras atividades correicionais,
desativacdo do HGLVF e falta de veiculo oficial para locomog¢do no destino.
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Entretanto, realizou 13 solicitacfes a mais (03 repeticdes da acdo em Unidades

gue contribuem para a meta e 10 acdes em Unidades ndo programadas).

META: RENOVAR EM 35 A FROTA DE VEICULO

Iniciativa — Renovar a frota de veiculo

. . Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
Adauirir vefculos Quant|tat|vo' qle veiculos 26 2
adquiridos

Durante o ano de 2019 foram realizadas aquisicdes de um veiculo tipo pick-up
e um caminhé&o.

META: GERENCIAR 01 PROJETO DE FORTALECIMENTO DO SUS NA
REGIAO METROPOLITANA DE SALVADOR

Iniciativa — Gerenciar o Projeto de Fortalecimento do SUS na Regido

Metropolitana de Salvador

Meta indice

Acao Indicador 2019 Anual

Gerenciar o Projeto de Fortalecimento do
SUS na Regido Metropolitana de
Salvador — PROSUS

Quantitativo
gerenciados

de

projetos

01

01

Essa meta foi atendida em 100%, uma vez que o projeto de fortalecimento do

SUS da regido metropolitana de Salvador foi gerenciado durante o periodo o

ano de 2019.

PROGRAMA CIDADANIA E DIREITO
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Compromisso compartilhado® - Promover o acesso ao direito humano a

alimentacdo adequada e saudavel e as segurancas alimentar e nutricional

as familias em situacao de vulnerabilidade

META — APOIAR OS 417 MUNICIPIOS PARA A IMPLEMENTACAO DA

POLITICA ESTADUAL DE ALIMENTACAO E NUTRICAO DA BAHIA (PEAN-

BA) E POLITICA ESTADUAL DE SEGURANCA ALIMENTAR (PESAN-BA)

Iniciativa — Apoiar municipios para a implementacdo da Politica Estadual de

Alimentacdo e Nutricdo da Bahia (PEAN-BA) e Politica Estadual de Seguranca

Alimentar (PESAN-BA)

Acéo

Indicador

Meta
2019

indice
Anual

Fornecer incentivo financeiro aos
municipios para a
implantagdo/implementacdo da PEAN-

BA e PESAN-BA

Quantitativo de municipios com
incentivo para
implantagdo/implementacdo da
PEAN-BA e PESAN-BA

05

Realizar  apoio  institucional  aos
municipios para implementacdo PEAN-
BA e PESAN-BA

Quantitativo de  municipios
apoiados na implementacdo da
PEAN-BA e PESAN-BA

209

167

Qualificar profissionais nas acgfes de
alimentacéo e nutricdo

Quantitativo de profissionais de
saude qualificados

450

838

Monitorar os municipios na cobertura
das Condicionalidades de Saude do
PBF

Quantitativo  de
monitorados  por
Sistema de Gestédo

municipios
meio  do

417

417

Evolucdo da execucao orcamentéria

Acao Orcamentéria

Anual

CODIGO
PAOE

Valor Orcado Valor

Atual

Empenhado

%

Institucional
Acdes de

2767 — Apoio
Desenvolvimento de
Alimentar e Nutricional

a Municipio no
Vigilancia

350.000,00

7.345,76

Compromisso de responsabilidade da SJDHDS com inclusdo de meta e iniciativa de responsabilidade da

Sesab
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Apoiar municipios para a implementacdo da Politica Estadual de
Alimentacdo e Nutricdo da Bahia (PEAN-BA) e Politica Estadual de
Seguranca Alimentar (PESAN-BA) corresponde a um conjunto de acdes com
vistas a ampliacdo de acdes de alimentacdo e nutricdo e segurancga alimentar e
nutricional nos municipios. E importante salientar que essa acdo sofreu
contigenciamento financeiro, pois grande parte de suas atividades sédo
destinadas a eventos e capacitacdes. Contudo, por meio de webconferencias,
teleconferéncias e outras formas de apoio institucional com custos reduzidos,

foi possivel o alcance da meta fisica para o ano.

Para a acéo de apoio institucional para implementacdo da PEAN-BA e PESAN-
BA, houve o alcance de 79,90% em relacdo a meta programada, sendo
realizadas diversas acfes junto aos municipios com vistas a implementacao
das diretrizes da Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo e da PESAN-BA
(profissionais de Secretarias Municipais de Saude, Educacgdo e Assisténcia
Social, com as tematicas de Aleitamento Materno, Alimentacdo Complementar,
Alimentacdo Cardioprotetora, além dos Programas Bolsa Familia e Crescer
Saudavel). Valendo destacar as articulacdes interinstitucionais e intersetoriais,
como: UNICEF; Ministério da Saude; Casa Civil; Secretaria de Educacdo;
Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social; Gestores
Estaduais e Municipais.

No que diz respeito a acéo de qualificar profissionais nas a¢des de Alimentacéo
e Nutricdo, o Estado obteve um alcance de 186%, superando a meta
programada. As ac¢les realizadas durante esse periodo, todas contaram com a
parceria de diversas instituicbes intra e interinstitucionais, como: UNICEF;
Ministério da Saude; Casa Civil; Secretaria de Educacéo; Secretaria de Justica,

Direitos Humanos e Desenvolvimento Social.

Na acdo Municipios com a Cobertura das Condicionalidades de Saude do
PBF monitorados por meio do Sistema de Gestdo, o acompanhamento foi
realizado em 417 municipios, alcancando percentual de 100% de familias.

Principais obstaculos que influenciaram o desenvolvimento do

Compromisso
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Numero insuficiente de profissionais para atender as demandas;

e Infraestrutura tecnologica insuficiente para o desenvolvimento das
atividades/atribuicdes;

e Contingenciamento de recursos financeiros;

e Dificuldade de estabelecer as referéncias técnicas regionais apds a

implantagédo dos NRS e BRS, dificultando o monitoramento das acdes

nesse ambito no estado

PROGRAMA GESTAO PARTICIPATIVA
Compromisso compartilhado® -Disponibilizar a infraestrutura adequada
para o funcionamento de edificagdes

Compromisso de responsabilidade da SAEB com inclusdo de meta e iniciativa de
responsabilidade da SESAB

251
Relatério Anual de Gestdo — RAG 2019



META:AMPLIAR A INFRAESTRUTURA FiSICA DE 01 UNIDADE
ADMINISTRATIVA

Iniciativa — Ampliar a infraestrutura fisica de Unidade Administrativa

" . Meta indice
Acéo Indicador 2019 Anual
Ampliar edificio publico Edificio publico ampliado 01 -

Evolucdo da execucdo orgcamentaria

AGEE - Anual
Orgcamentaria
CODIGO
PAOE Valor Orgado Atual | Valor Empenhado %
7852 9.320.000,00 8.392.408,61 90,05

e Obra financiada através de recursos do PROSUS.

e Construcdo da Central Integrada de Comando e Controle da SESAB
com 98,00% de execucdo fisica e previsdo de conclusdo em
Fevereiro/2020.

META: ADEQUAR A INFRAESTRUTURA FISICA DE 01 UNIDADE
ADMINISTRATIVA

Iniciativa — Adequar a infraestrutura fisica de Unidade Administrativa

" , Meta indice
Acdao Indicador 2019 Anual
Recuperar edificio publico Edificio publico recuperado 13 08
Evolucédo da execucdo orcamentaria
Acao _ Anual
Orgcamentaria
CODIGO Valor Orgado Valor %
PAOE Atual Empenhado ?
7854 15.848.889,00 13.787.323,91 86,99
Financiamento através de recursos do tesouro do Estado.
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Para essa acao foram recupeados as seguintes unidades publicas:
¢ Nducleo Regional de Saude de Ibotirama
¢ Ndcleo Regional de Saude de Feira de Santana
¢ Nducleo Regional de Saude do Sudoeste
¢ Nducleo Regional de Saude de Santo Antbnio de Jesus
e Prédio da SESAB
¢ Instituto Médico Legal - IML
e Centro de Atencéo a Saude - CAS

¢ Nucleo Regional de Saude de Eunapolis

Compromisso compartilhado 7 - Intensificar o uso de tecnologia de
informacao e comunicacdo — TIC para facilitar o acesso a informacéo e

qualificar a prestacdo de servigos publicos

META:QUALIFICAR AS OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA NOS
PREDIOS PUBLICOS DO EXECUTIVO

Iniciativa — Implementar agdes voltadas a assegurar a infraestrutura fisica para

as unidades do Executivo

Meta indice

Acdo Indicador 2019 Anual

Fiscalizacdo de Obra e Servico

A, Obra e Servigco Publico fiscalizado 02 02
Publico

Essa acdo envolveu a prestacdo de servicos de apoio técnico a fiscalizacdo e
engenharia consultiva de projetos, obras e servicos de engenharia para CEIRF
com 77,16% de execucao fisica, além do apoio técnico a fiscalizacdo de

projetos e servicos de engenharia para DIVISA com 75,87% de execucao

Compromisso de responsabilidade da SAEB com inclusdo de meta e iniciativa de
responsabilidade da SESAB
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fisica.

Evolucéo da execucdo orcamentéria

AgEe , . Anual
Orgcamentaria
CODIGO
PAOE Valor Orgado Atual | Valor Empenhado %
2665 8.553.324,00 8.286.607,64 96,88

META — ESTRUTURAR 35 UNIDADES DE SAUDE DA REDE PROPRIA E
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA SESAB COM SOLUCOES
TECNOLOGICAS NA AREA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

Iniciativa - Estruturar unidades de saude da rede prépria e unidades
administrativas da Sesab com solu¢des tecnoldgicas na area da informacgéo e

comunicacao

" . Meta indice
Acdao Indicador 2019 Anual
Melhorar a infraestrutura tecnolégica o .
i , Quantitativo de unidades com
das unidades de saude e sede da . 06 06
estrutura tecnolégica renovada
Sesab
Desenvolver e implantar ferramentas | Unidades com ferramentas e sistema
e sistemas de informacdo e |de informacdo e comunicacao 05 05

comunicacao

implantadas

Aprimorar a gestdo organizacional e
tecnolégica da Sesab

Quantidade de unidades com
ferramentas, técnicas, boas préaticas
e padrdes de gestdo em TIC e
seguranca da informacéo
implantadas

Melhorar a infraestrutura tecnoldgica das unidades de saude e sede da

SESAB

As acgbes programadas para o ano de 2019 forma desenvolvidas em sua

totalidade, a saber:

Policlinicas Regionais de Jacobina, Itabuna, Senhor do Bonfim. Estas

unidades receberam recursos destinados a estruturacdo das redes de dados
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locais, equipamentos de conectividade, seguranca, wi-fi, servidor de dados,
microcomputadores e impressoras. Além destas, foram equipadas com iguais
recursos de tecnologia os parques computacionais dos CAPS de Armagéo e
dos municipios de Camacari, Candeias, Simfes Filho, Sdo Sebastido do

Passé. As UBS de Camacari, Sdo Sebastido do Passé.

Como parte dos investimentos do Programa PROSUS, foram emitidas e
concluidas diversas ordens de servicos ligadas a infraestrutura tecnolégica e
equipamentos de comunicacdo sustentados sob tecnologia de fibra Optica
(GPON) nas unidades sob escopo do projeto. Dentre elas: Hospital Geral
Roberto Santos — HGRS, Hospital Geral Ernesto Simdes Filho — HGESF,
Centro de Diabetes e Endocrinologia da Bahia — CEDEBA, Centro de
Referéncia Estadual de Atencdo do Idoso - CREASI, Instituto de
Perinatologia da Bahia — IPERBA, Centro de Estudos de Saude do
Trabalhador — CESAT e mais recentemente na nova Central Integrada de
Comando e Controle da Saude — CICCS.

Além das unidades em GPON, outras foram beneficiadas com investimentos
em equipamentos ligados a infraestrutura de rede (Switchs, Firewall, Wifi,
Servidores e etc.). Dentre elas; Hospital Especializado Mario Leal, Unidades
de Emergéncia do Curuzu / Cajazeiras / Piraja, Maternidades Tsylla
Balbino, Joao Baptista Caribe, Albert Sabin, Centro de Informacdes

Antiveneno — CIAVE e a Policlinica de Simdes Filho.

Desenvolver e implantar ferramentas e sistemas de informacao e

comunicacao

AGHUse - O Sistema de Gestao Hospitalar que abrange de forma modular, as
areas assistenciais (Prontuario Eletronico do Paciente - PEP) e
administrativas, modernizando a gestdo nas unidades, esta em fase de

implantagé@o nas unidades de saude, com o seguinte cenario atual:

255
Relatério Anual de Gestdo — RAG 2019



HGRS (Hospital Geral Roberto Santos) — foi realizada uma visita técnica na
unidade, a fim de retomarmos a implantagdo do médulo de “Internagao” nas
demais Unidades de Terapia Intensiva (UTI) que estao pendentes.

HGESF (Hospital Geral Ernesto Simdes Filho) - foi implantado o modulo de
“Internagao” e realizada a operagao assistida do referido médulo na unidade.
CICAN (Centro Estadual de Oncologia) - foi realizada uma nova operacéo
assistida, solicitada pela unidade, dos modulos de “Colaborador” e “Paciente”
para conclusdo da implantacdo dos referidos médulos. Atualmente esta sendo
planejada a implantagdo do moédulo de “Sessdes Terapéuticas”.

HGE (Hospital Geral do Estado) — foi realizada uma visita técnica na unidade e
mapeadas as necessidades da unidade para dar andamento a implantacédo dos
demais médulos do sistema.

HGC (Hospital Geral de Camacari) — esta em fase de implantacdo do médulo
de “Internacédo” e sendo realizada a operagao assistida do referido médulo na

unidade.

CREASI — foram realizadas reunibes na unidade para levantamento dos
requisitos para a constru¢cdo do modulo de atencdo ao idoso. Atualmente esta
em fase de geracdo da documentacdo para ser submetida a aprovacao e, em

seguida, iniciar o desenvolvimento do referido médulo.

Maternidade Albert Sabin (MAS) — foram realizados os treinamentos dos
modulos de “Colaborador” e “Paciente” e a operagao assistida dos referidos
modulos na unidade. Atualmente estd sendo planejada a implantacdo do

modulo de “Internagao”.

Hospital Otavio Mangabeira (HOM) — foram realizados os treinamentos dos
modulos de “Colaborador” e “Paciente” e a operagao assistida dos referidos
moddulos na unidade. Atualmente esta sendo planejada a implantagcdo do

modulo de “Ambulatério”.

Aprimorar a gestdo organizacional e tecnolégica da SESAB: As atividades
de configuracdo das solucbes no Edificio SEDE continuam em andamento,
com a preparacao de recursos de gestdo do ambiente de alta disponibilidade,

para controle de contetdo e Seguranca da Informacéo.
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Portal de Gerenciamento de Usuarios— AGHUse: solucdo tecnoldgica para
gestao de usuarios do Sistema de Gestdo Hospitalar (AGHUse) que facilitara,
através de interface simples e interativa, o controle efetivo do administrador
local sobre os usuarios ativos na unidade, além da visibilidade da SESAB/Nivel
Central para com todos os estabelecimentos de saude cadastrados. O Portal
foi implantado e esta sendo utilizado nas unidades que estdo em implantacéo
do AGHUse.

Business Intelligence (Inteligéncia de Negocios) — Bl da SESAB: solucdo
tecnologica que gera painéis e indicadores que visam oferecer suporte a
tomada de decisdo e ao monitoramento de resultados dos investimentos da
alta gestdo, mediante dados e informacdes recolhidas pelos diversos sistemas
de informacdo existentes visando a melhoria dos servigos, beneficiando a
populacdo usuéaria do SUS. O Bl estd em andamento na SESAB com a
geracdo de gréaficos e indicadores nas areas de Regulacdo e SAFTEC
(Superintendéncia de Assisténcia Farmacéutica), sendo expandido para novas
areas com a construcao de painéis de Bl para a atencdo basica, vigilancia
sanitaria, atengcdo a saude, ouvidoria, recursos humanos, desempenho
hospitalar, entre outras, que irdo compor os indicadores da Sala de Situacdo do
prédio novo que serd inaugurado (Central Integrada de Comando e Controle da
Saude).
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Compromisso Compartilhado: Consolidar a Gestéao

seus objetivos institucionais

Estratégica,
aprimorando as acdes da Procuradoria Geral do Estado para alcance dos

META: IMPLANTAR O SISTEMA DE GESTAO DO ESTADO DA BAHIA - SG

Iniciativa — Implantar o Sistema de Gestdo do Estado da Bahia - SG

" : Meta indice
Acao Indicador 2019 Anual

Aperfeicoamento de sistema

informatizado a cargo da Companhia Quantidade de sistema aperfeicoado 01 -

de processamento de Dados do
Estado (PRODEB)

Para o ano de 2019 n&do houve execuc¢do do contrato junto a PRODEB para o

aperfeicoamento de sistema de informatizacao.
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PARTE V
MONITORAMENTO DOS INDICADORES
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MONITORAMENTO DOS INDICADORES

Os indicadores sdo essenciais nos processos de monitoramento e avaliacao,
pois permite acompanhar o alcance das metas e servem para:

e embasar a analise critica dos resultados obtidos e auxiliar no
processo de tomada de deciséo;

e contribuir para a melhoria continua dos processos
organizacionais;

e analisar comparativamente o desempenho?.

O elenco dos 22 indicadores selecionados para compor o PES 2016 -2019
foram definidos a partir da pactuacdo no SISPACTO e de andlises da area
técnica da SESAB. Esses indicadores apresentam uma composic¢ao por tipo:

¢ Indicadores universais (U) — Expressam 0 acesso e a qualidade da
organizacdo em redes, além de considerar o0s indicadores
epidemioldgicos de abrangéncia nacional e desempenho do sistema
(IDSUS) e séo de pactuacgéo obrigatoria;

e Indicadores especificos (E)- Expressam as caracteristicas
epidemioldgicas locais e de organizacdo do sistema e de desempenho
do sistema (IDSUS), sendo de pactuacdo obrigatéria quando forem
observadas as especificidades no territério.

Os indicadores selecionados serdo apurados e avaliados anualmente e os
resultados comporédo o Relatdrio Anual de Gestédo (RAG).

O Quadro, apresenta a relacdo dos indicadores selecionados com os indices
esperados e o0s indices alcancados referente aos indicadores com
periodicidade de monitoramento quadrimestral.

A seguir, far-se-4 uma andlise de indicadores contidos no SISPACTO, PGASS
PQAVS, o0s quais sao estratégicos para o0 monitoramento das acdes de

vigilancia em saude.

- Caderno de Diretrizes, objetivos, Metas e Indicadores 2013-2015 MS
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Evolucdo dos indicadores estratégicos selecionados para monitoramento pelo
SISPACTO, PGASS, PQAVS e DIVEP

Indicadores

indice do
ano

anterior
2018

indice
esperado
2019

indices alcancados

1° Quad.

2° Quad.

3° Quad.

indice
alcancado
2019

Proporcdo de andlises
realizadas em amostras de
agua para consumo
humano quanto aos
parametros coliformes
totais, cloro residual livre e
turbidez

56,62%

100%

28,8%

46,99%

52,7%*

59,1%

Percentual de municipios
gue executam as acdes de
vigilancia sanitaria
consideradas necessérias a
todos 0s municipios

52,76%

100%

10,79%

24,94%

25,42%?

45,08%

Proporcao de
preenchimento do campo
"ocupacao” nas notificacdes
de agravos relacionados ao
trabalho

95%

95%

90%

92%

91,7%

91,7%

Propor¢cdo de municipios
com casos de doencas ou
agravos relacionados ao
trabalho notificados

85%

85%

54,2%

58%

62,6%

62,6%

Proporcdo de municipios
desenvolvendo acdes em
Saude do Trabalhador

68,5%

68,5%

74,3%

82%

79,3%

79,3%

Proporcéo de o6bitos infantis
e fetais investigados*

39,5%

50%

13,2%

27,5%

42,6%

44,8%

Propor¢cdo de Obitos de
Mulheres em Idade Fértil
(MIF) investigados*

51,0%

80%

14,4%

34, 7%

51, 7%

52,9%

Proporcéo de Obitos
maternos investigados*

40,4%

100%

27,8%

32,1%

51,6%

54.1%

Taxa de mortalidade
prematura (<70 anos) pelo
conjunto das guatro
principais DCNT (doencas
do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doencas
respiratorias crénicas)

283,9/
100.000

Reduzir
2%

49/100.0
00

51,6/100.

000

258,5/100
.000

258,5

Proporcdo de notificacdes
de violéncia interpessoal e
autoprovocada com 0

68,30%

95%

68,7 %

71,2%

76,4%

71,1%
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Indicadores indice do | indice indices alcancados
campo raca/cor preenchido
com informacdao vélida
Unidades de saude com Ampliar
servico de notificacdo de 776 20% 345 359 502 833
vigilancia implantada
Proporcdo de exame anti-
HIV realizados entre os| 66,8% 70% 65,4% 54,4% 56,1% 70,6%
casos novos de tuberculose
Proporc¢éo de cura de casos
novos de  Tuberculose| 73,5% 85% 66,4% 51,4% 51,6% 68%
pulmonar bacilifera.
Proporcdo de contatos
examinados de casos| 52,4% 100,0% 55,1% 50,5% 55,1% 56,9%
novos Tuberculose
Proporc¢éo de cura de casos
novos de hanseniase 50,3% 80% 65,4% 68.1% 72.31% 73.9%
diagnosticados nos anos da
coortes
Proporcdo de contatos
intradomiciliares de casos 75,10 % 88% 3% 65.6% 65.6% 69.8%
novos de hanseniase
examinados
NUmero de casos novos de Reduzir 430
sifilis congénitas em| 1.370 . (atualizado) 151 157 925
menores de 1 ano de idade 20%
6,7 casos

‘ A ’ 1,8/1000 6,25/1.000
T.axaAdg incidéncia de sifilis por 1.000 NV(atualiza 3,48/1000 | 3/1.000N | 4,8/1000
congénita. NV do) NV \ NV

NV

NUmero de testes de sifilis 0.87 5 0,92 0.93 0.05 1.8
por gestante (atualizado)

" Ampliar
Numero de testes de HIV| 632.268 101.824
realizados. 15% 36.783 | 108.649 | 744.065
Z;;X%‘;ﬁo'gdggc'saaiisa'gz 1,1 |1/100.000 0 0,28/100. 0’036%00' 0,7/100.00
. (100.hab) hab. 000 hab. . 0 hab
idade. hab.
NuUmero de casos novos de Reduzir
aids em menores de 5 18 0 3 1 8

20%
anos.
Proporcdo de casos de
hepatite B confirmados por| 100% 80% 66,7% 81% 100% 100%
sorologia.
Proporcdo de escolares . 0 12,43%
examinados para o tracoma| 72,5% Ampliar 2’;/0 26 % ( ) 21, 7%
Ny P em 20% | (atualizado) : 9.666
NNS municipios prioritarios. :
262
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Indicadores

indice do

indice

indices alcancados

Numero de ciclos que
atingiram minimo de
cobertura vetorial da
dengue.

6 (80%)

2(80%)

Propor¢cdo de imdveis
visitados em pelo menos
seis ciclos de visitas
domiciliares para controle
da dengue.

58,40%

80%

31,38%
(atualizado)

61,95%

61,52%

61,52%

Taxa de letalidade das
formas graves de dengue
Alteracdo da escrita para
"Dengue Grave e sinais de
alerta”.

10,34%

Reduzir
em 2%

1,3%

2,2%

1,6%

Percentual de municipios
com seis visitas/imoével/ano
maior ou igual a 80% para
pesquisa e eliminacdo de
criadouros do Aedes
aegypti.

45,56%

100%
(mudanca
de meta)

73,38%
(atualizado)

53,72%

29,02%

60,91%

Fonte: DIVISA, DIVAST, DIVEP / SUVISA / SESAB, 2019

Indicador: Proporcdo de analises realizadas em amostras de agua para

consumo humano quanto aos parametros basicos (coliformes totais,

cloro residual livre e turbidez), no periodo de 2014 a 2019, observa-se que 0

cumprimento da meta variou bastante, sendo que em 2019 este percentual

aumentou em relacdo a 2017 e 2018, alcancando um percentual de 59,1% (

13). Esse aumento demonstra o resultado das oficinas de capacitacdo nas

regionais de saude e a parceria entre a SESAB, através do LACEN-BA e

Universidades, na implantacdo dos laboratérios de agua. Ainda assim, ha

necessidade de intensificagdo e acompanhamento das acdes do Vigiagua nas

Regibes de Saude, bem como a necessidade de implantacdo de novos

laboratérios de baixa complexidade.

Proporgdo de andlises de dgua realizadas em amostras de dgua para consumo

humano quanto aos pardmetros Coliformes totais, cloro residual e turbidez. Bahia,

2014 - 2019
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Fonte: SISAGUA - DIVISA/ SUVISA/SESAB, 2019

Indicador: Percentual de municipios que executam as a¢fes de vigilancia

sanitaria consideradas necessarias a todos 0s municipios

No que se refere ao Indicador “Percentual de municipios que realizam no
minimo seis grupos de acfes de Vigilancia Sanitaria consideradas
necessarias a todos os municipios”, ameta estadual € 100% dos municipios
executando, no minimo, seis grupos de acdes de Vvigilancia sanitaria
consideradas necessarias, que correspondem a sete procedimentos de
Vigilancia Sanitaria (VISA) alimentados no Sistema de Informacdo Ambulatorial
do SUS (SIA-SUS), a saber:

01.02.01.007-2 - Cadastro de Estabelecimentos Sujeitos a Vigilancia Sanitaria
01.02.01.052-8 - Instauracao de Processo Administrativo Sanitario
01.02.01.017-0 - Inspecao dos Estabelecimentos Sujeitos a Vigilancia Sanitaria
01.02.01.022-6 - Atividade Educativa para a Populacao

01.02.01.005-6 - Atividade Educativa para o Setor Regulado

01.02.01.023-4 - Recebimento de Denuncias/Reclamacdes

01.02.01.024-2 - Atendimento a Denuncias/Reclamacgdes
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Em 2019, verifica-se que 188 municipios (45,08%) alcancaram a meta
(Gréafico 6), dentre os quais, 36 (8,63%) realizaram as 07 acles e 152 (36,45%)
executaram 06 a¢Bes durante o ano. Observa-se o declinio de 11,3%, quando
comparado ao ano anterior, interrompendo uma tendéncia de crescimento,
cujos fatores podem ser atribuidos a gestdo do sistema municipal de salude na
estruturacdo da VISA, incluindo estrutura fisica e legal, equipe técnica para
realizacdo das acfes. Soma-se a isso, a diminuicdo da equipe técnica
estadualpara realizar o apoio técnico e acompanhamento das equipes
municipais, bem como a auséncia de um sistema de informacéo, o que dificulta
0 registro, 0 acompanhamento e a consolidacdo das acdes pactuadas pelo

municipio.

Quantitativo de municipios realizando no minimo seis grupos de ag¢ées de vigildncia
sanitdria consideradas necessdrias. Bahia, 2019
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Fonte: Tabnet/Datusus/ DIVISA / SUVISA /| SESAB, 2019

Proporcéo de preenchimento do campo "ocupacéo” nas notificacdes de

agravos relacionados ao trabalho

A RENAST-BA alcancou, no ultimo quadrimestre de 2019, 91,7% das
notificacbes de Acidentes Trabalho com Exposicdo a Material Biologico,
Acidentes de Trabalho Grave e Intoxicagbes Exbdgenas Ocupacionais
registradas no SINAN, com o campo "ocupacédo” preenchido (dados coletados

265
Relatério Anual de Gestdo — RAG 2019



em 19/12/2019).

Proporgcéo de municipios com casos de doencas ou agravos relacionados

ao trabalho notificados

Os dados coletados para o monitoramento do terceiro quadrimestre, em 19 de
dezembro de 2019, apontam para um aumento percentual de municipios com
casos de doencas ou agravos relacionados ao trabalho notificados (passou de
58% para 62,6%), o que corresponde a 383 municipios do estado com casos

notificados.

Proporcéo de municipios desenvolvendo acdes em Saude do Trabalhador

O indicador, “numero de municipios desenvolvendo agdoes em salde do
trabalhador”, foi elaborado para monitoramento do PES e PPA do estado da
Bahia, a partir de 2012, sendo discutido e pactuado com os 417 municipios da
Bahia, por meio do SISPACTO, nos anos de 2013, 2014 e 2015.

Ressalta-se, contudo, que este foi aprimorado neste ultimo PES, tendo em
vista superar algumas dificuldades identificadas no monitoramento do PES
anterior (2012-2015), tais como: subalimentacdo dos sistemas de informacao
do SUS pelos municipios, impossibilidade de monitorar alguns dos
subindicadores, entre outros. Sendo assim, redefiniu-se como municipios
desenvolvendo acdes de saude do trabalhador aquele que realizou, pelo
menos, 02 (duas) acdes de um leque composto por 06 (seis). Nesse processo
de revisdo, houve uma reducdo no numero de acdes/ subindicadores, de 07
(sete) para 06 (seis), a partir dos critérios de relevancia e possibilidade de se

obter informacdes e dados necessérios ao devido monitoramento.

Atualmente, séo considerados para medi¢cdo do desempenho do indicador 1, o
qual se trata de um indicador composto, aqueles municipios que
desenvolveram pelo menos dois diferentes tipos de acbes de Saude do
Trabalhador, durante o ano em analise. No indicador 2, sdo considerados para

sua medicdo o numero de trabalhadores beneficiados pelas acdes de vigilancia
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e/ou assisténcia na Rede Estadual de Vigilancia a Saude do Trabalhador, seja
pelo Centro Estadual de Referéncia em Saude do Trabalhador (CESAT),
Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST), Nucleos Regionais
de Saude e respectivas unidades administrativas regionais.

No ano de 2019, o estado apresentou uma proporcdo de 79,3% municipios
desenvolvendo acbes em Saude do Trabalhador o que representa 10,8%
acima da meta de 68,5%, com exatos 331 municipios desenvolvendo a¢cdes em
Saude do Trabalhador.

Proporcgéo de Obitos infantis e fetais investigados

A Bahia tem como meta minima investigar 50% dos Obitos infantis e fetais no
ano de 2019. O monitoramento destes dados € realizado através do Modulo de

Investigacéo do SIM.

No periodo de 2015 a 2019 foram registrados 30.428 6bitos infantis e fetais,
destes 17.582 foram investigados, correspondendo a 57,8%. A Bahia tem
como meta minima investigar 50% destes 6bitos e alcangcou em todos os
anos da série, exceto em 2019, porém os dados sdo preliminares (Grafico

17). Destaca-se, ainda, que os dados de 2018 estao sujeitos a alteracoes.

Em 2019, a meta minima de proporcdo de Obitos infantis e fetais
investigados foi alcancada por cinco Macrorregionais de Saude: Centro
Norte (70,6%), Norte (61,3%); Nordeste (56,4%); Oeste (52,9%) e Sudeste
(50,0%). As seguintes Macrorregides nao atingiram a meta no quadrimestre:
Sul (41,7%), Centro Leste (39,3%), Leste (29,7%) e Extremo Sul (28,4%). A
Macrorregido Leste apresentou 0 maior niumero de Obitos (1.486). Destes,

823 (55,4%) tem residéncia no municipio de Salvador.
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Grafico 17. Numero e Proporgado de oObitos infantis e fetais investigados. Bahia,
2015 a 2019
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*Dados acessados em 27/01/2020, as 19h00
Faonte: SIM - DIVEP/SUVISA/SESAB, 2019

Proporcgéo de 6bitos de MIF investigados

A meta minima estabelecida pela Bahia para o ano de 2019 é investigar
80% dos Obitos de MIF, tendo como fonte o Médulo de Investigacdo do Obito
Materno no Sistema de Informacgéao de Mortalidade (SIMWEB).

No periodo de 2015 a 2019 foram registrados no SIMWeb 24.286 o6bitos
de mulhres em idade fértil, destes 16.376 foram investigados,
correspondendo a 67,4%. Nesse periodo, a Bahia ndo atingiu a meta de 80%
para o indicador, no entanto, 2018 e 2019, ainda sdo dados preliminares
(Gréfico 18). Em 2019, nenhuma Macrorregido de Saude alcancou a meta.
Segue a proporcdo de Obitos de MIF  investigados obtidas por
Macrorregiao: Centro Norte (76,8%), Oeste (65,0%), Nordeste (63,3%)
Norte (62,6%), Centro Leste(53,6%), Sudoeste (53,4%), Sul (50,3%),
Extremo sul (49,6%) e Leste (41,1%).
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Gréfico. Numero de Proporcdo de ébitos de MIF investigados. Bahia, 2015-
2019
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Fonte: SIM - DIVEP/SUVISA/SESAE, 2019

Proporcéo de 6bitos maternos investigados

A investigacdo de Obito materno permite aprimorar a causa do Obito e
identificar fatores determinantes que a originaram, com o0 objetivo de apoiar aos
gestores locais na adocdo de medidas direcionadas a resolver o problema e
evitar a ocorréncia de eventos similares, tendo em vista que cerca de 95%
desses Obitos sdo evitaveis. A meta Brasil e Bahia é de investigar 100% dos
Obitos maternos declarados para identificacdo dos fatores determinantes e

avaliacdo da assisténcia prestada no ciclo gravidico puerperal.

No periodo de 2015 a 2019 foram registrados 605 6bitos maternos, destes
77,2% (467) foram investigados. No periodo analisado, a Bahia ndo cumpriu a
meta de investigar 100% dos 6bitos maternos, no entanto, 2018 e 2019 ainda

séo dados preliminares (Gréfico 19).

Em 2019, ao analisar por Macrorregido de Saude, a Nordeste atingiu a meta de
100% dos O6bitos maternos investigados; Centro Norte com 80%, Norte com
71,4%, Leste com 62,5%; Oeste com 50%; Sul com 44,4%; Sudoeste com

44.4%, Centro Leste com 18,8% e Extremo Sul com 33,3%.
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Grafico 19. Numero e Proporgao de Obitos maternos investigados. Bahia, 2015-
2019
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Fonte: SIM/DIVEP/SUVISA/SESAB, 2019

Taxa de mortalidade prematura (<70 anos) pelo conjunto das quatro
principais DCNT (doencas do aparelho circulatdrio, cancer, diabetes e

doencas respiratérias cronicas)

A mortalidade prematura por DCNT é um problema mundial, destacam-se
quatro principais grupos: doencas do aparelho circulatério (DAC), doencas
respiratérias cronicas (DCR), neoplasias e diabetes. Dados publicados na
Saude Brasil/lMS/2016, demonstraram que houve uma reducdo da taxa de
mortalidade prematura, por DCNT, em todas as macrorregiées do Brasil e para

ambos 0s sexos, no periodo de 2000 a 2014.

Com o objetivo de contribuir para 0 monitoramento da mortalidade por DCNT,
além de ser um importante parametro para planejamento e pactuacdo de
servicos de saude, a mortalidade prematura pelas quatro principais DCNT foi
definida como indicador universal do Pacto pela Atencéo a Saude, observando-
se o recorte populacional: (i) Indicador 1a — Municipios com menos de 100 mil
habitantes: NUumero de 6bitos prematuros (30 a 69 anos) pelo conjunto das
quatro principais DCNT; (ii) Indicador 1b — Municipios com 100 mil ou mais
habitantes e o estado: Taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos) pelo

conjunto das referidas doencas.
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Em virtude dos dados analisados serem extraidos do SIM, cujo banco de dados
€ atualizado oficialmente 14 meses apés o fechamento do ano anterior, apesar
de ter atualizacBes intermediarias, o acompanhamento do indicador € mais

consistente quando se tem como base uma série historica.

Em 2018, o numero de 6bitos prematuros por DCNT foi de 17.884 e a taxa de
mortalidade prematura de 291,14/100.000 hab. Em 2019, as DCNT, na faixa
etaria de 30 a 69 anos, representaram 19,06% (15879) do total das mortes
(83299) ocorridas no estado, cuja taxa de mortalidade prematura foi
258,5/100.000 hab, dados preliminares. Portanto, até entdo, para este ano se
observa uma reducédo de 31%, quando comparado a 2018. Ressalta-se que na
comparacao da taxa de mortalidade do ano de 2019 em relacdo ao ano de
2018 deve-se levar em consideracdo que os dados para os dois anos foram
tabulados em 06 de janeiro de 2020, atualizados até 27 de dezembro de 2019.
A populacéo utilizada para o caculo das taxas de 2018 e 2019 correspondem a
populacdo anual de 2018 conforme dados do IBGE, acessados em 06 de
janeiro de 2020.

Unidades de saude com servi¢co de notificacdo de vigilancia implantada

Em 2019, foram notificados 16.401 casos de violéncia
interpessoal/autoprovocada notificadas, distribuidos em 394 municipios e 833
unidades notificantes. A analise comparativa com 2018 demonstra 0 aumento
do numero de notificacbes em 10,7%, passando de 14.814 (2018) para
16.401 (2019). Com relagdo as unidades notificadoras, observa-se um
incremento de 5,3%, de 791 para 833, e 2,8% de municipios notificantes,

passando de 383 para 394.

Em 2019 o niumero de municipios silenciosos foi de 23 (5,5%), portanto, inferior
a 2018, em que se observou que 34 (8,1%) municipios nao registraram, no
Sinan casos de violéncia. A inexisténcia da notificagdo no sistema ndo nos
permite distinguir se foi pela ndo ocorréncia de casos, pelo ndo registro ou por
questbes relacionadas a capacidade técnica e operacional dos servicos de

salde.
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Proporcdo de exame anti-HIV realizados entre os casos novos de

tuberculose

Para avaliar o indicador, s&o considerados o0s casos de tuberculose
diagnosticados no ano anterior a avaliacdo. Ao analisar o indicador por
Macrorregido de Saude, verifica-se a Norte obteve 85,0%, Extremo Sul
(84,0%), Oeste (77,0%); Centro Norte (74,6%); Sul (76,5%); Leste (70,7%).
Estas Macrorregides realizaram testagem para HIV acima do recomendado
pelo estado da Bahia (minimo 70%). As demais, apresentaram 0s seguintes
resultados: Centro Leste (64,7%); Nordeste (50,8%); Sudoeste (55,8%) (Tabela
5).

Em 2019, ao analisar a proporcdo de casos novos de tuberculose
diagnosticados em 2018, 70,6% (3.374/4.780) realizam o teste HIV, portanto,
alcangcou a meta proposta para o estado, superando 0s anos anteriores.

Tabela 5. Proporcdo de exame anti-HIV realizados entre os casos novos de
tuberculose, por ano diagndéstico e Macrorregido de Saude. Bahia, 2010-2019*

Macrorregido 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Centro-Leste 40,1 53,3 49,7 52,8 574 60,0 644 632 64,7 49,6
Centro-Norte 45,7 50,5 46,3 55,8 61,9 595 690 684 74,6 59,1
Extremo Sul 524 61,1 61,6 78,1 820 86,7 779 728 84,0 84,1
Leste 328 39,6 39,5 42,0 552 649 690 694 70,7 60,0
Nordeste 26,6 40,2 50,0 55,8 58,2 455 61,8 452 50,8 56,3
Norte 58,2 51,6 56,4 63,1 815 772 668 77,0 853 76,8
Oeste 46,5 49,2 47,8 58,7 68,0 723 695 694 77,0 75,1
Sudoeste 448 42,6 47,5 62,9 63,8 651 591 591 558 47,3
Sul 37,1 51,2 49,8 51,7 66,1 663 599 663 735 64,8
Bahia 37,8 456 45,3 50,4 615 662 669 673 70,6 62,2

*Dados acessados em 03/01/2020, as 10h00
Fonte: SINAN - DIVEP/SUVISA/SESAB, 2019

Proporcgéo de cura dos casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera

Para a avaliagao do indicador ser considerado sempre 0s casos diagnosticados
dois anos anteriores ao periodo da avaliacdo. Ao avaliar a proporcédo de cura

de casos novos de tuberculose confirmados laboratorialmente, verifica-se que
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em 2019, propor¢cao de cura foi de 68%, ainda dados preliminares. Em 2018,

essa proporcao foi de 68,8%.

Em relacdo as Macrorregides de Saude, destaca-se que nenhuma atingiu a
meta de 85% de cura. Verifica-se que algumas Macrorregides, embora abaixo
da meta, melhoraram em relacdo ao ano anterior: Centro Norte (81,6%); Sul
(75%); e Centro Leste (71,6%). As demais apresentaram resultados inferiores:
Sudoeste (68,1%); Nordeste (66,7%); Extremo Sul (65,8%), Leste (65,4%);
Norte (65,1%) e Oeste (61,4%).

Ao analisar a série histérica de 2007 a 2019, a proporcao de cura se manteve
estavel abaixo da meta preconizada ao longo do periodo (Grafico 20).
Grafico 20. Proporcédo de Cura dos casos de tuberculose pulmonar confirmados
laboratorialmente, por ano diagndéstico. Bahia, 2007 a 2017
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Fonte: SINAN -DIVEP/SUVISA/SESAB, 2019

Proporcdo de contatos examinados de casos novos de tuberculose

pulmonar com confirmacéao laboratorial

Para avaliar o indicador, s&o considerados o0s casos de tuberculose
diagnosticados no ano anterior a avaliagdo. Ao avaliar em 2019, 56,9% dos
contatos de tuberculose foram examindados, superando o ano anterior
(53,6%), no entanto, abaixo da meta pactuada para o indicador (70%) (Tabela
6).
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Para andlise do indicador, considera-se 0s casos diagnosticados no ano
anterior. As Macrorregides de Saude que cumpriram a meta (70%) foram:
Centro Norte (81,9%); Norte (79,9%); Sudoeste (78,5%); Extremo Sul
(72,0%). As demais ficaram abaixo da meta: Nordeste (68,1%); Sul (63,8%);
Oeste (61,3%); Centro Leste (57,4%) e Leste (43,6%).

Tabela 6. Proporcdo de contatos intradomiciliares de casos novos de
tuberculose examinados, por anos diagndstico e Macrorregido de Salde. Bahia,
2010-2018

Macrorregiao 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Centro-Leste 54,0 57,1 57,4 58,8 50,7 41,8 52,8 51,3 57,4
Centro-Norte 63,6 72,0 71,3 73,8 71,3 69,4 62,0 92,7 81,9

Extremo Sul 57,4 70,2 62,3 75,8 80,7 75,2 70,4 71,6 72,0
Leste 40,1 43,1 38,2 34,9 37,2 351 36,9 40,3 43,6
Nordeste 37,6 46,9 68,7 51,2 65,7 61,7 47,3 59,3 68,1
Norte 69,6 70,8 75,8 79,0 67,2 81,1 78,9 77,5 79,9
Oeste 39,7 78,6 60,1 54,3 67,5 79,3 66,1 60,0 61,3
Sudoeste 71,3 65,3 66,4 78,9 75,1 71,0 79,9 74,9 78,5
Sul 54,2 57,5 52,3 47,8 40,9 59,4 52,6 57,0 63,8
Bahia 49,0 54,3 50,6 50,2 50,1 49,8 50,4 53,6 56,9

Dados acessados em 03/01/2020, as 10h00

Fonte: SINAN - DIVEP/SUVISA/SESAB, 2019

Proporgcdo de cura de casos novos de hanseniase diagnosticados nos

anos da coortes

A proporcdo de cura da coorte foi de 73,9%, em 2019, sendo considerada
regular, conforme parédmetros nacionais e ainda inferior quando comparado ao
resultado de 2018 que foi de 77,5% (Gréafico 21). Porém, ressalta-se que 0s
dados sado preliminares, para a andlise de cura neste ano, tendo sido
considerados o0s casos multibacilares e paucibacilares diagnosticados,

respectivamente, em 2017 e 2018.
Quando analisada a situacdo da cura por Macrorregido de Saude e Regido de
Saude verifica-se que, nenhum Macroregido e Regido de Saude atingiu o
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parametro de cura recomendado pelo Ministério da Saude de 90%. Cinco delas
atingiram proporcao de cura acima de 75%, portanto como parametro regular, a
saber: Norte (81,7%), Centro Norte (81,5%), Sul (78,41%), Extremo Sul
(76,5%) e Oeste (75,2%). As demais, ficaram abaixo de 75%, quais sejam:
Leste (70,9%), Nordeste (68,9%), Sudoeste (68,9%) e Centro Leste (65,2%).

Grdfico 21. Proporgdo de cura dos casos novos de hanseniase nas coortes. Bahia, 2010-
2019*
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Fonte: SINANNET - DIVEP/SUVISA/SESAB, 2019

Parametros: Bom 90% Regular: 75,0% a 89,9% Precério: <75,0%

Proporcdo de contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase

examinados

No ano de 2019, o resultado foi de 69,8%, inferior ao ano de 2018 que foi de
72,2%, porém ainda sao dados preliminares (Gréafico 22). Destaca-se que
Ministério da Saude realizara o fechamento do banco nacional no final de abril,

portanto podera ainda ocorrer alteracoes.

Em relacdo as Macrorregides de Saude, quatro delas atingiram desempenho
acima de 75%: Norte (83%), Centro Norte (81,2%), Oeste (78,2%), Extremo Sul
(78%). As demais, ficaram com o desemprenho regular, ou seja, abaixo de
75% e acima de 50%, quais sejam: Sudoeste (74,3%), Sul (71,9%), Nordeste
(58,7%), Centro Leste (58,1%), Leste (50,6%) .
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Gréfico 22. Coorte de contatos examinados entre os registrados de casos novos
de hanseniase. Bahia, 2010 a 2019
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NUumero de casos novos de sifilis congénitas em menores de 1 ano de
idade/Taxa de incidéncia de sifilis congénita

No ano de 2019 foram notificados 925 casos de sifilis congénita em menores
de 1 ano, cuja taxa de incidéncia foi de 4,8 casos/1.000 nascidos Vivos.
Comparando com 2018 (1.490) houve uma reducao de 39,7% no numero de
casos, superior a meta programada de 20%, e reducédo de 34,2% na incidéncia,

guando em 2018 foi de 7,3 casos/1000 nascidos vivos.

Estes indicadores tém relacdo direta com a qualidade do pré-natal. Em 2019,
80% das criangas com notificados com SC as maes realizaram e tiveram o
diagnéstico durante o pré-natal, o que sugere perda de oportunidade para
testagem e tratamento, ou seja, ainda que diagnosticadas, apenas 5,2%
recebeu o tratamento adequado, o que pode estar relacionado com o
diagnodstico tardio e/ou ndo acesso oportuno ao tratamento na unidade de

saude.

Numero de testes de sifilis por gestante
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Os dados de exames de sifilis por gestante estdo disponiveis no DATASUS
apenas de janeiro a novembro de 2019 e nesse periodo foram realizados
137.989 testes (129.422 testes ndo treponemicos e 7.720 trepOnemicos)
para sifilis em gestante, correspondendo a 1,06 (137.989/130.170)

testes/gestantes.

De janeiro a dezembro de 2019, segundo dados do Sisloglab, foram
registrados 102.825 testes rapidos para Sifilis na Rede Cegonha, que
somado ao quantitativo de testes ndo treponemicos realizados (129.422) pode-
se inferir que foram realizados no total, 232.247 testes de sifilis para gestante,
0 que aumenta para 1,8 (232.247/130.170) testes por gestante. Usando essa
mesma logica, em 2018 foram realizados 261.673 testes de sifilis para gestante,
sendo 151.813 teste ndo treponemicos e testes répidos  119.860,
correspondendo a 1,6 testes por gestante (261.673/159.083).

Numero de testes de HIV realizados

Em 2019, foram executados 344.821 testes rapidos para HIV, com incremento
de 6% (21.498), em relacdo a 2018 (323.323), conforme dados do Sisloglab.
Neste mesmo ano, 2.598 reagentes, sendo que destes, 2.384 foram

confirmados para HIV, correspondendo a 0,7% do total realizado.

Taxa de incidéncia de aids em menores de 5 anos de idade e Niamero de
casos novos de aids em menores de 5 anos

Em 2019, foram notificados 08 casos de aids em menores de 5 anos, com taxa
de incidéncia de 0,7 caso/1000 nascidos vivos (dados preliminares), ao passo
gue em 2018, foram registrados 18 casos da doenca, com incidéncia de 1,6
casos/1000 nascidos vivos, apresentando, respectivamente, uma reducdo de
55,5% no numero de casos e 56,2% na incidéncia, atingindo a meta

programada.
Proporcéo de casos de hepatite B confirmados por sorologia

Em 2019 foram notificados 656 casos de hepatite B, destes, 99,8% (655/657)
foram confirmados por diagndstico laboratorial, semelhante a 2018, com 99,8%
(777 | 778), portanto, alcancado a meta proposta. Destaca-se que 0 periodo

oportuno para encerramento de casos ainda esta em vigéncia, sendo
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insuficiente para avaliar este agravo que tem o prazo de encerramento
oportuno de até 180 dias. Percebe-se uma melhora neste indicador, o que
pode estar relacionado com a avaliacdo sistematica das fichas de investigacéo,

no Sinan, com corre¢ao das inconsisténcias junto aos municipios.

Proporcdo de escolares examinados para o tracoma nos municipios
prioritarios

Em 2019 foram examinadas 21,7% (16.795 estabelecimentos / 77.444
escolares), em inqueritos. Em 2018, foram examinados 56.084 do total de
77.744 escolares, na faixa etaria de 5 a 14 anos (populacéo alvo prioritaria),
correspondendo a 72,5%, durante aCampanha Nacional Conjunta Hanseniase,
Verminoses, Tracoma e Esquistossomose. Destaca-se que esta Campanha
nao foi realizada em 2019 e os dados regitrados refere-se as atividades de

rotina para o agravo, 0 que compromente a avaliacdo do indicador.

NUumero de ciclos que atingiram minimo de cobertura vetorial da dengue /
Proporgcédo de imdéveis visitados em pelo menos quatro ciclos de visitas
domiciliares para controle da dengue/ Percentual de municipios com seis
visitas/imovel/ano maior ou igual a 80% para pesquisa e eliminacdo de
criadouros do Aedes aegypti

Em 2019, o Ministério da Saude preconizou a realizacao de 4 Levantamentos
de indice de Infestacdo predial (LIA/LIRAa). No estado da Bahia, ha pactuacéo
para realizacdo de 06 ciclos de visitas domiciliares para controle de focos do
Aedes aegypti. Em 2019, 254 municipios realizaram 6 ciclos de visitas
domiciliares (60,91%). Vale ressaltar que apenas 29,02% dos municipios
alcancaram cobertura de 80% nos 6 ciclos realizados. Com emprego da base
de dados do Sistema de Informacdo do Programa de Controle da Dengue
(SISPNCD), foram programados ciclos de visitas num total de 6.823.000
imoveis. Foram realizadas 25.184.875 visitas domiciliares, representando
61,52% das visitas domiciliares programadas para ano de 2019 ( somatério dos

6 ciclos).

No 6° ciclo, 1.897.299 imoveis foram visitados (27,81%), 613.680 imoveis
foram tratados (32,34% dos imoveis visitados), 191.765 estavam fechados no
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momento da visita técnica (percentual de pendéncias: 9,18%). A partir da
analise dos dados do SISPNCD, verifica-se que 256 municipios baianos
(61,39%) realizaram o 6° ciclo de visita domiciliar, sendo que apenas 155

(37,17% do total dos municipios) alcangaram cobertura igual ou maior a 80%.

Numero absoluto de ébitos por dengue/ Taxa de letalidade das formas
graves de dengue Alteracdo da escrita para "Dengue Grave e sinais de

alerta"

No ano de 2019, foram confirmados 31 6bitos por dengue: 29 laboratorialmente
e 02 por critério clinico-epidemiologico. Foram descartados 37 6bitos, sendo
que 20 permanecem em investigacdo. Diante dessa situacdo, o indicador
“Letalidade por Dengue” que tem como numerador o numero de Obitos
confirmados (31) e como denominador, o numero de casos de Dengue grave

(89) e Dengue com sinais de alarme (1.885), apresentou resultado de 1,6%.

Principais atividades desenvolvidas no quadrimestre:

Ao observar o desempenho das metas programaticas relacionados ao
compromisso de “Fortalecer as agbes de Vigilancia a Saude para promocao e
protecdo da saude, prevengdo de doengas/agravos e controle de riscos”,

destacam-se:

e No ambito da Vigilancia Sanitaria e Saude Ambiental, destacaram-se
neste quadrimestre: (i) Continuidade das reunidbes do GT de
harmonizacdo das acbGes da VISA estadual; (ii) Participacdo dos
servidores com trabalhos aprovados da Vigilancia sanitaria estadual no
8° SimposioBrasileiro de Vigilancia Sanitéaria- SIMBRAVISA/ ABRASCO,
realizado nos dias de 23 a 27/12/2019 em Belo Horizonte.

Referente a Vigilancia Epidemioldgica: Elaboracdo em conjunto do
projeto RIPSA com definicdo dos indicadores de interesse de saude
publica do ano de 2018.1 e 2018.2; Participacao no plano de reducéo de
mortalidade no transito-OPAS; A CIEVS vem acompanhando os casos

notificados para intoxicacdo exogena por Oleo de petroleo bruto cru e,
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até o momento, foram registrados 19 casos nos municipios de Belmonte
(04), Camacari (02), llhéus (06), Itacaré (01), Porto Seguro (01), Prado
(01) e Salvador (04). Entretanto, apenas 05 encomtram-se no SINAN;
Construcdo Do Plano Estadual de Enfrentamento da Hanseniase.

e Referente ao LACEN, destaca-se a retomada das obras do novo prédio
da CLAVISA onde funcionara a coordenacao, através de contratacéo de
nova empresa especializada, cujo prazo estimado pela CEIRF/SESAB

para conclusdo da obra é junho/2020.

s Referente ao Servico de Verificacdo de Obito — SVO, destacam-se: (i)
realizacdo, no quadrimestre, de 31 necropsias de 6bitos ocorridos nos
municipios de Salvador e Regido Metropolitana, sendo 74% deles da
capital, 16 do sexo feminino, dos quais dois casos ocorreram em
mulheres em idade fértii que foram devidamente notificados e
investigados. Nesse periodo, foram notificados e investigados quatro
casos suspeitos de agravos de notificacdo compulséria, sendo trés de
tuberculose (um confirmado e dois aguardando resultados de exames) e
um de Chikungunya (confirmado). Foi avaliado um caso necropsiado
pelo IML, suspeito de Sarampo que posteriormente foi descartado e
confirmado para Dengue. Do total de necropsias realizadas, foram
elucidadas 27 causas de o6bito (87,1%), trés casos ainda aguardam
resultados de exames complementares e um O&bito permaneceu sem
causa definida; (ii) realizacdo de reunides técnicas com as instituicdes
parceiras para: implantacdo do Projeto de Seguranca contra Incéndio no
prédio do IML/SVO, reforma na fachada do prédio do IML e pendéncias
para conclusdo da obra para instalacdo do SVO; discussao sobre
protocolo de retirada dos corpos do SVO pelos municipios da Regido
Metropolitana de Salvador — RMS, ap0s realizacdo da necropsia;
definicdo da modalidade de contratagdo de pessoal para o SVO;
elaboracdo de Sistema Informatizado — SISVO; (iii) conclusdo da
aquisicao de equipamentos; (iv) realizacao de palestras para médicos do
Hospital Tsylla Balbino sobre a Vigilancia do Obito Materno e o

preenchimento da Declaracdo de Obito — DO; (v) aula sobre “Declaracéo
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de Obito — DO, como Instrumento de Vigilancia & Salde e Desafios para
Implantagdo do SVO” para estudantes de medicina da Universidade
Federal da Bahia - UFBA,; (vi) Visita ao SVO de Sao Paulo para
esclarecimento sobre funcionamento e protocolos implantados no

mesmo.

e No tocante a Vigilancia da Saude do Trabalhador: (i) participacdo e
acompanhamento do projeto piloto para implantacdo de acdes de
protecdo da saude de Agentes de Saude (nos municipios de Camacari e
Santo Anténio de Jesus); (ii) ajustes no “sistema” gerador das bases de
dados do SINAN para o Tabnet da Saude do Trabalhador, com
atualizacao automatica das Notas Técnicas e Revisdo e adequacdo dos
seguintes instrumentos de monitoramento da Renast-BA: TABNET,
SISPACTO, Conclusdo da Analise do Perfil ST 2017, AVASINAN,
PerfilST, SIMPES; (iii) elaboracdo, por grupo de trabalho, de proposta
preliminar da Politica de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora do
Estado da Bahia PSTT — Ba; com apresentacéo e discussao em oficina
com instancias da RENAST-Ba, parceiros e representacoes
institucionais e do controle social; e lancamento em Consulta Publica no
Seminario Desenvolvimento Socioeconémico no Estado da Bahia:
Garantia de direitos e desafios para a Politica de Saude do Trabalhador
e da Trabalhadora; (iv) elaboracédo, por grupo de trabalho, do Modelo
Légico para atualizacdo e revisdo do Plano Estratégico de Saude do
Trabalhador (PLANESTT 2020), apresentacdo e discussao em Oficina
com as instancias da RENAST — Ba,; (v) Elaboracdo da proposta de
Protocolo para Vigilancia Epidemiolégica de Cancer Ocupacional, em

fase de validagao.

e Referente a SUVISA: Envolvimento de todas as Diretorias no
planejamento, execucdo e acompanhamento das acles para o0
enfrentamento do desastre ambiental com 6leo de petréleo bruto cru na
costa brasileira, desenvolvido de forma integrada intra e intersetorial;

Realizac&o de vento com os NRS sobre o Planejamento e programacao
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das acdes de vigilancia em saude para o quadriénio 2020-2023 e de

forma descentralizada nos NRS Sudoeste e Norte.

Desafios:

e Solucdo de continuidade no processo de trabalho nos municipios, em
funcdo da alta rotatividade de profissionais; insuficiente capacidade de
respostas resultante da pouca infraestrutura (fisica e de recursos
humanos), falta de integracdo da vigilancia epidemiolégica com os
demais pontos da rede de atencdo, em especial com a aten¢do basica,
resultando em subnotificacdo ou areas com longos periodos silenciosos,
investigacdo e encerramento dos casos inadequado, inoportuno ou nao

realizado;

e AcOes de promocdo, prevencdo e controle de doencas agravos

insuficiente ou inadequada;

¢ Alimentacdo dos sistemas de informacdo, monitoramento e avaliacao

ineficientes;

e Aumento crescente da demanda por capacitacdo, treinamentos, visitas
técnicas e apoio in loco as equipes, por parte da esfera estadual, em

razao da alta rotatividade de pessoal no territério municipal;

¢ Reduzida capacidade instalada, do nivel central e regional, para atender
as crescentes e complexas demandas da sociedade, gerando
sobrecarga de trabalho, elevacédo do nivel de estresse dos profissionais
e uma descontinuidade nas acdes programadas ao longo do ano,
sobretudo porque a forca de trabalho fica voltada para atender as

demandas emergenciais;

e A atual legislacéo federal para uso de recursos da vigilancia em saude
tem gerado um desconforto e exigido adequagdes para continuidade dos

processos de compra de materiais e ou contratacao de servi¢os. Por sua
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vez, a falta de clareza para capitalizacdo de recursos de investimentos

tende a engessar alguns processos;

e Existéncia de sistemas de informacdo do SUS que se encontram
obsoletos, com tecnologia ultrapassada, como o SISPCE que ainda
utiliza o sistema MS DOS que ja ndo funciona nos equipamentos de
informatica mais novos, sendo necessario utilizar artificios (maquina
virtual dentro do Windows) para que nao inviabilize por completo a

vigilancia de doencas e agravos de interesse em Saude Publica;

¢ Dificuldade de implantacdo/implementacdo do SI-PNI nos municipios,
instabilidades no processamento dos dados na base do DATASUS,
responsavel pelo gerenciamento e consolidacdo das informacdes,

comprometendo o monitoramento das informacdes do sistema,;

¢ Dificuldade de executar os processos licitatérios para aquisicdo/compra
de servigos, materiais e equipamentos Alteracdo do Regimento da
SESAB em vigéncia para formalizacdo do SVO, em observancia a
minuta encaminhada ao GASEC, para fins de regulacéo das atividades

€em Curso,

e |nauguracdo do SVO no primeiro semestre de 2020, haja vista a
necessidade de realizar licitacdes para a terceira etapa da obra do SVO
e para contratacdo de pessoal de nivel médio e superior, especialmente
patologistas, técnicos/auxiliares de necropsia e de laboratério para o
SVO;

e Cumprimento da Resolucdo do Conselho Federal de Medicina — CFM —
n® 1779/2005 por parte dos médicos da rede de saude para a emissao
da Declaracido de Obito — DO e definicdo de critérios para

encaminhamento dos corpos ao SVO;

e Melhorar a informatizacdo dos sistemas e bases de dados para
monitoramento e avaliagdo dos Indicadores de Saude do Trabalhador de

forma integrada com a RENAST-BA e implantar sistema informatizado
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para registro das acbes e inspecbes de vigilancia de ambientes e

processos de trabalho desenvolvidas pelas instancias da RENAST-BA;

e Reforcar e recompor as equipes técnicas da DIVAST e dos Nucleos e
Bases Regionais de Saude (técnicos de referéncia em ST nos
NRS/BRS) face ao aumento crescente da demanda por capacitacéo,
treinamentos, visitas técnicas e apoio in loco, em razdo da alta

rotatividade de pessoal no territério municipal;

. Necessidade de atualizacao/revisdo do Codigo de Saude do Estado,
contemplando todas as areas da vigilancia em saude, com definicdo de
atribuicdes, responsabilidades, infragcbes e aplicacdo de penalidades

para todas as areas.
Perspectivas quanto ao cumprimento das metas ano 2020:

e Manter esforcos concentrados para executar as acfes de vigilancia
epidemiologica programadas a luz do perfil demografico e
epidemioldgico;

e Manter articulaces estratégicas para recuperacédo da forca de trabalho,
por meio de concurso publico, para fins de suprimento e ampliacdo do
quadro de pessoal;

e Manter o apoio institucional e matricial as equipes das regionais e
municipais;

e Privilegiar as acbes de prevencdo e agir de forma, cada vez mais,
oportuna e resolutiva, com vistas a cumprir as acdes propostas pelas
coordenacgdes/grupos técnicos na Programacdo Anual de Saude -
PAS/DIVEP e, sobretudo, reduzir danos a populacao;

e Liberacéo dos recursos financeiros pactuados;

e Agilidade na tramitacédo dos processos licitatorios;

e Fortalecimento das a¢gbes dos Nucleos Regionais de Saude (NRS);

e Modernizagdo dos servigos, incluindo tecnologias de informagéo e
comunicacao, redesenhos de processos;

e Implementacdes e melhorias nos softwares das plataformas de

atualizacao dos bancos de dados de tabuladores.
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e Adesédo dos municipios ao processo de descentralizacdo da RELSP;

e Ampliacdo do parque tecnolégico do LACEN-BA;

e Implantagdo da REDESIM,;

¢ Implantacdo dos Procedimentos Operacionais Padrao da Visa Estadual,
elaborados pelo GT de Harmonizacao;

e Estruturacdo/aquisicdo do Sistema Estadual de Informacdo de
Vigilancia Sanitaria e Ambiental,

e Conclusdo das obras da Unidade Central (LACEN-BA) e demais
unidades da RELSP.

ANEXOS
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Anexo 1 — Execugdao Orgamentaria por Agao Orcamentdria e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 1

Bahia, Jan —

Dez/2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUCAO DA DESPESA
_______Descigio | Fonte | Orcadolnicial | OrcadoAtual(A) | Empenhado (B) Liquidado
r r r r r r

3.19.19601.2051
3.19.19601.2051
3.19.19601.2051

3.19.19601.2494
3.19.19601.2494
3.19.19601.2494
3.19.19601.2494
3.19.19601.2499
3.19.19601.2499
3.19.19601.2499
3.19.19601.2499

3.19.19601.2499
3.19.19601.4383
3.19.19601.4383
3.19.19601.4383
3.19.19601.4384
3.19.19601.4384
3.19.19601.4384
3.19.19601.4384
3.19.19601.4384
3.19.19601.4850
3.19.19601.4850
3.19.19601.4850
3.19.19601.4850
3.19.19601.4850
3.19.19601.4852
3.19.19601.4852
3.19.19601.4852
3.19.19601.4852
3.19.19601.4852
3.19.19601.4854

3.19.19601.4854
3.19.19601.4854
3.19.19601.4854
3.19.19601.4855

Descrigdo
Publicidade de Utilidade Publica
Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satude
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Satude

Apoio Institucional a Municipio na Vigilancia Epidemioldgica de Doenca e Agravo

aSaude

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Satude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Satde - exerc ant
Apoio Institucional a Municipio nas A¢des de Imunizagdo da Rede SUS
Recursos Vinculados as Agoes e Servigos Publicos de Saude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigildncia em Sadude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Satde - exerc ant
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Investimentos na Rede de Servigos
SUS - exercant

Disseminagdo de Informacgdo Técnico-Cientifica em Epidemiologia e Saide
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Satude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Satde - exerc ant
Formagdo em Vigilancia da Saude

Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Sautde

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigildncia em Sadde

Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saude - exerc ant

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Sadde - exerc ant
Funcionamento do Servico de Controle de Risco em Vigilancia Sanitaria
Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Satude

Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saude - exerc ant

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Satde - exerc ant
Vigilancia em Saide Ambiental

Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigildncia em Sadde

Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Satde - exerc ant

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Saude - exerc ant
Apoio Institucional a Municipio na Atengdo Integral a Saude do Trabalhador
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo de MAC Ambulatorial e
Hospitalar

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Satude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Saude - exerc ant
Funcionamento da Rede de Laboratérios de Satide Publica do Estado

130
282

130
282
682

130
282
682

685

282
682

138
282
338
682

138
282
338
682

138
282
338
682

281
282
682

r

2.000.000,00

0,00

2.000.000,00
r

8.000.000,00
0,00
8.000.000,00
0,00
5.000.000,00 "
0,00
5.000.000,00
0,00

0,00
350.000,00”
350.000,00

0,00
2.000.000,00"
0,00
2.000.000,00
0,00
0,00
5.712.000,00”
3.312.000,00
2.400.000,00
0,00
0,00
700.000,00”
0,00
700.000,00
0,00
0,00
956.000,00”

485.000,00
471.000,00
0,00

39.140.000,00

1.622.500,00

622.500,00

1.000.000,00
r

7.658.159,00
79.160,00
6.740.000,00
838.999,00
9.680.522,00"
0,00
7.000.000,00
96.674,00

2.583.848,00
320.550,00"
250.000,00
70.550,00
392.000,00"
200.000,00
192.000,00
0,00
0,00
3.956.979,00"
1.830.000,00
550.000,00
1.488.596,00
88.383,00
800.117,00"
40.000,00
700.000,00
56.000,00
4.117,00
741.987,00"

485.000,00
240.000,00
16.987,00

22.664.557,00”

1.322.274,05
619.774,05
702.500,00

r

6.658.259,97
79.094,12
5.740.861,71
838.304,14
6.793.076,14"
0,00
4.955.290,44
96.612,00

1.741.173,70
106.908,15"
38.304,90
68.603,25
271.530,00"
199.530,00
72.000,00
0,00
0,00
1.458.832,64"
336.511,36
189.225,62
851.394,49
81.701,17
89.085,75
0,00
38.951,05
46.530,70
3.604,00
482.937,81"

455.410,54
10.540,27
16.987,00

20.063.582,81"

81,50
99,56
70,25

86,94
99,92
85,18
99,92
70,17
70,79
99,94

67,39
33,35
15,32
97,24
69,27
99,77
37,50

36,87
18,39
34,40
57,19
92,44
11,13
0,00
5,56
83,09
87,54
65,09

93,90
4,39
100,00
88,52

r

1.322.274,05
619.774,05
702.500,00

r

6.658.259,97
79.094,12
5.740.861,71
838.304,14
6.793.076,14 "
0,00
4.955.290,44
96.612,00

1.741.173,70
106.908,15”
38.304,90
68.603,25
271.530,00"
199.530,00
72.000,00
0,00
0,00
1.450.255,97"
331.666,77
189.225,62
847.662,41
81.701,17
89.085,75"
0,00
38.951,05
46.530,70
3.604,00
482.937,81"

455.410,54
10.540,27
16.987,00

19.752.976,08"

1.177.622,15
475.122,15
702.500,00

6.658.259,97
79.094,12
5.740.861,71
838.304,14
6.793.076,14
0,00
4.955.290,44
96.612,00

1.741.173,70
106.908,15
38.304,90
68.603,25
271.530,00
199.530,00
72.000,00
0,00

0,00
1.450.255,97
331.666,77
189.225,62
847.662,41
81.701,17
89.085,75
0,00
38.951,05
46.530,70
3.604,00
482.937,81

455.410,54
10.540,27
16.987,00

19.722.864,48
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Anexo 1 — Execu¢dao Orgamentaria por A¢ao Orcamentdria e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 1 — Continuagao

Bahia, Jan — Dez/2019

| cédigo | Desuigho | Fonte | Orcadolnicial | OrcadoAtual (A) | Empenhado(8) | (%) | liquidado | Pago |
3.19.19601.4855  Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude 130 0,00 465.988,00 408.636,29 87,69 359.387,49 330.425,01
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo de MAC Ambulatorial e
3.19.19601.4855  Hospitalar 281 32.140.000,00 4.574.080,00 3.358.223,72 73,42 3.147.138,34 3.147.138,34
3.19.19601.4855  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Saude 282 7.000.000,00 12.450.000,00 11.197.293,28 89,94 11.147.020,73 11.147.020,73
3.19.19601.4855  Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saude - exerc ant 338 0,00 980.000,00 979.068,86 99,90 979.068,86 979.068,86
3.19.19601.4855  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Saude - exerc ant 682 0,00 4.194.489,00 4.120.360,66 98,23 4.120.360,66 4.119.211,54
3.19.19601.6162  Gestdo do Sistema Estadual de Vigilancia da Saude 29.703.000,00°  25.953.11600°  22.924.077,47 83,33 247333,75°  21.331.774,05
3.19.19601.6162  Recursos Vinculados as Ages e Servigos Publicos de Satde 130 15.740.000,00 11.815.431,00 11.754.877,16 99,49 11.754.877,16 10.656.141,92
3.19.19601.6162  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Sadde 282 13.963.000,00 12.702.000,00 9.740.110,36 76,68 9.289.369,64 9.247.100,18
3.19.19601.6162  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Sadde - exerc ant 682 0,00 1.195.895,00 1.189.304,19 99,45 1.189.304,19 1.188.746,19
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Investimentos na Rede de Servigos
3.19.19601.6162  SUS - exerc ant 685 0,00 239.790,00 239.785,76 100,00 239.785,76 239.785,76
3.19.19601.7447  Construgdo de Centro de Referéncia em Satide do Trabalhador - Cerest 1.000.000,00 " 1.150.000,00 " 149.352,47 " 12,99 i’ 149.352,47 r 149.352,47
3.19.19601.7447  Operagdes de Crédito Externas em Moeda 125 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.7447  Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 150.000,00 149.352,47 99,57 149.352,47 149.352,47

TOTAL GERAL 94.561.000,00,  74.940.487,00|  60.319.917,26| 80,49 50.549.993,14)  58.233.666,94

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicdo de 17 de janeiro de 2020
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Anexo 2 — Execuc¢do da Despesa por A¢ao Orcamentdria e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 2

Bahia, Jan — Dez /2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUGAO DA DESPESA

| oo | oeige | fonie | Onaioinidal | OrcadoAtual(8) | Empentato s iicado
F F F F F F

3.19.19601.2740

3.19.19601.2740
3.19.19601.2740

3.19.19601.2750
3.19.19601.2750
3.19.19601.2750

3.19.19601.3349

3.19.19601.3349
3.19.19601.3349

3.19.19601.5760
3.19.19601.5760

3.19.19601.5760
3.19.19601.7500
3.19.19601.7500
3.19.19601.7500
3.19.19601.7500
3.19.19601.7510
3.19.19601.7510
3.19.19601.7510

Incentivo Financeiro Estadual para Atengdo Basica

Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude
Apoio Institucional a Municipio na Qualificacdo da Atencdo

Basica
Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude

Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant
Apoio Financeiro a Municipio na Construcdo de Unidade de

Saude

Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro

Recursos Vinculados as A¢Ges e Servigos Publicos de Saude
Apoio Institucional ao Municipio na Implementagdo do
Telessatde

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengao de MAC

Ambulatorial e Hospitalar

Implantagao de Unidade Basica de Saude

Operagbes de Crédito Externas em Moeda

Recursos Vinculados as A¢Ges e Servigos Publicos de Saude
OperagGes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant
Implantagdo de Academia de Satide

OperagGes de Crédito Externas em Moeda

Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant

100
130

130
325

100
130

130

281
125
130
325

125

66.600.000,00
0,00

66.600.000,00
r

6.000.000,00
6.000.000,00

0,00
r

5.674.480,00
2.674.480,00

3.000.000,00
r

4.812.000,00
4.032.000,00

780.000,00

11.000.000,00

11.000.000,00
0,00
0,00

1.000.000,00”

1.000.000,00
0,00

69.079.500,00
32.334.000,00

36.745.500,00
r

5.158.648,00
4.358.648,00

800.000,00
r

4.780.602,00
2.174.480,00

2.606.122,00
r

3.559.090,00
3.559.090,00

0,00

19.497.289,00

11.000.000,00
27.289,00
8.470.000,00

3.942.912,48"

2.266.265,00
1.676.647,48

69.079.500,00 100,00

32.334.000,00 100,00
36.745.500,00 100,00
r

4.675.167,78 90,63
4.356.529,25 99,95
318.638,53 39,83

r

2.956.118,71 61,84

350.000,00 16,10
2.606.118,71 100,00
r

3.559.085,19 100,00
3.559.085,19 100,00

0,00 -

17.268.337,58" 8857

8.771.049,31 79,74
27.288,27 100,00
8.470.000,00 100,00

3.184.488,16° 80,76

1.517.715,25 66,97
1.666.772,91 99,41

69.079.500,00
32.334.000,00

36.745.500,00
r

4.675.167,78
4.356.529,25

318.638,53
r

2.956.118,71
350.000,00

2.606.118,71
r

3.559.085,19
3.559.085,19

0,00

14.837.380,57

6.367.380,57
0,00
8.470.000,00

2.829.730,92"

1.226.702,97
1.603.027,95

64.317.000,00

29.079.000,00
35.238.000,00

4.657.917,83
4.356.529,25
301.388,58

2.166.544,71
0,00
2.166.544,71

3.559.085,19
3.559.085,19

0,00
14.837.380,57
6.367.380,57
0,00
8.470.000,00
2.829.730,92
1.226.702,97
1.603.027,95

TOTAL GERAL 95.086.480,00 106.018.041,48 100.722.697,42| 95,01 97.936.983,17 92.367.659,22

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posigdo de 17 de janeiro de 2020
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Anexo 3 — Execuc¢do da Despesa por A¢do Orcamentaria e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 3 Bahia, Jan — Dez/2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUCAO DA DESPESA

I N O OIS I — i
r r r r L r

3.19.19601.1099
3.19.19601.1099

3.19.19601.1099

3.19.19601.2640
3.19.19601.2640
3.19.19601.2640

3.19.19601.2640

3.19.19601.2641

3.19.19601.2641

3.19.19601.2641

3.19.19601.2641
3.19.19601.2641
3.19.19601.2642

3.19.19601.2642

3.19.19601.2642

3.19.19601.2642
3.19.19601.2642
3.19.19601.2676

Ampliagao da Frota de Ambulancias
Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de
Saude

Funcionamento de Unidade Ambulatorial e Hospitalar
sob Administragdo Indireta

Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro
Recursos Vinculados as Ages e Servigos Publicos de
Saude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo de
MAC Ambulatorial e Hospitalar

Funcionamento de Unidade Ambulatorial e Hospitalar
sob Administragdo Direta

Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de
Saude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo de
MAC Ambulatorial e Hospitalar

Operagbes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant

Funcionamento do Sistema Estadual de Transplantes

Recursos Vinculados as Ages e Servigos Publicos de
Saude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo de
MAC Ambulatorial e Hospitalar

Recursos Vinculados as Ages e Servigos Publicos de
Saude - exercant

Fundo Nacional de Satde - Convénio - exerc ant

Apoio Institucional a Municipio na Gestdo do Sistema de
Regulacdo da Satde

100

130

100
130

281

100

130

281
325

130

281

330
647

34.304.980,00
29.304.980,00

5.000.000,00

798.387.000,00
47.000.000,00
328.294.000,00

423.093.000,00

1.040.585.720,00
145.645.000,00

627.480.720,00

267.460.000,00
0,00

8.444.000,00

8.000.000,00

444.000,00

0,00
0,00

25.000,00

F

r

F

r

41.717.576,00
31.600.521,00

10.117.055,00
r

893.263.157,00
124.091.324,00
360.497.561,00
408.674.272,00

r

1.235.886.411,30
128.920.466,00

844.280.370,30

262.585.575,00
100.000,00

r

2.684.421,00

2.083.703,00

455.000,00

2.551,00

143.167,00

r

3.932,00

26.335.753,35
16.219.055,00

10.116.698,35
r

889.294.191,85
124.091.322,21
360.497.462,27

404.705.407,37

1.232.616.430,97
128.912.746,32

842.453.103,12

261.250.581,53

0,00

r

2.550.916,93
2.081.350,37
454.289,76

688,58
14.588,22
3.931,55

63,13
51,33

100,00
99,56
100,00
100,00

99,03

99,74
99,99

99,78

99,49
0,00

95,03

99,89

99,84

26,99
10,19
99,99

4.870.643,35
2.655.000,00

2.215.643,35
r

889.294.191,85
124.091.322,21
360.497.462,27

404.705.407,37

1.231.908.991,67
128.912.746,32

842.022.518,20

260.973.727,15

0,00

r

2.550.916,93
2.081.350,37
454.289,76

688,58
14.588,22
3.931,55

3.454.643,35
2.655.000,00

799.643,35

889.124.911,43
124.091.322,21
360.497.462,27

404.536.126,95

1.209.405.346,60
128.912.746,32

820.055.817,11

260.436.783,17
0,00
2.500.120,89

2.030.554,33

454.289,76

688,58
14.588,22
3.931,55
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Anexo 3 - Execu¢ao da Despesa por A¢ao Orcamentdria e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 3 — Continuagao

Bahia, Jan — Dez/2019

FonTe pe RecuRso —

Caédigo

3.19.19601.2676

3.19.19601.2875

3.19.19601.2875
3.19.19601.2875

3.19.19601.2875

3.19.19601.2875

3.19.19601.2875

3.19.19601.2875

3.19.19601.2875

3.19.19601.3312

3.19.19601.3312

3.19.19601.3312

3.19.19601.3350

3.19.19601.3350

3.19.19601.3350

3.19.19601.3351
3.19.19601.3351

3.19.19601.3351

3.19.19601.3354
3.19.19601.3354

3.19.19601.3354
3.19.19601.3443
3.19.19601.3443
3.19.19601.3443

3.19.19601.3443
3.19.19601.3996

Descrigdao
Recursos Vinculados as Ac¢des e Servicos Publicos de
Saude
Funcionamento da Rede de Servigco de Saude

Credenciada ao SUS
Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro
Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicagao

da Pohreza
Recursos Vinculados as Ag¢des e Servigos Publicos de

Saude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo
Basica

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo de
MAC Ambulatorial e Hospitalar

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo
Basica - exercant

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo de
MAC Ambulatorial e Hospitalar - exerc ant

Reparagdo de Unidade de Saude

Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro
Recursos Vinculados as Ag¢des e Servigos Publicos de
Saude

Apoio Financeiro a Municipio na Recuperagdo de
Unidade de Saude

Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de

Saude
Apolo FInanceiro ao Aparelhamento de Unidade de
Carida

Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de
Saude

Apoio Financeiro para a Melhoria da Assisténcia a Saude
Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro

Recursos Vinculados as Ac¢des e Servicos Publicos de
Saude

Reforma de Unidade de Saude
Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro

Recursos Vinculados as AgBes e Servigos Publicos de
Saude
Fundo Nacional de Saude - Convénio

Ampliagdo de Unidade de Saude

100
128

130

280

281

680

681

100

130

100

130

100

130

100

130

100

130

247

25.000,00

r

660.000.000,00

0,00
0,00

12.000.000,00
0,00
648.000.000,00
0,00

0,00
r

13.850.000,00
250.000,00

13.600.000,00
r

5.113.990,00
113.990,00

5.000.000,00

5.357.820,00
357.820,00

5.000.000,00

r
1.500.000,00
0,00

1.500.000,00

5.184.000,00 g
0,00

4.020.000,00

1.164.000,00
r
31.375.000,00

3.932,00

4

1.095.249.688,00

6.955.138,00
60.000.000,00

95.540.416,00
2.436.000,00
919.188.660,00
2.082.546,00

9.046.928,00
v

9.906.527,00
1.001.480,00

8.905.047,00
r

8.054.715,00
572.000,00

7.482.715,00

4.990.101,00
137.820,00

4.852.281,00

r
1.638.888,00
780.000,00

858.888,00
17.012.229,00 g
2.041.527,00

13.806.702,00

1.164.000,00
r
66.499.331,73

3.931,55

4

1.095.033.361,46

6.954.998,63
60.000.000,00

95.523.146,27
2.268.504,00
919.157.238,56
2.082.546,00

9.046.928,00
v

9.655.725,96
751.477,10

8.904.248,86
r

7.554.710,50
72.000,00
7.482.710,50

4.850.085,84
0,00

4.850.085,84

r
1.638.887,56
780.000,00

858.887,56
15.847.963,68 g
2.041.463,78

13.806.499,90
0,00
62.138.831,44 g

99,99

99,98

100,00
100,00

99,98

93,12

100,00

100,00

100,00

97,47

75,04

99,99

93,79
12,59
100,00

97,19
0,00

99,95

100,00
100,00

100,00
93,16

100,00
100,00

0,00
93,44

3.931,55

4

1.095.033.109,43

6.954.998,63
60.000.000,00

95.522.894,24
2.268.504,00
919.157.238,56
2.082.546,00

9.046.928,00
v

9.090.703,80
751.477,10

8.339.226,70
r

7.554.710,50
72.000,00
7.482.710,50

4.850.085,84
0,00

4.850.085,84

r
1.638.887,56
780.000,00

858.887,56
15.847.963,68 g
2.041.463,78

13.806.499,90
0,00
62.138.831,44 g

m orcado iciat | _0rgado atust (9 _|_empennado o) uauisado

3.931,55

1.088.648.855,23

6.954.998,63
60.000.000,00

91.033.893,99
2.268.504,00
917.261.984,61
2.082.546,00
9.046.928,00

8.775.163,42
751.477,10

8.023.686,32

7.097.710,50
0,00
7.097.710,50

4.096.444,84
0,00

4.096.444,84

1.638.887,56
780.000,00

858.887,56
15.106.083,21
2.041.463,78
13.064.619,43
0,00
61.874.612,33
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Anexo 3 - Execu¢ao da Despesa por A¢ao Orcamentdria e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 3 — Continuag¢ao

Bahia, Jan — Dez/2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUGCAO DA DESPESA

3.19.19601.3996

3.19.19601.3996

3.19.19601.3996

3.19.19601.3996
3.19.19601.3996
3.19.19601.3997

3.19.19601.3997

3.19.19601.3997

3.19.19601.3997

3.19.19601.4139

3.19.19601.4139

3.19.19601.4139

3.19.19601.4178

3.19.19601.4178

3.19.19601.4178

3.19.19601.4178

3.19.19601.4867

3.19.19601.4867

3.19.19601.4873

3.19.19601.4873

3.19.19601.4942

3.19.19601.4942

3.19.19601.5032
3.19.19601.5032
3.19.19601.5607

Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro

Operagdes de Crédito Externas em Moeda

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de
Saude

Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant
Fundo Nacional de Saude - Convénio - exerc ant
Construgao de Unidade de Saude

Operagdes de Crédito Externas em Moeda

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de
Saude

Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant
Funcionamento da Rede Complementar de Servico de
Saude de Média e Alta Complexidade

Recursos Vinculados as Ag¢des e Servigos Publicos de
Saude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo de
MAC Ambulatorial e Hospitalar

Gerenciamento de Parceria Publico Privada em Saude
Recursos Vinculados as Ag¢des e Servigos Publicos de
Saude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia
em Saude

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de
Saude - exercant

Gerenciamento de Equipamento e Produto Médico
Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de
Saude

Apoio ao Funcionamento de Consércio Interfederativo
de Saude

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de
Saude

Apoio Institucional ao Municipio nas A¢des
Especializadas de Saude Bucal

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de
Saude

Aquisi¢cdo de Odontomoével para Municipio

Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro

Aparelhamento de Unidade de Saude

125

130

325
647

125

130

325

130

281

282

330

130

130

130

100

0,00
21.100.000,00
10.275.000,00

0,00
0,00

61.000.000,00

61.000.000,00

0,00

0,00
v

18.688.000,00

3.688.000,00

15.000.000,00

335.772.000,00

335.772.000,00

0,00

0,00

1.400.000,00

1.400.000,00

91.219.000,00

91.219.000,00
60.000,00

60.000,00

1.080.000,00
1.080.000,00
90.275.914,00

537.974,00
16.833.735,00
24.880.256,00

19.789.769,73
4.457.597,00

108.411.715,00 "

61.000.000,00

96.715,00

47.315.000,00
v

17.750.847,00

4.342.835,00

13.408.012,00

396.821.165,70

393.214.488,70

60.000,00

3.546.677,00
0,00

0,00

68.185.582,00

68.185.582,00

4.951,00

4.951,00

540.000,00
540.000,00
111.782.190,00

537.972,30
15.469.348,44
24.879.241,88

19.777.938,80
1.474.330,02

67.173.864,36

19.771.556,59

96.714,14

47.305.593,63
v

17.723.629,67

4.342.813,58

13.380.816,09

396.172.685,23

392.586.008,73

40.000,00

3.546.676,50

0,00

0,00

68.185.579,38

68.185.579,38

4.949,40

4.949,40

0,00

0,00
63.816.967,48

100,00
91,89
100,00

99,94
33,07
61,96
32,41

99,98

99,85

100,00

99,80
99,84
99,84

66,67

100,00

100,00

100,00
99,97

99,97
0,00
0,00

57,09

537.972,30
15.469.348,44
24.879.241,88

19.777.938,80
1.474.330,02

67.173.864,36

19.771.556,59

96.714,14

47.305.593,63
r

17.594.073,67

4.251.007,58

13.343.066,09

364.764.815,63

361.178.139,13

40.000,00

3.546.676,50
0,00

0,00

68.185.579,38

68.185.579,38

4.949,40

4.949,40

0,00

0,00
40.872.693,22

537.972,30
15.469.348,44
24.615.022,77

19.777.938,80
1.474.330,02
67.173.864,36

19.771.556,59
96.714,14
47.305.593,63

17.118.006,34
3.777.146,30

13.340.860,04
360.336.811,54
356.750.135,04

40.000,00

3.546.676,50
0,00

0,00

68.185.579,38
68.185.579,38
4.949,40

4.949,40

0,00
0,00
40.643.336,34
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Anexo 3 - Execu¢ao da Despesa por A¢ao Orcamentdria e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 3 — Continuag¢ao

Bahia, Jan — Dez/2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUCAO DA DESPESA

3.19.19601.5607
3.19.19601.5607

3.19.19601.5607

3.19.19601.5607

3.19.19601.5607

3.19.19601.5607
3.19.19601.5607

3.19.19601.5607

3.19.19601.6103

3.19.19601.6103

3.19.19601.6108

3.19.19601.6108

3.19.19601.6108

3.19.19601.6108

3.19.19601.6146
3.19.19601.6146

3.19.19601.6146

3.19.19601.6146

3.19.19601.6146

Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro

OperagGes de Crédito Externas em Moeda

Recursos Vinculados as A¢Ges e Servigos Publicos de
Saude

Fundo Nacional de Satde - Convénio

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL
Investimentos na Rede de Servigos SUS

OperagBes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant
Fundo Nacional de Satde - Convénio - exercant

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL

Investimentos na Rede de Servigos SUS - exerc ant
Organizagao de Servigo de Atengdo Especializada de
Qailidea

Recursos Vinculados as AgGes e Servigos Publicos de

Saude

Assisténcia Financeira a Usuario no Tratamento Fora do
Domicilio

Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro
Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de
Saude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo de
MAC Ambulatorial e Hospitalar

Gestdo da Regulagdo no Sistema Estadual de Satide
Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro
Recursos Vinculados as AgGes e Servigos Publicos de
Saude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo de
MAC Ambulatorial e Hospitalar

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Gestdo do
SUS

125

130

247

285

325
647

685

130

100

130

281

100

130

281

284

9.566.914,00
52.000.000,00

20.000.000,00
1.560.000,00
7.149.000,00

0,00
0,00

0,00
r
24.000,00

24.000,00
r

13.369.000,00
0,00

7.077.000,00

6.292.000,00

25.700.000,00
0,00

11.867.000,00
13.376.000,00

457.000,00

9.258.719,00
52.000.000,00

7.804.418,00
1.560.000,00
7.039.000,00

24.092.852,00
544.196,00

9.483.005,00
r
15.756,00

15.756,00
r

14.140.209,00

322.749,00

6.477.960,00

7.339.500,00

24.848.581,00”
1.500.000,00

11.149.307,00
11.742.274,00

457.000,00

6.992.683,36
20.944.439,28

7.804.417,39
0,00
198.990,13

23.808.826,23
29.389,56

4.038.221,53

r
15.753,59

15.753,59

14.030.849,33

322.723,94

6.446.973,88

7.261.151,51

24.391.577,66

1.500.000,00

11.149.305,24

11.742.272,42

0,00

75,53
40,28

100,00
0,00
2,83

98,82
5,40

42,58
99,98
99,98
99,23
99,99

99,52

98,93

98,16
100,00

100,00

100,00

0,00

4.333.466,11
5.214.075,20

7.779.736,75
0,00
33.626,95

21.829.289,15
29.389,56

1.653.109,50
r
15.753,59

15.753,59
r

14.021.299,33

322.723,94

6.446.973,88

7.251.601,51

24.391.577,66
1.500.000,00

11.149.305,24
11.742.272,42

0,00

4.207.046,74
5.214.075,20

7.718.751,27
0,00
31.423,37

21.829.289,15
0,00

1.642.750,61
15.753,59
15.753,59
14.007.459,49
322.123,94

6.433.734,04

7.251.601,51

24.391.577,66
1.500.000,00

11.149.305,24

11.742.272,42

0,00
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Anexo 3 - Execu¢ao da Despesa por A¢ao Orcamentdria e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 3 — Continuag¢ao

Bahia, Jan — Dez/2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUGAO DA DESPESA

3.19.19601.6448

3.19.19601.6448

3.19.19601.7511
3.19.19601.7511

3.19.19601.7511

3.19.19601.7511

3.19.19601.7511
3.19.19601.7735
3.19.19601.7735
3.19.19601.7735

3.19.19601.7735

3.19.19601.7735

3.19.19601.7735
3.19.19601.7909

3.19.19601.7909

3.19.19601.7909

3.19.19601.7938

3.19.19601.7938
3.19.19601.7938

Apoio Institucional a Municipio na Contratualizagdo dos

Servigos de Satide de Média e Alta Complexidade
Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de
Saude

Construgdo de Policlinica de Saude

Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro
Operagdes de Crédito Externas em Moeda

Recursos Vinculados as A¢Ges e Servigos Publicos de
Saude

OperagBes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant

Aparelhamento de Policlinicas Regionais
Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro

OperagBes de Crédito Externas em Moeda

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de
Saude

OperagBes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL
Investimentos na Rede de Servigos SUS - exerc ant
Implantacdo de Hospital de Cuidados Prolongados
Recursos Vinculados as AgGes e Servigos Publicos de
Saude

Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro - exerc
ant

Reforma de Unidade para Implantagdo de Policlinica
Consorciada

OperagBes de Crédito Externas em Moeda

Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant

TOTAL GERAL

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020

130

100
125

130

325

100
125

130

325

685

130

300

125

1100000

11.000,00

33.170.000,00
0,00
11.000.000,00

22.170.000,00
0,00

r
15.009.120,00

9.120,00
5.000.000,00

10.000.000,00
0,00
0,00

18.000.000,00

18.000.000,00

0,00
r

2.000.000,00

2.000.000,00
0,00

I

985,00

61.211.984,29"

6.479.914,00
11.000.000,00

40.020.899,00

3.711.171,29

r
67.782.269,50

9.120,00
5.000.000,00

59.740.192,00
2.922.957,50

110.000,00

12.260.000,00

0,00

12.260.000,00

5.600.000,00

2.000.000,00
3.600.000,00

98460

984,60

52.721.501,61"

6.479.911,66
2.986.844,31

40.018.357,20

3.236.388,44

F
62.856.582,82

2.996,36
109.647,49

59.740.190,74
2.903.808,23

99.940,00
12.260.000,00
0,00

12.260.000,00

4.883.389,08

1.339.121,17
3.544.267,91

99,96

99,96

86,13
100,00
27,15

99,99

87,21
92,73
32,85
2,19

100,00
99,34

90,85

100,00

87,20

66,96
98,45

I

984,60

51.762.583,10"
6.479.911,66

2.027.925,80
40.018.357,20

3.236.388,44
35.675.016,45 ’

0,00

52.194,93

33.548.933,23
2.069.888,29

4.000,00

12.260.000,00
0,00

12.260.000,00

r

4.883.389,08

1.339.121,17
3.544.267,91

984,60

51.613.153,37
6.479.911,66

2.027.925,80
39.868.927,47

3.236.388,44
28.945.525,85
0,00
52.194,93

26.823.442,63
2.069.888,29
0,00
12.260.000,00
0,00

12.260.000,00

4.883.389,08

1.339.121,17
3.544.267,91

- 3.310.905.544,00, 4.266.263.212,52| 4.131.759.105,30, 96,85 4.026.389.547,07| 3.981.307.101,91
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Anexo 4 — Execuc¢do da Despesa por A¢do Orcamentaria e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 4 Bahia, Jan — Dez/2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUGAO DA DESPESA
L4 F r r r r

3.19.19601.1589
3.19.19601.1589
3.19.19601.1589
3.19.19601.1589

3.19.19601.1839
3.19.19601.1839

3.19.19601.2631

3.19.19601.2631
3.19.19601.2631

3.19.19601.2779

3.19.19601.2779

3.19.19601.2779

3.19.19601.4378
3.19.19601.4378

3.19.19601.4378

3.19.19601.4378

3.19.19601.4382

3.19.19601.4382

3.19.19601.4382

Construgdo de Unidade da Rede Materno-Infantil
Recursos Vinculados as A¢Oes e Servigos Publicos de Saude
exercant

Fundo Nacional de Satde - Convénio - exerc ant

Apoio Institucional ao Municipio na Implementagdo de Unidade

de Pronto Atendimento - UPA

Recursos Vinculados as AgGes e Servigos PUblicos de Satde
Funcionamento do Servigo de Assisténcia Pré-Hospitalar Mével

do Samu 192

Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro

Recursos Vinculados as A¢bes e Servigos Publicos de Saude
Apoio Institucional a Municipio na Atengao a Satide da Pessoa
com Deficiéncia

Recursos Vinculados as A¢oes e Servigos Publicos de Saude
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo Basica -

exercant

Municipio

Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro

Recursos Vinculados as A¢oes e Servigos Publicos de Saude
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo de MAC

Ambulatorial e Hospitalar
Concessao de Orteses, Proteses, Meios Auxiliares de

Locomogdo e Bolsa de Ostomia

Recursos Vinculados as AgGes e Servigos Publicos de Salde

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo de MAC
Ambulatorial e Hospitalar

130
330
647

130

100
130

130

680

100
130

281

130

281

100.000,00
100.000,00
0,00
0,00

F

24,000,00
24.000,00
F

51.223.000,00

0,00
51.223.000,00
F

60.000,00
60.000,00

0,00
45.864.000,00 ’

0,00
23.892.000,00

21.972.000,00
F

13.200.000,00

0,00

13.200.000,00

12.567.448,00
1.456.338,00
1.111.110,00

10.000.000,00 i

13.687,00
13.687,00
r

66.167.566,00

26.480.988,00
39.686.578,00
r

2.221.733,00

8.733,00

2.213.000,00
r

43.033.016,00

293.885,00

22.407.563,00

20.331.568,00
r

14.090.602,00

21.000,00

14.069.602,00

3.861.788,83 30,73
1.456.235,29 99,99
1.111.110,00 100,00
1.294.443,54 I 12,94

13.686,18 99,99
13.686,18 99,99
F

66.108.845,25 99,91

26.422.304,78 99,78
39.686.540,47 100,00
r

12.767,62 0,57

8.732,56 99,99

4.03506 0,18
r
43.032.673,63 100,00
293.884,16 100,00

22.407.413,31 100,00

20.331.376,16 100,00
F

14.090.600,39 100,00

21.000,00 100,00

14.069.600,39 100,00

3.861.788,83
1.456.235,29
1.111.110,00
1.294.443,54 I

13.686,18
13.686,18
F

66.108.845,25

26.422.304,78
39.686.540,47
L

12.767,62

8.732,56

4.035,06

r
43.032.673,63
293.884,16

22.407.413,31

20.331.376,16
F

14.090.600,39

21.000,00

14.069.600,39

3.861.788,83
1.456.235,29
1.111.110,00
1.294.443,54

13.686,18
13.686,18

62.359.146,25

24.183.132,78
38.176.013,47

12.767,62

8.732,56

4.035,06
43.015.385,45
293.884,16

22.407.413,31

20.314.087,98

14.069.600,39

0,00

14.069.600,39
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Anexo 4 - Execucdo da Despesa por Agao Orcamentaria e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 4 — Continuagao

Bahia, Jan — Dez/2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUGAO DA DESPESA
| | e | come | Ouatoimiaal | Onadonual(a) | empenvad (3 guitado
- - - r r r r r r

3.19.19601.4843
3.19.19601.4843

3.19.19601.4943

3.19.19601.4943
3.19.19601.4943

3.19.19601.4954
3.19.19601.4954
3.19.19601.4954
3.19.19601.5609

3.19.19601.5609

3.19.19601.5609
3.19.19601.5609

3.19.19601.5609
3.19.19601.7513
3.19.19601.7513
3.19.19601.7513

3.19.19601.7522
3.19.19601.7522
3.19.19601.7522

3.19.19601.7742
3.19.19601.7742

3.19.19601.7749
3.19.19601.7749
3.19.19601.7908
3.19.19601.7908

3.19.19601.7908
3.19.19601.7908

Psicossocial

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude
Apoio Institucional a Municipio na Atengdo Integral a Satide nos
Ciclos de Vida e Género

Recursos Vinculados as A¢Bes e Servigos Publicos de Saude
Fundo Nacional de Salde - Convénio - exerc ant

Apoio Institucional a Regido de Saude na Rede Materno-Infantil -

Rede Cegonha

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude
OperacBes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant
Aparelhamento de Unidade de Saude da Rede Cegonha

Recursos Vinculados as A¢Bes e Servigos Publicos de Saude
Recursos Vinculados Transteréncias SUS - BL Investimentos na

Rede de Servigcos SUS

OperacgBes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant
Recursos Vinculados Iransterencias SUS - BL Investimentos na

Rede de Servigos SUS - exerc ant

Implantacdo de Centro de Atencdo Psicossocial

Operacgbes de Crédito Externas em Moeda

Operag8es de Crédito Externas em Moeda - exerc ant
Realizagdo de Estudos de Linhas de Cuidado e Modelagem das
Redes de Saude da Regido Metropolitana de Salvador
OperacgGes de Crédito Externas em Moeda

OperagBes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant
Implantagdo de Servigo de Prevengdo, Diagnéstico e Tratamento
do Cancer

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude

Ampliacdo de Unidade da Rede Materno-Infantil

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude
Reforma de Unidade da Rede Materno-Infantil

Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro
Recursos Vinculados as A¢Bes e Servigos Publicos de Saude
Fundo Nacional de Saude - Convénio

TOTAL GERAL

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020

5.160.000,00 1.392.282,00 1.392.280,03 100,00 1.392.280,03 1.236.280,03

130 5.160.000,00 1.392.282,00 1.392.280,03 100,00 1.392.280,03 1.236.280,03
r r r r r r

96.000,00 82.152,00 17.713,91 21,56 17.713,91 17.713,91

130 96.000,00 10.765,00 7.555,97 70,19 7.555,97 7.555,97

647 0,00 71.387,00 10.157,94 14,23 10.157,94 10.157,94
r r r r r r

96.000,00 314.050,00 123.903,55 39,45 123.903,55 122.805,55

130 96.000,00 14.050,00 14.047,93 99,99 14.047,93 14.047,93

325 0,00 300.000,00 109.855,62 36,62 109.855,62 108.757,62

" 0,00” 6.610.918,00" 5.422.387,85 82,02 2.300.116,53" 1.409.116,53

130 0,00 243.000,00 242.545,40 99,81 242.545,40 242.545,40

285 0,00 110.000,00 77.141,65 70,13 8.661,95 8.661,95

325 0,00 4.062.918,00 3.560.617,50 87,64 1.405.300,70 514.300,70

685 0,00 2.195.000,00 1.542.083,30 70,25 643.608,48 643.608,48

" 8.000.000,00" 16.967.314,00" 12.817.990,55 75,55 10.755.738,33" 10.755.738,33

125 8.000.000,00 7.247.314,00 3.107.990,55 42,88 2.363.069,98 2.363.069,98

325 0,00 9.720.000,00 9.710.000,00 99,90 8.392.668,35 8.392.668,35
r r r r r r

800.000,00 814.382,00 36.225,00 4,45 0,00 0,00

125 800.000,00 464.382,00 36.22500 7,80 0,00 0,00

325 0,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
r r r r r r

24.000,00 18.084,00 18.083,80 100,00 18.083,80 1.463,80

130 24.000,00 18.084,00 18.083,80 100,00 18.083,80 1.463,80
r r r r r r

0,00 1.849.997,00 1.849.627,89 99,98 1.764.564,28 1.764.564,28

130 0,00 1.849.997,00 1.849.627,89 99,98 1.764.564,28 1.764.564,28
r r r r r r

287.000,00 1.395.545,00 676.204,28 48,45 676.204,28 676.204,28

100 0,00 188.103,00 188.102,58 100,00 188.102,58 188.102,58

130 0,00 488.103,00 488.101,70 100,00 488.101,70 488.101,70

287.000,00 719.339,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- 124.934.000,00)  167.538.776,00|  149.474.778,76 m 144.168.966,61)  139.316.261,43
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Anexo 5 — Execuc¢do da Despesa por A¢ao Orcamentdria e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 5

Bahia, Jan — Dez/2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXEcch\o DA DESPESA
| codigo | desaigio | Fonte | Orcadomicial_| Orsado Arual () | Empenhado (e liguidado

Funcionamento do Hospital de Custédia e Tratamento e do

3.19.19601.2983 Servigo de Saude nas Unidades Prisionais 6.275.000,00 5.831.092,00 5.318.155,26 91,20 5.310.025,96 5.310.025,96

3.19.19601.2983 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro 100 6.275.000,00 5.831.092,00 5.318.155,26" 91,20 5.310.025,96 5.310.025,96
Implantagdo do Centro Estadual de Referéncia em Atengdo a " " " " " "

3.19.19601.5618 Pessoa com Doenga Falciforme 1.300.000,00 873.150,00 872.586,52 99,94 872.586,52 872.586,52

3.19.19601.5618 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude 130 1.300.000,00 873.150,00 872.586,52 ! 99,94 872.586,52 872.586,52
Apoio Institucional a Municipio na Implantagdo da Politica " " " " " "

3.19.19601.6977 Nacional de Saude Prisional 48.000,00 2.184,00 2.182,55 99,93 2.182,55 2.182,55

3.19.19601.6977 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude 130 48.000,00 2.184,00 2.182,55 ! 99,93 2.182,55 2.182,55
Apoio Institucional a Municipio na Atengao Integral a Saude das " " " " " "

3.19.19601.6978 Populag6es em Situagdo de Maior Vulnerabilidade 50.000,00 470.589,00 112.455,68 23,90 112.455,68 95.644,94

3.19.19601.6978 Recursos Vinculados as Ag¢des e Servigos Publicos de Saude 130 50.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
KeCcursos VINCUIados as AGOES € Servigos PUpIIcos de Saude - r

3.19.19601.6978 exercant 330 0,00 70.000,00 206,31 0,29 206,31 206,31

3.19.19601.6978 Fundo Nacional de Saude - Convénio - exerc ant 0,00 400.589,00 112.249, 37 28,02 112.249,37 95.438,63

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020
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Anexo 6 — Execuc¢do da Despesa por A¢ao Orcamentdria e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 6

Bahia, Jan — Dez/2019

FONTE DE RECURSO ORCADO Exscucl\o DA DESPESA
[ codigo [ Dessio | Fonte | Oradoinicial | OrcadoAtual (A) | Empenhado(®) | (%) | | Pago |

3.19.19601.2807 Gestao do Servigo de Assisténcia Farmacéutica 3.009.000, 00" 820.048, 00 802.965, 98" 97 92 757.753, 48’ 638.001,68
3.19.19601.2807 Recursos Vinculados as AgOes e Servigos Publicos de Satde 130 3.009.000,00 820.048,00 802.965,98 97,92 757.753,48 638.001,68
3.19.19601.2808 Distribuicdo de Medicamento da Assisténcia Farmacéutica na Atengao 4 g 4 !

Basica 48.997.000,00 65.277.922,00 62.808.802,37 96,22 62.569.265,87 55.199.637,57
3.19.19601.2808  Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 294.120,00 294.120,00 100,00 294.120,00 294.120,00
3.19.19601.2808 Recursos Vinculados as AgGes e Servigos Publicos de Satide 130 36.735.000,00 48.861.471,00 47.846.638,45 97,92 47.607.101,95 40.483.173,65
3.19.19601.2808 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Assisténcia Farmacéutica 283

12.262.000,00 14.762.000,00 13.326.852,92 90,28 13.326.852,92 13.081.152,92

3.19.19601.2808 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Assisténcia Farmacéutica - 683

exercant 0,00 1.360.331,00 1.341.191,00 98,59 1.341.191,00 1.341.191,00
3119199601.4188 Disponibilizagdo de Tratamento Medicamentoso do Componente

Especializado 58.000.000,00 35.669.068,03 28.930.314,69 81,11 28.857.062,69 26.222.014,34
3.19.19601.4488 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 1.023.747,00 1.023.746,72 100,00 1.023.746,72 1.023.746,72
3.19.19601.4488 Recursos Vinculados as A¢Ges e Servigos Publicos de Saude 130 40.000.000,00 16.829.834,03 16.519.440,32 98,16 16.446.188,32 13.811.139,97
3.19.19601.4488  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Assisténcia Farmacéutica 283

18.000.000,00 15.500.000,00 9.086.116,61 58,62 9.086.116,61 9.086.116,61

3.19.19601.4488  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Assisténcia Farmacéutica - 683

exercant 0,00 2.315.487,00 2.301.011,04 99,37 2.301.011,04 2.301.011,04
3.19.19601.6063 Dispensagdo de Medicamento em Carater Especial 31.174.000,00 ’ 95.649.510,97 ’ 94.358.914,14 ’ 98,65 93.059.645,20 ’ 73.854.449,62
3.19.19601.6063  Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 1.704.906,00 1.693.449,90 99,33 1.693.449,90 1.693.449,90
3.19.19601.6063  Recursos Vinculados as AgOes e Servigos Publicos de Satde 130 31.174.000,00 92.954.717,97 91.680.732,35 98,63 90.383.007,81 71.177.812,23
3.19.19601.6063  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Assisténcia Farmacéutica - 683

exercant 0,00 989.887,00 984.731,89 99,48 983.187,49 983.187,49
3.19.19601.7525 Implantagdo de Laboratdrio de Produgao de Insumo Estratégico paraa r r r r

Qanide 0,00 2.936.916,00 2.288.281,16 77,91 2.268.098,03 2.268.098,03
3.19.19601.7525 Recursos Vinculados as AgOes e Servigos Publicos de Satide 130 0,00 1.929.939,00 1.929.938,04 100,00 1.929.938,04 1.929.938,04
3.19.19601.7525 Fundo Nacional de Satide - Convénio - exerc ant 647 0,00 1.006.977,00 358.343,12 35,59 338.159,99 338.159,99
3.19.19601.7924  Estruturagdo do Servigo Farmacéutico na Atengao Basica 3.700.000,00 " 0 00 g 0,00 - 0,00 ! 0 00
3.19.19601.7924  Recursos Vinculados as Ag¢Ges e Servigos Publicos de Saude 3.700.000,00 0,00 0,00

TOTAL GERAL 144.880.000,00]  200.353.465,00 189.189.278, m 187.511.825,27 158.182.201,24

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020
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Anexo 7 — Execuc¢do da Despesa por A¢ao Orcamentdria e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 7

Bahia, Jan — Dez /2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUCAO DA DESPESA

3.19.19201.1821  Construgdo de Unidade Hematoldgica e Hemoterapica 2.000.000, 00 2.000.000, oo 0, oo 0,00

3.19.19201.1821  Operacdes de Crédito Externas em Moeda 125 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19201.1851  Aparelhamento de Unidade Hematolégica e Hemoterapica i’ 100.000,00 g 777.921,00 g 367.029,16 g 47,18 i’ 129.688,24 g 129.688,24
3.19.19201.1851  Recursos Vinculados as AgBes e Servigos Publicos de Satde 130 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100,00 0,00 0,00
3.19.19201.1851 Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administragdo Indireta 213 0,00 130.000,00 129.769,16 99,82 129.688,24 129.688,24
3.19.19201.1851  Transferéncias Voluntarias de Orgdos e Entidades Federais - Adm. Indireta 231 0,00 410.661,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19201.1851 Recursos Vinculados as Ag¢des e Servigos Publicos de Satde - exerc ant 330 0,00 0,00 0,00 R 0,00 0,00
3.19.19201.1851  Transferéncias Voluntdrias de Orgdos e Entidades Federais - Adm. Indireta - exerc ant 631 0,00 137.260,00 137.260,00 100,00 0,00 0,00
3.19.19201.2634  Produgéio de Bolsa de Hemocomponente " 2315000000  24150.990,00  23.908.843,14 99,00 23.447.744,65 20.906.955,93
3.19.19201.2634  Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Salude 130 0,00 6.583.582,00 6.583.582,00 100,00 6.336.534,59 3.797.932,82
3.19.19201.2634  Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administragdo Indireta 213 23.150.000,00 17.567.408,00 17.325.261,14 9862 17.111.210,06 17.109.023,11
3.19.19201.2639  Atendimento Ambulatorial ao Portador de Doenga Hematoldgica Benigna ’ 1.000.000,00 4 1.000.000,00 4 671.380,19 § 67,14 4 649.195,71 4 632.830,31
3.19.19201.2639  Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administragdo Indireta 213 1.000.000,00 1.000.000,00 671.380,19 67,14 649.195,71 632.830,31
3.19.19201.4017  Atendimento Especializado no Centro de Referéncia em Doenga Falciforme " 3.000.000,00 " o,oo' 0,00 . " 0,00 " 0,00
3.19.19201.4017  Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Salude 130 3.000.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
3.19.19201.4514  Encargos com Concessionaria de Servigo Publico de Unidade Finalistica " 1.560.000,00 " 1.661.277,00 " 1.659.044,64 g 99,87 " 1.645.499,33 " 1.577.786,70
3.19.19201.4514  Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saide 130 1.560.000,00 1.660.000,00 1.659.044,64 99,94 1.645.499,33 1.577.786,70
3.19.19201.4514  Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administragdo Indireta 213 0,00 1.277,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19201.4800  Funcionamento das Unidades da Rede Hematoldgica e Hemoterapica g 11.050.000,00 13.159.652,00 1220855249 92,77 11.670.264,84 11.008.336,77
3.19.19201.4800  Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Sadde 130 8.050.000,00 4,960.929,00 4.960.927,11 100,00 4.423.990,62 3.766.576,28
3.19.19201.4800  Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administragdo Indireta 213 3.000.000,00 8.198.723,00 7.247.625,38 8840 7.246.274,22 7.241.760,49
3.19.19201.5597 Requalificagio Fisica de Unidade Hematoldgica e Hemoterapica 4 1.000.000,00~ 4.193.799,00 25237542 602 252.375,42" 232.740,72
3.19.19201.5597  Recursos Vinculados as Ag¢Ges e Servigos Publicos de Satde 130 500.000,00 252.376,00 252.375,42 100,00 252.375,42 232.740,72
3.19.19201.5597 P 231 500.000,00 3.941.423,00 0,00 0,00 0,00

Transferéncias Voluntérias de Orgdos e Entidades Federais - Adm. Indireta 0,00

3.19.19201.6954  Disseminagdo da Cultura da Doacdo Voluntaria de Sangue " 50.000,00 " 50.000,00 " 18.200,00 g 36,40 " 18.200,00 " 18.200,00
3.19.19201.6954  Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administragdo Indireta 213 50.000,00 50.000,00 18.200,00 36,40 18.200,00 18.200,00
3.19.19201.7738  Capacitagdo de Profissional da Rede Hematolégica e Hemoterapica ’ 100.000,00 4 54.850, 00' 8.334,81 § 15,20 ’ 8.334,81 ’ 8.334,81
3.19.19201.7738  Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administragdo Indireta 100.000,00 54.850,00 8334,81 1520 8.334,81 8.334,81

TOTAL - 43.010.000,00 47.048.489,00 39.093.759,85| 83,09 37.821.303,00 34.514.873,48

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020
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Anexo 8 — Execuc¢do da Despesa por A¢ao Orcamentadria e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 8

Bahia, Jan — Dez /2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUGAO DA DESPESA
| oo | pesgo | fome | ordonical | Oradonual(s) | _empentado(s guidado
r r r r r r

3.19.19601.2560
3.19.19601.2560
3.19.19601.3054
3.19.19601.3054
3.19.19601.3054
3.19.19601.3054
3.19.19601.3107
3.19.19601.3107
3.19.19601.3107
3.19.19601.4341
3.19.19601.4341
3.19.19601.4341
3.19.19601.4381
3.19.19601.4381
3.19.19601.4381
3.19.19601.4381
3.19.19601.4381

3.19.19601.4484
3.19.19601.4484

Funcionamento de Residéncia em Satide

Recursos Vinculados as AgOes e Servigos Publicos de Saude
Formagéo na Area de Satide

Recursos Vinculados as AgGes e Servigos Publicos de Satde

Fundo Nacional de Saude - Convénio - exercant

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Gestdo do SUS -

Formagdo de Nivel Médio e Pés-Médio na Area de Satide

Recursos Vinculados as AgOes e Servigos Publicos de Saude

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Gestdo do SUS -

Administragdo de Pessoal do Grupo Ocupacional de Saude
Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro

Recursos Vinculados as AgOes e Servigos Publicos de Saude
Gestdo do Trabalho e da Educagdo Permanente em Satide

Recursos Vinculados as AgGes e Servigos Publicos de Satde

Recursos Vinculados as AgOes e Servigos Publicos de Saude -

Fundo Nacional de Saude - Convénio - exerc ant

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Gestdo do SUS -

exercant

exercant

exercant

exercant

APOIO InstITUcCional a uniaaae ae >aude na impiementagao aos

Dispositivos da Politica de Humanizagao do SUS

Recursos Vinculados as AgOes e Servigos Publicos de Saude

130

130
647
684

130
684

100
130

130
330
647
684

54.000.000,00

54.000.000,00
r

655.000,00
655.000,00
0,00

0,00
r

602.000,00
602.000,00

0,00

986.087.000,00
0,00

986.087.000,00
r

1.144.000,00
1.144.000,00
0,00
0,00

0,00
r

162.000,00
162.000,00

45.956.373,00

45.956.373,00
r

381.813,00
197.486,00
134.327,00

50.000,00
r

212.003,00
62.003,00

150.000,00

855.211.367,00
57.664.000,00

797.547.367,00
r

941.570,00
232.094,00
4.087,00
0,00

705.389,00
r

0,00

45.956.370,66 100,00
45.956.370,66 100,00
r

246.008,82 64,43
174.500,84 88,36
39.127,48 29,13
32.380,50 64,76
206.656,66 ’ 97,48
59.856,66 96,54
146.800,00' 97,87

854.822.345,96 99,95

57.653.714,08 99,98

797.168.631,88 99,95
r

244.398,87 25,96
220.419,87 94,97
0,00 0,00

0,00
23.979,00 3,40

000 -
0,00

45.956.370,66

45.956.370,66
r

246.008,82
174.500,84
39.127,48

32.380,50
r

206.656,66
59.856,66

146.800,00

854.822.345,96
57.653.714,08

797.168.631,88
r

235.448,87
211.469,87
0,00
0,00

23.979,00
r

0,00

44.815.764,47
44.815.764,47
229.008,82
157.500,84
39.127,48
32.380,50
206.656,66
59.856,66
146.800,00
847.362.825,34
57.653.714,08
789.709.111,26
223.169,87
199.190,87
0,00

0,00

23.979,00

0,00
0,00

TOTAL GERAL 1.042.650.000,00 902.703.126, 00 901.475.780,97| 99,86 901.466.830, 97 892.837.425,16

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020
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Anexo 9 — Execucdo da Despesa por A¢ao Orcamentdria e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 9

Bahia, Jan — Dez /2019

3.19.19601.2838
3.19.19601.2838
3.19.19601.2838
3.19.19601.4492
3.19.19601.4492
3.19.19601.4835
3.19.19601.4835
3.19.19601.6069

3.19.19601.6069

3.19.19601.6069

3.19.19601.6069

3.19.19601.6069

3.19.19601.6069
3.19.19601.6112

3.19.19601.6112

3.19.19601.6112

3.19.19601.6112
3.19.19601.6301
3.19.19601.6301

3.19.19601.6625
3.19.19601.6625

Auditoria do Sistema Unico de Satide - SUS-Bahia

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satde
Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant
Funcionamento do Conselho Estadual de Satde

Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Satde
Difusdo de Boas Praticas na Regulagdo da Atuagdo Funcional
Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satde

Funcionamento da Rede de Ouvidorias em Satide do SUS - Bahia

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satde

Recursos Vinculados as AgBes e Servigos Publicos de Saude - exerc
ant

Fundo Nacional de Saude - Convénio - exerc ant

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Gestdo do SUS - exerc
ant

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Investimentos na Rede
de Servigos SUS - exerc ant

Monitoramento de Custos e Gastos em Satide

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satde

Recursos Vinculados as Agbes e Servigos Publicos de Saude - exerc
ant

Fundo Nacional de Saude - Convénio - exerc ant
Gestdo do Sistema Estadual de Planejamento em Satide

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satde
Apoio Técnico a Comissdo Intergestora Regional na Qualificacdo e
Reestruturagdo da Governanga Regional

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saide

130
325

130

130

130

330

647

684

685

130

330

647

130

130

580.000,00
580.000,00
0,00

r
4.850.000,00
4.850.000,00

100.000,00 |
100.000,00

90.000,00 |

90.000,00
0,00
0,00
0,00

0,00
r
1.000.000,00

1.000.000,00
0,00

0,00
r
120.000,00
120.000,00
r

30.000,00
30.000,00

753.142,00
353.142,00
400.000,00
2.893.237,00 |
2.893.237,00
35.447,00 |
35.447,00
629.267,00 |

7.186,00
1.319,00
90.567,00
300.000,00

230.195,00
r
36.003,00

2.739,00
25.000,00

8.264,00
r
0,00
0,00
r

11.923,00
11.923,00

503.240,13
351.684,57
151.555,56
2.893.070,91 ]
2.893.070,91
35.364,52 ]
35.364,52
14.185,16 ]

7.185,16
0,00
0,00

7.000,00

0,00
r
10.100,75

2.737,58
2.849,94

4.513,23
0,00
0,00

r

11.167,66
11.167,66

66,82
99,59
37,89
99,99
99,99
99,77
99,77
2,25

99,99

0,00

0,00

2,33

0,00
28,06

99,95

11,40

54,61

93,66
93,66

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUCAO DA DESPESA
r r r r r r

503.240,13
351.684,57
151.555,56
2.893.070,91 |
2.893.070,91
35.364,52 |
35.364,52
14.185,16 |

7.185,16
0,00
0,00

7.000,00

0,00
r
10.100,75

2.737,58
2.849,94

4.513,23
r
0,00
0,00
r

11.167,66
11.167,66

318.740,13
167.184,57
151.555,56
2.893.070,91
2.893.070,91
35.364,52
35.364,52
14.185,16

7.185,16

0,00

0,00

7.000,00

0,00
10.100,75

2.737,58

2.849,94

4.513,23
0,00
0,00

11.167,66
11.167,66
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Anexo 9 — Execuc¢do da Despesa por A¢ao Orcamentaria e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 9 — Continuagao

Bahia, Jan — Dez/2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUCAO DA DESPESA

oo | oeaigo | roe | ovadomigal | Oadotual(a) | empenado (3 guidado

Gerenciamento do Projeto de Fortalecimento do Sistema Unico de
Saude da Regido Metropolitana de Salvador - ProSUS

3.19.19601.7512
3.19.19601.7512

3.19.19601.7512
3.19.19601.7850
3.19.19601.7850

3.19.19601.7850
3.19.19601.7850

OperagBes de Crédito Externas em Moeda

OperagGes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant
Ampliacdo e Renovagao da Frota de Veiculos
Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro

Recursos Vinculados as Ages e Servigos Publicos de Saude
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Investimentos na Rede

125
325

100
130

5.100.000,00
5.100.000,00
0,00

4.100.000,00

2.100.000,00
2.000.000,00

5.635.618,00
2.135.618,00
3.500.000,00

4.875.307,00

2.501.000,00
691.507,00
1.682.800,00

5.421.347,40
2.062.700,32
3.358.647,08

3.200.907,00

1.826.600,00
691.507,00
682.800,00

96,20
96,59

95,96
65,66

73,03
100,00
40,58

4.521.695,70 4.521.695,70
1.176.998,62 1.176.998,62
3.344.697,08 3.344.697,08
360.707,00 360.707,00
0,00 0,00
246.707,00 246.707,00
114,000,00 114,000,00

TOTAL GERAL 15.970.000,00 14.869.944,00 12.089.383,53 m 8.349.531,83 8.165.031,83

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020
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Anexo 10 — Execucdo da Despesa por Agao Orcamentdria e Fonte de recursos referente ao Programa 215 - Cidadania e Direitos

Bahia, Jan — Dez/2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUCZ\O DA DESPESA
| wdgo | deswigio | fome | Oradomical | orcadoAtal(4) | Empenhado () Uquidaco

3.19.19601.2767 Apoio Institucional a Municipio no Desenvolvimento de A¢Ges

de Vigilancia Alimentar e Nutricional 270.000,00 350.000,00 734576 2,10 7.345,76 7.345,76
3.19.19601.2767  Recursos Vinculados as AgOes e Servigos Publicos de Satude 130 120.000.00 0.00 0.00 ) 0.00 0.00
3.19.19601.2767  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Gestdo do SUS 284 150.000,00 150.000,00 0,00' 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.2767  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Gestdo do SUS - 684 r

exercant 200.000,00 7.345,76 3,67 7.345,76 7.345,76

TOTAL GERAL 270.000,00 350.000,00 7.345,76 7.345,76 7.345,76

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posigdo de 17 de janeiro de 2020
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Anexo 11 - Execugdo da Despesa por Agao Orgamentdria e Fonte de Recursos referente ao Programa 218 — Gestao Participativa

Bahia, Jan — Dez/2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUGAO DA DESPESA
| codigo | pesaigio | Fonte | Orcadomicial |Orcado Atual (a)| Empenhado (8)| (%) | Liquidado

3.19.19601.2050 Publicidade Institucional 2.500.000, 00 990.000, 00 981.000, 00 99, 09 630.566, 92 265.589,05
3.19.19601.2050 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude 2.500.000,00 990.000,00 981.000, 00" 99,09 630.566,92 265.589,05

TOTAL GERAL 2.500.000,00 990.000,00 981.000,00( 99,09 630.566,92 265.589,05

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020

3.19.19601.5539 Aperfeicoamento de Sistema Informatizado a Cargo da
Companhia de Processamento de Dados do Estado 6.000.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
3.19.19601.5539  Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude 130
6.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.7950 Modernizagdo de Orgdo Publico " 15.000.000,00° 20.204.464,00° 19.388.284,73 9596 14.073.55521 14.073.555,21
3.19.19601.7950  Operagdes de Crédito Externas em Moeda 125 5.000.000,00 13.352.686,00 13.237.013,27 i 99,13 9.577.037,11 9.577.037,11
3.19.19601.7950  Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude 130 10.000.000,00 457.051,00 457.050,86 i 100,00 457.050,86 457.050,86
3.19.19601.7950  Operagoes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 5.694.727,00 5.694. 220 60' 99,99 4.039. 467 24 4.039.467,24
3.19.19601.7950  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Investimentos na 0,00 700.000,00 0,00 0,00

romwom) rdsas] sl sos | womsn aomas

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUCAO DA DESPESA
| oo | oesaigio | ronte | oadonical |orcado Atual (a)| Empennado (8 Liuidado
r r r r r r

3.19.19601.2665  Fiscalizag&o de Obra e Servico Publico 6.756.000,00  8.553.324,00  8.286.607,64 96,88 8.286.607,64  8.286.607,64
3.19.19601.2665 Recursos Vinculados as Ag¢des e Servigos Publicos de Saude 130 6.756.000,00 5.188.744,00 5.188.441,26' 99,99 5.188.441,26 5.188.441,26
3.19.19601.2665 Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saude 138 0,00 1.242.000,00 975.588,31 i 78,55 975.588,31 975.588,31
3.19.19601.2665 Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saude - exerc 338 0,00 1.846.615,00 1.846.614,08' 100,00 1.846.614,08 1.846.614,08
3.19.19601.2665 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em 682 i

Saude - exercant 0,00 275.965,00 275.963,99 100,00 275.963,99 275.963,99

TOTAL GERAL 6.756.000,00 8.553.324,00 8.286.607,64 8.286.607,64 8.286.607,64

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢cdo de 17 de janeiro de 2020
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Anexo 11 - Execugdo da Despesa por Agao Orgamentdria e Fonte de Recursos referente ao Programa 218 — Gestao Participativa

Bahia, Jan — Dez/2019 - Continuagdo

FONTE DE RECURSO

| codigo | pessigio | Fonte | oradoinicial_orcado Atual (a)| Empenhado (g) Liquidado

3.19.19601.7852
3.19.19601.7852
3.19.19601.7852
3.19.19601.7854
3.19.19601.7854
3.19.19601.7854
3.19.19601.7854

Ampliagdo de Edificio Publico

Operagoes de Crédito Externas em Moeda
Operagoes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant
Recuperagdo de Edificio Publico

Operagoes de Crédito Externas em Moeda

Recursos Vinculados as Ag¢des e Servigos Publicos de Saude
Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant

125
325

125
130

ORCADO EXECUCAO DA DESPESA
6.000.000,00°  9.320.000,00" 931650035 9996 8.392.408,61 8.392.408,61
6.000.000,00  6.600.000,00  6.596.500,35 99,95 5.672.408,61  5.672.408,61
0,00 272000000  2.720.000,00 100,00 2.720.000,00  2.720.000,00
8.000.000,00" 15.848.889,00° 15.848.091,27 99,99  13.787.323,91  13.787.323,91
8.000.000,00  6.100.000,00  6.100.000,00 100,00 4.138.762,34  4.138.762,34
0,00  5.913.61600  5.912.818,95 99,99 5.898.130,95  5.898.130,95
3.835.273,00  3.835.272,32" 100,00 3.750.430,62  3.750.430,62

TOTAL GERAL 14.000.000,00 25.168.889,00 25.164.591,62( 99,98 22.179.732,52 22.179.732,52

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢gdo de 17 de janeiro de 2020
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Anexo 12 — Execuc¢do da Despesa por A¢ao Orcamentdria e Fonte de Recursos referente ao Programa 502 — A¢oes de Apoio Administrativo
do Poder Executivo Bahia, Jan — Dez/2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUCAO DA DESPESA

| codigp | pessio | ronte | Omadomicial | OrcadoAual (&) | _empenhado (8 liquidado
r r r r r r

3.19.19601.2000 Manutengdo de Servigos Técnico e Administrativo 34.000.000,00 60.362.374,00 58.912.674,61 97,60 58.228.789,76 57.190.007,40
3.19.19601.2000 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 1.265.000,00 1.265.000,00 100,00 1.265.000,00 1.265.000,00
3.19.19601.2000 Recursos Vinculados as Agoes e Servigos Publicos de Saude 130 34.000.000,00 59.097.374,00 57.647.674,61 97,55 56.963.789,76 55.925.007,40
3.19.19601.2001  Administragio de Pessoal e Encargos " 308.352.000,00°  250.851.778,00°  258.603.582,43 99,52 258.603.582,43°  255.861.625,09
3.19.19601.2001 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude
130 308.352.000,00 259.851.778,00 258.603.582,43 99,52 258.603.582,43 255.861.625,09
3.19.19601.2002  Manutenco de Servicos de Informatica g 8.000.000,00" 14.082.303,00” 13.998.916,15" 99,41 13.998.916,15 " 12.607.105,24
3.19.19601.2002 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude
130 8.000.000,00 14.082.303,00 13.998.916,15 99,41 13.998.916,15 12.607.105,24
3.19.19601.2003  Administracio de Bolsa Complementar de Estagiario g 3.879.000,00 2.614.000,00 2.563.002,31" 98,05 2.563.002,31" 2.563.002,31
3.19.19601.2003 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 1.672.000,00 407.000,00 366.002,31 89,93 366.002,31 366.002,31
3.19.19601.2003 Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicagdo da Pobreza
128 2.207.000,00 2.207.000,00 2.197.000,00 99,55 2.197.000,00 2.197.000,00
r r r r r
3.19.19601.2005 Administragdo de Pessoal sob Regime Especial de Contratagdo 7.622.000,00 2.622.000,00 2.143.193,06 81,74 2.143.193,06 2.099.071,20
3.19.19601.2005 Recursos Vinculados as Agées e Servi(;os Publicos de Saude 130 7.622.000,00 2.622.000,00 2.143.193,06 81,74 2.143.193,06 2.099.071,20
3.19.19601.2009  Encargos com Beneficios Especiais g 860.000,00 882.608,00 862.947,87 97,77 862.947,87 862.947,87
3.19.19601.2009 Recursos Vinculados as Ag¢des e Servigos Publicos de Saude
130 860.000,00 882.608,00 862.947,87 97,77 862.947,87 862.947,87
r r r r r
Auxilios Transporte e Alimentagdo aos Servidores e Empregados
3.19.19601.2013 P:;:i::os B =z ' it 30.000.000,00 26.239.321,00 25.959.121,88 98,93 25.959.121,88 25.959.121,88
3.19.19601.2013 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude
130 30.000.000,00 26.239.321,00 25.959.121,88 98,93 25.959.121,88 25.959.121,88
3.19.19601.2018  Encargos com Concessiondrias de Servigos Piblicos " 83.000.000,00 77.669.003,00 77.668.979,14 100,00 77.666.989,96°  72.908.537,33
3.19.19601.2018 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude
130 83.000.000,00 77.669.003,00 77.668.979,14 100,00 77.666.989,96 72.908.537,33
3.19.19601.2020  Comunicago Legal g 3.800.000,00" 4.662.970,00" 4.662.890,48" 100,00 4.657.490,48" 3.096.901,88
3.19.19601.2020 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude
130 3.800.000,00 4.662.970,00 4.662.890,48 100,00 4.657.490,48 3.096.901,88
Assisténcia Médi Servidores Publicos e Seus Dependentes - g i’ g g g
3.19.19601.2022 Pls::s:r"'lc'a Sl el e S il 2 61.740.000,00 25.738.278,00 21.981.455,38 85,40 21.981.455,38 21.981.455,38
3.19.19601.2022 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 61.740.000,00 25.738.278,00 21.981.455,38 85,40 21.981.455,38 21.981.455,38

TOTAL GERAL - 541.253.000,00| 474.724.635,00| 467.356.763,31 98,45 466.665.489,28  455.129.775,58

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020
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Anexo 13 — Execucdo da Despesa por Agao Orcamentdria e Fonte de Recursos referente ao Programa 900 — Operagdes Especiais

Bahia, Jan — Dez/2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXEcucI\o DA DESPESA
| codio | Desaiio | Fonte | Oradoinicial | Orado Atual (&) |_Empenhado () liquidado

3.19.19601.8003

3.19.19601.8003
3.19.19601.8007

3.19.19601.8007

3.19.19601.8007

3.19.19601.8007

3.19.19601.8007

Encargos com Parcelamento de Débitos -
FGTS/INSS

Recursos Vinculados as A¢Ges e Servigos Publicos
de Saude

Restitui¢do de Saldos de Convénios

Recursos Vinculados as AgGes e Servigos Publicos

de Salde
Recursos Vinculados as AgGes e Servigos Publicos

de Saude - exerc ant

Fundo Nacional de Saude - Convénio - exerc ant
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL

Investimentos na Rede de Servigos SUS - exerc ant

130

130

330

647

1.000.000,00 0,00

1.000.000,00 0,00
0,00 ’ 14.807.639,00 ’

0,00 28.000,00

0,00 221.052,00

0,00 13.458.587,00

1.100.000,00

0,00 = 0,00 0,00

0,00 - 0,00 0,00
5.787.327,40 ’ 39,08 ’ 5.183.015,03 ’ 5.183.015,03
27.999,11 100,00 27.999,11 27.999,11
27.975,90 12,66 27.975,90 27.975,90
4.788.752,02 35,58 4.184.439,65 4.184.439,65
942.600,37 85,69 942.600,37 942.600,37

TOTAL GERAL 1.000.000,00 14.807.639,00 5.787.327,40 39,08 5.183.015,03 5.183.015,03

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 17 de janeiro de 2020
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Anexo 14 - Execug¢dao Orcamentaria e Financeira por PAOE (Projeto Atividade e Operacdes Especiais) FESBA/Hemoba

Bahia, Jan — Dez/2019

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECU(,’I-\O DA DESPESA
Orcado Inical Orgado Atual () Empenhado Liquidado (B)
r r r r r r

3.19.601
1099
1589
1839
2000
2001
2002
2003
2005
2009
2013
2018
2020
2022
2050
2051
2494
2499
2560
2631
2640
2641
2642
2665
2676
2740
2750
2767
2719
2807
2808
2838
2875
2983
3054
3107
3312
3349

Fundo Estadual de Satide
Ampliacdo da Frota de Ambulancias
Construgdo de Unidade da Rede Materno-Infantil

Apoio Institucional ao Municipio na Implementagdo de Unidade de Pronto Atendimento - UPA

Manutengdo de Servigos Técnico e Administrativo

Administragdo de Pessoal e Encargos

Manutengdo de Servigos de Informatica

Administragdo de Bolsa Complementar de Estagiario

Administragdo de Pessoal sob Regime Especial de Contratagdo

Encargos com Beneficios Especiais

Auxilios Transporte e Alimentagdo aos Servidores e Empregados Publicos
Encargos com Concessionarias de Servigos Publicos

Comunicagdo Legal

Assisténcia Médica aos Servidores Publicos e seus Dependentes - Planserv
Publicidade Institucional

Publicidade de Utilidade Publica

Apoio Institucional a Municipio na Vigilancia Epidemioldgica de Doenca e Agravo a Satide
Apoio Institucional a Municipio nas Agdes de Imunizagdo da Rede SUS
Funcionamento de Residéncia em Saude

Funcionamento do Servigo de Assisténcia Pré-Hospitalar Movel do Samu 192
Funcionamento de Unidade Ambulatorial e Hospitalar sob Administragdo Indireta
Funcionamento de Unidade Ambulatorial e Hospitalar sob Administragdo Direta
Funcionamento do Sistema Estadual de Transplantes

Fiscalizagdo de Obra e Servigo Publico

Apoio Institucional a Municipio na Gestdo do Sistema de Regulagdo da Saide
Incentivo Financeiro Estadual para Equipe de Atengdo Bésica

Apoio Institucional ao Municipio na Qualificagdo da Atengdo Basica

Apoio Institucional a Municipio no Desenvolvimento de A¢des de Vigildncia Alimentar e Nutricional

Apoio Institucional a Municipio na Atengdo a Sadde da Pessoa com Deficiéncia
Gestdo do Servigo de Assisténcia Farmacéutica

Distribuigdo de Medicamento da Assisténcia Farmacéutica na Atengdo Bésica
Auditoria do Sistema Unico de Satide - SUS-Bahia

Funcionamento da Rede de Servigo de Satde Credenciada ao SUS

Funcionamento do Hospital de Custddia e Tratamento e do Servigo de Saide em Unidade Prisional

FormagZo na Area de Salde

Formagdo de Nivel Médio e Pds-Médio na Area de Satide
Reparagdo de Unidade de Satde

Apoio Financeiro a Municipio na Construgdo de Unidade de Saude

5.423.439.024,00
34.304.980,00
100.000,00
24.000,00
34.000.000,00
308.352.000,00
8.000.000,00
3.879.000,00
7.622.000,00
860.000,00
30.000.000,00
83.000.000,00
3.800.000,00
61.740.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
8.000.000,00
5.000.000,00
54.000.000,00
51.223.000,00
798.387.000,00
1.040.585.720,00
8.444.000,00
6.756.000,00
25.000,00
66.600.000,00
6.000.000,00
270.000,00
60.000,00
3.009.000,00
48.997.000,00
580.000,00
660.000.000,00
6.275.000,00
655.000,00
602.000,00
13.850.000,00
5.674.480,00

6.284.663.018,00
41.717.576,00
12.567.448,00
13.687,00
60.362.374,00
259.851.778,00
14.082.303,00
2.614.000,00
2.622.000,00
882.608,00
26.239.321,00
77.669.003,00
4.662.970,00
25.738.278,00
990.000,00
1.622.500,00
7.658.159,00
9.680.522,00
45.956.373,00
66.167.566,00
893.263.157,00
1.235.886.411,30
2.684.421,00
8.553.324,00
3.932,00
69.079.500,00
5.158.648,00
350.000,00
2.221.733,00
820.048,00
65.277.922,00
753.142,00
1.095.249.688,00
5.831.092,00
381.813,00
212.003,00
9.906.527,00
4.780.602,00

6.078.308.242,05
26.335.753,35
3.861.788,83
13.686,18
58.912.674,61"
258,603.582,43"
13.998.916,15”
2.563.002,31
2.143.193,06”
862.947,87"
25.959.121,88”
77.668.979,14”
4.662.890,48
21.981.455,38

981.000,00
1.322.274,05
6.658.259,97
6.793.076,14”
45.956.370,66”
66.108.845,25”
889.294.191,85”
1.232.616.430,97
2.550.916,93
8.286.607,64”
3.931,55
69.079.500,00"
4,675.167,78"
7.345,76”
12.767,62
802.965,98”
62.808.802,37"
503.240,13"
1.095.033.361,46
5.318.155,26”
246.008,82"
206.656,66”
9.655.725,9%
2.956.118,71"

96,72
63,13
30,73
99,99
97,60
99,52
99,41
98,05
81,74
97,77
98,93
100,00
100,00
85,40
81,50
86,94
70,17
100,00
99,91
99,56
99,74
95,03
96,88
99,99
100,00
90,63
2,10
0,57
97,92
96,22
66,82
99,98
91,20
64,43
97,48
97,47
61,84

5.948.697.241,13
4.870.643,35
3.861.788,83
13.686,18
58.228.789,76
258.603.582,43
13.998.916,15
2.563.002,31
2.143.193,06
862.947,87
25.959.121,88
77.666.989,9
4.657.490,48
21.981.455,38
630.566,92
1322.274,05
6.658.259,97
6.793.076,14
45.956.370,66
66.108.845,25
889.294.191,85
1.231.908.991,67
2.550.916,93
8.286.607,64
3.931,55
69.079.500,00
4.675.167,78
7.345,76
12.767,62
757.753,48
62.569.265,37
503.240,13
1.095.033.109,43
5.310.025,96
246,008,82
206.656,66
9,090.703,80
2.956.118,71

5.841.815.408,49
3.454.643,35
3.861.788,83
13.686,18
57.190.007,40
255.861.625,09
12.607.105,24
2.563.002,31
2.099.071,20
862.947,87
25.959.121,88
72.908.537,33
3.096.901,88
21.981.455,38
265.589,05
1.177.622,15
6.658.259,97
6.793.076,14
44.815.764,47
62.359.146,25
889.124.911,43
1.209.405.346,60
2.500.120,89
8.286.607,64
3.931,55
64.317.000,00
4.657.917,83
7.345,76
12.767,62
638.001,68
55.199.637,57
318.740,13
1.088.648.855,23
5.310.025,96
229.008,82
206.656,66
8.775.163,42
2.166.544,71
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Anexo 14 - Execug¢do Orgcamentaria e Financeira por PAOE (Projeto Atividade e Operagdes Especiais) FESBA/Hemoba — Continuagdo

Bahia, Jan — Dez/2019

3350
3351
3354
3443
3996
3997
4139
4178
4341
4378
4381
4382
4383
4384

4484
4488
4492
4835

4850
4852
4854
4855
4867
4873
4942
4943
4954
5032

5539
5607
5609
5618
5760
6063
6069
6103
6108
6112
6146
6162
6301

Descrigdo
Apoio Financeiro a Municipio na Recuperagdo de Unidade de Satude
Apoio Financeiro ao Aparelhamento de Unidade de Satde
Apoio Financeiro para a Melhoria da Assisténcia a Satde
Reforma de Unidade de Satde
Ampliagdo de Unidade de Saude
Construgdo de Unidade de Satde
Funcionamento da Rede Complementar de Servigo de Satide de Média e Alta Complexidade
Gerenciamento de Parceria Piblico Privada em Satide
Administragdo de Pessoal do Grupo Ocupacional de Satde
Funcionamento do Servigo de Internagdo Domiciliar no Municipio
Gestdo do Trabalho e da Educagdo Permanente em Satide
Concessao de Orteses, Préteses, Meios Auxiliares de Locomogio e Bolsa de Ostomia
Disseminagdo de Informagdo Técnico-cientifica em Epidemiologia e Satde
Formagdo em Vigilancia da Satude
Apoio Institucional a Unidade de Satde na Implementagdo dos Dispositivos da Politica de Humanizagdo
do SUS
Disponibilizagdo de Tratamento Medicamentoso do Componente Especializado
Funcionamento do Conselho Estadual de Satide
Difusdo de Boas Praticas na Regulagdo da Atuagdo Funcional
Apoio Institucional ao Municipio na Rede de Atengdo Psicossocial
Funcionamento do Servigo de Controle de Risco em Vigilancia Sanitéria
Vigilancia em Satide Ambiental
Apoio Institucional a Municipio na Atengdo Integral a Satde do Trabalhador
Funcionamento da Rede de Laboratérios de Satide Publica do Estado
Gerenciamento de Equipamento e Produto Médico
Apoio ao Funcionamento de Consdrcio Interfederativo de Sadde
Apoio Institucional ao Municipio nas Agdes Especializadas de Satde Bucal
Apoio Institucional a Municipio na Atengdo Integral a Satde nos Ciclos de Vida e Género
Apoio Institucional a Regido de Satide na Rede Materno-Infantil - Rede Cegonha
Aquisigdo de Odontomdvel para Municipio
Aperfeicoamento de Sistema Informatizado a Cargo da Companhia de Processamento de Dados do
Estado
Aparelhamento de Unidade de Saude
Aparelhamento de Unidade de Satde da Rede Cegonha
Implantagdo do Centro Estadual de Referéncia em Atengdo a Pessoa com Doenga Falciforme
Apoio Institucional ao Municipio na Implementagdo do Telessalde
Dispensagdo de Medicamento em Cardter Especial
Funcionamento da Rede de Ouvidorias em Satide do SUS - Bahia
Organizagdo de Servigo de Atengdo Especializada de Saude
Assisténcia Financeira a Usuério no Tratamento Fora do Domicilio
Monitoramento de Custos e Gastos em Satide
Gestdo da Regulagdo no Sistema Estadual de Satde
Gestdo do Sistema Estadual de Vigilancia da Sadde
Gestdo do Sistema Estadual de Planejamento em Satde

5.113.990,00
5.357.820,00
1.500.000,00
5.184.000,00
31.375.000,00
61.000.000,00
18.688.000,00
335.772.000,00
986.087.000,00
45.864.000,00
1.144.000,00
13.200.000,00
350.000,00
2.000.000,00
162.000,00

58.000.000,00
4.850.000,00
100.000,00
5.160.000,00
5.712.000,00
700.000,00
956.000,00
39.140.000,00
1.400.000,00
91.219.000,00
60.000,00
96.000,00
96.000,00
1.080.000,00
6.000.000,00

90.275.914,00
0,00
1.300.000,00
4.812.000,00
31.174.000,00
90.000,00
24.000,00
13.369.000,00
1.000.000,00
25.700.000,00
29,703.000,00
120.000,00

8.054.715,00
4.990.101,00
1.638.888,00
17.012.229,00
66.499.331,73
108.411.715,00
17.750.847,00
396.821.165,70
855.211.367,00
43.033.016,00
941.570,00
14.090.602,00
320.550,00
392.000,00
0,00

35.669.068,03
2.893.237,00
35.447,00
1.392.282,00
3.956.979,00
800.117,00
741.987,00
22.664.557,00
0,00
68.185.582,00
4.951,00
82.152,00
314,050,00
540.000,00
0,00

111.782.190,00
6.610.918,00
873.150,00
3.559.090,00
95.649.510,97
629.267,00
15.756,00
14.140.209,00
36.003,00
24.848.581,00
25.953.116,00
0,00

7.554.710,50
4.850.085,84”
1.638.887,56
15.847.963,68"
62.138.831,44"
67.173.864,36 "
17.723.629,67"
396.172.685,23 "
854.822.345,96
43.032.673,63"
244.398,87"
14.090.600,39 "
106.908,15 "
271.530,00”
0,00

28.930.314,69 "
2.893.070,91"
35.364,52"
1.392.280,03”
1.458.832,64”
89.085,75"
482.937,81"
20.063.582,81"
0,00”
68.185.579,38”
4.949,40"
17.713,91"
123.903,55”
0,00”

0,00

63.816.967,48
5.422.387,85
872.586,52
3.559.085,19
94.358.914,14
14.185,16
15.753,59
14.030.849,33
10.100,75
24.391.577,66
22.924.077,47
0,00

93,79
97,19
100,00
93,16
93,44
61,9
99,85
99,84
99,95
100,00
25,9
100,00
33,35
69,27

81,11
99,99
99,77
100,00
36,87
11,13
65,09
88,52
H#DIV/O!
100,00
99,97
21,56
39,45
0,00

#DIV/O!
57,09
82,02
99,94

100,00
98,65
2,25
99,98
99,23
28,06
98,16
88,33

#DIV/O!

7.554.710,50
4.850.085,84
1.638.887,56
15.847.963,68
62.138.831,44
67.173.864,36
17.594.073,67
364.764.815,63
854,822.345,96
43.032.673,63
235.448,87
14.090.600,39
106.908,15
271.530,00
0,00

28.857.062,69
2.893.070,91
35.364,52
1.392.280,03
1.450.255,97
89.085,75
482.937,81
19.752.976,08
0,00
68.185.579,38
4.949,40
17.713,91
123.903,55
0,00

0,00

40.872.693,22
2.300.116,53
872.586,52
3.559.085,19
93.059.645,20
14.185,16
15.753,59
14.021.299,33
10.100,75
24.391.577,66
22.473.336,75
0,00

7.097.710,50
4.096.444,84
1.638.887,56
15.106.083,21
61.874.612,33
67.173.864,36
17.118.006,34
360.336.811,54
847.362.825,34
43.015.385,45
223.169,87
14.069.600,39
106.908,15
271.530,00
0,00

26.222.014,34
2.893.070,91
35.364,52
1.236.280,03
1.450.255,97
89.085,75
482.937,81
19.722.864,48
0,00
68.185.579,38
4.949,40
17.713,91
122.805,55
0,00

0,00

40.643.336,34
1.409.116,53
872.586,52
3.559.085,19
73.854.449,62
14.185,16
15.753,59
14.007.459,49
10.100,75
24.391.577,66
21.331.774,05
0,00
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Anexo 14 - Execug¢dao Orcamentaria e Financeira por PAOE (Projeto Atividade e Operagdes Especiais) FESBA/Hemoba — Continuagdo

Bahia, Jan — Dez/2019

FONTE DE RECURSO ORCAD! EXECUCAO DA DESPESA

11.000,00 985,00 984,60' 984,60 984,60
6448 Apoio Institucional a Municipio na Contratualizagdo dos Servicos de Satde de Média e Alta Complexidade 99,96
6625 Regional 30.000,00 11.923,00 11.167,66' 93,66 11.167,66 11.167,66
6977 Apoio Institucional a Municipio na Implantag&o da Politica Nacional de Saude Prisional 48.000,00 2.184,00 2182,55' 99,93 2.182,55 2.182,55
Apoio Institucional a Municipio na Atengdo Integral a Satide das Populagdes em Situagdo de Maior 50.000,00 470.589,00 112.455,68' 112.455,68 95.644,94
6978 Vulnerabilidade 23,90
7447 Construgdo de Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador - Cerest 1.000.000,00 1.150.000,00 149.352,47 " 12,99 149.352,47 149.352,47
7500 Implantagédo de Unidade Bésica de Satide 11.000.000,00 19.497.289,00 17.268.337,58' 88,57 14.837.380,57 14.837.380,57
7510 Implantagéo de Academia de Satde 1.000.000,00 3.942.912,48 3.184.488, 16" 80,76 2.829.730,92 2.829.730,92
7511 Construgdo de Policlinica de Saide 33.170.000,00 61.211.984,29 52.721.501,61' 86,13 51.762.583,10 51.613.153,37
Gerenciamento do Projeto de Fortalecimento do Sistema Unico de Satde da Regi&o Metropolitana de 5.100.000,00 5.635.618,00 5.421.347,40' 4.521.695,70 4.521.695,70
7512 Salvador —ProSUS 96,20
7513 Implantagdo de Centro de Atengdo Psicossocial 8.000.000,00 16.967.314,00 12.817.990,55 " 75,55 10.755.738,33 10.755.738,33
Realizagdo de Estudos de Linhas de Cuidado e Modelagem das Redes de Saude da Regido Metropolitana 800.000,00 814.382,00 36.225,00 4,45 0,00 0,00
7522 de Salvador
7525 Implantagdo de Laboratério de Produgdo de Insumo Estratégico para a Satde 0,00 2.936.916,00 2.288.281,16' 77,91 2.268.098,03 2.268.098,03
7735 Aparelhamento de Policlinicas Regionais 15.009.120,00 67.782.269,50 62.856.582,82 " 92,73 35.675.016,45 28.945.525,85
7742 Implantagdo de Servigo de Prevengdo, Diagndstico e Tratamento do Cancer 24.000,00 18.084,00 18.083,80’ 100,00 18.083,80 1.463,80
7749 Ampliagdo de Unidade da Rede Materno-Infantil 0,00 1.849.997,00 1.849.627,89' 99,98 1.764.564,28 1.764.564,28
7850 Ampliagdo e Renovagdo da Frota de Veiculos 4.100.000,00 4.875.307,00 3.200.907,00' 65,66 360.707,00 360.707,00
7852 Ampliagdo de Edificio Publico 6.000.000,00 9.320.000,00 9.316.500,35 " 99,96 8.392.408,61 8.392.408,61
7854 Recuperagdo de Edificio Publico 8.000.000,00 15.848.889,00 15.848.091,27 " 99,99 13.787.323,91 13.787.323,91
7908 Reforma de Unidade da Rede Materno-Infantil 287.000,00 1.395.545,00 676.204,28' 48,45 676.204,28 676.204,28
7909 Implantagdo de Hospital de Cuidados Prolongados 18.000.000,00 12.260.000,00 12160.000,00' 100,00 12.260.000,00 12.260.000,00
7924 Estruturagdo do Servigo Farmacéutico na Ateng&o Basica 3.700.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
7938 Reforma de Unidade para Implantag&o de Policlinica Consorciada 2.000.000,00 5.600.000,00 4883,389,08' 87,20 4.883.389,08 4.883.389,08
7950 Modernizagdo Institucional de Orgéo Publico 15.000.000,00 20.204.464,00 19.388.284,73 " 95,96 14.073.555,21 14.073.555,21
8003 Encargos com Parcelamento de Débitos - FGTS/INSS 1.000.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
8007 Restitui¢do de Convénio, Contrato de Repasse e Operagdo de Crédito . 0,00 . 14.807.639,00 . 5787.327,40' 39,08 . 5.183.015,03 . 5.183.015,03
"

3.19.201  Fundagdo de | iae ia da Bahia 74.759.000,00 96.578.445,00 87.529.665,43 90,63 85.887.459,87 81.158.844,41
1821 Construgdo de Unidade Hematoldgica e Hemoterdpica 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00' 0,00 0,00 0,00
1851 Aparelhamento de Unidade Hematoldgica e Hemoterapica 100.000,00 777.921,00 367.029, 16" 47,18 129.688,24 129.688,24
2000 Manutengdo de Servigos Técnico e Administrativo 4.580.000,00 4.018.713,00 3.921.846,33 " 97,59 3.580.474,31 3.250.031,46
2001 Administragdo de Pessoal e Encargos 17.490.000,00 36.469.855,00 35971.547,00' 98,63 35.971.547,00 35.555.895,92
2002 Manutengdo de Servigos de Informdtica 250.000,00 400.000,00 351.506,62 " 87,88 323.129,93 323.129,93
2005 Administracdo de Pessoal sob Regime Especial de Contratagdo 7.615.000,00 5.675.000,00 5.415.559,22 95,43 5.415.559,22 5.252.205,31
2009 Encargos com Beneficios Especiais 10.000,00 1.000,00 1.000,00 100,00 1.000,00 1.000,00
2013 Auxilios Transporte e Alimentag&o aos Servidores e Empregados Publicos 1.000.000,00 1.305.400,00 1.305.400,00 100,00 1.305.400,00 1.305.400,00
2020 Comunicagdo Legal 80.000,00 90.000,00 53.279,10 59,20 53.279,10 16.065,00
2022 Assisténcia Médica aos Servidores Publicos e seus Dependentes - Planserv 482.000,00 674.722,00 566.600,00 83,98 566.600,00 566.600,00
2634 Produgdo de Bolsa de Hemocomponente 23.150.000,00 24.150.990,00 23.908.843,14 99,00 23.447.744,65 20.906.955,93
2639 Atendimento Ambulatorial ao Portador de Doenga Hematoldgica Benigna 1.000.000,00 1.000.000,00 671.380,19 67,14 649.195,71 632.830,31
4017 Atendimento Especializado no Centro de Referéncia em Doenga Falciforme 3.000.000,00 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00 0,00
4514 Encargos com Concessionaria de Servigo Publico de Unidade Finalistica 1.560.000,00 1.661.277,00 1.659.044,64 99,87 1.645.499,33 1.577.786,70
4800 Funcionamento de Unidade da Rede Hematoldgica e Hemoterapica 11.050.000,00 13.159.652,00 12.208.552,49 92,77 11.670.264,84 11.008.336,77
5597 Requalificagdo Fisica de Unidade Hematolégica e Hemoterdpica 1.000.000,00 4.193.799,00 252.375,42 6,02 252.375,42 232.740,72
6954 Disseminagdo da Cultura da Doagdo Voluntaria de Sangue 50.000,00 50.000,00 18.200,00 36,40 18.200,00 18.200,00
7738 Capacitagdo de Profissional da Rede Hematoldgica e Hemoterapica 100.000,00 54.850,00 8.334,81 15,20 8.334,81 8.334,81
8002 Encargos com ObrigagGes Tributdrias e Contributivas 242.000,00 414.592,00 368.493,64 88,88 368.493,64 368.493,64
8007 Restituicdo de Convénio, Contrato de Repasse e Operagdo de Crédito 0,00 480.674,00 480.673,67 100,00 480.673,67 5.149,67

TOTAL GERAL 5.498.198.024,00 6.381.241.463,00 6.165.837.907,48 m 6.034.584.701,00 5.922.974.252,90

Fonte: SEFAZ - Fiplan Gerencial, posicdo de 17 de janeiro de 2020
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Anexo 15 — Pagamentos de Incentivos, de Servigos Prestagao e Recuperacao de Glosas de Auditoria

Bahia, Jan — Dez/2019

1- MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC PAGOS NO QUADRIMESTRE

[ wos [ v | v [ wmw [ mw [ wma [ v [ u [ pe0 [ sm [ our | Nv [ Dz [ total |
ADM 0,00 0,00 000 3728300 1403900  22.700,00 0,00 000  17.890,77 0,00 000  643.53863 735.456,40
Al 761931639 497018538 2586.67922 5.187.68,15 13.840.08500 199173700 1345466000 848370100 7.380.22791 133982182 13.681797,88 7.402.82378  87.938.721,53
AIH FAEC CIRURGIAS ELETIVAS 2007.801,19 41079168 135972863 30814389 16367500  951001,00 135432200 180773800 222658899 172420638 2.638.737,63 259911806  17.551.892,45
CONTRATUALIZADOS ESTADUAL 536238151 724537252 145124751 189453980 688205300 3.161539,00 328168500 330127800 316855141 40461149 621397717 39853372  46.352.568,13
CONTRATUALIZADOS NACIONAL 12.883.77863 22.396.683,06 11.268.812,26 16.888.691,25 21.395.776,00 19.895.028,00 16.209.386,00 16.161.386,00 1554337745 10.748.4389 33.28L057,01 23.699.54650 22037196112
CONTRATUALIZADOS OUTROS CONTRATOS 0,00 0,00 000 624.42878 141064400 71967,00 1060.09400 133346200 135146390 18750999 282566572 145275150  10.965.690,89
HPP ESTADUAL 1109779 9021407 39205865 40136733 42275300 10907000  24.530,00 56500 2532064 23360468 23415575 34132064  2.385.937,68
HPP FEDERAL 78681265 83968005 21729393 105414525 2296.96600 99775200 1.028.760,00 162015500 1.060.47562 8943493 1859.80810  885.17643  12.745.549.9
INCENTIVO A MUNICIPALIZAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 119139968 119139968  2.382.79936
INCENTIVO AO TRANSPLANTE 0,00 000 5674000 1250000  913.829,00 0,00 000  500.706,00 000 4851208 000 10219000  1.634477,08
LEITOS DE RETAGUARDA 1806.02991 282501581 257194615 000 4312851,00 246430400 250239100 238920100 2.804.490,70 111115543 4617.49808 337386370  30.778.746,78
LEITOS DE UTI ADULTO 2709.03849 2919.131,86 4.010.00657 102032190 5.648989,00 550621200 30355500 387181000 4.42633662 148319439 492067012  3.66667936  43.307.94131
LEITOS DE UTI NEO PED 0,00 0,00 000 53453120 142915800 2069.430,00 72507900 1193.182,00 159061406 121167308 156899334 98397691  11.306.637,59
MUTIRAO CIRURGIAS ELETIVAS 243.095,5 000 80617662 1386.90618 2.471.110,00 1.642.903,00 000 417954200 168263936 000 502527939 287464146  20.312.294,03
POS FIXADO AIH 137745600 6286723 178567727 64434525 184295300 252627200 130524800 270857500 234612156 123332595 244764050 274358231  21.024.062,16
POS FIXADO SIA 300899075  491887,85 283423270 245843547 513854500 5.02435000 3.295377,00 354037000 3.668.00421 224645534 522028905 510273289  42.029.760,26
REGULARIZACAO DESCONTOS MAC 8.030.560,05 18.737.964,89 13.683.580,62 27.600.22874 17.103.802,00  247.426,00 47.725.45500 9.364.781,00 2474160963 23.273.99568  247.4258) 4167664297 232.433.472,40
SIA 14.051.907,83 13.547.771,42 3.218.90654 1220477997 11.962.894,00 12.303.23L,00 14.894.83500 15515.083,00 12.414.881,42 7.102.919,62 1878854271 15.520596,28  151.526.348,79
SIA FAEC CIRURGIAS ELETIVAS 507809188 275294222 313025895 71327142 59285400 40972000 66991300 61857400 80332680 75020496 118180362 140846694  18.109.427,79
SIA FAEC HISTOCOMPATIBILIDADE 64237500 88087500 9787500 88425000  88L62500 65475000 1235.62500  285.750,00  581250,00  425.62500 20437500  489.750,00  7.264.125,00
SIA FAEC NEFROLOGIA 0,00 000 0,00 235242674 255841300 2.545.846,00 510681100 265294900 2.702.514,02 000 5.248.145,35 264031863 25.807.42374
VOLUNTARIOS DO SERTAO 0,00 0,00 0,00 442.126,80 0,00 442.126,80

TOTAL 65.718.651,81 78.171.383,04( 49.471.220,62| 76.208.287,32| 101.283.014,00| 63.332.942,00] 116.909.722,00| 79.528.808,00| 88.986.902,37| 53.614.689,78| 111.397.351,92( 122.784.448,39 1.007.407.421,25
2 - RECUPERAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS REFERENTES A GLOSAS DE AUDITORIA

m———mmmm———mm

GLOSAS 80.079,55  171.901,95 0,0 126.345,39 136.492,71 91.385,75 106.512,09 11091876  196.193,56 96.146,47 227.009,57 158.439,47 1.501.425,27

TOTAL 80.079,55|  171.901,95 m 126.345,39 136.492,71 91.385,75 106.512,09)  110.918,76]  196.193,56 96.146,47 221.009,57 158.439,47 1.501.425,27
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Anexo 15 — Pagamentos de Incentivos, de Servigos Prestagdao e Recuperag¢ao de Glosas de Auditoria

Bahia, Jan — Dez/2019 - Continuagdo

3 - RECOLHIMENTO DE IMPOSTOS

-m-—-m-—-m--m--m-m———mm

22484474 109.624,69  133.779,93  129.865,64 23743570  160.983,85 179.624,31  258.157,51  186.016,62 75.708,33 321.106,42 223.990,84 2.241.138,58
491.379,83  250.355,12  304.288,59  323.189,62 605.438,76  439.248,67 502.259,45  556.694,68  494.000,62  221.105,07 767.003,83 563.363,93 5.518.328,17

TOTAL 71622457  359.979,81)  438.068 52 842.874, 45 681.883,76)  814.852,19)  680.017,4]  296.813,40| 1.088.11025|  787.35477|  7.759.466,75
4 - INCENTIVOS ESTADUAIS PAGOS NO QUADRIMESTRE

o | v Lo rv Lo mR Lo Lo N Lo [ oaeo Loser ] oour [ Nov ] Dz | tol
PSF 0,00 1.149.000,00 9.639.000,00  166.500,00 14.871.000,00 2.047.500,00  5.848.500,00 6.145.500,00  462.000,00 1.167.000,00  4.503.000,00 20.196.000,00  66.195.000,00
SAMU 0,00 4.637.241,25  145.489,06 5.494.693,23 19.006.918,00 5.127.940,00  4.284.228,00 4.588.276,00 47.250,00  101.491,94  1.996.356,86 18.013.577,95  63.443.462,29

TOTAL m 5.786.241,25| 9.784.489,06 5.661.193,23| 33.877.918,00( 7.175.440,00] 10.132.728,00| 10.733.776,00)  509.250,00| 1.268.491,94| 6.499.356,86| 38.209.577,95| 129.638.462,29

Fonte: CPC Coordenagao de Pagamentos Coletivos Jan - Dez2019 /Fev-2020
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Anexo 16 - Demonstrativo de Despesa Convénios Federais

Bahia, Jan — Dez/2019

2935

4545

4594

1624

1897

2614

2889

1459

1770

211

2259

757750

765422

2003

2005

2005

2007

2007

2007

2007

2008

2008

2008

2008

2011

2011

OBJETO

Implan. e Implem. da estratégia de satide da familia.

Custear despesas para atendimento das agBes e prevengdo e deteccdo
precoce das doengas ndo transmissiveis.

Ampl. e Ref. de Unid. de Sadde, Aq. de Eq. e Materiais Perm.- HGE. HMFarias-
H.J.B.Caribé - H.E.S.Filho, Hosp. Sdo Jorge

Aq. de Equip., Mat. Perm. e Curso de Capac.visando melhoria do
atendimento ao parto e nascimento - 1-HPA, 2 -HDJMMN, 3 - HGRS, 4 - MCO,
5-HRPV, 6 -HMN, 7 -HST, 8 -HDLEM, 9 - HCA, 10 -HMD, 11-HOB, 12 -HEM.

Aq. de Equip. e Mat. Perm. para Unid. de Satide - H. de Santo Antdnio de
Jesus.

Aq. de Equip., Mat. Perm. e Encontros Objetivando Produzir Espago Socio-
Cultural de Referéncia para Memria Histdrica da Psiquiatria Nacional

Oficina de Implan. do Programa de Combate ao Racismo Institucional

Implementagdo.“Implementacdo das A¢des da Atengdo aos Portadores de
Doenga Falciforme”

Curso sobre - Projeto de Estratégias para Qualificagdo da Gestdo do SUS
Bahia.

Ampl. Ref. a Ag. de Eq. e Materiais Perm. - H. Geral Cleriston Andrade, H. Luiz
Viana Filho e H. Geral de Vitéria da Conquista.

Aq. de Eq. e Materiais Perm. p/ Unid. de Atengdo Especializada em Satde.

Promover apoio a Implantagdo e Implementagdo de Ouvidorias do SUS nos
Municipios do Estado da Bahia com mais de 50 Mil Habitantes.

Estrut. do Nc. de Ec. da Sadde no Est. da Bahia.

Vencimento

09/11/2017

21/08/2018

31/01/2020

31/10/2018

30/08/2015

30/09/2019

13/07/2018

10/12/2019

03/08/2018

31/05/2020

31/05/2018

08/03/2020

26/11/2019

Valor Concedente

1.096.205,60

3.000.000,00

9.354.464,00

1.132.112,24

4.848.852,41

150.000,00

102.039,19

969.022,73

2.042.074,80

17.579.291,98

16.345.545,00

180.000,00

220.000,00

Valor Contrapartida

119.578,40

300.000,00

1.040.771,25

113.211,76

506.716,00

15.000,00

10.205,27

96.905,27

226.897,20

1.757.930,66

1.634.555,00

20.000,00

25.000,00

VALOR TOTAL

1.215.784,00

3.300.000,00

10.395.235,25

1.245.324,00

5.355.568,41

165.000,00

112.244,46

1.065.928,00

2.268.972,00

19.337.222,64

17.980.100,00

200.000,00

245.000,00

Repasse Anos Anteriores | Repasse no ano de 2019

1.096.205,60 R$0,00
2.400.000,00 R$ 0,00
6.236.309,32 RS 1.531.967,87
1132112,24 R$ 0,00
4.848.852,41 R$0,00
150.000,00 RS 0,00
102.039,19 R$0,00
738.358,73 R$ 0,00
2.042.074,80 R$0,00
7.549.410,81 RS 5.080.845,21
16.345.545,00 R$0,00
180.000,00 R$ 0,00
220.000,00 R$0,00

Percentual
Liberado

100,0

80,0

83,0

100,0

100,0

100,0

100,0

76,2

100,0

72,0

100,0

100,0

100,0

% ExecFin.

100

100

60

100

100

100

100

83

12

70

100

67

97

STATUS

Prestacdo de Contas Final em andlise no MS
desde 08/01/2018

Prestagdo de contas final ecaminahda para
Andlise do M.S. em 02/10/2018

Descentralizagdo de recurso da 52 parcela pelo
MS dia 26/12/2019. Soliictado prorrogacdo
através do Oficio GASEC n201 de 06/01/2020.

Prestacdo de Contas Final em andlise no MS
desde 06/06/2019.

Prestagdo de Contas Final APROVADA-parecer
GESCON N247 de 07/05/2019

Em fase de Prestagdo de Contas Final

Prestacdo de Contas Final em andlise no MS

Prestagdo de Contas Parcial. diligenciada atendida
parcialmente em 10/06/20019. Aguardando
reandlise- Solicitado Prorrogagdo atraves do
Of.GASECN? 1401 de 30/10/2019. Foi negada.
Através do OFICIO GASEC n207 de 09/01/2020
solicitamo reconsideragao

Prestagdo de Contas final APROVADA em
13/06/2019

Liberagdo da 52 Parcela dia 22/10/2019-Em
Execugdo

Prestagdo de Contas Final encaminhada ao MS

para analise em 18/10/2018.

Em Execucdo

Em fase de Prestagdo de Contas Final
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Numero

768432

774337

774742

775431

778123

781315

781369

797251

813253

813416

832224

858524

2011

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2013

2014

2014

2016

2017

OBJETO

Aquisi¢do de equipamentos para varias
unidades(HGJBC,HCVC,HMV,HO,HPEL,HRDB,HRGUAN,HRST,MAS,CICAN,HDL
EM,HECM,HEDRM,HEOM,HGC,HGCA,HGCM,HGDB,HGE,HGESF,HGMF,HGPV,
HGRS,HPEL,HRCA,HRES,HRIBOT,HRIP,HRITAP,HRSAJ,IPERBA,MJMMN,MTB,UE
CAJ,UECU,UECVIII,UEPIRAJA, UESC)

i de Agdes Educativas e Oi para o Fortalecil da
Participacdo Popular no Sus e da Educagdo Popular em Sadde no Estado e
Produgdo de Material Pedagdgico e de Comunicagdo Social, através do
MOBILIZASUS.

Sistema Nacional de Transplantes - Curso, treinamento, seminario e
capacitagdo, com o objetivo de Fortalecer o Programa Estadual de
Transplantes.

Executar o Curso de Especializagdo em Servigo para Enfermeiros e pés-
técnico em Servigo para Técnicos em Enfermagem na Atencgdo Hospitalar no
SUS — BA com vistas a qualificagdo de 1.600 profissionais em 4 anos.

Reformar e Estruturar (Equipar) a Unidade Fabril da BAHIAFARMA,Situada no
Municipio de Simoes Filho, no Estado da Bahia, Viabilizando a Produgdo de
Medicamentos para o SUS.

Aq. de Eq. p/ Adapt. da Area de Prod. de Sélidos Orais e Almoxar. da
BA/FARMA, Lab. Pabl. de Medic. em S. F¢/Bahia, Visando a Transf. de
Tecnologia .

Aq. de Eq. e Mat. Perman. p/ Prom. da Equidade em sadde de Popul. em
Cond.de vulnerabilidade

Capacitagdo em Atengdo a Satide da Pessoa Idosa.

Promover a qualificagdo dos trabalhadorees do SUS e liderangas
i ico e intervengdo clinica na satde

pi com iacdo do di
da populagdo negra

Aquisi¢do de e Material F
especializada em Satde Bucal

para Atengao

Aquisigio deProdutos Médicos de Uso Unico

Manutencdo do Programa Nacional Telessaude Brasil Redes

SUB-TOTAL CONSOLIDADO

Vencimento Valor Concedente VALOR TOTAL

Valor Contrapartida

15/02/2020 8.707.284,00 967.476,00 9.674.760,00
07/07/2019 200.000,00 10.530,00 210.530,00
10/12/2019 504.000,00 29.157,89 533.157,89
19/06/2019 2.992.500,00 157.500,00 3.150.000,00
30/05/2020 9.975.000,00 525.000,00 10.500.000,00
20/06/2018 15.000.000,00 8.607.413,50 24.303.783,91
12/11/2018 100.000,00 5.263,16 105.263,16
20/11/2019 156.750,00 8.250,00 165.000,00
28/01/2020 100.000,00 0,00 100.000,00
03/10/2020 843.000,00 0,00 843.000,00
15/12/2020 1.499.996,00 0,00 1.499.996,00
14/06/2020 3.984.162,00 442.684,00 4.426.846,00

101.082.299,95

16.620.045,36

118.398.715,72

Repasse Anos Anteriores | Repasse no ano de 2019

8.707.284,00 R$ 0,00
105.200,00 R$ 0,00
504.000,00 R$ 0,00
2.992.500,00 R$ 0,00
9.975.000,00 R$ 0,00
2.500.000,00 R$ 0,00
100.000,00 R$ 0,00
156.750,00 R$ 0,00
100.000,00 R$ 0,00
843.000,00 R$ 0,00
1.499.996,00 R$ 0,00

0,00 R$ 0,00

70.524.638,10 6.612.813,08

Percentual
Liberado

100,0

52,6

100,0

100,0

100,0

16,7

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

0,0

% Exec Fin.

98

a3

100

98

60

100

87

12

41

STATUS

Em Execugdo - Soliictado Prorrogagdovia SICONV
dia 15/01/2020

Em fase de Prestagdo de Contas Final

Em fase de Prestacdo de Contas Final

Em fase de Prestacdo de Contas Final

Em Execugdo

Prestagdo de Constas Final , em analise no M.S.

desde 07/2018

Prestagdo de Constas Final , em analise no M.S.
desde 02/2019

Em fase de Prestacdo de Contas Final

Em Execugdo

Reformulagdo Plano de Trabalho em analise pelo
MS desde 03/06/2019

Reformulagdo Plano de Trabalho em analise pelo
MS

RESCINDIDO Unilateralmente pelo MS
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27732788 2008

28227560 2008

28227674 2008

752869 2010

766269 2011

768282 2011

842450 2016

842447 2016

842532 2016

842446 2016

891687 2019

891690 2019

SUB-TOTAL CONSOLIDADO
33 782.847,89 R$ 12.362.066,94
162.261.222,66

Fonte:Coord. Convénios ederaian. aDelIlm!

Const. de Unid. de Formagdo de Profissionais do SUS - Escola Técnica

Const. de Unid. de Pronto Atendimento Porte Il - Feira de Santana

Const. de Unid. de Pronto Atendimento Porte Il - Barreiras.

Ampl. de Unid. H. para Implan. Do Servigo de Radioterapia, Oncologia
Clinica, Bioimagem e Medicina Nuclear - UNACON, no municipio de Juazeiro.

Construgdo da Maternidade de Camagari.

Reforma do bloco cirurgico/obstetrico do IPERBA

Reforma da Porta de Entrada da Maternidade do Iperba com implantagdo do
ACCR

Reforma do Centro de Parto Normal - Maternidade Tsylla Balbino

Reforma da Cozinha do Iperba

Reforma da Porta de Entrada da Maternidade do Tsylla Balbino com
implantagdo do ACCR

Reforma da Cozinha do IPERBA

Reforma da CPN da MTB

12/06/2019

12/06/2018

12/06/2019

31/12/2019

30/07/2020

31/12/2019

29/03/2019

29/03/2019

29/03/2019

20/03/2020

30/09/2022

30/09/2022

3.800.000,00

1.950.000,00

1.500.000,00

7476840,0

13.500.000,00

2.240.000,00

864.000,00

486.108,00

499.960,00

432.339,89

580.000,00

453.600,00

134 865.147,84

RS 422.223,00

R$ 216.667,00

RS 166.667,00

R$9.496.509,94

RS 1.500.000,00

R$ 560.000,00

R$0,00

R$0,00

RS 0,00

28 982.112,30

4.222.223,00

2.166.667,00

1.666.667,00

16.973.349,94

15.000.000,00

2.800.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

580.000,00

453.600,00

3.800.000,00

1.950.000,00

1.500.000,00

7476840,0

10.000.000,00

50.000,00

864.000,00

486.108,00

499.960,00

432.339,89

0,00

0,00

27.059.247,89
97.583.885,99

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$0,00

R$ 0,00

89.978,30

R$0,00

R$0,00

8997 0

6 702.791,38

1000

100,0

100,0

100,0

741

22

R$ 0,00

R$0,00

R$ 0,00

R$0,00

0,0

0,0

98

1139

0,0

00

0,0

208

PC final Aprovada em 06/08/2019 no site da
CAIXA. Homologado no SIAFI em 31/10/2019,

PCfinal Aprovada em 20/08/2019 no site da
CAIXA. Homologado no SIAFI em 31/10/2019,

Unidade Inaugurada- Prestagdo de Contas Final
em elaboaragdo

Foi solicitado prorrogagdo através do SICONV em
05/12/2019- Em Execugdo

Em Execugdo

Em Execugdo

Distratada - Nao Atendimento Cléusula
Suspensiva- rescindido em 19/03/2019, publicado
no DOU DE 20/03/2019

Distratada - Nao Atendimento Cléusula
Suspensiva- rescindido em 19/03/2019, publicado
no DOU DE 20/03/2019

Distratada - Ndo Atendimento Clausula
Suspensiva- rescindido em 19/03/2019, publicado
no DOU DE 20/03/2019

Em Execugdo

Em elaboragdo Do Contrato de Repasse pela CEF

Em elaboragdo Do Contrato de Repasse pela CEF
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PREFEITURA! A A A VALOR ATUAL D DESEMB! N DESEMB!
URAS CONVENIO N2 CNPJ [0]:1]3(0] VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL o .U 0 > p OSONO SEMEOS0 SALDO
JENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO
Cessdo de Pessoal - Prestagdo Reciproca de Cooperagdo Técnica e
Administrativa, observadas as Prescrigdes Legais mediante a Cessdo de
Salvador 027/13 13.927.801/0005-72 27.12.13 30.12.20 0,00 0,00 0,00 0,00
v / / Servidores, dos Quadros de Pessoal do Estado da Bahia/SESAB e do
Municipio de Salvador/SMS

Cessdo de Pessoal - Prestagdo Reciproca de Cooperagdo Técnica e

L . Administrativa, observadas as Prescrigdes Legais mediante a Cessdo de
Vitériada C 1 002/17 14.239.578/0001-00 08.07.17 08.07.19 0,00 0,00 0,00 0,00

ftoriadatonquista / / Servidores, dos Quadros de Pessoal do Estado da Bahia/SESAB e do

Municipio de Conceigdo do Coité

Cessdo de Pessoal - Prestagdo Reciproca de Cooperagdo Técnica e

Administrativa, observadas as Prescrigdes Legais mediante a Cessdo de
G do Estado do Ceard 003/17 07.954.571/0001-04 08.07.17 08.07.19 0,00 0,00 0,00 0,00
0verno co tstado do Leara / / Servidores, dos Quadros de Pessoal do Estado da Bahia/SESAB e do

Municipio de Conceigdo do Coité

Cessdo - Prestagdo Reciproca de Colaboragdo Técnica e Administrativa,
Irecé 005/17 13.715.891/0001-04 Observadas as PrescrigBes Legais, Mediante a Cessao de Servidores, dos 2.11.17 22.11.19 0,00 0,00 0,00 0,00
Quadros de Pessoal do Estado da Bahia

Cessdo - Prestagdo Reciproca de Colaboragdo Técnica e Administrativa,
006/17 15.180.714/0001-04 Observadas as PrescrigBes Legais, Mediante a Cessao de Servidores, dos 09.11.17 30.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00
Quadros de Pessoal do Estado da Bahia

UFBA - Universidade Federal da
Bahia

Cessdo - Prestagdo Reciproca de Colaboragdo Técnica e Administrativa,
Paramirim 004/18 13.675.491/0001-12  Observadas as PrescricBes Legais, Mediante a Cessdo de Servidores, dos 11.04.18 11.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00
Quadros de Pessoal do Estado da Bahia

FESF - Fundagdo Estatal de Cessdo - Prestagdo Reciproca de Colaboragdo Técnica e Administrativa,
oF - Fundag 01419 11.020,634/0001-22 520 Reclproca de Lolaboragao Tecnica € AdMInIstratlv
Salide Observadas as Prescrigdes Legais, Mediante a Cessdo de Servidores.
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PREFEITURAS VALOR ATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
a A .
o CONVENIO N OBJETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL P EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO SALDO

Paulo Afonso 005/18  08.704.475/0001-70 COnStusao - Construgio do Espago Fisico paraimplantago de 10 leitos de 27.04.18 30.04.20 2.637.446,00 439.574,00 1.758.298,00 879.148,00
UTI no hospital municipal.
Construgio - Construgio d idade Basica de Satde, situad

Lajedinho 006/18  15.180.714/0001-04 ~orrU§e0 - LONSHIUGA0 de uma unidade Basica de sadde, situada no 04.05.18 30.06.20 495.900,00 165.300,00 330.600,00 165.300,00
Loteamento Maria José Pereira de Almeida, sede do Municipio.

Bom Jesus da Lapa 008/18 11.096.167/0001-14 Construgdo - Construgdo do Centro de didlise. 17.05.18 30.11.20 1.000.000,00 200.000,00 400.000,00 600.000,00

Construgdo - Construgdo de uma unidade de Saude da Familia para uma
Jacaraci 009/18 11.901.856/0001-54 Equipe de Salide da Familia e uam Equipe de Saude Bucal, situada no 17.05.18 17.05.19 354.000,00 118.000,00 354.000,00 0,00
Povoado de Itumirim.

Associacio Obras Sodiais Irm Construgdo de subestagdo de energia para o Centro Médico Social
Dulce ¢ 15/18 15.178.551/0001-17  Augusto Lopes Pontes — CMSALP e o Centro de Acolhimento e Tratamento 15.06.18 15.06.19 550.000,00 0,00 0,00 550.000,00
de Alcoolistas - CATA
Construgdo - Construgdo d Unidade Satélits truid
Brotas de Macaibas 028/18  11.419.963/0001-40 oo ove0 @ HONSHUGEO g€ uma vhidade Satelite, a ser construida na 21.06.18 21.06.19 159.200,00 0,00 0,00 159.200,00
Comunidade de Lagoa da Palha—zona rural do Municipio.
. Construgdo - Construgdo de uma Unidade Satélite, a ser construida na
Brotas de Macatibas 029/18 11.419.963/0001-40 B e 21.06.18 21.06.19 159.200,00 0,00 0,00 159.200,00
Comunidade de Nova Santana —zona rural do Municipio.
. Construgdo - Construgdo de uma Unidade Satélite, a ser construida na
Brotas de Macalibas 030/18 11.419.963/0001-40 X L 21.06.18 21.06.19 159.200,00 0,00 0,00 159.200,00|
Comunidade de Alvorada - zona rural do Municipio.

Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Satde da familia para uma

Catu 032/18 12.313.047/0001-94 Equipe de Salude da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, situada no 25.06.18 30.08.20 380.000,00 126.670,00 126.670,00 253.330,00
Bairro Planalto —Zona Urbana
Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Satde da familia para uma

Catu 033/18 12.313.047/0001-94 Equipe de Salde da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, situada no 25.06.18 30.08.20 380.000,00 126.670,00 126.670,00 253.330,00
Bairro Bom Viver—Zona Urbana
Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Satde da familia para uma

Catd 034/18 12.313.047/0001-94 Equipe de Saude da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, situada no 25.06.18 30.08.20 380.000,00 126.670,00 126.670,00 253.330,00
Bairro Santa Rita—Zona Urbana
Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Satide da familia para uma

Acajutiba 039/18 13.601.234/0001-36 Equipe de Sadde da Familia e uma Equipe de Satide Bucal, situada na Rua 26.06.18 26.12.19 380.000,00 0,00 0,00 380.000,00
da Linha—Zona Urbana

Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Satde da familia para uma
Acajutiba 040/18 13.601.234/0001-36 Equipe de Saude da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, situada na 26.06.18 26.12.19 380.000,00 0,00 0,00 380.000,00|
Travessa Saturnino de Menezes —Zona Urbana

Construgdo de uma Unidade Basica de Saude - Modalidade 2 para duas

Campo Formoso 015/19 11.629.975/0001-08 X . X . , 27.04.18 04.11.20 807.730,00 269.244,00 269.244,00 538.486,00
equipes de Saude da Familia e duas Equipes de Satide Bucal.
Construgdo - Construgdo d Unidade Satélite, truid

Brotas de Macatibas 028/19  11419.963/0001-40 ororove0 © WONSHUGEO de uma idace Satclite, @ ser construida na 21.06.18 27.08.20 150.200,00 53.726,00 53.726,00 105.474,00
Comunidade de Alvorada - zona rural do Municipio.

Brotas de Macaubas 029/19 11.419.963/0001-40 SEEIED = GUEE:D EB Es Uhikel S & ear CEith i 21.06.18 27.08.20 159.200,00 53.726,00 53.726,00 105.474,00

Comunidade de Lagoa da Palha —zona rural do Municipio.
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PREFEITURAS

VALORATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO

CONVENIO N2 CNPJ [o]:1]3 (o] VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL SALDO

/ENTIDADES

CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO

Brotas de Macatibas 030/19  11.419.963/0001-40 COTSITUHC - Construgdo de uma Unidade Satélite, a ser construida na 21.06.18 27.08.20 159.200,00 53.726,00 53.726,00 105.474,00
Comunidade de Nova Santana —zona rural do Municipio.
Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Saude da familia para uma

Acajutiba 048/19 13.601.234/0001-36 Equipe de Saude da Familia e uma Equipe de Sadde Bucal, situada na Rua 01.11.19 01.05.21 391.385,00 0,00 0,00 391.385,00

da Linha—Zona Urbana

Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Saude da familia para uma
Acajutiba 049/19 13.601.234/0001-36 Equipe de Saude da Familia e uma Equipe de Sadde Bucal, situada na 01.11.19 01.05.21 391.385,00 0,00 0,00 391.385,00
Travessa Saturnino de Menezes —Zona Urbana

Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Saude da familia para uma
Pé de Serra 057/19 10.651.489/0001-15 Equipe de Sadde da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, situada na Rua 13.12.19 13.03.21 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
Irm3 Dulce

FREFEITURAS CONVENIO N2 CNPJ [o]:1]3 (o] VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL VALOR AIUAL 00 DESE'YIBOLSO NO DESEMIEOESO
/ENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO

Associacdo Célula Mae 002/18 07.819.419/0001-19 C|Stei0 - Controle da Populagdo de Cées e Gatos e Guarda Responsdvel 08.02.18 08.08.19 797.976,00 0,00 797.976,00 0,00
para a Promog&o do Bem estar Animal e Controle de Zoonoses

Custeio - Implantagdo e Operagdo do Programa de Rastreamento do

Céncer de Colo de Utero e Mama.

Custeio - Controle da populagdo de cdes e gatos e guarda responsavel

Associagdo Célula Mae 055/19 07.819.419/0001-19 para promogdo do bem estar animal e controle de zoonoses através de 05.12.19 05.02.21 780.000,00 780.000,00 780.000,00 0,00

cirurgias de esterilizagdo e campanhas educativas

Fundagdo P10 XII / Hospital do

N 027/19 49.150.352/0001-12
Céncer de Barretos

09.08.19 09.12.22 51.099.785,41 858.887,56 858.887,56 50.240.897,85

FREFEITURAS CONVENIO N2 CNPJ [o]:1]3 (o] VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL VASORATUAERO DESEMEOISO NG DESEMBOISO
/ENTIDADES ’ CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO

Equi tos - Aquisicio d icro-6nib b rte d
Nova Redengio 010/18 11.657.462/0001-00 —-'Pamentos - Aquisicdo de um micro-onibus para transporte de 25.05.18 30.11.19 252.000,00 252.000,00 252.000,00 0,00
paciente od Programa de TFD.

Equipamentos - Aquisicdo de um veiculo tipo micro6nibus para

Igrapitina 016/18 11.474.820/0001-31 atendimento aos pacientes do programa de Tratamento Fora Do Domicilio 18.06.18 18.06.19 236.700,00 0,00 0,00 236.700,00|
~TFD
. . Equipamento —Aquisi¢do de Equipamentos e Materiais Permanentes para
Coragdo de Maria 017/18 11.805.839/0001-13 12.06.18 12.06.19 629.846,00 0,00 0,00 629.846,00

a estruturacdo de 05 (cinco) Unidades de Saude da Familia

Equi to — Aquisicio de veicul tomot i
Miguel Calmon 019/18  12.596.729/0001-51 . Parmento = AQUIsicso de veleulos aufomotores para suprir as 19.06.18 19.06.19 393.382,00 0,00 0,00 393.382,00
necessidades da Secretaria Municipal de Saude.
roui  Aeuidics o tin miero-6ni
Santa Barbara 020/18  12.082.480/0001-66 _0UiPamento — Aquisicdo de veiculo tipo micro-6nibus para transporte 19.06.18 19.06.19 236.700,00 0,00 0,00 236.700,00
dos pacientes que realizam Tratamento Fora do Domicilio - TFD

Equipamento — Aquisi¢do de veiculos para estruturagdo da frota do

Santa Brigida 021/18 11.107.939/0001-76 municipio para atender a¢des de atengdo bdsica e do Programa do 19.06.18 19.06.19 615.809,25 0,00 0,00 615.809,25
Tratamento Fora do Domicilio - TFD

Ubaitaba 022/18  1L418.672/0001-38 -0UiPamento - Aquisigio de 02(dois) veiculos tipo van para transporte de 20.06.18 20.06.19 252.000,00 0,00 0,00 252.000,00
pacientes que fazem Tratamento Fora do Domicilio - TFD
Equipamento — Aquisicdo de Equipamentos e materiais hospitalares

Santa Brigida 023/18 11.107.939/0001-76 - o . L 20.06.18 20.06.19 28.314,00 0,00 0,00 28.314,00|
pern para execugdo das agdes em satide bucal no municipio
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Anexo 17 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Geral - Continuagao
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PREFEITURAS A A A VALORATUALDO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
CONVENIO N¢ OBJETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL A 7 SALDO
/ENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO

Santa Casa de Misericordia de . . .

Itabuna 019/19 14.349.740/0001-42  Equipamento - Aquisi¢do de maquinas para hemodialise 11.07.19 11.07.20 477.000,00 238.500,00 238.500,00 238.500,00

Irmandade Santa Casa de

Misericdrida da Cidade de 020/18 14.848.618/0001-10 Equipamento—Aquisigdo de um Autoclave 23.07.19 23.07.20 100.000,00 100.000,00 100.000,00 0,00

Nazaré
Equi to - Aquisicdo d icul tomot i

Santa Terezinha WI19 1167193300017 - Pamento = Aquisicdo de veiallos automotores para suprir @ 100819 100820 263.70000 26370000 263.700,00 000
necessidades da Secretaria Municipal de Satde.
Equi to - Aquisicdo de veicul tendimento das demandas d

Tanque Novo 02019  11.293682/0001-94 r::r::);::zno (lsica0 CeIVEIulos parajatendimento cas cemancas do 10,0819 100820 258670,00 258670,00 258670,00 0,00

Irecé 023/19 13.799.700/0001-30 Equipamento - Aquisi¢do de veiculos para Transporte Sanitario. 08.08.19 08.08.20 423.880,00 263.700,00 263.700,00 160.180,00
Equipamento - Aquisicdo de veiculos automotores para suprir as

Miguel Calmon 024/18 12.596.729/0001-51 necessidades da Secretaria Municipal de Saude, visando garantia da 08.08.19 08.08.20 445.492,00 263.700,00 263.700,00 181.792,00
assisténcia em saude da populagdo

Nova Soure 031/19 13.901.361/0001-50 Equipamento - Aquisi¢do de Transporte Sanitdrio - tipo micro-Onibus. 27.08.19 27.08.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00

Macururé 033/19 12.360.866/00014-92 Equipamento - Aquisicdo de Transporte Sanitario. 28.08.19 28.08.20 181.000,00 181.000,00 181.000,00 0,00

Nordestina 036/19 11.235.617/0001-02  Equipamento - Aquisi¢do micro-Onibus para transporte Sanitario 01.10.19 01.10.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
Equi to - Aquisigdo de t rte Sanitdrio ti icro-onib

Mirante 3719 11.707.498/0001-43 - PNt - AQUISIGAO e fransporte >anitario tipo Micro-oniaus para 250919 25,0920 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
atendimento da demanda do municipio

Presidente Janio Quadros 038/19 11.748.562/0001-34  Equipamento - Aquisigdo micro-Onibus para transporte Sanitério 10.10.19 10.10.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00

Heliopdlis 039/19 11.510.687/0001-21  Equipamento - Aquisigdo de transporte Sanitério. 11.10.19 11.10.20 139.132,00 139.132,00 139.132,00 0,00

Itorord 040/19 11.228.937/0001-35  Equipamento - Aquisigdo veiculo sanitario - tipo micro-6nibus 19.10.19 19.10.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00

Ibirapud 041/19 13.111.837/0001-50 Equipamento - Aquisicdo de dois veiculos automotivos 19.10.19 19.10.20 181.792,00 181.792,00 181.792,00 0,00

Itapebi 043/19 10.887.185/0001-51  Equipamento - Aquisigdo de veiculo Sanitério tipo VAN 19.10.19 19.10.20 139.132,00 139.132,00 139.132,00 0,00
Equi tos - Aquisicdo de Equi t Materiais Hospital

BOPC M5/19  15200.967/0001.04 - Parmentos = AQUISIGRo de kquipamento e Materials Hospitaiares 011119 011120 155.216,00 0,00 000 155.216,00
Permanentes

Santa Inés 046/19 11.344.270/0001-34  Equipamento - Aquisicdo micro-Gnibus para transporte Sanitario 01.11.19 01.11.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
Equi to — Aquisicioambulancia tipo Pick- tendimento

Banzad M7/19  11303.247/0001:01 - PEMeENO = AQuisicioamoulancia tipo Fickup para atencimento a 011119 011120 154,800,00 0,00 0,00 154.800,00

populagdo indigena
Planaltino 050/19 11.394.887/0001-66 Equipamento - Aquisicdo de veiculo automotor tipo VAN 27.1119 27.11.20 162.000,00 0,00 0,00 162.000,00
Equipamento - Aquisicio de Equipamento e Materiais Hospitalares

Coribe 051/19 11.254.491/0001-52 ) . - . 04.12.19 04.12.20 333.180,00 0,00 0,00 333.180,00
Permanentes para o Hospital Municipa, Antdnio Joaguim Lopes

Jacaraci 053/19 11.901.856/0001-54  Equipamento - Aquisigdo de veiculo Automotores 30.11.19 30.11.20 543.861,00 0,00 0,00 543.861,00

Macatibas 054/19 10.931.270/0001-70 Equipamento - Aquisi¢o micro-Onibus para transporte Sanitario Eletivo 30.11.19 30.11.20 263.700,00 0,00 0,00 263.700,00
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10

1

12

13

14

15

PREFEITURAS

/ENTIDADES

UNIME - Unido Metropolitana
para o Desenvolvimento da
Educagdo e Cultura

UESC - Universidade Estadual
de Santa Cruz

UNEB - Universidade Estadual
daBahia

UFRB - Universidade Federal do
Reconcavo da Bahia

Grupo Nobre de Feira de
Santana

UNEF - Unidade de Ensino
Superior de Feira de Santana

BAHIANA

Instituto Adventista Nordeste
Brasileira de Eduacagdo e
Assisténcia Social

FTC- Faculdade de Tecnologia
e Ciéncias

UNIFACS

FAINOR - Faculdade
Independente do Nordeste
LTDA

Centro Universitario FG

Centro Universitario Jorge
Amado

FTC- Faculdade de Tecnologia
e Ciéncias de Feira de Santana

IREP  Sociedade de Ensino
Superior, Médio e
Fundamental LTDA,
mantenedora da ESTACIO FIB

CONVENIO N2

034/14

001/19
002/19
003/19
004/19
005/19

006/19

007/19

008/19

009/19

010/19

011/19
012/19

013/19

016/19

CNPJ

02.959.800/0001-60

40.738.999/0001-95
14.485.841/0001-40
07.777.800/0001-82
14.487.128/0001-36
03.401.083/0001-19

13.927.934-0001-15

07.114.699/0050-48

05.196.922/0001-30

13.526.884/0001-64

03.262.477/0001-33

04.097.860/0001-46
01.120.386/0001-38

05.196.922/0001-30

02.608.755/0030-33

(o/:113[0]

Estagio - Estagios Curriculares Supervisionados e Préticas de Ensino
Curriculares ndo Remunerados para Alunos do Curso de Graduagdo em
Radiologia, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia,
Medicina, Odontologia, Psicologia, Servigos Social e Nutrigdo Ministrados
pela Conenentes

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados
Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados
Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados
Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados
Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados

Estdgios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados

Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados

Estdgios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados
Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados

Desenvolvimento de Atividades Técnico-Pedagdgicas e Cientificas, entre
0s participes, visando a realizagdo de estagios obrigatdrios nas suas
modalidades estagios supervisionados, préticas de ensino e internato ndo
remunerados, para os alunos dos Cursos de graduagdo Enfermagem,
Farmédcia, Fisioterapia, Nutrigdo, Psicologia, Tecndlogo de Radiologia e
Servigo Social.

VIGENCIA INICIAL

05.07.14

24.04.19

24.04.19

24.04.19

24.04.19

24.04.19

24.04.19

24.04.19

25.04.19

09.05.19

25.04.19

25.04.19

25.04.19

25.04.19

28.05.19

VALOR ATUAL DO
CONVENIO

DESEMBOLSO NO
EXERCICIO DE 2019

DESEMBOLSO

VIGENCIA FINAL ACUMULADO

SALDO

05.07.19 0,00 0,00 0,00 0,00

24.04.20

24.04.20

24.04.20

24.04.20

24.04.20

24.04.20

24.04.20

25.04.20

09.05.20

25.04.20

25.04.20

25.04.20

25.04.20

28.05.20

s | | TOTALDEESTAGIO ' | oo oo o0 00l
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VALOR ATUAL DO
CONVENIO

DESEMBOLSO NO
EXERCICIO DE 2019

DESEMBOLSO
ACUMULADO

PREFEITURAS
/ENTIDADES

CONVENIO N2 CNPJ OBJETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL SALDO

1 UFB'A- Universidade Federal da 00417 15.180.714/0001-04 Outrosl - Solaborlagéo Técnica e~ Cie:tifica, para le%((e,’cugéo do Projeto de 091107 301119 000 000 000 000
Bahia pesquisa "Ecologia de populagad de "Columbba Livia
Outros - Viabilizar o Acordo de Cooperagdo Mtua entre a SESAB e a UFBA
BA - Universi | L . ) L " §
2 UF A Universidade Federal da 049/10 15.180.714/0001-04 deflnlndlo 0s Compromissos Rea!)rocos dg Apo!o a Gestdo Ccfmp?mlhatfa TG TR 000 000 0,00 000
Bahia do Hospital Ana Nery/SESAB, cuja operacionalidade se realizara através
de Unidade Gestora da Rede Prdpria que é o Referido Hospital
. [ TOTAL DE OUTROS - ow o0  ox oo
PREFEITURA! A A A VALOR ATUAL D DESEMB( N DESEMB
L5 CONVENIO N2 CNPJ OBJETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL 2 AU 3 S - SEEL SHIENEY
/ENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO
FBA - Universi F | Ref - R 3 -Hi Agd Ref
1 UFBA- Universidade Federal da 1,11 1510 714/0001.04 RETO™M - Reestrututragio do ComHupes, com Aes de Reforma, 100511 30,07.19 1.793.815,00 000 1.793.815,00 000
Bahia Implantagao do Hospital Dia do Setor de Endoscopia
- Ref < ) i
2 Serra do Ramalho 033/14  16.417.784/0001-98 ::f:;:az Reforma e Adequaggo do Hospital Municipal Gilvan Wanderley 05.07.14 30,0619 1.086.999,00 181.166,00 1.086.999,00 0,00
3 Liga Al\faro Bahia u?ntra 0216 15.170.723/0001.06 Reforma - Reest:uturagét.) e Ampliagdo da enfermaria de oncopediatria do 300616 300120 2,000.000,00 000 2,000.000,00 000
mortalidade Infantil Hospital Martagdo Gesteira.
4 Jaguaquara 001/18 11.119.733/0001-66 Reforma, ampliagdo e adequagdo do espago fisico do Hospital Municipal 03.02.18 03.08.21 5.517.000,00 622.125,00 1.162.125,00 4.354.875,00]
Ref - Ampliagd ) i i a lei Tl
5 Bom Jesus da Lapa 0318 1L096.167/0001-14 \CI0™a - Ampliagio de Leitos de enfermaria, construgdo de leito de U 020318 300520 3.157.850,00 1263.144,00 1894.716,00 1263.144,00
adulto/NEO e construgdo do centro de imagem.
Reforma - Reforma, adaptagdo e ampliagdo do Espago Fisico do Hospital
6 Senhor do Bomfim 007/18 08.546.934/0001-35 Municipal Dom Antdnio Monteiro para implantagio de leitos de UTI 16.05.18 30.11.20 5.235.892,00 2.057.134,00 2.992.642,00 2.243.250,00
Adulto e Neo.
i Reforma - Reforma, ampliagdo de leitos de enfermaria e adequagdo do
7 Itaberaba 11/18 11.202.063/0001-43  espago fisico para a implantagdo de leitos de UTI no Hospital Regional de 13.06.18 13.06.20 2.063.858,00 0,00 0,00 2.063.858,00
Itaberaba.
4 4

Reforma - Reforma e ampliagdo do Hospital Municipal de Caetité, para
8 Caetité 12/18 11.418.640/0001-32  implementagdo dos servigos de cirurgia geral e ortopedia, e implantago 12.06.18 12.06.20 2.347.470,00 0,00 0,00 2.347.470,00
de 10 leitos de UTI adulto e unidade de Oncologia.

9 Séo Gongalo dos Campos 13/18 11.241.655/0001-78 Reforma - Reparo Geral do Hospital Municipal 14.06.18 30.06.20 1.000.000,00 750.000,00 750.000,00 250.000,00

10 Itarantim 14/18 13.952.632/0001-05 Reforma - Reforma do Hospital Regional 15.06.18 15.06.19 273.144,00 0,00 0,00 273.144,00
Refi - Refi da Estruti Fisi Ambiente do Centro di

1 taquara 18/18  11153.875/0001-40 oo - Retorma da Estiutura Fsica e Ambiente do Lentro e 19.06.18 19,0619 227.290,00 000 0,00 227.290,00
Assisténcia Médica e Odontoldgica
Ref - Ref Ampliagdo do Hospital Municipal Dr. Benedito N

22 lofoDourado 037/18  12.072.479/0001-50 dz;’sra"r']:os elorma e Ampliageo o Hospital Municlpal Br. Benecito ey 26.06.18 261219 1.200.000,00 000 000 1.200.000,00

13 Paripiranga 038/18 11.651.488/0001-33 Reforma - Reparo da Unidade Hospitalar Ismael Trindade 26.06.18 26.12.19 352.660,00 0,00 0,00 352.660,00
Reforma - Reforma e Ampliagdo do Hospital Municipal de Caetité, para

14 Caetité 025/19 11.418.640/0001-32  Implementagdo dos Servigos de Cirurgia Geral e Ortopedia, E Implantagdo 16.08.19 16.08.21 2.867.620,00 477.937,00 477.937,00 2.389.683,00

de 10 Leitos de UTI Adulto e Unidade de Oncologia
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15

16

17

18

19

20

2

2

23

PREFEITURAS

[ENTIDADES

Itarantim

Floresta Azul

Jodo Dourado

Paripiranga

Itaberaba

Santana

Itaquara

Wanderley

Catd

CONVENIO N2

026/19

032/19

034/19

032/19

040/19

044/19

052/19

056/19

058/19

CNP)

13.952.632/0001-05

11.581.218/0001-01

12.072.479/001-52

11.651.488/0001-33

11.202.063/0001-43

11.204.987/0001-82

11.153.875/0001-40

11.331.128/0001-54

12.313,047/0001-94

OBJETO

Reparo - Reparo Geral do Hospital Regional de Itarantim.

Reforma - Reforma das Instalagdes Fisicas do Centro de Saude Luis
Eduardo Magalhdes.

Refroam - Reforma e Ampliagdo do Hospital Municipal Dr. Benedito Ney

Reforma -Reparo do hospital Municipal de Paripiranga
Reforma - Reforma e e adequacdo do espago fisico e amplicagdo visando a
implantagdo de leitos de UTI no Hospital Regional de Itaberaba

Reforma - Reparo Geral na estrutura Fisica do hospital Municipal Dr.
Francisco Flores

Reparo Geral na Estrutura Fisica do Centro de Assisténcia Médica
Odontoldgica

Reforma e Adequago do espao fisico da Casa Municipal de Satde

Reforma- Reforma para adequagdo do espago fisico visando aimplantado
do Centro de Parto Normal - CPN

R TOTAL DE REFORMA

VIGENCIA INICIAL

27.08.19

27.08.19

31.08.19

19.09.19

15.10.19

19.10.19

29.11.19

111219

17.11.19

VIGENCIA FINAL

27.11.20

271120

02.03.21

19.03.21

15.10.21

19.10.20

29.05.21

111220

17.11.20

VALOR ATUALDO
CONVENIO

339.077,00

298.571,00

2.230.790,00

481.290,00

15.739.506,89

385.000,00

351.000,00

1.190.000,00

72.000,00

DESEMBOLSO NO
EXERCICIO DE 2019

169.539,00

149.286,00

446.158,00

240.645,00

740.576,50

0,00

0,00

000

000

DESEMBOLSO
ACUMULADO

SALDO
169.539,00 169.538,00
149.286,00 149.285,00
44615800 1.784.632,00
240.645,00 240.645,00
740576,50 14.998,930,39
000 385.000,00
000 351.000,00
000 1.190.000,00
000 7200000

50.210.842,89 7.097.710,50 13.904.438,50] 36.306.404,39)

FONTE: Coordenagao de Analise e Elaboragdo - Jan - Dez/2019
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PREFEITURAS o a a VALOR ATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
NVENIO N2 NP ETH VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL ~ o ALD
JENTIDADES <0 < Sl CBEID gaile < SENG CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO SALRO
Cessdo de Pessoal - Prestagdo Reciproca de Cooperagdo Técnica e
Administrati Prescricdes Legai -
1 Vitéria da Conquista 002/17 14.239.578/0001-00 ~dMinistrativa, observadas as Prescrigtes Legais mediante a 08.07.17 08.07.19 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessdo de Servidores, dos Quadros de Pessoal do Estado da
Bahia/SESAB e do Municipio de Conceigdo do Coité
Cessdo de Pessoal - Prestagdo Reciproca de Cooperagdo Técnica e
Governo do Estado Administrativa, observadas as Prescrigdes Legais mediante a
2 17 7.954.571, 1- .07.17 .07.1
do Ceard 003/ 07.954.571/0001-04 Cessdo de Servidores, dos Quadros de Pessoal do Estado da 08.0 08.07.19 0.00 0.00 0.00 0.00
Bahia/SESAB e do Municipio de Conceigdo do Coité
Cessdo - Prestagdo Reciproca de Colaboragdo Técnica e
3 Irecé 005/17 13.715.891/0001-04 Administrativa, Observadas as Prescri¢bes Legais, Mediante a 22.11.17 22.11.19 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessdo de Servidores, dos Quadros de Pessoal do Estado da Bahia
T I — TOTAL CESSAO DE PESSOAL - o 0@ o0 0@ o0 @ 00

PREFEITURAS 8 8 8 VALOR ATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
El 2 E El L El L A a LD
/ENTIDADES CONVENIO N! CNPJ [o]:1]3 (e} VIGENCIA INICIAI VIGENCIA FINA CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO SALDO

Construgdo - Construgdo de uma unidade de Satde da Familia para
1 Jacaraci 009/18 11.901.856/0001-54 uma Equipe de Sadde da Familia e uam Equipe de Salde Bucal, 17.05.18 17.05.19 354.000,00 118.000,00 354.000,00 0,00
situada no Povoado de Itumirim.

Construgdo de subestagdo de energia para o Centro Médico Social
Associagdo Obras < G gia p

2 Sociais Irm3 Dulce 15/18 15.178.551/0001-17 Augusto Lopes Pontes — CMSALP e o Centro de Acolhimento e 15.06.18 15.06.19 550.000,00 0,00 0,00 550.000,00
Tratamento de Alcoolistas - CATA
Construgdo - Construgdo de uma Unidade Satélite, a ser construida

3 Brotas de Macatbas 028/18 11.419.963/0001-40 § ) © L 21.06.18 21.06.19 159.200,00 0,00 0,00 159.200,00
na Comunidade de Lagoa da Palha —zona rural do Municipio.

4 Brotas de Macatibas 029/18 11.419.963/0001-49 CONStrusA0 - Construgdo de uma Unidade Satélite, a ser construida 21.06.18 21.06.19 159.200,00 0,00 0,00 159.200,00
na Comunidade de Nova Santana —zona rural do Municipio.
Construgdo - Construcdo de uma Unidade Satélite, a ser construida

5 Brotas de Macatibas 030/18 11.419.963/0001-40 . SEDCELD TEIAAT ! o 21.06.18 21.06.19 159.200,00 0,00 0,00 159.200,00

na Comunidade de Alvorada - zona rural do Municipio.

Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Saude da familia para
6 Acajutiba 039/18 13.601.234/0001-36 uma Equipe de Sadde da Familia e uma Equipe de Sadde Bucal, 26.06.18 26.12.19 380.000,00 0,00 0,00 380.000,00
situada na Rua da Linha—Zona Urbana

Construggo - Construgdo de uma Unidade de Saude da familia para

7 Acajutiba 040/18 13.601.234/0001-36 uma Equipe de Sadde da Familia e uma Equipe de Satde Bucal, 26.06.18 26.12.19 380.000,00 0,00 0,00 380.000,00)
situada na Travessa Saturnino de Menezes —Zona Urbana
I R R TOTAL DE CONSTRUCAO I 2.141.600,00 118.000,00 354.000,00 1.787.600,00
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PREFEITURAS & a a VALOR ATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
CONVENIO N2 CNPJ OBJETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL = 5 SALDO
/ENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO

Custeio - Controle da Populagdo de Cdes e Gatos e Guarda

Associagdo Célula

1 Mie 002/18 07.819.419/0001-19 Responsével para a Promogéo do Bem estar Animal e Controle de 08.02.18 08.08.19 797.976,00 0,00 797.976,00 0,00
Zoonoses
I D D TOTAL DE CUSTEIO I 7979760 000 797.9%600 00
FREFEITURAS CONVENIO N2 CNPJ [o]:1] 310} VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL VALOR ATAUAL 00 DESE'\,’IBOLSO NO DESEMEOLSO SALDO
JENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO
. Equipamentos - Aquisigdo de um micro-onibus para transporte de
1 Nova Redengéo 010/18 11.657.462/0001-00 X 25.05.18 30.11.19 252.000,00 252.000,00 252.000,00 0,00
paciente od Programa de TFD.
Equipamentos - Aquisi¢do de um veiculo tipo microdnibus para
2 Igrapitna 016/18 11.474.820/0001-31 atendimento aos pacientes do programa de Tratamento Fora Do 18.06.18 18.06.19 236.700,00 0,00 0,00 236.700,00
Domicilio—TFD
Equipamento - Aquisicdo de Equipamentos e Materiais
3 Coragdo de Maria 017/18 11.805.839/0001-13 Permanentes para a estruturagdo de 05 (cinco) Unidades de Saude 12.06.18 12.06.19 629.846,00 0,00 0,00 629.846,00
da Familia

Equipamento — Aquisi¢do de veiculos automotores para suprir as
4 Miguel Calmon 019/18 12.596.729/0001-51 necessidades da Secretaria Municipal de Salde, visando garantia 19.06.18 19.06.19 393.382,00 263.700,00 263.700,00 393.382,00
da assisténcia em satide da populacdo

Equipamento - Aquisigdo de veiculo tipo micro-6nibus para
5 Santa Barbara 020/18 12.082.480/0001-66 transporte dos pacientes que realizam Tratamento Fora do 19.06.18 19.06.19 236.700,00 0,00 0,00 236.700,00
Domicilio - TFD

Equipamento —Aquisigdo de veiculos para estruturagdo da frota do
6 Santa Brigida 021/18 11.107.939/0001-76 municipio para atender agdes de atencdo bdsica e do Programa do 19.06.18 19.06.19 615.809,25 0,00 0,00 615.809,25
Tratamento Fora do Domicilio - TFD

Equipamento — Aquisi¢do de 02 (dois) veiculos tipo van para

7 Ubaitaba 022/18 11.418.672/0001-38 transporte de pacientes que fazem Tratamento Fora do Domicilio - 20.06.18 20.06.19 252.000,00 0,00 0,00 252.000,00
TFD
Equipamento — Aquisicdo de Equipamentos e materiais

8 Santa Brigida 023/18 11.107.939/0001-76 hospitalares permanentes para execugdo das agdes em saude 20.06.18 20.06.19 28.314,00 0,00 0,00 28.314,00

bucal no municipio
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Anexo 18 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Expirados - Continuagdo

Bahia, Jan — Dez/2019

PREFEITURAS VALOR ATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO

CONVENIO N2 [o]:1]3 10} VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL

/ENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO

Equipamento — Aquisicdo de um veiculo tipo microdnibus para
9 Mairi 024/18 10.830.605/0001-63 transporte de pacientes que fazem Tratamento Fora Do Domicilio — 20.06.18 30.11.19 234.000,00 234.000,00 234.000,00 0,00
TFD

Irmandade Santa
Equipamento — Aquisi¢do de Equipamento e Material Hospitalar

10 Casa de Misericérida 025/18 14.848.618/0001-10 21.06.18 21.06.19 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00)
. Permanente - AUTOCLAVE
da Cidade de Nazaré

1 Teolandia 026/18 11.996.187/0001-41 C9UiPamento —Aquisicio de veiculo para transporte de pacientes 21.06.18 21.06.19 37.700,00 0,00 0,00 37.700,00)
que necessitam de Tratamento média e alta complexidade
Equi — Aquisica iculo tipo microdni

12 Nova Soure 027/18 13.901.361/0001-50 _auiPamento — Aquisigio de veiculo tipo micronibus para 21.06.18 21.06.19 235.000,00 0,00 0,00 235.000,00
transporte de pacientes do Tratamento Fora Do Domicilio — TFD

13 Irecé 031/18 13.799.700/0001-30 _auiPamento - Aquisigio de veiculo para Transporte de Pacientes 25.06.18 25.06.19 423.880,00 0,00 0,00 423.880,00

em Tratamento Fora do Domicilio -~ TFD

Equipamento — Aquisicdo de Veiculo Tipo Caminhonete para
14 Morpard 035/18 11.484.644/0001-19 Suporte das Equipes que realizam Trabalhos de Vigilancia 26.06.18 26.06.19 103.000,00 0,00 0,00 103.000,00]
Epidemioldgica no Municipio

Equipamento — Aquisi¢do de um Microdnibus para Transporte dos

15 Nordestina 036/18 11.235.617/0001-02 . L 26.06.18 26.06.19 236.700,00 0,00 0,00 236.700,00
usudrios em Tratamento Fora do Domicilio - TFD
Equipamento - Aquisicdo de veiculos tipo microdnibus para
16 Ibitiara 041/18 11.390.964/0001-00 deslocamento de pacientes que fazem Tratamento Fora do 28.06.18 26.06.19 468.200,00 0,00 0,00 468.200,00
Domicilio—TFD
Equipamento - Aquisi¢do de um veiculo tipo microdnibus para
17 Pogdes 042/18 11.113.324/0001-52 transporte de pacientes que fazem Tratamento Fora do Domicilio — 28.06.18 28.06.19 236.200,00 0,00 0,00 236.200,00
TFD
e Equipamento — Aquisicgdo de Equipamentos para a Unidade
18 Misericérdia de Cruz 043/18 14.006.472/0001-66 -'P quisica quip p 28.06.18 28.06.19 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
das Almas Hospitalar Nossa Senhora do Bomsucesso

e | | TOTAL DE EQUIPAVENTOS [ 481943125 749.700.00 70970000 433343125
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Anexo 18 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Expirados - Continuagao

Bahia, Jan — Dez/2019

PREFEITURAS

VALORATUALDO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO

CONVENIO N2 CNPJ OBJETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL A . SALDO
CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO

/ENTIDADES

1 UFBA - Universidade 004/17 15.180.714/0001-04 Out'ros - Colabc{ragfo Técr\ica e Cientif~ica, "para execug?? "do 091117 301119 0,00 0,00 0,00 0,00
Federal da Bahia Projeto de pesquisa "Ecologia de populagad de "Columbba Livia
Outros - Viabilizar o Acordo de Cooperagdo Mutua entre a SESAB e
UFBA - Universidade a UFBA definindo os Compromissos Reciprocos de Apoio a Gestdo
2 Federal da Bahia 049/10 15.180.714/0001-04 Compartilhada do Hospital Ana Nery/SESAB, cuja operacionalidade 04.05.10 30.12.19 0,00 0,00 0,00 0,00
se realizara através de Unidade Gestora da Rede Propria que é o
Referido Hospital
IR D N TOTAL DE OUTROS 0 o 0 o 0 o o0
PREFEITURAS A o o VALORATUALDO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
CONVENIO N2 CNPJ [o]:1]3 10} VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL A 7 SALDO
/ENTIDADES -_ CONVENIS SEREEORE 208 ACUMUIA00
UFBA - Universidade Reforma - Reestrututragdo do Com-Hupes, com Agbes de Reforma,
1 _ 012/11 15.180.714/0001-04 ; ez P o 10.05.11 30.07.19 1.793.815,00 000 1.793.815,00 000
Federal da Bahia Implantagdo do Hospital Dia do Setor de Endoscopia
Reforma - Reforma e Adequagdo do Hospital Municipal Gilvan
2 Serra do Ramalho 033/14 16.417.784/0001-98 , quaca pital Municipal il 05.07.14 30.06.19 1.086.999,00 181.166,00 1.086.999,00 0,00
Wanderley de Farias.
3 Itarantim 14/18 13.952.632/0001-05 Reforma - Reforma do Hospital Regional 15.06.18 15.06.19 273.144,00 0,00 0,00 273.144,00

Reforma - Reforma da Estrutura Fisica e Ambiente do Centro de
4 Itaquara 18/18 11.153.875/0001-40 o L 19.06.18 19.06.19 227.290,00 0,00 0,00 227.290,00|
Assisténcia Médica e Odontoldgica

Reforma - Reforma e Ampliagdo do Hospital Municipal Dr.

5 Jodo Dourado 037/18 12.072.479/0001-50 X 26.06.18 26.12.19 1.200.000,00 0,00 0,00 1.200.000,00
Benedito Ney dos Santos

6 Paripiranga 038/18 11.651.488/0001-33 Reforma - Reparo da Unidade Hospitalar Ismael Trindade 26.06.18 26.12.19 352.660,00 0,00 0,00 352.660,00

TOTAL DE REFORMA - ] 4,933.908,00) 181.166,00 2.880.814,00 2.053.094,00

FONTE: Coordenagdo de Analise e Elaboragdo -Jan - Dez /2019

322



Anexo 19 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Distratados

Bahia, Jan — Dez/2019

PREFEITURAS DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO

CONVENIO Ne [o]:1]310) VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL

/ENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO

Associacio Obras Construgdo de subestagdo de energia para o Centro Médico Social
1 Sociais Icrmé Dulce 15/18 15.178.551/0001-17 Augusto Lopes Pontes — CMSALP e o Centro de Acolhimento e 15.06.18 15.06.19 550.000,00 0,00 0,00 550.000,00
Tratamento de Alcoolistas - CATA

Construgdo - Construgdo de uma Unidade Satélite, a ser construida

2 Eictasitelilacatbas L2l LA YT na Comunidade de Lagoa da Palha —zona rural do Municipio.

21.06.18 21.06.19 159.200,00 0,00 0,00 159.200,00

Construgdo - Construgdo de uma Unidade Satélite, a ser construida

3 Brotas de Macadib: 029/18 11.419.963/0001-40
rotas de Macaubas / / na Comunidade de Nova Santana —zona rural do Municipio.

21.06.18 21.06.19 159.200,00 0,00 0,00 159.200,00

4 Brotas de Macatibas 030/18 11.419.963/0001-40 O"StrUsAC - Construgdo de uma Unidade Satélite, a ser construida 21.06.18 21.06.19 159.200,00 0,00 0,00 159.200,00
na Comunidade de Alvorada - zona rural do Municipio.
Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Saude da familia para

5 Acajutiba 039/18 13.601.234/0001-36 uma Equipe de Saude da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, 26.06.18 26.12.19 380.000,00 0,00 0,00 380.000,00
situada na Rua da Linha —Zona Urbana
Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Saude da familia para

6 Acajutiba 040/18 13.601.234/0001-36 uma Equipe de Sadde da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, 26.06.18 26.12.19 380.000,00 0,00 0,00 380.000,00
situada na Travessa Saturnino de Menezes —Zona Urbana
- ] TOTAL DE CONSTRUGAO ] 1787600000 000 000 1.787.600,00

PREFEITURAS VALOR ATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
o a 7
m JENTIDADES CONVENIO N OBJETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO

Equipamentos - Aquisi¢do de um veiculo tipo microdnibus para
) Igrapitna 016/18 11.474.820/0001-31 atendimento aos pacientes do programa de Tratamento Fora Do 18.06.18 18.06.19 236.700,00 0,00 0,00 236.700,00
Domicilio —TFD

Equipamento — Aquisicdo de Equipamentos e Materiais
2 Coragdo de Maria 017/18 11.805.839/0001-13 Permanentes para a estruturagdo de 05 (cinco) Unidades de Saude 12.06.18 12.06.19 629.846,00 0,00 0,00 629.846,00
da Familia

Equipamento — Aquisi¢do de veiculos automotores para suprir as
3 Miguel Calmon 019/18 12.596.729/0001-51 necessidades da Secretaria Municipal de Saude, visando garantia 19.06.18 19.06.19 393.382,00 0,00 0,00 393.382,00
da assisténcia em saude da populagdo

Equipamento — Aquisi¢do de veiculo tipo micro-6nibus para
4 Santa Barbara 020/18 12.082.480/0001-66 transporte dos pacientes que realizam Tratamento Fora do 19.06.18 19.06.19 236.700,00 0,00 0,00 236.700,00
Domicilio - TFD

Equipamento — Aquisi¢do de veiculos para estruturagdo da frota do
5 Santa Brigida 021/18 11.107.939/0001-76 municipio para atender a¢des de atencdo basica e do Programa do 19.06.18 19.06.19 615.809,25 0,00 0,00 615.809,25
Tratamento Fora do Domicilio - TFD

Equipamento — Aquisicdo de 02 (dois) veiculos tipo van para

6 Ubaitaba 022/18 11.418.672/0001-38 transporte de pacientes que fazem Tratamento Fora do Domicilio - 20.06.18 20.06.19 252.000,00 0,00 0,00 252.000,00
TFD
Equipamento — Aquisicdo de Equipamentos e materiais

7 Santa Brigida 023/18 11.107.939/0001-76 hospitalares permanentes para execucdo das a¢des em saude 20.06.18 20.06.19 28.314,00 0,00 0,00 28.314,00

bucal no municipio

Irmandade Santa
Equipamento — Aquisi¢do de Equipamento e Material Hospitalar

8 Casa.de Mlserlcorld? 025/18 14.848.618/0001-10 permanente - AUTOCLAVE 21.06.18 21.06.19 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
da Cidade de Nazaré
. Equipamento — Aquisi¢do de veiculo para transporte de pacientes
9 Teolandia 026/18 11.996.187/0001-41 21.06.18 21.06.19 37.700,00 0,00 0,00 37.700,00

que necessitam de Tratamento média e alta complexidade
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Anexo 19 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Distratados - Continuagao

Bahia, Jan — Dez/2019

PREFEITURAS o
CONVENIO N2

/ENTIDADES

10 Nova Soure 027/18
11 Irecé 031/18
12 Morpara 035/18
13 Nordestina 036/18
14 Ibitiara 041/18
15 Pogbdes 042/18

Santa Casa de

16 Misericérdia de Cruz 043/18
das Almas
17 Banzaé 047/19

PREFEITURAS
CONVENIO N2 CNPJ OBJETO
/ENTIDADES

v

1 Itaberaba 11/18
4

2 Caetité 12/18

3 Itarantim 14/18

4 Itaquara 18/18

5 Jodo Dourado 037/18

6 Paripiranga 038/18

CNPJ

13.901.361/0001-50

13.799.700/0001-30

11.484.644/0001-19

11.235.617/0001-02

11.390.964/0001-00

11.113.324/0001-52

14.006.472/0001-66

11.303.247/0001-01

11.202.063/0001-43

11.418.640/0001-32

13.952.632/0001-05

11.153.875/0001-40

12.072.479/0001-50

11.651. 488/0001 33

VALOR ATUAL DO

DESEMBOLSO NO

DESEMBOLSO

BJET VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL o P ALD!
OBIEI0 GENG = GENG CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO > o
Eaui _ P P N PP
quipamento _Aqunsmao de veiculo tipo mlCltOf).nlbUS para 21.06.18 21.06.19 235.000,00 0,00 0,00 235.000,00
transporte de pacientes do Tratamento Fora Do Domicilio — TFD
Equipamento - Aquisi¢gdo de.vle.lculo para Transporte de Pacientes 25.06.18 25.06.19 423.880,00 0,00 0,00 423.880,00
em Tratamento Fora do Domicilio —TFD
Equipamento — Aquisi¢do de Veiculo Tipo Caminhonete para
Suporte das Equipes que realizam Trabalhos de Vigilancia 26.06.18 26.06.19 103.000,00 0,00 0,00 103.000,00
Epidemioldgica no Municipio
Equi _ Aquisica Microéni 1
qulpémento quisi¢do de um lcerE:Anlbus para Transporte dos 26.06.18 26,06.19 236.700,00 0,00 0,00 236.700,00
usudrios em Tratamento Fora do Domicilio - TFD
Equipamento - Aquisi¢do de veiculos tipo microdnibus para
deslocamento de pacientes que fazem Tratamento Fora do 28.06.18 26.06.19 468.200,00 0,00 0,00 468.200,00
Domicilio—TFD
Equipamento - Aquisicdo de um veiculo tipo microdnibus para
transporte de pacientes que fazem Tratamento Fora do Domicilio — 28.06.18 28.06.19 236.200,00 0,00 0,00 236.200,00
TFD
Equlpfamento — Aquisi¢do de Equipamentos para a Unidade 28.06.18 28.06.19 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
Hospitalar Nossa Senhora do Bomsucesso
_  Aquisica \anci 4 Pick-
amento. isicaoambulancialtipol S Rick:up i para 01.11.19 01.11.20 154.800,00 0,00 0,00 154.800,00
atendimento a populagdo indigena
TAL DE EQUIPAMENTOS - 448823125) o000 @ 0,00 4.488.231,25
VALOR ATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO SALDO
Reforma - Reforma, ampliagdo de leitos de enfermaria e
adequacgdo do espago fisico para a implantagdo de leitos de UTI no 13.06.18 13.06.20 2.063.858,00 0,00 0,00 2.063.858,00
Hospital Regional de Itaberaba.
Reforma - Reforma e ampliagdo do Hospital Municipal de Caetité,
para implementagdo dos servigos de cirurgia geral e ortopedia, e 12.06.18 12.06.20 2.347.470,00 0,00 0,00 2.347.470,00
implantag&o de 10 leitos de UTl adulto e unidade de Oncologia.
Reforma - Reforma do Hospital Regional 15.06.18 15.06.19 273.144,00 0,00 0,00 273.144,00|
Reff)rrrla - Reflor'ma da Estrutlljr? Fisica e Ambiente do Centro de 19.06.18 19.06.19 227.290,00 0,00 0,00 227.290,00
Assisténcia Médica e Odontoldgica
Ref - Ref Ampliaga Hospital Municipal Dr.
E0EE) o BEED @ ARPEeED ¢ (Eeiiz) R 26.06.18 26.12.19 1.200.000,00 0,00 0,00 1.200.000,00
Benedito Ney dos Santos
Reforma - Reparo da Unidade Hospitalar Ismael Trindade 26 06.18 26 12.19 352 660,00 0,00 0,00 352 660,00
TOTAL DE REFORMA 6 22, 00 4 422,00

_--- TOTAL GERAL -- 12.740.253, nm 12.740.253,25|

FONTE: Coordenacao de Analise e Elaboragdo -Jan - Dez/2019
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Anexo 20 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Celebrados

Bahia, Jan — Dez/2019

PREFEITURAS a a a VALOR ATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
CONVENIO N2 OBJETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL o “
/ENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO
FESF - Fundacio Estatal de Cessdo - Prestagdo Reciproca de Colaboragdo Técnica e
1 g 014/19 11.020.634/0001-22 Administrativa, Observadas as Prescricdes Legais, Mediante a 30.04.19 30.04.22 0,00 0,00 0,00 0,00

Sadd
auce Cessdo de Servidores.

PREFEITURAS VALOR ATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO

CONVENIO N2 VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL

/ENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO

Construgdo de uma Unidade Bdsica de Saude - Modalidade 2 para

1 Campo Formoso 015/19  11.629.975/0001-08 ° ) os ° ° 27.04.18 04.11.20 807.730,00 260.244,00 260.244,00 538.486,00

duas equipes de Saude da Familia e duas Equipes de Satde Bucal.
,

Construggo - Construgio d Unidade Satélite, truid

2 Brotas de Macaubas 028/19 11.419.963/0001-40 01 U620 - fonstrugao de uma Unidade Satefite, a ser construida 21.06.18 27.08.20 159.200,00 53.726,00 53.726,00 105.474,00
na Comunidade de Alvorada - zona rural do Municipio.
Construgo - Construgio d Unidade Satélite, truid

3 Brotas de Macatibas 029/19  11.419.963/0001-40 CONSHTUSEO - Construgdo de uma Unidade Satélite, a ser construida 21.06.18 27.08.20 159.200,00 53.726,00 53.726,00 105.474,00
na Comunidade de Lagoa da Palha —zona rural do Municipio.
Construgo - Construgio d Unidade Satélite, truid

4 Brotas de Macatibas 030/19 11.419.963/0001-40 0111690 - bonstrugdo de uma Unidade Satelite, a ser consiruica 21.06.18 27.08.20 150.200,00 53.726,00 53.726,00 105.474,00

na Comunidade de Nova Santana —zona rural do Municipio.

Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Sautde da familia para
5 Acajutiba 048/19 13.601.234/0001-36 uma Equipe de Saide da Familia e uma Equipe de Salude Bucal, 01.11.19 01.05.21 391.385,00 0,00 0,00 391.385,00
situada na Rua da Linha—Zona Urbana

Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Sautde da familia para
6 Acajutiba 049/19 13.601.234/0001-36 uma Equipe de Saide da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, 01.11.19 01.05.21 391.385,00 0,00 0,00 391.385,00
situada na Travessa Saturnino de Menezes —Zona Urbana

Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Satde da familia para
7 Pé de Serra 057/19 10.651.489/0001-15 uma Equipe de Saide da Familia e uma Equipe de Salude Bucal, 13.12.19 13.03.21 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
situada na Rua Irma Dulce

- [ 1 ] TOTAL DE CONSTRUCAO ] 2.418.100,00 430.422,00 430422000  1.987.678,00f

PREFEITURAS VALOR ATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
CONVENIO N2 CNPJ [o]:1]3(¢] VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL a » SALDO
/ENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO

Fundagdo P10 XII / Hospital

Custeio - Implantagdo e Operacdo do Programa de Rastreamento

1 hednes b 027/19 49.150352/0001-12 " e Utero e Mama. 09.08.19 09.12.22 51.099.785,41 0,00 0,00 51.099.785,41
Custeio - Controle da populagdo de cdes e gatos e guarda
dvel 0 do b tar animal trole d
2 Associagio Célula Mie 055/19  07.819.419/0001-19 - POnS3Ve! para promogao do bem estar animal € controle de 05.12.19 05.02.21 780.000,00 780.000,00 780.000,00 0,00
zoonoses através de cirurgias de esterilizagdio e campanhas
educativas
I R D TOTAL DE CUSTEIO I 51.879.785,41 780.000,00 780.000,00 51.099.785,41
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Anexo 20 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Celebrados - Continuagao

Bahia, Jan — Dez/2019

PREFEITURA q A q VALOR ATUAL D DESEMB! Ni DESEMB!
URAS CONVENIO N® CNPJ OBJETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL o .U ° > p OBONO SEMEOSO SALDO
/JENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO
1

Santa Casa de Misericérdia

de Itabuna 019/19 14.349.740/0001-42 Equipamento —Aquisicdo de maquinas para hemodialise 11.07.19 11.07.20 477.000,00 238.500,00 238.500,00 238.500,00
Irmandade Santa Casa de
2 Misericdrida da Cidade de 020/18 14.848.618/0001-10 Equipamento —Aquisicdo de um Autoclave 23.07.19 23.07.20 100.000,00 100.000,00 100.000,00 0,00
Nazaré
Equi to — Aquisigdo d icul tomot i
3 Santa Terezinha 021/19  1L671933/0001-27 o Pamento  AqUISIGo de velculos automotores para suprir as 10,0819 100820 263.700,00 263.700,00 263.700,00 000
necessidades da Secretaria Municipal de Satde.
Equi to — Aquisigdo de veicul tendimento d:
4 Tangue Novo 0219 11293.682/0001-04 - PAMENto = Adulsicao de veiculos para atencimento das 10.08.19 10.08.20 258.670,00 258.670,00 25867000 0,00

demandas do municipio
5 Irecé 023/19 13.799.700/0001-30 Equipamento —Aquisicdo de veiculos para Transporte Sanitério. 08.08.19 08.08.20 423.880,00 263.700,00 263.700,00 160.180,00
Equipamento — Aquisigdo de veiculos automotores para suprir as

6 Miguel Calmon 024/18 12.596.729/0001-51 . . L. . 08.08.19 08.08.20 445.492,00 263.700,00 263.700,00 181.792,00
necessidades da Secretaria Municipal de Satde.
Equipamento — Aquisigdo de Transporte Sanitério - tipo micro-
7 Nova Soure 031/19  13.901.361/0001-50 ;]n')zjme"" quisicao de Transporte >anitario - tipo micro 27.0819 27.0820 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
8 Macururé 033/19 12.360.866/00014-92 Equipamento —Aquisi¢io de Transporte Sanitério. 28.08.19 28.08.20 181.000,00 181.000,00 181.000,00 0,00
9 Nordestina 036/19 11.235.617/0001-02  Equipamento —Aquisicdo micro-Onibus para transporte Sanitario 01.10.19 01.10.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
Equi to - Aquisicdo de t rte Sanitario ti icro-
0 Minte 037/19  1L707.498/0001-43 o Pernent - AQUISiGao Ce transporte sanitario o micro 25,0919 25,090 263.700,00 263.700,00 263.700,00 000

onibus para atendimento da demanda do municipio

EFE! . A ~ L L D DESEMB! DESEMB!
PREFEITURAS CONVENIO N¢ CNPJ [o]:1]30] VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL L ORA];UA 0 - M OSONO SEMEOL0 SALDO
/ENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO
1 Presidente Janio Quadros 038/19 11.748.562/0001-34  Equipamento —Aquisicdo micro-Onibus para transporte Sanitario 10.10.19 10.10.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
12 Heliopdlis 039/19 11.510.687/0001-21 Equipamento - Aquisicdo de transporte Sanitario. 11.10.19 11.10.20 139.132,00 139.132,00 139.132,00 0,00
13 Itorord 040/19 11.228.937/0001-35  Equipamento —Aquisicdo veiculo sanitario - tipo micro-6nibus 19.10.19 19.10.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
14 Ibirapud 041/19 13.111.837/0001-50 Equipamento - Aquisicdo de dois veiuculos automotivos 19.10.19 19.10.20 181.792,00 181.792,00 181.792,00 0,00
15 Itapebi 043/19 10.887.185/0001-51  Equipamento - Aquisicdo de veiculo Sanitdrio tipo VAN 19.10.19 19.10.20 139.132,00 139.132,00 139.132,00 0,00
Equipamentos - Aquisicio de Equipamento e Materiais
6 IBOPC 0519 15200967/0001:94 P R I 011119 01,1120 155.216,00 000 000 155.216,00
Hospitalares Permanentes
17 Santa Inés 046/19 11.344.270/0001-34  Equipamento — Aquisicdo micro-6nibus para transporte Sanitario 01.11.19 01.11.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
Equi to - Aquisicioambuldncia ti Pick-
8 Banzaé 07/19 1130324700101 - baremto = Adusicoambuianca fipo - Hiceup - pare 011119 011120 154.800,00 000 000 154.800,00
atendimento a populagdo indigena
19 Planaltino 050/19 11.394.887/0001-66 Equipamento —Aquisicdo de veiculo automotor tipo VAN 27.11.19 27.11.20 162.000,00 0,00 0,00 162.000,00
Equipamento - Aquisigdo de Equipamento e Materiais Hospitalares
0 Coribe 05119 11.25491/000152 AR BE AN AN 01219 041220 333.180,00 0,00 0,00 333.180,00
Permanentes para o Hospital Municipa, Antonio Joaquim Lopes
21 Jacaraci 053/19 11.901.856/0001-54 Equipamento - Aquisicdo de veiculo Automotores 30.11.19 30.11.20 543.861,00 0,00 0,00 543.861,00
) Equipamento - Aquisigdo micro-Onibus para transporte Sanitrio
22 Macatbas 054/19 10.931.270/0001-70 Hletivo 30.11.19 30.11.20 263.700,00 0,00 0,00 263.700,00
. (| | TOTALDE EQUIPAMENTOS I 5.804.755,00 3611.526,00 3611.526,00 2.193.229,00
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Anexo 20 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Celebrados

Bahia, Jan — Dez/2019

CONVENIO N2

10

1

12

13

14

15

PREFEITURAS
/ENTIDADES

UNIME - Unido
Metropolitana para o
Desenvolvimento da
Educagdo e Cultura

UESC - Universidade
Estadual de Santa Cruz
UNEB - Universidade
Estadual da Bahia

UFRB - Universidade
Federal do Reconcavo da
Bahia

Grupo Nobre de Feira de
Santana

UNEF - Unidade de Ensino
Superior de Feira de
Santana

BAHIANA

Instituto Adventista
Nordeste Brasileira de
Eduacagdo e Assisténcia
Social

FTC - Faculdade de
Tecnologia e Ciéncias

UNIFACS

FAINOR - Faculdade
Independente do
Nordeste LTDA

Centro Universitario FG

Centro Universitario Jorge
Amado

FTC - Faculdade de
Tecnologia e Ciéncias de
Feira de Santana

IREP Sociedade de Ensino
Superior, Médio e
Fundamental LTDA,
mantenedora da ESTACIO
FIB

034/14

001/19

002/19

003/19

004/19

005/19

006/19

007/19

008/19

009/19

010/19

011/19

012/19

013/19

016/19

02.959.800/0001-60

40.738.999/0001-95

14.485.841/0001-40

07.777.800/0001-82

14.487.128/0001-36

03.401.083/0001-19

13.927.934-0001-15

07.114.699/0050-48

05.196.922/0001-30

13.526.884/0001-64

03.262.477/0001-33

04.097.860/0001-46

01.120.386/0001-38

05.196.922/0001-30

02.608.755/0030-33

Estagio - Estagios Curriculares Supervisionados e Prdticas de
Ensino Curriculares ndo Remunerados para Alunos do Curso de
Graduagdo em Radiologia, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Medicina, Odontologia, Psicologia, Servigos Social
e Nutrigdo Ministrados pela Conenentes

Estdgios Curriculares e Praticas

remunerados
Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados
Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados
Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

e

e

e

e

e

e

e

e

e

e

e

=

Préticas

Préticas

Préticas

Préticas

Préticas

Préticas

Préticas

Préticas

Préticas

Préticas

Préticas

Préticas

de Ensino Curriculares

de Ensino Curriculares

de Ensino Curriculares

de Ensino Curriculares

de Ensino Curriculares

de Ensino Curriculares

de Ensino Curriculares

de Ensino Curriculares

de Ensino Curriculares

de Ensino Curriculares

de Ensino Curriculares

de Ensino Curriculares

de Ensino Curriculares

ndo

Desenvolvimento de Atividades Técnico-Pedagdgicas e Cientificas,
entre os participes, visando a realizagdo de estagios obrigatdrios
nas suas modalidades estagios supervisionados, préticas de ensino
e internato ndo remunerados, para os alunos dos Cursos de

graduagdo

Enfermagem,

Farmacia,

Fisioterapia,

Psicologia, Tecnélogo de Radiologia e Servigo Social.

Nutrigdo,

VIGENCIA INICIAL

28.05.19

05.07.14

24.04.19

24.04.19

24.04.19

24.04.19

24.04.19

24.04.19

24.04.19

25.04.19

09.05.19

25.04.19

25.04.19

25.04.19

25.04.19

VIGENCIA FINAL

28.05.20

Continuagao

05.07.19

24.04.20

24.04.20

24.04.20

24.04.20

24.04.20

24.04.20

24.04.20

25.04.20

09.05.20

25.04.20

25.04.20

25.04.20

25.04.20

VALOR ATUAL DO

DESEMBOLSO NO
EXERCICIO DE 2019

0,00

DESEMBOLSO
ACUMULADO

0,00

0,00

T R S TOTALDEESTAGIO !/ _______on o0 o0 o
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Anexo 20 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Celebrados - Continuagao

Bahia, Jan — Dez/2019

PREFEITURAS q a 8 VALORATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
CONVENIO N2 CNPJ OBIETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL a q SALDO
/ENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO

Reforma - Reforma e Ampliagdo do Hospital Municipal de Caetité,
1 Caetité 025/19 11.418.640/0001-32 para Implementagdo dos Servicos de Cirurgia Geral e Ortopedia, E 16.08.19 16.08.21 2.867.620,00 477.937,00 477.937,00 2.389.683,00
Implantagdo de 10 Leitos de UTI Adulto e Unidade de Oncologia

2 Itarantim 026/19 13.952.632/0001-05 Reparo - Reparo Geral do Hospital Regional de Itarantim. 27.08.19 27.11.20 339.077,00 169.539,00 169.539,00 169.538,00
Ref - Ref das InstalacGes Fisicas do Centro de Sade Lui

3 Floresta Azul 03219  1158L2IS/O00L-01 oo NelOrma CasINSIAACoes FIsicas co Lentro de saude tuis 270819 271120 208571,00 149.286,00 149.286,00 149.285,00
Eduardo Magalhdes.
Ref - Ref Ampliagdo do Hospital Municipal Dr.

4 lodoDourado 419 12.072479/001-52 B:n:’:i':o Neye BB AR 310819 020321 223079000 14615800 146.158,00 1784.632,00

5 Paripiranga 032/19 11.651.488/0001-33  Reforma -Reparo do hospital Municipal de Paripiranga 19,09.19 19.03.21 481.290,00 240.645,00 240.645,00 240.645,00
Reforma - Reforma e e adequagdo do espago fisico e amplicagdo

6 [taberaba 040/19 11.202.063/0001-43 visando a implantagdo de leitos de UTI no Hospital Regional de 15.10.19 15.10.21 15.739.506,89 740.576,50 740.576,50 14.998.930,39
Itaberaba
Ref - Ri Geral trutura Fisica do hospital Municipal

7 Santena G419 11204987/0001:82 oo NEPar0 Beralna estrutura Fisica o hospital Municpa 19.10.19 19020 385.000,00 0,00 0,00 38500000
Dr. Francisco Flores
R Geral na Estrutura Fisica do Centro de Assisténcia Médi

8 Itaguara 05219 1115387500140 | Poo oerdl naistiutura visica co Lentro de Assistencia Medica 291119 29,0521 351.000,00 000 000 351.000,00
Odontoldgica

9 Wanderley 056/19 11.331.128/0001-54 Reforma e Adequagdo do espago fisico da Casa Municipal de Satide 11.12.19 11.12.20 1.190.000,00 0,00 0,00 1.190.000,00

, Reforma- Reforma para adequagdo do espaco fisico visando a
10 Catd 058/19 12.313.047/0001-94 17.11.19 17.11.20 72.000,00 0,00 0,00 72.000,00

implantagdo do Centro de Parto Normal - CPN

] TOTAL DE REFORMA - ] 23.954.854,89 2.24.141,50 2.24.141,50 21.730.713,39

o 0 [

FONTE: Coordenagdo de Analise e Elaboragdo - Jan - Dez /2019
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Anexo 21 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais —Estagios

Bahia, Jan — Dez/2019

10

11

12

13

14

. | 0 ]

PREFEITURAS

/ENTIDADES

UESC - Universidade Estadual de Santa
Cruz

UNEB - Universidade Estadual da Bahia

UFRB - Universidade Federal do
Reconcavo da Bahia

Faculdade Nobre de Feira de Santana

UNEF - Unidade de Ensino Superior de
Feira de Santana

BAHIANA

Faculdade Adventista da Bahia -
FADBA

FTC - Faculdade de Tecnologiae
Ciéncias

UNIFACS

FAINOR - Faculdade Independente do
Nordeste LTDA

Centro Universitario FG

Centro Universitario Jorge Amado

FTC - Faculdade de Tecnologia e
Ciéncias de Feira de Santana

IREP Sociedade de Ensino Superior,
Médio e  Fundamental LTDA,
mantenedora da ESTACIO FIB

FONTE: Coordenagdo de Analise e Elaboracdo -Jan - DEZ2019

CONVENIO N2

001/19

002/19

003/19

004/19

005/19

006/19

007/19

008/19

009/19

010/19

011/19

012/19

013/19

016/19

40.738.999/0001-95

14.485.841/0001-40

07.777.800/0001-82

14.487.128/0001-36

03.401.083/0001-19

13.927.934-0001-15

07.114.699/0050-48

05.196.922/0001-30

13.526.884/0001-64

03.262.477/0001-33

04.097.860/0001-46

01.120.386/0001-38

05.196.922/0001-30

02.608.755/0030-33

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino
Curriculares ndo remunerados

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino
Curriculares ndo remunerados

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino
Curriculares ndo remunerados

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino
Curriculares ndo remunerados

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino
Curriculares ndo remunerados

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino
Curriculares ndo remunerados

Estdgios Curriculares e Praticas de Ensino
Curriculares ndo remunerados

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino
Curriculares ndo remunerados

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino
Curriculares ndo remunerados

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino
Curriculares ndo remunerados

Estdgios Curriculares e Praticas de Ensino
Curriculares ndo remunerados

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino
Curriculares ndo remunerados

Estdgios Curriculares e Praticas de Ensino
Curriculares ndo remunerados

Desenvolvimento  de  Atividades  Técnico-
Pedagégicas e Cientificas, entre os participes,
visando a realizacdo de estdgios obrigatérios nas
suas modalidades estagios supervisionados,
préticas de ensino e internato ndo remunerados,

TOTAL DE ESTAGIO

TOTAL GERAL

VIGENCIA INICIAL

24.04.19

24.04.19

24.04.19

24.04.19

24.04.19

24.04.19

24.04.19

25.04.19

09.05.19

25.04.19

25.04.19

25.04.19

25.04.19

28.05.19

Continuagao

VIGENCIA FINAL

24.04.20

24.04.20

24.04.20

24.04.20

24.04.20

24.04.20

24.04.20

25.04.20

09.05.20

25.04.20

25.04.20

25.04.20

25.04.20

28.05.20

VALOR ATUAL DO
CONVENIO

43.439,64
21.872,64

2.569.521,36
27.640,64

1.340.690,48
830.626,56
19.053,12
180.292,60
297.432,60

26.633,52

543.368,82

5.900.571,98

5.900.571,98

REPASSE NO EXERCICIO DESEMBOLSO
DE 2019 ACUMULADO

0 0

SALDO A RECEBER

43.439,64
21.872,64

2.569.521,36
27.640,64

1.340.690,48
830.626,56
19.053,12
180.292,60
297.432,60

26.633,52

543.368,82

5 571,98

5.900.571,98
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Anexo 22 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Desembolso

Bahia, Jan — Dez/2019

PREFEITURAS CONVENION2 NP OBJETO VIGENCIA INICIAL VALOR ATUALDO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
/ENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO

Construgdo - Construgdo do E Fisi implantacdo de 10

1 Paulo Afonso 005/18  08.704475/0001-70 o ee0 - “ONSIIUGI0 €O ESPAO Fsico para implantagdo de 27.00.18 30,0420 2.637.446,00 439.574,00 1.758.298,00 879,148,00
leitos de UTI no hospital municipal.
Construgdo - Construgdo de uma unidade Basica de Sadde, situada

2 Lajedinho 006/18  15.180.714/0001-04 E Vst fin s B2 BRI 04.05.18 30.06.20 495.900,00 165.300,00 330,600,00 165.300,00
no Loteamento Maria José Pereira de Aimeida, sede do Municipio.

3 Bom Jesus da Lapa 008/18 11.096.167/0001-14  Construgdo - Construgdo do Centro de didlise. 17.05.18 30.11.20 1.000.000,00 200.000,00 400.000,00 600.000,00
Construgdo - Construgdo de uma unidade de Satide da Familia para

4 Jacaraci 009/18 11.901.856/0001-54 uma Equipe de Salde da Familia e uam Equipe de Sadde Bucal, 17.05.18 17.05.19 354.000,00 118.000,00 354.000,00 0,00
situada no Povoado de Itumirim.
Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Satde da familia para

5 Catd 032/18 12.313.047/0001-94 uma Equipe de Sadde da Familia e uma Equipe de Sadde Bucal, 25.06.18 30.08.20 380.000,00 126.670,00 126.670,00 253.330,00
situada no Bairro Planalto -Zona Urbana
Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Satide da familia para

6 Catd 033/18 12.313.047/0001-94 uma Equipe de Salide da Familia e uma Equipe de Sadde Bucal, 25.06.18 30.08.20 380.000,00 126.670,00 126.670,00 253.330,00
situada no Bairro Bom Viver —Zona Urbana
Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Satde da familia para

7 Catd 034/18 12.313.047/0001-94 uma Equipe de Sadde da Familia e uma Equipe de Sadde Bucal, 25.06.18 30.08.20 380.000,00 126.670,00 126.670,00 253.330,00
situada no Bairro Santa Rita—Zona Urbana
Construgdo d Unidade Bésica de Saude - Modalidade 2

8 Campo Formaso 015/19  11629.075/0001-08 o edC C€ UMma Bnidade Basica de >aude - Modalicace cpara -, o 40 041120 807.730,00 260.204,00 260.244,00 538.486,00
duas equipes de Satide da Familia e duas Equipes de Satide Bucal.
Construgdo - Construgdo d Unidade Satélite, truid

9 Brotasde Macatbas ~ 028/19  11.419.963/0001-40 o eA0 ~ -ONSHUGA0 de uma Bnidade oatelite, a serconstiuida -, o0 40 27.0820 159.200,00 53.726,00 53.726,00 105.474,00
na Comunidade de Alvorada - zona rural do Municipio.
Construgdo - Construgdo d Unidade Satélite, truid

10 Brotasde Macatbas ~ 029/19  11.419.963/0001-40 - ea0 ~ -ONSHUGAO de UMABRidade Satelite, a serconstiuida ) o0 40 27.0820 159.200,00 53.726,00 53.726,00 105.474,00
na Comunidade de Lagoa da Palha-zona rural do Municipio.
Construgdo - Construgdo d Unidade Satélite, truid

1 Brotasde Macadbas ~ 030/19  11.419.963/0001-40 o ea0 ~ -ONSHUGA0 de Umathidade atette, a serconstiuida 5, o0 4 27.0820 159.200,00 53.726,00 53.726,00 105.474,00
na Comunidade de Nova Santana —zona rural do Municipio.

T R R TOTAL DE CONSTRUGAO I 6.912.676,00 1.733.306,00 3,653.330,00 3.250.346,00
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Anexo 22 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Desembolso

PREFEITURAS

/ENTIDADES

Associagdo Célula

CONVENIO N2

OBJETO

Custeio - Controle da populagdo de cdes e gatos e guarda
responsavel para promogdo do bem estar animal e controle de

VIGENCIA INICIAL

Continuagdo Bahia, Jan — Dez/2019

VIGENCIA FINAL

VALOR ATUAL DO
CONVENIO

DESEMBOLSO NO
EXERCICIO DE 2019

DESEMBOLSO
ACUMULADO

1 - 055/19 07.819.419/0001-19 ) M e 05.12.19 05.02.21 780.000,00 780.000,00 780.000,00 0,00
Mae zoonoses através de cirurgias de esterilizagdo e campanhas
educativas
RO FIOL/ Custeio - Implantagdo e Operagdo do Programa de Rastreamento
2 Hospital do Cancer 027/19  49.150.352/0001-12 Lo0 TP antaceo € Dperag g 09.08.19 09.12.22 51,099.785,41 858.887,56 858.887,56 50.240.897,85
do Cancer de Colo de Utero e Mama.
de Barretos
I TOTAL DE CUSTEIO I 51.879.785,41 1.638.887,56 1.638.887,56 50.240.897,85
ALY CONVENIO N2 CNPJ OBJETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL M U DL AN LSy
/ENTIDADES ’ CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO
" Equipamentos - Aquisi¢do de um micro-6nibus para transporte de
1 Nova Redengdo 010/18 11.657.462/0001-00 . 25.05.18 30.11.19 252.000,00 252.000,00 252.000,00 0,00
paciente od Programa de TFD.
Equipamento — Aquisigdo de um veiculo tipo microdnibus para
2 Mairi 024/18 10.830.605/0001-63 transporte de pacientes que fazem Tratamento Fora Do Domicilio 20.06.18 30.11.19 234.000,00 234.000,00 234.000,00 0,00
—TFD
Santa Casa de
3 Misericérdia de 019/19 14.349.740/0001-42 Equipamento —Aquisi¢do de maquinas para hemodialise 11.07.19 11.07.20 477.000,00 238.500,00 238.500,00 238.500,00
Itabuna
Irmandade Santa
4 Casa de Misericorida 020/18 14.848.618/0001-10 Equipamento —Aquisi¢do de um Autoclave 23.07.19 23.07.20 100.000,00 100.000,00 100.000,00 0,00
da Cidade de Nazaré
Equi to — Aquisicdo d icul t t i
5 Santa Terezinha 021/19  11671.933/0001-27 O Pamento “AquUisica0 de Velculos automotores para supriras 44 4 19 10.08.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
necessidades da Secretaria Municipal de Saude.
Equi to — Aquisi¢do de veicul tendimento d
6 Tanque Novo 022/19  11.293.682/0001-94 —-'Pamento = Aquisicdo de velculos para atendimento das -, 50 19 10.08.20 258.670,00 258.670,00 258.670,00 0,00
demandas do municipio
7 Irecé 023/19 13.799.700/0001-30 Equipamento —Aquisi¢do de veiculos para Transporte Sanitario. 08.08.19 08.08.20 423.880,00 263.700,00 263.700,00 160.180,00
Equipamento — Aquisicdo de veiculos automotores para suprir as
8 Miguel Calmon 024/18 12.506.729/0001-51 OPer quisicao ce veiculos auton para supri 08.08.19 08.08.20 445.492,00 263.700,00 263.700,00 181.792,00
necessidades da Secretaria Municipal de Saude.
9 Nova Soure 031/19 13.901.361/0001-50 2:?;E:me"t° ~ Aquisigio de Transporte Sanitario - tipo micro- 27.08.19 27.08.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
10 Macururé 033/19 12.360.866/00014-92 Equipamento —Aquisi¢do de Transporte Sanitario. 28.08.19 28.08.20 181.000,00 181.000,00 181.000,00 0,00
11 Nordestina 036/19 11.235.617/0001-02  Equipamento —Aquisi¢do micro-dnibus para transporte Sanitario 01.10.19 01.10.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
. Equipamento - Aquisicdo de transporte Sanitdrio tipo micro-
12 Mirante 037/19 11.707.498/0001-43 , ° . L 25.09.19 25.09.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
6nibus para atendimento da demanda do municipio
Presidente Janio . a sl
13 Quadros 038/19 11.748.562/0001-34 Equipamento —Aquisi¢do micro-6nibus para transporte Sanitario 10.10.19 10.10.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
14 Heliopdlis 039/19 11.510.687/0001-21 Equipamento - Aquisi¢do de transporte Sanitério. 11.10.19 11.10.20 139.132,00 139.132,00 139.132,00 0,00
15 Itorord 040/19 11.228.937/0001-35 Equipamento —Aquisi¢do veiculo sanitario - tipo micro-6nibus 19.10.19 19.10.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
16 Ibirapud 041/19 13.111.837/0001-50 Equipamento - Aquisi¢do de dois veiculos automotivos 19.10.19 19.10.20 181.792,00 181.792,00 181.792,00 0,00
17 Itapebi 043/19 10.887.185/0001-51 Equipamento - Aquisi¢do de veiculo Sanitario tipo VAN 19.10.19 19.10.20 139.132,00 139.132,00 139.132,00 0,00
18 Santa Inés 046/19 11.344.270/0001-34 Equipamento —Aquisicdo micro-dnibus para transporte Sanitario 01.11.19 01.11.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
[T I R R TOTAL DE EQUIPAMENTOS | | 4.677.998,00 4.097.526,00 4.097.526,00 580.472,00
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Anexo 22 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Desembolso - Continuagao

Bahia, Jan — Dez/2019

PREFEITURAS q VALORATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO

CONVENIO N2 CNPJ OBJETO VIGENCIA INICIAL

/ENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO

Reforma - Reforma e Adequagdo do Hospital Municipal Gilvan

1 Serrado Ramalho 03314 16.417.784/0001-98 " 05.07.14 30.06.19 1.086.999,00 181.166,00 1.086.999,00 0,00
Wanderley de Farias.
Reforma, ampliago e adequacio d fisico do Hospital

2 Jaguaguara 001/18  11.119.733/0001-66 Nfu:ircr?:al ampliacao € adequagdo o espaco Tisico o Fospital o3 1) 1g 03.08.21 5.517.000,00 622.125,00 1.162.125,00 4354.875,00
Reforma- Ampliagio de Leitos de enfermaria, construcio de leit

3 Bom Jesus da Lapa 003/18  11.096.167/0001-14 | orma - AMPIAc0 de Leitos e entermaria, constiugao deletto g, 4o 40 30.05.20 3.157.860,00 1.263.144,00 1.894.716,00 1.263.144,00

de UTI adulto/NEO e construgdo do centro de imagem.

Reforma - Reforma, adaptagdo e ampliagdo do Espago Fisico do
4 Senhor do Bomfim 007/18 08.546.934/0001-35 Hospital Municipal Dom Ant6nio Monteiro para implantagdo de 16.05.18 30.11.20 5.235.892,00 2.057.134,00 2.992.642,00 2.243.250,00|
leitos de UTI Adulto e Neo.

Séo Gongalo dos

Campos 13/18 11.241.655/0001-78 Reforma - Reparo Geral do Hospital Municipal 14.06.18 30.06.20 1.000.000,00 750.000,00 750.000,00 250.000,00

Reforma - Reforma e Ampliagdo do Hospital Municipal de Caetité,
6 Caetité 025/19 11.418.640/0001-32 para Implementagdo dos Servicos de Cirurgia Geral e Ortopedia, E 16.08.19 16.08.21 2.867.620,00 477.937,00 477.937,00 2.389.683,00
Implantagdo de 10 Leitos de UTI Adulto e Unidade de Oncologia

7 Itarantim 026/19 13.952.632/0001-05 Reparo—Reparo Geral do Hospital Regional de Itarantim. 27.08.19 27.11.20 339.077,00 169.539,00 169.539,00 169.538,00
Ref - Ref das InstalagGes Fisicas do Centro de Saude Lui

8 Floresta Azul 03219 11581.218/000101 oo Ne'Orma dasinstalacoes Fisicas do Lentrode Sauce s 7 g 19 27.11.20 298.571,00 149.286,00 149.286,00 149.285,00
Eduardo Magalhdes.
Ref - Ref Ampliagdo do Hospital Municipal Dr.

9 Jodo Dourado 034/19  12.072479/001-52 B:nr:;':o Neye orma e Ampliagao co- Hospital Municipat Br: 39 4 19 020321 2230.790,00 446.158,00 446,158,00 1.784.632,00

10 Paripiranga 032/19 11.651.488/0001-33 Reforma -Reparo do hospital Municipal de Paripiranga 19.09.19 19.03.21 481.290,00 240.645,00 240.645,00 240.645,00
Reforma - Reforma e e adequagdo do espago fisico e amplicagdo

1 Itaberaba 040/19 11.202.063/0001-43 visando a implantagdo de leitos de UTI no Hospital Regional de 15.10.19 15.10.21 15.739.506,89 740.576,50 740.576,50 14.998.930,39
Itaberaba

I D D TOTAL DE REFORMA I 37.954.605,89 7.097.710,50 10.110.623,50 27.843.98,3

FONTE: Coordenagdo de Analise e Elaboragdo-Jan - Dez /2019
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Anexo 23 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Vigente

Bahia, Jan — Dez/2019

PREFEITURAS o VALOR ATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
m JENTIDADES CONVENIO N2 OBJETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO SALDO

Cessdo de Pessoal - Prestagdo Reciproca de Cooperacdo Técnica e
Administrativa, observadas as Prescricdes Legais mediante a Cessdo
de Servidores, dos Quadros de Pessoal do Estado da Bahia/SESAB e do
Municipio de Salvador/SMS

1 Salvador 027/13 13.927.801/0005-72 27.12.13 30.12.20 0,00 0,00 0,00 0,00

UFBA - Universidade Cessdo - Prestagdo Reciproca de Colaboragdo Técnica e Administrativa,
2 ) 006/17 15.180.714/0001-04 Observadas as Prescricdes Legais, Mediante a Cessdo de Servidores, 09.11.17 30.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00
Federal da Bahia ;
dos Quadros de Pessoal do Estado da Bahia

Cessdo - 50 Reciproca de C 50 Técnica e inistrativa,
3 Paramirim 004/18 13.675.491/0001-12 Observadas as Prescricdes Legais, Mediante a Cessdo de Servidores, 11.04.18 11.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00
dos Quadros de Pessoal do Estado da Bahia

FESF - Fundagdo Cessao - Prestagdo Reciproca de C 50 Técnica e Administrativa,
4 014/19 11.020.634/0001-22 30.04.19 30.04.22 0,00 0,00 0,00 0,00
Estatal de Satde / 4 Observadas as Prescrices Legais, Mediante a Cessao de Servidores. g ' g g
[ TOTAL CESSAO DE PESSOAL - ooof @ o0 @@ o00] @ 000
PREFEITURAS . = VALOR ATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
CONVENIO Ne cNP) OBJETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL 5 . SALDO
1 paulo Afonso 005/18 08.704.475/0001-70 Construgdo - Construgdo do Espaco Fisico para implantagdo de 10 leitos 27.04.18 30.04.20 2.637.446,00 439.574,00 1.758.298,00 879.148,00
de UTI no hospital municipal.
Construgdo - Construcdo de uma unidade Basica de Saude, situada no
2 Lajedinho 006/18 15.180.714/0001-04 &G TERIED €O UL UITEEED CER) Hae, sttu 04.05.18 30.06.20 495.900,00 165.300,00 330.600,00 165.300,00
Loteamento Maria José Pereira de Almeida, sede do Munici
3 Bom Jesus da Lapa 008/18 11.096.167/0001-14  Construgio - Construgio do Centro de dilise. 17.05.18 30.11.20 1.000.000,00 200.000,00 400.000,00 600.000,00

Construgdo - Construcdo de uma Unidade de Saude da familia para

4 Catu 032/18 12.313.047/0001-94 uma Equipe de Saude da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, situada 25.06.18 30.08.20 380.000,00 126.670,00 126.670,00 253.330,00
no Bairro Planalto —Zona Urbana
Construgdio - Construgio de uma Unidade de Sadde da familia para

5 Catu 033/18 12.313.047/0001-94 uma Equipe de Saude da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, situada 25.06.18 30.08.20 380.000,00 126.670,00 126.670,00 253.330,00
no Bairro Bom Viver —Zona Urbana
Construcdo - Construgdo de uma Unidade de Sadde da familia para

6 Catu 034/18 12.313.047/0001-94 uma Equipe de Satde da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, situada 25.06.18 30.08.20 380.000,00 126.670,00 126.670,00 253.330,00
no Bairro Santa Rita —Zona Urbana

Construgdo de uma Unidade Basica de Saude - Modalidade 2 para duas

7 Campo Formoso 015/19 11.629.975/0001-08 ‘ ! ) : iy 27.04.18 04.11.20 807.730,00 269.244,00 269.244,00 538.486,00
equipes de Satde da Familia e duas Equipes de Satde Bucal.

8 Brotas de Macatibas 028/19 11.419.963/0001-40 Construgdo - Construgdo de uma Unidade Satélite, a ser construida na 21.06.18 27.08.20 159.200,00 53.726,00 53.726,00 105.474,00
Comunidade de Alvorada - zona rural do Municipio.

9 Brotas de Macadbas 029/19 11.419.963/0001-40 Construgdo - Construgao de uma Unidade Satélite, a ser construida na 21.06.18 27.08.20 159.200,00 53.726,00 53.726,00 105.474,00
Comunidade de Lagoa da Palha — zona rural do Municipio.

10 Brotas de Macatbas 030/19 11.419.963/0001-40  COMStrucdo - Construgio de uma Unidade Satélite, a ser construida na 21.06.18 27.08.20 159.200,00 53.726,00 53.726,00 105.474,00

Comunidade de Nova Santana —zona rural do Munici

Construgo - Construgdo de uma Unidade de Saide da familia para
11 Acajutiba 048/19 13.601.234/0001-36 uma Equipe de Satude da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, situada 01.11.19 01.05.21 391.385,00 0,00 0,00 391.385,00
na Rua da Linha —Zona Urbana

Construgo - Construgdo de uma Unidade de Saide da familia para

12 Acajutiba 049/19 13.601.234/0001-36 uma Equipe de Satde da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, situada 01.11.19 01.05.21 391.385,00 0,00 0,00 391.385,00
na Travessa Saturnino de Menezes —Zona Urbana

Construgo - Construgdo de uma Unidade de Saude da familia para

13 Pé de Serra 057/19 10.651.489/0001-15 uma Equipe de Satde da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, situada 13.12.19 13.03.21 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
na Rua Irm3 Dulce
= ! [ [ | AL DE CONSTRUCAO I 7.691.446,00 1.615.306,00 3.299.330,00] 4.392.116,00)
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Anexo 23 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Vigente - Continuagao

Bahia, Jan — Dez/2019

PREFEITURAS . s 2 VALOR ATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
E 2 E INICIAL EN INAL 2 o
M /ENTIDADES CONVERION VIGENCIAINICIA VIGENCIAFINA CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO

Fundaggo PIO XII /

Custeio - Implantagdo e Operagdo do Programa de Rastreamento do

1 Hospital do Cancer 027/19 49.150.352/0001-12 " o 09.08.19 09.12.22 51.099.785,41 858.887,56 858.887,56 50.240.897,85
Cancer de Colo de Utero e Mama.
de Barretos
Associacio Célula Custeio - Controle da populagdo de c3es e gatos e guarda responsavel
2 Mie < 055/19 07.819.419/0001-19 para promogdo do bem estar animal e controle de zoonoses através 05.12.19 05.02.21 780.000,00 780.000,00 780.000,00 0,00
de cirurgias de esterilizagdo e campanhas educativas
I N N A TOTAL DE CUSTEIO - ] 51.879.785,41 1.638.887,56 1.638.887,56, 50.240.897,85]
PREFEITURAS a a o VALOR ATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
CONVENIO N2 OBJETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL o o SALDO
N TIoaDe -“_ CONVENIO EXEREICIOBE 2015 ACUMBEARO
Santa Casa de
1 Misericordia de 019/19 14.349.740/0001-42 Equipamento — Aquisigdo de maquinas para hemodiélise 11.07.19 11.07.20 477.000,00 238.500,00 238.500,00 238.500,00
Itabuna
Irmandade Santa
2 Casa de Misericérida 020/18 14.848.618/0001-10 Equipamento —Aquisi¢do de um Autoclave 23.07.19 23.07.20 100.000,00 100.000,00 100.000,00 0,00
da Cidade de Nazaré
Equipamento — Aquisi¢do de veiculos automotores para suprir as
3 Santa Terezinha 021/19 11671933/0001-27 0P quisico: de ve ! para sup 10.08.19 10.08.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
necessidades da Secretaria Municipal de Saude.
Equi to — Aquisicdo de veicul tendimento das d d;
4 Tanque Novo 022/19 11.293.682/0001-94 dzur:’ua:;;: (B CE VAR S LR O MR B CEEES 10.08.19 10.08.20 258.670,00 258.670,00 258.670,00 0,00
5 Irecé 023/19 13.799.700/0001-30 Equipamento — AAquisi¢do de veiculos para Transporte Sanitério. 08.08.19 08.08.20 423.880,00 263.700,00 263.700,00 160.180,00
n ) _ Aquisicio d el .
6 Miguel Calmon 024/18 12.596.729/0001-51 ' 0 de veiculos au ©s para suprir as 08.08.19 08.08.20 445.492,00 263.700,00 263.700,00 181.792,00
necessidades da Secretaria Municipal de Saude.
7 Nova Soure 031/19 13.901.361/0001-50 Equipamento —Aquisicdo de Transporte Sanitario - tipo micro-énibus. 27.08.19 27.08.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
8 Macururé 033/19 12.360.866/00014-92 Equipamento —Aquisi¢do de Transporte Sanitério. 28.08.19 28.08.20 181.000,00 181.000,00 181.000,00 0,00
9 Nordestina 036/19 11.235.617/0001-02 Equipamento — Aquisigdo micro-onibus para transporte Sanitario 01.10.19 01.10.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
Equipamento - Aquisi¢do de transporte Sanitdrio tipo micro-onibus
10 Mirante 037/19 11707.498/0001-43  _Pamento - Aquisie porte 3 P 25.09.19 25.08.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
para atendimento da demanda do municipio
Presidente Janio . e .
1 Quadros 038/19 11.748.562/0001-34 Equipamento — Aquisi¢do micro-6nibus para transporte Sanitario 10.10.19 10.10.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
12 Heliopdlis 039/19 11.510.687/0001-21 Equipamento - Aquisigdo de transporte Sanitario. 11.10.19 11.10.20 139.132,00 139.132,00 139.132,00 0,00
13 Itorord 040/19 11.228.937/0001-35 i ) —~Aquisigdo veiculo sanitario - tipo micro-onibus . 19.10.19 19.10.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
14 Ibirapud 041/19 13.111.837/0001-50 Equipamento - Aquisigdo de dois veiculos automotivos 19.10.19 19.10.20 181.792,00 181.792,00 181.792,00 0,00
15 Itapebi 043/19 10.887.185/0001-51 Equipamento - Aquisicdo de veiculo Sanitario tipo VAN 19.10.19 19.10.20 139.132,00 139.132,00 139.132,00 0,00
Equi tos - Aquisicdo de Equi to e Materiais Hospital
16 IBOPC 045/19 15.200.967/0001-94  auiPamentos = Aquisicdo ce tquipamento e Materials Hospitalares 01.11.19 01.11.20 155.216,00 0,00 0,00 155.216,00
Permanentes
17 Santa Inés 046/19 11.344.270/0001-34 Equipamento — Aquisigdo micro-onibus para transporte Sanitario 01.11.19 01.11.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00
18 Planaltino 050/19 11.394.887/0001-66 Equipamento —Aquisi¢do de veiculo automotor tipo VAN 27.11.19 27.11.20 162.000,00 0,00 0,00 162.000,00
Equi to - Aquisicdo de Equi to e Materiais Hospital
19 Coribe 051/19 11.254.491/0001-52 quipamento - Aquisicao ce Equipamento e Materiais Rospitalares 04.12.19 04.12.20 333.180,00 0,00 0,00 333.180,00
Permanentes para o Hospital Municipa, Anténio Joaquim Lopes
20 Jacaraci 053/19 11.901.856/0001-54 Equipamento - Aquisicdo de veiculo Automotores 30.11.19 30.11.20 543.861,00 0,00 0,00 543.861,00
Equi to - Aquisigio micro-6nib t rte Sanitari
2n Macatibas 054/19 69 paomento, = fquisicio micreronibus para fransporte samitario 30.11.19 30.11.20 263.700,00 0,00 0,00 263.700,00
.2 ' | | TOTAL DE EQUIPAVENTOS I 5.649.955,00 3.611.526,00 3.611.526,00 2.038.429,00
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10

11

12

13

14

PREFEITURAS

/JENTIDADES

UESC - Universidade
Estadual de Santa
Cruz

UNEB - Universidade
Estadual da Bahia
UFRB - Universidade
Federal do
Reconcavo da Bahia
Grupo Nobre de
Feira de Santana
UNEF - Unidade de
Ensino Superior de
Feira de Santana

BAHIANA

Instituto Adventista
Nordeste Brasileira
de Eduacagdo e
Assisténcia Social
FTC- Faculdade de
Tecnologiae
Ciéncias

UNIFACS

FAINOR - Faculdade
Independente do
Nordeste LTDA
Centro Universitario
FG

Centro Universitario
Jorge Amado

FTC- Faculdade de
Tecnologiae
Ciéncias de Feira de
Santana

IREP Sociedade de
Ensino Superior,
Médio e
Fundamental LTDA,
mantenedora da
ESTACIO FIB

CONVENIO N2

001/19

002/19

003/19

004/19

005/19

006/19

007/19

008/19

009/19

010/19

011/19

012/19

013/19

016/19

40.738.999/0001-95

14.485.841/0001-40

07.777.800/0001-82

14.487.128/0001-36

03.401.083/0001-19

13.927.934-0001-15

07.114.699/0050-48

05.196.922/0001-30

13.526.884/0001-64

03.262.477/0001-33

04.097.860/0001-46

01.120.386/0001-38

05.196.922/0001-30

02.608.755/0030-33

Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados
Estagios Curriculares
remunerados

Estagios Curriculares
remunerados

e

OBJETO

Préticas

Préticas

Préticas

Praticas

Préticas

Praticas

Préticas

Praticas

Praticas

Praticas

Praticas

Préticas

Praticas

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

Ensino

Ensino

Ensino

Ensino

Ensino

Ensino

Ensino

Ensino

Ensino

Ensino

Ensino

Ensino

Ensino

Curriculares

Curriculares

Curriculares

Curriculares

Curriculares

Curriculares

Curriculares

Curriculares

Curriculares

Curriculares

Curriculares

Curriculares

Curriculares

Desenvolvimento de Atividades Técnico-Pedagdgicas e Cientificas,
entre os participes, visando a realizagdo de estagios obrigatorios nas
suas modalidades estagios supervisionados, praticas de ensino e
internato ndo remunerados, para os alunos dos Cursos de graduagdo
Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Nutrigdo, Psicologia, Tecnélogo
de Radiologia e Servigo Social.

TR N R D TOTALDE ESTAGIO [ HREF] merl Rl R

Continuagao

VIGENCIA INICIAL

24.04.19

24.04.19

24.04.19

24.04.19

24.04.19

24.04.19

24.04.19

25.04.19

09.05.19

25.04.19

25.04.19

25.04.19

25.04.19

28.05.19

VIGENCIA FINAL

24.04.20

24.04.20

24.04.20

24.04.20

24.04.20

24.04.20

24.04.20

25.04.20

09.05.20

25.04.20

25.04.20

25.04.20

25.04.20

28.05.20

VALOR ATUAL DO
CONVENIO

DESEMBOLSO NO
EXERCICIO DE 2019

DESEMBOLSO
ACUMULADO
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PREFEITURAS
/ENTIDADES

Liga Alvaro Bahia

1 contra mortalidade
Infantil

2 Jaguaquara

3 Bom Jesus da Lapa

4 Senhor do Bomfim

5 Séo Gongalo dos
Campos

6 Caetité

7 Itarantim

8 Floresta Azul

9 Jodo Dourado

10 Paripiranga

1 Itaberaba

12 Santana

13 Itaquara

14 Wanderley

15 Catli

15

CONVENIO N2

002/16

001/18

003/18

007/18

13/18

025/19

026/19

032/19

034/19

032/19

040/19

044/19

052/19

056/19

CNPJ

15.170.723/0001-06

11.119.733/0001-66

11.096.167/0001-14

08.546.934/0001-35

11.241.655/0001-78

11.418.640/0001-32

13.952.632/0001-05

11.581.218/0001-01

12.072.479/001-52

11.651.488/0001-33

11.202.063/0001-43

11.204.987/0001-82

11.153.875/0001-40

11.331.128/0001-54

12.313.047/0001-94

FONTE: Coordenagdo de Analise e Elaboragdo-Jan - Dez/2019

OBJETO

Reforma - Reestruturagdo e Ampliaggo da enfermaria de
oncopediatria do Hospital Martagdo Gesteira.

Reforma, ampliagdo e adequagdo do espago fisico do Hospital
Municipal

Reforma - Ampliagao de Leitos de enfermaria, construgdo de leito de
UTl adulto/NEO e construgdo do centro de imagem.

Reforma - Reforma, adaptagdo e ampliagdo do Espago Fisico do
Hospital Municipal Dom Ant6nio Monteiro para implantagdo de leitos
de UTI Adulto e Neo.

Reforma - Reparo Geral do Hospital Municipal

Reforma - Reforma e Ampliagdo do Hospital Municipal de Caetité,
para Implementagdo dos Servigos de Cirurgia Geral e Ortopedia, E
Implantagao de 10 Leitos de UTI Adulto e Unidade de Oncologia

Reparo - Reparo Geral do Hospital Regional de Itarantim.

Reforma - Reforma das Instalagdes Fisicas do Centro de Saude Luis
Eduardo Magalh3es.

Refroam - Reforma e Ampliagdo do Hospital Municipal Dr. Benedito
Ney

Reforma -Reparo do hospital Municipal de Paripiranga

Reforma - Reforma e e adequagdo do espago fisico e amplicagdo
visando a implantagdo de leitos de UTI no Hospital Regional de
Itaheraha

Reforma - Reparo Geral na estrutura Fisica do hospital Municipal Dr.
Francisco Flores

Reparo Geral na Estrutura Fisica do Centro de Assisténcia Médica
Odontoldgica

Reforma e Adequagdo do espago fisico da Casa Municipal de Satde

Reforma- Reforma para adequagdo do espago fisico visando a
implantagdo do Centro de Parto Normal - CPN

TOTAL DE REFORMA

TOTAL GERAL

VIGENCIA INICIAL

30.06.16

03.02.18

02.03.18

16.05.18

14.06.18

16.08.19

27.08.19

27.08.19

31.08.19

19.09.19

15.10.19

19.10.19

29.11.19

11.12.19

17.11.19

Continuagao

VIGENCIA FINAL

30.01.20

03.08.21

30.05.20

30.11.20

30.06.20

16.08.21

27.11.20

27.11.20

02.03.21

19.03.21

151021

19.10.20

29.05.21

11.12.20

17.11.20

VALOR ATUAL DO
CONVENIO

2.000.000,00

5.517.000,00

3.157.860,00

5.235.892,00

1.000.000,00

2.867.620,00

339.077,00

298.571,00

2.230.790,00

481.290,00

15.739.506,89

385.000,00

351.000,00

1.190.000,00

72.000,00

DESEMBOLSO NO
EXERCICIO DE 2019

0,00

622.125,00

1.263.144,00

2.057.134,00

750.000,00

477.937,00

169.539,00

149.286,00

446.158,00

240.645,00

740.576,50

0,00

DESEMBOLSO
ACUMULADO

2.000.000,00

1.162.125,00

1.894.716,00

2.992.642,00

750.000,00

477.937,00

169.539,00

149.286,00

446.158,00

240.645,00

740.576,50

0,00

0,00

SALDO

0,00

4.354.875,00

1.263.144,00

2.243.250,00

250.000,00

2.389.683,00

169.538,00

149.285,00

1.784.632,00

240.645,00

14.998.930,39

385.000,00

351.000,00

1.190.000,00

72.000,00

40.865.606,89 6.916.544,50 11.023.624,50) 29.841.982,39)

106.086.793,30 13.782.264,06, 19.573.368,06) 86.513.425,24
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Anexo 24 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Cessao

Bahia, Jan — Dez/2019

CNPJ OBJETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL
Cessdo de Pessoal - Prestagdo Reciproca de Cooperagdo Técnica e
Administrativa, observadas as Prescri¢cdes Legais mediante a Cess3o de
1 13.927.801/0005-72 27.12.13 30.12.20

Servidores, dos Quadros de Pessoal do Estado da Bahia/SESAB e do Municipio
de Salvador/SMS

Cessdo - Prestagdo Reciproca de Colaboragdo Técnica e Administrativa,
2 15.180.714/0001-04 Observadas as Prescricdes Legais, Mediante a Cess3o de Servidores, dos 09.11.17 09.11.21
Quadros de Pessoal do Estado da Bahia

Cessdo - Prestagdo Reciproca de Colaboragdo Técnica e Administrativa,
3 13.675.491/0001-12 Observadas as Prescrigdes Legais, Mediante a Cess3o de Servidores, dos 11.04.18 11.04.20
Quadros de Pessoal do Estado da Bahia

Cessdo - Prestagdo Reciproca de Colaboragdo Técnica e Administrativa

4 11.020.634/0001-22 ’ 30.04.19 30.04.22
/ Observadas as Prescrigdes Legais, Mediante a Cess3o de Servidores.

m CNPJ OBIJETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL

1 40.738.999/0001-95 Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 24.04.19 24.04.20
2 14.485.841/0001-40 Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 24.04.19 24.04.20
3 07.777.800/0001-82 Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 24.04.19 24.04.20
4 14.487.128/0001-36 Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 24.04.19 24.04.20
5 03.401.083/0001-19 Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 24.04.19 24.04.20
6 13.927.934-0001-15 Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 24.04.19 24.04.20
7 07.114.699/0050-48 Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 24.04.19 24.04.20
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Anexo 24 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Cessdo - Continuagao

Bahia, Jan — Dez/2019

CNPJ OBJETO VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL

8 05.196.922/0001-30 Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 25.04.19 25.04.20
9 13.526.884/0001-64 Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 09.05.19 09.05.20
10 03.262.477/0001-33 Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 25.04.19 25.04.20
11 04.097.860/0001-46 Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 25.04.19 25.04.20
12 01.120.386/0001-38 Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 25.04.19 25.04.20
13 05.196.922/0001-30 Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 25.04.19 25.04.20

Desenvolvimento de Atividades Técnico-Pedagdgicas e Cientificas, entre os

participes, visando a realizacdo de estagios obrigatdrios nas suas modalidades
14 02.608.755/0030-33 estagios supervisionados, praticas de ensino e internato ndo remunerados, 28.05.19 28.05.20
para os alunos dos Cursos de graduagdo Enfermagem, Farmdcia, Fisioterapia,
Nutricdo, Psicologia, Tecndlogo de Radiologia e Servico Social.

TOTAL DE ESTAGIO I

| 0w 000000

FONTE: Coordenagdo de Analise e Elabora¢do -Jan -Dez/ 2019
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Anexo 25 — Acompanhamento de Convénios

Bahia, Jan — Dez/2019

MUNICIPIO

CONV.

ACOMPANHAMENTO CONVENIOS FINALIZADOS

OBIJETO

EXECUCAO

DOM BASILIO

SANTA INES

SAPEACU

JACARACI

ASSOCIACAO CELULA MAE

MAIRI

SANTA TERESINHA

029/14

053/10

017/14

009/18

002/18

024/18

021/19

Fonte: Coordenag¢do de Acompanhamento JAN —DEZ/2019

EQUIPAMENTOS

OBRA — UBS

OBRA

OBRA — UBS

CUSTEIO

EQUIPAMENTOS

EQUIPAMENTOS

100%

100%

98,17% - finalizado com ressalvas

100%

100%

100%

100%
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