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INTRODUCAO

A infeccdo pelo SARS-CoV-2 ocorre por meio de goticulas contendo o virus, eliminadas por
uma pessoa infectada ao tossir, espirrar ou falar, bem como com o contato com superficies no
ambiente contaminadas por tais goticulas. Sabe-se também que quanto maior o tempo de
exposicdo e menor o distanciamento entre suscetiveis e pessoas com Covid-19, maior a
probabilidade de infecgdo. Portanto, é fundamental para bloquear a cadeia de transmissao da
Covid-19 que as pessoas infectadas pelo SARS-CoV-2 sejam identificadas precocemente e
isoladas de individuos suscetiveis. Assim, esse documento visa orientar os gestores quanto
a necessidade de testagem dos trabalhadores sintomaticos, como estratégia de
deteccao precoce, para que as medidas de isolamento sejam efetivas. Vale salientar que
pessoas com infecgdo assintomatica também podem servir como fonte de transmissdo do
virus, por isso, também recomendamos a testagem de uma amostra de trabalhadores
assintomaticos, sobretudo aqueles que tiveram contato com pessoas infectadas, de modo a
ampliar a capacidade de deteccao e isolamento de pessoas infectadas.

Além disso, as medidas preventivas e de controle, como habitos de higiene pessoal e coletiva,
uso de equipamentos de protecao individual (EPI), e adequacgao da organizagdo dos processos
e ambientes de trabalho, contribuem para diminuir a transmissdo da doenga e devem ser

estimulados.
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PLANO DE TESTAGEM

O plano de testagem de trabalhadores abrange trés grupos:

a. Testar sistematicamente, através de biologia molecular (RT-PCR), todo trabalhador
sintomatico, conforme Anexo I;

b. Testar, através de biologia molecular (RT-PCR), os trabalhadores que tiveram contato
direto com outros trabalhadores com diagnostico de Covid-19 por RT-PCR;

c. No momento da retomada, testar, através de biologia molecular (RT-PCR), uma amostra de
20% dos trabalhadores, mesmo que assintomaticos, selecionados preferencialmente entre
aqueles com maior contato/interlocu¢do com outras pessoas.

d. A cada 21 dias, testar, através de biologia molecular (RT-PCR), uma amostra de 20% dos
trabalhadores, mesmo que assintomaticos, selecionados preferencialmente entre aqueles que
atuam em setores com a ocorréncia de casos sintomaticos ou trabalhadores que apresentam
maior contato/interlocucdo com outras pessoas, alternando os grupos de trabalhadores até
completar o ciclo.

OBSERVACAO: Trabalhadores com confirmacdo prévia do diagnéstico de Covid-19, néo
devem ser incluidos na amostra de assintomaticos a ser testada. Como contato direto,
considera-se a situagao de convivéncia na mesma area de trabalho ou pessoas que residam

no mesmo enderego.

Todo o processo de testagem por amostragem devera ser desenvolvido enquanto durar a
pandemia, considerando as orientagdes das autoridades sanitarias.

Durante a triagem de trabalhadores para deteccao de sintomaticos, recomendamos o
uso de autodeclaracdo (modelo de questionario no Anexo |) respondido DIARIAMENTE por
todos os funcionarios antes de acessar o local de trabalho, com o objetivo de identificar casos
suspeitos de COVID-19. Essa acao permitirda o encaminhamento precoce aos servicos de
saude e a adocao de medidas de isolamento, evitando a transmissao no ambiente de trabalho

e domicilio.
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Os seguintes sinais e sintomas serdao usados para identificacao dos sintomaticos: presenca de
febre, tosse, coriza, dor de garganta, dispnéia, perda de olfato, perda de paladar, diarréia
associada a dor abdominal, ou conjuntivite. Além destes, outros sintomas, mesmo que nao

caracteristicos, também podem indicar infecgédo, e devem ser valorizados.

Os profissionais identificados como casos suspeitos deverdao ser encaminhados ao Sistema de
Saude para orientacdes sobre conduta e avaliagdo e manter-se em isolamento domiciliar até o
resultado do teste que elimine ou confirme a suspeita de infeccdo. O afastamento de um
trabalhador sintomatico com o RT-PCR positivo (ou eventualmente um teste sorolédgico
positivo, como o teste rapido) deve ser de 14 dias, a contar do inicio dos sintomas e o retorno
s6 deve ocorrer apos pelo menos 72h do fim dos sintomas. No caso de um trabalhador
assintomatico apresentar um teste sorolégico positivo, como o teste rapido, ele deve
permanecer em isolamento por sete dias. (verificar Notas Técnicas do COE n® 67 e 68)

(Disponivel em: http://www.saude.ba.gov.br/temasdesaude/coronavirus/notas-tecnicas-e-

boletins-epidemiologicos-covid-19/).
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CONSIDERACOES FINAIS

A estratégia de aplicacdo de testes laboratoriais para fins de investigacdo epidemiolégica e
monitoramento de risco de propagacao do SARS-CoV-2 no Estado da Bahia devera cumprir as
orientacdes do Ministério da Saude e da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA.

Para diagnéstico da Covid-19 poderdo ser utilizados testes laboratoriais previamente
aprovados pela ANVISA.

As pessoas juridicas de direito privado que realizem a testagem de todos os seus empregados
e corpo diretivo, bem como dos terceirizados devem apresentar profissionais capacitados e
devidamente habilitados pelos seus respectivos Conselhos de Classe, estrutura fisica, insumos
e equipamentos compativeis com a atividade e, descricdo do fluxo de destinacdo adequada
dos residuos gerados, considerando a RDC n® 222, de 28 de margo de 2018/ANVISA.

Os resultados dos testes realizados sejam positivo, negativo ou inconclusivo, devem ser
obrigatoriamente informados ao individuo a que se referir, por telefone, e-mail ou
presencialmente, a critério do interessado. A Vigilancia Epidemiolégica também devera ser
comunicada mediante notificacdo no Sistema e-SUS-VE.

71 3118-8379 / 8385 O ¥ [} (© @saudegovba [
saladesituacaocovidl9@saude.ba.gov.br acesse: saude.ba.gov.br/coronavirus [ ]




PLANO DE TESTAGEM DE TRABALHADORES 16 DE JULHO DE 2020

REFERENCIAS

1. SAO PAULO. Protocolo de testagem Covid-19 do Estado de Sao Paulo, 2020. Disponivel
em: https://www.saopaulo.sp.gov.br/wp-content/uploads/2020/05/protocolo-de-testagem-covid-
19-v02.pdf

2. BAHIA. Nota Técnica COE Saude n°® 68 -31/05/2020 — Orientacdes sobre o periodo de
isolamento para individuos com teste sorolégico (teste rapido) positivo para Covid-19. Bahia,
2020. Disponivel em: http://www.saude.ba.gov.br/wp-content/uploads/2020/06/NT-n%C2%BA-
68-Orienta%C3%A7%C3%B5es-sobre-0-per%C3%ADodo-de-isolamento-para-
indiv%C3%ADduos-com-teste-sorol%C3%B3gico-teste-r%C3%A1 pido-positivo-para-Covid-
19.pdf

3. Nota Técnica COE Saude n® 67 — 31/05/2020 (atualizada em 10/06/2020) -
Recomendacgdes sobre descontinuacdo de precaucdes de isolamento de pacientes suspeitos

ou com confirmacao laboratorial do diagnéstico de Covid-19. Bahia, 2020. Disponivel em:
http://www.saude.ba.gov.br/wp-

content/uploads/2020/06/NT n 67  Recomendacoes Interrupcao de Medidas de Precauc
ao Atualizada em 10.06.2020.pdf

4. Nota Técnica COE Saude n® 54 — 08/04/2020 (atualizada em 04/06/2020) — Orientagdes
sobre notificacdo de caso suspeito de doenca pelo coronavirus e cadastro de usuarios nos
sistemas de informagdo SIVEP GRIPE e E-SUS VE. Disponivel em:

http://www.saude.ba.gov.br/wp-

content/uploads/2020/06/NT n 54  Orientacoes sobre criterios de confirmacao do COVI
D 19 Atualizada em 04.06.2020.pdf
5. Nota Técnica COE Saude n° 53 — 06/04/2020 (com revisdo) — Orientacdes Gerais para

Gestores, Empregadores e Trabalhadores e Trabalhadoras no Enfrentamento da Pandemia da
Covid-19 (infeccao pelo SARS-CoV-2) no estado da Bahia. Bahia, 2020. Disponivel:
http://www.saude.ba.gov.br/wp-content/uploads/2020/04/NT-n%C2%BA-53-de-06.04.2020-
Orientacoes-Gerais-Trabalhadores-no-enfrentamento-a-pandemia-ATUALIZADA-EM-27-DE-
ABRIL-DE-2020.pdf

6. ANVISA. Resolucdo da Diretoria Colegiada n® 222, de 28 de marco de 2018. Regulamenta
as Boas Praticas de Gerenciamento dos Residuos de Servicos de Saude e da outras

providéncias. Disponivel em:

71 3118-8379 / 8385 O ¥ [} (© @saudegovba [
saladesituacaocovidl9@saude.ba.gov.br acesse: saude.ba.gov.br/coronavirus [ ]




PLANO DE TESTAGEM DE TRABALHADORES 16 DE JULHO DE 2020

http://portal.anvisa.gov.br/documents/10181/3427425/RDC 222 2018 .pdf/c5d3081d-b331-
4626-8448-c9aa426ec410

saladesituacaocovidl9@saude.ba.gov.br acesse: saude.ba.gov.br/coronavirus ||

71 3118-8379 / 8385 O ¥ [ (© @saudegovba u-




PLANO DE TESTAGEM DE TRABALHADORES 16 DE JULHO DE 2020

ANEXO | -TERMO DE AUTO DECLARAGAO

Em caso de resposta positiva para as perguntas 1 ou 2, o trabalhador deve ser considerado
como um caso suspeito de Covid-19. Nesse caso, ele ndo deve permanecer no trabalho. Deve
ser testado por RT-PCR e o isolamento domiciliar deve ser adotado.

Nome do funcionario
CPF:
Data:

1. Vocé teve contato proximo com alguma pessoa testada positiva para COVID-19 nos ultimos
14 dias? ( )Sim ( )Nao

2. Vocé apresentou algum dos seguintes sintomas nas ultimas 24 horas?
a.Febre( )Sim () Nao

b. Coriza( )Sim ( )Nao

c. Calafrios( )Sim () Nao

d. Dispnéia( )Sim ( )Nao

e.Tosse( )Sim ( )Nao

f. Dorde garganta( )Sim ( )Nao

g. Dordecabeca( )Sim ( )Nao

h. Conjuntivite () Sim () Nao

i. Perdadeolfato ( )Sim ( ) Nao

j. Perdadepaladar( )Sim ( )Nao

k. Diarréia associada a dor abdominal () Sim () Nao

|. Outros sintomas. Descrever:

m. Data do inicio dos sintomas _ / /

Assinatura do funcionario
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