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APRESENTACAO

A cada quadriénio inicia-se um novo ciclo de Planejamento Estadual, e, a partir de 2020, houve
a implementacéao do novo Plano Plurianual (PPA 2020-2023), bem como do Plano Estadual
de Saude (PES 2020-2023), ambos tendo como objetivo orientar as politicas publicas no

ambito da saude, com base nas necessidades de saude da populacéo baiana.

O Relatério Anual de Gestdo — RAG € o instrumento de prestagcdo de contas e avaliagdo das
acles e servicos de saude realizadas pelo Estado, conforme preconiza a Lei n° 8.142/1990,

referenciado também na Lei Complementar N° 141/2012.

Além de se constituir no instrumento de comprovacdo da aplicacdo dos recursos
orcamentarios, tem, também, a finalidade de apresentar os resultados alcancados com a
execucdo da Programacdo Anual de Saude (PAS) e orientar a elaboracdo da nova

programacéo anual para o ano subsequente.

De acordo com as informacdes prestadas, a SESAB busca demonstrar as acdes
desenvolvidas pela Secretaria durante a execu¢do da Programacao Anual de Saude-PAS de
2021 para o alcance dos Compromisso e Metas propostos no PES.

Desse modo, apresentamos o Relatério Anual de Gestdo - RAG 2021, com a finalidade de

demonstrar as agdes desenvolvidas no ambito da SESAB de janeiro a dezembro de 2021.

Os resultados, ora apresentados neste relatério, decorrem do esforco coletivo de todos os
trabalhadores e trabalhadoras do SUS-BA, do nivel central e regional, que mais uma vez
mostraram sua capacidade em inovar e implementar mudancas significativas no modo de

pensar e fazer satude publica.
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PARTE |

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL



ESTRUTURA ORGANIZACIONAL?

A Secretaria da Saude do Estado da Bahia - SESAB é 6rgédo da estrutura administrativa do
Governo Estadual, criada pela Lei n° 2.321, de 11 de abril de 1966 e modificada pelas Lei n°
7.435, de 30 de dezembro de 1998, Lei n° 8.888, de 24 de novembro de 2003 e Lei n° 9.831,
de 01 de dezembro de 2005, Lei n° 11.055, de 26 de junho de 2008 e pela Lei n°® 13.204, de
11 de dezembro de 2014.

A SESAB tem por finalidade a formulag&o da politica estadual de salde, a gestdo do Sistema
Estadual de Saude e a execucao de ac¢des de saude, em consonancia com as disposi¢cdes
das Leis Federais n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990 e n° 8.142 de dezembro de 1990, Lei
Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, bem como com o Decreto n® 7.508, de 28 de
junho de 2011, que regulamenta a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, em conjunto com

as demais normas legais e regulamentares que disciplinam o Sistema Unico de Saide.

A seguir, apresenta-se a estrutura organizacional da SESAB (Figura 02):

Administragéo Direta:

» Gabinete do Secretario e Assessorias Especiais - GASEC;

» Diretoria de Auditoria do SUS/BA;

» Diretoria Executiva do Fundo Estadual de Saude - FESBA,;

« Central de Aquisi¢cdes e Contratacdes — CEAC*;

» Assessoria de Planejamento e Gestao — APG*;

+ Coordenacéao de Projetos Especiais — COPE;

» Coordenacéao de Controle Interno — CCI;

» Assessoria de Comunicacdo Social - ASCOM;

* Nucleos Regionais de Salude — NRS*

» Corregedoria da Saude?;

+ Coordenacgao de Gestédo de Sistemas de Tecnologias de Informacdo e Comunicacao
de Saude — TIC*;

» Coordenacao de Monitoramento de Prestacédo de Servicos de Saude?;

*Unidades instituidas com a reforma administrativa de 11/12/2014



« Coordenacao Executiva de Infraestrutura da Rede Fisica — CEIRF*;

» Diretoria Geral — DGE

» Superintendéncia de Vigilancia e Protecdo da Saude — SUVISA, incorporando a sua
estrutura funcional a Diretoria de Informacdo em Saude — DIS, Diretoria de Vigilancia e
Atencdo a Saude do Trabalhador, Diretoria de Vigilancia Epidemiolégica — DIVEP,
Diretoria de Vigilancia Sanitaria e Ambiental — DIVISA, Laboratério Central de Saude
Puablica Professor Gongalo Moniz — LACEN;

« Superintendéncia de Recursos Humanos da Saude — SUPERH, composta pela
Diretoria de Administracdo de Recursos Humanos — DARH, Diretoria de Gestao da
Educacao e do Trabalho em Saude — DGTES, Escola Estadual de Saude Publica —
EESP e Escola de Formacgéao Técnica em Saude Prof. Aristides Novis — EFTS;

» Superintendéncia de Gestdo dos Sistemas e Regulacdo da Atencdo a Saulde -
SUREGS, incorporando a sua estrutura funcional a Diretoria de Gestao e Programacao
em Saude — DIPRO, Diretoria de Controle das A¢bes e Servicos de Saude — DICON,
Diretoria de Regulacdo da Assisténcia a Saude — DIREG;

» Superintendéncia de Assisténcia Farmacéutica, Ciéncia e Tecnologia em Saude —
SAFTEC, incorporando em sua estrutura funcional a Diretoria de Assisténcia
Farmacéutica — DASF, a Diretoria de Ciéncia e Tecnologia e Inovacdo em Saude —
DITEC;

» Superintendéncia de Atencédo Integral a Saude — SAIS, com a Diretoria de Atencao
Basica — DAB, Diretoria de Atencdo Especializada - DAE, Diretoria de Gestdo do
Cuidado em Saude — DGC e Diretoria de Gestao e Controle da Rede Prépria — DGRP.

Administragéo Indireta:
* Fundacéo de Hematologia e Hemoterapia da Bahia — HEMOBA;

* Fundacéo Baiana de Pesquisa Cientifica, Desenvolvimento Tecnologico, Fornecimento

e Distribuicdo de Medicamentos — Bahiafarma;
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INTRODUCAO

ORCAMENTO

O orgcamento publico é o instrumento de planejamento que estima as receitas que o governo
espera arrecadar ao longo do exercicio seguinte e, com base nelas, autoriza um limite de
gastos a ser realizado com tais recursos, tudo em cumprimento ao dispositivo constitucional,
complementado pelas Lei n° 4.320/64 - Normas para Elaboragéo e Controle do Orgcamento e
a Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal e demais
normas do direito financeiro Federal e Estadual e normas especificas de planejamento em
saude, notadamente Lei Complementar n°® 141/12. Esse instrumento de planejamento
governamental visa garantir, a partir da Lei de Diretrizes Orgcamentarias — LDO, que as metas
previstas no Plano Estadual de Saude - PES e no PPA - Plano Plurianual possam ser

cumpridas.

Para o exercicio financeiro de 2021, a LOA de N° 14.291, de 18 de janeiro de 2021, publicada
em 19 de janeiro 2021, estimou a receita e fixou a despesa do Estado da Bahia em R$ 48,4
bilhdes, como demonstrados na Tabela 1.



TABELA 1 - ORCAMENTO DO ESTADO DA BAHIA - BAHIA, JAN- DEZ 2021

Receitas Correntes 38.236.395.536,00 6.123.548.459,00 44.359.943.995,00 91,65
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 30.102.409.818,00 - 30.102.409.818,00 62,19
Contribuicdes - 3.412.065.800,00 3.412.065.800,00 7,05
Receita Patrimonial 266.391.201,00 39.053.655,00 305.444.856,00 0,63
Receita Agropecuaria - 880.466,00 880.466,00 0,00
Receita Industrial - 443.000,00 443.000,00 0,00
Receita de Servigos 45.089.586,00 209.363.590,00 254.453.176,00 0,53
Transferéncias Correntes 13.575.912.272,00 1.982.343.145,00 15.558.255.417,00 32,14
Outras Receitas Correntes 100.539.641,00 479.398.803,00 579.938.444,00 1,20
Deducdes das Receitas Correntes -5.853.946.982,00 - -5.853.946.982,00 -12,09
Receitas de Capital 1.712.822.631,00 143.960.500,00 1.856.783.131,00 3,84
Operacges de Crédito 1.013.024.000,00 - 1.013.024.000,00 2,09
Alienacgéo de Bens 14.875.800,00 21.000,00 14.896.800,00 0,03
Amortizacdo de Empréstimos 10.382.831,00 100.917.000,00 111.299.831,00 0,23
Transferéncias de Capital 674.540.000,00 43.022.500,00 717.562.500,00 1,48
Outras Receitas de Capital - - - -
Receitas Correntes Intraorcamentarias 1.226.000,00 2.183.696.874,00 2.184.922.874,00 4,51
Contribuigdes - 2.148.416.000,00 2.148.416.000,00 4,44
Receita de Servigos 300.000,00 35.280.874,00 35.580.874,00 0,07
Outras Receitas Correntes 926.000,00 - 926.000,00 0,00
| RECEITATOTAL [ R$ 39.950.444.167,00 | R$ _ 8.451.205.833,00 | R$ 48.401.650.000,00 | 100 |

DESPESA TOTAL RS  39.950.444.167,00 | R$  8.451.205.833,00 | R$ 48.401.650.000,00 | 100 |

Fonte : http://seplan.ba.gov.br/arquivos/File/loa/LOA_2021/LOA_2021-Versao_Editorada-Volume_l.pdf

Como se observa na Tabela 1.1 destina-se a Secretaria da Saude o valor de 7,6 bilhdes,
representando 15,7% do orcamento total do Estado, cujos recursos para a execucdo de
programas de trabalho relacionados com saude individual e coletiva, desenvolvidos e
coordenados pela SESAB tém origem nas receitas de transferéncias do MS/FNS para
aplicacdo em despesas consignadas no Bloco de Custeio e Investimentos, nos grupos de
Acdes de Atencdo Basica; Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar; Vigilancia
em Saude; Assisténcia Farmacéutica; Gestdo do SUS; COVID-19 e investimentos, como
também de transferéncias voluntarias decorrentes de convénios firmados, e receitas de

servigcos produzidos pela Fundacdo HEMOBA.

O maior aporte no financiamento das a¢fes em saude sdo de recursos arrecadados e
contabilizados no Caixa Unico Estadual, portanto gerenciados pela SEFAZ, relativo a
vinculacao de 12% sobre o produto de arrecadacao dos impostos a que se refere o artigo 155
e dos recursos de que tratam os artigos 157 e 159, incisos | e Il, da Constituicdo Federal,
deduzida as parcelas que forem transferidas aos respectivos municipios, denominadas
Receita Liquida de Impostos — RLI, assegurada pela Emenda Constitucional n°® 29,
regulamentada pela Lei Complementar n® 141 de 2012; outras receitas proprias do tesouro
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estadual; receitas de operacdes de créditos negociadas pelo Estado para aplicar em saude;
receitas de taxas de vigilancia Sanitaria e transferéncia de receitas do FUNCEP- Fundo de
Combate a Pobreza.

Dos R$ 7,6 bilhdes autorizados na LOA para a SESAB, correspondentes a 15,74% do
or¢camento total do Estado, R$ 4,2 bilhdes séo financiados por recursos proprios do tesouro
estadual, e nestes a garantia do percentual minimo de 12% da RLI para aplicacdo em ASPS
no valor R$ 3,7 bilhdes; conforme detalhamento na Tabela 1.1.

TABELA 1.1 — PARTICIPACAO DA SESAB NO ORCAMENTO TOTAL DO ESTADO - 2021

ORCAMENTO DO ESTADO
ORGAOS TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL %

TODOS 39.950.444.167,00 8.451.205.833,00 48.401.650.000,00 100
SESAB 4.263.142.465,00 3.353.886.425,00 7.617.028.890,00 15,74

ORCAMENTO SESAB

ORGAOS TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL %

SESAB 4.263.142.465,00 56% 3.353.886.425,00 44,03% 7.617.028.890,00 100

RECEITAS DO ESTADO

RECEITATOTAL DO ESTADO 46.484.892.786,00] 100

RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 31.564.734.912,00

12% VINCULADO A ASPS 3.787.768.189,00
ORCAMENTO FESBA

DESPESA FIXADA FONTE 130 — VINCULADA A ASPS 3.787.768.189,00 [ 441U

DESPESA FIXADA COM OUTRAS FONTES 3.829.260.701,00

TOTAL 7.617.028.890,00

fonte: http://seplan.ba.gov.br/arquivos/File/loa/LOA_2021/LOA_2021-Versao_Editorada-Volume_l.pdf

15



As receitas correntes, acrescidas dos respectivos superavits, foram estimadas para o
exercicio de 2021, em R$ 1,8 bilhdes para o FESBA e 28 milhdes para a Fundagdo HEMOBA.
Tendo sido atualizadas no decorrer do exercicio, para R$ 2,3 bilhdes em relagdo ao FESBA e
R$ 32,4 milhdes da Fundagdo HEMOBA. Até o terceiro quadrimestre, a arrecadagdo somou
R$ 2,2 bilhdes para o FESBA e 27,0 milhdes para a Fundagdo HEMOBA. Da receita total
realizada, destacam-se os grupos de recursos voltados a agées de Atencdo Basica - R$ 7,0
milhdes; Média e Alta Complexidade Hospitalar — R$ 1,5 bilhdes; Vigilancia em Saude — R$
42,0 milhdes; Assisténcia Farmacéutica — R$ 13,0 milhdes; Gestdo do SUS R$ 219,6 mil;
combate COVID 19 - R$ 562,6 milhdes e Investimentos R$ 589,4 mil. Demais recursos
recebidos de fontes proprias da Secretaria da Fazenda — SEFAZ, e provenientes de operagao
de créditos totalizaram R$ 109,7 mil para o FESBA.

Somadas as receitas realizadas, transferéncias recebidas e o superavit financeiro apurado no
Balango Patrimonial do exercicio anterior, o financiamento das agdes de saude, até o final do
terceiro quadrimestre foi de R$ 2,25 bilhdes, sendo R$ 2,2 bilhdes do FESBA e R$ 27,0
milhdes do HEMOBA. A avaliacdo global da receita realizada, em ambas as unidades
orcamentarias, correspondeu a 32,58% da receita atualizada, conforme demonstrado na
Tabela 2.
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TABELA 2 - RECEITA ORCAMENTARIA DAS FONTES CONTROLADAS PELA SESAB E

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PELA SEFAZ - BAHIA, JAN — DEZ/2021 -

FONTE DESCRICAO PREVISTO INICIAL | PREVISTO ATUAL REALIZADO

FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 6.015.899.690,00 6.816.316.758,00 2.227.403.669,87 32,68
Receitas de transferéncia + Diretamente arrecadadas + Superavit 1.821.181.225,00 2.621.598.293,00 2.227.293.923,13 84,96
Receita diretamente arrecadada do Exercicio Atual 1.821.181.225,00 2.381.050.576,00 2.227.293.923,13 93,54
121 Operagdes de Crédito Internas em Moeda 0 -
130 Recursos Vinculados 4s Agbes e Servigos Publicos de Saude 0 -
138 - TPP de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria 4063,4 -
213 Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administragdo 0 0 10894,65 }
Indireta
231 Transferéncias Voluntérias de Orgdos e Entidades Federais - Adm 0 0 0 :
Indireta
234  Outras Transferéncias - Adm Direta 753751 963351,73 127,81
247 Fundo Nacional de Saude - Convénio 2387000 2387000 476686,82 19,97
249 Transferéncias do Fundo Nacional de Saude para o Fundo Estadual de 8450,79 :
Saude
264 Transferéncias de Entidades Privadas Nacionais - Adm. Indireta 0 0 2702486,03 -
280 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo Bésica 6264526 6264526 7090452,18 113,18
281 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo de MAC 1735151405 1735151405 1588254337 0153
Ambulatorial e Hospitalar !
282 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Saude 41436629 41436629 42048213,01 101,48
283 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Assisténcia Farmacéutica 28546556 28546556 13034185,24 45,66
284  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Gestdo do SUS 334086 334086 219667,37 65,75
285 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Investimentos na Rede de 7061023 7061023 589446,32 835
Servigos SUS
286 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BLCOVID-19 0 555608816 562697461,3 101,28
201 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Atencdo Especializada - Bl 3100000 8674982,93
Estruturacdo 279,84
296 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - COVID-19 - Bl Estruturagdo 406784 413560,54 101,67
513 VINC SAUDE 105683,3¢ -
_——— -
Fundo Nacional de Saude - Convénio 21.718.395,00 -
680 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Atengdo Basica - exerc ant - 2.063.775,00 - -
681 Recursos V.inculados‘Transferéncias SUS - BLAtengdo de MAC ) 34.084.009,00
Ambulatorial e Hospitalar -
682 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Vigilancia em Saude - 2.195.704,00 - -
683 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Assisténcia Farmacéutica - 4.796.548,00 -
684 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Gest&o do SUS - 1.658.207,00 -
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BL Investimentos na Rede de
685 . - 20.882.153,00 -
Servigos SUS -
686 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - BI COVID-19 153.148.926,00 -
~ TRANSFERENCIASCONCEDIDAS 419471846500 4.194.71846500  109.74674 0,00
Transferéncias Concedidas de Recursos do Exercicio Atual 4.194.718.465,00 4.194.718.465,00 109.746,74 0,00
100 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 372.845.276,00 372.845.276,00 - -
121 Operagdes de Credito Internas em Moeda - -
125 Operagdes de Credito Externas em Moeda 96.725.000,00 96.725.000,00 - -
128 Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicagdo da Pobreza 2.039.000,00 2.039.000,00 - -
130 Recursos Vinculados as AgBes e Servigos Publicos de Saude 3.719.376.189,00 3.719.376.189,00 105.683,34 0,00
138 TPP de Fiscalizacdo de Vigilancia Sanitaria - Fesba 3.733.000,00 3.733.000,00 4.063,40 0,11

186 Transferéncia de Recursos Vinculados SUS e SUAS (LC 173, art 59, inc )
-————-

300 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro - exerc ant

321 OperagOes de Credito Internas em Moeda - - - -
325 Operagdes de Credito Externas em Moeda - - - -
328 Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicacdo da Pobreza - -
330 Recursos Vinculados as AgBes e Servigos Publicos de Salude - - - -
338 TPP de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria - Fesba - - - -
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FUNDAGAO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DA BAHIA 96.862.200,00 103.715.517,00 27.054.477,20 @

Receitas de transferéncia + Diretamente arrecadadas + Superavit 28.074.200,00 34.927.517,00 27.054.477,20 77,46
Receita diretamente arrecadada 28.074.200,00 32.427.902,00 27.054.477,20 83,43
213 :Rnedcitrngstzs Diretamente Arrecadados por Entidades da Administragdo 28.074.200,00 28.074.200,00 2697051876 96,07
231 Trapferenuas Voluntarias de Orgdos e Entidades Federais - Adm. i 4.353.702,00 83.958,44 1,93
Indireta
264 Transferéncias de Entidades Privadas Nacionais - Adm. Indireta - - - -
613 Rec.ursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administracdo ) 1.458.524,00 ) :
Indireta
631 Tra?ferenmas Voluntarias de Orgdos e Entidades Federais - Adm. ) 1.039.887,00 ) :
Indireta
E P N
664 Transferenuas de Entidades Privadas Nacionais - Adm. Indireta - exerc 1.204,00
Transferéncias Concedidas de Recursos do Exercicio Atual 68.788.000,00 68.788.000,00
100 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 396.000,00 396.000,00 - -
125 Operagdes de Credito Externas em Moeda - - - -

130 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude 68.392.000,00 68.392.000,00 - -
Transferéncias Concedidas de Recursos do Exercicio Anterior -

324 Operagdes Especiais de Credito Externas em Moeda

325 Operagdes de Credito Externas em Moeda
Recursos Vinculados 4s AgGes e Servigos Publicos de Saude

TOTAL FLUXO FINANCEIRO FESBA/ HEMOBA 6.112.761.890,00 | 6.920.032.275,00 | 2.254.458.147,07 m

Fonte: Fiplan Gerencial : fevereiro de 2022 e Fiplan Operacional : fevereiro de 2022

ACOES DE ENFRENTAMENTO AO COVID-19 NO ESTADO E NA SESAB

Em 30 de janeiro de 2020 a Organizacdo Mundial de Saude — OMS declarou que se constituia
em emergéncia de saude publica de importancia internacional o surto da doenca causada pelo
coronavirus — COVID-19. Essa declaracéo, mais alto nivel de alerta da Organizacao, conforme
Regulamento Sanitario Internacional, despertou a necessidade de aprimorar a coordenagao,
cooperacao e a solidariedade global para atenuar os efeitos do virus. Em 11 de marco de
2020, a OMS declara estado de pandemia, pela distribuicdo geogréfica do surto do COVID-19

em Varios paises e regides do mundo.

Na Babhia, o primeiro caso confirmado ocorreu em 6 de marco de 2020, no municipio de Feira
de Santana, estendendo-se para outros municipios do estado. Em 18 de marco de 2020,
Decreto estadual declara emergéncia em todo o territorio baiano. Medidas legais visando a
organizacdo de acOes de combate ao enfrentamento do novo coronavirus foram realizadas
pelo governo estadual, tendo sido promulgadas leis, editados decretos e o Plano Estadual de
Contingéncia para o enfrentamento do Coronavirus, envolvendo varias fun¢des de governo e
respectivas secretarias e entidades, compromissando no ano de 2021, R$ 1,6 milhdes,

conforme Tabela 3.
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Para o enfrentamento dessa situacado emergencial, e garantia dos objetivos tracados no Plano,
foram necessarios novos recursos e adequacfes orcamentarias no orcamento do Estado, e
objetivando controle e transparéncia da execucdo das acfes de combate a pandemia houve
a insercao de acdes orcamentarias especificas, e no orcamento da SESAB quatro projetos:
4105 - Administragéo de Pessoal e Encargos, 4107 - Administracdo de Pessoal e Encargos
do Grupo Ocupacional de Saude, 5366 — Implementacao de Acbes para Enfrentamento ao
COVID - 19 e 5370 - Implementacéo de Acdes para Prevencao e Tratamento do Coronavirus,
com or¢camento atual R$ 1,27 bilh&o, tendo sido empenhado no exercicio R$ 1,17 bilh&o,

representando 92,1%, conforme Tabela 3.
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TABELA 3 - EXECUCAO DA DESPESA POR ORGAOS COVID-19 - BAHIA, JAN — AGO/2021

empenhado | Liquidado

Casa Militar do Governador

"05.5365 Apoio a Agdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Procuradoria Geral do Estado

'06.5365 Apoio a Agdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Secretariade Infraestrutura Hidrica e Saneamento
'8.5365 Apoio a Agdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Secretariada Administragéo

"9.4105 Administragédo de Pessoal e Encargos - Covid-19
'09.5365 Apoio a Acdes de Combate a Pandemia da Covid-19

Secretaria da Agricultura, Pecuéria, Irrigacdo, Pesca e Aquicultura

*0.4105 Administragdo de Pessoal e Encargos - Covid-19
"0.5365 Apoio a Agdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Secretaria da Educacao

F1.4105 Administragdo de Pessoal e Encargos - Covid-19
*1.5365 Apoio a Acdes de Combate a Pandemia da Covid-19

Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social

F2.5365 Apoio a Agdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Secretaria da Fazenda

F3.5365 Apoio a Agdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Secretariade Desenvolvimento Econémico

Fi5.5365 Apoio a Acdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Secretaria do Planejamento

F7.5365 Apoio a Agdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Secretaria de Desenvolvimento Rural

Fig 5365 Apoio a Agdes de Combate & Pandemia da Covid-19

4.267.490,80

82.277,30

142.213,59

2.397.658,01
42.370.855,07

0,00
90.335,05

1.805.390,01
385.844.013,90

24.946.355,10

74.171,30

24.090,62

67.413,36

481.882,97

4.267.490,80

80.377,30

138.013,59

2.397.658,01
42.089.316,95

0,00
90.335,05

1.805.390,01
375.152.432,01

24.946.355,10

73.121,30

24.090,62

67.413,36

481.882,97

Secretaria da Saude

r19.4105 Administragdo de Pessoal e Encargos - Covid-19

"9.4107 Administracdo de Pessoal e Encargos do Grupo Ocupacional de Saide - Covid-19
"9.5366 Implementagédo de Acdes para Enfrentamento & Covid-19

M9.5370 Implementacédo de Acdes para Prevencéo e Tratamento do Coronavirus

Secretaria da Segurancga Publica

%0.5365 Apoio a Agdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Secretariado Trabalho, Emprego, Renda e Esporte
%1.5365 Apoio a Acdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Secretariade Cultura

25365 Apoio a Agdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Secretariade Infraestrutura

4.5365 Apoio a Agdes de Combate & Pandemia da Covid-19
Secretariade Desenvolvimento Urbano

%6.5365 Apoio a Agdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Secretariado Meio Ambiente

$7.5365 Apoio a Acdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

H8.4105 Administragédo de Pessoal e Encargos - Covid-19
%8.5365 Apoio a Agdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Secretariade Relagdes Institucionais

%09.5365 Apoio a Acdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Secretariade Promocéo da lgualdade Racial

30.5365 Apoio a Agdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Secretariade Turismo

32,5365 Apoio a Agdes de Combate a Pandemia da Covid-19
Secretaria de Politicas paraas Mulheres

54,5365 Apoio a Agdes de Combate a Pandemia da Covid-19

Secretariade Administracdo Penitenciaria e Ressocializagéo

355365 Apoio a Acdes de Combate a Pandemia da Covid-19

23.653.191,69
85.418.491,60
613.937.374,62
443.671.327,92

5.759.967,24

747.510,49

393.196,69

191.679,24

50.087,31

49.821,32

25.158,99
17.563,69

2.050,00

8.030,00

347.272,19

310.409,54

475.965,55

23.653.191,69
85.418.491,60
578.755.767,62
441.313.771,40

5.756.100,12

732.410,49

393.196,69

191.679,24

50.087,31

49.821,32

25.158,99
17.563,69

2.050,00

8.030,00

288.503,25

310.409,54

464.165,55

TOTAL 1.637.653.245,16( 1.589.044.275,57

FONTE: FIPLAN GERENCIAL 02/2022
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TABELA 3.1 — EXECUCAO DA DESPESA POR OBJETO DE GASTO COVID-19 - BAHIA, JAN — DEZ/2021

4105 - Administracdo de Pessoal e Encargos - Covid - 19

8 QOutros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar 2.364,18
08.04  Auxilio Natalidade 2.364,18
11  Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 16.401.238,25
11.01 Vencimento Servidor Civil 16.343.785,66
11.43 Remuneracéo de Pessoal Cedido 57.452,59
13  Obrigacdes Patronais 5.322.895,73
13.01 FUNPREV - Pessoal Civil 4.026.250,86
13.03 FGTS 7.313,77
13.04 INSS 1.141.900,44
13.11 BAPREV - Pessoal Civil 140.405,18
13.14  Funprev - Pessoal Civil - Servidor Cedido 7.025,48
16  Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 488.535,79
16.08 Despesa Variavel - Pessoal Civil Estatutario 488.535,79
36  Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 16.545,26
36.30 Estagiarios Administrativos 16.545,26
41  Contribuicdes 236.540,23
41.06 Funserv - Pessoal Civil 212.930,50
41.22 FUNSERYV - Pessoal Civil Servidor Cedido 23.609,73
46  Auxilio-Alimentagao 764.333,96
46.01  Auxilio Alimentacdo em PecUnia, Inclusive de Caréater Indenizatério 764.333,96
49  Auxilio-Transporte 417.911,08
49.01 Auxilio Transporte em PecUnia de Carater Indenizatério 417.911,08
92 Despesas de Exercicios Anteriores 2.827,21
92.11-01 Vencimento Servidor Civil 2.827,21

TABELA 3.1 - EXECUCAO DA DESPESA POR OBJETO DE GASTO COVID-19 - BAHIA, JAN — DEZ/2021 -

4107 - Administracdo de Pessoal e Encargos do Grupo Ocupacional de Saude - Covid-19

4 Contratacéo por Tempo Determinado 442.661,49
04.01 Remuneragé&o de Pessoal Contratado 374.315,01
04.02 Obrigacdes Patronais 51.353,88
04.09 DESPESAS DE AUXILIO ALIMENTAGAO-REDA 11.905,20
04.10 DESPESAS DE AUXILIO TRANSPORTE-REDA 3.151,00
04.11 DESPESA COTA PATRONAL PLANSERV-REDA 1.936,40

7 Contribuicdo a Entidades Fechadas de Previdéncia 96,92
07.01 Encargos com Entidade de Previdéncia Fechada 96,92

8 QOutros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar 7.880,60
08.04  Auxilio Natalidade 7.880,60

11  Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 70.835.751,51
11.01 Vencimento Servidor Civil 70.816.453,95
11.43 Remuneracdo de Pessoal Cedido 19.297,56

13  Obrigacgdes Patronais 10.581.548,20
13.01 FUNPREV - Pessoal Civil 6.561.090,68
13.03 FGTS 177,35
13.04 INSS 1.602,55
13.11 BAPREV - Pessoal Civil 4.012.502,42
13.14  Funprev - Pessoal Civil - Servidor Cedido 5.403,30
13.15 Funprev - Pessoal Militar - Servidor Cedido 771,90

16  Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 1.034.074,01
16.08 Despesa Variavel - Pessoal Civil Estatutario 1.034.074,01

18 Auxilio Financeiro a Estudantes 348.058,69
18.03 Médico Residente 348.058,69

41  Contribuicdes 780.607,47
41.06 Funserv - Pessoal Civil 780.092,83
41.22 FUNSERV - Pessoal Civil Servidor Cedido 514,64

46  Auxilio-Alimentagdo 546.009,11
46.01  Auxilio Alimentac&o em PecUnia, Inclusive de Caréater Indenizatério 546.009,11

47  Obrigagdes Tributarias e Contributivas 114.520,22
47.01  INSS Contribuintes Individual, Cooperativa de Trabalho e Outros 114.520,22

49  Auxilio-Transporte 727.283,38
49.01 Auxilio Transporte em PecUnia de Carater Indenizatério 727.283,38

SUB-TOTAL DA ACAO 85.418.491,60
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TABELA 3.1 — EXECUCAO DA DESPESA POR OBJETO DE GASTO COVID-19 - BAHIA, JAN — DEZ/2021 —

CONTINUACAO

5366 - Inplementacdo de Acdes para Enfrentamento a Covid 19
0

14  Diérias Civil 35.497,00
14.01 Diarias no Pais - Pessoal Civil 35.497,00
30 Material de Consumo 41.608.777,92
30.02 Material de Expediente, Escritdrio, Desenho 330.331,11
30.03 Medicamentos 9.479.657,31
30.07 Artigos de Limpeza, Higiene e Desinfecgéo 429.247,26
30.08 Géneros Alimenticios, Agua Mineral 20.351,96
30.12  Materiais de Laboratério 5.970.511,87
30.13 Artigos de Vestuario, Confecgdes, Tecidos e Aviamentos 1.048.515,00
30.18 Material de Processamento de Dados 21.814,57
30.19 Material de Proteg&o, Seguranca, Socorro e Sobrevivéncia 9.108,00
30.20  Material para Manutengao e Conservagéo de Bens Imdveis 16.998,00
30.24 Material para Manutengdo e Conservagao de Veiculos 26.350,20
30.29 Material de Acondicionamento e Embalagem 59.173,73
30.33 Material de Cama Mesa e Banho 6.200,00
30.34 Material de Copa e Cozinha 558,88
30.36  Material para Telecomunicagdes 5.333,18
30.41 Aaquisigcédo de Placas e Carimbos 17.593,80
30.43 Mat Destinados a Preserv, Alivio ou Recup da Satde- Bem-estar Fisico e Mental de Pessos ou animais 252.050,00
30.44 Importagdo em Andamento - Material de Consumo 2.752.222,01
30.46  Aparelhos, Equip e Utensilios Caracterizados como Mat Consumo de Acordo com o Decreto 9461-2005 121.470,00
30.48 Materiais Odontolégicos 806,00
30.49 Materiais de Penso 20.984.678,44
30.50 Gases Hospitalares 55.806,60
36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 31.000,00
36.06 Diarias a Colaboradores Eventuais 31.000,00
37 Locagdo de Mao de Obra 2.267.791,45
37.02 Segurancga e Vigilancia 320.096,58
37.04 Terceirizagc&o de Méo-de-obra 1.931.174,10
37.10  Servicos de Manutencao Predial 16.520,77
39  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 375.760.572,42
39.01 Agua e Esgoto 1.454.623,91
39.03 Energia Hétrica 1.732.002,40
39.05 Servigos de Comunicagdes e Telecomunicagéo 46.260,97
39.08 Reparo, Adaptagéo e Conservagao Manutengéo de Bens Moveis 62.728,09
39.12 Servigos de Instalagdes Elétricas, Logicas, Hidraulicas e Sanitarias 131.943,00
39.14 Locagéo de Bens Moveis, Maquinas e Equipamentos 3.241.397,05
39.16 Multas e Acréscimos Devidos pelo Estado quando previstos em contrato 8.282,30
39.17  Servigos Médicos, Odontoldgicos, Hospitalares, Farmacéuticos e ou Laboratoriais 360.756.713,56
39.18 Servigos de Fornecimento de Alimentagéo 368.080,80
39.20 Servigos de Divulg, Impres, Encadernagdo, Emolduracéo, Reprod Grafica e Microfilmagem 30.072,00
39.25 Fretes, Armazenagens, Carga/Descarga, Pesagem, Gerenciamento de Arquivos Técnicos. 20.894,06
39.45 Servigos de Orientagéo Profissional, Servigos de Selegéo, Inclusive em Concurso de Vestibular 622.184,64
39.46 Servigos de Socorro e Salvamento 5.285.389,64
39.87 Publicidade Mercadologica 2.000.000,00
41  Contribuicdes 21.446.626,65
41.09 Transferencias Para Execucéo de Programas de Salde 10.512.579,33
41.15 Centro de Atencé&o Psicosocial - CAPS 10.832.298,00
41.17  Mutires de Saude e Outros Incentivos 101.749,32
43  Subvencdes Sociais 170.120,09
43.04 Transferéncias a Instituicdes de Saude 170.120,09
52 Equipamento e Material Permanente 27.714.901,74
52.01 Sistema de Administragdo Geral 907.091,63
52.03 Sistema de Equipamentos Hospitalares 26.807.810,11
70 Rateio pela participagdo em Consdrcio Publico 553.640,00
70.02 Consorcio Publico - Outras Despesas Correntes 553.640,00
83 Despesas Decorrentes de Contrato de PPP, Exceto Subvencdes Econémicas, Aporte e Fundo Garantidor 61.175.745,80
83.03 Despesa decorrentes do Contrato PPP Hospital do Subtirbio 41.111.745,80
83.04 Despesas decorrentes de Contrato de PPP Instituto Couto Maia 20.064.000,00
92 Despesas de Exercicios Anteriores 47.918.043,81
92.14-01 Diérias no Pais - Pessoal Civil 558,00
92.30-12 Materiais de Laboratorio 342.546,00
92.30-50 Gases Hospitalares 110.030,92
92.36-19 Servigos Médicos, Odontolégicos, Hospitalares, Farmacéuticos 7.500,00
92.37-04 Terceirizagdo de Mao-de-obra 82.217,99
92.39-03 Energia Bétrica 1.137.454,73
92.39-08 Reparo, Adaptagéo e Conservagéo Manutengéo de Bens Moveis 7.328,33
92.39-14 Locagao de Bens Mdveis, Maquinas e Equipamentos 211.733,28
92.39-16 Multas e Acréscimos Devidos pelo Estado quando previstos em contrato 24,18
92.39-17 Servigos Médicos, Odontolégicos, Hospitalares, Farmacéuticos e ou Laboratoriais 40.072.382,93
92.39-25 Fretes, Armazenagens, Carga/Descarga, Pesagem, Gerenciamento de Arquivos Técnicos. 5.905,44
92.39-46 Servigos de Socorro e Salvamento 3.102.305,71
92.39-84 Material Sujeito ao ICMS Previsto em Contrato - Exceto Veiculos 465,65
92.83-03 Despesa decorrentes do Contrato PPP Hospital do Suburbio 2.837.590,65
93 Indenizagdes e Restituigdes 73.050,74
93.05 Prejuizos, Perdas ou Danos Causados a Terceiros 73.050,74
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TABELA 3.1 - EXECUGAO DA DESPESA POR OBJETO DE GASTO COVID-19 - BAHIA, JAN — DEZ/2021 —

5370 - Implementacédo de AcGes 80 e Tratamento do

14  Diéarias Civil 51.879,70
14.01 Diarias no Pais - Pessoal Civil 51.879,70
30 Material de Consumo 78.098.417,75
30.02 Material de Expediente, Escritério, Desenho 64.840,00
30.03 Medicamentos 14.717.742,03
30.07 Artigos de Limpeza, Higiene e Desinfecgao 42.641,94
30.12  Materiais de Laboratério 23.331.969,78
30.13  Artigos de Vestuario, Confecgdes, Tecidos e Aviamentos 12.960,00
30.19 Material de Protegcdo, Seguranga, Socorro e Sobrevivéncia 36.340,48
30.43 Mat Destinados a Preserv, Alivio ou Recup da Saude- Bem-estar Fisico e Mental de Pessos ou animais 843.140,00
30.44 Importagdo em Andamento - Material de Consumo 8.378.116,86
30.46  Aparelhos, Equip e Utensilios Caracterizados como Mat Consumo de Acordo com o Decreto 9461-2005 817.800,00
30.49 Materiais de Penso 28.446.571,82
30.50 Gases Hospitalares 114.392,84
30.60 Medicamentos - Liminares Judiciais 1.291.902,00
33 Passagens e Despesas com Locomogdo 344.776,20
33.08 Locagéo de Aeronaves 344.776,20
36 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 66.039,80
36.01 Remuneragéo Servicos Pessoais 19.505,20
36.06 Diarias a Colaboradores Eventuais 46.534,60
37 Locagdo de Mao de Obra 904.417,20
37.02 Seguranca e Vigilancia 75.489,77
37.04 Terceirizagdo de Mao de Obra 828.927,43
39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 285.983.353,25
39.01 Agua e Esgoto 1.661.459,45
39.03 Energia Bétrica 2.530.950,53
39.05 Servigos de Comunicagdes e Telecomunicagao 15.751,92
39.08 Reparo, Adaptagdo e Conservagao Manutengao de Bens Moveis 1.680,00
39.09 Reparo, Adaptagéo e Conservagao Manutengéo de Bens Iméveis 1.153.318,48
39.12 Servigos de Instalagdes Hétricas, Légicas, Hidraulicas e Sanitarias 87.992,73
39.14 Locagao de Bens Mdveis, Maquinas e Equipamentos 1.385.475,99
39.15 Locagao de Bens Imoveis 64.258,00
39.16 Multas e Acréscimos Devidos pelo Estado quando previstos em contrato 67.746,60
39.17 Servigos Médicos, Odontolégicos, Hospitalares, Farmacéuticos e ou Laboratoriais 238.923.578,60
39.20 Servigos de Divulg, Impres, Encadernagéo, Emolduragéo, Reprod Gréfica e Microfilmagem 8.328,00
39.45 Servigos de Orientagéo Profissional, Servigos de Selego, Inclusive em Concurso de Vestibular 224.390,50
39.46 Servigos de Socorro e Salvamento 39.002.302,45
39.50 Reparo, Adaptacgao e Conservagao de Aeronaves 1.200,00
39.52 Servigo de Asseio e Higienizag&o ndo Caracterizado como Locag&o de Mao de Obra 4.920,00
39.89 Publicidade Institucional 9.500,00
39.90 Publicidade de Utilidade Publica 840.500,00
41  Contribuicdes 3.925.067,37
41.17 Mutirdes de Saude e Outros Incentivos 3.925.067,37
48  Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 14.650,00
48.02  Ajuda ou Apoio Financeiro a Pessoas Fisicas 14.650,00
52 Equipamento e Material Permanente 21.013.085,70
52.01 Sistema de Administragcdo Geral 1.117.217,93
52.03 Sistema de Equipamentos Hospitalares 19.895.867,77
70 Rateio pela participagdo em Consorcio Publico 2.214.560,00
70.02 Consorcio Publico - Outras Despesas Correntes 2.214.560,00
83 Despesas Decorrentes de Contrato de PPP, Exceto Subvenc¢8es Econdmicas, Aporte e Fundo Garantidor 36.852.337,15
83.03 Despesa decorrentes do Contrato PPP Hospital do Subdrbio 2.954.745,56
83.04 Despesa decorrentes do Contrato PPP Instituto Couto Maia 33.897.591,59
92 Despesas de Exercicios Anteriores 11.834.358,28
92.36-19 Servigos Médicos, Odontolégicos, Hospitalares, Farmacéuticos 88.350,00
92.39-14 Locacéo de Bens Méveis, Maquinas e Equipamentos 56.100,00
92.39-17 Servigos Médicos, Odontoldgicos, Hospitalares, Farmacéuticos e ou Laboratoriais 8.516.813,63
92.39-46 Servicos de Socorro e Salvamento 1.807.870,12
92.48-02 Ajuda ou Apoio Financeiro a Pessoas Fisicas 7.520,00
92.83-04 Despesas decorrentes de Contrato de PPP Instituto Couto Maia 1.357.704,53
93 Indenizacdes e Restituicdes 10.829,00
93.01 IndenizagGes por Desapropriagdes Exceto para Aquisi¢éo de Imoveis 4.829,00
93.15 Ressarcimento de Despesas 6.000,00

Fonte: Fiplan Gerencial few2022
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TABELA 3.2 — ACOES ORCAMENTARIAS ESPECIFICAS E OUTRAS VOLTADAS AO ENFRENTAMENTO

DA PANDEMIA - BAHIA, JAN — DEZ/2021 — CONTINUACAO

pacEl| 0000000000000 obescRgho 000000 [ORCADOATUAL| EMPENHADO
4105 Administragdo de Pessoal e Encargos - Covid-19 23.773.750,00 23.653.191,69
4107 Administragdo de Pessoal e Encargos do Grupo Ocupacional de Satde - Covid-19 85.433.457,00  85.418.491,60
5366 Implementagdo de Ag¢bes para Enfrentamento a Covid-19 710.721.762,00  613.937.374,62
5370 Implementagdo de Agbes para Prevengdo e Tratamento do Coronavirus 446.157.983,34  443.671.327,92
SUBTOTAL

2000 Manutengdo de Servigos Técnico e Administrativo 44.957,15 44.957,15
2001 Administragdo de Pessoal e Encargos 56.225,09 56.225,09
2002 Manutengdo de Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo 929,53 929,53
2640 Gerenciamento de Unidade Ambulatorial e Hospitalar sob Administragdo Indireta 1.460,00 1.460,00
2641 Gerenciamento de Unidade Ambulatorial e Hospitalar sob Administragdo Direta 849.970,76 849.970,76
2875 Gerenciamento do Servigo Hospitalar e Ambulatorial de Unidade de Satide Contratualizada e/ou Credenciada ao SUS 1.358.238,27 1.358.238,27
3054 Formagdo na Area de Satde 236,25 236,25
4341 Administragdo de Pessoal e Encargos do Grupo Ocupacional de Satde 849.189,48 849.189,48
4854 Apoio Institucional ao Municipio na Vigilancia e Atengdo a Saude do Trabalhador 2.736,00 2.736,00
5105 Reestruturagdo da Rede de Frio do Programa Estadual de Imunizagdo 806,00 806,00
6146 Gestdo da Regulagdo no Sistema Estadual de Saude 2.100,00 2.100,00
6162 Apoio Técnico e Financeiro a Nucleo Regional de Saude e Laboratdrio Municipal de Referéncia Regional 639.937,12 639.937,12

Fonte: Fiplan Gerencial e Operacional Fevereiro 2022

DESPESA ORCAMENTARIA INICIAL FIXADA PARA A SECRETARIA DA SAUDE

O total das despesas fixadas para a SESAB para este exercicio 2021 é de R$ 6,1 bilhdes.
Destes, foram destinados para o FESBA uma totalizacdo R$ 6 bilhdes, sendo disponibilizados
ao grupamento de Outras Despesas Correntes com 75,6%; seguido por Pessoal e Encargos
Sociais com 19,4%; e Investimentos 4,48%, em relacdo aos totais orcados para unidade
orcamentéaria FESBA.

Para Fundacdo HEMOBA, foram destinados R$ 96,8 milhdes, destacando-se a programagéo
Outras Despesas Correntes com 52,3% seguido por Pessoal e Encargos Sociais com 45,8%;
e Investimentos com 1,7%, em relacdo aos totais orcados para a Unidade Orcamentéria,

conforme tabela 4.

A seguir se apresenta a execuc¢ao por Grupo de Despesa, relatando sobre 0s trés grupos com

execucao no periodo.

EXECUCAO ORCAMENTARIA DA DESPESA NA SESAB:

DESPESAS POR GRUPO

A execucdo da despesa orcamentaria por Grupo apresentada na Tabela 4, comparando-se o
empenhado com o orcado atualizado de cada um dos respectivos grupamentos, teve o
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seguinte desempenho ao final ano de 2021: no FESBA o grupo que corresponde as despesas
com maior execucao foi o grupo Pessoal e Encargos Sociais com 99,5 %, seguido por Outras
Despesas Correntes com 94,3%, seguido por Investimentos com 92,5%. No exercicio 2019,
tivemos a introducdo de um novo grupo, o 5 - Inversdes Financeiras que se referem a
aquisicdo de imoOveis ou bens de capital j& em utilizagcdo, as aquisicbes de titulos
representativos do capital de empresas ou entidades de qualquer espécie, que apresentou ao

final desse terceiro quadrimestre 2021 um total de 100% de sua execugao.

Quanto a HEMOBA, a execucéo teve o0 seguinte desempenho: Pessoal e Encargos Sociais
com 95,0% seguido do Grupo Outras Despesas Correntes com 82,1% e Investimento com

68,4%.

Comparando-se a execucdo dos Grupos com o valor total empenhado no final do terceiro
quadrimestre 2021, de R$ 7,8 bilhdes, destaca-se a representatividade global do FESBA, na
ordem de 98,8%, em compara¢cdo a HEMOBA com 1,1%.

No FESBA, destacam-se as despesas classificadas para grupo Outras Despesas Correntes
com 76,1%; seguido por Pessoal e Encargos Sociais com 13,2%. Na HEMOBA, destaque para
o grupo Outras Despesas Correntes com 0,7%, Pessoal e Encargos Sociais com 0,4% ao final
de 2021.

TABELA 4 - EXECUCAO ORCAMENTARIA POR GRUPO DE DESPESA
BAHIA, JAN — AGO/2021

m

mm-

319  SecretariadaSaude 6.112.761.890, oo 8.237.213.124,00 7.802.394.782,69 94 7z 7.461.477.122,48" 7.386.398.117,36

3.19.19601 Fundo Estadual de Saude 6.015.899.690,00" 8.129.481.802,00 7.709.923.703,7794,84 © 7.372.124.501,76" 7.298.213.801,72

1 Pessoal e Encargos Sociais 1.169.918.000,00  1.041.944.142,00 1.037.054.721,57799,53  1.037.025.876,51  1.026.375.977,37

3 Outras Despesas Correntes  4.548.566.139,00  6.303.239.226,15  5.944.919.994,83794,32  5.812.784.873,61  5.750.291.492,16

4 Investimento 269.507.551,00  760.373.744,85  704.024.299,53792,59 498.389.063,80  490.538.452,04

5 Inversdes Financeiras . 27.908.000,00 . 23.924.689,00 . 23.924.687,84 :100,00 . 23.924.687,84 . 22.007.880,15

3.19.19201 "undasdo de Hematologia e 96.862.200,00  107.731.322,00 92.471.078,92 85,83 89.352.620,72 88.184.315,64
Hemoterapia da Bahia

Pessoal e Encargos Sociais 44.433.000,00 36.253.000,00 34.449.446,26 '95,03 34.449.446,26 34.004.474,96

3 Outras Despesas Correntes 50.729.200,00 66.658.058,00 54.724.223,89 82 10 52.005.880,43 51.282.546,65

Investimento 1.700.000,00 4.820.264,00 3.297.408,77 68,41 2.897.294,03 2.897.294,03

TOTAL FESBA / HEMOBA 6.112.761.890,00] 8.237.213.124,00| 7.802.394.782,69| 94,72 | 7.461.477.122,48 7.386.398.117,36

Fonte: SEFAZ - Fiplan Gerencial, posicdo de 19 de janeiro 2022

EXECUCAO ORCAMENTARIA POR SUBFUNCAO

A execucdo orcamentaria por subfuncdo, comparando-se a despesa atualizada com a
empenhada, nas unidades orcamentarias FESBA e HEMOBA, est&o apresentadas na Tabela
5. A despesa inicialmente fixada em R$ 6,112 bilhdes foi atualizada para R$ 8,237 bilhdes,
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dos quais foram empenhados R$ 7,802 bilhdes, liquidados R$ 7,461 bilhdes e pagos R$ 7,386

bilhdes.

Quanto as despesas empenhadas em relacdo as atualizadas, no FESBA, destacam-se a
representatividade da subfuncdo Comunicacdo Social, que foi responsavel pelo maior
percentual de utilizacdo dos seus recursos com 99,8%, seguido pela despesa da subfuncéo

Tecnologia da Informacado, com 99,7% de suas dota¢gBes no periodo.

Na HEMOBA, o destaque foi para a subfuncédo Outras Transferéncias com 99,9%, seguido
das despesas empenhadas na subfuncéo Administracdo Geral com 94,3%, representando as
maiores execucdes de despesa no periodo.

Ao final do Terceiro quadrimestre 2021, a SESAB executou o percentual de 94,7%,
comparados valores empenhados em relacdo ao orcado atualizado, com destaque para a
execucao das subfungbes Administracdo Geral e Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial que
juntos, o percentual supera 79,7% da execucdo no periodo. Comparando-se a despesa

empenhada em sua totalidade, o FESBA tem a patrticipacdo de 98,8%, enquanto a HEMOBA

tem 1,19%.

TABELA 5 - EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA POR SUBFUNCAO - BAHIA, JAN — DEZ/2021

Descri¢do
v
3.19.19601 Fundo Estadual de Satide 6.015.899.690,00  8.129.481.802,00 7.709.923.703,77 94,84 7.372.124.501,76  7.298.213.801,72
g 032 Controle Externo 860.000,00 256.954,00 235.896,65 g 91,81 235.896,65 235.896,65
121 Planejamento e Orgamento 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 Administracdo Geral 1.329.962.000,00 1.255.633.553,00 1.245.710.539,55 " 99,21 1.238.094.091,37 1.227.357.269,32
125 Normatizagdo e Fiscalizagdo 28.690.086,00 33.744.546,00 21.134.908,53 " 62,63 21.134.756,53 21.133.957,53
126 Tecnologia da Informagéo 15.000.000,00 22.627.015,00 22.565.691,54 " 99,73 21.539.569,72 21.504.569,72
128 Formagdo de Recursos Humanos 63.162.000,00 61.030.649,00 60.511.774,48' 99,15 60.511.774,48 59.286.537,38
131 Comunicagdo Social 7.800.000,00 5.461.103,00 5.454.279,88 " 99,88 4.884.830,43 4.884.830,43
242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 13.965.000,00 15.838.033,00 14.944.827,02 " 94,36 14.944.827,02 14.944.827,02
301 Atengdo Basica 96.614.000,00 113.341.029,00 108.604.260,59 " 95,82 101.923.228,40 97.683.849,73
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 4,126.585.419,00 5.063.251.135,31 4.822.684.878,62 " 95,25 4,553.635.487,86 4,517.509.067,16
303 Suporte Profilatico e Terapéutico 242.744.556,00 334.359.560,20 294.862.654,55 " 88,19 280.638.172,87 268.508.531,09
304 Vigilancia Sanitéria 7.391.000,00 5.109.805,00 1.033.411,89 " 20,22 994.480,03 994.480,03
305 Vigilancia Epidemioldgica 50.696.629,00 1.199.401.059,34 1.093.360.434,10 " 91,16 1.054.812.092,74 1.045.729.696,65
331 Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 30.968.000,00 16.880.803,00 16.425.412,54 " 97,30 16.425.412,54 16.415.749,09
332 RelagBes de Trabalho 944.000,00 204.615,00 104.228,05 g 50,94 104.228,05 104.228,05
571 Desenvolvimento Cientifico 417.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
845 Outras Transferéncias 0,00 2.341.942,15 2.290.505,78 " 97,80 2.245.653,07 1.920.311,87
Fundacdo de H logia e H ,'da' i i § i

3.19.19201 Bahia 96.862.200,00 107.731.322,00 92.471.078,92 85,83 89.352.620,72 88.184.315,64
122 Administragdo Geral 50.523.200,00 43.551.503,00 41.082.820,74 " 94,33 40.639.427,10 40.124.436,46
126 Tecnologia da Informagdo 700.000,00 404.697,00 374.950,25 " 92,65 360.470,69 360.350,32
128 Formag&o de Recursos Humanos 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
131 Comunicagdo Social 100.000,00 368.912,00 288.838,50 " 78,29 282.838,50 141.183,00
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 43.905.000,00 61.871.006,00 49.394.556,06 " 79,83 46.739.971,06 46.262.004,24
331 Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 1.160.000,00 1.160.000,00 1.039.520,97 g 89,61 1.039.520,97 1.039.520,97
845 Outras Transferéncias 0,00 1.204,00 1.203, 27' 99,94 1.203,27 1.203,27
846 Outros Encargos Especiais 374.000,00 289.189,13 g 77,32 289.189,13 255.617,38

TOTAL

Fonte: SEFAZ - Fiplan Gerencial, posico de 19 de janeiro de 2022

ORCADO EXECUCAO DA DESPESA

6.112.761.890,00/ 8.237.213.124,00 7.802.394.782, 69 7.461.477.122,48 7.386.398.117,36
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EXECUCAO DA DESPESA POR PROGRAMAS

Programa 313 — Saude

O Programa Saude contempla sete Compromissos visando a constru¢cdo de um modelo de
atencdo a saude consoante o0s principios e diretrizes que norteiam o SUS. As diretrizes que
orientam o cumprimento dos compromissos assumidos pelo Governo do Estado no Programa
Saude elenca como pontos essenciais: Vigilancia Protecdo e Promocéo da Saude; Atencao
Integral a Saude com ampliacdo do acesso as acfes e servicos de saude; Saude com incluséao
social das populacdes historicamente excluidas, discriminadas e ou estigmatizadas
(populacao negra, indigena, quilombola, assentados, acampados, lésbicas, gay, bissexuais,
travestis, transexuais, transgéneros, pessoas com deficiéncia e pessoas em privacdo de
liberdade); Cuidado Integral e Humanizado no Curso da Vida; Politica de Sangue;
Planejamento, Rede e Regulacdo em Salde; Gestdo Democrética e Participativa do SUS;
Controle Social.

Ao final do terceiro quadrimestre 2021 foram empenhados recursos na ordem R$ 7,8 bilhdes,
equivalentes ao percentual de 94,7%, em relagéo ao orcamento atualizado, integrando os sete
compromissos de Saude identificados a seguir, mais o programa de Gestdo Governamental
que € de execucdo transversal entre SESAB e outros orgdos do Estado, com dados
compatibilizados entre PPA e PES, ambos os instrumentos de médio prazo, com vigéncia para
o periodo de 2020-2023 Conforme tabela 5.

Esse compromisso busca consolidar o desenvolvimento das a¢fes da Vigilancia em Saude,

gue se constitui de praticas integradas de promocédo da saude da populacédo, vigilancia da
situacao de saude, vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental em
saude, vigilancia e atencdo a saude do trabalhador e vigilancia laboratorial.

O acompanhamento desse Compromisso indica execucao de despesas de 89,4%, em relacao
ao orcado atual, detalhados por fonte de recurso, conforme Tabela 6 relacionando com o

Anexo 1 — Detalhamento por A¢cdo Orcamentéria.
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TABELA 6- EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO 1 - BAHIA, JAN —

DEZ/2021

FONTE DE ORCADO
e pwal(n) | Empennado (5 quidade

RECURSO
100

125

130
138
234
281
282
286
296
300
325
338
634
681
682
685

110.124.629,00) 1.247.407.165,34| 1.115.838.429,99 1.076.806.355,56| 1.067.631.262,00

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicdo de 19 de janeiro de 2022

0,00
0,00

28.750.000,00
3.733.000,00
0,00
36.205.000,00
41.436.629,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

30.507.779,00
56.000,00

324.598.226,23
3.032.224,00
753.751,00
118.014.917,00
41.164.858,00
555.608.816,00
406.784,00
7.570.756,74
444.750,00
588.121,00
803.485,00
4.585.067,37
2.195.704,00
3.927.000,00
153.148.926,00

30.415.172, 79"
56.000,00

324.280.980,26
690.969,24
752.925,33
95.095.615,34
36.803.926,54
470.875.760,40
0,00
7.570.756,74
443.800,00
0,00
803.484,52
4.585.067,37
1.958.767,09
0,00
141.505.204,37

L
L
L4
L4
L4
r
L
L
L
r
r
L
L4
L
L4

EXECUGAO DA DESPESA

99,70

100,00
99,90
22,79
99,89
80,58
89,41
84,75
0,00
100,00
99,79
0,00
100,00
100,00
89,21
0,00
92,40

30.415.172,79
56.000,00

322.307.166,89
652.037,38
752.925,33
95.062.051,34
35.667.389,64
453.282.485,71
0,00
6.903.135,44
443.800,00
0,00
803.484,52
4.585.067,37
1.958.767,09
0,00
123.916.872,06

30.415.172,79
56.000,00

322.269.042,19
652.037,38
752.925,33
94.998.204,21
35.423.562,43
450.520.538,23
0,00
6.903.135,44
443.800,00
0,00
803.484,52
4.585.067,37
1.958.767,09
0,00
117.849.525,02

Compromisso 2 - Fortalecer a Atencdo Basica de forma integrada e resolutiva

A Atencédo Basica tem objetivo principal de promover resolutividade através das acdes de

melhoria de acesso e acolhimento; fomento ao provimento de profissionais; qualificacdo do

cuidado e da gestdo da Atencao Basica; fortalecimento do controle social e coordenacéo do

cuidado e orientacdo das redes a partir deste nivel de atencéo, pautado em quatro pilares

fundamentais: o Apoio Institucional; Telesaude; Educagdo Permanente e Monitoramento e

Avaliacao:

O acompanhamento desse Compromisso indica execucao de despesas de 90,5%, em relagao

ao orcado atual,

Detalhamento por Acédo Orgamentaria.

detalhados por fonte na Tabela 7,

relacionando- com o Anexo 2 —
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TABELA 7 - EXECUGCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO 2 - BAHIA, JAN -
DEZ/2021

FONTE DE ORCADO EXECUGCAO DA DESPESA
RECURSO | nicial | Awal (A) | Empenhado (o) Lquidado
100 3.270.000,00 9.775.663,00 6.430.394,06 4 65,78 6.430.394,06 5.677.394,06
125 746.000,00 6.000,00 0,00' 0,00 0,00 0,00
130 126.375.000,00 123.526.933,48 123.415.938,39 g 99,91 122.087.774,90 118.601.396,23E
281 780.000,00 780.000,00 0,00’ 0,00 0,00 0,00
283 15.779.000,00 15.779.000,00 5.540.676,46 g 35,11 5.363.213,65 5.363.213,65
4 325 0,00 49.731,00 49.730, 84' 100,00 49.730,84 49.730,84
0,00 2.764.083,00 2.764.083, 00" 100,00 2.692.027,00 2.692.027,00

TOTAL 146.950.000,00) 152.681.410,48| 138.200.822,75 m 136.623.140,45| 132.383.761,78

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 19 de janeiro de 2022

Compromisso 3 - Potencializar a Rede de Atencdo a Saude (RAS) de forma

regionalizada, ampliando a equidade de acesso, garantindo a integralidade e a
paciente

Busca-se com este compromisso, incrementar o desempenho do sistema por meio da
melhoria da cobertura assistencial, da qualidade das acdes e servicos de saude, da ampliacédo
do acesso, da regulacéo da oferta da atencéo especializada buscando garantir a integridade
do cuidado, a equidade e a humanizacdo no cuidado integral a salude de segmentos

vulneraveis da sociedade.

As metas deste compromisso estdo voltadas para: requalificar unidade de saude; construir
policlinica de forma consorciada; gerenciar as unidades da rede prépria; ampliar a realizacédo
de transplantes realizados no Estado; ampliar servicos de atencdo especializada no ambito
da Rede de Atencdo a Saude; assegurar que 0s servicos de saude de média e alta
complexidade da rede complementar, sob responsabilidade do Estado sejam contratualizados
e/ou credenciados, no ambito do SUS; disponibilizar acesso aos municipios com
programacao/ adesao aos projetos estratégicos; assegurar o atendimento das solicitagdes de
Tratamento Fora do Domicilio — TFD, quando esgotados todos 0os meios de tratamento no
ambito Sistema Unico de Saude do Estado da Bahia; desenvolver acdes para o fortalecimento
da capacidade regulatéria dos municipios do estado; assegurar o registro dos servicos
executados pelos estabelecimentos assistenciais de salude da rede credenciada ao Sistema
Unico de Saude, sob gestdo estadual; regular as vagas de interna¢des na regulacio do SUS-
BA, nas regibes de saude abrangidas por complexos reguladores; aparelhar policlinica
regional; fomentar o desenvolvimento de acdes especializadas de saude bucal nos

municipios; apoiar os municipios nas a¢cfes de atencdo a salde das populacdes: negras,
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quilombolas, indigenas, pescadores artesanais, em situacdo de rua, léshicas, gays,
bissexuais, travestis, transexuais e transgéneros (LGBT), ciganos e assentados, pessoas com
albinismo, e com doenca falciforme; ofertar servicos de salde as pessoas privadas de

liberdade; ampliar a cobertura do SAMU 192;

O acompanhamento desse Compromisso indicou uma execucado em processos empenhados
de 93,4%, em relacdo ao orcado atualizado, conforme apresenta Tabela 8, relacionando-se
com o Anexo 3 — Detalhamento por Agdo Or¢camentaria.

TABELA 8 - EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO 3 - BAHIA, JAN -

AGO/2021

Empenhado (B) (%) Liquidado Pago
326.535.396,00 461.231.378,80 458.236.465,79 " 99,35 388.763.498,46 384.631.677,44
125 61.637.000,00 48.722.225,56 48.231.864,30 " 98,99 46.765.197,67 42.298.531,67
130 1.959.742.189,00 2.428.678.242,00 2.422.748.351,45 99,76 2.356.003.882,44 2.332.276.244,28
247 827.000,00 827.000,00 0,00 r 0,00 0,00 0,00
281 939.586.000,00 570.353.733,00 369.488.564,81 " 64,78 366.635.894,01 364.687.791,16
283 12.767.556,00 12.767.556,00 6.552.603,61 r 51,32 5.649.991,03 5.649.991,03
284 334.086,00 334.086,00 0,00 " 0,00 0,00 0,00
285 7.061.023,00 7.061.023,00 0,00 " 0,00 0,00 0,00
291 0,00 3.100.000,00 3.049.822,47 " 98,38 2.321.296,29 2.321.296,29
300 0,00 40.421.357,00 40.389.879,67 r 99,92 34.004.974,31 34.004.974,31
325 0,00 16.527.059,00 16.515.617,98 " 99,93 16.515.617,98 16.515.617,98
330 0,00 19.490.602,00 19.441.817,42 " 99,75 19.226.178,91 18.279.550,13
647 0,00 13.740.454,00 1.471.330,41 r 10,71 1.471.330,41 1.420.516,41
680 0,00 2.063.775,00 2.063.775,00 " 100,00 2.063.775,00 2.063.775,00
681 0,00 493.824,60 493.824,60 " 100,00 493.824,60 493.824,60
683 0,00 2.032.465,00 2.031.919, 64" 99,97 2.031.919,64 2.031.919,64
0,00 202.800,00 28.699, 84' 14,15 28.699,84 27.900,84
655.153,00 242.818,08 " 37,06 186.584,58 186.584,58

TOTAL 3.308.490.250,00| 3.628.702.733,96| 3.390.987.355,07 m 3.242.162.665,17| 3.206.890.195,36

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 19 de janeiro de 2022

Compromisso 4 - Promover a valorizacao do trabalho e do trabalhador no SUS-BA

O Investimento nos trabalhadores de salde visando envolvé-los neste novo projeto PPA 2020-
2023, Saude no Estado da Bahia € um objetivo fundamental comecando desde a sua
formacado. Ha que se intervir ainda mais em mudancas quantitativas e qualitativas na formagéo
dos profissionais de modo a suprir as necessidades de salude dos baianos, buscando a
melhoria da gestdo e do cuidado pautados nos principios e diretrizes do SUS, por meio da
implementacdo da Politica Estadual de Gestdo do Trabalho e Educagdo Permanente em
Saude, aliada a PNH, para reorientar o sistema e 0s servi¢os, segundo a légica da promogéao

da saude.
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E preciso garantir aos trabalhadores, direitos, formacdo e qualificacdo que levem em
consideracao o trabalho como principio educativo e o conceito ampliado de saude como eixo
orientador, em atendimento as necessidades do SUS, com enfoque na criacdo de ambientes
favoraveis a salude e ao desenvolvimento de habilidades pessoais, esse contexto esta
alinhado com metas e iniciativas a seguir: consolidar as estratégias de gestdo e humanizacao
do trabalho nas Unidades de Saude da Secretaria da Saude do Estado da Bahia; qualificar
trabalhadores, gestores e estudantes voltados para ordenamento da formacgdo técnica,
graduacdo e pés-graduacdo em saude; assegurar a administracao de pessoal e encargos do
grupo ocupacional de saude das Unidades de Saude da Rede Prépria sob Administracéo

Direta.

O acompanhamento desse Compromisso teve uma execugao em processos empenhados de
98,9% em relacdo ao orcado atualizado, conforme Tabela 9 relacionando-se com o Anexo 4

— Detalhamento por Acdo Or¢camentaria.

TABELA 9- EXECUCAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO 4
BAHIA, JAN — DEZ/2021

FONTE DE
RECURSO | nicial |  Atal(A) | Empenhado(B) | (%) |  Liquidado |  Pago |
125 4.005.000,00 1.504.020,00 1.368.940,74" 91,02 1.368.940,74 1.368.940,74
130 56.683.000,00” 58.199.499,00” 58.174.313,67 99,96 58.174.069,43" 56.948.832,33
325 0,00 661.784,00 661.783,61" 100,00 661.783,61 661.783,61

4 455.000,00 0, 0,00 0,00

684 0,00 ,00 0,00
TOTAL 60.688.000,00 60.820.303,00 60.205.038,02| 98,99 60.204.793,78 58.979.556,68

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 19 de janeiro de 2022

Compromisso 5 - Potencializar a aten¢cdo Hematoldgica e Hemoterapia a populacao da

Bahia

Este compromisso segue alinhado com as metas e iniciativas a seguir: construir Unidades
Hematoldgicas/Hemoterapicas; produzir bolsas de hemocomponentes; realizar atendimentos
ambulatoriais para portadores de doencas hematolégicas benignas; captar; candidatos a
doacéo de sangue; gerenciar o funcionamento de unidades da Rede Hemoterapica; aparelhar
unidades Hematolégicas/Hemoterapicas; requalificar a rede fisica das unidades
Hematoldgicas/ Hemoterapicas; qualificar profissionais da Rede Hematoldgica/ Hemoterapica.

O acompanhamento desse Compromisso indica uma execugcdo em processos empenhados
na ordem de 80,0%, relacdo ao or¢ado atualizado, conforme Tabela 10 com detalhamento no

Anexo 5.
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TABELA 10- EXECUGCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO 5 - BAHIA, JAN —
DEZ/2021

FONTE DE ORCADO EXECUGAO DA DESPESA
RECURSO | inical | Awal (A) __|_Empenhado (8 Lquidado

125 0,00 2.008.264,00 2.008.263,49 314,07 2.008.263,49 2.008.263,49
130 18.355.000,00 26.997.177,00 24.858.690,89 444,61 23.050.171,35 22.673.174,50
213 27.054.000,00 26.994.000,00 22.407.552,94 83,01 21.614.889,48 21.612.722,32
231 0,00 4.353.702,00 83.922,00 1,93 0,00 0,00
325 0,00 651.000,00 646.941,57 99,38 646.941,57 646.941,57
613 0,00 1.124.612,00 563. 537 32 563.537,32 464.734,51

0,00 1.039.887,00 0,00 0,00

TOTAL 45.409.000,00 63.168.642,00 50.568.908,21 47.883.803,21 47.405.836,39

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 19 de janeiro de 2022

Compromisso 6 - Aprimorar a Gestdo Estratégica em Saude, ampliando os canais de

didalogo com a sociedade e o exercicio do controle social

Este compromisso busca contribuir no aperfeicoamento da gestédo do sistema, pautado no
desenvolvimento de processos de planejamento, fortalecimento da auditoria, da participacéo
e do controle social no Estado consolidando a relacdo com sociedade por meio dos Conselhos
de Saude.

Nesse contexto este Compromisso segue as metas e iniciativas a seguir: promover elaboracao
e monitoramento dos instrumentos do sistema de Planejamento da Gestdo do SUS-BA,;
realizar reunides de pactuacdes Inter federativas; auditar agbes, servigcos, programas,
sistemas de aplicacdo de recursos do SUS no ambito do Estado da Bahia; implantar e
monitorar sistemas de controle de custo em hospitais da rede propria; ampliar o Servigo de
Ouvidoria do SUS-BA; qualificar as instancias de controle social (Conselhos Estaduais e
Municipais de Saude e Conferéncias de Saude); visitar unidades da rede propria da SESAB.
Dessa forma a transversalidade desse Compromisso tem sua grande importancia para a

consolidacéo das acdes do SUS no Estado da Bahia.

O acompanhamento desse Compromisso indicou uma execugao em processos empenhados
de 94,4 % ao final do terceiro quadrimestre 2021, em relagdo ao or¢ado atualizado, conforme
Tabela 11 a seguir, por fonte, relacionando-se com o Anexo 6 — Detalhamento por Acdo

Orcamentaria.
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TABELA 11- EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO 6 - BAHIA, JAN —
DEZ/2021

FONTE DE ORCADO EXECUCAO DA DESPESA
RECURSO
| migal | awal() | Empenhado (B Liquidado pago
r

100 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
125 10.178.000,00 18.995.914,00 18.507.558,63 " 97,43 18.507.558,63 18.507.558,63
130 3.213.000,00 3.912.973,00 3.866.633,93 " 98,82 3.147.897,24 3.147.897,24
300 0,00 53.758,00 13.825,32 " 25,72 9.999,32 9.999,32
325 0,00 6.953.652,00 6.938.694,72 " 99,78 6.938.694,72 6.938.694,72
684 0 00 1.000.407,00 904.005,00 " 90,36 904.005,00 904.005,00

1.352.143,00 269.354,21 263.294,21 263.294,21

TOTAL 13.401.000,00 32.278.847,00 30.500.071,81| 94,49 29.771.449,12 29.771.449,12

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicdo de 19 de janeiro de 2022

Compromisso 7 - Promover a gestdo dos recursos administrativos e financeiros para

prestacao de servicos de saude SUS-BA

Este compromisso busca contribuir no aperfeicoamento da gestédo do sistema, pautado no
promocédo dos recursos administrativos e financeiro para gestéo de servicos do SUS com as
seguintes iniciativas: Fiscalizar obras e servicos em unidades de salde; reparar a estrutura
fisica das unidades; renovar a frota de veiculos; aparelhar unidades de saude; apoiar
financeiramente ac6es de melhoria da assisténcia a salude; apoiar financeiramente municipios
na recuperacao de unidade de saude; apoiar financeiramente o aparelhamento de unidades
de saude; realizar administracdo de pessoal e encargos do grupo ocupacional de saude das

unidades da rede propria sob administracao direta da SESAB.

O acompanhamento desse Compromisso indicou uma execucdo no final do terceiro
guadrimestre, em processos empenhados de 98,8%, em relacdo ao orcado atualizado,
conforme Tabela 12 a seguir, por fonte, relacionando-se com o Anexo 7 — Detalhamento por
Acao Orcamentaria.
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TABELA 12- EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO 7 - BAHIA, JAN —
DEZ/2021

FONTE DE ORCADO EXECUCAO DA DESPESA

RECURSO

IR VN [P

100 18.036.880,00 43.243.378,20 38.981.000,18" 90,14 22.331.752,67 22.322.730,99
125 17.159.000,00 27.865.785,44 27.864.690,21" 100,00 26.989.690,21 26.989.690,21
130 1.166.677.000,00  1.317.671.256,29  1.313.633.252,67" 99,69 1.217.289.511,65  1.210.084.877,24
138 0,00 700.776,00 700.774,77 700.774,77 700.774,77
247 1.560.000,00 1.539.205,00 000" 0,00 0,00 0,00
280 6.264.526,00 6.264.526,00 000" 0,00 0,00 0,00
281 758.580.405,00  1.046.002.755,00  1.043.270.762,42" 99,74 1.042.904.291,64  1.041.189.350,08
282 0,00 271.771,00 000" 0,00 0,00 0,00
300 0,00 71.720.266,26 70.914.396,34" 98,88 49.677.311,75 49.659.611,75
325 0,00 4.974.477,00 4.814.331,63" 96,78 4.814.331,63 4.814.331,63
330 0,00 13.723.692,00 13.722.357,16" 99,99 11.540.407,60 1.281.665,91
338 0,00 1.058.000,00 1.054.195,08" 99,64 1.054.195,08 1.054.195,08
647 0,00 7.506.793,85 6.243.424,02" 83,17 6.172.307,85 6.172.307,85
681 0,00 27.155.117,03 24.302.222,39" 89,49 24.302.222,39 24.282.724,38

14.947.857,00 9.776.296,98" 65,40 6.986.237,43 6.986.237,43

TOTAL 1.968.277.811,00 2.584.645.656,07| 2.555.277.703,85| 98,86 2.414.763.034,67| 2.395.538.497,32

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 19 de janeiro de 2022

— Incluséo Socioprodutiva e Mundo do Trabalho

Programa 308

Compromisso do programa 308-

O compromisso do Programa 308 & promover a inser¢do no mundo do trabalho de estudantes
e egressos da educacao profissional técnica de nivel médio publica estadual e da educacéo
superior com a garantia de direitos e relacdes de trabalho decentes, em especial das questbes

de raca, etnia, género e pessoas com deficiéncia.

O programa 308 apresenta uma transversalidade com um compromisso compartilhado,
contendo uma acédo orcamentaria especifica para atender a demanda de iniciacéo profissional

na area da saude.
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TABELA 13- EXECUCAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO - PROGRAMA 308
BAHIA, JAN — DEZ/2021

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUCAO DA DESPESA

| cosigo | pescrigo |Fonte|Orcado icial |Orcado Atual (%) [Empenhado (8)
3.19.19601.3051 Iniciacdo Profissional de Egresso da Rede Estadual de " " " " "
Educacdo na Area da Satide 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.3051 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro

100 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
Tor o s m o | o
Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 19 de janeiro de 2022

Programa 315 — Gestdo Governamental
Compromisso Compartilhado — Programa 315 -

Tem como meta fortalecer a comunicacgéo publica e transparéncia nas a¢des governamentais
e aperfeicoar a gestdo do acervo patrimonial do Estado. O programa 315 apresenta uma
execucao em compromissos sendo um programa com diretriz transversal, onde tivemos
execucdes em acOes especificas apresentadas na seguinte ordem: acéo 2050 - Publicidade
Institucional sem execuc¢éo no quadrimestre com 0%, conforme Tabela 14, seguido das acdes
7852, 7854 e 7855 de infraestrutura de edificios publicos com 99,9 % conforme Tabela 15 e

detalhamento no Anexo 8.

TABELA 14- EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO - Programa 315 BAHIA,
JAN — DEZ/2021

FONTE DE ORCADO EXECUCAO DA DESPESA

500.000,00 0,00 0,00 0,00

130 0,00 -
soo000l o ool .| om0

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢cdo de 19 de janeiro de 2022
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TABELA 15- EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO - Programa 315 BAHIA,

JAN — DEZ/2021

FONTE DE ORCADO EXECUCAO DA DESPESA

125 3.000.000,00 892.000,00 891.116,08 4 99,90 891.116,08 891.116,08
130 5.000.000,00 6.204.125,00 6.200.538,39 4 99,94 5.952.082,22 5.952.082,22
300 O 00 233.862,00 233.861, 54" 100,00 233.861,54 233.861,54

2.202.000,00 2.201.999, 76" 100,00 2.201.999,76 2.201.999,76

TOTAL 8.000.000,00 9.531.987,00 9.527.515,77 m 9.279.059,60 9.279.059,60

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 19 de janeiro de 2022

Programa 502 — A¢des de Apoio Administrativo do Poder Executivo

A execucdo orcamentaria e financeira com despesas de manutencéo e custeio administrativo
da SESAB, ao final do terceiro quadrimestre 2021, indica um percentual de execucéo
processos empenhados e liquidados de 98,5%, em relacdo ao orcado atualizado, conforme

Tabela 16 com detalhamento no Anexo 9.

TABELA 16 - EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO — PROGRAMA 502
BAHIA, JAN — DEZ/2021

FONTE DE ORCADO EXECUCAO DA DESPESA
RECURSO | inigal | __Awal(e) | Empenhado (8) liquidado
r r r F F

F
3.19 450.547.200,00 455.259.233,00 448.708.039,04 98,56 441.446.775,45 436.341.366,59

r r L4 r L4 r

3,19.601  399.468.000,00 411.071.757,00 407.096.260,73 99,03 400.268.350,34 395.819.707,99
100 24.993.000,00 27.312.853,00 27.081.908,23" 99,15 23.450.518,37 23.450.279,04
128 2.039.000,00 1.399.447,00 1.240.106,67" 88,61 1.240.106,67 1.240.106,67
130 372.436.000,00 373.499.757,00 369.914.545,91" 99,04 366.718.025,38 362.269.622,36
300 . 0,00 i 8.859.700,00 i 8.859.699,92 : 100,00 i 8.859.699,92 i 8.859.699,92

3,19.601 51.079.200,00 44.187.476,00 41.611.778,31 94,17 41.178.425,11 40.521.658,60
100 396.000,00 396.000,00 295.101,71" 74,52 295.101,71 295.101,71
130 49.663.000,00 42.210.000,00 39.991.211,05" 94,74 39.627.097,86 39.129.159,17
213 1.020.200,00 1.080.200,00 910.908,95" 84,33 841.668,94 824.496,62
3oo 0,00 167.364,00 167.363,50" 100,00 167.363,50 167.363,50
333.912,00 247.193,10" 74, 03 247.193,10 105.537,60

TOTAL 450.547.200, 00]  455.259. 233,00 448.708.039,04 441.446.775,45|  436.341.366,59

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicdo de 19 de janeiro de 2022
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Programa 900 — Operacéo Especial do Poder Executivo

A execucdo orcamentaria e financeira com operacdes especiais envolve a restituicdo de
saldos remanescentes de convénios firmados com o Governo Federal, bem como com outras
instituicbes e organismos que repassam recursos a SESAB, por meio de convénios ou
contratos de repasse. Foram restituidos aos entes repassadores de recursos o valor de R$
2,5 milhdes, representando um percentual 94,9% de processos empenhados e liquidados com
relacdo ao orcado atual no final do terceiro quadrimestre 2021, conforme apresentado na

Tabela 17 com detalhamento no Anexo 10.

TABELA 17 - EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA DO COMPROMISSO — PROGRAMA 900 -

BAHIA, JAN — AGO/2021

FONTE DE EXECUCAO DA DESPESA

RECURSO | Inicial |  Atual(A) |Empenhado (B)| (%) | Liquidado |  Pago |
319 ' 37400000 ~ 2717.1465  2580.89818 9499  2.536.045,47  2.177.132,52

319601 0,00 " 2341.942,15  2.290.50578 = 97,80  2.245.653,07  1.920.311,87

247 0,00 20.795,00 20.794,66 100,00 20.794,66 20.794,66
647 0,00 471.147,15 471.145,54" 100,00 426.292,83 100.951,63
681 0,00  1.850.000,00 1.798.565,58: 9722 179856558  1798.56558

3,19.601  374.000,00 375.204,00 290.392,40 77,40 290.392,40 256.820,65
130 374.000,00 374.000,00 289.189,13” " 77,32 289.189,13 255.617,38
1.204,00 1.203,27" 99,94 1.203,27 1.203,27

TOTAL 374. 000 00 2.717.146,15 2.580.898,18| 94,99 2.536.045,47 2.177.132,52

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicdo de 19 de janeiro de 2022

EXECUCAO ORCAMENTARIA POR PROJETO ATIVIDADE E OPERACAO ESPECIAL -
PAOE

A andlise da execucédo orcamentaria dos recursos por PAOE nas unidades FESBA e HEMOBA
demonstra a execucao por acdo orgcamentaria, possibilitando as instancias de controle analisar
e acompanhar os dispéndios efetuados em cada projeto atividade.

No FESBA, comparando as despesas empenhadas com as atualizadas, destacam-se as

PAOE 2875 - Gerenciamento do Servico Hospitalar e Ambulatorial de Unidade de Saude
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Contratualizada e/ou Credenciada ao SUS com 98,9% e a 2641 - Gerenciamento de Unidade
Ambulatorial e Hospitalar sob Administracéo Direta com 92,2% perfazendo um montante de
R$ 2,6 bilhdes na execucao das despesas, seguidas da 2640 - Gerenciamento de Unidade
Ambulatorial e Hospitalar sob Administracéo Indireta com 94,7% executados no valor de R$
956,8 milhdes.

Na HEMOBA, comparando as despesas empenhadas com as atualizadas, destacam-se as
PAOE 2001 - Administracéo de Pessoal e Encargos com 94,5%, e a 2634 - Producéo de Bolsa
de Hemocomponente com 83,5%, perfazendo um montante de R$ 53,7 milhdes na execucao
da despesa, seguidas da 4800 - Funcionamento de Unidade da Rede Hematologica e

Hemoter4pica com 93,1% executados no valor de R$ 18,8 milhdes.

Avaliando o total da execucéo da despesa por Programa, Compromisso, Fonte e PAOE ao
final do terceiro quadrimestre, verifica-se que o valor do orcado atual foi de R$ 8,2 bilhdes,
destes foram empenhados R$ 7,8 bilh6es, que corresponde ao percentual de 94,7% da
execucao da despesa total de ambas as unidades orgcamentarias FESBA e HEMOBA. Deste
percentual, 94,8% representam a execucdo do Fundo Estadual de Saude e 85,8%
representam a execucdo da Fundacdo de Hematologia e Hemoterapia da Bahia conforme

demonstrados nas Tabelas 18 e 18.1, e detalhamento no anexo 11.

TABELA 18 - RESUMO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA POR PROGRAMA - BAHIA, JAN — DEZ/2021

PROGRAMA ORCADO EXECUCAO DA DESPESA

cosigo | desaio | ___mial | Awai(a) | Empenhado (8) Liquidado
r
3.19 Secretaria de Satide do Estada da Bahia 6.112.761.890,00 8.237.213.124,00  7.802.394.782,69 94,72 7.461.477.122,48 7.386.398.117,36
r
19.601 Fundo Estadual de Satde 6.015.899.690,00 8.129.481.802,00  7.709.923.703,77 94,84 7.372.124.501,76 7.298.213.801,72
Inclusdo Socioprodutiva e Mundo do
308 Trabalho 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
313  Saude 5.607.931.690,00 7.706.536.115,85 7.291.009.421,49 94,61 6.960.331.438,75 6.891.194.722,26
315  Gestdo Governamental 8.500.000,00 9.531.987,00 9.527.515,77 99,95 9.279.059,60 9.279.059,60
502 Agdes de Apoio Administrativo do Poder
Executivo 399.468.000,00 411.071.757,00 407.096.260,73 99,03 400.268.350,34 395.819.707,99
900 Operagdo Especial do Poder Executivo 0,00 2.341.942,15 2.290.505,78 97,80 2.245.653,07 1.920.311,87
Fundaco de | logiae pi B
19.201 daBahia 96.862.200,00 107.731.322,00 92.471.078,92 85,83 89.352.620,72 88.184.315,64
313  Saude 45.409.000,00 63.168.642,00 50.568.908,21 80,05 47.883.803,21 47.405.836,39
502 AcBes de Apoio Administrativo do Poder
Executivo 51.079.200,00 44.187.476,00 41.611.778,31 94,17 41.178.425,11 40.521.658,60
900 Operagdo Especial do Poder Executivo 374.000,00 375.204,00 290.392,40 7,40 290.392,40 256.820,65
TOTAL 6.112.761.890,00 8.237.213.124,00|  7.802.394.782,69 7.461.477.122,48|  7.386.398.117,36

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 19 de janeiro de 2022

38



TABELA 18.1 - RESUMO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA POR PROGRAMA E COMPROMISSO - BAHIA,

JAN — DEZ/2021

PROGRAMA/COMPROMISSO ORCADO EXECUCAO DA DESPESA
cotgo | ompromiso | e | s | ey | empernacore) Lquidado

3.19 Secretaria de Saide do Estada da Bahia 6.112.761.890,00  8.237.213.124,00  7.802.394.782,69 9472  7.461477.122,48  7.386.398.117,36
19.601 Fundo Estadual de Satde 6.015.809.690,00 ~ 8.129.481.802,00  7.709.923.703,77 94,84  7.372.124.501,76  7.298.213.801,72
Promover a inser¢do no mundo do trabalho de estudantes e
g da ed: 4o profissional técnica de nivel médio publica
308 2 0,00 0,00 000 - 0,00 0,00

estadual e da educagdo superior com a garantia de direitos e
relagdes de trabalho decentes, em especial das questdes de

Aperfeigoar as a¢des de vigilancia, protecdo, promogdo e

1 prevencdo em satide nos territérios em todos os niveis de 110.124.629,00 1.247.407.165,34 1.115.838.429,99 89,45 1.076.806.355,56 1.067.631.262,00
atencdo
2 Fortalecer a Atengdo Basica de forma integrada e resolutiva 146.950.000,00 152.681.410,48 138.200.822,75 90,52 136.623.140,45 132.383.761,78

Potenclaluara Rede de Atencdo a Satde (RAS) de forma

3 liando a idade de acesso, indo a 3.308.490.250,00  3.628.702.733,96  3.390.987.355,07 93,45 3.242.162.665,17  3.206.890.195,36
i i ea do paci
313
4 P a izagdo do edo no SUS-BA 60.688.000,00 60.820.303,00 60.205.038,02 98,99 60.204.793,78 58.979.556,68
il a Gestdo égica em Saude, liando os canais
6 A i adad. o " q 13.401.000,00 32.278.847,00 30.500.071,81 94,49 29.771.449,12 29.771.449,12
de didlogo coma eo do social
P - A " "
7 romover a gestéo dos : € 1968.277.811,00  2.584.645.656,07  2.555.277.703,85 9886 241476303467  2.395.538.497,32
para prestagdo de servigos de satide SUS-BA
Aperfeicoar a gestdo do acervo patrimonial do Estado, com
@nfase na manutencio, qualificagdo e racionalizagdo da
e D DO B SO Gl £.000.000,00 9.531.987,00 9.527.515,77 99,95 9.279.059,60 9.279.059,60
nos prédios ena ilizagdo de
i para o funci das unidad
315 Administrativas
Fortalecer a icagdo publicae a paréncia nas agoes
governamentais, assim como a preservagdo da memoéria 500.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
institucional do Estado e a gestdo da informacdo
502 - Agoes de Apoio ini: ivo do Poder i 399.468.000,00 411.071.757,00 407.096.260,73 99,03 400.268.350,34 395.819.707,99
Operagdo Especial do Poder Executivo 2.341.942,15 2.290.505,78 97,80 2.245.653,07 1.920.311,87

izar a atengdo logicae picaa

313 5 45.409.000,00 63.168.642,00 50.568.908,21 80,05 47.883.803,21 47.405.836,39
nonulacao da Bahia

502 = Acdes de Apoio ini: ivo do Poder i 51.079.200,00 44.187.476,00 41.611.778,31 94,17 41.178.425,11 40.521.658,60
Operagdo Especial do Poder Executivo 374.000,00 375.204,00 290.392,40 77,40 290.392,40 256.820,65

TOTAL 6.112.761.890,00| 8.237.213.124,00| 7.802.394.782,69. m 7.461.477.122,48| 7.386.398.117,36

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posigio de 19 de janeiro de 2022

ACOES ENFRETAMENTO A COVID-19

A Secretaria de Saude do Estado da Bahia - SESAB, cumprindo as normas nacional e local
editadas, e cumprindo sua missdo de garantir ao usuério cidaddo, acesso universal, integral,
humanizado e de qualidade, a acfes e servicos publicos de saude, territorialmente articulados
de forma igualitaria, democratica, solidaria e intersetorial, com enfoque sobre necessidades,
riscos, determinantes sociais e condigcbes de vida, entre outras acdes de planejamento
voltados ao COVID-19, elaborou Plano Estadual de Contingéncia para Enfrentamento do virus
SARS-CoV2.

Acdes especificas para enfretamento a COVID- 19 fazem parte do Programa Saude 313 e

outros Programas com compromissos e acgdes para atendimento imediato a pandemia na
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seguinte ordem de execuc¢do: Programa 502 com Acao 4105- Administracdo de Pessoal e
Encargos - Covid-19 com R$ 23,6 milhdes; seguida do Compromisso 7 Acdo 4107 -
Administracdo de Pessoal e Encargos do Grupo Ocupacional de Saude - Covid-19 com R$
85,4. No Compromisso 1 duas Acdes: 5366 - Implementagédo de Ac¢des para Enfrentamento
ao Covid-19 com R$ 613,9 milhdes e 5370 - Implementacdo de A¢bes para Prevencao e
Tratamento do Coronavirus com R$ 443,6 milhSes. Essas a¢bes perfazem uma execucao até
ao final do terceiro quadrimestre 2021 a seguinte ordem: empenhado R$ 1,166 bilhdes;
liquidado R$ 1,129 bilhdes e pago R$ 1,120 milhdes, conforme detalhamento na Tabela 19.

TABELA 19 - EXECUCAO DAS ACOES ORCAMENTARIAS PARA ENFRETAMENTO COVID-19 BAHIA, JAN-

DEZ/2021

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUCAO DA DESPESA

| codieo [ Desicio _______________| Fonte | Orgadoinicial | OrcadoAtual(s) | Empenhado(8) | (%) | _lauidado | __ Pago ]
3.19 Secretaria de Satide do Estada da Bahia 65.004.000, 00 1.266.086.952,; 34 1.166.680.385;; 83 92.15 1.129.141.222;; 31 1.120.090.460,43
19.601 Fundo Estadual de Satde " 65l 004.000, 00" 1. 26&086.952.34 1.166.680.385, 83" 92,15 7 1120, 141.222, 317 1.120.090. 460,43
3.19.19601.4105 Administragdo de Pessoal e Encargos - Covid-19 " IS.M.N0,00 23.773.750,00 23.653.. 191,59 99,49 i’ 23.553.191,69 23.599.132,72
3.19.19601.4105 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 264.000,00 236.540,23 89,60 236.540,23 236.540,23
3.19.19601.4105 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satude 130 " 15.000.000,00' 23.5()9.750,00' 23.416.651,46' 99,60 L 23.416.651,46' 23.362.592,49
3.19.19601.4107 Administracdo de Pessoal e Encargos do Grupo Ocupacional de Saude - Covid-19 44.004.000,00 85.433.457,00 85.418.491,60 99,98 85.418.491,60 85.261.907,91
3.19.19601.4107 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 784.086,00 782.543,87 99,80 782.543,87 782.543,87
3.19.19601.4107 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satude 130 44.004.000,00 84.649.371,00 84.635.947,73 99,98 84.635.947,73 84.479.364,04
3.19.19601.5366  Implementagio de Agdes para Enfrentamento ao Covid-19 8 000" 710721762,00"  613.937.374,62" 8638 "  578.755.767,62"  569.926.473,10
3.19.19601.5366 Outras Transferéncias - Adm Indireta 234 0,00 753.751,00 752.925,33 99,89 752.925,33 752.925,33
3.19.19601.5366 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - COVID-19 - Bl Manutengdo 286 0,00 555.608.816,00 470.875.760,40 84,75 453.282.485,71 450.520.538,23
3.19.19601.5366 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - COVID-19 - Bl Estruturagdo 296 0,00 406.784,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.5366 Outras Transferéncias - Adm Indireta - exerc ant 634 0,00 803.485,00 803.484,52 100,00 803.484,52 803.484,52
3.19.19601.5366 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - COVID-19 - Bl Manutengéo- exerc ant 686 0,00 153.148.926,00 141.505.204,37 92,40 123.916.872,06 117.849.525,02
3.19.19601.5370  Implementagio de AcGes para Goe do C i " 6.000.000,00° 446.157.983,34"  443.671.327,92" 99,44 441.313.771,40"  441.302.946,70
3.19.19601.5370 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 30.507.779,00 30.415.172,79 99,70 30.415.172,79 30.415.172,79
3.19.19601.5370 Operagdes de Crédito Externas em Moeda 125 0,00 56.000,00 56.000,00 56.000,00 56.000,00
3.19.19601.5370 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satude 130 6.000.000,00 311.177.107,23 310.901.817,83 99,91 309.212.242,61 309.201.417,91
3.19.19601.5370

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Atengdo Especializada - Bl Manutengdo 281 0,00 85.713.503,00 83.846.764,67 97,82 83.846.764,67 83.846.764,67
3.19.19601.5370 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Saude - Bl Manutengdo 282 0,00 5.333.590,00 5.281.821,30 99,03 5.281.461,30 5.281.461,30
3.19.19601.5370 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro - exerc ant 300 0,00 7.570.756,74 7.570.756,74 100,00 6.903.135,44 6.903.135,44
3.19.19601.5370 Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 444.750,00 443.800,00 99,79 443.800,00 443.800,00
3.19.19601.5370 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Atengdo Especializada - Bl Manuteng&o -

exercant 681 0,00 4.585.067,37 4.585.067,37 100,00 4.585.067,37 4.585.067,37
3.19.19601.5370 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Saude - Bl Manutengdo -

exercant 769.430,00 570.127,22 74,10 570.127,22 570.127,22
_-m
Fonte: SEFAZ - Fiplan Gerencial, posigo de 19 de janeiro de 2022

EXECUCAO ORCAMENTARIA POR ELEMENTO

A andlise da execucdo orcamentéria dos recursos por Elemento de Despesa nas unidades
FESBA e HEMOBA, evidenciada na Tabela 20, demonstra a execug¢ao por objeto de gasto,
possibilitando as instancias de controle a verificagdo e acompanhamento dos dispéndios

efetuados com cada objeto especifico de despesa.

No FESBA, comparando as despesas empenhadas com as atualizadas, destacam-se 0s
elementos: 39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica com 94,8%; e 11 -
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil com 99,5%; ambos superando o montante de
R$ 4,6 bilhdes em suas execugfes, seguido do elemento 52 - Equipamento e Material
Permanente, com 93,5% executado, no valor de R$ 483,8 milhdes.
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Na HEMOBA, os elementos com maiores evidéncias de execucdo sdo: 11-Vencimentos e
Vantagens Fixas - Pessoal Civil com 95,6% dos seus recursos empenhados no periodo,
seguido pelo elemento 30 - Material de Consumo com 79,4% ambos superando o montante
de R$ 39,6 milhdes em suas execucdes, seguido pela execucdo 39 - Outros Servigos de

Terceiros - Pessoa Juridica com 69,9% perfazendo uma execucéo no valor de R$ 14 milhdes.

TABELA 20 - EXECUGCAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA POR ELEMENTO DE DESPESA BAHIA, JAN

— DEZ/2021

Cédigo Descrigio ORCADO EXECUCAO DA DESPESA

3.19.19601 Fundo Estadual de Satude 6.015.899.690,00 8.129.481.802,00 7.709.923.703,77 94,84 7.372.124.501,76 7.298.213.801,72
04 Contratagdo por Tempo Determinado 3.982.000,00 18.833.891,18 18.714.241,87 99,36 18.714.241,87 17.946.616,15
07 Contribuigdo a Entidades Fechadas de Previdéncia 0,00 1.100,00 531,96 48,36 531,96 531,96
08 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar 644.000,00 526.420,18 506.419,46 96,20 506.419,46 506.419,46
11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 919.652.000,00 793.242.701,00 789.296.767,58 99,50 789.296.767,58 780.414.079,82
13 ObrigagGes Patronais 190.356.000,00 157.493.781,00 156.977.461,09 99,67 156.977.461,09 155.994.004,25
14 Didrias Civil 7.493.629,00 8.283.162,67 7.660.312,55 92,48 7.660.312,55 7.654.720,65
16 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 9.979.000,00 8.702.772,00 8.702.770,10 100,00 8.702.770,10 8.702.770,10
18 Auxilio Financeiro a Estudantes 43.200.000,00 46.932.546,00 46.931.348,62 100,00 46.931.348,62 46.494.297,58
30 Material de Consumo 368.709.000,00 502.854.232,71 391.639.379,98 77,88 386.644.665,35 384.067.908,39
32 Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita 182.828.556,00 284.163.019,82 267.034.482,56 93,97 253.224.814,66 241.222.300,80
33 Passagens e Despesas com Locomogdo 8.369.000,00 1.920.789,20 1.279.823,98 66,63 1.135.767,40 1.132.711,87
35 Servigos de Consultoria 6.584.000,00 5.294.736,00 5.146.555,35 97,20 5.146.555,35 5.146.555,35
36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.425.000,00 2.529.367,50 2.037.723,15 80,56 2.037.537,15 2.035.662,32
37 Locagdo de Mao-de-Obra 190.636.000,00 222.395.769,15 216.802.341,79 97,48 197.983.525,18 197.269.436,75
39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.095.830.206,00 4.072.347.561,61 3.862.448.611,55 94,85 3.768.421.875,43 3.757.022.880,50

Servigos de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdo -
40 Pessoa Juridica 15.700.000,00 27.890.724,80 26.189.404,08 93,90 25.162.970,02 25.127.970,02
41 Contribuigdes 173.592.748,00 212.718.114,82 212.104.341,12 99,71 212.104.341,12 203.579.145,12
a2 Auxilios 17.226.996,00 28.430.291,00 25.567.897,98 89,93 25.567.897,98 25.567.897,98
43 Subvencdes Sociais 16.474.000,00 1.065.364,00 488.875,43 45,89 488.875,43 488.875,43
46 Auxilio-Alimentagdo 8.865.000,00 7.767.413,75 7.767.412,00 100,00 7.767.412,00 7.767.412,00
47 Obrigagdes Tributdrias e Contributivas 11.224.000,00 10.617.514,11 10.598.561,60 99,82 10.598.561,60 9.810.689,70
48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 7.496.000,00 3.583.767,63 3.575.817,63 99,78 3.575.817,63 3.469.367,63
49 Auxilio-Transporte 22.267.000,00 10.929.742,89 10.858.601,90 99,35 10.858.601,90 10.858.601,90
51 Obras e Instalagdes 114.983.023,00 182.443.441,56 162.825.162,10 89,25 141.075.056,43 141.075.056,43
52 Equipamento e Material Permanente 132.347.532,00 517.315.970,29 483.866.682,11 93,53 300.714.145,30 292.863.533,54
59 Pensdes Especiais 116.000,00 106.445,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 Aquisi¢do de Imdveis 0,00 3.497.711,00 3.497.685,55 100,00 3.497.685,55 3.497.685,55
70 Rateio pela participagdo em Consércio Publico 93.206.000,00 98.594.469,96 98.534.980,26 99,94 98.534.980,26 98.515.015,17
Despesas Decorrentes de Contrato de PPP, Exceto
83 SubvengGes Econdmicas, Aporte e Fundo Garantidor 362.969.000,00 412.533.785,00 410.951.641,68 99,62 410.951.641,68 394.912.856,16
91 Sentengas Judiciais 0,00 9.395.601,38 9.203.264,33 97,95 9.203.264,33 9.158.378,93
92 Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 460.627.546,70 452.544.965,68 98,25 452.544.965,68 450.142.070,31
93 IndenizagGes e Restituices 0,00 14.168.735,09 14.112.304,88 99,60 14.065.202,31 13.739.861,11
9% Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 5.744.000,00 2.273.313,00 2.057.333,85 90,50 2.028.488,79 2.028.488,79

3.19.19201 Fund de I et da Bahia 96.862.200,00 107.731.322,00 92.471.078,92 85,83 89.352.620,72 88.184.315,64
04 Contratagdo por Tempo Determinado 7.778.000,00 4.863.344,00 4.753.871,02 97,75 4.753.871,02 4.645.306,35
08 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar 5.000,00 5.000,00 3.940,30 78,81 3.940,30 3.940,30
1 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 30.377.000,00 25.657.000,00 24.527.960,57 95,60 24.527.960,57 24.230.250,03
13 ObrigagGes Patronais 6.330.000,00 5.550.000,00 5.014.607,33 90,35 5.014.607,33 4.975.911,24
14 Didrias Civil 90.000,00 65.488,00 17.046,75 26,03 17.046,75 17.046,75
16 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 173.000,00 173.000,00 126.698,94 73,24 126.698,94 126.698,94
30 Material de Consumo 19.093.200,00 18.994.170,00 15.088.877,90 79,44 13.447.064,32 13.088.446,88
33 Passagens e Despesas com Locomogdo 90.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de
34 Terceirizagdo 5.706.000,00 12.515.348,00 11.404.715,23 91,13 11.397.993,16 11.397.993,16
36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 160.000,00 160.000,00 149.122,00 93,20 149.122,00 147.450,72
37 Locagdo de Mao-de-Obra 6.850.000,00 6.720.000,00 6.540.954,37 97,34 5.961.469,30 5.890.529,16
39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 16.200.000,00 20.074.502,00 14.048.540,33 69,98 13.568.099,63 13.550.145,14

Servigos de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdo -
40 Pessoa Juridica 600.000,00 333.279,00 322.348,01 96,72 312.465,97 312.465,97
41 Contribuigdes 346.000,00 381.000,00 282.092,97 74,04 282.092,97 282.092,97
46 Auxilio-Alimentagdo 650.000,00 617.000,00 520.500,75 '84,36 520.500,75 520.500,75
a7 Obrigagdes Tributarias e Contributivas 374.000,00 368.000,00 284.361,09 '77,27 284.361,09 250.789,34
49 Auxilio-Transporte 340.000,00 348.000,00 337.189,52 '96,89 337.189,52 337.189,52
51 Obras e Instalagdes 1.000.000,00 2.659.264,00 2.655.205,06 '99 85 2.655.205,06 2.655.205,06
52 Equipamento e Material Permanente 700.000,00 2.160.416,00 641.620,07 '29 70 241.505,33 241.505,33
91 Sentengas Judiciais 0,00 5.562,00 5.561,74 100,00 5.561,74 5.561,74
92 Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 6.077.713,00 5.742.630,06 '94 49 5.742.630,06 5.502.051,38
93 IndenizagGes e Restituicdes 3.236,00 3.234,91 '99 97 3.234,91 3.234,91

TOTAL 6.112.761. 890,00 8.237.213.124,00| 7.802.394.782,69| 94,72 | 7.461.477.122,48| 7.386.398.117,36

Fonte: SEFAZ - Fiplan Gerencial, posigdo de 19 de janeiro de 2022
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EXECUCAO ORCAMENTARIA POR FONTE

A execucdo or¢camentaria por Fontes de Recursos, comparando-se a despesa atualizada com
a empenhada, nas unidades orcamentarias FESBA e HEMOBA, estdo apresentadas na
Tabela 21.

No FESBA, a representatividade da execucdo orgamentaria por Fonte de Recursos ao final
do terceiro quadrimestre 2021 foi das fontes: 130 - Recursos Vinculados as A¢des e Servigos
Publicos de Saude, responsavel pela maior utilizacdo de recursos empenhados com 4,6
bilhdes (99,7%), seguido pela fonte 281 - Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Atencao
Especializada - BL Manutencdo, com 1,5 bilhdes (86,9%) empenhados, ja a fonte 100 —
Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro teve uma participacdo de 98,0%,

correspondendo a R$ 561,1 milh6es dos seus recursos empenhados.

Na HEMOBA, destaque para as execuc¢fes das fontes: 130 - Recursos Vinculados as Acdes
e Servicos Publicos de Saude com 65,1 milhdes (93,6%) dos seus recursos empenhados,
seguido pela fonte 213 - Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administracao
Indireta com 23,3 milhfes (83,0%) dos seus recursos empenhados. Essas duas execucdes
de despesas correspondem a mais de R$ 88,4 milh6es do orcado atual, perfazendo o
percentual de totalizacdo em empenhos de 90,5% da totalidade da programacéo ao final do

terceiro quadrimestre de 2021.
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TABELA 21 - EXECUCAO ORCAMENTARIA POR FONTE - BAHIA

Descrigdo

281

283
284
285
286
291
29
300
325
330
338
634
647

Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro

Operagdes de Crédito Externas em Moeda

Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicagdo da Pobreza
Recursos Vinculados as A¢Ges e Servigos Publicos de Satide

Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Satide

Outras Transferéncias - Adm Indireta

Fundo Nacional de Satde - Convénio

Vi T

Vincul T

VineuladoeT,

ias SUS -
Recursos Vinculados Transferéncias SUS -
ias SUS -
Recursos Vinculados Transferéncias SUS -
ias SUS -
Recursos Vinculados Transferéncias SUS -
Recursos Vinculados Transferéncias SUS -

Atencdo Priméria - Bl Manutengdo
Atencdo Especializada - Bl Manutengdo
Vigilancia em Satde - Bl Manutengdo
Assisténcia Farmacéutica — Bl Manutengdo
Gestdo do SUS - Bl Manutengdo

BL Investimentos na Rede de Servigos SUS
COVID-19 - Bl Manutengdo

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Atengdo Especializada - Bl Estruturagdo

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - COVID-19 - Bl Estruturagdo

Recursos Vinculados as A¢Bes e Servigos Publicos de Saude - exerc ant

Operacdes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant

Recursos Vinculados as A¢Bes e Servigos Publicos de Saude - exerc ant

Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Satde - exerc ant

Outras Transferéncias - Adm Indireta - exerc ant

Fundo Nacional de Satide - Convénio - exercant

Recursos Vinculados Transferéncias SUS -
Vinculados Transfe ias SUS -

Recursos Vinculados Transferéncias SUS -

Atengdo Primdria - Bl Manutengdo - exerc ant
Atencdo ializada - BI \
Vigildncia em Saude - Bl Manutengdo - exerc ant

- exercant

Vinculados Ti ias SUS - F — Bl Manutengdo - exerc ant
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Gestdo do SUS - BI Manutengdo - exerc ant
Vinculados Ti ias SUS - BL na Rede de Servigos SUS - exercant

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - COVID-19 - Bl Manutengdo - exercant
Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro
Operagdes de Crédito Externas em Moeda
Recursos Vinculados as A¢Ges e Servigos Publicos de Satide
Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administragdo Indireta
Transferéncias Voluntdrias de Orgdos e Entidades Federais - Adm. Indireta
Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro - exerc ant
Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant
Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administragdo Indireta - exerc ant
Transferéncias Voluntarias de Orgaos e Entidades Federais - Adm. Indireta - exerc ant
Transferéncias de Entidades Privadas Nacionais - Adm. Indireta - exerc ant

TOTAL

Fonte: SEFAZ - Fiplan Gerencial, posicao de 19 de janeiro de 2022

DESPESAS A PAGAR NO QUADRIMESTRE

| tnical | Atwal(A) | Empenhado(8) | % | Liquidado |  Pago |
7 8120.481.802,00" 7.709.523.703,77 " 04,84 " 7.372.124.501,76  7.298.213.801,72
372.845.276,00 572.081.052,00 561.144.941,05 98,09 471.391.336,35 466.497.254,32
96.725.000,00 98.041.945,00 96.920.169,96 98,86 94.578.503,33 90.111.837,33
2.039.000,00 1.399.447,00 1.240.106,67 88,61 1.240.106,67 1.240.106,67
3.719.376.189,00  4.636.291.012,00  4.622.234.554,67 99,70  4.451.680.410,15  4.411.549.994,09
3.733.000,00 3.733.000,00 1.391.744,01 37,28 1.352.812,15 1.352.812,15
0,00 753.751,00 752.925,33 99,89 752.925,33 752.925,33
2.387.000,00 2.387.000,00 20.794,66 0,87 20.794,66 20.794,66
6.264.526,00 6.264.526,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.735.151.405,00  1.735.151.405,00  1.507.854.942,57 86,90  1.504.602.236,99  1.500.875.345,45
41.436.629,00 41.436.629,00 36.803.926,54 88,82 35.667.389,64 35.423.562,43
28.546.556,00 28.546.556,00 12.093.280,07 42,36 11.013.204,68 11.013.204,68
334.086,00 334.086,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.061.023,00 7.061.023,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 555.608.816,00 470.875.760,40 84,75 453.282.485,71 450.520.538,23
0,00 3.100.000,00 3.049.822,47 98,38 2.321.296,29 2.321.296,29
0,00 406.784,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 128.859.700,00 127.982.419,53 99.688.982,28 99.671.282,28
0,00 31.813.453,00 31.625.958,54 99,41 31.625.958,54 31.625.958,54
0,00 33.214.294,00 33.164.174,58 99,85 30.766.586,51 19.561.216,04
0,00 1.646.121,00 1.054.195,08 64,04 1.054.195,08 1.054.195,08
0,00 803.485,00 803.484,52 100,00 803.484,52 803.484,52
0,00 21.718.395,00 8.185.899,97 37,69 8.069.931,09 7.693.775,89
0,00 2.063.775,00 2.063.775,00 100,00 2.063.775,00 2.063.775,00
0,00 34.084.009,00 31.179.679,94 91,48 31.179.679,94 31.160.181,93
0,00 2.195.704,00 1.958.767,09 89,21 1.958.767,09 1.958.767,09
0,00 4.796.548,00 4.796.002,64 99,99 4.723.946,64 4.723.946,64
0,00 1.658.207,00 932.704,84 56,25 932.704,84 931.905,84
0,00 20.882.153,00 10.288.469,27 49,27 7.436.116,22 7.436.116,22
0,00 153.148.926,00 141.505.204,37 92,40 123.916.872,06 117.849.525,02

T 686220000
396.000,00 396.000,00 295.101,71 74,52 295.101,71 295.101,71
0,00 2.008.264,00 2.008.263,49 100,00 2.008.263,49 2.008.263,49
68.392.000,00 69.581.177,00 65.139.091,07 93,62 62.966.458,34 62.057.951,05
28.074.200,00 28.074.200,00 23.318.461,89 83,06 22.456.558,42 22.437.218,94
0,00 4.353.702,00 83.922,00 1,93 0,00 0,00
0,00 167.364,00 167.363,50 100,00 167.363,50 167.363,50
0,00 651.000,00 646.941,57 99,38 646.941,57 646.941,57
0,00 1.458.524,00 810.730,42 55,59 810.730,42 570.272,11
0,00 1.039.887,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00
6.112.761.890,00

1.203,27 99, 1.203,27 1.203,27

1.204,00 ,94
8.237.213.124,00| 7.802.394.782,69| 94,72 | 7.461.477.122,48| 7.386.398.117,36

A despesa empenhada na SESAB foi de R$ 7,8 bilhdes. Porém, destes, ndo foram pagos até
o final do terceiro quadrimestre 2021 o total de R$ 415,9 milhdes. Sendo R$ 411,7 milhdes do
FESBA e R$ 4,2 milhdes da HEMOBA, conforme demonstradas na Tabela 22. Dos Restos a

Pagar, inscritos no exercicio pelo FESBA, séo relevantes os valores da divida apurada se

comparado ao total empenhado o grupo Outras Despesas Correntes com 94,3% e Pessoal e

Encargos Sociais com 99,5%.
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TABELA 22 - DESPESAS A PAGAR POR GRUPO DE DESPESA - BAHIA, JAN — DEZ/2021

G- ORCADO EXECUGAO DA DESPESA
Descricdo
r

319 Secretaria da Satide | 61276189, =i | saam. IZA,OO' 7.802. 394732,59 sam 74647, 1zz,43 | 73863%17, i | 4159966533
31919601  Fundo Estadual de Satde 6.015809.690,00  8129.481.802,00  7.709.923.703,77 94,84 7.372.124.501,76  7.298.213.801,72 411.709.902,05
1 Pessoal e Encargos Sociais 1169.918.000,00  1.041.944.142,00  1.037.054.72157 99,53 1.037.025.87651  1.026375.977,37  10.678.744,20
3 Outras Despesas Correntes 4548.566.135,00  6.303.230.226,15  5.944.919.994,83 94,32 5812.784.873,61  5759.291.492,16 185.628.502,67
4 Investimento 260.507.551,00  760.373.744,85 704.024.299,53" 92,59 498.380.063,80  490.538.452,04 213.485.847,49
5 Inversdes Financeiras | 27.50800000 2392468900 23.924.687,84: 00, 230068784 22.007.880, 15: 1916807,69
3.19.19201 :‘;’:::S;:;::’:::“i":gia € 96.862.200,00 107.731.322,00 2470789 g o0 89.352.620,72 88.184.315,64 4.286.763,28
1 Pessoal e Encargos Sociais 44.433.000,00 36.253.000,00 34.449.446,26 95,03 34.449.446,26 34.004.474,9 444.971,30
3 Outras Despesas Correntes 50.729.200,00 66.658.058,00 5472422380 82,1 52.005.880,43 51.282.546,65 3.441.677,24
4 Investimento 1.700.000,00 4.820.264,00 3.297.408,77 6841 2.897.294,03 2.897.294,03 400.114,74

TOTAL FESBA / HEMOBA 6.112.761.890,00| 8.237.213.124,00| 7.802.394.782,69( 94,72 7.461.477.122,48| 7.386.398.117,36 415.996.665,33

Fonte: SEFAZ- Fiplan Gerencial, posig&o de 19 de janeiro 2022

DISPONIBILIDADES DE CAIXA

De acordo com o balancete contabil ao final do terceiro quadrimestre 2021, os saldos
disponiveis em bancos no FESBA totalizam R$ 695,6 milhdes, e na HEMOBA totalizam R$

8,2 milhdes, perfazendo uma totalizacédo no periodo de R$ 703,9 milhdes.

No més de marco 2020, tivemos a declaracdo e pronunciamento da OMS - Organizacéo
Mundial da Saude — sobre pandemia do COVID-19, imediatamente o MS — Ministério da Saude
liberou os saldos de outros blocos para atender emergencialmente a pandemia, entre final de
margo e comego de abril 2020 criou o grupo de financiamento COVID, identificado no nosso
orcamento como Fonte 286 — COVID-19 especifica para o combate a pandemia com uma
totalizacdo R$ 147,7 milhdes ao final do terceiro quadrimestre 2021, conforme demonstrado
na Tabela 23.
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TABELA 23 - SALDO DAS CONTAS BANCARIAS DA SESAB - BAHIA, JAN — DEZ/2021

IDENTIFICAGAO CLASSIFICACAO RAZAO FESBA |RAZAO HEMOBA TOTAL

TOTAL DA FONTE 100 RECURSOS ORDINARIOS NAO VINCULADOS DO TESOURO 126.847.065,69 564.581,84 127.411.647,53
TOTAL DA FONTE 124 OPERACGES DE CREDITO EXTERNAS EM MOEDA - BIRD -
TOTAL DA FONTE 125 OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS -
TOTAL DA FONTE 128 Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicagdo da Pobreza -
TOTAL DA FONTE 130 RECUR. VINC. AS ACOES E SERV. PUBLICOS DE SAUDE 229.715.716,63 4.539.185,84  234.254.902,47
TOTAL DA FONTE 138 TAXAS E MULTAS VINCULADAS AO FUNDO EST. DE SAUDE 110.369,89 110.369,89
TOTAL DA FONTE 186 Transferéncia de Recursos Vinculados SUS e SUAS (LC 173, art 52, inc 1) -
RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS POR ENTIDADES DA

TOTAL DA FONTE 213 ADMINISTRAGAO INDIRETA 113.428,12 1.891.670,22 2.005.098,34
TOTAL DA FONTE 231 CONT. AUXILIOS ORG. FEDERAIS 1.134.464,85 1.134.464,85
TOTAL DA FONTE 234 OUTRAS TRANSFERENCIAS - ADM INDIRETA 383.836,87 383.836,87
TOTAL DA FONTE 247 CONTRIB. DO FUNDO NAC. DE SAUDE / FONTE CONVENIO 17.428.348,67 17.428.348,67
TOTAL DA FONTE 249 TRANSFERENCIA DO FUNDO NACIONAL DE SAUDE - FESBA 297.770,69 297.770,69
TOTAL DA FONTE 264 Transferéncias de Entidades Privadas Nacionais - Adm. Indireta 6.771.816,80 26,30 6.771.843,10
TOTAL DA FONTE 280 ATENGAO BASICA 15.981.001,67 15.981.001,67
TOTAL DA FONTE 281 MAC - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 96.999.009,10 96.999.009,10
TOTAL DA FONTE 282 VIGILANCIA EM SAUDE 7.353.833,06 7.353.833,06
TOTAL DA FONTE 283 ASSITENCIA FARMACEUTICA 2.093.582,04 2.093.582,04
TOTAL DA FONTE 284 GESTAO DO SUS 1.727.686,36 1.727.686,36
TOTAL DA FONTE 285 INVESTIMENTO 17.396.958,81 17.396.958,81
TOTAL DA FONTE 286 COVID-19 147.799.556,14 147.799.556,14
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Atengdo Especializada - Bl
TOTAL DA FONTE 291 Estruturagdo 6.353.686,64 6.353.686,64
TOTAL DA FONTE 296 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - COVID-19 - Bl Estruturagdo 413.560,54 413.560,54
TOTAL DA FONTE 888 OUTROS RECURSOS - EXTRA - ORCAMENTARIOS 17.854.324,73 150.378,24 18.004.702,97
TOTAL DA FONTE 880 OUTROS RECURSOS - EXTRA - ORCAMENTARIOS 1.799,20 1.799,20

Fonte: Fiplan Operacional 02/2022

DEMONSTRATIVOS DOS RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL APLICADOS NA

SAUDE
Conforme disposicédo constitucional e Lei Complementar 141/2012, os estados aplicardo

anualmente, no minimo, 12% do produto da arrecadacdo de impostos e transferéncias, nas
acOes e servicos publicos de saude. Ao final do terceiro quadrimestre 2021, foi aplicado o
percentual de 13,72%, de acordo com as informacdes originarias do Relatério Resumido da

Execucdo Orcamentaria RREO/SEFAZ, conforme apresentado na Tabela 24.
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TABELA 24 - APLICAGAO LIQUIDAGAO DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS EM ASPS - BAHIA, JAN -

DEZ/2021

Receita Liquida Aplicagao Aplicagao Realizada
Periodo|de Impostos (RL)| _valor {%] valor | % |

2015 23.715.742  2.845.889 12 3.010.066 12,69
2016 25.212.835 3.025.540 12 3.149.566 12,49
2017 26.042.458 3.125.094 12 3.476.466 13,35
2018 28.559.698 3.427.384 12 3.540.261 12,40
2019 30.284.075 3.634.090 12 4.051.593 13,38
2020 30.978.445 3.717.413 12 4.148.231 13,39

m 39.046.121 | 4.685.534 E 5.356.768 13,72

Fonte: RREO/ SEFAZ 62 bimestre

REPASSE DE RECURSOS FEDERAIS POR BLOCOS DE FINANCIAMENTO E
EXTRABLOCOS

No final do terceiro quadrimestre 2021 foram executadas e contabilizadas um total de receitas

de R$ 2,3 bilhdes, procedente dos recursos transferidos do Ministério da Saude - MS/ Fundo
Nacional de Saude — FNS, sob a forma de Blocos de Financiamento de Custeio e
Investimento, sendo identificadas pelas fontes: 280, 281, 282, 283, 284, 286, - que identificam
0s grupos do bloco de custeio; e a fonte 285 — que identifica o grupo do bloco de investimento,

conforme determinam Portarias do MS/FNS.

O Ministério da Saude ndo creditou ao FESBA transferéncias voluntarias de convénios,
relativas as transferéncias de recursos de dotacdes consignadas no Orcamento Fiscal e da
Seguridade Social da Unido, visando a execucao de programa de governo, envolvendo a
realizacdo de projeto, atividade, servico, aquisicdo de bens ou evento de interesse reciproco,
em regime de mutua cooperacdo com o Estado, no caso especifico, a execucdo da fonte
correspondente 247 é decorrente de rendimentos de operacao financeira e multas, conforme
Tabela 25.
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TABELA 25 - REPASSE DO MS/FNS POR BLOCO DE FINANCIAMENTO E EXTRABLOCOS - BAHIA, JAN

— DEZ/2021

CODIGO DESCRICAO ATUAL REALIZADO -

TRANSF. DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - ATENCAO

264.52 7.090.452,1 113,2
BASICA 6.264.526,00 090.452,18 3,
281 TRANSF. DE RECURSOS DO SUS - BLATENGCAO BASICA MAC 1.735.151.405,00 1.588.254.337,48 915
AMBULATORIAL E HOSPITALAR
282 TRANSF. DE RECURSOS DO SUS- BL VIGILANCIA EM SAUDE 41.436.629,00 42.048.213,01 101,5
283 TRANSF. DE RECURSOS DO SUS - BLASSISTENCIA FARMACEUTICA 28.546.556,00 13.034.185,24 45,7
284 TRANF. DE RECURSOS DO SUS - BL GESTAO DO SUS 334.086,00 219.667,37 65,8
285 TRANSF. DE RECURSOS DO SUS - BI INVESTIMENTOS NA REDE DE 7.061.023,00 589.446,32 83
SERVICOS
286 TRANSF. DE RECURSOS DO SUS - BI COVID-19 555.608.816,00 562.697.461,30 101,3
247 TRANSF. DE CONVENIOS DA UNIAO PARA O SUS - CONVENIO FESBA 2.387.000,00 476.686,82 20,0
249 TRANSF. DE OUTROS RECURSOS - SUS FNS/FESBA 8.450,79
TRANSF SUS - ATENGAO ESPECIALIZADA - B ESTRUTURAGAO 3.100.000,00 8.674.982,93  279,8

TOTAL 2.379.890.041,00 2.223.093.883,44 m

Fonte: FIPLAN GERENCIAL 08/02/2022

RECEITA PATRIMONIAL

Ao final do terceiro quadrimestre 2021, a SESAB arrecadou em receita patrimonial R$ 4
milhdes, provenientes de remuneracdo de depositos bancarios aplicados no mercado
financeiro, de recursos transferidos do Fundo Nacional de Salde e outras entidades nacionais
e internacionais, e destes, foram realizados um total de 9,1 milhdes representando um

percentual de 223,5%, com detalhamento na Tabela 26.
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TABELA 26 - DEMONSTRAGCAO DOS RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA - BAHIA, JAN —

DEZ/2021

e
DESCRICAO
130  RDB DE RECURSOS VINCULADOS-CONVENIOS FNS - 105.683,34 -
138  RDB DE RECURSOS VINCULADOS - TAXAS E MULTAS -
213 RDB DE OUTROS DEP BANCARIOS DE RECURSOS VINCULADOS -SERVICOS - 10.894,65 -
231  RDB DE RECURSOS VINCULADOS-CONVENIOS FNS -
234  RDB DE RECURSOS Outras Transferéncias - Adm Indireta - 12.891,48 -
247  RDB- RECURSOS VINCULADOS - CONVENIOS 540.903,68 -
249  RDB- RECURSOS VINCULADOS - FNS/ FESBA - 8.450,79 -
264  RDB - RECURSOS VINCULADOS - Convénios Entidades Privadas Nacionais FNS/ FESBA 163.300,25 -
280  RDB- RECURSOS VINCULADOS - SUS/ ATENGAO BASICA 176.366,00 405.689,49 230,0
281  RDB- RECURSOS VINCULADOS - SUS - MAC 1.088.683,00 2.075.009,68 190,6
282  RDB- RECURSOS VINCULADOS - SUS / VIGILANCIA /VIGILANCIA SAUDE 248.042,00 274.026,75 110,5
283  RDB- RECURSOS VINCULADOS - SUS / VIGILANCIA /ASSITENCIA FARMACEUTICA 250.902,00 91.209,84 36,4
284  RDB- RECURSOS VINCULADOS - SUS / VIGILANCIA /GESTAO DO SUS 50.244,00 48.536,13 96,6
285  RDB- RECURSOS VINCULADOS - SUS / INVESTIMENTO NA REDE DE SERVICOS SUS 2.267.927,00  493.837,54 21,8
286  RDB- RECURSOS VINCULADOS - SUS / BI COVID-19 - 4.780.051,11 -
291  RDB- RECURSOS VINCULADOS - SUS/ ATENCAO ESPECIALIZADA BL ESTRUTURACAO 107.826,93 -
- Recursos Vinculados Transferéncias SUS - COVID-19 - Bl Estruturagdo 6.776,54

TOTAL 4.082.164,00 | 9.125.088,20 m

Fonte: FIPLAN GERENCIAL FEV 2022

EXECUCAO DE DESPESAS COM ACOES COMPARTILHADAS COM OUTRAS

SECRETARIAS

No orcamento das agbBes compartilhadas tivemos uma execucdo ao final do terceiro
guadrimestre 2021 na acdo: 2983 — Funcionamento do Hospital de Custddia e Tratamento e
do Servico de Saude em Unidade Prisional - com uma execuc¢ao em processos empenhados
4,0 milhdes, representando 97,2% do orgcamento atual, acdo essa, integrante do Programa

313 — Saude, conforme detalhamento na Tabela 27.

TABELA 27 - EXECUCAO DE DESPESAS COM ACOES COMPARTILHADAS COM OUTRAS SECRETARIAS

- BAHIA, JAN — DEZ/2021

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUCAO DA DESPESA
| cougo | Descigio | _inical | awal () empennado ®)| 3 | uiuidado

Funcionamento do Hospital de Custddia e
Tratamento e do Servigo de Salide em Unidade
Prisional

2983 7.344.000,00 4.165.099,00 4.051.374,68 97,27 3.927.015,12 3.927.015,12

7.344.000,00| 4.165.099,00 4.051.374,68) 97,27 | 3.927.015,12| 3.927.015,12

TOTAL
Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posi¢do de 09/02/2022
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CPC - COORDENAGAO DE PAGAMENTOS COLETIVOS

A Coordenacdo de Pagamentos Coletivos € a Unidade Gestora responsavel pelos
pagamentos realizados em favor dos prestadores de servicos do SUS (Sistema Unico de
Saude), referentes a: SIH ou AIH (Sistema de Informagdes Hospitalares), SIA (Sistema de
Informag¢des Ambulatoriais), HPP (Hospitais de Pequeno Porte), Contratualizados Estadual e
Federal, Leitos de UTI, Leitos de Retaguarda, Pés-fixados e das contrapartidas estaduais dos
programas de PSF (Programa Saude Familia), e SAMU (Servigo de Atendimento Mdvel de
Urgéncia). Bem como, é responsavel pelos pagamentos dos Mutirdes de Cirurgias Eletivas,
FAEC (Fundo de Acgdes Estratégicas e Compensacao), LRPD (Laboratério Regional de
Préteses Dentarias) e TRS (Terapia Renal Substitutiva). A Coordenagao de Pagamentos
Coletivos também atua na recuperagao de recursos por glosas aplicadas pela Auditoria do
SUS, na execugdo de bloqueios judiciais, retengdes de tributos e a partir de 2018, nos
Processos de Reparagao de Danos, e atualmente, repasses de diarias de leitos uti e de pronto

atendimento, para o enfretamento a pandemia de COVID -19.

Os pagamentos em favor das instituicdes filantropicas e nao filantropicas, credenciadas ao
SUS para prestacado de servigos relacionados a Média e Alta Complexidade, atingiram no
primeiro quadrimestre de 2021 um montante de R$ 256,8 milhdes, no segundo quadrimestre
um montante de R$ 280,2 milhdes, e no terceiro quadrimestre um montante de R$ 323,6
milhdes, totalizando no ano de 2021 um valor de R$ 860,7 milhdes, suprimindo do montante
total, o valor referente a regularizacdo de descontos, tendo em vista que 0 mesmo nao tem
saida financeira. Vale ressaltar que o crescimento dos valores pagos nos ultimos meses, deve-
se aos repasses de emendas parlamentares e aos recursos destinados ao atendimento da
COVID-19.

Em 2021, foram recuperados recursos financeiros relativos as glosas aplicadas pela Auditoria
do SUS no valor total de R$ 1,4 milhdes, correspondendo no primeiro trimestre mais de R$
298,1 mil, no segundo mais de R$ 331,7 e no ultimo trimestre mais de 859,0 mil. Essas glosas
sao aplicadas mediante a ndo comprovacao de procedimentos de saude e contribuem para a
execucao de despesas do Fundo Estadual de Saude. Os valores recuperados por esta
Coordenacado sao devidamente atualizados monetariamente e descontados do prestador

responsavel no ato do pagamento.
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Promovendo o cumprimento da obrigatoriedade da substituigéo tributaria do Fundo Estadual
de Saude, a Coordenagao de Pagamentos Coletivos ao executar as despesas referentes a
prestacdo de servigo do SUS, realiza a retencédo na fonte do Imposto de Renda - IR e do
Imposto Sobre Servigo - ISS. Deste modo, no primeiro Quadrimestre de 2021, foram
recolhidos aos cofres publicos mais de R$ 520,8 mil, de IR e R$ 1,5 milhdes de ISS; no
segundo quadrimestre foram recolhidos mais de R$ 564,7 mil em IR e R$ 1,4 milhdes de ISS,
enquanto no terceiro quadrimestre foram recolhidos mais de 797,1 mil de IR e 1,9 milhdes de

ISS, totalizando nos trés quadrimestres R$ 1,8 milhdes de IR e R$ 4,9 milhdes de ISS.

As transferéncias dos recursos das contrapartidas estaduais do PSF e SAMU, foram no
primeiro quadrimestre de 2021 de R$ 16,7 milhdes referente ao PSF e R$ 13,6 milhdes
referentes ao SAMU; no segundo quadrimestre foram mais de R$ 28,8 milhdes para o PSF e
R$ 23,7 milhdes para o SAMU, e no terceiro quadrimestre foram mais de R$ 35,3 milhdes para
o PSF e R$ 28,6 milhdes para o SAMU. Totalizando no periodo mais de R$ 80,9 milhdes para
o PSF e R$ 66,0 milhdes para o SAMU.

O detalhamento das execug¢des do periodo de 2021 esta no Anexo 12, e Grafico 2.

CPC — Comparativo de Execugées

Neste topico, € pertinente um comparativo dos mesmos tipos de repasses executados por

esta referida coordenacgao, entre os anos de 2020 e 2021.

A vista disso, identifica-se um pequeno decréscimo percentual de 0,6%, correspondente aos
pagamentos realizados em favor das instituicbes credenciadas do SUS, sendo em 2020, uma
totalizacdo de R$ 866,1 milhdes e em 2021, R$ 860,7 milhdes, suprimindo a regularizagédo de
descontos, na qual refere-se apenas a registro contabil. Com relagao aos valores relativos as
glosas, teve um acréscimo percentual de 39,0%, sendo em 2020, uma importancia recuperada
de R$ 1.0 mil e em 2021 R$ 1.4 milhdes de reais.

No tocante a retencao de IR e ISS, houve um pequeno decréscimo de 9,6%, sendo em 2020,
uma importancia retida de R$ 7,5 milhdes e em 2021, 6,8 milhdes; E por ultimo, o comparativo
do incentivo do PSF, e de Custeio do SAMU, que apresentou um acréscimo percentual de
18,0%, sendo em 2020, um quantitativo de R$ 124,5 milhdes e em 2021, R$ 146,9 milhdes.

No ano de 2021, dentre os pagamentos executados aos credenciados do SUS, é significativa
a relagdo percentual dos processos de SIA, AIH e Contratualizados, nos quais, juntos,

representam 64% do valor total desta modalidade. Em relacdo aos anos de 2020 e 2021, o
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AlIH teve um decréscimo na execugao da despesa de 6,0%, repassando aos credores cerca
de R$ 69,2 milhdes em 2020 e R$ 65,1 milhdes em 2021; os processos referentes a
contratualizacao tiveram um acréscimo de 12,2%, totalizando R$ 253,6 milhdes em 2020 e R$
284,6 milhdes em 2021; bem como, a despesa do SIA teve um acréscimo de 16,1%, somando

uma importancia de mais de R$ 176,6 milhdes em 2020, e R$ 205,0 milhdes em 2021 grafico
4.

Grafico 1 — CRESCIMENTO COMPARATIVO MENSAL ANO 2021
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FONTE: Coordenagao CPC - 2021

Grafico 2 — CRESCIMENTO COMPARATIVO QUADRIMESTRAL DO PSF E SAMU — 2017 A 2021
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Grafico 3 —-COMPARATIVO ANUAL DESPESAS DO MAC - 2017 a 2021.
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Grafico 4 — CRESCIMENTO COMPARATIVO QUADRIMESTRAL DO SIA AlH E CONTRATUALIZADOS -

2017 a 2021.
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NOTA PREMIADA BAHIA/SUA NOTA E UM SHOW DE SOLIDARIEDADE

Com objetivo de despertar a consciéncia da populacdo quanto a importancia dos tributos no
cumprimento das obrigacdes sociais do Estado e incentivar o cidaddo a exigir a nota e/ou cupom
fiscal, bem como o de acompanhar a aplicacdo dos recursos publicos, foi desenvolvido pelo
Governo do Estado a Campanha Nota Premiada Bahia/Sua Nota € um Show de Solidariedade,
através da parceria entre as Secretarias da Fazenda; Saude; Justica, Direitos Humanos e

Desenvolvimento Social.

Trés pilares norteiam a concepgao desta Campanha: a valorizagao das instituicbes sociais e de
saude, a eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos e a participacdo e desenvolvimento da
comunidade para a mudanca da realidade local. Quadrimestralmente sdo premiadas as
entidades que conseguirem o maior nimero de cadastramento de pessoas para sua unidade,
considerando-se a faixa em que estejam enquadradas, de acordo com: numero de leitos
(hospitais) e niumero de habitantes do municipio (instituicdes sociais). O impacto dessa a¢ao
gera como fruto a premiacdo em recursos financeiros as institui¢cdes filantrépicas sociais e de

salde.

O resultado sera revertido na melhoria da infra - estrutura dessas instituicbes compativeis
com as suas atividades fins, melhorando a qualidade de vida de milhares de baianos e ao
mesmo tempo estimulando o exercicio da cidadania. Com a finalidade de verificar a aplicacédo
do recurso da Campanha, sao feitas visitas as entidades inscritas do interior do Estado,
estando todas funcionando plenamente, salientando também que foram feitas visitas as
instituicbes que estdo sendo habilitadas para a 32 Fase da Campanha - Nota Premiada Bahia/
Sua Nota é um Show de Solidariedade. Com respeito as mudancas da Campanha em sua
32 fase — Nota Premiada Bahia/SNSS, informamos que, 0S recursos auferidos  com
a premiacado serdo repassados as instituicdes diretamente pela Secretaria da Fazenda —
SEFAZ.

Em margo de 2020, o pronunciamento oficial sobre a Pandemia Mundial Coronavirus —
COVID 19, fez com que as a¢des em Saude fossem revertidas para o atendimento especifico
da pandemia. Com as premiac¢des a que tiveram direito, as Instituicdes voltaram-se para a
aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, realizacdo de obras ampliacdes,

compras de bens duraveis, medicagodes.

Ao fim do exercicio 20210 e ainda vivenciando o quadro avan¢ado da pandemia em nosso

Estado, ndo houve evolucdo no que concerne a liberacdo de recursos as instituicoes
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participantes da Campanha /SNSS, em face de todos os recursos disponiveis estarem sendo

empregados no combate a pandemia do COVID — 19.

No 2° quadrimestre do exercicio de 2021, houve um repasse no valor de R$ 7.086.086,05
(Sete milhdes, oitenta e seis mil oitenta e seis reais e cinco centavos), para as instituices
participantes da Campanha Sua Nota € um Show de Solidariedade em sua 22 fase. Este
repasse ocorreu por for¢ga do Decreto n® 18110 de 27/12/2017 do Governo do Estado, sendo
liberadas todas as parcelas a que as instituicdes tinham direito em um Gnico pagamento,
visando ajudar as instituicbes neste periodo de pandemia, jA que as mesmas atravessam um

momento de grandes dificuldades financeiras. Detalhamento no Anexo 13.

Com o repasse desse recurso, foi encerrada a Campanha Sua Nota é um Show de
Solidariedade na sua 22 fase. Foi dado sequencia ao programa em sua 32 fase com a
denominacdo de Nota Premiada Bahia, cujo repasse dos recursos as instituicbes
contempladas se da diretamente pela SEFAZ.

Grafico 5 — REPASSES EFETUADOS AS INSTITUICOES MAIS PARTICIPATIVAS

SUA NOTA E UM SHOW DE
SOLIDARIEDADE

3.000.000,00
2.500.000,00
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1.500.000,00
1.000.000,00
500.000,00
0,00

NEASIOPS - NUCLEO ESTADUAL DE APOIO AO SISTEMA DE INFORMAGCOES SOBRE

ORCAMENTO PUBLICO EM SAUDE

Até o segundo quadrimestre de 2021 ndo houve monitoramento, tampouco atendimento aos 417

municipios que compdem o Estado da Bahia quanto a declaragdo e homologacgéo do sistema SIOPS,
em razdo do atraso pelo Ministério da Saude, na disponibilizacdo dos arquivos de estrutura de
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preenchimento, dos dados e informacbes de saude, referentes aos 1°, 2° e 3° bimestres/21. Os
arquivos de estruturas s6 foram disponibilizados a partir do 3° quadrimestre, permitindo somente a
partir de julho/21, Estados e Municipios passassem a informar e homologar o SIOPS, porém com
enorme lapso temporal em relacdo aos prazos estabelecidos nas Leis Complementares 101/00 e
141/12.

Até o momento, 146 municipios deixaram de homologar o 1° bimestre; 194 o 2° bimestre; 211 o 3°
bimestre; 248 o 4° bimestre, e 286 0 5° bimestre. Quanto ao 6° bimestre, o Ministério da Salde ainda

nao liberou a versao de transmissao.

Com relacdo aos percentuais de saude aplicados pelo Estado durante o exercicio de 2021, em razdo
da desatualizacdo do sistema federal, apresentamos a apuragcdo da SEFAZ-Bahia, conforme

7,50% 9,69% 10,90% 11,76% 12,11% 13,72%

Média do quadrimestre | Média do quadrimestre | Média do quadrimestre

8,60% 11,30% 12,90%

Merece destaque a aplicacdo percentual em ASPS realizadas por alguns municipios, até o 5° bi/21,

conforme site oficial do SIOPS, notadamente os situados na regido metropolitana, incluindo Salvador:

Camagari 2591 20,28 24,47 22,14 -
Candeias 9,73 15,45 14,72 14,65 15,65
Dias Davila - - - - -
Itaparica 3,88 6,42 9,42 11,98 16,3
Lauro de Freitas - - - - -
Madre de Deus 18,43 - - - -
Mata de S3o Jodo - - - - -
Pojuca 14,9 18,65 - - -
Salvador 15,73 20,01 21,3 21,61 21,22
Simoes Filho 16,46 - - - -

S3o Francisco do Conde 10,39 - - - -
Sdo Sebastido do Passé 3,74 11,46 15,4 20,16 26,86
Vera Cruz 4,88 6,77 7,21 12,58 14,18

Como se observa nas informacdes e dados apresentados, a disponibilizacdo tardia do arquivo de
estrutura do SIOPS, como também da versdo de transmisséo, prejudicou a transparéncia, visibilidade,
fiscalizacdo e controle, por parte dos Orgéos de Controle Externo, Interno e Social, cidadaos, e de

instituicdes da sociedade, contrariando dispositivo da Lei Complementar 141/12.
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DICONV — DIRETORIA DE CONVENIOS —

COORDENACAO DE CONVENIOS FEDERAIS

Da Receita de Convénios e Contratos de Repasse

A Coordenacdo de Convénios Federais tem como principal objetivo, acompanhar, monitorar e dar
suporte as areas executoras quanto aos Convénios e Contratos de Repasses firmados, provenientes
do Fundo Nacional de Saude -FNS/Ministério da Saude -MS. No periodo de janeiro a dezembro de
2021 néo tivemos recursos descentralizado pelo MS e houve devolucéo de saldo para o referido M.S,
proveniente da prestacdo de contas finalizadas de convénios e contratos de repasse conforme

detalhamento no Anexo 14.

No decorrer de janeiro a dezembro 2021, houve devolugdo de saldo ao Ministério da Saude - M.S
perfazendo uma totalizacdo de R$ 9.214,04 proveniente da prestacdo de contas finalizadas de
convénios e contratos de repasse, bem como nao prorrogados e destratados conforme apresentado
na Tabela 28.

TABELA 28 - DEMONSTRATIVO DE DEVOLUCOES DE CONVENIOS POR FONTE - BAHIA, JAN — DEZ
2021

12,22 e32 QUADRIMESTRES

DEMONSTRATIVO DE DEVOLUGOES DE CONVENIOS POR FONTE

N° CONVENIO OBJETIVO R LIS Rk TOTAL DEVOLVIDO AO M.S LOLRECe OO
DEVOLUGAO ESTADO

(0647) GRU R$103.290,00
797251/2013 Capacitagdo em Atengéo a Satide da Pessoa Idosa. (0247) GRU R$1.038,67 21.765,00 7.787,75
(5330) DAE R$ 7.787,75

Ampl. e Ref. de Unid. de Saude, Aq. de Eq. e Materiais Perm.- HGE.

4594/2005
/ HMFarias- H.J.B.Caribé - H.E.S.Filho, Hosp. Sdo Jorge

(0647) (0247) 44.974,45 0,00

Promover apoio a Implantagdo e Implementagdo de Ouvidorias do SUS nos
757750/2011 0647, 5330 87.282,22 1.426,29
/ Municipios do Estado da Bahia com mais de 50 Mil Habitantes. ( ) ¢ )

Ampl. Ref. a Ag. de Eq. e Materiais Perm. - H. Geral Cleriston

2211/2008 Andrade, H. Luiz Viana Filho e H. Geral de Vitéria da (0647) 8.040,30 0,00
Conquista
I NS N
162.061,97 9.214,04

12,22 e32 QUADRIMESTRES

DEMONSTRATIVO DE DEVOLUGOES DE CONTRATO DE REPASSES

FONTE/DESTINAGAO DE TOTAL RECOLHIDO AO
N° CONTRATH BIETIV! » TOTAL DEVOLVIDO AO M.
DEVOLUCAO o ONIBOAGINES ESTADO
TOTAL
RS 0,00 B0

Fonte: Coord. Convénios Federais - Jan. a Dezembro/2021
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Da Prestacao de Contas

No decorrer do periodo supracitado, tivemos 16 instrumentos de captacdo em Prestacdo de Contas
Final neste exercicio e do exercicio anterior. Sendo que, 03 convénios tiveram as prestacdes de contas
finais aprovadas. Neste exercicio encontram-se 16 Instrumentos de Captacdo, sendo que, 12
Instrumentos do exercicio anterior e 04 deste exercicio. Dos 13 restantes tivemos o seguinte
ordenamento: 03 convénios encontram-se em Prestagéo de Contas Final em Complementacéo, 02 em
elaboragéo de Prestagéo de Contas Final, e os 08 restantes continuam em analise pelo MS, conforme

a seguir Tabela 29.

E CONVENIOS FEDERAIS - BAHIA, JAN — DEZ 2021

PRESTAGCAO DE CONTAS DE CONVENIOS E CONTRATOS DE REPASSE FEDERAIS - DO 12, 22 E 32 QUADRIMESTRE

N2 CONVENIO OBJETIVO SITUAGAO/DATA DE APROVACAO OBSERVAGAO

Aquisigdo de Equi para Ad: 30 da Area de Produgdo de
781315/2012 Sélidos Orais e Almoxarifado da Bahiafarma, Laboratério Publico de A Prestagdo de Contas Final foi encaminhada via Prestagéo de Conta Final em
Medicamentos com Sede em Simdes Filho/Bahia, Visando a Plataforma+Brasil em 25/07/2018 analise pelo MS
Transferéncia de Tecnologia .
Aq. de Equip., Mat. Perm. e Curso de Capac.visando melhoria do
. : Prestagédo de Contas Final APROVADA pelo 5 .
-1-HPA, 2 -HDJMMN, 3 - HGRS, 4 -
1624/2007 atendimento ao parto e nascimento Y ) 3 - HGRS, Ministerioatravés do Parecer GERSCON N° 30 de Prestagéo de Conta Final
MCO, 5 -HRPV, 6 -HMN, 7 -HST, 8 -HDLEM, 9 - HCA, 10 -HMD, 11 -HOB, 20/12/2021 APROVADA
12 -HEM.
Aqg. de Equip., Mat. Perm. e Encontros Objetivando Produzir Espago Prestaco de Conta Final-
2614/2007 Sécio-Cultural de Referéncia para Meméria Histérica da Psiquiatria Prestagéo de Contas Final APROVADA por meio Oficio APROVADA
Nacional n° 003/SECON/SEMS-BA,Parecer n° 003 de 01/02/21
781369/2012 Aquisigdo de Equipamento e material permanente para Promog&o da A Prestagdo de Contas Final foi encaminhada via Prestagéo de Conta Final em
Equidade em saude de Populagdes em Condigdes de vulnerabilidade Plataforma+Brasil em 14/02/2019 analise pelo MS
Prestagdo de Contas Final APROVADA pelo
Custear despesas para atendimento das a¢des e prevengéo e detecgdo . X Prestacdo de Conta Final-
4545/2005 e B e o cprevens d Ministerioatravés doOfico ne 010/SECON/SEMS-BA e ROVANA
B & : Parecer GERSCON N2 27 de 22/12/2021
- = ~ = A PrestaQao de Contas Final foi encaminhada atraves ~ .
1459/2008 Ln;p[l;rg:n;ag:lv:;fg?rf‘fwmentagao das Agdes da Atengao aos Portadores do Oficio GASEC n° 142/2020 de Prestaﬁzﬂ]dlem(;?:;a;nal em
G 20/02/2020 P ¢
Realizagdes de Acdes Educativas e Organizativas para o Fortalecimento
774337/2012 da Participagédo Popular no Sus e da Educagdo Popular em Sadde no Prestacdo de contas final ecaminahda via Plataforma Prestacdo de Conta Final em
Estado e Producdo de Material Pedagdgico e de Comunicagéo Social, +Brasil em 13/02/2020 analise pelo MS

através do MOBILIZASUS.

Sistema Nacional de Transplantes - Curso, treinamento, seminario e

A Prestagdo de Contas Final foi enviada via Plataf + a i
774742/2012 capacitagdo, com o objetivo de Fortalecer o Programa Estadual de restagao de Lontas Final fol enviada via Flatatorma Prestagao de Conta Final em

Brasil em 19/02/2020 anélise pelo MS
Transplantes.
Executar o Curso de Especializagdo em Servigo para Enfermeiros e pds-
775431/2012 técnico em Servico para Técnicos em Enfermagem na Atencao Prestagéo de Contas Final enviada via Plataforma Prestagdo de Conta em analise
Hospitalar no SUS — BA com vistas a qualificagdo de 1.600 profissionais  +Brasildo em 18/03/2020 pelo MS
em 4 anos.
A Prestagdo de Contas Final foi encaminhada via Prestacéo de Conta Final em
797251/2013 Capacitagdo em Atengéo a Salide da Pessoa Idosa. -
/ pacitag < ! Plataforma+Brasil em 23/03/2020 analise pelo MS

Prestacédo de Conta Final em

765422/2011 Estrut. do Ndc. de Ec. da Saude no Est. da Bahia. Prestacdo de Contas Final encaminhada via Plataforma -
Complementagdo

+Brasil em 10/03/2020

832224/2014 Aquisi¢do deProdutos Médicos de Uso Unico Em Elaboaragéo de Prestagdo de Contas Em elaboragdo

Fonte: Coord. Convénios Federais - Jan. a Dezembro/2021

s Prorrogacoes

Houve uma totalizacdo de tramitacdes de 06 Instrumentos de Captagdo, sendo 02 Convénios do
exercicio anterior, 02 acometidos pela pandemia, que foram prorrogados por Oficio pelo MS, e 02 que
foram indeferidos pelo MS. Neste exercicio apenas 2 convénios foram prorrogados, com inicio da
vigéncia em 31/03/2022, conforme Tabela 30.
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TABELA 30 - PRORROGACOES DAS VIGENCIAS DOS CONVENIOS - BAHIA, JAN — DEZ/2

PRORROGAGAO DE VIGENCIA - CONVENIOS DO 12 QUADRIMESTRE

PUBLICACAO PUBLICACAO

ot e T N o R B

PRORROGAGCAO DE VIGENCIA - CONVENIOS DO 22 QUADRIMESTRE

SOLICITACAO DATA SOLICITACAO,

N2 CONVENIO OBIJETO VIGENCIA ATUAL ¢ = / s CAo/ NOVA VIGENCIA
PUBLICACAO PUBLICACAO

Promover apoio a Implantagdo e Implementagdo de Ouvidorias do SUS SOLICITADO 19/07/2021

2021 1/03/2022
nos Municipios do Estado da Bahia com mais de 50 Mil Habitantes. 30/09/20 PUBLICADO 03/09/2021 31/03/20

PRORROGACAO DE VIGENCIA - CONVENIOS DO 32 QUADRIMESTRE

SOLICITAGAO/ DATA SOLICITAGAO/
o " o
N2 CONVENIO OBJETO VIGENCIA ATUAL NG PUBLICACAO NOVA VIGENCIA

Fonte: Coord. Convénios Federais janeiro-abril/2021

778123/2012

Promover apoio a Implantagdo e Implementagdo de Ouvidorias do SUS SOLICITADO 19/07/2021

778123/2012 nos Municipios do Estado da Bahia com mais de 50 Mil Habitantes. 30/09/2021 PUBLICADO 03/09/2021 31/03/2022
Aquisicdo de equipamentos para vérias
unidades(HGJBC,HCVC,HMV,HO,HPEL,HRDB,HRGUAN,HRST,MAS,CICA

768432/2011  N,HDLEM,HECM,HEDRM,HEOM,HGC,HGCA,HGCM,HGDB,HGE,HGESF,H 31/12/2021 SOLCITACS RE 202 31/03/2022

GMF,HGPV,HGRS,HPEL,HRCA,HRES,HRIBOT,HRIP,HRITAP,HRSAJ,IPERB PUBLICADO 20/12/2021
A,MIMMN,MTB,UECAJ,UECU,UECVIII,UEPIRAJA, UESC)

Fonte: Coord. Convénios Federais - Jan. a Dezembro/2021

TABELA 31 - PRORROGACOES DAS VIGENCIAS DOS CONTRATOS

BAHIA, JAN — DEZEMBRO/2021

Quanto aos contratos de repasse, foi solicitada a prorrogacdo de 01 contrato de repasse neste

exercicio e foi publicada a referida prorrogacéo. Tabela 31.

12; 22 e 32 QUADRIMESTRES
N2 CONTRATO [0]:1]3 (0] VIGENCIA ATUAL SOUCITAC‘%O/ DATA NOVA VIGENCIA
PUBLICACAO
N . 22/10/2021
768282/2011 Reforma do bloco cirurgico/obstetrico do IPERBA 31/12/2021 SOLICITADO PUBLICADO 25/11/2021 31/12/2022

Fonte: Coord. Convénios Federais - Jan. a Dezembro/2021

Das Reformulacdes

Conforme clausula especifica do Termo do Convénio é permitida reformular o Plano de Trabalho

Aprovado - PTA, desde que ndo haja mudanca do objeto do convénio. Neste exercicio também néao

houve solicitacdo de Ajuste do Plano de Trabalho.



EMENDAS PARLAMENTARES

Receita Liberacdo de Recursos

Quanto as emendas no que se refere a liberacdo de recursos no periodo de janeiro a dezembro 2021,
houve uma totalizacédo na ordem de R$ 197.7 milhdes oriundos das propostas cadastradas no sistema
do Fundo Nacional de Saude neste exercicio, sendo que o valor de R$ 4.036 milhdes foi disponibilizado
para Aquisicdo de Equipamento e Material Permanentes, o montante de R$ 118.1 milhdes para
Incremento do Custeio da Média e Alta Complexidade — Teto - MAC e o valor de R$ 71.4 de Emenda
de Bancada - Teto MAC para Reforco de Recursos para Emergéncia Internacional em Saude Publica
— CORONAVIRUS, conforme Tabelas 32 e 33.

TABELA 32 - ESTRUTURAGAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE - BAHIA JAN

— AGOS/2021

ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE- EQUIPAMENTOS E OBRA(Construgdo)

05816.6300001/19-006 20/08/2021 3.139.962,00
05816.6300001/21-003 22/05/2021 406.784,00
05816.6300001/21-001 22/11/2021 489.558,00

TOTAL GERAL 4.036.304,00

Fonte: Coord. Convénios Federais - Jan. a Dezembro/2021
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TABELA 33 - MANUTENGAO DE UNIDADES DE ATENGCAO EM SAUDE- INCREMENTO — TETO MAC-

CUSTEIO BAHIA JAN — AGOS/2021

INCREMENTO TEMPORARIO DO COMPONENTE DE CUSTEIO DO MAC - LIBERADO EM 2021

N2 PROPOSTA DATA DE LIBERACAO DESEMBOLSO

36000.3867162/02-100 10/06/2021 1.852.880,00
36000.3869072/02-100 07/07/2021 2.147.120,00
36000.3869192/02-100 07/07/2021 1.000.000,00
36000.3590472/02-100 07/07/2021 300.000,00
36000.3825522/02-100 13/10/2021 1.500.000,00
36000.3825592/02-100 13/10/2021 1.500.000,00
36000.3580962/02-100 13/10/2021 300.000,00
36000.3849862/02-100 13/10/2021 1.700.000,00
36000.3850082/02-100 13/10/2021 1.500.000,00
36000.3850162/02-100 13/10/2021 1.000.000,00
36000.3850212/02-100 13/10/2021 1.261.000,00
36000.3850342/02-100 13/10/2021 2.678.994,00
36000.3777372/02-100 13/10/2021 6.139.993,00
36000.3885302/02-100 18/10/2021 8.139.993,00
36000.3910142/02-100 18/10/2021 1.000.000,00
36000.3910192/02-100 18/10/2021 1.000.000,00
36000.3616462/02-100 13/10/2021 100.000,00
36000.3980312/02-100 18/10/2021 2.034.998,00
36000.3825962/02-100 13/10/2021 200.000,00
36000.3826072/02-100 13/10/2021 500.000,00
36000.3954712/02-100 28/10/2021 4.900.000,00
36000.3980392/02-100 17/12/2021 2.500.000,00
36000.3883972/02-100 18/10/2021 400.000,00
36000.3884122/02-100 18/10/2021 380.000,00
36000.3884212/02-100 18/10/2021 200.000,00
36000.3888582/02-100 18/10/2021 500.000,00
19000.3945812/02-100 26/11/2021 71.420.407,00
36000.4124912/02-100 17/12/2021 1.000.000,00
36000.4129862/02-100 17/12/2021 1.000.000,00

TOTAL RS 118.155.385,00

Fonte: Coord. Convénios Federais Jan-dezembro/2021

Neste periodo de janeiro a dezembro de 2021 foram disponibilizados e cadastrados no site do Fundo
Nacional de Saude — FNS, através de Emendas Parlamentares Individuais, Programa um montante de
R$ 5.036 milhdes para a Atencao Especializada, tendo como objeto Aquisicao de Equipamento e
Material Permanente, e Reforma de Unidade de Saude, conforme Tabela 34.

TABELA 34 - POSICAO DAS EMENDAS PARLAMENTARES DE BANCADA/PROGRAMAS - BAHIA, JAN —

AGO/2021

EMENDAS PARLAMENTARES E INDIVIDUAIS-BANCADA CADASTRADAS E PROGRAMA

1°,2° e 3° QUADRIMESTRES E ATENCAO ESPECIALIZADA-EQUIPAMENTOS

N2 PROPOSTAS VALOR CADASTRADO

05816.6300001/21-001 Aquisigao de Equipamento e Material Permanente 489.558,00
05816.6300001/21-003 Aquisigao de Equipamento e Material Permanente 406.784,00
05816.6300001/21-004 Aquisigao de Equipamento e Material Permanente 3.139.962,00

SUBTOTAL 4.036.304,00

1°E2°, QUADRIMESTRES E ATENGAO ESPECIALIZADA-OBRA(Reforma)

905816/21-002 Reforma da Unidade de Saude 1.000.000,00

SUBTOTAL
1.000.000,00

TOTAL GERAL

5.036.304,00
Fonte: Coord. Convénios Federais Jan/Dezembro/2021
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No decorrer do periodo foram cadastradas um montante de R$ 121.255 milhdes de Custeio/Teto MAC,
sendo que o valor de R$ 71.420 milhdes, foi destinado para o Enfrentamento ao Coronavirus, no

combate ao COVID-19, conforme apresentados na Tabela 35.

TABELA 35 - CUSTEIO DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE

ATENGAO ESPECIALIZADA
N2 PROPOSTAS OBJETO VALOR CADASTRADO

36000.3590472/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 300.000,00
36000.3825522/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 1.500.000,00
36000.3825592/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 1.500.000,00
36000.3580962/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 300.000,00
36000.3849862/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 1.700.000,00
36000.3850082/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 1.500.000,00
36000.3850162/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 1.000.000,00
36000.3850212/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 1.261.000,00
36000.3850342/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 2.678.994,00
36000.3777372/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 6.139.993,00
36000.3885302/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 8.139.993,00
36000.3910142/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 1.000.000,00
36000.3910192/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 1.000.000,00
36000.3616462/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 100.000,00
36000.3980312/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 2.034.998,00
36000.3825962/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 200.000,00
36000.3826072/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 500.000,00
36000.3867162/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 1.852.880,00
36000.3869072/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 2.147.120,00
36000.3954712/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 4.900.000,00
36000.3869192/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 1.000.000,00
36000.3980392/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 2.500.000,00
36000.3883972/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 400.000,00
36000.3884122/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 380.000,00
36000.3884212/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 200.000,00
36000.3888582/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 100.000,00
36000.3888582/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 400.000,00
19000.3945812/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 71.420.407,00
36000.4124912/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 1.000.000,00
36000.4129862/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 1.000.000,00
36000.4124492/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 100.000,00
36000.4232212/02-100 Custeio da Média -Teto-MAC 3.000.000,00

TOTAL GERAL 121.255.385,00

Fonte: Coord. Convénios Federais Jan. a dezembro/2021

Neste periodo de janeiro a dezembro de 2021 foram disponibilizados no site do Fundo Nacional de
Saude — FNS, através de Emendas Parlamentares Individuais, Programa e de Bancada um montante
de R$ 197.903 milhdes. Destes, foram cadastrados um total de R$ 197.712 milhdes, sendo R$ 4.036
para a Atencdo Especializada, tendo como objeto Aquisicdo de Equipamento e Material Permanente;
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R$ 1.000.000 para Reforma da Unidade de Saude, todavia o valor de R$ 192.675 milh&es destinou-se
para o Incremento do Custeio da Média e Alta Complexidade — Teto — MAC, sendo R$ 71. 420 milhdes
foram destinados para o Enfrentamento ao Coronavirus, no combate ao COVID-19, conforme Tabela
36.

TABELA 36 - EMENDA PARLAMENTAR -ATENCAO ESPECIALIZADA- EQUIPAMENTOS, OBRA E TETO
MAC - Jan a Dez 2021

EMENDA PARLAMENTATAR -ATENGAO ESPECIALIZADA- EQUIPAMENTOS, OBRA E TETO MAC

12, 22 E 32 QUADRIMESTRES

VL.AT ESPECIALIZADA VALOR DISPONIBILIZADO VALOR CADASTRADO

RS 4.227.871,00 RS 4.227.871,00 RS 4.036.304,00

EMENDA PARLAMENTATAR -ATENCAO ESPECIALIZADA- OBRA (Reforma)

REARE e VALOR DISPONIBILIZADO

RS 1.000.000,00 R$ 1.000.000,00 R$ 1.000.000,00

EMENDA PARLAMENTAR - MANUTENCAO DE UNIDADE DE SAUDE-(CUSTEIO) TETO MAC
VL.AT ESPECIALIZADA VALOR DISPONIBILIZADO VALOR CADASTRADO

R$ 121.255.385,00 R$ 121.255.385,00 R$ 121.255.385,00

EMENDA PARLAMENTAR - MANUTENGCAO DE UNIDADE DE SAUDE-TETO MAC (Enfrentamento ao Coronavirus)

R$ 71.420.407,00 R$ 71.420.407,00 R$ 71.420.407,00

TOTAL GERAL

R$ 197.903.663,00 R$ 197.903.663,00 R$ 197.712.096,00

Fonte: Coord. Convénios Federais Jan-dezembro/2021

~

CONSIDERACOES

Como o aprimoramento e o incremento dos processos de acompanhamento dos instrumentos de
captacdo, juntamente com as areas técnicas executoras e unidades gestoras, articulando-se com os
participes no cumprimento das metas fisicas e financeira pactuadas, no Plano de Trabalho Aprovado
— PTA, em observancia a legislacao, busca-se por resultados positivos para aprovacao das contas,
com transparéncia na aplicacdo dos recursos captados tanto para a total execucdo das Acdes e
Servicos da Saude Pdublica, como na elaboracao das Prestacdes de Contas parcial e final dos
convénios e contratos de repasses, no intuito de evitar a impugnacdo de despesas e uma consequente
inadimpléncia, o0 que causaria ao Estado ressarcimento com recursos proprios ou outras penalidades.

A Coordenacao de Convénios Federais recebe as informacdes relativas as Emendas Parlamentares e
de Programacdo por meio de WhatsApp, E-mails e Oficios, analisando os valores e indicando os
mesmos por parlamentar, e bloco no site do FNS. A partir dai, as areas técnicas sao responsaveis por
cadastrar as propostas de Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permanentes e de
Obras/Construcdo/Ampliacdo/Reforma para Unidades de Saude, conforme designacao das unidades
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contempladas pelo parlamentar, além de acompanhar as diligéncias até a aprovacdo e execucao

destas.

Posteriormente, realiza o monitoramento junto ao site do FNS e SISMOB a aprovacdo das propostas,
publicacdo no D.O.U, das portarias de autoriza¢cdo do empenho até a descentraliza¢do de recursos,
comunicando o repasse as areas envolvidas para iniciar a execucao do objeto bem como seu

acompanhamento.

As informacdes referentes aos Convénios, Contratos de Repasses, Emendas Parlamentares e
Propostas, séo registradas e atualizadas nos Sistemas especificos tais como: SICONV, SISMOB,

FIPLAN, Banco de dados ou em Planilhas especificas.

Salientamos que, objetivando o fortalecimento das ferramentas de controle interno, continuamos
aprimorando a regularizacéo e a efetivacdo das atividades desenvolvidas por esta Coordenacado para
gue no ano de 2021, mais a¢bes sejam implementadas para contribuir de forma eficiente e eficaz nas

atividades administrativas, visando a execucao plena e regularidade dos objetos pactuados.

COORDENAGAO DE ANALISE E ELABORAGCAO DE CONVENIOS ESTADUAIS

A coordenacéo de andlise e elaboracgéo de convénios estaduais é a responsavel por iniciacdo
dos pleitos encaminhados por municipios e/ou Instituicbes Filantrépicas com vistas a

formalizacdo de convénios e instrumentos congéneres.

Os convénios de cooperacao técnica e financeira séo realizados entre o Estado da Bahia por
intermédio da SESAB, participe concedente, a qual repassa recursos financeiros para que
sejam executados por Municipios e Instituicdes Filantropicas, sem fins lucrativos, que prestem
servicos de atencdo a saude, somando com o Estado, objetivando o fortalecimento e
aprimoramento do Sistema Unico de Saltde — SUS, bem como avancar na gestio

descentralizada da sautde.

A formalizacdo de convénios é realizada em duas modalidades, sendo com repasse e sem
repasse financeiro, conforme demostrado neste relatério. Os que ndo envolvem repasse
financeiro séo instrumentos firmados onde a SESAB é participe, disponibilizando servidores
especializados para municipios com o objetivo de aprimorar a assisténcia a saude prestada
pelo Sistema Unico de Sautde — SUS, assim como, os formalizados com Instituicdes de Ensino
Superior para que o0s alunos possam realizar estagios curriculares obrigatérios nao-
remunerados, visando o aprimoramento e conhecimentos no ambito da salude aos futuros

profissionais da saude, permitindo uma formacdo consideravelmente mais aprimorada.
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Todavia, a partir de 2019 houve nova modalidade de formalizacdo onde as Instituices de

Ensino Superior irdo repassar valor de acordo com o curso e habilitacdo através do edital.

Os convénios com repasse financeiro sdo formalizados com e municipios e/ou entidades
filantropicas sem fins lucrativos, objetivando: aquisicdo de Equipamentos e Materiais
Permanentes, Construcéo de Unidades de Saude da Familia, além de Construcdo, Reforma

e\ou Ampliacao de Unidades de Saude.

Neste sentido passamos a demonstrar as acdes da coordenacédo de analise e elaboracao

através da Diretoria de Convénios deste exercicio 2021.

Conforme demonstrado na Tabela 37, no decorrer do exercicio de 2021, encontravam-se com
101 instrumentos no respectivo exercicio. Destes, 46 sem repasse financeiro e 55 com
previsdo de repasse, totalizando R$ 125.267.839,15 milhdes conforme apresentado no
detalhamento do Anexo 15.

TABELA 37 - DEMOSTRATIVOS DE CONVENIOS ESTADUAIS — COM REPASSE

BAHIA, JAN — DEZ/2021

DESEMBOLSO
TIPO DO ~ | VALOR ATUAL - DESEMBOLSO

CONVENIO QT ACAO DO CONVENIO NO EXERCICIO ACUMULADO SALBO
DE 2021
Construcio 14 ' 3349 4.835.690,00 817.069,00  4.835.690,00 0,00
Custeio 2 73354  51.879.78541 2.797.118,90 4.436.006,46 47.443.778,95
Equipamentos 19 73351 8.043.159,71 3.758.090,33 8.043.159,71 0,00
Reforma 20 3350  60.509.204,03 16.598.534,21 41.353.070,53 19.156.133,50

TOTAL GERAL E- 125.267.839,15| 23.970.812,44| 58.667.926,70| 66.599.912,45

FONTE: Coordenacdo de Analise e Elaboracdo -Jan -Dez /2021

Em atencéo a Tabela 38, durante o exercicio de 2021 tivemos 34 convénios com vigéncias
expiradas, sendo 17 com previsao de repasse financeiro e 17 ndo correspondem a repasse,
conforme apresenta-se no detalhamento do Anexo 16.

E importante asseverar que os prazos expirados dos convénios se devem principalmente a:
auséncia de manifestacdo dos Municipios e/ou da Instituicdo Filantrépica, em tempo habil,
quanto a sua prorrogacao; inadimpléncia com certidées, conforme instituido na Lei n°
9.433/2005 e Resolugédo TCE n° 144/2013 e 108/2018; finalizacdo da execucao dos objetos

ora pactuados.
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TABELA 38 - CONSOLIDADA DE CONVENIOS ESTADUAIS, COM REPASSE, EXPIRADOS BAHIA, JAN —

DEZ/2021

CONVENIOS VIGENTES POR ACAO NO EXERCICIO 2021

VALOR ATUAL DO DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
IS Acho CONVENIO EXERCICIO DE 2019 ACUMULADO m

Custeio 3354 780.000,00 780.000,00
Equipamentos 8 " 3351 3.133.402,00 647. 820 OO 3.133.402,00 O OO
Reforma " 3350 26.581.312,93 9.937.509,95 26.581.312,93 0,00

TOTAL GERAL -_ 30.494.714,93 10.585.329,95 30.494.714,93]  0,00)

FONTE: Coordenag&o de Analise e Elaboragdo -Jan -Dez /2021

Destaca-se a formalizacdo de 32 convénios, sendo 05 com previsédo de repasse totalizando
R$1.477.700,00 milhdes e 27 sem previsdo de repasse, visando a qualificacdo e
implementacdo das acfes de saude nos processos de descentralizacdo, organizacdo e
gestédo, buscando a ampliacdo do contato SUS coma realidade social, politico e administrativa

da regido/municipio, conforme Tabela 39 e detalhamento Anexo 17.

Os convénios sem previsao de repasse correspondem a convénios firmados com Instituicbes

publicas e privadas, objetivando estagios curriculares e préaticas de ensino curriculares nédo

remunerados.

TABELA 39 - CONVENIOS ESTADUAIS CELEBRADOS
BAHIA, JAN — DEZ/2021

CONVENIOS POR ACAO CELEBRADOS NO EXERCICIO 2021

TIPO DO CONVENIO ar|acko VALOR ATUAL | DESEMBOLSO NO |DESEMBOLSO SALDO
DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2020 | ACUMULADO

Equipamentos 5 73351 1.477.700,00 1.477.700,00 0,00 1.477.700,00
TOTAL GERAL 5| - | 1.477.700,00 1.477.700,00 0,00 1.477.700,00

FONTE: Coordenacio de Analise e Elaboragdo -Jan -Dez /2021

No que se refere aos estagios no primeiro, segundo e terceiro quadrimestre 2021 seguindo a
Lei Federal n°® 11.788/2008 a qual dispbe sobre estagios obrigatorios e nao-obrigatérios
também chama atencgéo sobre a articulacdo de profissionais da assisténcia. Observa-se em

seu art. 1° da citada Lei, estabelece, in verbis:

Art. 10 Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido
no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho
produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular
em instituicdes de educacgéo superior, de educacao profissional, de
ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e
adultos.
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De acordo com a Constituicdo Federal art. 200, afirma ser atribuicdo do SUS: ordenar a
formacao de recursos humanos na area de saude e incrementar em sua area de atuacgao, o
desenvolvimento cientifico e tecnolégico e a inovacéo, observando assim a importancia da

integracao ensino-servigo e a cor- responsabilizacéo dos gestores do SUS.

Assim, o estado visando a garantia e colaboracdo aos estudantes de ensino superior, com
sua formacédo, e, além de promover o cumprimento das obrigacdes constitucionais na
utilizacdo de sua rede assistencial, assim como, espaco de ensino-aprendizagem para 0s
cursos da area de saude, em 10 de outubro publicou-se a Portaria Estadual n°® 1.107 de 2018,
gue regulamenta o acesso aos cenarios de graduacédo e pos-graduacao, inclusive em formato
de residéncias, nos estabelecimentos de saude da Rede Propria de Gestao Direta e Indireta
da rede SESAB. Concomitantemente, iniciou o processo seletivo através do edital n° 001/2020
e 002/2020, o qual foi realizado através do sistema de Gestao de Ensino Obrigatoério, no que
tange ao uso dos campos de estagio e pratica na Rede SESAB para o exercicio de 2021, com

vistas a selecdo de vagas de estagio obrigatérios ndo remunerados.

Conforme edital n® 001/2020 e 002/2020, a contrapartida seria equivalente ao quantitativo de
vagas adquiridas, atribuido ao valor unitario por aluno/hora adquirido. Assim dos 41
instrumentos firmados com as Instituicbes de Ensino Superior neste exercicio, sendo 13 com
Instituicdes Publicas e 28 com IES com ou sem fins lucrativos, sendo atribuida a contrapartida.

Observamos na Tabela 40, com detalhamento no Anexo 18.

TABELA 40 - CONVENIOS DE ESTAGIO CURRICULARES VIGENTES BAHIA, JAN — DEZ/2021

CONVENIOS DE ESTAGIO VIGENTES NO EXERCICIO 2021

VALOR ATUAL DO REPASSE NO DESEMBOLSO SALDO A
ULRDEEr 2 1Y - CONVENIO EXERCICIO DE 2020 | ACUMULADO RECEBER

Estagios Curriculares 7.564.638,20 807 648,00 807.648,00 5.824.990,56

TOTAL GERAL “ 756463820 | 807.648,00) 807.648,00]  5.824.990,56
FONTE: Coordenagdo de Analise e Elaboragdo -Jan - Dez/2021

De acordo com a natureza dos ajustes, no decorrer do exercicio 2021, houve transferéncias
gue demandaram ao FESBA repasses financeiros e descentralizagbes orcamentarias para
honrar compromissos previamente acordados com entes municipais e entidades filantropicas
perfazendo uma totalizacédo no periodo de R$ 31.238.299,33 milhdes.

Salienta-se que dos recursos or¢camentarios e financeiros liberados no referido exercicio pelo
FESBA, observa-se um fluxo de pagamento que fixa quadro de desembolso para 54
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convénios, 0S quais se encontravam tecnicamente aptos o0 recebimento dos recursos
provenientes dos ajustes firmados, conforme demonstrados na Tabela 41 com detalhamento

no Anexo 19.

Os valores de parcelas de Convénios desembolsados foram distribuidos conforme os recursos
mobilizados para garantir o funcionamento, a gestao e o fortalecimento do SUS, ressaltando-
se gque os valores desembolsados pela Concedente obedeceram a clausula terceira — da
liberac@o dos recursos que regem os Convénios firmados, no que indica o Decreto Estadual
n°® 9.266/2005 e Resolucdo TCE n° 144/2013 e 108/2018.

Cabe salientar que, conforme Decreto acima mencionado, a liberacdo da segunda parcela
esta condicionada ao cumprimento de todas as atividades previstas para as fases e/ou etapas
correspondentes a parcela anterior, e da terceira parcela em diante, além do cumprimento das

etapas precedentes, deverd encaminhar a prestacdo de contas das parcelas recebidas

anteriormente e, assim, sucessivamente.

TABELA 41 - CONSOLIDADOS DE CONVENIOS ESTADUAIS, COM DESEMBOL SO
BAHIA, JAN — DEZ/2021

CONVENIOS POR ACAO COM DESEMBOLSO NO EX

VALOR ATUALDO | DESEMBOLSO NO | DESEMBOLSO
LD EERITEE - L) CONVENIO EXERCICIO DE 2021 | ACUMULADO m
Construgdo 3349 4.835.690,00 817.069,00  4.835.690,00
Custeio 2 3354 51.099.785,41 2.797.118,90  3.656.006,46 47.443.778,95
Equipamentos 19 " 3351 6.709.279,71 1.527.463,04  4.919.538,62 2.021.671,09
Reforma 19 " 3350 61.848.281,03 26.096.648,39  35.742.393,89 26.105.887,14

TOTAL GERAL | sa | - | 124.493.036,15 31.238.299,33| 49.153.628,97 75.571.337,18

FONTE: Coordenagdo de Analise e Elaboragdo-Jan-Dez /2021

Registramos que o convénio formalizado entre a SESAB e a CONDER, com desembolso
realizado através do PROSUS de acordo com o contrato de repasse através do Banco
Internacional de Desenvolvimento - BID, ndo havendo repasse e nem controle por parte desta

Diretoria de Convénios.

Outro fator relevante é que o Convénio formalizado com a Fundacdo Pio Xl — Hospital do
Cancer de Barretos, no valor global de R$ 51,099 milhdes cujo objeto consiste na “Implantagdo
e Operagdo do Programa de Rastreamento do Cancer de Colo de utero e mama” o
desembolso e o0 acompanhamento da execucdo do objeto proposto é realizado através da
Superintendéncia de Assisténcia Integral a Saude — SAIS. Cabe destacar que no primeiro
guadrimestre houve a formalizac&o do primeiro termo aditivo para reducéo de valor e alteragcéao
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no cronograma de execuc¢ao, passando ao valor a ser desembolsado pelo Estado de R$ 47,
895 milhodes.

Outrossim, registramos que atualmente encontram-se na Diretoria de Convénios 92
instrumentos vigentes, destes, 46 sem repasse financeiro e 46 com previsdo de repasse
implicando para o estado, despesas no valor de R$ 120.317.488,43 milhdes, conforme
apresentados na Tabela 42 e detalhamento no Anexo 20. Contudo, salientamos que o valor
ao qual implica ao FESBA é de R$ 37,1 milh&es, visto que R$ 47,4 se refere ao convénio ja
citado (Fundacao Pio Xll) o qual € desembolsado através da SAIS. Dessa forma, conclui-se
gue para o exercicio de 2021 o FESBA terd que realizar o desembolso no valor de R$
24.114.186,15 milhdes.

TABELA 42 - CONSOLIDADO DE CONVENIOS ESTADUAIS VIGENTES
BAHIA, JAN — DEZ/2021

CONVENIOS VIGENTES POR ACAO NO EXERCICI(

VALORATUAL | DESEMBOLSO NO | DESEMBOLSO
TIPO DO CONVENIO AGAO
DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2021| ACUMULADO

Construgdo 3349 4.835.690,00 260.922,00 4.835.690,00
Custeio 2 " 3354 51.879.785,41 2.797.118,90 4.436.006,46 47.443.778,95
Equipamentos 18 " 3331 7.597.667,71 3.758.090,33 7.597.667,71 0,00
Reforma 14 " 3350 56.004.345,31 18.814.173,36 42.730.106,00 13.274.239,31

TOTALGERAL | 46 | - | 120.317.488,43 25.630.304,59]  59.599.470,17|  60.718.018,26

FONTE: Coordenagdo de Analise e Elaboragdo -Jan -Dez /2021

Registramos que no corrente exercicio, possui 47 instrumentos vigentes, 0s quais nao
possuem repasse financeiro, 05 foram formalizados no corrente exercicio e 42 foram migraram
de exercicio anteriores, conforme pode ser observado na descricao abaixo e no detalhamento
do Anexo 21.

- 01 foram pactuados objetivando cesséo de servidores do quadro de pessoal da SESAB a
outros entes da administracdo publica, principalmente para exercer fungdes nos municipios,
contribuindo assim no fortalecimento e melhoria da gestdo do Sistema Unico de Satude-SUS.

Também, sem envolver repasse de recursos financeiros, migraram de exercicios anteriores:

- 27 ajustes com objetivo de estabelecer a cooperacéo técnica - cientifica, visando a realizacao
de acbes de ensino aprendizagem, através de estagios -curriculares obrigatérios
supervisionados e praticas de ensino curriculares ndo remunerados, para alunos matriculados

em cursos de nivel superior, na area de saude, em instituicbes de ensino;
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E importante informar que, no exercicio em questio, encontravam-se em tramitacéo nesta
DICONYV - Diretoria de Convénios 68 processos em andamento, contendo solicitacdes para

celebracéo de convénio com as seguintes descrigoes:

26 tendo como objeto aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes e aquisicdo de

micro-0nibus;

24 objetivando construcédo de Unidade de Saude da Familia e/ou Construcédo de Unidade de

Saude e/ou Unidades Satélites;

12 para reforma e/ou ampliagdo de Unidades de Saude (hospital e/ou centro de saude);

01 para custeio;

04 pleitos de Instituicdo de Ensino Superior — IES visando campo de estagio na rede SESAB.

Informamos que 0s processos inerentes a pleitos com Instituicdes Filantropicas e/ou
municipios tramitados na DICONV, os quais se encontram parados sem retorno, sem
documentacdo comprobatdria, sem Plano de Trabalho, ou até mesmo com restricbes no
CAUC e SICON, ap6s 12 meses sem tramitacéo, sao arquivados, considerando determinacéo

do Gabinete do Secretario.

COORDENACAO DE ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS ESTADUAIS

A Coordenacado de Acompanhamento analisa as vistorias técnicas “in loco”, com o objetivo
principal de que os processos de convénios vigentes e nao vigentes estejam obedecendo aos
critérios estabelecidos nas normativas legais vigentes, para obtencao fiel da execucdo no

cumprimento dos objetos pactuados.

No periodo de janeiro a dezembro de 2021, foram realizadas 41 vistorias de convénios
estaduais. Desse quantitativo, que objetiva 0 acompanhamento da execucéao fisica, 29 ajustes
com objeto destinado a convénios de obra, 11 em convénios de equipamentos e 01 em

convénio destinado a custeio. Tabela 43.
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TABELA 43 - CONSOLIDADO DE CONVENIOS ESTADUAIS, VISTORIAS REALIZADAS, NO PRIMEIRO,
SEGUNDO E TERCEIRO QUADRIMESTRES DO EXERCICIO 2021

TOTAL DE CONVENIOS VISTORIADOS

JANEIRO -DEZ/2021

CONSTRUGAO DE UNIDADE BASICA MODALIDADE 2, PARA 01

EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA E 01 EQUIPE DE SAUDE BUCAL - 05
UBS

CONSTRUCAO , REFORMA, AMPLIACAO E ADEQUACOES FISICAS ”
DE UNIDADES DE SAUDE

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 11
CUSTEIO 01

Fonte: Coordenacdo de Acompanhamento—-2021

Dentre as principais a¢des que visam propiciar a melhoria no acompanhamento dos convénios
estaduais foi solicitado nos quadrimestres, o apoio da CEIRF para acompanhamento de 29
convénios, da Diretoria Geral/l COTRAN para vistoria em 08 convénios destinados a
equipamentos (aquisicdo de Veiculos), da DICONV o acompanhamento de 03 ajustes com

objeto destinado a aquisicdo de equipamentos hospitalares e da SAIS para ajuste destinado
a custeio, conforme Tabela 44.

TABELA 44 — CONSOLIDADO DE VISTORIA REALIZADAS PELA SESAB BAHIA, JAN — DEZ/2021

VISTORIAS REALIZADAS PELOS SETORES SESAB QUANTIDADE DE
JANEIRO — DEZ/2021 VISTORIAS
29
F

CEIRF

DG 08

SAIS B 01

DICONV 4 03
| TOTALDEVISTORAS | 41 |

Fonte: Coordenag¢do de Acompanhamento — 2021

Salientamos que no decorrer dos quadrimestres foram obtidos a finalizagcdo de 21 Convénios,
conforme detalhamento no Anexo 22.
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COORDENACAO DE PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS

A Coordenacéao de Prestacdo de Contas tem como finalidade principal atender aos preceitos
da Resolucdo TCE n°. 144, de dezembro de 2013 e, da Resolucdo TCE n°. 108, de outubro
de 2018, quanto a identificacdo das possiveis irregularidades na prestacdo de contas dos
convénios estaduais, através da andlise sistematica da comprovacdo das despesas dos
recursos repassados, e ao saneamento das pendéncias apontadas através de notificacdes
dos o6rgaos de controle, bem como, a regularizacdo do processo de prestacdo de contas,
ficando os documentos dos convénios mantidos sob a guarda e responsabilidade do 6rgao

repassador.

Considerando as Resolucdes n® 144/2013 e n° 108/2018, os processos de prestacdo de
contas serdo submetidos aos procedimentos de verificacdo e regularizacdo do Controle
Interno/Coordenacdo de Prestacdo de Contas e, estando devidamente saneadas as
pendéncias, permanecerdo a disposicdo do Tribunal, sob a guarda e responsabilidade da
SESAB, para exame oportuno pelos 6rgaos de controle interno e externo, durante o prazo

previsto no art. 9°. 81°, da Resolucdo supramencionada.

Em cumprimento ao Art. 12°. da Resolugéo n°. 144/2013, os processos de prestacéo de contas
somente serdo encaminhados ao TCE, para julgamentos mediante solicitacdo formal,
requerimento de seus 6rgaos ou de integrante da equipe de auditoria, nomeada por ordem de

servigo.

Ao longo do 1° quadrimestre de 2021, tramitaram na DICONV um total de 23 processos
correspondentes as parcelas de prestacdo de contas inerente a convénios formalizados com

municipios e/ou instituicdes filantropicas, conforme Tabela 45.

No 2° quadrimestre de 2021, tramitaram na DICONV um total de 19 processos
correspondentes as parcelas de prestacdo de contas inerente a convénios formalizados com

municipios e/ou instituicdes filantropicas, conforme Tabela 45.
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TABELA 45 - PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIOS ESTADUAIS

BAHIA, JAN — AG0O/2021

TRAMITADOS A
EXERCICIO ANALISADOS ENVIADOS AO TCE
DICONYV

12 Quadrimestre

22 Quadrimestre 19 20 4

32 Quadrimestre

R < N =N

Fonte: Coord. Prestacde de Contas Convenios JAN-DEZ 2021

No 3° quadrimestre de 2021, tramitaram na DICONV um total de 17 processos
correspondentes as parcelas de prestacdo de contas inerente a convénios formalizados com
municipios e/ou institui¢cdes filantropicas. Dessa forma, totalizaram no exercicio de 2021, 59

processos de prestacdo de contas, conforme Tabela 45.

Foram encaminhados entre o periodo de janeiro a abril, para auditoria ou instrucdo e
julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado da Bahia, 13 processos de prestacao de contas
e/ou tomadas de contas referentes as parcelas desembolsadas de 6 Convénios firmados, em
atendimento as solicitacbes feitas através dos Oficios n.°.: 002820/2020/TCE/GECON;
000441/2021/TCE/GECON; 0028801/2020/TCE/GECON, e em atendimento ao Art. 10 §2° da
Resolucdo n° 108/2018, conforme Tabela 45.

No 2° quadrimestre de 2021, foram encaminhados para auditoria ou instrugédo e julgamento
pelo Tribunal de Contas do Estado da Bahia, 4 processos de prestacédo de contas, tomadas
de contas, e/ou Reparacdo de Danos, referentes as parcelas desembolsadas de 4 Convénios
firmados, em atendimento as solicitagbes feitas através dos Oficios n.°.:
0028801/2020/TCE/GECON, e em atendimento ao Art. 10 §2° da Resolugdo n° 108/2018,

conforme Tabela 45.

Ao longo do 3° quadrimestre de 2021, foram encaminhados para auditoria ou instrugdo e
julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado da Bahia, 31 processos de prestagdo de contas,
tomadas de contas, e/ou Reparacdo de Danos, referentes as parcelas desembolsadas de 11
Convénios firmados, em atendimento as solicitagcbes feitas através dos Oficios n.C.:
002611/2021/TCE/GECON/SEG, 002602/2021/TCE/GECON,
003215/2021/TCE/GECON/SEG, 003009/2021/TCE/GECON, e em atendimento ao Art. 10

72



§2° da Resolugdo n° 108/2018. Dessa forma, no exercicio de 2021 foram encaminhados para

o TCE um total de 48 processos, para analise e instrucdo, conforme Tabela 45.

Registramos que foram analisados no primeiro quadrimestre 28 processos de prestacdo de
contas (Tabela 45), com diversos volumes. Destes, 3 processos correspondem ao més de

janeiro, 6 em fevereiro, 7 em marco, e 12 em abril, conforme Grafico 6.

No segundo quadrimestre foram analisados 20 processos de prestacdo de contas (Tabela
45), com diversos volumes. Destes, 7 processos correspondem ao més de maio, 5 em junho,

5 em julho, e 3 em agosto, conforme Grafico 6.

No terceiro quadrimestre, foram analisados 17 processos de prestacao de contas (Tabela 45),
com diversos volumes. Destes, 4 processos correspondem ao més de setembro, 6 em

outubro, 3 em novembro, e 4 em dezembro, conforme Grafico 6.

Cumpre destacar que 03 processos de prestacdo de contas foram apresentados nesta

DICONV, no final do exercicio de 2020, os quais foram analisados em janeiro.

Grafico 6 - PRESTAGAO DE CONTAS DE CONVENIOS ESTADUAIS

BAHIA, JAN — DEZ/2021

PRODUTIVIDADE FES-BA/DICONV PRESTACAO DE
CONTAS

Atendimento a Motificacdo

= Processos Recebidos = Processos Analisados

Fonte: Pareceres Parciais e Totais da Prestac@o de Contas dos Convénios Jan — Dez de 2021.

73



De forma a obtermos a celeridade nos exames e finalizacdo financeira dos convénios
firmados, foram encaminhados entre o periodo de janeiro a abril de 2021, um total de 28
NotificacBes, solicitando documentacdes e/ou esclarecimentos identificados apds analises
técnicas. Em contrapartida, foram analisados dentro do mesmo periodo um total de 16

atendimentos a notificagdes, conforme Grafico 6.

Ao longo do segundo quadrimestre de 2021, foram encaminhados entre o periodo de maio a
agosto, um total de 17 NotificagOes, solicitando documentacdes e/ou esclarecimentos
identificados apos andlises técnicas. Em contrapartida, foram analisados dentro do mesmo

periodo um total de 23 atendimentos a notificacdes, conforme Gréfico 6.

No terceiro quadrimestre, foram encaminhados entre o periodo de maio a agosto, um total de
18 Notificagbes, solicitando documentacdes e/ou esclarecimentos identificados apos andlises
técnicas. Em contrapartida, foram analisados dentro do mesmo periodo um total de 11
atendimentos a notificagBes, conforme Grafico 6.

Registramos que foram emitidos entre o periodo de Janeiro - Abril de 2021, 42 pareceres.
Destes, 24 referentes as anadlises parciais das prestacdes de contas e 18 conclusivos
(Convénio n° 054/2019 - PM/FMS de Macaubas; Convénio n° 005/2018 - PM/FMS de Paulo
Afonso; Convénio n° 039/2019 - PM/FMS de Heliopolis; Convénio n° 041/2019 - PM/FMS de
Itorord; Convénio n° 029/2019 - PM/FMS de Brotas de Macaubas; Convénio n° 030/2019 -
PM/FMS de Brotas de Macaubas; Convénio n° 043/2019 - PM/FMS de Itapebi; Convénio n°
046/2019 - PM/FMS de Santa Inés; Convénio n® 012/2020 - PM/FMS de Riacho de Santana;
Convénio n°® 028/2019 - PM/FMS de Brotas de Macaubas; Convénio n° 018/2020 - PM/FMS
de Biritinga; Convénio n°® 037/2019 - PM/FMS de Mirante; Convénio n°® 053/2019 - PM/FMS de
Jacaraci; Convénio n°® 021/2019 - PM/FMS de Santa Terezinha; Convénio n° 016/2020 -
PM/FMS de Ubaira; Convénio n® 038/2019 - PM/FMS de Presidente Janio Quadros; Convénio
n° 050/2019 - PM/FMS de Planaltino; Convénio n° 013/2018 - PM/FMS de Séao Gongalo dos
Campos). Dos convénios finalizados, 17 foram com opinativo pela regularidade ou
regularidade com ressalvas das contas do convénio e 01 com opinativo de irregularidade,

tendo sido solicitada a instauracdo da Tomada de Contas.

Entre o periodo de maio - Agosto de 2021, 29 pareceres. Destes, 19 referentes as andlises
parciais das prestacdes de contas e 10 conclusivos (Convénio n® 044/2019 - PM/FMS de
Santana; Convénio n°® 026/2019 - PM/FMS de Itarantim; Convénio n° 001/2018 - PM/FMS de
Jaguaquara; Convénio n° 058/2019 - PM/FMS de Catu; Convénio n° 032/2018 - PM/FMS de
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Catu; Convénio n° 033/2018 - PM/FMS de Catu; Convénio n°® 034/2018 - PM/FMS de Catu;
Convénio n° 055/2019 - Associacdo Célula Méae; Convénio n° 006/2018 - PM/FMS de
Lajedinho; Convénio n° 009/2020 - PM/FMS de Ibitiara;). Dos convénios finalizados, 6 foram
com opinativo pela regularidade ou regularidade com ressalvas das contas do convénio e 04

com opinativo de irregularidade, tendo sido solicitada a instauracdo da Tomada de Contas.

Entre o periodo de setembro - dezembro de 2021 foram emitidos 25 pareceres. Destes, 17
referentes as andlises parciais das prestacées de contas e 8 conclusivos (Convénio n°
035/2019 - PM/FMS de Paripiranga; Convénio n® 023/2019 - PM/FMS de Irecé; Convénio n°
051/2019 - PM/FMS de Coribe; Convénio n° 057/2019 - PM/FMS de Pé de Serra; Convénio n°
002/2020 - PM/FMS de Cocos; Convénio n° 015/2019 - PM/FMS de Campo Formoso;
Convénio n° 051/2019 - PM/FMS de Coribe; Convénio n° 037/2019 - PM/FMS de Mirante;).
Dos convénios finalizados, 6 tiveram opinativo pela regularidade ou regularidade com
ressalvas das contas e 02 com opinativo de irregularidades, sendo solicitada a instauracéo da

tomada de contas.

As acdes tém sido desenvolvidas e implantadas no sentido de aprimorar e fortalecer o controle
interno do FES-BA, entre elas a realizacdo de orientacdes e fornecimento de modelos de
formularios, objetivando fortalecer os controles, com novos mecanismos que venham a facilitar
a andlise das contas, vistorias técnicas e auditorias, mediante a atualizacao periédica do

Roteiro para Prestacdo de Contas dos Convénios.

Como resultado destes novos mecanismos de controle, a DICONV, ao longo do exercicio de
2021, conseguiu por meio das medidas administrativas cabiveis Notificacbes, Reunibes com
o Convenente, dentre outros, o saneamento das irregularidades constatadas quando da

analise das prestacfes de contas.

Destaca-se que 0s novos modelos de pareceres se encontram adequados a legislacao vigente

apos a reformulacéo dos processos de trabalho e dos fluxos administrativos da DICONV.

Ressalta-se que o grande volume de processos analisados e devidamente instruidos ao longo
dos exercicios de 2016 - 2021, foram ressaltados nos ultimos Relatorios de Auditoria dos
exercicios de 2016, 2017, 2018, 2019, e 2020, como pode ser observado nas transcrigcdes

abaixo:

[..]

Da andlise procedida ao longo das auditorias realizadas na Unidade, tem sido
observado uma melhora progressiva e significativa da capacidade operacional e
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técnica da equipe a disposicdo da Diretoria de Convénios do Fesba para o
acompanhamento e fiscalizacdo dos convénios firmados pela Sesab, considerando o
engajamento verificado entre as trés Coordenacfes que a compdem (Coordenacgéo de
Analise e Elaboracéo de Convénios; Coordenacéo de Acompanhamento de Convénios;
e Coordenacéo de Prestacdo de Contas de Convénios), bem como pela composicao
do seu corpo técnico qualificado e compativel para o nimero de convénios
acompanhados, cujo avanco produzido decorreu, principalmente em virtude das
adequacdes implementadas no &mbito do Fesba visando

atender as recomendacdes e determinacfes desta Corte de Contas e a legislagao
aplicavel.

Alie-se a isso, o desenvolvimento de um novo sistema informatizado utilizado pela
Diconv/Fesba, que vem servindo de grande auxilio para o controle e acompanhamento
dos instrumentos firmados.

Como resultado alcancado com a implementagdo dessas medidas verifica-se, além do
namero de convénios em situacéo regular, a consisténcia e qualificacdo das analises
e pareceres emitidos pelas coordenagfes da Diconv sobre o acompanhamento e as
prestacdes de contas dos convénios, no ambito de suas respectivas competéncias.

Dessa forma, recomenda-se que a Diconv/Fesba continue mantendo a proporcao entre
0 numero de técnicos qualificados e treinados em suas coordenacfes e a quantidade
de instrumentos a seu cargo para a realizagdo de acompanhamento e fiscalizacéo, bem
como, que persista na busca continua por servidores efetivos para integrar suas
equipes, apesar das dificuldades de pessoal por qual passa toda a Administracédo
Pablica estadual, considerando o que preconiza o art. 153 da Lei Estadual n°
9.433/2005 e 0 § 1° do art. 6° da Resolucdo TCE n° 144/2013, sobretudo visando
assegurar a permanéncia do conhecimento e qualificagao técnica adquiridos por meio
da prética e dos treinamentos realizados pelo 6rgéo, visando o cumprimento das suas
atribuicbes, em razdo de ser uma area estratégica e sensivel da politica de saude no
Estado. (grifos do Relatério de Auditoria — Exercicio 2018, pag. 19 e 20).

[.]

Neste aspecto, cabe ressaltar que no exame procedido por esta auditoria nas
prestacdes de contas referentes aos convénios examinados que foram disponibilizadas
para a auditoria, em midia digital, por intermédio do Oficio FESBA n° 087/2019, de
03/12/2019, verificou-se a existéncia das analises efetuadas pela referida coordenacao
em todos os processos referentes as parcelas que ingressaram na SESAB (grifos do
Relatério de Auditoria — Exercicio 2019, pag. 32).

[..]

Neste aspecto, cabe ressaltar que no exame procedido por esta auditoria nas
prestacdes de contas referentes aos convénios examinados que foram disponibilizadas
para a auditoria, em midia digital, por intermédio dos Oficios DICONV n°s 056, 063,
134, 139 e 171/2020 e do Oficio GASEC n° 1553/2020, verificou-se a existéncia das
andlises efetuadas pela referida coordenacdo em todos os processos referentes as
parcelas que ingressaram na SESAB (grifos do Relatério de Auditoria — Exercicio 2020,
pag. 18).
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Ressalta-se que do total de 148 Convénios que foram encaminhados para fins de instrucéo e
julgamento por parte do Tribunal de Contas ao longo dos ultimos 5 anos, 104 ja foram julgados,
sendo que 91 convénios tiveram suas contas aprovadas, ou aprovadas com ressalvas, 1 foi
"Arquivado sem baixa de responsabilidade” e apenas 12 convénios tiveram as contas
desaprovadas. Informamos ainda, que nenhuns destes 100 convénios julgados imputaram

multa ou débito para os gestores da SESAB.

Destacamos que a Coordenacgéo de Prestacdo de Contas vem priorizando a finalizagédo dos
Convénios com seus respectivos pareceres conclusivos, atendendo as determinac¢des do
Egrégio Tribunal de Contas do Estado da Bahia — TCE-BA.

Cabe ressaltar que, a Diretoria de Convénios identifica os instrumentos com irregularidades

procedem-se a instrucéo da fase interna pela DICONV do processo de Tomada de Contas.

No 1° quadrimestre de 2021, foi instruido o processo para Tomada de Contas de 01 convénio,
firmado com o municipio de Mirante (Convénio n° 037/2019), devido a auséncia da prestacao

de contas da parcela repassada, e de pendéncias de execucao fisica.

No 2° quadrimestre de 2021, foram instruidos os processos para Tomada de Contas de 04
convénios, firmados com os municipios de Catu (Convénio n° 032, 033 e 034/2018) e Itarantim
(Convénio n° 026/2019), devido a auséncia da prestacdo de contas da parcela repassada, e

de pendéncias de execucao fisica.

No 3° quadrimestre de 2021, foram instruidos 01 processo para Tomada de Contas, firmado
com o municipio de Pé de Serra (Convénio n°® 057/2019), devido a auséncia da prestacdo de
contas da parcela repassada e de pendéncias de execucao fisica. Informamos ainda, que foi
emitido Parecer Conclusivo n® 032/2021 com o opinativo de Irregularidades das contas do
Convénio n° 051/2019, do municipio de Coribe, todavia, 0os gestores posteriormente
regularizaram as pendéncias, sendo emitido outro Parecer Conclusivo n°® 036/2021, opinando
pela regularidade com ressalvas das contas, dessa forma, néo foi solicitada a instauragéo da

Tomada de Contas, deste convénio.

Em cumprimento ao 82°, art. 10°. da Resolugao n°. 144/2013, os processos de Tomada de

Contas concluidos, foram encaminhados ao TCE, para exame e julgamento.
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COMISSOES DE PROCESSO DE TOMADAS DE CONTAS

As Comissodes de Processo de Tomadas de Contas, designadas pelo Gabinete da Secretaria
da Saude de Estado da Saude, considerando o que disp8e o art. 182, da Lei Estadual n®

9.433/2005, visa apurar inconsisténcias identificadas pela Diretoria de Convénios.

Cabe destacar, de logo, que ndo ha uma Comissdo fixa voltada para a conducdo de
expedientes dessa natureza, sendo que a cada ato de instauracdo de Tomada de Contas é
designada uma Comisséao, inclusive com previsao de prazo para concluséo dos trabalhos.

Informamos abaixo, todas a Tomada de Contas Especial do ultimo quadrimestre (setembro -
dezembro/21):

Portaria n° 715, de 26 de outubro de 2021, cujo objeto era a "constru¢do de uma Unidade
Basica de Saude Modalidade 2 para uma equipe de Saude da Familia e uma equipe de Saude
Bucal, a ser construida na Rua Irma Dulce - Zona Urbana", pactuado através do Convénio
Estadual n° 057/2019 (Municipio de Pé de Serra).

TABELA 46 - TOMADA DE CONTAS DE CONVENIOS ESTADUAIS BAHIA - BAHIA, SET - DEZ/2021

EXERCICIO PORTARIAS PUBLICADAS

2014 2
2015 17
2016 5
2017 4
2018 8
3
3
6

2019
2020
2021
TOTAL 48
Fonte: Comissdo de Tomada de Contas (set-dez/21)

Situagcdo das Tomada de Contas Instauradas no Periodo

Durante o terceiro quadrimestre de 2021 foi instaurada apenas 1 (uma) Tomadas de Contas,
a qual, nesta data, encontra-se no GASEC/SESAB para deliberacdo da autoridade

competente, considerando a elaboracéo do Relatorio Final da Comisséo:

Tomadas de Contas - setembro-dezembro/2021

Municipio Convénio n2 Situagdo atual
No GASEC
1 Pé de Serra 057/2019 © BASEL para
deliberacao

Fonte: Comissdo de Tomada de Contas (set-dez/21)
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ASSESSORIA TECNICA DE ANALISE, MONITOR. E QUALIDADE DO GASTO —ATAG

Com o objetivo de atender as necessidades aparentes no que se refere a avaliacdo e
gualidade dos gastos e garantir a execug¢do dos recursos orcamentarios desta SESAB, foi
criada a COAN (Coordenacéao de Analise) em 20 de julho de 2015 com o objetivo de analisar
0s processos de aquisicdo e contratacdo. Nesse cenario houve tramitacdo crescente de
verificacdes de dispensas de licitagdes; analises de processos licitatérios, contratos e aditivos.
Complementando essas a¢des de analises dos processos de compras e contratacdes, com
vistas a qualidade do gasto e monitoramento da disponibilidade orcamentaria para custeio das
despesas, como também atendimento aos Decretos 15.954/2015 e 16.417/2015, foi criada a
ATAG — Assessoria Técnica de Analise, Monitoramento e Qualidade do Gasto através da
Portaria/SESAB n° 444 de abril de 2016, na estrutura do FESBA.

No periodo de janeiro a dezembro houve tramitacdo de processos relacionados a Comparacgéo
de Precos; Credenciamentos; Dispensa Eletronica; Dispensa Tradicional, Inexigibilidade,
LicitacOes, Registro de Precos e Outros, tendo uma totalizacdo no periodo de 34.096 contratos
com valor global de aproximadamente R$ 1.221.805.803,06 com detalhamento na Tabela a

seqguir:

TABELA 47 - CONSOLIDADO DOS GASTOS COM CONTRATOS E LICITACOES

BAHIA, JAN — DEZEMBRO/2021

QUADRO GERAL ANO 2021
JANEIRO A DEZEMBRO 2021

QUANTIDADE VALOR TOTAL
TIPO DE CONTRATO GERAL CONTRATADO PARTICIPACAO

Comparacéo de

Preco R$ 161.289,00 0,21%
Credenciamento 357 R$ 4.245.705,00 1,05%
Disp. Eletronica 3.986 R$ 13.836.601,69 11,69%
Disp. Tradicional 697 R$ 130.184.103,51 2,04%
Inexigibilidade 751 R$ 37.106.131,41 2,20%
Licitacéo 2.890 R$ 123.672.978,50 8,48%
Registro de Precos 25.299 R$ 910.754.457,40 74,20%

TERMO ADITIVO R$ 1.844.536,55 0,13%

TOTAL GERAL 34.096 R$ 1.221.805.803,06 100%
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Grafico 7 — COMPARATIVO ENTRE O QUANTITATIVO DE PROCESSOS TRAMITADOS EM 2020 E 2021 -
BAHIA, 2022

COMPARATIVO 2020 2021
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PARTE Il

AUDITORIAS REALIZADAS OU EM FASE DE
EXECUCAO NO PERIODO E SUAS

RECOMENDACOES
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1. Auditorias realizadas segundo finalidade

No periodo de janeiro a dezembro de 2021, foram realizadas® 115 auditorias, com média de

9,58 auditoria/més conforme grafico 1.

Gréfico 1: Atividades Realizadas de janeiro a dezembro de 2021, Auditoria SUS/BA
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Fonte: SISAUD, extragdo 03/01/2022

Tabela 1: Auditorias Realizadas de janeiro a dezembro de 2021, por Finalidade

Finalidade Total %
Apuracao de Denuncia 13 11,3%
Auditar o cumprimento do contrato 24 20,9%
Auditar o servico de saude 35 30,4%
Auditar o sistema municipal de saude 28 24,3%
Auditar os subsistemas administrativos 5 4,3%
Auditar o pagamento por indenizagéo 1 0,9%
Auditar a utilizagdo de OPME 1 0,9%
Auditar procedimentos para pagamento administrativo S 4,3%
Auditar o processo de imunizagcio COVID-19 1 0,9%
Auditar a gestao de suprimento 2 1,7%

Total Geral 115 100%
Fonte: SISAUD, extracdo 03/01/2022

1 Auditorias Realizadas = Aquelas que o relatério ja teve a primeira tramitacdo no Sisaud.

Na tabela 1 observa-se que auditar o servigo de saude respondeu por 30,4% das atividades
realizadas; auditar o sistema municipal de saude aparece com 24,3%. Ja as auditorias para
avaliacdo do cumprimento do contrato corresponderam a 20,9% das atividades.
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2. Auditorias realizadas segundo macrorregido de saude
Do total de 115 auditorias realizadas, 53% ocorreram na macro Leste. Em seguida vieram a
macro Centro Leste, com 11,3% das auditorias, e as macros Sudoeste e Sul, ambas com
9,6%. (tabela 2).

Tabela 2: Quantitativo de auditorias segundo macrorregido de saude, janeiro a
dezembro de 2021

Macrorregido Quantidade %
Centro Leste 13 11,3%
Centro Norte 4 3,5%
Leste 61 53%
Sudoeste 11 9,6%
Sul 11 9,6%
Extremo Sul 4 3,5%
Nordeste 3 2,6%
Norte 5 4,3%
Oeste 3 2,6%
Total 115 100%

Fonte: SISAUD, extracéo 03/01/2022
Analisando quanto aos municipios, foram realizadas auditorias em 66 municipios do Estado,

dentre os quais observa-se que aproximadamente 30% das atividades foram realizadas em

Salvador, ainda como reflexo da pandemia (Tabela 3).

Tabela 3: Quantitativo de auditorias segundo municipios, janeiro a dezembro de 2021

Municipios Quantidade| %
Salvador 35 30,4
Barreiras 3 2,6
Camacari 1 0,9
Feira de Santana 3 2,6
Ilhéus 1 0,9
Itabuna 1 0,9
Juazeiro 2 1,7
Lauro de Freitas 1 0,9
Paulo Afonso 1 0,9
Porto Seguro 2 1,7
Teixeira de Freitas 1 0,9
Qutros 64 55,7

Fonte: SISAUD, extracéo 03/01/2022
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3. Auditorias realizadas segundo demandante

Das atividades realizadas ao longo de 2021, os principais demandantes foram o
Componente Estadual do SNA (38,3%), o Ministério Publico Estadual (31,3%), e a Ouvidoria
do SUS (15,7%), conforme tabela 04.

Tabela 4: Auditorias por Demandante, realizadas de janeiro a dezembro de 2021,

Demandande Total %

Componente Estadual do SNA 44 38,3%
Corregedoria 3 2,6%
CiB 1 0,9%
Ministério Publico Estadual 36 31,3%
Ouvidoria do SUS 18 15,7%
Setores Externos da SES 2 1,7%
Setores Internos da SES 9 7,8%
TCU - BA 1 0,9%
Secretaria Municipal de Saude 1 0,9%

Total Geral 115 100%

Fonte: SISAUD, extragdo 03/01/2022

4. Auditorias realizadas segundo objeto de auditoria
Do total de auditorias realizadas, 39,13% tiveram como objeto a gestado, vindo em seguida a

assisténcia hospitalar, com 29,57% e a execucéo de contratos, com 20%, conforme grafico 2

Grafico 2: Auditorias por Objeto, realizadas de janeiro a dezembro de 2021,

m Gestao
® Contrato
M Assisténcia Hospitalar

H Assisténcia Ambulatorial
29,57%

m Controle, avaliacéo e
Auditoria

® Pagamento Administrativo

20,00%
Fonte: SISAUD, extragcdo 03/01/2022
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5. Execucéao fisico-orcamentaria PPA

O Plano Anual de Auditoria (PAA 2020) estabelece 134 atividades para o ano de 2020, sendo

40 (30%) demandadas pelo Componente Estadual de Auditoria e 94 (70%) representadas por

demandas externas e denlncias. No ano de 2021 foram realizadas 115 auditorias,

correspondendo ao alcancado de 85,82% da meta programada no PAA 2021 (grafico 03).
Grafico 3: Acompanhamento do PAA 2021
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134

Planejado

No que concerne a execucao da despesa, segundo relatério do FIPLAN fornecido pelo

FESBA, até dezembro de 2021 foram executados 15,28% do orcamento.

Percentual de execucdo orcamentaria, janeiro a dezembro de 2021, Auditoria SUS-BA.

Descricao Orcado Inicial Orcado Atual  Liquidado (R$) % de Execucdo
(R$) (R$)
Auditoria 580.000,00 580.000,00 88.608,85 15,28

Fonte: FIPLAN, janeiro de 2022

Com a suspensao, motivada pela pandemia da COVID-19, de algumas atividades de auditoria

em cidades do interior do Estado, os recursos financeiros or¢cados para diarias, passagens e

despesas com locomocao ndo foram utilizados na sua totalidade.
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PARTE IV

ACOMPANHAMENTO DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE
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ACOMPANHAMENTO DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE (PAS)

A Programacédo Anual de Saude -PAS constitui-se em instrumento de gestdo que demonstra, no respectivo exercicio, a operacionalizacao
das metas expressas no Plano Estadual de Saude-PES para o quadriénio 2020-2023. Apresenta, partindo do quadro de acdes, as metas
programadas para 0 ano e a partir da sua analise e da elaboragéo de relatérios quadrimestrais osresultados alcangados no periodo. Esta
estruturada a partir de programa, compromissos, metas, iniciativas e acoes.

PROGRAMA - SAUDE

COMPROMISSO 1 -APERFEICOAR AS ACOES DE VIGILANCIA, PROTECAO, PROMOCAO E PREVENCAO EM SAUDE NOS
TERRITORIOS E EM TODOS OS NIVEIS DE ATENCAO

A Vigilancia em Saude € uma politica publica de Estado, de natureza universal, transversal e orientadora do modelo de atencéo nos territorios,
constituindo-se numa fungdo essencial do SUS, cuja gestdo é de responsabilidade exclusiva do poder publico, de modo que este
compromisso politico-institucional visa consolidar o processo de implementacédo das acfes da vigilancia em saude (VISAU) no territério do
estado da Bahia e em todos os niveis da rede de atenc¢do a saude.

Para tanto, a vigilancia em sadde constitui-se de um conjunto de objetos, métodos, técnicas, praticas e saberes distintos e complementares
entre si, tendo como eixos fundamentais a analise da situacdo de saude, de forma continua, para identificacdo dos condicionantes e
determinantes de saude da populacdo; protecdo e promocao da saude; prevencdo dos riscos, doencgas e agravos transmissiveis e néo
transmissiveis.

O Sistema Estadual de Vigilancia em Saude, composto pela vigilancia epidemiolégica, vigilancia sanitaria, vigilancia em saiude ambiental,
vigilancia e atencdo a saude do trabalhador, vigilancia laboratorial e servigco de verificacdo do 6ébito, tem competéncia normativa, através da
Resolugédo CIB-BA n° 249/2014, para atuar de forma articulada intra e intersetorialmente, com vistas a adogdo de medidas oportunas
direcionadas para reduzir os riscos de adoecimento, danos a salde e mortes evitaveis.
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COMPROMISSO 1 -APERFEICOAR AS ACOES DE VIGILANCIA, PROTECAO, PROMOCAO E
PREVENCAO EM SAUDE NOS TERRITORIOS E EM TODOS OS NIVEIS DE ATENCAO.

META 1 - Ampliar em 65% o numero de municipios realizando, no minimo, quatro acdes de vigilancia em

salde.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta**
65% (271 municipios) 66,91% (279 municipios) 102,95%
Fonte: SUVISA/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:

Essa meta é purada mediante da realizacdo de, no minimo, quatro das cinco ac¢des de vigilancia em saude, abaixo descritas, as quais sédo
consideradas transversais e essenciais a protecdo e promocao da saude, prevencado dos riscos, doengas e agravos a saude da populacéo,

a saber:

(i) N° de municipios realizando vigilancia da qualidade da agua para consumo humano. Descritivo: Trata-se do monitoramento das

acoOes realizadas pelos municipios, no que se refere ao cadastro e vigilancia da qualidade da agua para consumo humano.
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(i) N° de municipios realizando inspecdo dos estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria.Descritivo: Refere-se as acbes
executadas pelos municipios, no tocante a verificacdo do cumprimento das normas sanitarias nos estabelecimentos/servicos sujeitos a

fiscalizacdo sanitéaria.

(i) N° de municipios realizando a vigilancia de ambientes e processos de trabalho. Descritivo: O indicador mede o numero de
municipios que tiveram acfes de vigilancia de ambientes e processos de trabalho realizadas pelas equipes municipais, regionais e/ou

estaduais de Vigilancia em Saude.

(iv) N° de municipios notificando agravos priorizados da lista de notificacdo compulséria. Descritivo: Sdo computados 0s municipios
com notificacdo de agravos priorizados da lista de notificacdo compulséria, com destaque para a intoxicacdo exdgena (todas as
classificacdes, inclusive as relacionadas ao trabalho) e as doencas/agravos de notificacdo compulsoria relacionadas ao trabalho (cancer
relacionada ao trabalho, LER/DORT, dermatose ocupacional, perda auditiva induzida por ruidos - PAIR, pneumoconiose, acidente com
exposicdo a materiais bioldgicos, transtornos mentais relacionados ao trabalho e acidente de trabalho grave) e outras de interesse da
vigilancia da lista de notificacdo compulsoria.

(v) N° de municipios com 6Obito por agravos da lista de notificacdo registrados no SIM e Sinan. Descritivo: Registro de 6bito (de
agravos notificaveis) registrado no SIM e no Sinan. Serdo computados 0s municipios com pelo menos 01 6bito dos agravos da lista de
notificacdo compulsodria notificados no SIM e no Sinan. Terdo destaques 0s agravos de ATG - Acidente de trabalho grave.

OBSERVACOES SOBRE A META:

Referente aos dois primeiros indicadores, n° de municipios realizando monitoramento da qualidade da 4gua para consumo humano e n° de
municipios realizando inspecéo dos estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria, o resultado alcancado, em 2021, foi respectivamente de
334 (80,09%) e 393 (94,24%) municipios.Concernente ao indicador n°® de municipios realizando a vigilancia de ambientes e processos de
trabalho, obteve-se 314 (75,29%).
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No que refere ao nimero de municipios notificando agravos priorizados na lista de notificacdo compulséria, 417 (100%) municipios
realizaram a notificacdo no Sistema de Informacédo de Agravos de Notificacdo (SINAN). Para o ano de 2021, 317 (76,01%) municipios
realizaram notificacdo de intoxicacdo exdgena (todas as classificagdes, inclusive as relacionadas ao trabalho). Quanto as doencgas/agravos
de notificagdo compulséria relacionadas a Saude do Trabalhador (cancer relacionado ao trabalho, LER/DORT, dermatose ocupacional, perda
auditiva induzida por ruidos - PAIR, pneumoconiose, acidente com material bioldgico, intoxicacdo exdgena, transtornos mentais relacionados
ao trabalho e acidente de trabalho grave), 396 (94,96%) municipios realizaram notificacdes correlatas para o periodo em analise.

As doencas/agravos mais expressivos, no que tange a notificacdo, foram: acidente de trabalho grave (49,65%), acidente com material
biolégico (15,98%), LER/DORT (3,88%), intoxicacdo exdgena relacionada ao trabalho (3,1%) e transtorno mental (1,57%).

No que diz respeito ao numero de municipios com 6bito por agravos da lista de notificacao registrados no SIM e SINAN, observou-se que
104 (24,96%) municipios realizaram a notificacdo em ambos os sistemas.

No ano de 2021, no 1° quadrimestre, 97 (35,79%) municipios realizaram entre quatro e cinco acfes de Vigilancia em Saude, no 2°
guadrimestre 147 (54,24%) municipios e no 3° quadrimestre, 154 (56,82%) municipios. O percentual de alcance da meta para 2021 foi de

102,95% da meta estabelecida para o ano (271 municipios).

Iniciativa 01: Aprimorar o Sistema Estadual de Vigilancia Sanitaria
Setor Responsavel: DIVISA/SUVISA
EVOLUCAO DA META POR ACAO
~ META PARA PAOE
ACAO PRODUTO INDICADOR 2021 Fareeniig de
TOTAL
alcance da Meta
Realizar inspecfes sanitarias Estabelecimentos NUmero de
em estabelecimentos sujeitos a | sujeitos a VISA estadual estabelecimentos sujeitos o
VISA estadual inspecionados a VISA estadual 2500 1.230 49,2%
inspecionados 4850
Realizar investigacao das Queixas técnicas e Percentual de notificacdes
notificacdes obrigatérias de eventos adversos de obrigatérias de queixas
gueixas técnicas e eventos notificacéo obrigatodria técnicas e eventos 100% 95,4% 95,4%
adversos investigados adversos investigados
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Apoiar a implantacéo de CCIH Hospitais que possuem Percentual de hospitais
em hospitais que possuem leitos de UTI com CCIH com leitos de UTI com 100% 99% 99%
leitos de UTI implantadas CCIH apoiados
Fonte: Divisa / Suvisa / Sesab, 2021. Data de corte 31 de dezembro de 2021.
*Os dados acima, diferem do informado no Fiplan, referente ao corte do més de dezembro/2020, uma vez que, na época, ndo se dispunha da totalidade dos relatérios dos Nucleos
Regionais de Salde (NRS), de modo que o quantitativo informado foi parcial.

Em 2021, foram realizadas inspecionados 1230 estabelecimentos, 49,2% da meta estabelecida para o ano. Por conta do reduzido efetivo
de pessoal para atender as crescentes demandas da VISA, tem sido priorizado os estabelecimentos de alto risco e de maior complexidade,
incluindo aqueles relacionados ao controle da pandemia da Covid-19. De 2020 (1130 inspecdes) para 2021 (1230 inspec¢des) houve um

incremento de aproximadamente 8%.

Ainda no mesmo periodo, foram registradas no Sistema Nacional em Vigilancia Sanitaria — NOTIVISA e Sistema de Notificagcdo de Eventos
Adversos de Medicamentos - VIGIMED, um total de 3.395 notificacdes de Eventos Adversos (EA) e Queixas Técnicas (QT) relacionadas
a produtos sujeitos a legislacdo sanitaria, nas areas de farmacovigilancia, tecnovigilancia, hemovigilancia, cosméticos e saneantes.

Das 3.395 notificacoes registradas , 3.377 preencheram os critérios de investigacdo obrigatdria, que consiste em investigar todos os
eventos adversos que causaram algum tipo de dano ao paciente e as queixas técnicas com maior potencial de risco para a saude e maior
frequéncia de queixas. Na area de farmacovigilancia, das 2.365 notificacfes registradas, 628 se referiam a queixas técnicas e 1.737 a
reacdes adversas causadas por medicamentos. Na area de Tecnovigilancia de um total de 507 notificacdes, foram registradas 484 queixas
técnicas e 23 eventos adversos. Na area de Hemovigilancia foram registrados 509 eventos adversos. Foram registradas 09 (nove)

notificacdes de queixas técnicas de cosmeéticos e 05 (cinco) notificacdes de queixas técnicas de saneantes.

Destaca-se neste ano, o aumento expressivo de notificacbes de farmacovigilancia, notadamente queixas tecnicas relacionadas a vacina
adsorvida covid-19 (inavada) Sinovac/Butantan e a vacina covid-19 (recombinante) AstraZeneca/Fiocruz, sobre uma possivel reducdo da

guantidade de doses nos frascos das vacinas. A Anvisa realizou uma investigaccao para averiguar as notificacdes e concluiu que os frascos
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da vacina continham o volume de doses preconizadas. Como efeito do incremento do nimero de notificacbes de vacinas, houve amplaicao
do quadro de estabelecimentos de saude cadastrados no Sistemas NOTIVISA e VIGIMED do estado, especialmente de unidades de saude
municipais.

Do total acima mencionado 3.221, cerca de 95,4%, tiveram o processo de investigacao concluido, pela DIVISA ou ANVISA, restando
156 notificacBes ainda em investigacdo,no aguardo de informacfes complementares dos notificadores e das industrias produtoras para a

sua conclusao.

No que diz respeito ao percentual de Hospitais que possuem leitos de UTI com CCIH implantadas, observou-se no ano analisado adeséo
de aproximadamente 99%. Verifica-se que alguns hospitais constituem a Comissédo de Controle de Infeccdo, mas ndo desenvolvem as
acOes nem notificam indicadores, fato que demonstra a inobservancia dos gestores hospitalares em cumprir a legslacdo e compreender a
importancia do monitoramento dos riscos de IRAS para implementar praticas seguras de prevenc¢do e controle, ou seja, € um obstaculo a
ser superado. Outro desafio que precisa ser sobrepujado pelo NECIH é o atendimento ao Programa Estadual de Prevencéo e Controle de
InfeccBes Relacionadas a Assisténcia a Saude - PECIRAS e a inexisténcia de descentralizacdo das acdes de prevencdo e controle das
IRAS, previstas na Portaria MS no 2616/98, assim como na Resolucao CIB no 249/2014. Que culmina no aumento dos riscos na assisténcia,

pela dificuldade de atendimento “in loco” as necessidades de todos os servi¢cos de saude do estado, sobrecarregando a equipe do nivel.

Iniciativa 02: Implementar acdes de vigilancia em saltde ambiental relacionadas a qualidade da agua para consumo humano e as populacdes
expostas a contaminantes quimicos e aos desastres naturais
Setor Responsével: DIVISA/SUVISA

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE TaE el Gl
Az TOTAL alcance da Meta
Assessorar 0s municipios para Municibios Percentual de
implantar/implementar as acBes de P municipios 55% 4852 37,5%(86) 37,5%
N . : desenvolvendo as
vigilancia em saude ambiental desenvolvendo, no

92



relacionadas a qualidade da agua para
populacdes
expostas a contaminantes quimicos e aos
desastres naturais e tecnoldgicos.

consumo humano e as

saude ambiental.

acles de vigilancia em

minimo, duas acdes de
Vigilancia em Saude
Ambiental

Fonte: Divisa / Suvisa / Sesab, 2021

O desempenho da meta ficou inferior do valor estabelecido para 2021 (55%). O desempenho acumulado do ano corresponde a 37,5%, ou

seja, 86 municipios desenvolvendo acdes de VSA. Entre os fatores que contribuiram para as acdes de saude ambiental, destacam-se: (i) o

investimento no apoio institucional e matricial aos municipios; (ii) acdes de educacdo permanente em saude; (iii) qualificacdo na coleta e

analise dos dados. Entretanto, o acumulado anual ainda esta aguém do estabelecido, cujos resultados, sobretudo nos dois primeiros

guadrimestres, foram afetados pelo redirecionamento das ac¢des para o enfrentamento da pandemia decorrente do SARS-CoV-2.

Iniciativa 03: Implementar a Rede Estadual de Vigilancia a Saude do Trabalhador

Setor Responsavel: DIVAST/SUVISA

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Realizar acbes de apoio | Municipios desenvolvendo | N° de municipios
institucional/matricial em Saude | acdes de  Salde do | desenvolvendo acdes de
do Trabalhador nos municipios. | Trabalhador Salide do Trabalhador 340 410 120,5%
Desenvolver a¢des de vigilancia | Trabalhadores beneficiados | N° de trabalhadores
em ST na RENAST-BA. com acles de vigilancia em | beneficiados pelas a¢bes de 150.000 154.332 103%
Saude do Trabalhador Vigilancia em ST
4854
Centro de Referéncia em | N° de centros de referéncia em
Saude do  Trabalhador | saude do trabalhador 02 - -
Ampliar cobertura de Centros de | construido construidos
Referéncia em Salde do | Centro de Referéncia em | N° de novos centros de
Trabalhador — CEREST no | Saide do  Trabalhador | referéncia em salde do
estado. implantado trabalhador implantados 03 - -

Fonte: Divast/Suvisa/Sesab, 2020 (dados processados em 18/01/2021)
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Em relacdo a meta anual do Indicador Composto da DIVAST — 340 municipios desenvolvendo acdes de Saude do Trabalhador —
observa-se que o resultado acumulado superou o estipulado para o ano de 2021, com alcance de 120,5% da meta (410 municipios). Em
relacao ao universo de 417 municipios baianos, este resultado significa que 98% deles desenvolveram 03 (trés) ou mais diferentes tipos
de acdes de salde do trabalhador. E um alcance expressivo para os objetivos estratégicos definidos pela DIVAST/CESAT no seu Plano
Estratégico (PLANEST - 2011) de ampliar e descentralizar acdes de vigilancia em saude do trabalhador para todos os territérios e municipios

do estado.

No que se refere ao Indicador: NUmero de Trabalhadores Beneficiados por A¢cdes de Vigilancia em Saude do Trabalhador — Visat,
o resultado alcancado superou a meta anual de 2021 em 3%, com um total de 154.332 trabalhadores beneficiados por acdes de

vigilancia e assisténcia em ST realizadas pelas instancias da RENAST — BA.

No tocante a acao estratégica de ampliar a cobertura de Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador (Cerest), no estado da
Bahia, ndo houve avanc¢os no ano, para os indicadores: NiUmero de centros de referéncia em saude do trabalhador construidos e

Numero de novos Centros de Referéncia em Saude do trabalhador implantados.

Referente ao Indicador: Numero de novos centros de Referéncia em Saude do Trabalhador implantados, a situacéo atual é de 04
(quatro) projetos de novos Cerest em andamento, aprovados na Comissao Intergestores Bipartite (CIB) e encaminhados ao Ministério da
Saude para anuéncia da habilitacdo. Entretanto, ndo houve, qualquer resposta favoravel que possibilitasse avancos no desempenho do
Indicador. Os Cerest em vias de implantacao — Ilhéus, Senhor do Bonfim, Santa Maria da Vitoria e Santo Amaro — continuam no aguardo.
Cabe lembrar que este ano foi atipico, tendo em vista a emergéncia em saude publica de importancia internacional (ESPII) que demandaram
intensamente acdes da VISAT. Foi um ano propicio as agdes integrativas e formativas, de promocao, de protecéo e de vigilancia a ST, mas

foi complexo para implantacdo de novos projetos e captacao de investimentos.
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Iniciativa 04: Aprimorar a Rede Estadual de Laboratérios de Saude Publica
Setor Responsavel: SUVISA /LACEN

META DA EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR ACAO PARA PAOE
2021 TOTAL Percentual de

alcance da Meta

Ampliar a capacidade de
realizacdo de analises pela
Rede Estadual de
Laboratorios De Salde
Pulblica — Relsp

Analises laboratoriais
realizadas pela Rede Estadual | NUmero de  andlises 1.766.354 2.673.744 151,37%
de Laboratérios de Saulde | realizadas
Puablica — Relsp

4855
Ampliar a quantidadede L , - Numero de laboratérios
: ..~ .~ | Laboratérios de saude publica , -
unidades devigilancia . de salde puablica em 26 26 100%
: em funcionamento no estado .

laboratorial no estado da . funcionamento no estado

: da Bahia -
Bahia da Bahia

Fonte: LACEN/SUVISA/SESAB, 2020
2 LVQA Jequié -2020; LMRR Alagoinhas 2021; LVQA e LMRR Juazeiro 2023.

O contexto de emergéncia em salde publica de importancia internacional (ESPII) foi determinante para ampliacdo da capacidade técnica e
operacional da Rede Estadual de Laboratdrios de Saude (Relsp), com vistas a propiciar o diagnostico laboratorial para a Covid-19, o que
contribuiu para o desempenho do indicador acima da meta estabelecida, ao tempo que proporcionou mudancas incrementais e estruturais

nos processos de trabalho do Lacen-BA.

Referente a acdo de ampliar a quantidade de unidades de vigilancia laboratorial, foram realizadas 2.673.744 analises pela RELSP,

evidenciando um acréscimo de 33,13% na produ¢do quando comparado com o ano anterior (2.008.441 andlises).

Ao avaliar a producao laboratorial sob a perspectiva da descentralizacdo e regionalizacéo das a¢fes de vigilancia laboratorial, observa-se
gue do total de analises realizadas, 938.096 (35,09%) corresponde aos Laboratérios Municipais de Referéncia Regional (LMRR) e
Laboratério Estadual de Referéncia Regional (LERR), e 244.269 (9,14%) aos Laboratérios de Vigilancia da Qualidade da Agua (LVQA)
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(Quadro 13). Essa producéao descentralizada, em especial dos LMRR e LERR, é resultante das acdes indutoras da gestdo do sistema
estadual de saude para ampliar a cobertura diagnostica laboratorial de eventos de interesse para a saude publica no territorio estadual
(Quadro 13), mantendo-se o LACEN/BA como coordenador de rede e unidade de retaguarda especializada para exames de alta
complexidade. Pode-se também verificar essa producgédo distribuida por macrorregido de saude, conforme abaixo:

Quadros 1. Quantitativo de andlises realizadas pela RELSP. Bahia, 2020-2023.

Analises realizadas 2020 2021
Vigilancia Laboratorial Epidemioldgica - LMRR e 774591 | 938.096
LERR
Vigilancia Laboratorial Epidemiologica - 998.946 | 1.449.038
Unidade Central - CLAVEP
Vigilancia Laboratorial de Agua - LVQA 197.642 | 244.269
Vigilancia Laboratorial Sanitaria e Saude 37.262 42.341
Ambiental - Unidade Central - CLAVISA
Total 2.008.441 | 2.673.744

Fonte: Lacen / Suvisa / Sesab, 2020

No que se refere a meta-produto laboratérios de saude publica em funcionamento no estado da Bahia, atualmente a RELSP é
composta por 26 (vinte e seis) Laboratérios, sendo:

* 01 (uma) Unidade Central de Laboratérios, localizada em Salvador, que contempla atividades de ensaios diagnésticos de saude publica e
de entomologia, bem como de analises da qualidade da agua, sanitaria e ambiental;

» 12 (doze) unidades descentralizadas de Vigilancia Epidemioldgica, sendo 11 (onze) Laboratérios Municipais de Referéncia Regional
(LMRR), localizados em Luis Eduardo Magalhédes, Teixeira de Freitas, Vitoria da Conquista, Bom Jesus da Lapa, Brumado, Serrinha, Paulo
Afonso, Guanambi, Porto Seguro, Ibotirama e Senhor do Bonfim e 01 (um) Laboratorio Estadual de Referéncia Regional (LERR), localizado

em Jequié, sob a gestédo estadual, instalado no Centro Estadual de Referéncia em Endemias Prof® Piraja da Silva (CERDEPS);
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« 13 (treze) unidades descentralizadas de Laboratérios Regionais de Vigilancia da Qualidade da Agua (LVQA), localizados em Salvador,
Feira de Santana, Alagoinhas, Santo Anténio de Jesus, Teixeira de Freitas, Serrinha, Brumado, Vitéria da Conquista, Senhor do Bonfim,

Barreiras, llhéus, Jequié e Ibotirama.

Figura 1. Distribuicdo dos Laboratérios Municipais e Estadual de Referéncia Regional - LMRR e LERR e Laboratérios de Vigilancia
da Qualidade da Agua - LVQA, para atendimento as doencas/agravos de interesse para saltde publica. Bahia, 2021.

RELSP

REDE ESTADUAL DE LABORATORIOS
DE SAUDE PUBLICA/BAHIA A

Centro-Norte

Fonte: Lacen / Suvisa / Sesab, 2021

E importante salientar que o LACEN/BA tem sido impactado pela reducéo drastica do quadro de pessoal ao longo de alguns anos em
decorréncia de aposentadorias, o que tem comprometido o processo de implantacdo e implementacado das acdes. No ano de 2021, o
quantitativo de 15 servidores de diferentes coordenacgdes se aposentaram na unidade. Adiciona-se a reducao do quadro de pessoal efetivo,
a inexisténcia de concurso publico em andamento. Apesar de esforcos de incorporacdo de profissionais por meio de modalidades de

contratacao terceirizadas, a transitoriedade desses contratos dificulta a retencéo de pessoas e conhecimento.
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INICIATIVA 5: Implementar as acdes de vigilancia epidemiolégica e prevencado de doencas/agravos
Setor Responsavel: SUVISA / DIVEP
META DA EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR ACAO PARA PAOE Percentual de
2021 AL alcance da Meta
Investigagéo e encerramento | Percentual de
oportuno das doencas/agravos de | doencas/agravos
notificacdo  compulséria  imediata | notificadas, investigadas e 75% 87,1% 122,8%*
(DNCI), registradas em até 60 dias, a | encerradas em até 60 dias
partir da data de notificacéo. apos notificacao.
Municipios realizando teste répido | Nomero de  municipios
para diagnostico oportuno da Hepatite | realizando teste rapido para 165 285 172,7%**
B Hepatite B
Realizar apoio Municipios realizando teste rapido | NUmero de  municipios
institucional aos | para diagndstico oportuno da Hepatite | realizando teste rapido para 185 280 151,3%**
municipios na C Hepatite C
Vigilancia = -
Epidemiolégica de | Testes anti-HIV realizados entre os E:(\)/porr%aaﬁz:sosexaer:t? e anéls 20% 60,7% 86, 706+
doencas e agravos | €asos novos de tuberculose casos novos de tuberculose 2494
a saflide Proporcdo de  contatos
Contatos intradomiciliares de casos examinados de casos novos
. . de hanseniase 80% 63,6% 79,5%0%***
novos de hanseniase examinados di .
iagnosticados nos anos das
coortes
Casos novos de tuberculose Ecr)(\)/ggrgao ddee Curtil;jeerc‘ifllggz
confirmados  laboratorialmente e confirmados 85% 48,7% 57,3%***
curados ;
laboratorialmente
Realizar a|
investigacao de | Obitos investigados e com causa | Proporcdo de registro de
Obitos com causa | basica definida 6bhito com causa definida 90% 88,4% 98,206
mal definida

*Dados atualizados em 01.02.2022, as 08h46.
**Dados acessados em 17.12.2021, as 16h23
***Dados acessados em 10.01.2021
****Dados acessados em 10.01.2022
***x*Dados acessados em 12.01.2022

Fonte: SISLOGLAB, SINANNET, SINAN, SIM, DIVEP/SUVISA/SESAB, 2021
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No tocante a essa meta-produto, foram identificadas 554 notificagfes investigadas e encerradas oportunamente, foram identificadas
1.106 notificacdes investigadas e encerradas oportunamente, correspondendo a 94%, superando a meta estabelecida para o indicador.
Observa-se que a Macrorregional de Saude Extremo Sul alcancou (98,1%), Oeste (94,1%), Centro Norte (88,9%), Leste (84,6%), Sul
(79,7%), Sudoeste (75%), Centro Leste (56,3%), Norte (56,3%) e Nordeste (42,9%).

Os agravos que tiveram maiores percentuais de notificacdes foram: Zika (6bito): 11 (100%), Febre Amarela: 03 (100%), Malaria na Regido
Extra-amazoénica: 998 (98,5%), Paralisia Flacida Aguda: 11 (73,3%), Sarampo: 46 (73%), Febre Maculosa e outras Riquetisioses: 7 (53,8%),
Rubéola: 30 (52,6%). Em contrapartida, houve registros de notificacdes para Hantavirose (01 caso), Influenza Humana Produzida por Novo
Subtipo Viral (01 caso), que ainda n&o foram encerrados no Sinan.

Numero de municipios realizando teste rapido para Hepatite B”, no ano de 2021, através do Sistema de Controle Logistico de Insumos
Laboratoriais (Sisloglab), registrou 239 municipios, o que corresponde a 172,72% da meta para este ano. Na Bahia, no periodo de 2010 a
2021 foram registrados 6.295 casos de Hepatite B, correspondendo a 42,6% dos casos de hepatites virais notificados.

No que se refere a distribuicdo de Testes Rapidos (TR), para Hepatite B foram descentralizados 360.725 testes. Foram executados 233.033
testes rapidos para hepatite B, com incremento de 86,29% em relacdo a 2020 (125.088), sendo 1.084 testes reagentes, correspondendo a

0,46% do total de testes realizados.

Referente ao “niimero de municipios realizando teste rapido para Hepatite C”, no ano de 2021, 280 municipios registraram no Sisloglab,
correspondendo a 151,35% da meta proposta. Na Bahia, no periodo de 2010 a 2021, foram registrados 7.124 casos de Hepatite C (48% dos
casos de Hepatites Virais notificados). No que se refere a distribuicdo de Testes Rapidos (TR), para Hepatite C, foram descentralizados
295.520 testes. Sendo executados 210.392 testes rapidos para hepatite C, com incremento de 85,72% em relacdo a 2020 (113.282 testes
executados), sendo 1.410 testes reagentes, correspondendo a 0,67 % do total de testes realizados.
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Para avaliar o indicador “proporg¢ao de exame anti-HIV realizados entre os casos novos de tuberculose”,no ano de 2021, 64,5% dos
casos de Tuberculose realizaram o Teste HIV. Avaliando a série historica entre 2007 e 2020, a proporcéo de testes realizados aumentou

passando de 19,9% para 68,5%, respectivamente, em que o indicador alcancou 92,1% da meta pactuada.

Ao avaliar o indicador “proporgao de contatos examinados de casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes”,
pode-se observar uma tendéncia de crescimento, porém o estado tem se mantido abaixo da faixa esperada sendo classificado como precario
de acordo com os parametros do Ministério da Saude (MS) (Gréafico 8). Analisando a série histérica percebe-se um salto positivo do indicador
entre 2012 e 2013. Nos demais anos a propor¢ao nao atinge o valor de parametro regular (75% a 89,9%) e ndo alcanca a meta pactuada
de 88%.

Em 2021, o Estado apresentou 65,3% dos contatos examinados de casos novos diagnosticados no periodo da coorte, apresentando uma
reducdo de 9,4% em relacdo ao ano de 2020, ndo atingindo a meta esperada de 80%, mantendo a classificacdo como precario (<
75%)(Grafico 8). Dentre as Macrorregides de Saude, Norte (82,2%), Oeste (78,2%), Extremo Sul (76,2%) apresentam percentuais dentro
da faixa considerada como “Regular” (75 a 89,9%) e apenas a Norte apresenta resultado acima da meta pactuada de 80%. O Sul (63,4%),
Centro Norte (61,1%), Sudoeste (60,6%), Nordeste (58,6%), Centro Leste (49,3%) e Leste (45,6%) sao classificados como “Precario” (<75%).

Proporcdo de cura de casos novos de tuberculose confirmados laboratorialmente, ao realizar analise, nota-se significativo declinio
desse indicador no ano de 2021 (56,1%), quando comparado ao ano de 2020 (63%). Esse indicador na série historica (2007 — 2021) por
Macrorregido de Saude, observa-se que em nenhum dos anos foi alcangcada a meta de 85% de cura e nesse mesmo periodo o indicador

apresenta tendéncia de queda, passando de 75,9% em 2007 para 56,1% em 2021, apresentando um declinio de 26,1%.

Proporcéo de registro de 0bito com causa definida foi mantida a metodologia pactuada que considera o registro de obitos, foi
mantida a metodologia pactuada que considera o registro de 6bitos, no banco de dados do ano anterior (2020) ao da avaliagdo (2021), uma
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vez que os dados para o ano em andlise sdo preliminares. Destaca-se, no entanto, que os dados do ano de 2020, apesar de mais

consistentes, ainda podem ter alteracéo, por ndo serem definitivos.

O resultado registrado em 2021 (88,5%) nao alcancou a meta prevista (90%), correspondendo a um desempenho de 98,3% da mesma.
Comparando o ano de 2020 (87,8%), observou-se um incremento de 0,8% de 6bitos com causas definidas. Vale ressaltar que, com o
aumento no volume de 6bitos para qualificacdo de causa basica em ano pandémico, o estado da Bahia encaminhou oficio ao Ministério da
Saude solicitando prorrogacdo do prazo de encerramento definitivo do ano de 2020, e o Ministério da Saude, pactuou a prorrogacéo do
prazo para encerramento definitivo e publicacdo das bases de dados do SIM para marco de 2022. Sendo assim, as equipes regionais e
municipais responséaveis pela Vigilancia de Obitos e processamento e gestdo do SIM foram orientadas para revisarem e atualizarem as

inconsisténcias do banco de dados 2020 nao corrigidas, bem como, as atualizacdes pos investigacao até o dia 25/02/2022.

Iniciativa 06: Implementar as a¢des de verificacédo de 6bito
Setor Responsavel:SUVISA / SVO
META DA EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR ACAO PARA PAOE e
Az TOTAL alcance da Meta
Aumentar a capacidade de | Necropsias realizadas
realizacdo de necropsias pelo | pelo Servigo de NGmero de  necroosias
Servico de Verificagdo de Obito | Verificagdo de Obito — realizadas P 1.700 129 7,6%
— SVO de Salvador e Regido | SVO de Salvador e
Metropolitana Regido Metropolitana
Proporcéo de definicdo de

Aumentar - o percentual  de Causas de morte natural | morte em relacdo ao 4037
elucidacso de causas dos 6bitos ) . | reac ; 91% 75,2% 82,6%*

! : elucidadas pelo SVO namero de ébitos naturais
naturais encaminhados ao SVO .

encaminhados ao SVO

Ampliar a Rede de Servicos de Servico de Verificacio de Nimero de Servicos de
Verificacdo de Obito no Estado | % . ¢ ¢ Verificacdo de  Obitos 02 01 50%

) Obitos Implantados :
da Bahia implantados

101




* *O dado difere do informado no Fiplan, uma vez que no envio dos dados anteriores (17/01/2022), ainda havia 07 casos com causa indeterminada e 04 em analise
(aguardavam resultados de exames laboratoriais e/ou entrevista qualificada com os familiares, para possivel redefinicdo da causa de morte). Apds esse periodo, 09 casos
foram revisados e os dados ajustados, permanecendo ainda 02 casos em avaliacéo.

Fonte: Sesab /Suvisa/ SVO, 2021.

O esclarecimento da causa mortis de todos os 6bitos sem elucidacdo diagndstica € de grande importancia epidemiolégica para a definicao
e implementacao de politicas de saude e fidelidade estatistica do Sistema de Informacé&o sobre Mortalidade (SIM), conforme Portaria do MS,
N° 1.405 de 29 de junho de 2006.

O Servico de Verificagéo de Obito de Salvador e Regido Metropolitana, instalado no prédio do Instituto Médico Legal Nina Rodrigues (IMLNR),
€ a primeira unidade do Estado a realizar necropsia para elucidagao de “causa mortis” de ébitos decorrentes de causas naturais, sem suspeita
de violéncia, com ou sem assisténcia médica sem esclarecimento diagnostico e, principalmente, aquelas de interesse da saude publica, as
doencas emergentes e reemergentes. O esclarecimento das causas do 6bito possibilita 0 desencadeamento de acdes oportunas, o
aprimoramento e implementacao de politicas publicas de salde, além da qualificacéo das estatisticas de mortalidade

by

Referente & meta-produto “Realizacdo de necropsias pelo Servico de Verificacdo de Obito — SVO de Salvador e Regido
Metropolitana”, com a pandemia de Covid-19 houve a recomendacao da Organizacao Mundial de Saude (OMS) e do Ministério da Saude
(MS), para nao realizacdo de necropsia com abertura do corpo, devido ao risco de contaminag¢ao dos profissionais. Um dos fatores que
contribuiram para o alcance de apenas 7,6% da meta prevista foi o funcionamento parcial do SVO, devido ao atraso para conclusdo das
obras e instalacdo dos equipamentos na sala de necropsia. Além disso, a pandemia de Covid-19 e o reduzido quadro de pessoal para o
funcionamento pleno do servigo impactaram nos resultados alcancados.

O SVO ainda se encontra operando parcialmente devido a falta de patologistas em numero suficiente para o atendimento diario ininterrupto.
Em outubro de 2021, houve a contratacdo de parte dos recursos humanos para compor a equipe do SVO, ocorrida ap0s parceria entre a

SESAB e a FESF/SUS, o que vem proporcionando a expansao das agdes do servico e melhorando o acesso a informag6es mais detalhadas
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sobre 0s Obitos recebidos. A contratacdo e manutencao de médicos patologistas foi uma das principais dificuldades encontradas pelo SVO
durante o ano de 2021. Portanto, a inauguracdo do SVO, que estava prevista para o ano de 2021, foi postergada.

Diante do seu funcionamento incipiente, o SVO atendeu apenas os casos de morte natural encaminhados ao IMLNR, seguindo o fluxo desde
o recolhimento pelos rabecdes do servico até a emisséo das Declaraces de Obito. Estes encaminhamentos foram reduzidos durante a
pandemia devido a alteracdes nos protocolos do Departamento de Policia Técnica, bem como, pela atuacdo do SAMU nos casos de 6bitos

domiciliares suspeitos de Covid-19.

Referente a meta-produto “Elucidagao de causas de obitos naturais encaminhados ao SVO” - Com a suspensdo das necropsias,
desde abril de 2020, foram mantidos os exames externos do corpo, as coletas de amostras biologicas para exame laboratorial e realizacao
da entrevista de familiares para subsidiar o patologista na definicdo da causa da morte. Essa suspenséo dificultou o esclarecimento da causa
basica do 6bito, entretanto foi possivel a elucidacdo das causas de ébito em 97 (75,2%) do total de 129 casos atendidos neste servico.
Outros 27 obitos (20,9%) permaneceram com causa indeterminada, 03 (2,3%) com causa mal definida e 02 (1,6%) casos aguardam
resultados de exames. Em outubro de 2021, houve o retorno da realizacdo das necropsias, exceto para Obitos com histérico de sintomas
respiratorios e/ou gripais. Vale salientar que a impossibilidade de abertura do corpo para visualizacdo e exame dos 6rgdos internos
compromete o esclarecimento da causa da morte por determinados agravos/doencas e, consequentemente, o alcance da meta fixada.
Ressalta-se que o0 médico patologista, em muitos casos, depende de resultados dos exames microscopicos e laboratoriais para elucidacéao
e ajustes na causa basica do 6bito apds a necropsia. Das 97 necropsias com causa definida, 29 (29,8%) tiveram Doencas de Notificacdo
Compulsoria (DNC) como causa basica. Foram confirmados 19 (65,5%) 6bitos por Covid-19;; 02 (6,9%) Obitos por dengue; 02 (6,9%) Obitos
por influenza; 02 (6,9%) 6bitos por Aids; 02 (6,9%) obitos por anemia falciforme; 01 (3,4%) 6bito por SRAG né&o especificada; e 01 (3,4%)
Obito por tuberculose.

103



Referente & meta-produto “Ampliacéo da Rede de Servicos de Verificacéo de Obito do Estado da Bahia” - A meta para o ano de 2021
foi a implantacdo de 02 Servicos de Verificagdo de Obito e, embora o SVO Salvador e RMS néo esteja funcionando com capacidade plena,
pode-se considerar que a meta foi atingida em 50%. No ano de 2021, o Ministério da Saude aprovou a constru¢ao de mais cinco SVO (Feira
de Santana, Vitoria da Conquista, Ilhéus, Porto Seguro e Barreiras), cujos projetos arquitetdbnicos encontram-se em fase de avaliacdo pela

Caixa Econbmica Federal — CEF.

Iniciativa 07: Implementar a descentralizacao e regionalizacdo das acdes de vigilancia em saude

Setor Responsavel: SUVISA

EVOLUCAO DA META POR ACAO

ACAO PRODUTO INDICADOR META PARA | paOE Percentual de
2021 TOTAL
alcance da Meta

Percentual de Nucleos

Descentralizar recursos . , ,
Regionais de Saude com

financeiros e tecnoldgicos Nucleos Regionais de recursos financeiros e
para os Nucleos Regionais de Saude com recursos tecnoloaicos op .
Satide para implementac&o financeiros e 9 100% 09 100%
~ : - descentralizados para
das ac¢fes do Sistema tecnolégicos . ~ ~
e : implementacdo das acdes
estadual de vigilancia em descentralizados .
satde do Sistema estadual de

vigilancia em salde

Municipios-sede de 6162
LMRR com recursos Percentual de recursos
. descentralizados, de descentralizados aos
Descentralizar recursos para d SO de definid
0s municipios-sede de LMRR acordo com o municiplos-sede detinidos Oy 0
~ cumprimento de na Portaria n® 42/2014, com 100% 12,7% -
para manutengéo dessas indicad ; b q ho d
unidades indicadores previstos ase no desempenho dos
na Portaria n® 42/2014 indicadores previstos na
e Resolucéo CIB Resolugéo CIB 30/2017
30/2017

**Sao0 considerados 09 Nucleos Regionais de Saude (NRS)
***Sa0 considerados 11 Laboratérios Municipais de Referéncia Regional (LMRR), cujo repasse ocorre trimestralmente, o que impossibilita informar o total acumulado no ano.

Fonte: FIPLAN Gerencial - SUVISA / SESAB, 2021

104



Referente a meta-produto “Descentralizacdo orcamentaria para NRS” - Referente a meta-produto Ndcleos Regionais de Saude com
recursos financeiros e tecnoldgicos descentralizados, foram repassados a quantia de R$ 2.775.298,01, no quadrimestre em analise,
alcangando 100% dos NRS, cujo acumulado no ano totaliza R$ 7.980.339,63.

Referente a meta-produto “Descentralizar recursos para os municipios-sede de LMRR para manutengdo dessas unidades” — de
acordo com o cumprimento de indicadores previstos na Portaria n° 42/2014 e Resolugdo CIB, atualmente sdo 11 (onze) Laboratorios
Municipais de Referéncia Regional (LMRR), a saber: Luis Eduardo Magalhé&es, Teixeira de Freitas, Vitéria da Conquista, Bom Jesus da Lapa,
Brumado, Serrinha, Paulo Afonso, Guanambi, Porto Seguro, Ibotirama e Senhor do Bonfim.

No 1° quadrimestre de 2021 foram descentralizados R$2.411.337,54 para os LMRR, referente ao repasse do 4° trimestre de 2020 em
observancia a Portaria SESAB n° 42/2014. Ressalta-se que 02 LMRR néo receberao recursos (Senhor do Bomfim e Teixeira de Freitas) e
gue o LMRR de Teixeira de Freitas encontrava-se com pendéncias na prestacédo de contas desde o quarto trimestre de 2019.

No 2° quadrimestre de 2021 foram descentralizados R$1.753.760,82 para os LMRR referente ao 1° Trimestre de 2021. Os LMRR que
receberam os recursos foram: Brumado, Guananbi, Luis Eduardo Magalhaes, Paulo Afonso, Porto Seguro e Vitoria da Conquista.

No 3° quadrimestre de 2021 foram descentralizados R$2.097.096,34 para os LMRR referente ao 3° Trimestre de 2021. Os LMRR que
receberam os recursos foram: Bom Jesus da Lapa, Brumado, Guanambi, Luis Eduardo Magalhdes, Senhor do Bonfim, Ibotirama, Porto
Seguro, Vitdria da Conquista. O processo para efetuar o pagamento do 4° Trimestre de 2021 encontra-se em tramite, em observancia a
Portaria SESAB n°® 42/2014. Cabe ressaltar que esses valores podem ser recebidos de forma retroativa em periodo seguinte.
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Referente a meta-produto Campanhas publicitarias, no 3°quadrimestre, foram realizadas 05 campanhas, a saber:

No tocante a meta-produto Eventos de mobilizacdo para promocao da saude e prevencao dos riscos e danos, foram realizados 22

Iniciativa 08: Realizar campanhas publicitarias e eventos de mobiliza¢c&o direcionados para a protecdo, promocé&o e prevengdo em saude

da populagéo

Setor Responsavel: SUVISA

META DA

EVOLUGCAO DA META POR AGAO

ACAO PRODUTO INDICADOR ACAO 2021 PAOE TOTAL ¥ dlo aleanas dla
Meta
Desenvolver campanhas Cam_p_aphas Numero de
publicitarias direcionadas para a publicitarias campanhas 08 21 262,5%
vigilancia em satde realizadas realizadas
2051

Reali t0s d bilizaca Evei)nl'gos d~e Numero de eventos

ealizar eventos de mobilizagao mobilizagdo para a de mobilizagio 13 49 376.9%

para apromocao da saude

promocéo da saude
realizados.

realizados

Fonte: Ascom; Divep / Suvisa / Sesab, 2021

Acbes Bahia - Projetos na luta contra o coronavirus (Covid19)

Acdes Bahia - Projetos vacinacéo (Covid19)

Terceira dose da vacina (Covid19)
Vacina sim! 0921 (Covid19)
Vacina sim! 1021 (Covid19)

eventos, cujo acumulado anual corresponde a 49 eventos, representando 262,5% da meta estabelecida para o ano em analise.

106




INICIATIVA 09: Aprimorar a gestdo do conhecimento e das informacgdes em saude

Setor Responsavel: SUVISA

EVOLUGCAO DA META POR AGAO

Manuais de Instrucéo e
Materiais Educativos
Publicados

ACAO PRODUTO INDICADOR META PARA PAOE Percentual de
2021 TOTAL
alcance da Meta
Cursos de vigilancia em NuUmero de cursos de
s_aude com carga horaria V|g|Iang|e} em saude com _ o8 68 242.8%
igual ou superior a 40h carga horaria igual ou superior
executados a 40h executados
Cursos de Pds-Graduagéo Numero de cursos de Pos-
Desenvolver processos . ~ )
. SRS (stricto e lato sensu) Graduacdo (stricto e lato o | | e 0%
formativos em Vigilancia
. executados sensu) executados
em Saude = >
Eventos de educacao NuUmero de eventos de
permanente de vigilancia educacgdo permanente de
em salde com carga vigilancia em saude com 300 871 290,3%
horaria inferior a 40h carga horéria inferior a 40h
executados executados
Apoiar a reahzag_ao de Eventos formativos , . 4384
eventos formativos . Numero de eventos formativos
: promovidos pelas )
promovidos pelas o promovidos pelas
g Organizagfes da o )
Organizacfes da . i Organizacgfes da Sociedade
. h Sociedade Civil atuantes -5 04 01 25%
Sociedade Civil atuantes no camoo das Civil atuantes no campo das
no campo das np IST/HIV/Aids, HTVL e
. IST/HIV/Aids, HTVL e . o
IST/HIV/Aids, HTVL e . I . Hepatites Virais executados
. C Hepatites Virais apoiados
Hepatites Virais
Disseminar informagdes Documento técnico- Numero de Boletins,
técnico-cientificas em cientifico publicado Informativos, Anuarios
saude Tematicos e/ou Estatisticos e 58 514 886.2%

* Dados processados de 11.08.2021 a 20.12.2021.
Fonte: Divep / Suvisa / Sesab, 2021.

Referente a meta-produto Cursos de vigilancia em saude com carga horéria igual ou superior a 40h executados, foram realizados
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30 (trinta) cursos com carga horaria igual ou superior a 40 horas, capacitando 795 profissionais de saude. No acumulado anual (2021),

obteve-se 68 cursos, alcancando 242,8% da meta estabelecida.

No que se refere a meta-produto Cursos de Pés-Graduacao (stricto e lato sensu) executados, no periodo em anélise, nédo foi

realizado nenhum curso dessa natureza.

Concernente a meta-produto Eventos de educacédo permanente de vigilancia em salde com carga horéria inferior a 40h executados,
nesse quadrimestre, foram realizados 451 eventos, envolvendo um quantitativo de aproximadamente 12.259 profissionais em um ou mais
cursos. O acumulado anual corresponde a 871 eventos de educacao permanente em vigilancia em saude, representando 290,3% da

meta fixada.

No tocante a meta-produto Eventos formativos promovidos pelas Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) atuantes no campo das
IST/HIV/Aids, HTVL e Hepatites Virais apoiados, no periodo em analise, foi demandado pelas OSC 01 (um) evento formativo, a saber: llI
Seminario e Workshop: Prevencédo, Controle Social e Patologias, no municipio de Castro Alves-Bahia. Direcionado para populacdes em
situacao de vulnerabilidade, conselhos de salde e instituicbes que trabalhassem com promocdo e protecdo a salde e prevencao a

patologias; contando com a participacao de 30 pessoas.

META 2 — Requalificar 25% as a¢cbes da Rede Estadual de Frio do Programa de Imunizacgéo

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta**

25% 22,6% 22,6%

Fonte: SUVISA/SESAB, 2021
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FORMA DE APURACAO DA META:

Para mensuracao da meta de requalificagédo em 25% da Rede Estadual de Frio do Programa de Imunizacédo, em 2020, foram revisadas as
dimensdes analiticas, para realizacéo de ac¢des que estejam sob a governabilidade da DIVEP/SUVISA, sendo consideradas centrais da rede
de frio requalificadas aquelas que atendam aos seguintes critérios: (i) transporte de imunobiologicos adequados (aquisi¢cao e distribuicdo de
veiculos automotores adaptados para transporte de imunobiologicos); (ii) unidades equipadas (compra e suprimento de equipamentos, como:
camaras frias/refrigeradores, freezers, computadores, ar condicionado, aparelho de monitoramento remoto de temperatura, contrato de
manutencdo). Sendo assim, considera-se unidade de rede de frio requalificada, mediante o recebimento de um ou mais equipamentos
citados, incluindo o transporte e contrato de manutencdo, em consonancia com a necessidade de cada central conforme levantamento
situacional, cujo processo de suprimento de equipamentos sera mantido no decorrer deste e demais anos de vigéncia do PPA atual, até que

se alcance todas as 31 unidades.

Sendo assim, considera-se unidade de rede de frio requalificada, mediante o recebimento de um ou mais equipamentos citados,
incluindo o transporte e contrato de manuten¢do, em consonancia com a necessidade de cada central conforme levantamento
situacional, cujo processo de suprimento de equipamentos sera mantido no decorrer deste e demais anos de vigéncia do PPA atual, até que

se alcance todas as 31 unidades.

OBSERVAQAO SOBRE A META:

Foram requalificadas 11 unidades (35,5%) em 2020 (Caetité, Eunapolis, Gandu, Ibotirama, Itaberaba, Jacobina, Jequié, Juazeiro, Seabra,
Senhor do Bonfim, Serrinha) e 07 unidades (22,6%) em 2021 (Alagoinhas, Barreiras, llhéus, Feira de Santana, Teixeira de Freitas, Vitoria
da Conquista e CEADI), totalizando 18 Centrais requalificadas, correspondendo a um acumulado percentual de 58,06% da meta fixada para
0 quadriénio (PPA 2020-2023). Faltam apenas 13 unidades a serem requalificadas (2022 e 2023). Necessario salientar que a pandemia

acelerou o processo de requalificacao.
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Iniciativa 01: Implementar as acfes e estruturas da rede de frio do programa estadual de imunizac¢éo
Setor Responsavel: SUVISA

EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR SIS (AR PAOE Percentual de
2021 TOTAL
alcance da Meta

_Reghzqr apoio Centrgl_s da rede de frio Percentue_ll das centrais da 2504 22.57% 22.57%
institucional aos requalificadas rede de frio requalificadas
municipios para Criangas menores de 1 0
recebimento dos ano com a 3° dose da Ei[)c;?&jgl d\?acir?:I/o gz 5105
insumos estratégicos de | Pentavalente aplicada Pentavalente em menores 95% 54,6% 54,6%
imunizagéo para ampliar | (da populagéo alvo de 1 ano no estado
cobertura vacinal estimada)

Fonte: Divep//Suvisa/Sesab, 2021

A Central Estadual de Armazenamento e Distribuicdo de Imunobiol6gicos (CEADI) no terceiro quadrimestre recebeu 03 condicionadores de
ar, por ser uma avaliacdo acumulativa, a Central foi considerada requalificada no primeiro quadrimestre, de modo que nao foi computada
neste Gltimo quadrimestre de 2021.

No tocante a meta-produto “Criangas menores de 1 ano com a 3° dose da Pentavalente aplicada (da populagao alvo estimada)”, os
indicadores de imunizacéo no estado referente ao ano de 2021, observa-se a manutencdo de baixas e heterogéneas coberturas vacinais, 0
gue ja vinha sendo uma tendéncia desde 2016, quando o estado ndo alcancou as metas para nenhuma das vacinas do calendario da crianca.
No periodo de janeiro a dezembro de 2021, foram administradas 30.827.920 doses de imunobiologicos na Bahia, considerando as vacinas
gue compdem o Calendario Nacional de Vacinacédo, bem como soros e imunoglobulinas, nas diversas acfes estratégicas de imunizacao
para prevencao, controle, blogueio e tratamento de doencas e agravos. Desse total, 4.661.451 doses foram aplicadas em acdes de rotina,
bloqueio e intensificacdo de vacinacgéo, 4.941.175 doses foram aplicadas nas Campanhas de Vacinagéo de Influenza e 21.225.294 doses

referiram-se a Campanha contra COVID-19.
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Execucado orcamentaria

PAOE Valor inicial Valor atual Valor liquidado % de Execugdo
4850 6.691.000,00 4.400.333,00 956.071,53 21,73
4852 700.000,00 709.472,00 39.605,50 5,58
4854 968.000,00 614.000,00 221.610,43 36,09
4855 45.069.000,00 40.838.009,00 19.617.160,92 48,04
2494 9.145.000,00 4.980.999,00 3.808.710,21 76,46
4037 600.000,00 2.302.040,00 2.210.256,42 96,01
6162 27.223.629,00 19.783.436,96 18.680.801,10 94,43
2051 2.300.000,00 5.664,00 0,00 0,00
4384 3.700.000,00 3.700.000,00 429.222,03 11,60
5105 7.728.000,00 10.615.663,00 6.136.481,61 57,81
TOTAL 104.124.629,00 84.688.244,96 52.099.919,75 61,52

Fonte: FIPLAN M&A11 / SESAB, 2021

Breve andlise correlacionando a entrega das metas fisicas (LOA) com sua respectiva execu¢do orcamentaria.

No ano de 2021, foram liquidados R$ 52.099.919,75 (cinquenta e dois milhdes noventa e nove mil, noventos e dezenove reais e setenta e
cinco centavos).

No detalhamento da execucdo das acOes orcamentarias, em 2021, observa-se maior aporte de recursos na agcao orcamentéaria 4855,
“Aprimorar a Rede Estadual de Laboratérios de Saude Publica” para ampliagdo da capacidade técnica e operacional da Rede Estadual de

Laboratorios de Saude Publica (Relsp), com vistas ao aumento de cobertura diagnostica para a Covid-19. Seguida execug¢do na acao
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orcamentaria 6162, a qual é direcionada para o fortalecimento da descentralizacéo e regionalizacdo das acfes de vigilancia em saude no
territorio regional, por meio dos Nucleos Regionais de Saude (NRS), responsaveis pelo planejamento, operacionalizacdo e monitoramento
nos municipios adiscritos. Destaca-se ainda, os Laboratorios Municipais de Referéncia Regional (LMRR), cujo repasse de recursos é
realizado trimestralmente, em conformidade com a Portaria n°® 42/2014.

Ressalta-se que o somatoério das acdes orcamentarias 2494 e 5105, destinadas, respectivamente, para a vigilancia de doencas/agravos e
requalificacdo da centrais da rede estadual de frio, juntas executaram cerca de 63,76% (R$ 9.945.191,82) do valor orcado atual
(R$15.596.662).

META 3 — Realizar 100% das a¢c0es do Plano Estadual de Contingéncia para enfrentamento das emergéncias

em saude publica.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta**

100% 100% 100%

Fonte: APG/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da Meta:
Numero de acdes do plano de contingéncia realizadas / numero de agfes o plano de contingéncia programadas x 100

Observacdes sobre a meta:

O Plano Estadual de Contingéncia para Enfrentamento do SARS-CoV-2, contém estratégias a serem implementadas durante o periodo

pandemia e num futuro cenario pés-pandemia. Esse instrumento foi revisado (32 edi¢cao) pelas equipes técnicas da SESAB em parceria com
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o Comité Operacional de Emergéncia em Saude COES. O mesmo, esta classificado em nivel de resposta de Emergéncia em Saude Publica,
sendo publicado no site da SESAB em junho de 2021. Este plano possui 7 eixos e 89 acdes: Vigilancia em Saude (14 acbes), Atencao
Priméria (15 ac¢bes), Atencdo Especializada (20 a¢des), Regulagcdo da Atencdo a Saude (4 acdes), Cooperacdo Interfederativa (7 acdes),
Comunicacédo e Informacdo em Saude (13 agdes) e Organizacdo e Infraestrutura (16 acdes). As acBes se desdobram em atividades. O
monitoramento ocorre através do Sistema de Planejamento e Gestdo da Saude-SPGS, a sua execucdo é mensurada pelos percentuais de
alcance da execucdo dos eixos, das acdes e das atividades. O percentual médio de execucdo do plano esta em 100%, contendo 277
atividades cadastradas, contemplando 0 atividades né&o iniciadas, 79 atividades concluidas, 26 atividades em execuc¢do e 172 em execucao

continua.

Iniciativa 1: Implementar acdes do plano de contingéncia para enfrentamento da COVID-19
Setor Responséavel: GASEC/COE

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
AGCAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE e
Zuzl LISIEASS alcance da Meta
Executar ° plano de Plano de contingéncia | Percentual das Centrais da Rede gggg ;
contingéncia para 9 : i~ 100% 100% 100%
executado de frio requalificadas 4105/
enfrentamento da COVID-19 4107

Meta, Iniciativa e Agdo criadas em observancia as Notas Técnicas 05 e 07/2020 — CGFICP/DGIP/SE/MS

Em junho de 2020 o Ministério da Saude publicou as Notas técnicas n° 05 e 07, nas quais trouxe as perspectivas para a readequacao dos
instrumentos de planejamento, ha medida que, pudessem contemplar as acdes das gestbes municipais e estaduais no enfrentamento a
COVID-19. A Sesab por sua vez, iniciou por meio de sua Rede de Planejamento, Monitoramento e Avaliagcdo — PMA, as discussdes para
melhor adequar o Plano Estadual de Saude 2020-2023, assim como, a Programacao Anual de Saude — PAS 2021, frente ao preconizado
pelas notas técnicas ministeriais, e que pudesse melhor retratar o esforco de todas as areas técnicas da Secretaria no enfrentamento a

pandemia.
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No intuito de alinhar os processos de planejamento, evitando assim o sombreamento de acfes, a Sesab optou em criar uma nova Meta que
dialogasse diretamente com o Plano Estadual de Contingéncias para Enfrentamento do Novo Coronavirus - SARS CoV2, criado em marco
de 2020 pelo Centro de Operac¢fes Especiais em Saude — COES, com participacdo do Conselho Estadual de Secretarios Municipais de
Salde da Bahia (COSEMS-BA) e do Conselho Estadual de Saude (CES-BA). Desse modo, apds ampla discussao, a Sesab e o CES-BA
aprovaram no dia 08 de outubro de 2020 por meio da resolucdo CES N° 15/2020 a inclusdo no Compromisso 1 do PES 2020-2023 e na PAS

2020 a nova meta “Realizar 100% das agdes do Plano Estadual de Contingéncia para enfrentamento das emergéncias em saude publica”.

Para além do esforco na criacdo da referida meta e para dar maior transparéncia as atividades desenvolvidas pela SESAB no enfrentanto a
pademia, foram criadas quatro acfes orcamentarias, especificamente para esse fim, quais sejam: 5366 - Implementacao de Acbes para
Enfrentamento a Covid-19; 5370 - Implementacéo de Ac¢des para Prevencao e Tratamento do Coronavirus; 4107 - Administracéo de Pessoal

e Encargos do Grupo Ocupacional de Saude - Covid-19; 4105 - Administracdo de Pessoal e Encargos - Covid-19.

Em virtude da dindmica das atividades executadas no enfrentamento a pandemia, e para melhor acompanhar a execucédo da meta, foi
desenvolvido o Sistema de Planejamento e Gestdo da Saude - SPGS, no qual as areas técnicas da Sesab pudessem informar em tempo

real sobre a execucao de atividades vinculadas aos Eixos e Ac¢des do Plano Estadual de Contingéncias.
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Total de Atividades Percentual de Execugdo de Atividades por Eixo
2 0 5 @ Atividades Executadas @Atividades Pendentes

Atividades Atividades Atencio Especializada Hospitalar
Executadas Pendentes

9 6 % 4% Atengdo Primaria
1 9 7 8 ‘Comunicacdo e Informagdo em Salde

Gestdo

Percentual de Execucdo do Plano ¥ =2

© Percentual Executado @ Percentual Pendente

Organizagdo e Infraestrutura do SUS...

b

®
o
&

Vigilancia em Salde

4%

Percentual de Execucgdo de Atividades por Agao

0 Atividades Executadas @Atividades Pendentes

Articular estratégias de comunicaggo...
Ampliar o nimero de leitos de retag...
Elaborar e publicar Notas Técnicas, P...

Apoiar a vigil&ncia epidemiolégica di..

Apoiar a Organizagdo das linhas do c...
Articular com os Nicleos Hospitalare...
Promever e ou realizar capacitagdo p.
Fortalecer e orientar os MSPs / Respo...

L 96% Modernizar o Parq u;e Tecnolégico do...
Elaborar de Notas Técnicas para apoi..

Execucédo orgcamentaria

5370 R$ 446.157.983,34 R$ 442.476.551,72 99,2%

5366 R$ 710.721.762,00 R$ 609.927.767,33 85,8%

4105 R$ 23.773.750,00 R$ 23.653.191,69 99,5%

4107 R$ 85.433.457,00 R$ 85.418.491,60 99,9%

Outras Agbes R$ 3.428.200,16 R$ 3.428.200,16 100%

Fonte FIPLAN, de JAN/2021
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Breve andlise orcamentaria

Os grupos de despesas que foi executado orcamento destinado ao enfrentamento a pandemia da Covid-19, encontram-se detalhado nas
paginas do Capitulo Il destinado a Covid-19 “Montante e fonte dos recursos aplicados no periodo”, bem como as atividades desenvolvidas

encontram-se no Capitulo especifico destinado a Covid-19.
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COMPROMISSO 2 - FORTALECER A ATENCAO BASICA DE FORMA INTEGRADA E RESOLUTIVA.

O compromisso 2 da destaque para a Atencao Basica como um espaco privilegiado de gestdo do cuidado das pessoas e que cumpre papel
estratégico na rede de atencdo, servindo como base para 0 seu ordenamento e para a efetivacdo da integralidade, direcionado as
necessidades de saude da populacdo. Contempla, também, o incentivo a manutencao e estruturacdo de novas equipes de saude da familia.
Fortalece o atendimento as demandas da populacdo em relacdo aos servicos farmacéuticos, com implantacdo do Programa Farmacia da
Bahia.

META 1: Ampliar o numero de municipios que utilizam ao menos dois servicos do Telessaude.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

288 417 144,8%

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Forma de Apuracéo da Meta:

Municipios que utilizaram pelo menos dois dos seguintes servicos: Tele-educacao, teleconsultoria, telediagndstico, web acompanhamento e
treinamento.

Observacdes Sobre a Meta:

Durante o ano de 2021, 417 municipios utilizaram ao menos dois servigos do Telessaude, o que representa 144,8% da meta prevista para
0 ano 2021 (288). Permanece os 88,25% da meta prevista de municipios apoiados para implantacao e utilizacdo do Telessaude para o ano

de 2021, o que é considerado muito positivo visto que no planejamento do servico as acdes realizadas tém o objetivo de ampliar o apoio

117



para os 417 municipios. Ja em relacéo as atividades de teleeducacéo, como palestras on-line, foram realizadas no ano 364 webs palestras

com 5.166 participacdes, o que somado ao quadrimestre anterior totaliza a expressiva participacdo de 21.792 profissionais. No caso de

telediagndstico, somaram-se no ano 36 municipios que implantaram o servi¢o, representando na meta geral 90% da meta prevista (40).

Iniciativa 1: Implantar os servi¢cos de Telessalude

Setor Responsavel: SAIS/DAB

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA | pAOE SEeenE 6e
A TOTAL alcance da Meta
Apoiar 0s municipios para | Municipios apoiados para | Nomero de municipios
a implantacdo e utilizacdo | a implantacéo e utilizacdo | apoiados na implantacéo e 400 353 88.25%
dos Servigos do | dos servigcos do | utilizacdo do Telessaude ’
Telessaude Telessaude
Estruturar o0 servico de | Municipios que implantaram _Numero de munlcipl(_)s que
. L : ) i implantaram o servico de 40 36 90%
telediagndstico 0 servico de telediagndstico telediagnostico
Realizar reinamentos para Municipios treinados para o | NOomero de municipios que
implantacdo do Prontuario . 63 63 100%
P s e-SUS/PEC implantaram o e-SUS/PEC
Eletrénico do Cidadao PEC 5670
Municipios que utilizaram o Nl_]_mero de munlcipllos que
X o utiizaram o servico de 380 417 109,21%
servico e teleducacéo teleducacio
Realizar a Teleducagao Web palestra realizada L\Iel;rlrilze;gasde web - palestras 96 364 379,16%
Participantes das | Numero de participantes em 30.000 21792 72 64%
webpalestras webpalestras ' ' ’
Municipios que utilizaram o Nl_]_mero de municip_ios que
Realizar as teleconsultorias utilizaram o servico de 288 201 101,04%

servigo teleconsultorias

teleconsultorias

Fonte: SAIS/SESAB, 2021
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Foi dado continuidade juntamente com a equipe do CEDEBA a oferta do Mini-Curso “Abordagem de Diabetes Tipo 2 na Atencao Primaria”,

gue ocorrera 2 vezes por més, contemplando municipios diferentes em cada momento.

Foram realizadas Rodadas de Treinamento das Ofertas do Telessaude, no formato a distancia, com os profissionais dos municipios das
regionais. Nestes treinamentos tivemos a presenca de equipes da saude de diversos municipios. Foram enviados oficio convite para a gestao

municipal solicitacdo a indicacao de profissionais da saude para participar da atividade.
PRINCIPAIS OBSTACULOS PARA A ENTREGA DOS PRODUTOS:

Houve queda no nimero de solicitagdo de teleconsultoria e realizagéo de atividades de treinamento e acompanhamento com os gestores e
profissionais da AB. Esse cenario justifica-se em funcéo do aumento de casos de infeccao por COVID 19, o que levou a diminui¢cao da busca
por atendimento nas unidades basicas de saude por demandas diversas que ndo fossem a infeccéo por coronavirus. Vale ressaltar também
a mudanca de gestdo municipal ocasionada pelo resultado das eleicdes de 2020, que ocasiona alteracdo do quadro de trabalhadores de
saude no municipio. Dificuldade para contabilizar qualitativamente a participacdo, impossibilidade de contabilizacdo das participacdes do
municipio quando os profissionais assistem Youtube e quando assistem de forma assincrona. Atualmente é contabilizado apenas pelo

acesso a sala;.

Conectividade e equipamentos - Instabilidade ou auséncia na conexao da internet nas USF, SMS dos municipios; baixa qualidade da
conexdo de internet nos municipios e por vezes na SESAB, dificultando a utilizacdo dos servicos de teleconsultoria e teleeducagéo e a
deficiéncia, escassez e/ou auséncia de equipamentos de informatica (computador, fones, webcam, etc) nas Unidades de Saude para as

atividades de teleeducacao e para realizar teleconsultorias, reduzindo assim a participacao dos profissionais.
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Processo de trabalho - Auséncia das atividades presenciais para realizacdo de treinamentos, devido a pandemia;Dificuldades com a
disponibilidade dos palestrantes; a tecnologia ainda inibe a participacdo dos usuarios para favorecimento de discussfes; falta de
sensibilizacdo dos profissionais sobre a importancia do treinamento e do préprio telessalde; dificuldade dos profissionais em incorporar
atividades de educacdo permanente ao seu processo de trabalho e de compreender o telessalde como uma ferramenta para tal.

Questdes relacionadas aos municipios - Morosidade, por vezes, dos gestores para concluir as etapas (envio de dados, estrutura a rede,
agendar atividade remota) para implantacdo do servico; desinteresse do gestor municipal na aquisicdo do servico, pois possui 0 servico de
forma privada/ Parceria com 0s servicos terceirizados; falta de aquisicdo dos aparelhos necessarios; baixo entendimento de alguns gestores
sobre a importancia destas atividades/ desinteresse dos gestores em obter o servico; falta de incentivo das gestées municipais para o uso
da oferta.; insuficiente disponibilidade de tempo dos profissionais para treinamento da utilizacdo das ofertas e conectividade; dificuldade dos
municipios na informacéo ao telessalude sobre mudancas de profissionais para que este possa manter os cadastros dos profissionais
atualizados na PNTD; desconhecimento da existéncia do servico por parte dos profissionais; limitacdes de alguns profissionais para lidar
com os recursos tecnoldgicos/ plataforma do telessalde; auséncia do encontro presencial nos locais para treinamento e melhor discussao
das Ofertas; regido de saude com acesso mais facil aos exames de ECG; horario em que acontecem as webs coaduna com o horério de
trabalho dos profissionais que preferem assistir depois e ndo on-line; treinamento para uso da Oferta ainda ndo alcanca todos os

profissionais.

CODIGO Execucdo Or¢gamentaria Anual
HACIZ Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execucéo
5760 R$ 4.838.086,00 R$ 3.905.268,04 80,72%

Considerando a execucéo de 80,71%, esta perfaz uma execucdo orcamentéria muito boa, sobretudo considerando o contexto pandémico.
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META 2: Ampliar para 77% a cobertura de Saude da Familia.

Meta 2020

Total

Percentual de alcance da Meta

7%

79,38%

103,09%

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Forma de Apuracédo da Meta:

Numero de Equipe de Saude da Familia - ESF implantadas x 3.450/populacgéo total x 100

Observacgdes Sobre a Meta:

O Alcance acima da meta estipulada desdobra-se diante das a¢fes realizadas pela Diretoria da Atencdo Basica, tais como: Acolhimento dos

Novos Gestores com instrumentalizacdo para alcance dos indicadores de desempenho do novo financiamento da APS (Previne Brasil),

atuacdo do Apoio Institucional nos Colegiados de Coordenadores da Atencéo Basica (COCAB) voltado a qualificacdo da gestdao municipal

da Atencédo Basica, bem como orientacdes na perspectiva de estruturar o monitoramento dos indicadores.
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Iniciativa 01: Cofinanciar equipes de Saude da Familia
Setor Responsavel: SAIS/DAB

EVOLUCAO DA META POR ACAO
INDICADOR LSS
ACAO PRODUTO PAOE Percentual de
¢ PARA TOTAL
2021 alcance da Meta
Coflnan,mar as Equ[pes de qulpes Fie sa_ude Nume:-r_o de !Equ_es de saudq da 4.035 2740 3988 98.83%
Saude da Familia familia cofinanciadas familia cofinanciadas por més

O incentivo estadual para equipes de saude da familia € a medida central de fomento & expansédo de cobertura da Estratégia Saude da
Familia. A Bahia é uma das 09 Unicas unidades da federacdo entre as 27 do pais que possui tal incentivo além do federal destinado as
equipes. A evolucdo do quantitativo de incentivos descentralizados nos ultimos anos evidencia a franca expansdo da Saude da Familia no
nosso estado. Neste quadrimestre 3988 equipes da saude da familia receberam incentivos estaduais, alcancando 98,83% da meta anual. As

interrupcdes na descentralizacao do incentivo se constituem em um dos principais obstaculos para execucao da iniciativa.

Iniciativa 02: Apoiar financeiramente a construgcdo de Unidade Béasica de Saude
Setor Responséavel: FESBA/DICONV
META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA | PAOE Percentual de
TOTAL
2021 alcance da Meta
Realizar apoio financeiro para municipios Municioios apoiados Percentual de
na construgcdo de Unidade Basica de nicipios ap e . 100% | 3349 0 0
Saude financeiramente municipios apoiados
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No total foram 16 pleitos em tramitacdo no ano de 2021, objetivando a constru¢cdo de UBS. Contudo, ndo houveram convénios celebrados

no periodo, visto que, o projeto padrdo disponibilizado aos municipios, por parte da SESAB, foi finalizado e aprovado em dezembro de 2021

pela area técnica, além de pendéncias quanto a apresentacdo de documentacdes complementar

. Execucgdo Orgcamentéria Anual

CODIGO
PAOE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéo
3349 R$ 4.950.000,00 R$ 2.880.832,00 R$ 912.691,00 31,68%

N&o houve celebracdo de novos convénios e os vigentes publicados em anos anteriores, ndo tinham parcelas pendentes de desembolso.

Iniciativa 03: Construir Unidade Béasica de Saude

Setor Responsavel: CEIRF/PROSUS

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
A(;AO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE Percentual de
TOTAL
2021 alcance da Meta
Construir unidade basica de Unidade basica NUmero de unidades basicas 03 7500 ) 100%
saude construida construidas

Obs: As unidades que foram programas para este ano, foram entregues em 2020, o Prosus foi finalizado em 2021.

CODIGO Execucdo Orcamentéaria Anual
—— Valor Orc¢ado Inicial Valor Or¢cado Atual Valor Liquidado % de Execucéo
7500 R$ 1.746.000,00 R$ 1.462.731,00 R$ 49.730,84 3,4%

A execucgdo orcamentaria no ano de 2021, foi apenas como restos a pagar do exercicio anterior, executada no 1° quadrimestre.
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Iniciativa 04: Implantar Academia da Saude

Setor Responsavel: CEIRF/PROSUS

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE Percentual de
TOTAL
2021 alcance da Meta
Implantar af:ademla de Acao_lemla de saude Nume_ro de academias 01 7510 01 100%
salde implantada implantadas

Academia de S&o Sebastido do Passeé obra 100% concluida em 17/12/2020. Termo de entrega 09/02/2021.

CODIGO Execucéo Orgcamentaria Anual
PAOCE Valor Orgadolnicial Valor OrgadoAtual Valor Liquidado % de Execucéo
7510 R$ 1.520.000,00 R$ 2.246.000,00 0 0

N&o houve execucédo orcamentaria em 2021, pois a obra foi finalizada em 2020.

Iniciativa 05: Apoiar os municipios para o aprimoramento da gestdo e do cuidado em Atencao Basica

Setor Responsavel: SAIS/DAB

) META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Municipios apoiados nos NGmero de municipios
Apoiar institucional ¢ Colegiados de Coordenadores articivantes nos C(F))CAB 417 417 100%
polarinstitucionaimente | go Atencéo Basica — COCAB particip 2610
0s municipios Colegiados regionais de .
coordenadores de atencgéo Numféglgz&(;CAB 112 156 139,28 %
bésica realizados
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Municipios apoiados com Plano NGmero de municipios com
de Acao pactuado com a gestdo unicip 31 51 164,51%
o planos de acdo pactuados
municipal
Visitas Técnicas aos municipios | Numero de visitas realizadas 104 469 450,96%
Numero de atividades de
At|V|dadgs dg q_uallflca_c;ao para | qualificacdo realizadas para 56 172 307.14%
Atencao Basica realizadas os trabalhadores dos
municipios
Qualificar trabalhadores Atividades de Educacgéao NuUmero de atividades de
da Atencio Bésica Permanente para os educacéo permanente 09 7510 08 88,88%
trabalhadores a Diretoria da realizadas para os
Atencédo Basica DAB trabalhadores da DAB
Trabalhadores que participaram Namero de trabalhadores
que participara que participaram de 2.800 5.707 203,82%
dos processos de qualificacédo e
processos de qualificacdo

Fonte: DAB/ SAIS/SESAB, 2021

Articulacdo junto aos coordenadores de atencdo basica municipais e oferta de ferramentas e instrumentos para uso dos coordenadores, tais

como.

¢ Nota Técnica para Analise do Panorama da Ateng&o Basica Municipal,

e Roteiro para Diagnéstico Situacional da Atencéo Basica nos municipios;

¢ Roteiro para Realizacdo de Cartografia da area de abrangéncia das equipes de saude da familia;
e Modelo de Plano de Acéao;
e Modelo de Agenda de Trabalho do Coordenador de AB;

¢ Planilha Online de Monitoramento dos Indicadores do Previne Brasil (Google Drive).

No que tange ao produto “visitas técnicas aos municipios” cumpre ressaltar que o elevado percentual alcangado (336,53%) também se deve

a consideracao de visitas relacionadas as webs de apoio, as quais tiveram 0s seguintes critérios para serem contempladas no calculo:
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tematica oportuna; programacdo e metodologia apropriadas, de modo a se considerar como web de apoio e, por fim, como visita técnica

realizada.

No campo de qualificagcdes cumpre destacar que o percentual alcancado (307,14% para as atividades e 203,82% para trabalhadores que
participaram) € de modo muito importante explicado neste quadrimestre a partir da necessidade de implementacdo do Guia de
Enfrentamento a COVID, o que ocasionou diversas demandas de qualificacdo, para além do programado, assim como as qualificacdes
relacionadas ao Acolhimento Pedagdgico para facilitadores que atuardo junto as equipes de saude da familia.

CITE OS PRINCIPAIS OBSTACULOS PARA A ENTREGA DOS PRODUTOS:

Recursos humanos - Insuficiéncia de Apoiadores Institucionais na DAB, pois estamos com numero expressivo de municipios que nao teréo
ndmero de apoiadores proporcional ao tamanho e complexidade da macrorregido, como as Centro Leste, Sul, Sudoeste e Leste. Precisamos
de 6 apoiadores em cada uma dessas equipes e s6 conseguimos manter 4 apoiadores em cada uma. Insuficiéncia e/ou inexisténcia de

técnicos de referéncia para a AB em alguns NRS/BRS;Servidores nos NRS/BRS com Carga Horéria de 30h.

Processo de trabalho - Sobrecarga de atividades voltadas para as Coordenacdes de Atencdo Basica dos NRS/BRS (VIEP, Imunizacéo,
areas técnicas em geral etc.); Dificuldade em propor um planejamento integrado das ac¢ées, principalmente VIEP e Atencdo Basica, tanto no
nivel Central como no Regional; Incompatibilidade de agendas; solicitagdo de adiamento/remarcacdo de web reunides; dificuldade dos
municipios cumprirem as pactuacdes do momento da reunido; Poucos apoiadores e técnicos para o acompanhamento da formulacéo e
monitoramento dos planos de agéo; Excesso de atividades/choque de agendas com outras diretorias; participacdo da AB de alguns NRS e
BRS em agendas especificas de outras diretorias que ndo sédo contabilizadas; dificuldade de garantir a participacdo dos trabalhadores; pouca

interatividade na modalidade virtual; problemas com a internet.
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Conectividade e equipamentos - Instabilidade na conexdo da internet para os municipios e apoiadores DAB/BRS/NRS; Falta de
equipamentos de informatica e acessorios (computador, fones, webcam etc.) para os apoiadores DAB/BRS/NRS e gestdo municipal;
Gravacao das webs reunides incentivando os trabalhadores a assistirem em momentos assincronos, ndo priorizando a data agendada;
sobrecarga de trabalho nas unidades; N&o existéncia de parametros para contabilizar qualitativamente a participacdo. Atualmente é
contabilizado apenas pelo acesso a sala;

Transporte - Dificuldade de transporte para locomocé&o até os municipios. As apoiadoras estédo "pegando carona" nos transportes da VIEP.
Questdes relacionadas aos municipios - Planos de ac¢do nos diversos municipios muito antigos e "engavetados" em algumas
macrorregides; Municipios silenciosos em colegiados na modalidade virtual/pouca interacdo; problemas com a internet nos municipios e na

SESAB; A liberacéo do publico-alvo para as atividades ainda é um entrave; Priorizacdo do gestor em determinadas agendas; choque de

atividades.
CODIGO Execucdo Orcamentaria Anual
PACE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéao
2740 R$ 69.377.500,00 R$ 79.937.000,00 R$ 79.936.462,00 99,99%
2750 R$ 7.130.000,00 R$ 4.966.963,00 R$ 4.952.686,48 99,71%

Alcancamos neste ano 99,99% de execucdo orcamentéria relacionada a acdo 2740 (Incentivo financeiro estadual para equipe de Atencdo
Bésica) e na 2750 (Apoio institucional a municipio na qualificacdo da Atencdo Basica) de 99,71%. No caso da 2740, a execucao chegou
proximo do estimado — aproximadamente 100%. A respeito da 2750, houve um acréscimo percentual excelente em funcdo do retorno das

atividades ano territorio, sobretudo a partir das agendas relacionadas a qualificacdo do Acolhimento Pedagdgico para facilitadores.
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META 3 — Ampliar para 66 o numero com unidades de Farmécia da Bahia.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

152 0% 0%

Fonte: SAFTEC/SESAB, 2021

2 A meta de 2021 corresponde & quantidade acumulativa prevista para o periodo de 2020-2021, sem considerar as unidades de Farmacia da Bahia implantadas em anos anteriores a esse
periodo.

Forma de apuracdo da meta:

A apuracdo da meta é realizada através da quantificacdo do percentual de municipios com até 17.250 habitantes com Farmacia da Bahia

construida, conforme férmula a seguir:

Férmula de calculo: (NUmero de municipios com até 17.250 habitantes com Farmacia da Bahia construida / total de municipios com até
17.250 habitantes) x 100

Observacdes sobre a meta:

Esta meta tem finalidade de continuidade em relacdo ao programado no PPA 2016-2019 a fim de sanar a pendéncia das entregas
programadas para 2018 e 2019, conforme esclarecido nos relatérios quadrimestrais anteriores.

Em 2021, ndo houve construcdo de unidades de Farméacia da Bahia. A situacdo de alcance da meta é de 0 %, tendo em vista a meta
acumulativa de ampliacéo de 46 para 61, que corresponde ao numero de municipios com unidades de Farméacia da Bahia no periodo de
2020-2021, ou seja, acréscimo de 15 unidades.
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Por tratar-se de meta, cuja realizacdo envolve responsabilidade compartilhada entre o estado e municipios, a definicdo do instrumento

juridico para a formalizacao da relacdo entre os entes, bem como 0 escopo e a responsabilidade pela execucéao do programa, foi objeto de
discussédo ampliada na SESAB.

Entre a publicacdo da portaria e o final do exercicio ndo houve tempo habil para concluir as providéncias relativas a selegcdo dos 30
municipios, cujas condi¢cdes estdo pautadas em critérios técnicos definidos na Portaria.

Em 2021, apesar de nao ser efetivada a construcao das unidades previstas para o exercicio, houve avanco no desenvolvimento do projeto,
estando em fase final a sele¢cdo dos municipios onde as unidades serédo implantadas.

Iniciativa 01: Construir unidades de Farmacia da Bahia

Setor Responséavel: SAFTEC/DASF

EVOLUCAO DA META POR ACAO

da Bahia

Bahia implantada

~ META
ACAO PRODUTO INDICADOR PAOE ) tual d
C NS Tivh TOTAL ercentual de
alcance da Meta
Percentual de municipios
Construir unidades de | Unidades de Farmacia | com ate 17.250 habitantes o 0 0
Farméacia da Bahia da Bahia construida | com unidade de Farmécia da 31% 5249 24% o
Bahia construida
. . ~ Municipios apoiados Percentual de municipios
Apoiar a implantacdo de . ~ . .
: P, na implantacdo de com até 17.250 habitantes Custo
Unidades de Farmécia : Ay . L 31% , o 24 % 77 %
da Bahia Unidades de Farmacia | com unidade de Farmacia da inespecifico

Fonte: DASF/SAFTEC/SESAB, 2021
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Ampliar o ndmero de municipios com unidades de Farmacia da Bahia (PAOE n° 5249)

Em 02.09.2021, foi publicada no Diéario Oficial do Estado (DOE) a Portaria SESAB n° 554, que autorizou a terceira fase do Programa Farmacia
da Bahia. Essa portaria define como responsabilidade estadual o financiamento e a entrega de uma unidade de farmécia construida e
equipada nos municipios selecionados, conforme Projeto Basico e diretrizes técnicas definidas pela Coordenacao de Infraestrutura da Rede
Fisica (CEIRF) da SESAB. A gestdao municipal cabe o apoio no financiamento da aparelhagem da unidade, responsabilidade integral do
financiamento e providéncias das a¢des de implantacdo e manutencéo do servico. A parceria entre o Estado e 0os municipios sera por meio
de Termo de Cooperacdo e Compromisso.

Até 31 de dezembro de 2021, o processo de inscricdo dos municipios estava concluido, estando em curso a selecdo dos municipios pela
Comisséo de Avaliacao designada.

Quanto as acdes para execucao da obra, esta em andamento a elaboracéo dos projetos executivos sob a responsabilidade da Ceirf/SESAB.
O valor orcado por unidade foi revisto e subsidiou 0 orcamento da acdo orcamentaria 5249 para o exercicio de 2022.

Ampliar o nimero de municipios com unidades de Farméacia da Bahia (PAOE n° 5249)

Dentre os motivos para resultado inferior a meta destaca-se: as influéncias de fatores conjunturais relativos a pandemia Covid - 19 e

alteracdes normativas do programa, cujos detalhamentos estdo descritos a seqguir:

Em funcéo do estado de Calamidade Publica decretado em todo o pais, em 2020, por causa da pandemia do COVID-19, as tratativas acerca
do projeto fisico e juridico estiveram suspensas no periodo de abril a outubro daquele ano, sendo comprometida a evolu¢do da meta quanto
ao programado para o periodo. Em 2021, devido ao avan¢o da COVID-19 e as consequentes incertezas conjunturais, o projeto ainda esteve
afetado em seu planejamento e execucéao, pois os esforcos foram concentrados em acdes publicas visando controlar e deter o avanco da

pandemia.
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Nesta terceira fase, o0 projeto passou por alteracdes normativas que demandaram tempo de discussdes e analises para definicdo de escopo,

responsabilidades, financiamento, critérios para a selecéo e instrumento juridico para formalizacao da relacdo entre o estado e os municipios.

CODIGO Execucdo Orgamentaria Anual
PAOE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucdao
5249 R$ 3.900.000,00 R$ 12.430,00 R$ 0,00 0%

Para esta acdo orcamentaria ndo houve execucdo, exceto uma descentralizacdo para a Secretaria de Administracdo, no valor de R$
12.429,36, para fins de contratacdo dos projetos executivos da Farmécia da Bahia.
As despesas com construcdo ndo foram realizadas, pois ainda ndo havia a relacdo dos municipios selecionados, premissa para as

providéncias de contratacdo dos servicos de obra.

META 4 — Distribuir unidades farmacéuticas do componente basico da assisténcia farmacéutica com

regularidade para 90% dos municipios.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

90%* 96,91% 107,68%

Fonte: SAFTEC/SESAB, 2021

*Os 90% da meta é para alcance da demanda por unidade farmacéutica do componente basico a todos os municipios que demandem unidade farmacéutica.
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Forma de apuracéo da meta

Esta meta é apurada, quantificando-se o percentual de unidades farmacéuticas do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica — CBAF,
distribuidas em relacdo ao total de unidades farmacéuticas autorizadas, conforme parametros técnicos de consumo e estoque dos
municipios, bem como a disponibilidade de crédito da contrapartida desses, sob gerenciamento estadual prevista para o periodo. Estes
dados sédo extraidos do Sistema Integrado de Gerenciamento da Assisténcia Farmacéutica — SIGAF.

Férmula de calculo: (NUmero de unidades farmacéuticas* distribuidas / nimero de unidades farmacéuticas autorizadas) x 100

Unidade farmacéutica representa a forma de especificar a unidade de medida dos medicamentos/produtos farmacéuticos.

Para célculo desta meta séo contadas as unidades farmacéuticas dos itens pertencentes as listas de programacéo Farmacia Basica, Saude

Mental e Insumos para diabetes, cujos itens estao sob responsabilidade de aquisicdo do Estado.

Observacgdes sobre a meta:

A Assisténcia Farmacéutica municipal informa a necessidade de medicamentos e insumos, por meio da programacao via Sistema Integrado
de Gerenciamento da Assisténcia Farmacéutica - Sigaf, que é posteriormente avaliada e autorizada pela Dasf, da SESAB, através da
Coordenacédo da Assisténcia Farmacéutica na Atencao Basica - Cafab, e realizado um agendamento para que o municipio providencie a
retirada dos itens junto a Central Farmacéutica da Bahia - Cefarba.

Mediante demanda dos municipios, o ideal € distribuir todo o quantitativo de itens autorizados, conforme parametros técnicos de consumo e
estoque, bem como disponibilidade de crédito de contrapartida sob gerenciamento estadual previsto para o periodo. No entanto,
considerando a média histérica de estoque estadual na Cefarba, a perspectiva consiste em distribuir 90% dos itens do CBAF autorizados,
posto que podem ocorrer obstaculos nas aquisi¢des, bem como na retirada por alguns municipios.

Para céalculo desta meta, sdo contadas as distribuicdes das unidades farmacéuticas dos itens adquiridos pelo estado constantes nas listas

de programacéo da Farmacia Basica, Saude Mental e Insumos para diabetes.

132



Para fins de apuracéo parcial da meta, de janeiro a agosto de 2021, utilizou-se como formula de calculo a média do percentual de distribuicéo
mensal, considerando nulos os percentuais referentes ao periodo de setembro a dezembro.

No ano de 2021, foram autorizados 461.558.728 itens e destes 447.286.114 atendidos, com alcance de 96,91% da distribuicdo anual de
unidades farmacéuticas do componente basico da assisténcia farmacéutica para municipios, representando um alcance 107,68 % da meta

prevista.

Iniciativa 01: Distribuir unidades farmacéuticas do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica

Setor Responsavel: SAFTEC/ SESAB, 2021

META EVOLUGAO DA META POR AGAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE Percentual de
TOTAL
2021 alcance da Meta
Realizar a distribuicéo de Unidades farmacéuticas do Percentual de
medicamentos do Componente Basico da unidades
Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica em farmacéuticas
Assisténcia Farmacéutica conformidade com o distribuidas em 90% 2808 96,91% 107,68 %
com regularidade para guantitative autorizado / relacdo as
municipios distribuido autorizadas
Ofertar capacitagfes aos Oficinas de capacitagédo para Numero de oficinas
farmacéuticos da Assisténcia farmacéuticos da Assisténcia de capacitacdo de
Farmacéutica municipal Farmacéutica municipal farmacéuticos da 10 Custo 0 0%
ofertadas Assisténcia inespecifico
Farmacéutica
municipal ofertadas
Fomentar a implantacéo do AFSESAB implantado nos Numero de
sistema AFSESAB nos municipios municipios com
municipios AFSESAB 150 2807 11 110%
implantado

Fonte: DASF/SAFTEC/SESAB, 2021
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Sobre a acao de oferta capacitacdes aos farmacéuticos da Assisténcia Farmacéutica municipal, em 2021, foram mantidas as atividades de
capacitacdo dos farmacéuticos municipais via plataforma web, considerando a boa adesdo dos farmacéuticos municipais ao formato EAD.
Referente a implantagdo do Modelo de Registro de Preco Compartilhado, o projeto esta dividido em trés fases.A 1° foi implantada em 2020
e a 2° e 3° fase em 2021, onde se estenderé te 17/02/2022. A previsao de disponibilizacdo das Atas de Registro de Precos do elenco da 32
Fase é em maio de 2022.

A perspectiva € que, em 2022, o Estado descentralize aos municipios a aplicacdo da contrapartida estadual do CBAF para compra de
medicamentos e insumos, por meio de repasse financeiro dessa contrapartida do Fundo Estadual de Saude aos fundos municipais de salde,
conforme proposto na PAS 2022 e no projeto de Lei Orcamentéria 2022. Nesse sentido, estd prevista a descontinuidade da acédo de
distribuicdo estadual de medicamentos e insumos do CBAF a partir do 2° trimestre de 2022. A resolucdo CIB que trata do repasse da
contrapartida estadual e da descontinuidade da distribuicdo de medicamentos pelo Estado esta em discussédo no ambito do GT da Assisténcia
Farmacéutica do COSEMS/BA. Na ocasido de revisao do PPA 2020-2023, sera ponderada a incluséo de iniciativa @ meta 4 do compromisso
2, referente ao repasse fundo a fundo aos municipios da contrapartida estadual.

cODIGO Execuc¢do Orcamentaria Anual
PAOE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéo
2807 R$ 780.000,00 R$ 831.740,00 R$ 239.252,60 28,76%
2808 R$ 52.574.000,00 R$ 58.670.368,48 R$ 46.866.302,09 79,88%

Em 2021, foi liquidado o valor de R$ 239.252,60, que representa 28,76% do orcado atual, sendo 22,01% (R$ 52.668,02) da Fonte Estadual
e 77,99% (R$ 186.584,58) da Fonte Federal, por meio da acdo orgcamentéaria 2807, tendo em vista a Gestdo do Servigo de Assisténcia

Farmacéutica. Nesse periodo, foi empenhado o valor de R$ 313.605,43, sendo R$ 242.818,08 da Fonte Federal e R$ 70.787,35 da Fonte
Estadual.
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O recurso liqguidado nesse quadrimestre refere-se ao investimento em qualificacdo da gestdo do servico de Assisténcia Farmacéutica por
meio da aquisicdo de materiais de consumo (R$ 30.157,90), pagamento de servicos de Pessoa Juridica (R$ 17.762,12) e aquisicdo de
material permanente (R$ 2.748,00 da Fonte Estadual e R$ 186.584,58 da Fonte Federal).

Tendo em vista a meta de implantacdo das préaticas de gestdo, humanizagédo e cuidado farmacéutica foram realizadas despesas com
aparelhamento das unidades por meio da Fonte Federal, na acdo orcamentéaria 2807, no valor de R$ 186.584,58. As despesas com reforma

estdo sob a responsabilidade da Ceirf/Sesab.
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COMPROMISSO 3 - POTENCIALIZAR A REDE DE ATENCAO A SAUDE (RAS) DE FORMA REGIONALIZADA,

AMPLIANDO A EQUIDADE DE ACESSO, GARANTINDO A INTEGRALIDADE E A SEGURANCA DO PACIENTE

O Compromisso 3 tem como proposta a promocao da integracéo sistémica, de acdes e servicos de saude com provisédo de atencéo continua,

integral, de qualidade, responsavel, humanizada e segura para o paciente, bem como incrementar o desempenho do Sistema, em termos

de acesso, equidade, eficacia clinica e sanitaria e eficiéncia econémica.

META 1 — Expandir o numero de unidades de saude com a construcdo de 02 novas unidades.

META PARA 2021

Total

Percentual de alcance da Meta

2

0%

Fonte: CEIRF/ PROSUS / SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:

NUmero de unidades de salde construidas

Observacdes sobre a meta:

Construcéo do Hospital Regional Costa das Baleias no municipio de Teixeira de Freitas/BA com 2,66% de execucéo fisica.

Unidade de Pronto Atendimento - UPA/ Ilhéus - BA: obra em andamento com 58,80% de execucao fisica
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Iniciativa: Construir unidades de satde

Setor Responsavel: CEIRF / PROSUS

EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR META PARA | PAOE Percentual de alcance
2021 TOTAL
da Meta
Construir o Hospital Costa das Unidade de saude Numero de unidades de 0 0 0
Baleias construida construidas
. . . , , . 3997
Construir o Hospital Unidade de saude Numero de unidades de Entregue i Entreque em 2020
Metropolitano construida construidas em 2020 9
Construir a Unidade de Pronto Unidade _de pronto Numero de unidades
. . atendimento : 1 7829 0 0
Atendimento — UPA de llhéus construida construidas

A obra de construcdo do Hospital Regional Costa das Baleias sera financiada com recursos do Tesouro do Estado. Construcdo do Hospital
Metropolitano entregue no ano de 2020.

cODIGO Execucéo Orcamentaria Anual
PAOE i N ~
Valor Orgadolnicial Valor OrgadoAtual Valor Liquidado % de Execucdao
3997 R$ 1.000.000,00 R$ 8.551.620,00 R$ 3.446.335,91 40,30%
7829 R$ 4.600.023,00 R$ 7.561.168,00 R$ 3.682.437,17 48,70%

A obra de construcdo do Hospital Regional Costa das Baleias seré financiada com

Metropolitano entregue no ano de 2020.

recursos do Tesouro do Estado. Construcao do Hospital
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Iniciativa 02: Construir unidades de saude materno-infantil

Setor Responsavel: CEIRF/PROSUS

Camacgari

materno infantil construida

construidas

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
A(;AO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE Percentual de
TOTAL
2021 alcance da Meta
Construir Maternidade de Unidade de salde da rede NUmero de unidades
01 1589 0 0

A obra foi paralisada em virtude de rescisdo contratual, em marco de 2020, sendo realizado novo processo licitatorio para sua concluséo.
Obra em andamento com 13,59% de execucéo fisica.

cODIGO Execucdo Orcamentaria Anual
PAOE - . ~
Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéao
1589 R$ 2.000.000,00 R$ 17.537.591,00 R$ 5.587.612,74 31,86%

Obra financiada através de recursos do Ministério da Saude via Contrato de Repasse CEF e Tesouro do Estado.
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META 2 — Ampliar 14 unidades de saude

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

14 5 35,71%

Fonte: CEIRF/PROSUS/SESAB, 2021

Forma de Apuracédo da Meta:

Numero de unidades de saude ampliadas.

Observacdes sobre a meta:

Hospital do Oeste/ Barreiras - BA: ampliacdo para implantacdo de hemodindmica e construcdo de novo necrotério concluida em
20.05.21;

Hospital do Oeste/ Barreiras - BA: construcéo de radiologia, ampliacdo e reforma de bloco de oncologia, UTI/CPN e nova Central de Agua
Gelada - CAG com 95,73% de execucao fisica;

Hospital Geral do Estado/ Salvador - BA: obra de construcédo de guarita com 63,05% de execucéo fisica;

Hospital Mario Dourado Sobrinho/ Irecé - BA: ampliacao para implantacdo da hemodinamica concluida em 25.03.2021. Obra de reforma
e ampliacdo de enfermaria, radioterapia, quimioterapia, fachada e cobertura com 11,00% de execucéo fisica;

Maternidade Jodo Batista Caribé/ Salvador — BA: reforma e ampliacdo da maternidade do hospital — 12 fase concluida em 26.08.2020.
Obras complementares UTIN, concluida em 29.05.21;

Hospital Santa Tereza, Ribeira do Pombal — BA: reforma e ampliacdo com 97,71% de execucao fisica;

Hospital Geral Roberto Santos, Salvador — BA: ampliacdo do Centro de Hemorragia Digestiva — CHD e reforma da emergéncia adulto
com 81,47% de execucéo fisica;
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Hospital Geral Dep.Luis Eduardo Magalh&es, Porto Seguro - BA: reforma e ampliagdo para implantacdo da oncologia, 10 leitos UCINCO,
5 leitos de UCINCA, readequacédo do centro cirdrgico, 20 leitos de UTI cardio, 10 leitos UNACON com 4,87% de execucéo fisica;
Hospital Geral Roberto Santos/ Salvador - BA: centro cirargico, cozinha e subestacdo concluidos e em funcionamento. Setor de diélise,
cubiculo de medicéo elétrica da UPA / Anexo concluida em 16.04.2021.

Hospital Geral de Vitoria da Conquista: ampliacdo da enfermaria para 48 leitos e implantacéo dos servi¢os de politrauma no hospital com
94,21% de execucao fisica;

Hospital Geral Prado Valadares, Jequié/BA: reforma e ampliacdo com 7,64% de execucao fisica;

Hospital Geral de Camacari: obras de urbanizacdo para implantacdo de praca de alimentacéo, incluindo a construgédo de guaritas,
quiosques e sanitarios, além de reforma da recepc¢éao e fachada principal com 3,99% de execucéo fisica;

Hospital Estadual da Crianca/ Feira de Santana - BA: obras de urbanizacédo para implantacdo de praca de alimentagcdo com 03(trés)
quiosques, com 05 (cinco) box e sanitarios e urbanizacdo para implantacdo da praca de alimentacao com 01 (um) quiosque, com 01 box
e sanitarios na policlinica com 80,24% de execucéo fisica,

Hospital Geral de Ipial: obra de ampliacdo da nova urgéncia e emergéncia, abrigo de residuos e area externa com 3,52% de execucao
fisica;

Hospital da Mulher/ Salvador - BA: obra de ampliagéo iniciada;

Hospital Geral Clériston Andrade/ Feira de Santana/BA: obra de reforma e ampliacéo, 32 etapa, em processo licitatério;

Hospital Regional de Juazeiro: obra de reforma e ampliacdo em processo licitatério.
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Iniciativa 01: Ampliar unidades de saude

Setor Responsavel: CEIRF / PROSUS

META EVOLUGCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA | PAOE Percentual de
2021 LSS alcance da Meta
Ampliar unidade de satde | Unidade de salde ampliada Nume;r%glfatégfades 7 3996 04 57,14%
Fonte: CEIRF/SESAB, 2021
cODIGO Execucéo Orcamentaria Anual
HACIE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéao
3996 R$ 28.231.000,00 R$ 62.673.178,00 R$ 55.012.627,61 87,78%

Obras financiadas através de recursos do Tesouro do Estado e do PROSUS.

Iniciativa: Ampliar unidade satde materno-infantil

Setor Responsavel: CEIRF/PROSUS

y META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE e — Percentual de
2021 alcance da Meta
Ampliar Unidade da Rede Unidade de satde ampliada Numero de unidades 07 7749 01 14,2%
Materno - Infantil ampliadas

e Construcao da Casa Gestante Bebé e Puérpera do Hospital do Oeste com 90,82% de execucéo fisica,
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e Maternidade Frei Justo Venture/ Seabra — BA: obra de reforma e ampliacdo para implantagcéo de perfil materno infantil na unidade com

concluida. Obras complementares visando a implantacdo da UCINCA/ UCINCO, administracdo e areas de apoio na maternidade

concluida em 12.05.21.

e Maternidade Albert Sabin/ Salvador — BA: obra de construcdo da Casa de Parto Natural, necrotério e guarita com 21,39% de execuc¢ao

fisica;

e Maternidade José Maria de Magalhdes Neto/ Salvador — BA: em processo licitatério para constru¢do da casa gestante, bebé e puérpera;

e Hospital Regional de Guanambi — BA: obra de construcdo da Casa de Parto Natural - CPN com 32,30% de execucao fisica e reforma e

ampliacdo do hospital para implementacao de perfil materno - infantil com 21,27% de execucao fisica.

CcODIGO Execucgdo Orgcamentaria Anual
PAOE Valor Orcado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execuc&o
7749 R$ 5.140.000,00 R$ 13.010.793,00 R$ 7.940.262,00 61,03%

Obras financiadas através de recursos do Ministério da Salude e do Tesouro do Estado.

META 3 — Reformar 14 unidades de saude.

META PARA 2021

Total

Percentual de alcance da Meta

14

28,57%

Fonte: CEIRF/SESAB, 2021

142



Forma de apuracéo da meta:

NUmero de unidades de saude reformadas.

Observacdes sobre a Meta:

Hospital Regional Dantas Bido/ Alagoinhas - BA: reforma para implantacdo do setor administrativo no prédio, reforma da emergéncia
pediatrica e adulta, implantacao de 10 leitos de UTI adulto, ampliacdo para implantacdo de Unidade de Coleta e Transfusdo — UCT, obra
com 68,55% de execucao fisica;

Hospital Geral de Camacari — reforma geral da unidade concluida em maio/21;

Hospital Ana Neri/ Salvador-BA: reforma do ambulatorio, auditério, almoxarifado, administracdo, UTI pediatrica, lactario, SND (cozinha,
lavagem de alimentos e refeitério), UCT/HEMOBA, construcédo do abrigo de residuos, subestacéo e urbanizacdo com 85,59% de execucao
fisica;

Hospital Santa Tereza: reforma e ampliagcdo com 85,86% de execucao fisica;

Hospital Geral Roberto Santos: implantacdo do Centro de Hemorragia Digestiva e reforma da emergéncia adulto com 58,92% de execucao
fisica;

Hospital Geral Prado Valadares: reforma para instalacdo do sistema de isolamento acustico da central de gases e chillers concluida em
abril/2021;

CEDEBA/ Salvador-BA: elaboracdo de projetos basicos e executivos de arquitetura e seus complementares para reforma da unidade
concluidos. Em processo licitatorio para execucgéo da obra;

Hospital Geral Ernesto Sim&es Filho/ Salvador-BA: reforma da farmacia/CME, refeitério, UTI adulto e construcdo do posto policial e abrigo

de residuos concluida em julho/21;
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Hospital Especializado Octavio Mangabeira/ Salvador-BA: elaboracdo de projeto executivo e seus complementares da reforma e adequacgéo
do hospital concluidos, obra iniciada;

Hospital Geral Roberto Santos/ Salvador-BA: reforma para requalificagdo da urbanizacdo da &area externa e implantacdo de praca de
alimentacao concluida em fevereiro/21;

Unidade de Emergéncia Mae Hilda de Jitolu/ Salvador-BA: obra com 39,38% de execucéo fisica,

Centro Especializado em Hipertensao Arterial Sistémica e Insuficiéncia Cardiaca: reforma para implantacdo da unidade com 40,46% de
execucao fisica. A obra foi paralisada, pois a DIVISA encontra — se instalada no local onde sera a unidade, sendo necessaria a mudanca de
local e liberacéo da area para retomada da obra;

Hospital Regional Costa do Cacau: obra de reforma para requalificacdo da area externa com 27,95% de execucao fisica;

Hospital Dr. Mario Dourado Sobrinho/Irecé - BA: reforma e ampliagdo de enfermaria, radioterapia, quimioterapia, fachada e cobertura, obra
iniciada;

Elaboracao dos projetos de reforma e ampliacdo do Dep. Hospital Geral Luis Eduardo Magalhdes/Porto Seguro - BA concluidos. Em processo
licitat6rio a execucao da obra;

Hospital Afranio Peixoto: Obra de reforma 12 etapa concluida. Obra de requalificacdo da area externa e fachada 22 etapa com 8,12% de

execucao fisica.

Iniciativa 01: Reformar unidades de saude

Setor Responsavel: CEIRF

META EVOLUCAO DA META POR ACAO

AGAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE
2021 TOTAL

Percentual de
alcance da Meta
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. . Unidade de salde Numero de unidades 0
Reformar Unidade de Saude reformada reformadas 11 3443 36,6%
Fonte: CEIRF/SESAB, 2021
cODIGO Execucdo Orcamentaria Anual
HACIE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéao
3443 R$ 26.260.000,00 R$ 40.661.188,00 R$ 33.317.253,85 81,94%

Obras financiadas através de recursos do Tesouro do Estado.

Iniciativa 02: Reformar unidade de saude materno-infantil

SetorResponsavel: CEIRF

) META PAOE EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR leggf\ TOTAL Percentual de alcance
da Meta
Reformar Unidade da Unidade de salde materno — NUmero de unidades 3 7908 1 33.3 %
Rede Materno - Infantil infantil reformada reformadas 2 40

Fonte: CEIRF/SESAB, 2021

e Hospital Geral Luis Viana Filho/ llhéus - BA: reforma e ampliacdo para implantagdo de novo perfil materno — infantil concluida em

11.06.2021,;

e Hospital Geral Menandro de Farias, Lauro de Freitas/BA: obra de reforma visando implantacdo de unidade materno — infantil com 0,55%

de execucao fisica;

e Maternidade Albert Sabin: obras de reforma e ampliacao da UTI infantil - UTIN, reforma do lactario, reforma da porta de entrada e reforma

para modernizacdo da fachada com 23,93% de execucéo fisica.

145



CcODIGO Execucdo Orcamentaria Anual
PAOE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéo

7908 R$ 4.930.000,00 R$ 15.105.644,00 R$ 14.074.895,51 93,18%

Obras financiadas pelo Ministério da Saude e pelo Tesouro do Estado.

META 4 — Ampliar o nUmero de municipios assistidos com acdes estratégicas de saude.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

100 88 88%
Fonte: SUREGS/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:
Numero de municipios assistidos com acdes estratégicas* de saude
*Sao acdes estratégicas de saude os servicos complementares de relevancia e estratégicos para o fortalecimento das acdes de saude

(servicos de saude em odontologia; rastreamento de cancer de mama; oftalmologia e cirurgias eletivas).

Observacgdes sobre a meta:

No ano de 2021 realizamos os atendimentos da 12 Fase do Rastreamento do Cancer de Mama em 01 municipio da Regido de Saude de
Serrinha, 01 municipio da Regido de Saude de Guanambi, 19 municipios da Regido de Saude de Jacobina, 06 municipios da Regido de
Saude de Jequié, além dos atendimentos realizados no municipio de Salvador, através da Campanha Outubro Rosa. Foram contabilizamos
um total de 44.101 atendimentos em rastreamento de cancer de mama, em razdo da pandemia 0s outros procedimentos nao foram

realizados.
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Iniciativa 03: Implementar acdes estratégicas de salde nos municipios

Setor Responséavel: SUREGS / DIPRO

) META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Executar acdes e projetos Acdes e projetos estratégicos . o
- ; , NUmero de municipios
estratégicos de saude de saude complementares a . ~
~ o~ . assistidos com acbes 100 4139 88 88%
complementares a Rede de Rede de atencéo a saude - .
N . estratégicas de saude
atencdo a saude executados nos municipios

Fonte: SUREGS/SESAB, 2021

A execucdo da 12 Fase da Estratégia Saude sem Fronteiras — Rastreamento do Cancer de Mama nos municipios das Regides de Saude de

Serrinha, Jacobina e Jequié, além da Campanha Outubro Rosa em Salvador, bem como os atendimentos da 22 Fase — Exames Diagnosticos

Complementares, nas Regides de Irecé, Serrinha, Jacobina e municipio de Salvador.

cODIGO Execucdo Orcamentaria Anual
PAGE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéo
4139 R$ 39.197.000,00 R$ 17.825.964,60 R$ 13.147.312,91 73,75%

(*) Fonte FIPLAN em 22.12.21

META 5 — Expandir o percentual de atendimento a demanda de regulacédo do SUS-BA.

META PARA 2021

Total

Percentual de alcance da Meta

80%

65,16%

65,16%

Fonte: SUREGS/SESAB, 2021
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Forma de apuracéo da meta:

Numero de solicitacdes pertinentes de regulacdes atendidas / total de solicitacfes pertinentes de regulacdes) x 100

Observacgdes sobre a meta:

Para estes dados contamos apenas as solicitagdes pertinentes, retirando, portanto, todas que foram fechadas com os respectivos motivos:
Paciente com perfil ambulatorial; Recurso ndo regulado pela Central de Regulacdo — CER; Unidade solicitante possui recurso solicitado;
Tratar infeccéo; Duplicidade de laudo; Os motivos “buscar recursos de acordo com sua PPI” e “paciente perfil do Lista Unica” foram
desabilitados, pois no sentido se assemelham a outros motivos de solicitacdo.Entre os dados registrados informamos que: 5% das
solicitacdes e 7% dos atendimentos tém relagdo com a COVID-19. Considerando que foram atendidas 65,16% das solicitacées no ano de
2021 (dia 21/12/21), apuramos 65,16% da meta atingida

Iniciativa 01: Regular o acesso as avaliacdes, leitos de internacdes e procedimentos do SUS-Ba, sob gestao estadual, através
do Sistema de Urgéncia e Emergéncia — SUREM
Setor Responséavel: SUREGS / DIREG

EVOLUCAO DA META POR ACAO
% META
AGCAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Realizar a gestdo da Solicitagcbes de regulacdo Percentual de solicitacdes
Regulacdo do Sistema das demandas pertinentes pertinentes de regulagbes 80% 6146 65,16% 65,16%
Estadual de Saude atendidas atendidas

Fonte: SUREGS/SESAB, 2021 Dados SUREM até 21.12.21

Busca ativa das vagas, fortalecimento dos fluxos de acesso junto as unidades executantes através de reunides com diretores e equipe de
gestdo de leitos, cobranca das unidades solicitantes para melhoria das informacdes dos relatérios inseridos no SUREM, ampliacdo da oferta
de servico através de contratos via SUREGS e SAIS, melhoria do processo regulatério com a criagcdo do compartilhamento de ocorréncias

através do SUREM, tornando o processo mais agil e transparente.
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Principais obstaculos para a entrega dos produtos
Qualidade ruim dos relatérios enviados a CER, com auséncia de informacdes imprescindiveis para otimizacéo do processo regulatorio, como
resultado de exames, auséncia de atualizacdo diaria das ocorréncias no SUREM, dificuldade de contato com as unidades solicitantes e

executantes, nimero de vagas ofertadas abaixo da demanda.

CODIGO Execucédo Orcamentéaria Anual
PAOE Valor Orcado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execucdo
6146 R$ 28.000.086,00 R$ 28.000.086,00 R$ 20.642.354,55 73,72%

Fonte FIPLAN em 22.12.21

Para Garantir os recursos necessarios a gestao dos Complexos Reguladores de salude, implementando as diretrizes definidas na politica
de regulacdo do Estado foi executado até o dia 22/12/21 do terceiro quadrimestre, o valor de R$ 20.642.354,55 0 que representa

73,72% da programacéo anual para essa meta.

Iniciativa 02: Ampliar frota de ambuléancia
Setor Responséavel: DG
META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE OTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Adquirir veiculos, tipo ambulancia
para renovar e ampliar a frota de Ambulancia Numero de
ambulancias das unidades de saude adquirida e ambulancias 100 1099 79 79%
da SESAB e distribuir para os entregue adquiridas
municipios.

Fonte: DG/SESAB, 2021

Municipios contemplados: Belmonte; Teixeira De Freitas; Eunapolis; Guaratinga; Itabela; Itagimirim; Itapebi; Porto Seguro; Santa Cruz

Cabralia; Alcobaca; Caravelas; Ibirapud; Itamaraju; Itanhém; Jucurucu; Lajeddo; Medeiros Neto; Mucuri; Nova Vigosa; Prado; Vereda;
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Saubara; Itirucu; Itapicuru; Itajuipe; Ipira; Ipiad; Baixa Grande; Cachoeira; Amargosa; Banzaé; Lagoa Real; Itaberaba; Andarai; Dom Basilio;
Botupora; Apuarema; Bom Jesus Da Lapa; Canavieiras; Macarani; Jaguaquara; Camaca,; Lencadis; Santa Barbara; Santa Inés; Fatima; Licinio
De Almeida; Ruy Barbosa; Euclides Da Cunha; Antas; Ibipitanga; Teolandia; Santo Estevao; Rafael Jambeiro; Rio Real; Santo Amaro;
lgapord; Iguai; Pojuca; Pogoes; Taperod; Seabra; Itapetinga; Pau Brasil; Itororo; Itapitanga; Ubaira; Ilheus; Dario Meira; Ibicui; Itapé; Ibicarai;

Ubatd; Barra Do Rocha; Gongogi; Gandu; Ibirataia; Lajedo Do Tabocal.

CODIGO Execucédo Orcamentaria Anual
PACE Valor Orgado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execucao
1099 R$ 45.987.248,00 R$ 62.085.285,00 R$ 62.080.284,66 99,9%

META 6 — Realizar o atendimento das solicitacdes de Tratamento Fora do Domicilio - TFD, conforme critérios

regulamentados no ambito do SUS-BA.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta
100% 100% 100%
Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:

(Numero de atendimentos de solicitagdes autorizadas de Tratamento Fora do Domicilio / total solicitagdes autorizadas) x 100
Observacdes sobre a meta:

No ano de 2021, a Comissao Estadual de Tratamento Fora de Domicilio — CETFD/BA concedeu parecer favoravel ao encaminhamento de

1.447 pacientes para outros Estados da Federacdo, com o objetivo de dar continuidade aos tratamentos médicos de alta complexidade nas

150



diversas especialidades, resultando no atendimento de 100% das solicitacfes, conforme critérios regulamentados no ambito do SUS/BA.

Iniciativa 01: Assegurar o acesso ao Tratamento Fora do Domicilio - TFD, conforme critérios egulamentados.
Setor Responsavel: SUREGS/DIREG

y META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PZ%ZA PAOE TOTAL AT Al TE
da Meta
Assegurar assisténcia Solicitacdes de Id licitacs
Financeira aos Usuarios no Tratamento Fora do Percgntua e solicitagoes
o autorizadas de Tratamento 100% 6108 100% 100%
Tratamento Fora do Domicilio — TFD S i
o . Fora do Domicilio atendidas
Domicilio -TFD atendidas

Principais obstaculos para a entrega dos produtos:
e A inexisténcia de um sistema informatizado para o Programa TFD/BA dificulta de maneira significativa o processo de controle e

avaliacao das atividades e acdes desenvolvidas na CETFD/BA (processo de implantagdo interrompido);

¢ Insuficiéncia da Rede SUS/BA (Centros de Referéncias para TODOS os servi¢os de saude), principalmente nos casos de oncologia,
ortopedia, neurocirurgia e cardiologia;

e Fragilidade dos Centros Transplantadores do Estado da Bahia, refletindo no encaminhamento de muitos pacientes para outras
localidades via TFD/BA, sobretudo os casos de TMO e Tx Hepatico pediatricos;

e Ao analisarmos o n° de pacientes assistidos pelo Programa neste periodo, notoriamente podemos observar que alguns Territorios de
Saude do Estado demandam muito mais pedidos de TFD que outras Regides; assim como é possivel evidenciar que existem
tratamentos e/ou especialidades médicas que se destacam com uma maior incidéncia de casos encaminhados para outros Estados
da Federacéao.

151




CODIGO Execucédo Orcamentéaria Anual

PAQE Valor Orcado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execugéo

6108 R$ 15.000.000,00 R$ 15.000.000,00 R$ 10.011.366,25 66,74%
(*) Fonte FIPLAN, Relatério gerado em 22/12/2021.

Ao analisarmos a execugao orcamentéria em 2021, comparando-a com o n° de pacientes assistidos pelo Programa TFD/BA no mesmo

periodo (Meta Fisica), podemos notar que o valor liquidado segue dentro da previsdo orcamentaria programada para o presente Exercicio.

META 7 — Garantir a 100% dos pacientes elegiveis, o atendimento do Servico de Atencao Domiciliar — SAD.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

100% 100% 100%
Fonte: SUREGS/SESAB, 2021

Forma de apuracédo da meta:

(Numero de atendimentos de pacientes elegiveis* assistidos no domicilio / total de solicitagcdes de atendimento elegiveis) x 100 *Pacientes
selecionados que tém a necessidade de serem inseridos no programa/servigo.

Observacdes sobre a meta:

Em 2021, do quantitativo de pacientes inseridos no sistema pelos hospitais da rede, foram assistidos 792 pacientes no servigo de Atencao
Domiciliar (AD), sendo 446 pacientes novos e 346 pacientes remanescentes e para o servico de Oxigenoterapia (ODP) foram assistidos

1.854 pacientes, sendo 107 pacientes novos e 1.747 pacientes remanescentes, totalizando 2.662 beneficiarios assistidos no periodo.
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Iniciativa 01: Realizar atendimento em saude no domicilio

Setor Responséavel: SUREGS

EVOLUCAO DA META POR ACAO
~ META
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA 2021 PAOE Percentual de
TOTAL
alcance da Meta

Gerenciar os servigos de Atencao Percentual de
Domiciliar que prestam assisténcia | Solicitagdes por SAD atendimentos de o 0 0

aos pacientes oriundos dos atendidas pacientes elegiveis 100% 4378 100% 100%

hospitais da rede do Estado. assistidos no domicilio

Fonte: SUREGS/SESAB, 2021

Orientacfes aos NIRs (Nucleos Internos de Regulacéo), gestdo de leitos dos hospitais de Rede e Nucleos Regionais de Saude, para

identificar pacientes elegiveis a atencao domiciliar, assim permitindo a desospitalizacédo precoce e consequentemente o giro leito.

Principais obstaculos para a entrega os produtos:
Rotatividade dos residentes; Entendimento da rede de saude sobre os critérios do SAD e Limite Orgcamentério adequado a demanda com
base em estudo historico.

Iniciativa: Apoiar tecnicamente 0s municipios para implementacédo do Servi¢co de Atencdo Domiciliar

Setor Responsavel: SAIS/DAE

- EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Apoiar o processo de habilitacdo Namero de contratualizagGes
P P - & SAD municipal habilitado e credenciamentos 10 4378 02 20%
do SAD municipal realizados

Fonte: SUREGS/SESAB, 2021
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Avaliado projeto técnico para implantacdo de SAD nos municipios de Aurelino Leal e Ubaitaba, o qual obteve parecer pertinente, sendo
publicada Resolucao CIB;

Continuidade do Apoio técnico para implantacdo de novos SAD municipais; articulagdes, quando necessarias, com a Coordenacdo de
Atencéo Domiciliar -NAD/SUREGS.

Cite os principais obstaculos para a entrega dos produtos:
v Dificuldades operacionais na realizacao de visitas aos SAD Municipais habilitados para seu acompanhamento in loco;
v" Recursos Humanos em numero insuficiente para o acompanhamento qualitativo dos servicos; atualmente ha apenas duas técnicas
acompanhando dos SAD municipais, além da andlise de processos administrativos e judiciais;

v As agles para desenvolvimento da meta ficaram comprometidas devido a COVID-19, onde as areas técnicas da SESAB voltaram-se
para a organizacao das acdes e da Rede de Atencédo para enfrentamento da COVID-19. Todavia, 02 (dois) municipios apresentaram projeto

para implantacdo de SAD, conforme mencionado anteriormente.

CODIGO Execucéo Orcamentaria Anual
PAOE
Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéo
4378 R$ 37.000.000,00 R$ 68.898.841,00 R$ 57.425.504,97 83,35%

A execucao orcamentaria para assisténcia dos servi¢os de Atencdo domiciliar e de oxigenoterapia, foi de R$ 57.525.504,97, o que representa
83,35% em relacdo ao Valor Orcado Atual de R$ 68.898.841,00. Esse valor foi devidamente atestado pela equipe técnica, tendo em vista o
tratamento proposto e autorizado pelo NAD (Nucleo de Atencdo Domiciliar).
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META 8: Expandirem 200 o numero de contratualizacdo e o credenciamento de servicos de alta e média

complexidade.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

200 80 40%
Fonte: SUREGS/SESAB, 2021

Forma de apuracédo da meta:

NuUmero de contratualizagBes e credenciamentos realizados.

Observacdes sobre a meta:

Foram firmados ou aditivados contratos com 80 Estabelecimentos de Salde para atendimento por meio do Sistema Unico de Satde, conforme
consta na tabela acima, garantindo, com isso, assisténcia aos usuarios do SUS, maior acessibilidade a exames preventivos, cirurgias de
média e alta complexidade, transplante, leitos de UTI, leitos de enfermarias clinicas de retaguarda e leitos de enfermarias de retaguarda de
longa permanéncia, remoc¢ao aérea e terrestre, dentre outros. Destaca-se que a formalizacdo atraves de instrumento contratual visa ampliar
0 processo de gestdo dessas unidades garantindo aos entes envolvidos o cumprimento dos preceitos legais que regem a administracao
publica, a partir da pactuacdo de compromissos entre as partes envolvidas.

O credenciamento no ambito de todo Estado demanda uma grande logistica, de modo que a formalizacdo contratual se dard de maneira
paulatina, sendo um obstaculo natural ao tramite de documentos bem como de obtencé&o de informacdes junto aos prestadores. Cada edital
de credenciamento tem um valor estimado previamente para ser utilizado com os credenciamentos e que permanecemos em fase de analise
da Programacdo Pactuada e Integrada — PPI, para que a sejam feitas mudancas orcamentarias nos respectivos Editais, 0 que torna mais

lenta a real oficializacdo de cada Contrato/credenciamento. Acrescenta-se ainda que foram publicados Editais de Credenciamento para cada
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Regido do Estado, com o objetivo de credenciar prestadores de servicos na area de saude. Apesar da iniciativa, houve baixa adesédo dos

prestadores até o presente momento, o que acarreta dificuldades de implantacdo de novas Fichas de Producdo Orcamentéaria — FPO.

Iniciativa 01: Gerenciar 0os processos de contratualizagao e credenciamento dos servi¢cos de saude de média e alta complexidade, no
ambito do SUS-BA
Setor Responséavel: SUREGS/NUCON
EVOLUCAO DA META POR ACAO
~ META
ACAO PRODUTO INDICADOR PAOE
PARA TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Realizar a contratualizaco e o grzgtéiiﬂzxgr?tiodi servigos Elsr:?rzt[a;iia des e
credenciamento de servicos de 1 ¢ . ¢ 200 6448 69 35%
L : de alta e média credenciamentos
alta e média complexidade . . ;
complexidade realizados realizados
Fonte: SUREGS/SESAB, 2021
CODIGO Execucdo Or¢camentaria Anual
PAOE — —
Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucdao
6448 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00 0,00 0%

(*) Fonte FIPLAN em 22.12.21

Diante do momento de pandemia a realizacéo de forma presencial da atividade de visitas técnicas foi suspensa, o que levou a ndo execucao

do orcamento com diarias e passagens.
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META 9: Implantar praticas de gestdo, humanizacéo e cuidado farmacéutico em farméacias ambulatoriais sob

gestao direta.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

01 0 0%
Fonte: SAFTEC/SESAB, 2021

Forma de apuracdo da meta:

Numero de farmacias ambulatoriais com praticas de gestdo, humanizacao e cuidado farmacéutico implantadas

Observacdes sobre a meta:

Em 2021, diversas a¢fes de implantacdo das praticas de gestdo, humanizacdo e Cuidado Farmacéutico estarem em curso, nenhuma foi
concluida. Portanto, ainda ndo houve conclusédo da implantacdo de nenhuma unidade e apura-se alcance de 0% da meta prevista.

Apesar da auséncia de avanco no resultado referente a meta, sao identificados avancos nas ac¢des organizacionais para o alcance da meta
até 2023.

Iniciativa 01: Aprimorar a prestacdo de acdes e servicos da Assisténcia Farmacéutica

Setor Responsavel: SAFTEC/DASF

EVOLUCAO DA META POR ACAO
~ META PARA PAOE
ACAO PRODUTO INDICADOR 2021 Percentual de
TOTAL
alcance da Meta
Reformar as farmacias Farmacias ambulatoriais , , .
L = . . NUmero de farmécias sob
ambulatoriais sob gestéo sob gestéo direta - 3 2807 0 0%
direta reformadas gestéao direta reformadas
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Equipar as farmacias Farmécias ambulatoriais Numero o de farmacias
ambulatoriais sob gestéao sob gestéo direta sob gestédo direta 0%
direta equipadas equipadas
Mobiliar as farmécias Farméacias ambulatoriais . . .
e 9 X g Numero de farmacias sob 0
ambulatoriais sob gestdo sob gestéo direta ~ o 0%
: . gestao direta mobiliadas
direta mobiliadas
Elaborar/atualizar o manual de
procedimentos das farmacias Manual de Numero de farmécias sob
ambulatoriais sob gestdo procedimentos das gestao direta com
direta para execucao de farméacias ambulatoriais manuais de 0%
praticas de gestédo do sob gestéo direta procedimentos
componente especializado da | elaborados/atualizados elaborados/atualizados
assisténcia farmacéutica
Elaborar o protocolo de Protocolo de cuidado Numero de farmécias sob
cuidado farmacéutico das farmacéutico das gestao direta com
farmacias ambulatoriais sob farmacias ambulatoriais protocolos de cuidado 0%
gestéao direta para algumas sob gestéo direta farmacéutico elaborado e
doencgas selecionadas elaborado e implantado implantado
Capacitarfarmacéuticos das Farmacéuticos das Numero de farmacias sob
paci o farmacias ambulatoriais gestdo direta com
farmécias ambulatoriais sob x5 L
x ~ sob gestdo direta farmacéuticos 0
gestdo direta para a execugao . . 0%
‘o . capacitados para a capacitados para a
de préticas de cuidado ~ e ~ L
AL execucdo de praticas de | execucao de praticas de
farmacéutico ) N ) o
cuidado farmacéutico cuidado farmacéutico

Fonte: SAFTEC/SESAB, 2021

Para fins de implantacdo das préticas de gestdo, humanizacéo e cuidado farmacéutico em farmacias ambulatoriais sob gestdo direta, as

principais atividades realizadas no exercicio de 2021 foram:

e Coleta dos termos de responsabilidade dos gestores e farmacéuticos do Creasi envolvidos no projeto de estruturacao;
e Criacdo do Grupo de Trabalho para implementagédo do Cuidado Farmacéutico nas farmacias ambulatoriais selecionadas;

e Escolha do Creasi como unidade piloto para a implantacdo do Cuidado Farmacéutico;
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e Delineamento do projeto de implantacdo do Cuidado Farmacéutico na unidade piloto, com elaboracdo do formulario técnico de
aplicagcédo do Cuidado Farmacéutico;

e Reforma da unidade de farmacia do Nucleo Regional de Saude de Ilhéus, sob responsabilidade executiva da Coordenacgédo de
Infraestrutura da Rede Fisica - Ceirf, sob monitoramento da Assessoria de Planejamento e Gestdo — APG/SESAB,;

e Planejamento de inicio da reforma na farmacia da BOS de Itabuna em mar¢o/2022;

e LicitagGes de mesas, cadeiras, refrigeradores em andamento;

e Aquisi¢Oes de pastas suspensas e armarios efetivadas.

Principais obstaculos para a entrega dos produtos:
Ha acdes em processo de execucgdo ainda ndo plenamente executadas, como contratacdo de um profissional farmacéutico para realizar o

atendimento dos pacientes do Cuidado Farmacéutico no Creasi; e a reforma da BOS de Itabuna, programada para mar¢o/2022.

META 10 - Distribuir tratamentos medicamentosos do componente especializado da assisténcia farmacéutica

de forma regular.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

1.921.926 3.521.782 183,24 %
Fonte: SAFTEC/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:

NUmero de tratamentos medicamentosos* distribuidos as farmacias do CEAF.
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* O Tratamento medicamentoso representa a quantidade necessaria de unidades farmacéuticas de um medicamento para o tratamento

mensal de uma determinada patologia.

Observacgdes sobre a meta:

Esta meta diz respeito ao Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica — Ceaf, cuja acao tem natureza continua, pautada nas
Portarias de Consolidacdo n° 2 e 6/2017. A finalidade do Ceaf é prover acesso a medicamentos no ambito do SUS, em nivel ambulatorial,
para tratamento de doencas e agravos cujas linhas de cuidado estédo definidas pelo Ministério da Saude, através dos Protocolos Clinicos e
Diretrizes Terapéuticas, e mediante as regras de execucdo e financiamento que estdo estabelecidas respectivamente nas Portarias de
Consolidagcao GM/MS n° 02/2017 e n°® 06/2017.

Em sintese, os tratamentos medicamentosos disponibilizados pelo Ceaf se dividem por grupo: grupo 1A, de aquisicdo centralizada pelo
Ministério de Saude - MS e enviados SESAB; grupo 1B, adquiridos pelo Estado com recurso da Unido, mediante ressarcimento apos
comprovacéao da dispensacao através do faturamento de Autorizacdo de Procedimento Ambulatorial - APAC; e grupo 2, denominado elenco
estadual, adquiridos com recurso exclusivamente estadual.

Nesse sentido, atualmente, a SESAB adquire por meio da fonte federal na acdo orcamentaria 4488 cerca de 35 medicamentos do grupo 1B
e, através da fonte estadual cerca de 52 medicamentos do grupo 2. Além desses grupos de medicamentos, a SESAB distribui 109
medicamentos do grupo 1A, que sao adquiridos e financiados pelo Ministério da Saude, cujas despesas sdo de custo inespecifico.

O valor da meta foi deduzido considerando o histérico de crescimento de cerca de 1% ao ano no numero dos tratamentos medicamentosos
do Ceaf, no periodo de 2016 a 2018.

O quantitativo da meta 2021 é acumulativo, dessa forma, corresponde ao somatério da previsdo anual de 2020 e 2021, 956.182 e 965.744

tratamentos medicamentosos, respectivamente.
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Iniciativa 01: Disponibilizar tratamentos medicamentosos do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica

Setor Responsavel: SAFTEC/DASF

VTS EVOLUCAO DA META POR ACAO3
ACAO? PRODUTO INDICADOR IZQ;S PAOE TOTAL Percentual de
alcance da Meta
Distribuir tratamentos Tratamentos Numero de Tratamentos
medicamentosos do medicamentosos do medicamentosos do
Componente Componente Especializado | Componente Especializado | 1.921.926 | 4488 2.267.944 234,84 %
Especializado da da Assisténcia da Assisténcia Farmacéutica
Assisténcia Farmacéutica | Farmacéutica distribuidos distribuidos
Capacitar os
trabalhadores da Capacitacdes dos NUmero de capacitacées em
Assisténcia Farmacéutica trabalhadores da Assisténcia Farmacéutica no
para os processos Assisténcia Farmacéutica componente especializado 02 2807 04 400%
relacionados ao no componente realizadas
componente especializado realizadas
especializado

1 A¢Bes previstas no PES/PAS (Relatar todas as acdes previstas para a iniciativa)

* Meta prevista de cada Ac3o para ser alcancada no ano

3A meta da acgdo para 2021 corresponde a quantidade anual prevista para o periodo de 2021, sem considerar cumulativamente a meta de anos anteriores a esse
periodo. Dessa forma, a meta de 2021 de Distribuir tratamentos medicamentosos do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica - Ceaf é 965.744 e a meta
de 2021 de Capacitar os trabalhadores da Assisténcia Farmacéutica para os processos relacionados ao Ceaf é 1, este Ultimo em substituicdo ao valor de 2 informado no
relatdrio anterior.

O valor de 3.521.782 tratamentos medicamentosos do Ceaf distribuidos, 183,24 % da meta cumulativa prevista (1.921.926), corresponde ao
somatorio do realizado por ano, a saber: 2020 = 1.248.838 e 2021 = 2.267.944. Em 2021, foi apurado 90,58% da meta de alcance para o
guadriénio (3.882.483), resultado gradual acima do esperado, considerando o histérico de crescimento da demanda no quadriénio anterior.
No periodo de janeiro a dezembro de 2021, foram disponibilizados 2.267.944 tratamentos medicamentosos, que representa 234,84% da

guantidade prevista para o exercicio (965.744).
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Como motivos para resultado superior a meta tem-se: as situacdes normativas/regulamentares favoraveis, asseguradas pelo aprimoramento
de estratégias ou formas de atuacdo (otimizacdo) e influéncia de fatores operacionais, motivos secundarios. Abaixo estdo descritos os
detalhamentos dos motivos:

Situacdes normativas/regulamentares favoraveis - Em decorréncia do estado de pandemia Covid — 19, no periodo 2020-2021, o Ministério
da Saude emitiu portarias de flexibilizagcdo dos documentos e exames necessarios para renovacéao da solicitacdo de medicamentos do Ceaf,
possibilitando dispensa¢des de forma continua, sem a necessidade de consulta. Essa medida minimizou a barreira de acesso aos
medicamentos por pendéncia de documentos e levou a maior frequéncia de solicitacdo de medicamentos pelos pacientes.

Aprimoramento de estratégias ou formas de atuacao (otimizacéo) — Implementacao de novas ferramentas tecnolédgicas do sistema Afsesab,
no campo de avaliacdo, que permitiu maior agilidade nos processos de acesso a medicamentos.

Influéncia de fatores operacionais - A manutenc¢éo regular dos estoques de medicamentos, bem como o refor¢co das estratégias de logisticas,

asseguraram o atendimento da demanda crescente no periodo de 2020-2021.

cODIGO Execucdo Orcamentaria Anual
PAGE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéao
4488 R$ 30.767.556,00 R$ 41.527.462,00 R$ 32.466.299,51 78,18 %

A execucdao financeira corresponde as despesas com aquisicdo para ressuprimento dos referidos medicamentos dos grupos 1B e 2 na
Central Farmacéutica do Estado da Bahia — CEFARBA, tendo em vista a distribuicdo as unidades em 2021, assim como constituiu estoque
residual a ser consumido em 2022, conforme historicamente se observa, justificada pela natureza continua da acao.

A execucdao fisica, mediante a contagem de tratamentos medicamentosos distribuidos, considera a distribuicdo dos medicamentos dos
grupos 1A, 1B e 2 realizadas em 2021, cujo estoque consumido corresponde a aquisi¢cao realizada no proprio exercicio de 2021, bem como

estoque residual do ano anterior.
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Em 2021, foi liquidado o valor acumulado de R$ 32.466.299,51, por meio da acdo orcamentaria 4488, que representa 78,18 % do orcado
atual, sendo 23,66% (R$ 7.681.910,67) oriundos da Fonte Federal e 76,34% (R$ 24.784.388,84) proveniente da Fonte Estadual.

META 11: Ampliar para 2.098 o numero de transplantes de 6rgéos e tecidos.

META PARA 2021

Total

Percentual de alcance da Meta

2.098

1.429

68,11%

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:

Numero de transplantes de érgaos e tecidos realizados

Observacgdes sobre a meta:

O Sistema Estadual de Transplantes do Estado da Bahia realizou de janeiro a dezembro de 2021, 841 transplantes e no ano de 2020 foram

realizados 588 transplantes perfazendo um total acumulado de 1.429 transplantes. Sendo 72 de figado, 83 de medula 6ssea, 504 de rim, 06

de pele, 763 de corneas e 01 de 0sso. O ndo alcance da meta no periodo de janeiro a dezembro se justifica, uma vez que, as atividades de

doacdo e transplantes tiveram baixa significativa, devido a pandemia do coronavirus.

Iniciativa 01: Aprimorar o Sistema Estadual de captacao de transplantes de érgéaos e tecidos

Setor Responsével: SAIS/DAE

ACAO

PRODUTO

INDICADOR

META
PARA
2021

PAOE

EVOLUCAO DA META POR ACAO

Percentual de

TOTAL alcance da Meta
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Reapzar transpla_mtes de Transp_lantes d(_e 6rgdos | Numero de_ transplantes 1.049 841 80.17%
orgaos e tecidos e tecidos realizados realizados
Capacitar os profissionais T . . o
de sade no processo Proflssmnal_s de saude | Numero de proflssmnals 500 1416 283.20%
~ capacitados capacitados
doacdo e transplante
Certificar a Comisséo Intra
hospitalar de Doagéo de . Numero de CIHDOTT 0
Orgéos e Tecidos para CHIDOTT certificadas Certificadas 09 2642 6 66,66%
Transplante - CIHDOTT
: ~ ~ L Numero de Doacdes
Efetivar as Doacbes de Doacbes de Multiplos | o a5 de Multiplos 198 127 64,14%
Multiplos Orgéos Orgéaos Efetivadas -
Orgéos
Monitorar os Centros Centros Numero de Centros
Transplantadores Transplantadores Transplantadores 39 0 0%
Habilitados monitorados monitorados

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Principais acdes para entrega de seu(s) respectivo(s) produto(s):

No ano de 2021, foram realizados 841 transplantes, sendo 43 de figados, 264 de rins (248 provenientes de doador Cadaveres e 16 de
doadores intervivos), 484 de cérneas, 45de medula 6ssea, 04 de pele e um de 0sso.

Durante esse periodo, visando diminuir os impactos no processo de doacédo/transplante a COSET manteve alguns cursos online e retomou
a estratégia de capacitar seus profissionais na modalidade presencial, cumprindo todas as normas exigidas, como determina a flexibilizacao
da politica no combate a pandemia do Estado. Foram disponibilizado curso de aprimoramento no processo doacao / transplante, cursos para
condutores, cursos para credenciamento de CIHDOTT, encontro de OPO e CIHDOTT,totalizando 787 participantes.

Informamos que foram certificada a CIHDOTT do HUPES, Hospital Santa Isabel, Hospital Manoel Victorino, Hospital Geral Roberto Santos,

Hospital Municipal de Salvador e Hospital Cardiopulmonar. Totalizando 6 CIHDOTT no ano.
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Cite os principais obstaculos para a entrega dos produtos:

Os impactos da pandemia de coronavirus ainda se fazem presentes quando nos referimos as atividades do processo de doacao/transplantes.
Quando comparamos as doagdes ocorridas no primeiro quadrimestre, observamos que, tivemos uma pequena melhora, mas as dificuldades
ainda persistem, como: a suspenséao das captagdes de cérneas no interior do Estado, devido as dificuldades de logistica para transporte dos

materiais biolégicos para testagem e transporte das cérneas captadas.

CODIGO Execucdo Or¢camentéaria Anual
HalolS Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucao
2642 4.500.000,00 R$ 3.314.108,00 R$ 2.945.046,41 88,86%

Na acdo orcamentaria 2640 é pago o incentivo de acordo com a portaria n° 1169, referente a Politica Estadual & doagdo de 6rgédos e tecidos
e de fomento a realizacdo de transplantes no estado da Bahia, bem como a proviséo de insumos para a realizacao das doacdes/transplantes.

META 12: Ampliar o numero de servigos especializados de alta complexidade na Rede de Atencéo a Saude.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta
20 7 35 %
Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Forma de apuracédo da meta:
N° de servicos especializados de Alta Complexidade implantados. Entende-se por servico especializado de Alta Complexidade na Rede de

Atencao, aquele em funcionamento, habilitado ou credenciado pelo Estado ou pelo Municipio em processo de habilitagéo.
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Observacdes sobre a meta:

Em 2021, houve habilitacdo de cinco servicos especializados de alta complexidade: um de Oncologia, a UNACON do Hospital Luiz

Argolo/Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Santo Antdnio de Jesus, do Servico de Queimados do Hospital Regional de Santo

Antonio de Jesus, ambos no municipio de Santo Antonio de Jesus e da Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade ao Individuo com

Obesidade do Hospital Sdo Vicente de Paula no municipio de Vitdria da Conquista, um Servico de Nefrologia da Clinica de Hemodialise

de Cruz das Almas e o Servico de Radioterapia da UNACON HGRS/CICAN. No ano de 2020 houve a habilitacdo do Servigo de Assisténcia

de Alta Complexidade em Traumato Ortopedia no Hospital Municipal de Salvador e entrou em funcionamento a clinica de nefrologia INERE

de Santo Amaro, totalizando até este momento sete servicos de Alta complexidade implantados, com um alcance de 35% da meta prevista

para 0 ano.

Iniciativa 01: Apoiar a implantacéo de servigo de alta complexidade na rede de atencéo a saude

Setor Responsavel: SAIS/DAE

META S\GIS EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA Percentual de
TOTAL
2021 alcance da Meta
. . N Servico de alta
Apoiar a implantacdo de : . ,
) , complexidade Numero de servigos
servigo de alta complexidade , , 20 5 25%
N implantadona rede de implantados
na rede de atencdo a saude X x
atencdo a saude 6103
Realizar o acompanhamento Servicos de Atencédo NUmero de Servigos
dos Servicos de Atencéo Espeqlallzada em de At_er?gao 142 164 131%
Especializada em funcionamento Especializada
funcionamento acompanhados acompanhados
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Realizar o monitoramento Desenhos Regionais da Numero de desenhos

dos Desenhos Regionais da Rede de Atencéo a Regionais da Rede de
Rede de Atencdo a Pessoa Pessoa com Doencas Atencdo a Pessoa com 02 2 100%
com Doencas Crbnicas Crbnicas (eixos) Doencas Cronicas
(eixos) monitorados (eixos) monitorados

Numero de Desenhos
Regionais de Redes
de Atencao 01 1 100%
Especializadas
aprovados pela CIB

Desenhos Regionais de
Redes de Atencéo
Especializadas aprovados
pela CIB

Elaboraros Desenhos
Regionais de Redes de
Atengéo Especializadas

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Referente as entregas desta area técnica, estdo implantados e em funcionamento 164 Servi¢cos Especializados de Alta Complexidade na
Rede de Atencdo a Saude do Estado da Bahia, sendo 123 habilitados no a&mbito do Ministério da Salude nas seguintes Especialidades:
Oncologia (18), Nefrologia (37), Cardiovascular (13), Neurologia/Neurocirurgia (17), Traumato Ortopedia (15), Doencas Raras (02),
Obesidade e Sobrepeso (02), Processo Transexualizador (01 ambulatorial), Lipodistrofia e Lipoatrofia (01), Terapia Nutricional (09),
Queimados (02) e Oftalmologia (05), Centro de Referéncia de Osteogénese Imperfecta (01). Sendo que, 41 servicos estdo em funcionamento
credenciado pelo Estado ou pelo Municipio em processo de habilitacao.
Observacao: ndo estdo mais contabilizados os servicos de Lipodistrofia e processo transexualizador do HUPES, ja que ndo estdo mais em
funcionamento.
Além dos 04 servicos contratados e em funcionamento, sem processo de habilitacdo aberto nesta SESAB, por isso, ainda ndo
contabilizados para cumprimento da meta, conforme relagéo abaixo:

e 01 Servico de Atencdo Especializada em Doenca Renal Cronica: Unidade de Hemodialise Wilson Pinto de Oliveira (Bom Jesus da

Lapa);
e 01 Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Oncologia: UNACON do Hospital Municipal de Caetité;

e 01 Unidade hospitalar com servico de queimados (Rede de Queimados): Hospital do Oeste;
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e 01 Unidade Hospitalar com Servico de Alta Complexidade em Neurocirurgia: Hospital Geral Prado Valadares.
Na Média Complexidade, dos 53 servi¢os habilitados no Programa do Glaucoma. Desses, apenas 38 servicos estdo em funcionamento. Nao
foram contabilizados 34 servi¢os atualmente habilitados, que ndo estdo em funcionamento. Deverdo passar por processo de desabilitacao:

e Servicos de Oncologia: HSR, Servico de radioterapia do Hospital Portugués;

e Servico de Hemodialise: HSR, HE;

e Servico de Neurologia/Neurocirurgia: do Hospital Luiz Viana Filho em Ilhéus; HSA (OSID), HE, HSR;

e Servico Cardiologia: HE, HSR;

e Obesidade e Sobrepeso: Hl;

e Servico de Queimados: HE

e Terapia Nutricional: HE e HSR;

e Os Servicos de Traumato Ortopedia do CATO, ORTOFORT, SEMEC, HE e Hospital da Bahia;

e 15 servigos de glaucoma (para substituicdo ou desabilitacéo).

Ainda referente as acdes, foi elaborado o Desenho da Rede de Atencdo ao Paciente com Doenca Rara, bem como o itinerario terapéutico
da Amiotrofia Muscular Espinhal — AME e o Documento Norteador da Rede de Atencéo ao Paciente com Doenca Rara Linha de Cuidado
e Itinerarios Terapéuticos para Doencas Raras na Bahia. E os Desenhos Regionais da Rede de Atencédo a Pessoa com Doencas Crdnicas
(eixos DRC e Oncologia) vem sendo monitorados sistematicamente.

Cite os principais obstaculos para a entrega dos produtos:
e Demora dos tramites burocraticos para o processo de habilitacéo;
e Esvaziamento da equipe técnica desta Coordenacédo, o que dificulta as acbes a serem trabalhadas pelo setor e manutencédo do
processo de trabalho da Coordenacéao.
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CODIGO
PAOE

Execucéo Orgcamentaria Anual

Valor Orgado Inicial

Valor Orcado Atual

Valor Liquidado

% de Execucéo

6103

R$ 68.000,00

R$ 4.200,00

R$ 2.725,56

64,89%%

*6103- Mesmo com implantacdo dos 5 servicos néo foi investido recurso especifico para esta A¢do, o recurso investido tem como base

outras acdes orcamentarias. Devido a Pandemia as acdes de apoio foram realizadas de maneira remota, sem custo.

Iniciativa 01: Implementar a atencdo aos pacientes com Epidermélise Bolhosa

Setor Responsavel: SAIS/DAE

com EB

atencdo a EB

) META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE Percentual de
2021 LA alcance da Meta
ass?;iircl}glsvgrs a(fsisoas Pessoas atendidas Numero de pessoas
; >asp com coberturas atendidas com coberturas 61 63 103,3%
com Epidermdlise Bolhosa - - .
especiais especiais
EB
— —— — 4040

Qualificar os profissionais Macrorregibes com

das macrorregifes de saude Profissionais Numero de Macrorregides
: o . 02 0 0%

para o cuidado de pessoas Qualificados para capacitadas

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Foram desenvolvidas as seguintes atividades referentes a acao “Desenvolver agdes assistenciais as pessoas que convivem com

Epidermolise Bolhosa™:

e Elaboracdo de Termo de Referéncia para licitacao;

Programacao de compra das coberturas especiais para a demanda judicializada, de forma a subsidiar a CCO/SAIS;

169




Acompanhamento junto ao Nucleo Regional de Saude Sudoeste e HUPES das entregas dos curativos;

Articulacdo com as Secretarias Municipais de Saude para envio de transporte adequado e seguro para retirada dos curativos nos
centros de distribuicao;

Elaboracéo da Linha do Cuidado em EB, com parceria da DGC, HUPES e CEUAS e Ministério Publico;

Reunides mensais com o Ministério Publico.

Cite os principais obstaculos para a entrega dos produtos:

Devido a Pandemia declarada em 11 de marco de 2020, o desenvolvimento de acbes como a qualificacdo de profissionais das
macrorregides de salude para o cuidado de pessoas com EB ficaram comprometidas, uma vez que viagens foram suspensas por
questdes de seguranca e todas as areas técnicas da SESAB voltaram-se para a organizacdo das acdes e da Rede de Atencéo para
enfrentamento da COVID-19;

Dificuldades no processo de aquisi¢cao de curativos para atendimento administrativo, uma vez que este processo licitatorio ocorre por
lotes e pode acarretar recursos e impugnacoes;

Consolidacdo da organizacdo do acompanhamento técnico dos pacientes referenciados em Vitéria da Conquista,;

Atraso na entrega dos curativos devido a falta de insumos, em decorréncia da pandemia;

Distribuicdo conjunta — coberturas especiais e suplementos — para pacientes portadores de EB.

cODIGO Execucédo Orcamentaria Anual
PAOE Valor Orgadolnicial Valor OrgadoAtual Valor Liquidado % de Execug&o
4040 R$19.236.000,00 R$ 22.549.992,80 R$ 13.613.815,20 60,37%
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Por fim, informa-se que o0 acompanhamento do produto do Projeto/Atividade 4040 passou a ser a quantidade de curativos solicitados. Deste
modo, até o més de dezembro foram solicitados 131.450 curativos especiais utilizados no tratamento da Epidermélise Bolhosa, para
assisténcia de 63 pessoas que convivem com tal patologia. O valor per capita por paciente fica em torno de 216 mil reais ano. Salienta-se
gue o quantitativo de coberturas demandadas conforme necessidade das pessoas portadoras da epidermodlise bolhosa assistidas nos

referidos servicos de referéncias foram atendidas, por esta razédo o produto é considerado entregue.

META 13: Ampliar o numero de regides com os componentes da Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE)

implantados e aprovados no plano de acao regional.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta
04 0 0
Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:
Consideram-se componentes integrados aqueles que atuam de forma articulada, com pactuacdes e fluxos dispostos em Plano de Acao
Regional-PAR, aprovados pelo Ministério da Saude. S&o componentes da Rede de Urgéncia e Emergéncia: SAMU 192, UPA 24h e leitos

de retaguarda.

Observacdes sobre a meta:
Em 2021 n&do houve aprovacéo de Planos de Acdo Regional-PAR pelo Ministério da Saude - MS. Destacamos que encontram-se sob analise
do Ministério da Saude, a terceira versdo da atualizacéo da Etapa | do PAR da Macrorregido Leste e a atualizagdo do PAR da Macrorregido

Sul em fase final de reviséo, tendo por base o Parecer Técnico encaminhado pelo MS. Ademais, no intuito de fomentar a atualiza¢éo do
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PAR da Macrorregido de Saude Sudoeste, foram realizadas web reunides com representantes dos municipios das quatro Regifes de Saude:

Brumado, Guanambi, Itapetinga e Vitéria da Conquista, quando foram prestadas orientacdes técnicas para elaboracdo da referida

atualizacgéo, tendo por base a Nota Informativa N° 1/2019-CGUE/DAHU/SAS/MS.

Iniciativa 01: Apoiar técnica e financeiramente o SAMU 192

Setor Responsavel: SAIS/DAE/COUR

EVOLUCAO DA META POR ACAO

0 SAMU 192 implantados

cofinanciados

cofinanciados

N META PAOE
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA
TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Apoiar a ampliacdo dos . , o
e Municipios cobertos pelo NUmero de municipios 0
municipios cobertos pelo SAMU 192 apoiados cobertos pelo SAMU 192 351 305 8%
SAMU 192
—— 2631
Cofinanciar os municipios com Mun|C|p_|os com SAMU Numero de municipios
192 implantados 295 254 85,76%

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Atualmente existem 305 municipios cobertos, destes 254 sao cofinanciados. Durante este periodo 08 municipios passaram a ser cobertos:

SAMU 192 Regional de ltabuna (Almadina, Barro Preto, ltajuipe, Itapé, Jussari e Mascote) e SAMU 192 Regional de Serrinha (Cansangao

e Queimadas) com uma cobertura populacional de 13.080.598, que corresponde a 87,61%. Tivemos mais 3 municipios que passaram a ser

cofinanciados: SAMU 192 Regional de Serrinha (Cansangao e Queimadas) e SAMU 192 Regional Brumado (lbicoara).

Principais acdes para entrega de seu(s) respectivo(s) produto(s):
e Alimentagao do Sistema de Ordem de Crédito — OCRED (FESBA), para pagamento do SAMU 192;
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e Elaboracdo do instrumento para autorizagao/informagéao do pagamento da contrapartida Estadual do SAMU 192 e encaminhamento
ao FESBA;

e Apoio ao monitoramento das propostas cadastradas no SAIPS para recebimento do recurso de aquisicdo das ambulancias para
implantagéo;

e Monitoramento junto ao MS das publicagdes referentes as habilitagcdes, qualificagcbes, suspensdes e restabelecimento de recursos de
custeio federal;

e Monitoramento da producéo do atendimento do SAMU 192 através do DATASUS/SIA,;

e Realizagdo do Curso de Atualizagéo sobre registro de Produ¢cdo do SAMU 192, em parceria com a Coordenagao de Cadastro, para os
profissionais que fazem alimentacdo do Sistema de Informagao Ambulatorial- SIA/SUS;

e Apoio técnico aos gestores municipais e coordenadores dos SAMU 192 no processo de implantagdo, habilitagcdo e manutencao do
SAMU 192;

e Apoio técnico aos municipios que receberam equipamentos do SAMU 192 e né&o solicitaram habilitacido dentro do prazo previsto em
portaria, como também aos municipios no processo de habilitacdo e/ou qualificagcdo no SAIPS;

e Apoio técnico aos municipios da regido Seabra/ltaberaba (12) para implantagdo do SAMU Regional destas regides, Ampliacao e de
Frota dos SAMU 192 de Brumado (01 municipio — Erico Cardoso) através de web reunides de CIR, orientages por e-mail e

monitoramento das propostas para recebimento das ambulancias no SAIPS.

Cite os principais obstaculos para a entrega dos produtos:
e Atraso importante do Ministério da Saude- MS na habilitacdo/qualificacdo das ambulancias do SAMU 192;
e O ndo funcionamento do SAMU 192, nos municipios que ja receberam ambulancia, impactando na cobertura geral e gerando
desassisténcia a populagao;

e Inconformidades do registro da producao no SIA/SUS;
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e Déficit dos municipios na contratacao de profissionais da categoria médica, para compor a escala de profissionais das ambulancias e

Centrais de Regulagéao de Urgéncia;

e Constatacdo de irregularidades no funcionamento e na estrutura fisica das bases e CRU, dificultando a qualificagdo do equipamento

pelo MS;

e Dificuldade de comunicacédo das bases descentralizadas com suas respectivas CRU e dos usuarios em acessar o servico de telefonia

do SAMU 192.

Iniciativa 02: Apoiar tecnicamente a implantacdo de UPA 24h

Setor Responsavel: SAIS/DAE/COUR

EVOLUCAO DA META POR ACAO

META PAOE
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA
TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Apoiar a implantacdo de novas Novas UPA implantadas Namero de novas UPA 04 01 2504
UPA implantadas
UPA 24h em .
Acompanha}r as UPA 24h em funcionamento Numero qle UPA 24h em 58 56 96.5%
funcionamento funcionamento
acompanhadas
Apoiar a Implantagéo de Salas Salas de Telemedicina
P plantac . implantadas nas unidades Numero de salas 2631
de Telemedicina nas unidades , : 10 0 0%
; P de saude da rede de implantadas
de saude da rede de urgéncia a
urgéncia
Apoiar na articulacao dos Distritos Sanitérios de . -
ot o Numero de Distritos

Distritos Sanitarios de Salvador Salvador com pontos de A

Sanitarios com pontos 10 0 0%

com os pontos de Atencéo da
Rede de Urgéncia

Atencéo da Rede de
Urgéncia articulados

de atencédo articulados

Fonte: SAIS/SESAB
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Principais acdes para entrega de seu(s) respectivo(s) produto(s):

Acompanhamento das UPA aprovadas e em funcionamento em conjunto aos municipios;

Acompanhamento das publicacdes referentes as suspensoées e restabelecimento de recursos de custeio federal, junto ao MS;

Apoio aos municipios no processo de restabelecimento do custeio federal,

Apoio aos municipios no processo de cadastramento das unidades no Sistema de Apoio e Implantagdo das Politicas de Saude —
SAIPS;

Monitoramento da producéo do atendimento das UPA 24h através do DATASUS/SAI,

Referente a implantagao das Salas de Telemedicina, este produto nio foi ainda viabilizado em virtude do longo periodo de pandemia,
bem como as restricdes or¢camentarias para aquisicdo de equipamentos, medicagdo de alto custo e contratacdo de servigos
especializado de cardiologia para a concretizagdo da meta;

Diante do cenario imposto pela Pandemia do Covid-19 e da necessidade de priorizacdo de acdes especificas para o seu
enfrentamento, houve comprometimento de atividades presenciais como as reuniées de pactuacao de fluxos de atendimento para

estabelecimento da vinculagdo dos pontos de Atencédo da rede de urgéncia nos Distritos Sanitarios.

Cite os principais obstaculos para a entrega dos produtos :

Atraso por parte dos municipios na conclusédo das obras das UPA e funcionamento da UPA 24h;

Solicitagdo de mudancga de finalidade dos referidos equipamentos gerando desorganizagédo no desenho da Rede de Urgéncia da

Regido de saude e desassisténcia da populagao

5 Execucdo Orcamentaria Anual

CODIGO
PAOE Valor Orcado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execucao
2631 57.820.000,00 R$ 66.389.481,00 R$ 66.389.125,88 99,99%
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e Acobertura populacional do SAMU 192 no Estado da Bahia € de 87,61% (IBGE 2020), o que corresponde ao quantitativo populacional
dos 305 municipios cobertos pelo referido servico;

e Existem 254 municipios que recebem cofinanciamento estadual, esse recurso € repassado mensalmente aos municipios com

equipamentos SAMU 192, que se encontram em funcionamento e habilitados para recebimento do custeio;

e Com o decreto da pandemia do Covid-19 e a necessidade de ser adotado o isolamento social, 0s municipios priorizaram suas ac¢oes
ao enfrentamento do COVID-19.

Iniciativa 03: Apoiar a qualificacéo dos leitos hospitalares na Rede de Urgéncia e Emergéncia

Setor Responsavel: SAIS/DAE/DGGUP

_ META PAOE EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA Percentual de
2021 TOTAL alcance da Meta
Apoiar o processo de Leitos retaguarda da Numero de leitos
implantacéo dos leitos de Rede de Urgéncia e retaguarda da Rede de Custo
N NI N 416 , o 0 0%
retaguarda de acordo com 0s Emergéncia Urgéncia e Emergéncia inespecifico
Planos de Ac¢des Regionais implantados implantados

No periodo analisado ndo houve habilitacdo pelo MS de novos leitos financiados pela RUE.

Principais acdes para entrega de seu(s) respectivo(s) produto(s):

e Acompanhamento das portarias de habilitacdes de leitos RUE das Macro Leste e Sul;

e Apoio técnico aos gestores da Macrorregido Sul quanto as pendéncias apontadas pelo MS, nos pareceres n° 1454/2020-

CGURG/DAHU/SAES/MS (Macro Sul) e N° 04/2021- CGURG/DAHU/SAES/MS e nas Notas Técnicas do SAMU 192 e UPA 24h n°
07/2021 (Macrorregiao Sul).
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Cite os principais obstaculos para a entrega dos produtos:
e Suspenséo da construgao coletiva para atualizacao PAR;
e Suspensao das reunides de territorializagao;
e Diante do cenéario imposto pela Pandemia do Covid-19 e da necessidade de priorizacdo de acdes especificas para o0 seu
enfrentamento, ficaram comprometidas a entrega das atualizacbes do PAR no que se refere aos leitos dos hospitais RUE da

Macrorregidao Sul, bem como as reunides de territorializacao.

META 14: Ampliar o numero de municipios com apoio institucional para o desenvolvimento de acfes de

atencao a saude por ciclo de vida e género.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

150 110 73,33 %
Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:
Numero de municipios que receberam apoio de no minimo 3 teméticas da atencdo a saude por ciclo de vida e género. As tematicas da

atencdo a saude por ciclo de vida e género sao: crian¢a, mulher, homem, adolescente e jovem e idoso.

Observacgdes sobre a meta:

Em 2021, totaliza-se o apoio a 110 municipios, o que corresponde ao alcance da meta em 73,33%.
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Iniciativa 01: Apoiar tecnicamente os municipios nas a¢gdes de atencao a saude por ciclo de vida e género

Setor Responsavel: SAIS/DGC

EVOLUGCAO DA META POR AGAO

A MET~ | PaoE
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA Percentual de
2021 LSS alcance da Meta
Municipio apoiado na Numero de municipios
atencao integral a saude da apoiados na atengéo 80 329 411,25%
crianca integral a salude da crianca
. . NuUmero de municipios
Municipio apoiado na apoiados na atencio
atencao integral a saude do P ha ateng 80 255 318,75%
adolescente/jovem integral a sauqle do
Apoiar institucionalmente o adolescente e jovem
municipio na atencgéo integral Municipio apoiado na NuUmero de municipios
a saude no ciclo de vida e atencao integral a saude do apoiados na atengéo 100 155 155%
género idoso integral a saude do idoso
Municipio apoiado na Numero de municipios
atencao integral a saude do apoiados na atengéo 10 17 170%
homem integral a saude do homem
Municipio apoiado na Quantitativo de municipios 4943
atencao integral a saude da apoiados na atengéo 100 282 282%
mulher integral a saude da mulher
Profissionais de saude Numero de profissionais de
qualificados por meio de web saude qualificados na 1.000 2078 207.80%
. L na atengéo a saude nos atencado a saude nosciclos ' ' '
Quallflce}r OS,prOf'SS'Ona'S na ciclos de vida e género de vida e género
atencao a saude nos ciclos de — . . T
vida e género Pr(_)flssmnals de s_aude Numqro de prof_lssmnals de
capacitados presencialmente saude capacitados na 125 00 0%
na atencdo a saude nos atencdo a saude nosciclos
ciclos de vida e género de vida e género
Apoiar tecnicamente os Municipios com Linha de Numero de municipios com 0%
municipios na elaboragéo da cuidado a saude da pessoa linha de cuidado a saude 01 00

linha de cuidado do Idoso

idosa elaborada

da pessoa idosa elaborada
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Qualificar os profissionais na Profissionais na atencéo a Numero de profissionais na 183%
atencdo a salde integral a saude integral a pessoa atencao a saude integral a 100 183
pessoa idosa idosa qualificados pessoa idosa qualificados
Apoiar tecnicamente o , Numero de servigos em
credenciamento de servigos Servu;qs em Iaquead_ura laqueadura tubaria e
g tubaria e vasectomis . 03 12 400%
em lagueadura tubéaria e . vasectomias com
: credenciados ~
vasectomias Resolucéo CIB.

Fonte: SAIS/SESAB, 2021
Principais obstaculos para a entrega dos produtos:

Ressaltamos que atribui-se o pequeno alcance de algumas metas ou nenhum alcance de outras ao contingenciamento de recursos

financeiros no momento da _atual Pandemia de infeccdo pelo Coronavirus (Sars-Cov-2). Houve contingenciamento de recursos financeiros;

Suspenséao de Viagens; Suspensao de Realizagao de capacitagdes presenciais e Numero insuficiente de profissionais em algumas areas

técnicas.
Iniciativa 02: Apoiar a implantacdo dos servicos de referéncia na atencéo as pessoas em situacao de violéncia sexual
Setor Responsavel: SAIS/DGC/DGGUP
) META PAOE EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA Percentual de
2021 oA alcance da Meta
Apoiar na implantacao de Servicos em atencao a NUmero de servicos em
servigcos em atencéo a pessoas em situacdo atencao a pessoas em
. ~ SN . ~ PP 03 09 300%
pessoas em situacdo de de violéncia sexual situag&o de violéncia sexual
violéncia sexual apoiados apoiados
. . = . = > . 4943
Apoiar na implementagéo de | Servicos em atengéo a Numero de servigos em
servigcos em atencéo a pessoas em situacdo atencao a pessoas em
. ~ A . ~ PP 10 12 120%
pessoas em situacéo de de violéncia sexual situag&o de violéncia sexual
violéncia sexual credenciados credenciados
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Apoiar na implantacao de
servicos que realizam
abortos previsto sem lei

Servicos que realizam
abortos previsto sem
lei implantados

NuUmero de servicos que
realizam abortos previstosem
lei implantados

01

04

400%

Quialificar os profissionais na
assisténcia a pessoas em
situacao de violéncia

Profissionais na
assisténcia a pessoas
em situacdo de
violéncia qualificados

Numero de profissionais na
assisténcia a pessoas em
situacao de violéncia
qualificados

50

182

364%

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

CODIGO Execucdo Orcamentéaria Anual
PR Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéao
4943 R$ 125.000,00 0 0 0

As acdes foram desenvolvidas sem recursos financeiros, utilizamos recursos técnicos e a parceria com as referéncias técnicas dos Nucleos

Regionais de Saude (NRS) e da Diretoria de Atencéo Béasica (DAB) por meio da ferramenta TELESSAUDE.

META 15: Ampliar para 21% o percentual de municipios com apoio institucional para o desenvolvimento de

acOes a saude das populacdes historicamente excluidas, discriminadas e/ou estigmatizadas.

META PARA 2021

Total

Percentual de alcance da Meta

21%

21,34%

101,57%

Fonte: SAIS/SESAB, 2021
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Forma de apuracédo da meta:

N° de municipios que receberam apoio de no minimo 2 tematicas da atencéo a saude as populagdes historicamente excluidas, discriminadas
e/ou estigmatizadas/Total de municipio do estado x 100. (LGBTQ+, pop. negra, indigena, quilombola, campos, florestas e aguas, pessoa

com albinismo e doencas falciforme, pop. em situacéo de rua).

Observacgdes sobre a meta:

Em meio a pandemia do novo coronavirus (COVID-19), enquanto Coordenacdo que trabalha com as Politicas de Equidade em Saude no
Estado da Bahia, agregamos agdes de duas ou mais Areas Técnicas, para ofertar apoio a gestdo municipal e na qualificacdo dos seus

trabalhadores, na perspectiva do fortalecimento das a¢des de cuidados as populacdes mais vulnerabilizadas.

Nesse espaco de tempo foi o periodo critico que ocorreu rotatividade dos gestores e profissionais de saude da capital/interior, bem como,
sucedeu o fechamento de algumas ac6es ja iniciadas. Com relacéo a qualificacdo dos profissionais, obtivemos o alcance de 497 profissionais
de saude qualificados.

No ano de 2021, qualificamos 180 municipios, conforme demonstra a Relacdo de Municipios Apoiados, porém, apenas 89 séo
considerados novos, o que corresponde a 21,34% da meta prevista, obtendo-se como resultado, o alcance de 101,57% da meta

prevista para 2021.

Iniciativa 01: Aprimorar as acfOes de atencdo a saude as populacdes historicamente excluidas, discriminadas e/ou estigmatizadas

Setor Responsavel: SAIS/DGC

META PAOE EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA
Percentual de
2021 TOTAL
alcance da Meta
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Profissionais de Saude

Numero de profissionais

gualificados nas acdes de Lalificados 50
populacéo de rua d
Profissionais de Saude . T
e ~ Numero de profissionais
gualificados nas acdes de e 100
- PN qualificados
Qualificar os saude indigena
proﬁssionais de salde Profissionais de Salde
nas acdes de atencéo gualificados nas acdes de Numero de profissionais 200
a salde as populacdes saude das pessoas qualificados
historicamente LGBTQIA+
excluidas, Profissionais do SUS
discriminadas e/ou qualificados na atencéo a Numero de profissionais 200
estigmatizadas saude do trabalhador rural, qualificados
guilombola e ribeirinhas
Profissionais do SUS
qualificados na atencgéo a Numero de profissionais 200
saude das pessoas com qualificados
albinismo
Prof!55|ona|s de sauge R Numero de profissionais
capacitados em atencao a de sadde capacitadas 200
saude da populacdo negra P
. o NUmero de unidades com
Unidades com ampliacéo do o x :
- ~ : . ampliagc&o do registro do 10
Qualificar a atencao a registro do quesito raga/cor Lesito racalcor
Saude da Populagéo ’q & :
Negra Numero de Unidades
Unidade préprias com GT de préprias com GT de
assisténcia religiosa e assisténcia religiosa e 02

combate ao racismo
institucional implantados

combate ao racismo
institucional
implantados

6978

107 214%

312 312%

262 131%

692 346%
16 8%

1.032 516%

10 100%
0 0%

Fonte: SAIS/SESAB, 2021




CODIGO Execucao Or¢camentéaria Anual
PAOE

Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéao
6978 R$ 110.000,00 R$ 1.686,00 R$ 1.579,94 93,71%
A acao atingiu 93,71% do orcamento previsto como liquidado, dentro da expectativa para o periodo.

Iniciativa 02: Apoiar tecnicamente a implementacédo da Atencéo a Saude Prisional

Setor Responsavel: SAIS/DGC

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE Percentual de
geel TOTAL alcance da Meta
Numero de unidades
Unldade_s prisionais prisionais monitoradas de 06 29 366,66%
monitoradas acordo com o plano de
acao
Apoiar na execugéo do Municipios apoiados nas
Plano Estadual de agéo acoes de implementacéo da NGmero de municipios
dos servicos de saude Politica Nacional de Atencao : P 08 6977 16 200%
. PN apoiados
prestados as pessoas Integral a Saude as pessoas
privadas de liberdade privadas de Liberdade
Profissionais de Saude
qyallflcados nas agoes de Numero de_z _prof|SS|ona|s 250 102 40,8%
saude das pessoas privadas gualificados
de liberdade

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

No ano de 2021, foram 22 unidades prisionais monitoradas.
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Referente a implementacédo da politica foram apoiados até o momento 16 municipios, sendo 6 no primeiro quadrimestre (Barreiras, Itabuna,

Juazeiro, Eunapolis, Valenca e Vitéria da Conquista), 7 segundo quadrimestre (Serrinha, Teixeira de Freitas, Salvador, Uaua, Pocdes, Jequié

e Antdnio Cardoso) e 3 no terceiro quadrimestre (Feira de Santana, Lauro de Freitas e Simdes Filho);

No tocando a qualificacéo dos profissionais de saude, ocorreu a realizacdo de duas Rodas de Conversa sobre os Impactos do Confinamento

na Saude Mental das PPL e servidores do Sistema Prisional, que resultou na qualificacdo de 33 trabalhadores de saude

cODIGO Execucdo Orcamentéaria Anual
FCIE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéao
6977 R$ 65.000,00 R$ 1.500,00 0,00 0,00%

O maior desafio para a concretizacdo da meta neste periodo da pandemia, e pelo contingenciamento dos recursos, foi buscar estratégias

para junto aos parceiros intra e intersetorial para desenvolver as a¢cfes pertinentes a area Técnica junto aos municipios.

META 16: Ampliar em 01 o niumero de regides de saude com unidades hospitalares de referéncia a gestacao de

alto risco.

META PARA 2021

Total

Percentual de alcance da Meta

01

Fonte: SAIS/SESAB, 2021
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Forma de apuracéo da meta:

Numero de Regides com Unidade de Terapia Intensiva Neonatal - UTIN + Unidade de Cuidado Intermediario Convencional - UCINCo +
Unidade de Cuidado Intermediario Canguru - UCINca + Banco de Leite Humano - BLH e/ou Posto de Coleta de Leite Humano - PCLH
implantados.

Observacdes sobre a meta:
Uma Unidade de Referéncia para Gestante na Rede Cegonha pode ser Tipo | e Tipo Il
Tipo | — UCINco, UCINca e Banco de Leite Humano ou Posto de Coleta de Leite Humano e,

Tipo Il = LGAR, UTIN, UCINco, UCINca, Banco de Leite Humano e/ou Posto de Coleta de Leite Humano.

Ressalta-se que esta meta requer altos investimentos de recursos financeiros para adequagao/mudancga de infraestrutura hospitalar. Para
haver a implantagao/habilitacdo de novos servigos de alta complexidade na assisténcia materna e infantil sdo necessarios equipamentos
como: Leitos de Gestagao de Alto Risco — (LGAR), Leitos de Unidade Neonatal: Unidade de Terapia Intensiva Neonatal (UTIN); Unidade de
Cuidado Intermediario Neonatal (UCIN), com duas tipologias: Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal Convencional (UCINCo); e Unidade
de Cuidado Intermediario Neonatal Canguru (UCINCa), Banco de Leite Humano (BLH) ou Posto de Coleta de Leite Humano (PCLH), Agéncia
Transfusional.

Neste momento de Pandemia de Infeccdo Pelo Novo Coronavirus (Sars-Cov-2), Decretos Estaduais n® 19.528 e n° 19.529 de 16/03/2020,
que orienta sobre as medidas temporarias a serem adotadas, no ambito do servico publico estadual, para enfrentamento da emergéncia de
saude publica decorrente de coronavirus (SARS-COV2), os recursos financeiros foram contingenciados o que impossibilitou o alcance da
meta, apesar de ser iniciada discussao e apoio técnico as regides de saude.

A perspectiva até o final do PPA é que os processos em andamento sejam concretizados. Para o ano de 2022 existe a previsao da regiao

Oeste, no municipio de Barreiras, o qual tem o processo em fase final de implantagdo de dois dos equipamentos (Banco de leite humano e
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casa de apoio da gestante) que compdem a referéncia para gestagao de alto risco. Outra regido em processo de implantacao € a Centro

Leste no municipio de Feira de Santana. Porém as outras duas regides programadas para o PPA, a regiao extremo sul, em Porto Seguro e a

regiao sul, em llhéus ainda se encontram em processos incipientes de implantagéo.

Iniciativa 01: Apoiar tecnicamente os municipios no aprimoramento das agdes de atencdo a saude materno infantil

Setor Responsavel: SAIS/DGC

EVOLUCAO DA META POR ACAO

crianca e da mulher — IHAC

da crianca e da mulher —
IHAC

amigo da crianca e da mulher -
IHAC

META PAOE
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA Percentual de
2021 TOTAL alcance da Meta
Apoiar a implantagdo de féruns Féruns regionais da rede Numero de foéruns regionais da 01 07 700 %
regionais da rede cegonha cegonha implantados rede cegonha implantados 0
Implementar os féruns regionais Féruns regionais da rede NuUmero de foéruns regionais da 0
da rede cegonha cegonha implementados rede cegonha implementados 05 28 560 %
Profissionais de saude Numero de profissionais de
qualificados por meio de saude qualificados na atencao o
web na atencéo materno materno infantil 1.250 1.755 140,40%
Quialificar os profissionais de infantil
saude na atencéo materno infantil Profissionais de salde Numero de profissionais de
capacitados salde capacitados na atencao 0
presencialmente na materno infantil 125 4954 73 58,40 %
atencdo materno infantil
Apoiar tecnicamente 0 processo Planos de Acdo Regional Numero de Planos de Agao
de elaboracéo e aprovacdo dos da Rede Cegonha Regional da rede cegonha 01 00 0%
Planos de Acdo Regional - PAR aprovados em CIB aprovados em CIB 0
da Rede Cegonha
Apoiar tecnicamente as unidades Unidades hospitalares Numero de unidades
hospitalares para adesédo a apoiadas para adeséo a hospitalares apoiadas para
iniciativa do Hospital amigo da iniciativa do hospital amigo | adesao a iniciativa do Hospital 01 00 0%

Fonte: SAIS/SESAB, 2021
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Iniciativa 02: Apoiar a implantacéo dos Bancos e/ou Postos de Coleta de Leite Humano

Setor Responsavel: SAIS/DGC

EVOLUGAO DA META POR ACAO

~ Ly PAOE
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA Percentual de
2021 TOTAL
alcance da Meta
Apoiar tecnicamente as Unidades elegiveis para Numero de unidades
unidades elegiveis para implantacdo de postos e/ou | elegiveis para implantacdo 02
implantacdo de postos e/ou banco de leite apoiadas de postos e/ou banco de leite 0 0%
banco de leite tecnicamente apoiadas tecnicamente 4954
Qualificar os profissionais Profissionais de saude NGmero de profissionais de

de salde em banco de gualificados em banco de 15 0

leite/coleta

leite/coleta

saude qualificados

0%

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Iniciativa 03: Apoiar a implantacdo da Casa de Parto Normal e Casa de Gestante, Bebé e Puérpera

Setor Responsével: SAIS/DGC

EVOLUCAO DA META POR ACAO
META PAOE
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA Percentual de
2021 TOTAL alcance da Meta
A90|§1r tecmc_:amente aNS unidades Unidades elegiveis Numero de unidades
elegiveis para implantacdo da casa de . . . 01 0 0
N . apoiadas elegiveis apoiadas
gestante, bebé e puérpera 4954
Apoio técnico as unidades elegiveis para . Lo , .
A ~ Unidades elegiveis Numero de unidades
implantacéo Centro de Parto Normal — : . . 01 0 0
CPN apoiadas elegiveis apoiadas

Fonte: SAIS/SESAB, 2021
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Em relacdo a meta produto - Apoiar tecnicamente as unidades elegiveis para implantacdo da casa de gestante, bebé e puérpera.
Unidades elegiveis apoiadas. Ressalta-se que ja foram aprovados pelo Ministério da saude 04 projetos para as seguintes unidades:
Hospital Geral Roberto Santos, Maternidade Professor José Maria de Magalhdes Neto, Maternidade Albert Sabin localizadas em Salvador e

Hospital do Oeste, em Barreiras, e este encontra-se em fase de finalizagdo, com previsdo de implantagcao para o primeiro trimestre de 2022.

Em relacdo a meta produto - Apoio técnico as unidades elegiveis para implantacdo Centro de Parto Normal — CPN. Unidades
elegiveis apoiadas. Em relacédo a implantacao de Centro de Parto Normal (CPN), existe a previsao de habilitacao de 01 CPN intra-hospitalar
com 03 leitos PPP na Maternidade de Referéncia José Maria de Magalhaes Neto em Salvador, com a publicacdo da Resolucédo CIB BA n°
48/2021 que aprova aditivo ao PAR da Regido Metropolitana de Salvador, foi realizado visita ~a Maternidade acompanhada da
SAIS/DGGUP/DAQOUP e da SUREGS/DICON e emissao de parecer técnico favoravel ao pleito. Ressalta-se a implantacdo do Centro de
Parto Normal — CPNi do Hospital do Oeste que se encontra em fase de conclusdo da obra com previsdo de implantagdo para o primeiro
trimestre de 2022.

Principais ag6es para entrega de seu(s) respectivo(s) produto(s):

e Definicdo das Unidades Elegiveis respeitando o estabelecido nos Planos de Acdo Regional da Rede Cegonha, aprovados pelo
Ministério da Saude.

¢ Monitoramento do andamento dos status das Propostas para iimplantacdo da casa de gestante, bebé e puérpera — CGBP junto ao
Ministério da Saude.

e Publicacédo de Resolugéo CIB que aprova aditivo ao PAR da Regidao Metropolitana de Salvador com a inclusdo do Centro de Parto
Normal (CPN) na Maternidade de Referéncia José Maria de Magalhdes Neto.

e Visita Técnica a Maternidade de Referéncia José Maria de Magalhées Neto.

e Realizado apoio ao Hospital do Oeste por meio de visita técnica e orientagdes, onde foram disponibilizados portarias ministeriais e
notas técnicas
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cODIGO Execucdo Orcamentaria Anual

RACE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéao

4954 125.000,00 R$ 125.000,00 0 0
Atribuimos ao alcance parcial de algumas metas a parceria com a Atengéo Basica por meio da ferramenta TELESSAUDE. As demais acdes

foram desenvolvidas sem recursos financeiros, utilizamos recursos técnicos e contamos com o apoio dos Nucleos Regionais de Saude.

META 17: Ampliarem o numero de servicos de atencdo a pessoa com deficiéncia.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

07 01 14,28%

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:
N° de Centro Especializado em Reabilitacdo (CER) credenciado + N° de Centro de Especialidades Odontolégica (CEO) com adesdo a Rede

de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD).

Observacdes sobre a meta:

Desde que a Organizagdo Mundial de Saude (OMS), em 11 de marco de 2020, declarou a COVID-19 como pandemia devido ao Novo
Coronavirus, a situacdo atual tem demandado, ainda, o0 emprego urgente de medidas de prevencgédo, controle e contencado de riscos, danos
e agravos a saude publica, a fim de evitar a disseminacdo dessa doenca, principalmente, em relagdo ao publico da pessoa com deficiéncia.
Mesmo considerando o avanco da vacinagéo populacional e a reducédo do numero de casos e 6bitos no Estado, todas as acdes planejadas
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vem sendo redirecionadas e intensificadas para o apoio aos gestores, as referéncias técnicas de Nucleos e Bases Regionais de Saude, e,

a coordenadores e profissionais de servi¢os habilitados na Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD), objetivando a adocao de

estratégias voltadas para as orientagfes e recomendacdes quanto as medidas temporarias de reducao de atendimentos eletivos, a exemplo

das acdes coletivas realizadas com usuarios e familiares, evitando-se a aglomeracdo de pessoas. Considera-se ainda relevante a

intensificacdo do cuidado em reabilitacdo, mantendo-se alguns atendimentos na modalidade virtual, neste quadrimestre. Enfatiza-se a

recomendacao de restricdo domiciliar em que deve ser adotada por pessoas idosas e com condi¢des cronicas de salide como uma precaucao

adicional, incluindo-se as pessoas com deficiéncia que se caracterizam como aquelas que podem necessitar de maior atencédo. Neste

guadrimestre, pontua-se que o Ministério da Saude (MS) abriu o Sistema de Apoio a Implantacédo de Politicas da Saude (SAIPS) para os

Componentes da RCPD, ou seja, possibilitando o fomento aos gestores para a insercdo de novas propostas de servicos que favoreca a

descentralizacdo de recurso fundo a fundo para implantacdo e/ou custeio de servicos dessa rede. No entanto, ndo ocorreram publicacfes

ministeriais de habilitagbes de servicos da RCPD.

Iniciativa 01: Apoiar tecnicamente a Implementacédo das ac6es da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia

Setor Responsavel: SAIS/DGC

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE Percentual de
2021 LSIEASS alcance da Meta
Apoiar 0s municipios para a CER credenciados Ndmero de CER 05 1 20%
implementagéo do credenciados
Componente Especializado da CEO com adesso a RCPD Numero~de CEO com 02 0 0
RCPD adesdo a RCPD 2779
. N Profissionais capacitados Numero de profissionais
Realizar Educacéo . . 50 67 134%
Permanente de profi(é sionais presencialmente capacitados ?
de satide na RCPD Profissionais qualificados Numero de profissionais 600 257 42.83%
por meio de web qualificados 1527
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Apoiar institucionalmente para Planos de acao regionais
a elaboracgéo dos Planos de de RCPD aprovados na
Acéo Regionais da RCPD CiB
Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Numero de planos

aprovados na CIB 04 0 0

No que se refere a apoiar os municipios para a implementacédo do Componente Especializado da RCPD houve o credenciamento do
CER Il — APAE de Gandu, nas tematicas de Reabilitacdo Fisica e Reabilitacdo Intelectual, conforme a publicacdo da Resolu¢do CIB-BA n°
232, de 18 de novembro de 2021. Ressalta-se 0 desenvolvimento de outras atividades planejadas, principalmente, o apoio técnico aos
municipios de Guanambi, Ilhéus, Santa Rita de Cassia, Gandu e Vitoria da Conquista. Em relacdo a acdo realizar Educacéao
Permanente de profissionais de saude na RCPD, no ambito de profissionais capacitados presencialmente foi realizada a Oficina:
“Prematuridade em Foco — Familias e Bebés Prematuros Juntos”, que contou com 40 participantes. Quanto a profissionais qualificados
por meio de web foi realizada a “Oficina para Construgdo de Instrumento de Registro de Projeto Terapéutico Singular (PTS) baseado na
Classificacao Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF), contando com a participacdo de 14 profissionais; B) CERPRIS
de Juazeiro, tendo participado 13 profissionais; C) CER IV OSID contando com 11 participantes; Realizada também na modalidade virtual
a Apresentacgéo sobre Territorio e saude para a Residéncia de Desenvolvimento Infantil na Comunidade - UFBA, contando com a participagédo
de 15 pessoas.

Quanto a apoiar institucionalmente para a elaboracdo dos Planos de Acao Regionais da RCPD, continua sem efetividade dessa acao
devido as medidas de contingenciamento impostas aos servicos e gestdo para adequacao da nova realidade epidemiologica, com intuito de

conter a propagacao da pandemia — infeccdo por SARS-CoV-2.

CODIGO Execucdo Orcamentéaria Anual
PAOE - S ~
Valor Orcado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liguidado % de Execucéo
2779 R$ 65.000,00 R$ 2.063.775,00 R$ 2.063.775,00 100%
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Apoio institucional a municipios na atencdo a saude da pessoa com deficiéncia, verifica-se um incremento orcamentario decorrente
da Portaria MS/GM n° 3502, de 19 de dezembro de 2017, que institui, no ambito do Sistema Unico de Salde (SUS), a estratégia de
fortalecimento das ac¢des de cuidado das criancas suspeitas ou confirmadas para Sindrome Congénita associada a infecgcéo pelo virus Zika
e outras sindromes causadas por sifilis, toxoplasmose, rubéola, citomegalovirus e herpes virus. Assim, consta-se que todas a¢des planejadas
nesse ambito foram concluidas com éxito, alcancando uma excelente execucédo financeira no final de 2021, apesar dos efeitos causados
pela pandemia pelo Novo Coronavirus/COVID-19.

Iniciativa 02: Fornecer Orteses, préteses, meios auxiliares de locomocdao e bolsas de ostomia para as pessoas nas diversas deficiéncias

Setor Responsavel: SAIS/DGC

EVOLUCAO DA META POR ACAO
META

ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
e | et oeses e | Nimero de Oreses, Proteses,
T & meio auxiliar de locomocgédo e | 250.000 | 4382 339.719 135,89%
de locomocgéo e bolsas bolsas de ostomia , :
i : bolsas de ostomia concedidas
de ostomia concedidas

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

CcODIGO Execucdo Or¢camentéaria Anual
PAOE — —
Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucdao
4382 R$ 13.900.000,00 R$ 13.774.258,00 R$ 12.881.052,02 93,52%

Concesséo de ortese, protese, meio auxiliar de locomocgéao e bolsa de ostomia, consta-se uma 6tima execucao financeira apesar da
pandemia pelo Novo Coronavirus (SARS-CoV-2) /COVID-19. Menciona-se que todas as ac¢des planejadas foram implementadas, mesmo

mediante as recomendac¢fes quanto a restricdo temporaria das terapias coletivas a serem realizadas com usuarios e familiares, além da
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baixa frequéncia dos mesmos no servico. Ressalta-se por outro lado a adocdo de atendimentos multiprofissionais de reabilitacdo na

modalidade virtual como uma estratégia relevante adotada no estabelecimento.

META 18: Ampliar o numero de servi¢cos de aten¢éo psicossocial.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

08 29 362,50%
Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Forma de apuracédo da meta:
Esta meta refere se ao quantitativo de servicos relacionados a rede de atencao psicossocial, como: Centro de Atencao Psicossocial (CAPS),

Servico Residencial Terapéutico (SRT) e Unidade de Acolhimento (UA).

Observacdes sobre a meta:

As agdes planejadas continuam sendo redirecionadas e intensificadas para o apoio aos gestores e servicos habilitados na Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS), principalmente, por meio de estratégias virtuais voltadas para as orientagbes e recomendagdes aos Entes Municipais,
Coordenadores e Trabalhadores de dispositivos da RAPS, além de referéncias de Nucleos Regionais de Saude e Bases Operacionais,
quanto ao enfrentamento do Novo Coronavirus / COVID-19.

Pontua-se que o Sistema de Apoio a Implementagéao de Politicas em Saude (SAIPS) se manteve fechado para inser¢cao de propostas de
implantacéo e habilitagdo de alguns dispositivos da RAPS, a exemplo de CAPS. Contudo, salientamos a publicagdo da Resolugéo CIB n°

129/2020, que “aprova ad referendum orientacdes para medidas temporarias de emissdo de Relatério de Vistoria Técnica para fins de
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Credenciamento de Servigos da Rede de Atengao Psicossocial (RAPS), visando a habilitacdo de Servigos ou Equipes junto ao Ministério da

Saude”, que possibilitou uma maior resolutividade das ag¢des planejadas junto aos municipios baianos, tendo em vista que o processo de

credenciamento dos equipamentos vem sendo realizado.

Vale chamar atencéo a Portaria MS/GM n° 3.588, de 21 de dezembro de 2017, que altera as Portarias de Consolidacdo no 3 e n° 6, de 28

de setembro de 2017, para dispor sobre a Rede de Atencado Psicossocial, e inclui a Equipe Multiprofissional de Atencéo Especializada em

Saude Mental (e-MAESM) como ponto de atencdo da RAPS vinculadas as Unidades Ambulatoriais Especializadas, dando-se inicio ao

credenciamento/habilitagéo a partir de 2021.

Iniciativa 01: Apoiar técnico-financeiramente a implantac&o de Servicos da Rede de Atencéo Psicossocial

Setor Responsavel: SAIS/DGC

EVOLUGAO DA META POR ACAO

pela Gestdo Estadual

docente-assistencial

X Sl PAOE
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA Percentual de
2021 oA alcance da Meta

Pessoas com internacao de

Apoiar Institucionalmente longa permanéncia do NGmero de pessoas

municipios nas estratégias Hospital de Custddia e ) de p

MO 3 desospitalizadas dos 37 29 78,37%

de desinstitucionalizacao Tratamento (HCT) e dos HCT e HP

por Hospital Psiquiatrico Hospitais Psiquiatricos (HP)
desospitalizados
Servico Residencial .
Terapéutico (SRT) com i’;']‘ére“netir\‘/’edf?nir'?;i‘;gm 04 4843 4 100%
incentive financeiro

Apoiar Financeiramente a Numero de CAPS il e

implementaco de CAPS llle CAPS ad lll com | ~ppg aq 111 com 04 5 125%

: I incentivo financeiro . - .

dispositivos da RAPS incentive financeiro
CAPS ad Il docente- ,
assistencial contratualizado Namero de CAPS ad |l 01 1 100%
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contratualizado pela
Gestéo Estadual

Apoiar tecnicamente ao
credenciamento de

Dispositivos da RAPS

Numero de dispositivos

07

dispositivos da RAPS credenciados da RAPS credenciados
Numero de
Profissionais qualificados por | profissionais 300
meio de web gualificados em Saude
. Mental
Realizar Educacgéo -
Permanente de profissionais Numero de
da RAPS por meio do CAPS | Profissionais capacitados profissionais
ad Gregoério de Matos presencialmente qualificados pelo B 1.000
Apoiar implantacédo de CAPS ad Il Gregorio
Servico de Referéncia de Matos
Hospitalar em Satde Mental NUmero de
Estabelecimentos estabelecimentos
Hospitalares em Saude Hospitalares em Saude 03

Mental credenciados

Mental credenciados
pela CIB

29 362,50%
2.714 904,66%
97 9,7%

0 0

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Cite os principais obstaculos para a entrega dos produtos:

e Numero de técnicos insuficientes para atender as demandas, conforme o que estabelecem os Eixos de Atuacao do Plano de

Desinstitucionalizagdo da Bahia;

e Infraestrutura tecnoldgica insuficiente para o desenvolvimento das atividades e atribui¢cdes laborais;

e Cenario epidemiolégico de pandemia pelo Novo Coronavirus (SARS-CoV-2) / COVID-19, exigindo dos dispositivos da RAPS

a adogao de agdes estratégias para os atendimentos;

e Manutencao do fechamento do SAIPS pelo MS, que impossibilita toda e qualquer articulacdo com a Gestado Municipal para

ampliagao se dispositivos da RAPS nos territorios;
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e Numero de dispositivos em funcionamento que ainda se encontram sem habilitacdo pelo Ministério da Saude, requerendo o

uso de recurso proéprio da Gestao Municipal, principalmente, pela atuagcdo da Saude Mental durante e pds pandemia.

CODIGO Execucdo Or¢camentaria Anual
PAOE
Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéao
4843 R$ 5.282.148,00 R$ 3.230.148,00 R$ 3.108.000,00 96,22%

Apoio institucional a municipio na Rede de Atencdo Psicossocial, tem-se adotado estratégias de comunicacao virtual que expresse o
apoio institucional a municipio, em virtude da pandemia pelo Novo Coronavirus (SARS-CoV-2) / COVID-19. Assim, tem-se intensificado o

apoio mediante acfes de Educacdo Permanente a profissionais da RAPS, por meio de web, ou seja, de modalidade virtual. Realizado,

também, o apoio financeiro aos municipios com perfil a implantacdo/custeio de SRT e de custeio a CAPS Ill e CAPS ad Il de forma continua.

Portanto, constata-se uma 6tima execucao financeira no ano de 2021. Ressalta-se que todas as a¢fes planejadas foram redirecionadas e

intensificadas para o apoio institucional aos gestores e profissionais de servi¢cos habilitados na RAPS da Bahia.

META 19: Ampliar para 417 o numero de municipios apoiados na qualificacdo da atencéo as politicas

transversais.

META PARA 2021

Total

Percentual de alcance da Meta

200

230

115%

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:
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Esta meta refere-se ao quantitativo de municipios apoiados, por meio da Educacédo Permanente (qualificacdo e capacitacdo de profissionais)

nas acoes de saude bucal, alimentacdo e nutricdo e praticas integrativas e complementares.

Observacdes sobre a meta:

Foi dada continuidade as acGes a serem desenvolvidas no decorrer de 2021. As ac¢bes planejadas foram redirecionadas e intensificadas
para 0 apoio aos gestores e servigos habilitados na Rede de Atencdo a Saude, adotando-se estratégias voltadas para as orientacdes e
recomendacdes quanto a restricdo/interrupcado temporaria dos atendimentos eletivos, a exemplo das terapias individuais e/ou coletivas
realizadas com usuarios e familiares, devido aglomeracdo de pessoas. Neste terceiro quadrimestre, obteve-se a participacdo de 376
municipios nas atividades realizadas de Educacdo Permanente, programadas com foco na saude bucal, alimentacdo e nutricdo e praticas
integrativas e complementares. Destaca-se que apenas havendo a participacdo desses municipios em no minimo duas dentre as trés areas
técnicas mencionadas é que se contabilizou o municipio para o cumprimento da meta de ampliacdo do numero de municipios apoiados na
gualificacdo da atencdo as politicas transversais. Assim, 230 municipios estiveram em a¢des de no minimo duas dentre as trés areas,
apesar da participacdo de 376 municipios nas a¢cfes de educacao permanente. A existéncia das participacdes é comprovada por meio de
planilhas no ambito setorial.

Iniciativa 01: Apoiar tecnicamente na implementacédo das a¢gdes de Saude Bucal na Atencéo Especializada

Setor Responsavel: SAIS/DGC

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE oA Percentual de
2021 alcance da Meta
Apoiar tecnicamente 0s municipios Municipios apoiados na NGmero de municinios
na atencdo especializadas de atencdo especializada de apoiados P 06 4942 54 900%
salde bucal saude bucal P
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Profissionais capacitado Numero de profissionais 50 0 0
presencialmente capacitados

Profissionais qualificados Numero de profissionais o
por meio de web qualificados 1.000 2447 244,70%

NUmero de unidades

Realizar Educacao Permanente de
profissionais na atencéo
especializada de saude bucal

Apoiar a Implantacdo da atencéo Unidades hospitalares : o
. A P ~ » hospitalares proprias com
hospitalar em saude bucal nas préprias com atencédo a Ao 05 0 0
. P . ; atencdo a saude bucal
unidades proprias do Estado saude bucalimplantados

implantados

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

Principais acdes para entrega de seu(s) respectivo(s) produto(s):

No que se refere a acdo apoiar tecnicamente os municipios na atencéo especializada de saude bucal, aconteceu o credenciamento de
54 municipios com LRPD, segundo a Portaria MS/GM n° 2.291, de 10 de setembro de 2021, mas ndo houve implantacdo de Centro de
Espacialidades Odontologicas (CEO) no ano de 2021. Em relacédo a acao realizar educacdo permanente de profissionais na atencao
especializada de saude bucal, devido a necessidade do emprego de medidas de enfrentamento ao Novo Coronavirus/COVID-19 foram
realizadas apenas qualificagbes por meio de web. Assim, foram desenvolvidos 07 processos de qualificagdo, que contaram com a
participacdo de 1.137 profissionais, totalizando 2.447 e atingindo 244,70% da meta. As qualificagBes por meio de web foram: Saude bucal e
doencas hematologicas (204 participantes); Dialogos em saude bucal: tecendo Redes pelo interior da Bahia (123 participantes);
Teleconsultoria Especializada em Saude Bucal: qualificado o cuidado (57 participantes); Qualificando o encaminhamento para os Centros
de Especialidades Odontolégicas (160 participantes); | Encontro Estadual de Saude Bucal da Atencéo Basica da Bahia (518 participantes);
Conhecimentos, percepcdes e praticas de cirurgides-dentistas na pandemia (36 participantes); Webreunido de Matriciamento Dialdgos em
Saude Bucal (39 participantes). Quanto a acdo apoiar aimplantacédo da atencao hospitalar em saude bucal nas unidades préprias do

Estado, também, devido a situacéo de enfrentamento a pandemia por COVID-19, ndo houve avanc¢o nas atividades planejadas.

Principais obstaculos para a entrega dos produtos:
« Numero insuficiente de técnicos para atender as demandas;

« Infraestrutura tecnologica insuficiente para o desenvolvimento das atividades/atribui¢des;
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813416/2014;

Dificuldades intrasetoriais para o desenvolvimento de acdes e cumprimento das metas-produto propostas na execuc¢ao do Convénio n°

Desenvolvimento de acbes que dependem do interesse e do entendimento da importancia do servico, por parte dos gestores locais, a

exemplo da implantacdo do atendimento hospitalar a pacientes com necessidades especiais, Odontologia Hospitalar a beira leito e em

Unidade de Tratamento Intensivo (UTI).

Iniciativa 02: Apoiar tecnicamente a implementacéo de Praticas Integrativas e Complementares em Saude

Setor Responsavel: SAIS/DGC

) META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Realizar Educagéo Permanente de Profissionais Numero de
profissionais em Préticas Integrativas e capacitados profissionais 100 106 106%
Complementares em Saude presencialmente capacitados Custo
Realizar Educacdo Permanente de Profissionais Numero de inespecifico
profissionais na atencéo especializada gualificados por meio profissionais 300 162 54%
de saude bucal de web gualificados

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

No que se refere a acao realizar Educacdo Permanente de profissionais em Préticas Integrativas e Complementares em Saude, neste

ano foram desenvolvidas atividades com a participacdo de 106 profissionais. Também foram produzidas duas Videoaulas, em parceria com

a Escola Estadual de Saude Publica: “Diagndstico Situacional das Praticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS) no Estado da

Bahia, 2020”, disponivel em https://youtu.be/ GyVV56Mm5Y e “Fases de Implantacdo e Desenvolvimento das Praticas Integrativas e

Complementares em Saude (PICS) no SUS”, disponivel em <https://youtu.be/B-2QYolaEUQ>, ambas acdes sao de acesso on-line, ou seja,

esse dado néo é contabilizado para fins deste relatorio.

Cite os principais obstaculos para a entrega dos produtos (se houver):
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Numero insuficiente de técnicos para operacionalizacao das acoes;

Infraestrutura tecnoldgica insuficiente para o desenvolvimento das atividades/atribuices.

Iniciativa: Apoiar tecnicamente os municipios nas a¢6es de Alimentacdo e Nutricdo e Seguranc¢a Alimentar

Setor Responsavel: SAIS/DGC

) META PAGOE EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA Percentual de
2021 LA alcance da Meta
Profissionais Numero de
: NS 0
Realizar Educag¢éo Permanente de rggepr?gilé?r?éit e gff:;g&ilss 100 65 65%
profissionais de saude nas agdes P Profissionais Nupmero de
de Alimentacéo e Nutricdo . . SO
¢ ¢ gualificados por meio profissionais 1.000 2767 1.823 182,30%
de web gualificados
Monitorar 0s municipios para a
|mpllementa(;a(.) da PoI|~t|ca Municipios Numero d_e municipios 417 328 78.65%
Nacional de Alimentacéo e monitorados monitorados
Nutricdo (PNAN)

Fonte: SAIS/SESAB, 2021

No que se refere a acao realizar Educagdo Permanente de profissionais de saude nas agoes de Alimentacao e Nutricao, em virtude
da necessidade do emprego de medidas de enfrentamento ao Novo Coronavirus/COVID-19 os eventos presenciais planejados foram
suspensos desde o ano 2020 e, tem retornado paulatinamente. Nesse sentido, realizaram-se trés qualificagdes na modalidade presencial e
10 na modalidade a distancia (por meio de web). As qualificagées presenciais contam com 65 participantes, enquanto as qualificagoes
via web com 1823 participantes. Com relacdo a acado monitorar os municipios para a implementacao da Politica Nacional de
Alimentagao e Nutricao (PNAN), foi realizado o monitoramento em dois sistemas de informagdo que possuem cobertura para todos os

municipios da Bahia. Dados coletados no e-Gestor/Atengéo Basica, informam que: todos os municipios possuem registro de informagao no
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Sistema de Informagédo do Programa Bolsa Familia (PBF), sendo 397 municipios com cobertura acima de 30% (dados coletados no dia 13
de dezembro); e, com relagao ao Sistema de Micronutrientes/Programa Nacional de Suplementacao de Vitamina A (PNSVA), em que ha 341
municipios realizando administragdo de vitamina A (dados de 10 de dezembro/2021). Destaca-se que apenas foi contabilizado para o
cumprimento da meta “numero de municipios monitorados para a implementacido da PNAN” os municipios que apresentaram cobertura do
PBF acima de 30% e que também realizaram administragao de vitamina A. Assim, 328 municipios puderam ser contabilizados no

percentual de alcance da meta supracitada. A existéncia das participa¢cdes € comprovada por meio de planilhas no ambito setorial.

Principais obstaculos para a entrega dos produtos (se houver):
Numero de técnicos insuficientes para operacionalizacéo das acgoes;

Infraestrutura tecnolégica insuficiente para o desenvolvimento das atividades/atribuigdes.

cODIGO Execucdo Orgcamentaria Anual
FACIE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéao
4942 65.000,00 R$ 900.864,00 R$ 240.143,53 26,66%
2767 150.000,00 R$ 305.100,00 R$ 10.387,30 3,40%

A pandemia pelo Novo Coronavirus (SARS-CoV-2) / COVID-19, vem dificultando a operacionalizacdo das acdes planejadas. Destaca-se,
durante todo o ano de 2021, o emprego de estratégias na modalidade virtual que possibilitem o apoio a Gestao Municipal. No que diz
respeito ao Codigo 4942 — Apoio institucional a municipio nas a¢des especializadas de saude bucal, informa-se que vem sendo
desenvolvidas atividades que objetivam a aquisicdo de equipamentos e materiais relacionados ao Convénio n° 813416/2014 e, esclarece-
se que o0 mesmo tem execucao final em dezembro de 2022. Em relacdo ao Codigo 2767 — Apoio Institucional a municipio no
desenvolvimento de a¢cfes de alimentacao e nutricdo e seguranca alimentar, menciona-se que todas as acdes vém sendo diretamente

afetadas pelo advento da pandemia uma vez que as ac¢des planejadas foram por meio de atividades presenciais nos territorios.
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META 20: Ampliar o numero de policlinicas implantadas.

META PARA 2021

Total

Percentual de alcance da Meta

07

05

62,5%

Fonte:APG/PROSUS/SAIS/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:

Numero de policlinicas implantadas.

Observacdes sobre a meta:

Foram inauguradas no 2° quadrimestre de 2021 as Policlinicas Regionais em Eunépolis, Brumado, Ribeira do Pombal e em Itaberaba/Seabra

e no 3° quadrimestre a policlinica de Serrinha.

Seguindo as informac¢des encaminhadas em Nota Técnica de construcdo das Policlinicas, as Unidades em Séo Francisco do Conde e Santa

Maria da Vitéria encontram-se em fase final da obra para posteriormente receber os equipamentos e estarem aptas a inauguracao e

funcionamento com atendimento ao publico. Insta esclarecer que as Policlinicas em Escada e Narandiba estdo com a obra 100% concluida

e serdo geridas pelo municipio de Salvador.

Iniciativa 01: Construir policlinicas de saude

Setor Responsavel: PROSUS/APG

EVOLUCAO DA META POR ACAO

- META
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE Percentual de
TOTAL
2021 alcance da Meta
Construir Policlinica de Saude Po!|c||n|ca de . Numerq de policlinicas 07 7511 5 62,5%
saude construida construidas

Fonte:APG/PROSUS/SAIS/SESAB, 2021
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CONSTRUCAO DE POLICLINICAS DE SAUDE: Salvador (2); Brumado (1); Eunépolis (1); Itaberaba (1); Ribeira do Pombal (1); Serrinha
(1); Santa Maria da Vitoria (1).
As policlinicas localizadas no municipio de Salvador (2), da localidade de Escada e Narandiba encontram-se com 100% de execugéo, mas

ainda ndo foram inauguradas.

Em relacdo as policlinicas localizadas nos municipios de: Brumado com 100% de execucao foi inaugurada em 05 de julho de 2021,

Eunapolis com 100% de execucéo foi inaugurada em 10 de junho de 2021; Itaberaba com 100% de execucdao foi inaugurada em 23 julho

de 2021; Ribeira do Pombal 100% de execucéao foi inaugurada em 09 de julho de 2021. Serrinha com execuc¢ao de 100% e previséo de

conclusao da obra foi inaugurada em 13 de setembro de 2021.

Seguindo as informacdes encaminhadas em Nota Técnica de construcdo das Policlinicas, as Unidades em Sao Francisco do Conde e

Santa Maria da Vitoria encontram-se em fase final da obra para posteriormente receber os equipamentos e estarem aptas a inauguracao

e funcionamento com atendimento ao publico.

CcODIGO Execucdo Orgcamentaria Anual
PACE Valor Orcado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execucgéo
7511 R$ 32.951.000,00 R$ 29.684.013,56 R$ 2.651.621,96 8,93%

Iniciativa 02: Aparelhar policlinicas regionais

Setor Responsavel: DG/PROSUS/APG

META

EVOLUCAO DA META POR ACAO

regionais

aparelhadas

aparelhadas

ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PACE Percentual de
TOTAL
2021 alcance da Meta
Aparelhar policlinicas Policlinicas Percentual de policlinicas 100% 7735 0 0%

Fonte:APG/PROSUS/DG/SESAB, 2021
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Salvador - Policlinica de Narandiba — 100% de equipamento instalados. Salvador — Policlinica de Escada — 95% do mobiliario montado e

5% em montagem. Previsao de finalizacdo da montagem e instalagdes em setembro de 2021.

Brumado — Policlinica de Brumado — Equipamentos instalados, policlinica inaugurada.

Eunapolis — Policlinica de Eunapolis - Equipamentos instalados, policlinica inaugurada.

Itaberaba - Policlinica de Itaberaba - Equipamentos instalados, policlinica inaugurada.

Ribeira do Pombal — Policlinica de Ribeira do Pombal — Equipamentos instalados, policlinica inaugurada.

Serrinha — Policlinica de Serrinha — AUTOCLAVE - em instalacdo. 99% dos equipamentos instalados

cODIGO Execucédo Orcamentaria Anual
Hal0l2 Valor Orcado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execucao
7735 R$ 30.811.000,00 R$ 66.292.671,00 R$ 40.022.807,45 60,4%

A execucdo de 60,4% esta dentro do previsto, em func¢do do alcence da meta até o momento.

Iniciativa 03: Apoiar o funcionamento de consorcio interfederativo de saude

Setor Responséavel: SAIS/IDG/APG

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA | PACE Percentual de
TOTAL
2021 alcance da Meta
Cu§tear onsorcio de Consorcio de salde Percentual de Consorcio 100% 100% 100%
saude custeado custeado
Realizar os modulos do L. , Percentual de Consoércio de 4873
Programa Estadual de Consorcio de Saude . L
P ~ o Saude participantes do 100% 100% 100%
gualificacdo da Gestéo participantes do PEQGC
: PEQGC
Consorciada
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Apoiar Tecnicamente 0s
consorcios publicos de
saude

Consorcios publicos de
saude apoiados
tecnicamente

Percentual de Consoércios
publicos de saude apoiados
tecnicamente

100%

2000

100%

100%

Fonte:APG/SAIS/DG/SESAB, 2021

Participacéo da Comissdo de Revisédo do Manual de Acesso das Policlinicas Regionais de Saude;

Realizada visita técnica e de apoio a gestdo as 21 Policlinicas Regionais de Saude implantadas, sendo elas as Policlinicas de: Teixeira
de Freitas, Guanambi, Irecé, Jequié, Feira de Santana, Alagoinhas, Santo Antdnio de Jesus, Valenca, Paulo Afonso, Juazeiro, Vitoria
da Conquista, Jacobina, Itabuna, Senhor do Bonfim, Simfes Filho, Barreiras, Eunapolis, Brumado, Ribeira do Pombal,
Itaberaba/Seabra e Serrinha.

Acompanhamento e participacdo nas Assembleias dos Consoércios Interfederativos de Saude;

Acompanhamento das solicitacfes de melhoria e adequacdes da infraestrutura fisica das unidades;

Participacdo na selecdo e entrevista dos novos Diretores das Policlinicas em Teixeira de Freitas, Guanambi, Paulo Afonso, Barreiras
e Ribeira do Pombal.

Visita técnica de monitoramento e avaliacdo ao Hospital Geral Santa Tereza.

Visitas técnicas de Avaliacao e Monitoramento aos Consorcios de Saude de Paulo Afonso, Vitéria da Conquista, Eunépolis, Brumado,
Jequié, e Ribeira do Pombal (Consércio Nordeste Il), Guanambi, Valenca, Teixeira de Freitas, Senhor do Bonfim, Brumado, Juazeiro,
Itaberaba;

Acompanhamento das solicitagdes de insumos e equipamentos dos consorcios;

Gestao do sistema SIMPAS e suporte aos consorcios;

Elaboracdo de Notas Técnicas dos Consorcios para atender a demandas do Gabinete/Ascom (Notas Técnicas de producdo, Notas
Técnicas por municipio consorciado e Notas Técnicas de Panorama Geral dos Consorcios);

Acompanhamento técnico aos consorcios;
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e Elaboracdo dos documentos constitutivos dos 23 consorcios implantados: Teixeira de Freitas, Guanambi, Irecé, Jequié, Feira de
Santana, Alagoinhas, Santo Antonio de Jesus, Valenca, Paulo Afonso, Juazeiro, Vitoria da Conquista, Jacobina, Itabuna, Senhor do

Bonfim, Simdes Filho, Barreiras, Eunapolis, Brumado, Ribeira do Pombal, Itaberaba/Seabra, Serrinha, Santa Maria da Vitoria e Séo
Francisco do Conde, inclusive com a remessa para publicacéo;

Cite os principais obstaculos para a entrega dos produtos:

e Os obstaculos existentes por conta da pandemia foram sanados através das aulas e reunides virtuais, como a apresentacdo dos
modulos do PEQGC para os colaboradores dos Consaorcios e Policlinicas, por exemplo;

e O principal obstaculo encontrado pela equipe de Consaorcios para as viagens de Monitoramento € ter uma equipe técnica reduzida.

cODIGO Execucdo Orcamentaria Anual
PACE Valor Orcado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execugéo
4873 R$93.206.000,00 R$ 102.776.592,00 R$ 102.717.101,30 99,94%
7511 R$ 32.951.000,00 R$ 29.684.013,56 R$ 2.651.621,96 8,93%

O valor de repasse dos Consorcios comeca 01 més antes da data de inauguracdo da Policlinica, para que a equipe do Consorcio possa
trabalhar em processos internos e licitatorios para o funcionamento da Policlinica.

META 21: Ampliar para 70% o percentual de unidades proprias de saude com avaliagcdo de desempenho
superior a 75%.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

70% 81,6% 81,6%
Fonte:SAIS/SESAB, 2021
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Forma de apuracéo da meta:

N° de unidades proprias com avaliagcdo de desempenho das metas pactuadas superior 75%/ N° de unidades proprias com metas pactuadas.

Observacao sobre a meta:
Esta meta refere se a avaliacdo das unidades proprias de satude por meio do desempenho das metas pactuadas de acordo com o seu perfil

e sua carteira de servi¢cos. Vale salientar que esta meta sofre mudanca a cada avaliagcdo de desempenho efetuada.

Neste periodo, foram analisadas as metas pactuadas de 22 unidades hospitalares da Rede Propria com gestdo indireta, destas 14
alcancaram um desempenho superior a 75%, correspondendo a 63,63% do total das unidades. Com este percentual o alcance foi de 90,9
% da meta proposta para o0 ano de 2021. Importante salientar que o ndo alcance de metas por parte das unidades, se justificam pelas ac6es
de combate a pandemia do COVID 19, que resultou na suspenséao de cirurgias eletivas, as cirurgias passaram a ser realizadas em carater
de urgéncia, e parte dos leitos de Internacdo passaram a atender exclusivamente pacientes de COVID 19. Em relacdo aos dados para
andlise do desempenho de dezembro foram analisados os meses de agosto, setembro e outubro/2021, tiveram como fontes o SIH/DATASUS
e o Relatério de Informacdes Hospitalares (RIH) e que poderao sofrer alteracdes, em virtude das atualizacdes dos arquivos disponibilizados
periodicamente pelo DATASUS. As avaliacdes que necessitam da producao dos meses de novembro e dezembro/2021 serdo realizadas em
janeiro e fevereiro/2022, respectivamente, em decorréncia da disponibilizacdo de dados no sistema TABWIN/DATASUS referentes a esses
respectivos meses. Ressalta-se que o Hospital Materno Infantil Doutor Joaquim Sampaio, localizado em Ilhéus, iniciou seu funcionamento

em dezembro/2021 sob Gestéo Indireta em 24/11/2021, apesar de ter metas pactuadas, ainda ndo houve a avaliacao trimestral.
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Iniciativa 01: Implementar as agfes e servigos das unidades proprias de saude sob gestéo direta e indireta
Setor Responsavel: DGGUP
META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE —— Percentual de
2021 alcance da Meta
Gerepmgr as Unlgades Unidades em funcionamento Numero de umdades proprias 55 52 94.54%
proprias de saude em funcionamento
Avaliar e Monitorar as NUmero de Visitas Técnicas
Unidades proprias de Visitas Técnicas Realizadas . 216 184 85,18%
- Realizadas
saude
Implantar Servigos de Alta . . .
Complexidade nas Ser_\/lgos c_ie Alta Numero (_je servicos de Alta 16 02 12.5%
. P Complexidade implantados Complexidade Implantados
unidades préprias 2640 /
Elaboraros Planos Unidades com Planos NUmero de unidades com
Operativos das Unidades . : 28 2641 0 0%
- ~ Operativos Elaborados Planos Operativos Elaborados
préprias da Gestdo Direta
F;i\gsgér?trzggodggeéggoo Unidades com o Plano NUmero de unidades com o
. P Operativo dos Contratos de Plano Operativo (Anexo 1) dos 09 14 155,55%
das unidades préprias da ~ ; ~ .
~ ) Gestao revisado Contratos de Gestéo revisado
Gestdo Indireta
Realizar capacitagdes para Capacitacdes Realizadas Ndmero de. capacitagfes 02 0 0%
as Unidades Proprias realizadas
Implantacéo de Unidade . P Numero de unidades o
de Sadde Unidade de Salde implantada implantadas 03 7909 0 0%

Fonte:SAIS/SESAB, 2021

A Diretoria Geral de Gestao de Unidades Préprias — DGGUP possui duas diretorias adjuntas, a Diretoria de Gestao de Servigos de Saude
(DGESS) e a Diretoria de Apoio Operacional as Unidades Proprias (DAOUP). Conta com 52 (cinquenta e duas) Unidades Préprias, sendo
que 29 (vinte e nove) Unidades da Gestao Direta e 23 Unidades da Gestao Indireta. A Gestao Direta é composta por: 01 (uma) Unidade de
Pronto de Atendimento (UPA de Vitéria da Conquista que passou a ser Gestao Direta em maio/2021), 6 (seis) Centros de Referéncia, 4

(quatro) Hospitais Especializados, 11 (onze) Hospitais Gerais, 4 (quatro) Maternidades e 3 (trés) Unidades de Emergéncia, presentes em 09
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cidades do Estado da Bahia. A Gestao Indireta € composta por: 19 hospitais € 04 Unidades de Pronto Atendimento, que sao gerenciadas
por meio de Organizagbes Sociais. Vale ressaltar que o Hospital do Suburbio faz parte da Rede Propria, porém, € acompanhada pela
DGECOP (Diretoria de Gestdao de Unidades Consorciadas em Parceria Publica Privada) com projeto/atividade propria. Atualmente as
unidades contam com 5.600 leitos de internacéo, distribuidos em 4.226 Leitos Clinicos e 1.374 leitos complementares, sendo que 1.048 sdo
de UTI (desse montante total, 342 leitos estdo destinados ao enfrentamento da emergéncia do COVID-19).

O Servigco de Hemodinamica do Hospital do Oeste se encontra em processo de contratualizagao e de habilitagao.

O Hospital Especializado Octavio Mangabeira, gestao direta, encontra-se temporariamente fechado em decorréncia de Reforma geral e seu
ambulatdrio encontra-se sob gestdo do Hospital Geral Ernesto Simdes Filho.

O Hospital Costa dos Coqueiros (Riverside) funcionou como Unidade de referéncia covid até 19/08/2021 e a partir de 20/08/2021 passou a

funcionar com o Perfil assistencial de Cuidados Prolongados.

Atualmente, a Rede dispde de 02 Unidades hospitalares de Campanha, destinadas exclusivamente ao enfrentamento da Covid 19. O Hospital
Metropolitano, com 70 leitos clinicos e 60 leitos de UTI e o Hospital Espanhol, com 80 leitos clinicos e 80 leitos de UTI.

O Hospital Materno Infantil Doutor Joaquim Sampaio, localizado em llhéus, iniciou seu funcionamento em dezembro/2021 sob Gestao Indireta
com Contrato de Gestao Interna assinado em 24/11/2021.

Em setembro de 2021, o Servigo de Hemodinamica do hospital Regional Dr. Mario Dourado Sobrinho entrou em funcionamento.

Neste periodo foram revisados 11 Plano Operativo (Anexo I, Il e Ill) dos Contratos de Gestdo: Hospital Regional de Juazeiro/ Hospital
Dantas Biao/ Hospital Costa do Cacau; Hospital Manoel Victorino; Hospital do Oeste/ Hospital Mario Dourado Sobrinho; Hospital
Regional Luis Eduardo; Hospital Euridice Santana; Hospital Estadual da Crianga/ /Hospital Regional Santo Anténio de Jesus;
Hospital da Chapada.

Foi realizado na Maternidade Professor José Maria de Magalhaes Neto- Termo Aditivo com inicio em 09/2021 para incremento de leitos

COVID, leitos de UTI Neonatal e leitos de UCI Neonatal Convencional (UCINCO). UPA Feira de Santana- Termo Aditivo com inicio em

209



12/2021 para Revisdo de Metas. Hospital Manoel Victorino — Termo Aditivo Emergencial com inicio em 09/2021. Hospital Materno Infantil
Doutor Joaquim Sampaio- Contrato de Gestéo Interna com inicio em 11/2021.
Aquisicao de imovel pelo Estado (Hospital de Olindina) para gestdo do municipio concluida;

Obra de reforma de imével que visa a implantacao do Hospital de Cuidados Prolongados, em Lauro de Freitas/BA, em processo licitatorio.

Principais obstaculos para a entrega dos produtos (se houver):
e Reducgao das visitas as Unidades em razao da Pandemia do COVID-19;
e Fragilidade nas informagdes disponiveis para tomada de decisdo (escalas, dados de produgao do DATASUS, CNES);
e Auséncia de sistema de informagao para monitoramento e avaliagao;

e Prevaléncia de situagdes emergenciais e ndo planejadas sobre as situag¢des rotineiras.

CcODIGO 1° QUADRIMESTRE
PAOE Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucao
2640 R$ 1.009.957.463,00 R$ 945.940.422,48 93,66%
2641 R$ 1.571.123.414,00 R$ 1.400.279.138,59 89,12%
7909 R$ 5.955.941,00 R$ 5.954.939,25 99,98%

Considerando o enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo
surto de 2020/2021, conforme lei federal n. °13.979 de 06/02/2020 e decreto estadual n® 19.529 de 16/03/2020, foram criadas as seguintes
acdes orcamentarias: 5370 - Implementacao de Ag¢des para Prevencao e Tratamento do Coronavirus, e 5366 - Implementagao de Agdes
para enfrentamento ao COVID-19.

Obras financiadas através de recurso do Tesouro do Estado.

Meta atual da acéo 4 (quatro), sendo 1 (uma) descontinuada.
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Iniciativa 02: Implementar as acfes e servigos das unidades proprias de saude sob gestéo de Parceria Puablico Privado - PPP
Setor Responsavel: DGECOP/PPP
META PAOE EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PecE e o
2021 TOTAL
alcance da Meta
Unidade hospitalar sob . . .
parceria Publico Privada glrjégfig)ggbﬁ:édggsazgspg?éﬁ;; dba 02 1 50%
gerenciada P 9
Unidade hospitalar com . . .
Gerenciar unidades Parceria Publico Privada de Nume_ro d? U_mdad_e hospitalar com
P ; . e Parceria Publico Privada de servigos 01 1 100%
préprias sob Parceria servi¢os néo clinicos em = e . 5328
Lo ) . néo clinicos em funcionamento
Pudblico Privada - PPP funcionamento
Unidade de saude com | NOmero de Unidade de saude com
Parceria Publico Privada de | Parceria Publico Privada de
. L ; L 12 11 91,7%
Diagnostico por Imagem em | Diagnostico por Imagem em
funcionamento funcionamento

A concessao por PPP inclui o Hospital do Suburbio e ainda, os Projetos Diagnosticos por Imagem, implantado em 11 Unidades
Hospitalares da Rede Propria do Estado, ja em operacao plena, e o Instituto Couto Maia, com inicio da operacdo plena em 09/07/2018,
para gerir e operar 0s servicos ndo clinicos na respectiva Unidade. O gerenciamento das Unidades da Rede inclui o repasse de recursos
financeiros, visitas as unidades, monitoramento e avaliacdo dos respectivos contratos e outras acdes necessarias a gestdo das unidades.
Em relacdo a PPP por Imagem tem-se 11 unidades em fase de Operacdo Plena. O processo para implantacdo da Central de Laudos
Definitiva no prédio do Solar Boa Vista encontrava-se em analise e apreciacdo da ASTEC/GAB. Encontra-se em andamento 0 processo para
inclusdo do setor de Bioimagem do Hospital Geral Clériston Andrade — HGCA ao Contrato 004/2015 — PPP Imagem, passada a fase de
estudos, seguindo o rito de tramitacdo até a aprovacao pelo Conselho Gestor.

No ano, as unidades com PPP de imagem realizaram 323.021 procedimentos, sendo 133.798 radiologias, 151.591 tomografias,

22.142 ressonancias e 15.490 mamografias.
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Principais obstaculos para a entrega dos produtos :

Dificuldades gerais dos 03 Projetos de PPP:

Em fase de estruturacdo da area de gestdo e acompanhamento das PPP, com criagdo da DGECOP — Diretoria de Gestdo em Unidades
Consorciadas e PPP, visando a melhoria no desempenho das atividades;

Dificuldades de mobilidade para execucdo dos trabalhos de acompanhamento e fiscalizacdo dos contratos pelas Comissbes de
Acompanhamento por conta da pandemia, além da insuficiéncia numérica das equipes.

PPP Imagem:

Continua a néo integracdo do sistema PACS/RIS ao sistema do Fila Unica por parte da Concessionaria RBD. A concessionaria assumiu o
compromisso de integracdo dos sistemas até mar¢co/2018, ainda sem conclusdo. Atualmente, estd em fase de desenvolvimento no DMA o
projeto de prontuario eletrénico via sistema AGH USE que ir4 possibilitar uma melhor integracéo entre os dois sistemas;

Permanece insuficiente a demanda das unidades para o atingimento das bandas previstas no contrato. Deve-se ao grande numero de
atendimentos ambulatoriais o atingimento das bandas de TC e RMN. Entretanto, os volumes de Raio X e Mamografia ndo atingem as metas
correspondentes, sendo acentuado durante o periodo da pandemia;

Caréncia de recursos humanos na Comissao de Controle e Acompanhamento do Contrato 004/2015.

PPP Suburbio:

Apuracao dos valores, conforme o resultado de cada item da Comissdo de Mediagao, para que se faca um acerto de contas global entre as

partes de todos os valores pendentes.

Tratativas para a renovagéo do Contrato 030/2010, com realizac&o prévia de estudo de viabilidade econdmico-financeira.
PPP ICOM

Delimitacéo das atribuicbes/responsabilidades do Poder Concedente e Concessionaria a luz do Contrato 035/2013.

Concluséo do Termo Aditivo de acréscimo de areas construida, que se encontra em analise na Secretaria Executiva de PPP
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CODIGO Execucdo Orcamentaria Anual
PAOGE Valor Orcado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execucéo
5328 362.969.198,00 R$ 323.826.556,00 R$ 323.826.553,25 99,99%

META 22: Implementar o Plano Estadual de Seguranca do Paciente nas regifes de saude.

META PARA 2021

Total

Percentual de alcance da Meta

01

0

Fonte:GASEC/SESAB, 2021

N&o foi possivel a implementacdo. Previsdo de implantagcdo em 4 Nucleo Regional de Saude em 2022 e em 5 Nucleo Regional de Saude

em 2023.

Iniciativa 01: Apoiar as regifes de saude na implementacédo do Plano Estadual de Seguranca do Paciente nas regifes de saude

SetorResponsavel: GASEC / NESP

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA HaOI2 Percentual de
2021 TOTAL
alcance da Meta
Requalificar o Nucleo
Estadual de Seguranca NESP requalificado NESP qualificado 02 0 0
do Paciente (NESP)
Plano Estadual de Plano Estadual de Custo
Elaborar e aprovar o Seguranca do Paciente Seguranca do Paciente inespecifico
Plano Estadual de aprovado no Conselho aprovado no Conselho 01 0 0

Seguranca do Paciente

Estadual de Salde e na
CIB

Estadual de Saude e na
CiB
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Apoiar gestores estaduais Gestores de 09 regides de Numero de Gestores
eFr)nunigi ais. hospitalares saude capacitados em das 09 regides 02 0 0
e ambpulat’oriaisp ara Seguranca do Paciente capacitados em
. S P Seguranca do Paciente
disseminacéo da cultura — ~ > —
09 regibes de salude com Numero de regides de
de Seguranca do lanosregionais de saude com planos de
Paciente nas regides de P 9 . P . 02 0 0
> Seguranca do Paciente Seguranca do Paciente
saude . \
estabelecidos estabelecidos

META 23: Implementar o Plano Estratégico de Atencao Hospitalar em 5 regides de saude.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

05 0 0%
Fonte:SAIS/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:
Numero de regibes com gestores (municipais e hospitalares) capacitados e com unidades hospitalares reclassificadas
Observacdes sobre a meta:

Apesar da meta continuar zerada e as a¢6es programadas comprometidas pela pandemia do novo coronavirus, foi assinada a Carta Acordo
pela OPAS, em 11 de novembro de 2021, dando assim, continuidade ao processo para a implementagédo do Plano Estratégico da Atencao
Hospitalar. Foi realizada reunido com area técnica da DAE, COAH e consultores da ABRASCO para alinhamento das atividades de retomada
em 12/2021.
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Iniciativa 01: Apoiar as regides de satude na organizagdo dos hospitais de acordo com o Plano Estratégico de Atencdo Hospitalar
Regionalizado
Setor Responsavel: SAIS / DAE
META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PACE P I
TOTAL ercentual de
20 alcance da Meta
Capacitar os gestores municipais e , .~
: > , n . Numero de Regibes
hospitalares nas regifes de salde Regides de Saude com
N " . com Gestores 05 0 0

para organizacdo da Atencao Gestores capacitados capacitados
Hospitalar segundo PAH-BA P
Reclassificar os hospitais das regides | Regides de saude com Numero de Regides

> : ) e o o Custo
de saude de acordo com a tipologia hospitais reclassificados com Hospitais 05 . e 0 0

| o inespecifico

estabelecida aprovados em CIB reclassificados
Qualg‘lca}r 0s proflssmn:ius de Nugleos Reglonals_de _ NGmero de NRS com
referéncia para execugéo do PAH Saude com profissionais o

, A . e profissionais 02 0 0
nos Nucleos Regionais de Saulde - gualificados conforme ualificados
NRS PAH 5

Fonte:SAIS/SESAB, 2021
Principais acdes para entrega de seu(s) respectivo(s) produto(s):

Carta acordo assinada pela OPAS em 11 de novembro de 2021,

Reunido de alinhamento com area técnica da DAE, COAH e consultores ABRASCO em 13/12/2021.
Cite os principais obstaculos para a entrega dos produtos (se houver):

Devido a Pandemia, declarada em 11 de mar¢o de 2020, o desenvolvimento das ac¢des elencadas ficou comprometida, uma vez que todas as
areas técnicas da SESAB estédo voltadas para a organizacdo das acdes e da Rede de Atencao para enfrentamento da COVID-19. Todavia, com

a assinatura da Carta Acordo, as atividades foram retomadas em dezembro/2021.
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COMPROMISSO 4 -PROMOVER A VALORIZACAO DO TRABALHO E DO TRABALHADOR NO SUS-BA.

O compromisso 4 reafirma a importancia das politicas voltadas para o trabalho e a educacdo como forma de contribuir com as mudancas
guantitativas e qualitativas na formacgéo dos trabalhadores de saude, bem como na valorizagédo do trabalho e do trabalhador. Nesse sentido,
tem na implementagcdo da Politica Estadual de Gestdo do Trabalho e Educagdo na Saude - PEGTES, aliada a Politica Estadual de
Humanizacédo da Atencao e da Gestédo do SUS — Ba - PEH, estratégias para reorientar o sistema e 0s servi¢os, segundo a l6gica da promocéao

da saude e contribuir com a melhoria da gestdo e do cuidado.

META 1: Ampliarem 8.780 o numero de certificacdo nos processos formativos em saldde e demais atividades

pedagodgicas, para trabalhadores, gestores, estudantes, usuarios e controle social no SUS-BA.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

8.780 7.012 79,8%
Fonte: ESPBA/SUPERH/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:

Numero de egressos certificados nos processos de formacao e atividades pedagdgicas
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Observacdes sobre a meta:

Com relacéo aos resultados alcancados da meta referente a ampliar o nimero de certificacdo nos processos formativos em saude e demais
atividades pedagdgicas, para trabalhadores, gestores estudantes, usuérios e controle social no SUS-BA é possivel destacar que o fato de
ndo haver financiamento do Ministério da Saude para a formacao dos ACS e ACE impactou diretamente no alcance da meta visto que a

ESPBA néo pode dar continuidade nestas atividades interferindo no nimero de certificacfes emitidas por esta instituicao.

Iniciativa 01: Promover formacé&o e/ou qualificagcdo dos trabalhadores do SUS-BA

Setor Responsavel: SUPERH / ESPBA

META EVOLUCAO DA META POR AGAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA | PAOE SereaniE de
2021 TOTAL

alcance da Meta

Trabalhadores que | o 4o rabalhadores

Qual|f|cr:ggéri§bealhgsd_cr)rzzzige nivel atuaénuréaBliede- que atuam na Rede 000 . oo o
’ Certificados SUS-BA certificados

Quialificar trabalhadores em cursos de
poés-graduacao, aperfeicoamento,
atualizacéo, treinamentos e formagéo
em servigo e demais eventos
pedagdgicos

Fonte: ESPBA/SUPERH/SESAB, 2021

Trabalhadores que
atuam na Rede-
SUS BA
Certificados

N° de trabalhadores
gue atuam na Rede 500 3054 5.951 1.190,26%
SUS-BA certificados

No 1° quadrimestre observa-se a certificagdo de 28 trabalhadores da saude de Nivel Médio, no 2° quadrimestre contabilizou-se 133

certificacdes, e no 3° quadrimestre, foram certificados 900 trabalhadores da saude de Nivel Médio .
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No 1° quadrimestre foram certificados 93 trabalhadores, no 2° quadrimestre observa-se a certificacdo de 1.119 trabalhadores e no 3°
Quadrimestre, foram certificados 4.739 trabalhadores da saude de Nivel Universitario.

Para viabilizar as entregas dos cursos de qualificacdo ofertados no 1° e 2° quadrimestres foram realizadas diversas a¢des tais como:
articulagbes com a area técnica a exemplo da DGC, DAB, DIVEP, CEDEBA e DAE para pensar e propor a¢des educativas que dialoguem
com a necessidade do servigco. Foram realizados ainda, encontros presenciais e virtuais no intuito de alinhar questdes pedagdgicas e praticas
das acdes educativas, bem como planejamento e acompanhamento pedagogico, avaliacdo periddica e final dos cursos.

Outra acgéao realizada como parte do planejamento da Escola, foi elaborado Termo de Referéncia que possibilitou a implementacdo de 34
(trinta e quatro) cursos, distribuidos em 76 (setenta e seis) turmas para qualificacdo de trabalhadores da salde que atuam no ambito do

Sistema Unico de Salde - SUS por meio de recursos financeiros advindos do Programa de Fortalecimento do SUS - PROSUS.

Principais obstaculos para a entrega dos produtos (se houver):

O principal obstaculo que podemos identificar, refere-se ao momento pandémico que ainda vivemos, que vem interferido nos resultados de
nossas acgles, visto que os trabalhadores da salde estdo sobrecarregados e por mais que desejam ser qualificados, ndo conseguem
acompanhar os cursos, o0 que resulta em uma baixa frequéncia e consequentemente diminuicdo do nimero de concluintes/certificacdes.
Outro obstaculo identificado esta relacionado a auséncia de recurso financeiro para gratificar docentes e orientadores de TCC, tal obstaculo

dificulta a implementacao e oferta de cursos na modalidade de formacéao técnica e especializagao.
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Iniciativa 02: Formar agentes comunitarios de salde e agentes de combate as endemias.

Setor Responsavel: SUPERH/ ESPBA

ACAO

PRODUTO

INDICADOR

META
PARA
2021

PAOE

EVOLUGCAO DA META POR ACAO

TOTAL

Percentual de
alcance da Meta

Formar Agentes Comunitarios
de Saude (ACS)

Agente Comunitério de
Saude certificados

Agentes Comunitarios
de Saude certificados

5.000

3107

0%

Promover a adesao dos
municipios para a formagéo
dos agentes comunitarios de
Saude (ACS).

Adesado dos municipios nas
28 regionais do Estado da
Bahia a formacao dos
agentes comunitarios.

N° de municipios
aderidos a proposta de
formacgéo dos ACS

270

3107

0%

Formar Agentes de Combate
as Endemias (ACE)

Agente Combate as
Endemias certificados

Agentes de Combate as
endemias certificados

2.280

3107

0%

Promover a adeséo dos
municipios para a formacgéo
dos agentes de combate as

endemias (ACE).

Adesado dos municipios nas
28 regionais do Estado da
Bahia a formacao dos
agentes de combate as
endemias

N° de municipios
aderidos a proposta de
formacgéo dos ACE

105

3107

0%

Fonte: ESPBA/SUPERH/SESAB, 2021

Formar agentes comunitarios de salde e agentes de combate as endemias

Trata da formagcdo de ACS e ACE registra-se que ndo houve financiamento do Ministério da Salude para continuidade desta atividade.

Ressalta-se que a PGE nao recomendou que o recurso destinado para o modulo | seja utilizado para execucdo de outros moédulos,

interferindo assim no alcance da meta. No que tange a formacao do ACE o recurso previsto da SUVISA nao foi disponibilizado.
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Execucao Orcamentéria Anual

CODIGO
PAGE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéao
3107 R$ 602.000,00 R$ 368.620,00 R$ 13.619,35 3,69%
3054 R$ 2.155.000,00 R$ 2.206.606,00 R$ 2.052.396,11 93%

Importante sinalizar que as metas fisicas diferem da execucdo orcamentaria pelo fato do desenvolvimento de a¢des educativas programadas

para ocorrerem no formato presencial teve de se readequar para o ensino sincrono, modalidade que dispensa gastos com deslocamento,

hospedagem, alimentacdo, dentre outros. Também cabe referenciar que muitas dessas a¢fes que foram planejadas com utilizacao de

recursos financeiros foram executadas sem fazer uso desses recursos pelo fato da indisponibilidade de forma para utilizacdo, o que exigiu

rever o planejamento e promover ajustes que possibilitassem a ocorréncia dessas acfes. Para além disso, por conta de mudancas no

contexto politico nacional a acdo de formacéo profissional do Agente Comunitario de Saude, que estava sendo implementado com recursos

META 2: Qualificar aregulacdo de vagas de residéncia, estagios obrigatérios e ndo obrigatérios em saude.

META PARA 2021

Total

Percentual de alcance da Meta

100%

96,24%

96,24%

Fonte:SUPERH/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:

Numero de programa de estagio e/ou residéncia com, no minimo, duas ac¢des para gestdo do processo de regulacéo de vagas
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Observacdes sobre a meta:

Com relacao aos resultados alcangados para assegurar a meta, a manutencao da situacdo de Emergéncia em Saude Publica constitui-se
no principal desafio, interferindo no quantitativo de Aluno x Hora adquiridos pelas Instituicdes de Ensino Superior, afetando ainda o nimero
de estudantes concluintes da rede de ensino Estadual dos cursos técnicos, resultando na reducdo do niamero de novas contratacoes,

ocasionando o nao alcance de 100% da meta.

Iniciativa 01: Formar especialistas na forma de residéncias em salde de acordo com as necessidades do SUS-BA

Setor Responsavel: SUPERH/ ESPBA

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE
2021 TOTAL Percentual de

alcance da Meta

Ofertar vagas para profissionais de saude
nos Programas de Residéncia Médica e
multiprofissional de Saude

N° de vagas de Residéncias | n° de vagas

0,
ofertadas preenchidas 1.000 2560 651 65,1%

Foram ofertadas 354 vagas de Residéncia Médica na Rede SESAB, desse total, foram preenchidas 310 vagas. Em relacdo a Residéncia
Multiprofissional sdo 341, totalizando 651 vagas ocupadas. (Vale esclarecer que esses numeros sdo estaticos, visto que o processo
seletivo s6 ocorre uma vez por ano).

Considerando o compromisso de formar especialistas na modalidade Residéncias em Saude de acordo com as necessidades do SUS-BA,
cumpre registrar o quantitativo de 1043 bolsas de Residéncia Médica financiadas pela SESAB e concedidas a Programas de Residéncia

Médica da Rede SESAB/ Institui¢cbes Filantrépicas/Santa Casa e Outros.
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Iniciativa 02: Ordenar processos formativos de graduacao, pds graduacéao e de nivel médio/ técnico de acordo com as necessidades do
SUS-BA
Setor Responséavel: SUPERH/ ESPBA

EVOLUCAO DA META POR ACAO

X META
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE Percentual de
TOTAL
2021 alcance da Meta
B e ol | oo™ | e nrasiaula o
. S - . e campo de estagio | 6.000.000 | 4477 2.642.545,61 44,04%
0s estagios obrigatorios de graduacao em | disponibilizado pela disponibilizada
saude Rede SESAB P
Rede. SUSBA o reqular a5 vagas paraos | EStudantes | e de estudaes
9 gas p regulados nos regulados nos 6.000 4477 7.996 133%

estagios obrigatérios de nivel médio em

) campos de pratica campos de préatica
saude P P P P

Quialificar estudantes de graduacéo e da N° de estudantes
formacgéo técnica que cumprem seus certificados pelos

estagios na Rede SUSBA nos Programas Estgc_jantes Programas de 700 4477 157 22.4%
L ~ . p? certificados . ~
de Estagio Nao Obrigatoérios (médio — Estagio Nao
técnico e graduacao) Obrigatoérios

Principais acdes para entrega de seu(s) respectivo(s) produto(s):

Entrega da Minuta da Politica Estadual de Residéncias e Estagios em Saude (PERES), Efetivacdo do 1° Curso de Atualizacdo para
Preceptores de Residéncias em Saude; Consolidacdo do cadastro de Preceptores de Residéncias em Saude em conjunto com o Programa
Nacional de Fortalecimento das Residéncias em Saude do Ministério da Saude; Mobilizacdo junto aos municipios para ampliacdo da oferta
de vagas do PERMUSF; Realizacdo de processo seletivo para ocupagdo de vagas dos Programas de Residéncias; Cadastramento e

efetivacdo de matricula de residentes aprovados(as) de forma hibrida; Encaminhamento de contratos dos residentes elegiveis ao
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recebimento de bolsa SESAB; Organizacao e apoio ao Xl Encontro nacional de Residéncias em Saude; Elaboracéo de projeto de estimulo
a Hospitais da rede SESAB se certificarem com Hospitais de Ensino; Reorganizacdo da COREMU da ESPBA; Participacdo no projeto de
Desenvolvimento da Gestdo de Programas de Residéncia e da Preceptoria no SUS (DGPSUS); Planejamento de Seminério de Cardio-
Oncologia para Residentes.

Principais obstaculos para a entrega dos produtos:
No que se refere a iniciativa 1 um dos principais desafios encontrados refere-se a indefinicdo ou auséncia de uma politica de apoio a
preceptoria, 0 que repercute na oferta de vagas de Programas de Residéncia Médica, importante ressaltar que no Estado da Bahia ndo h&a

regulamentacao referente a preceptoria de Residéncia Médica.

Com relacédo a iniciativa 2, convém ressaltar que a manutencéo da situacdo de Emergéncia em Saude Publica ainda se constitui no principal
desafio, na execucado das acdes da ESPBA, com destaque para as acfes da iniciativa Il. A suspensao por tempo indeterminado dos estagios
nas unidades da SESAB, Nota Técnica n°® 04 do GASEC - COVID 19 de 18 de Marco de 2020, e a ndo deliberacdo por parte da SEC e
SETRE, ainda impactam na convocacao/ contratacdo de 371 estagiarios do PPE prevista para 2021. Além disso, o contexto afetou e vem
interferindo no quantitativo de Aluno x Hora Adquirido pelas Instituicdes de Ensino Superior para o ano de 2021. J4 em relacdo ao Programa
Primeiro Emprego, afetou o nimero de estudantes concluintes da rede de ensino Estadual dos cursos técnicos, resultando na reducao do
namero de novas contratacdes, o que limitou significativamente a reposicdo dos postos de trabalho dos técnicos que estdo encerrando o
contrato em 2021. Apesar disso, destaca-se que houve um acréscimo de 89 para 242 contratacfes, em relacdo ao quadrimestre anterior.
Identificou-se também dificuldade no preenchimento das vagas solicitadas para estagio de nivel médio técnico, uma vez que a SETRE
informou dificuldade no contato com os estudantes que se encontram com cadastros desatualizados ou que, devido a paralisacdo das aulas

pela pandemia, ainda ndo completaram 40% do curso. A SEC relatou ainda o aumento da evaséao escolar.
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No que se refere aos Estagios Obrigatérios de nivel médio técnico, identifica-se como desafios: fragilidade na comunicacéo entre as IETS e
a ESPBA quando nao utilizam os campos de praticas regulados, auséncia de um sistema informatizado para dar celeridade ao processo de
regulacdo e gestdo de dado; subnotificacdo de dados referentes ao processo de regulacdo do campo de estdgio do interior do Estado;
namero de vagas reduzido nos ES diante da demanda IETS e reduc¢do do quantitativo de estudantes regulados para os estagios obrigatérios
do nivel médio técnico. Cabe destacar, que o quantitativo reduzido de servidores na CIET/ESPBA, tem corroborado para a execuc¢éo parcial
de acdes de cunho pedagogico e educativo além da auséncia de visitas in loco e do monitoramento do cenario ensino aprendizagem da rede
SESAB.

cODIGO Execucéo Orgcamentaria Anual
PAOE - o
Valor Orgadolnicial Valor OrgadoAtual Valor Liquidado % de Execucéao
2560 R$ 54.000.000,00 R$ 58.016.795,00 R$ 58.016.536,99 97,89 %
4477 R$ 200.000,00 R$ 200.000,00 0 0

Especificamente para o PAOE 4477, que tem por objetivo realizar visitas técnicas para supervisdo e acompanhamento de estagios, cursos
e residéncias em saude, tendo em vista o reordenamento de processos formativos de graduacéo, pos graduacao e de nivel médio/ técnico
de acordo com as necessidades do SUS-BA, difere da meta fisica pelo fato desses deslocamentos no Estado da Bahia terem sido
interrompidos durante o contexto pandémico, de forma a evitar a aglomeracao e assim impedir a proliferacdo do coronavirus. Todas as acdes
foram reprogramadas para o ano de 2022.

Quanto a meta fisica da Iniciativa I, cabe informar que a incoeréncia em relacdo ao alcance em 100% da execuc¢do financeira decorre da

ineficiéncia do indicador em considerar a disponibilidade vagas de residéncia na Rede SESAB e o pagamento de bolsas de estagio que
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abrange também as vagas de residéncia fora da Rede SESAB, contudo financiadas pela SESAB. Neste aspecto, necessita de um processo

de redefinicdo do indicador de forma a contemplar essa necessidade

META 3: Ampliarem o numero de unidades proprias com, no minimo, quatro estratégias de gestdo do trabalho

implementadas.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta
07 07 100%
Fonte:SUPERH/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:

Entende-se com estratégia de gestdo do trabalho aquela relacionada a implementacdo de a¢cfes de valorizacdo, seguranca e saude do
trabalhador, bem como, a democratizacdo e humanizacao das relagdes e vinculos, a exemplo, do programa de avaliacdo de desempenho;
da institucionalizacdo do planejamento da forca de trabalho; das acdes de seguranca e saude do trabalhador, previstas no programa de
atencdo integral a saude do trabalhador; do fortalecimento dos nucleos de gestédo do trabalho e educacdo na saude; da valorizacdo dos
trabalhadores por meio do desenvolvimento funcional, do aprimoramento da estrutura de negociacdo coletiva, cargos, carreiras e
vencimentos da SESAB; dos fluxos, procedimentos e processos de gestdo de pessoas e, da implantacdo de um plano de comunicagéao.

Sendo assim, a meta sera apurada a partir da adesao e institucionalizacdo das unidades a, no minimo, 04 dessas estratégias.
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Observacdes sobre a meta:

E importante destacar que para o cumprimento da meta ha a necessidade da implantacéo de no minimo 04 estratégias de gest&o do trabalho

na mesma unidade. Logo, isso ndo exclui a continuidade do apoio as unidades mesmo quando da sua conclusdo da meta. Nesse sentido, é

importante destacar que ao longo do quadrimestre forma realizados apoio e monitoramento das agdes pelos trabalhadores da DGTES.

Iniciativa 01: Implementar o Programa Estadual de Avaliagcdo de Desempenho

Setor Responséavel: SUPERH/DGTES

Sesab

avaliados no ano

e avaliados

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
AQAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE Percentual de
2021 TOTAL alcance da Meta
_ L N Numero de Comissédo Central
Instituir Comissdo Central e | Comisséo central e e nimero de unidades
Comissdes Locais do Programa | Comissdes locais . , ~ 30 4381 30 100%
o S préprias de saude sob gestéo
de Avaliacdo de Desempenho instituidas : SRR
direta com comisséo instituida
Implementar o Programa de | Programa de Avaliacdo de | NUumero de Programas de
Avaliacdo de Desempenho dos | Desempenho Avaliacdo de Desempenho 01 4381 0 0
Servidores da Sesab Implementado Implementados
Implantar modulo de avaliagéo de Numero de Médulos
desempenho do Sistema | Médulo PAD implantado concluidos e em 01 4381 0 0
Integrado de Gestao do Trabalho funcionamento
Monitorar e avaliar ciclos da Ciclos monitorados e | Numero de ciclos monitorados
avaliacdo de desempenho na 12 4381 0 0

Fonte: DGTES/ SUPERH/2021.
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Implementar o Programa Estadual de Avaliacdo de Desempenho

Embora ndo implementado, teve suas comissdes instituidas — comisséo e central e locais (Portaria Sesab n® 778 de 29 de novembro de

2021) e metodologia revisada. A proposta foi construida de maneira participativa, junto com trabalhadores e gestores, por meio de web

reunides e workshops presenciais que originaram o Manual Técnico do Programa de Avaliacdo do Desempenho da Sesab contemplado a

metodologia de definicdo de indicadores e o Manual Técnico de Indicadores (fichas catalogréaficas e procedimentos).

Iniciativa 02: Implementar o Planejamento da Forga de Trabalho na Sesab
Setor Responsavel: SUPERH/DGTES/ DARH
Vi EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Validar parametros de Parametros para .
. . . . Numero de
dimensionamento do Estado com dimensionamento da A
P L. . Parametros 01 4381 0 0
referéncias técnicas das unidades, forca de trabalho Validados
conselhos de classes e sindicatos validados
Realizar oficinas para a padronizacao NGmero de Oficinas
da nomenclatura dos setores/ areas Oficinas Realizadas realizadas 07 4381 0 0
das unidades da rede propria
Implantar médulo de dmensmpamento Médulo de Percentual do
da Forca de Trabalho na Saude do . . . :
. ~ Dimensionamento Modulo concluido e 25% 4381 0 0
Sistema Integral de Gestéo do .
Implantado em funcionamento
Trabalho
. Percentual do
Realizar censo da forca de trabalho Censo da For_(_;a de Censo da Forca de 2504 4381 0 0
em saude do Estado Trabalho realizado .
Trabalho realizado

Fonte: DGTES/ SUPERH/2021.
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Mesmo que ndo instituidos, os parametros vém sendo utilizados para subsidiar o dimensionamento de algumas unidades, em parceria com

a SAIS e Economia da Saude, a exemplo, Hospital Geral Vitéria da Conquista — dimensionamento da equipe de enfermagem; Hospital Santa

Tereza; Hospital Metropolitano e Maternidade Jodo Batista Caribé.

Iniciativa 03: Aprimorar as acfes de Seguranca e Saude do trabalhador por meio do Programa de Atencéo Integral a Saude da Trabalhadora
e do Trabalhador da SESAB (PAIST)

Setor Responsavel: SUPERH/DGTES

EVOLUCAO DA META POR ACAO

pelas Normas
Regulamentadoras do Ministério
do Trabalho em Emprego

Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho em
Emprego implantado

implantados

META
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE TOTAL Percentual de

2021 alcance da Meta
Implantar sala de situagdo de Sala de situacao de NGmero de Salas
seguranca e da saude do seguranca e saude do imolantadas 01 4381 0 0
Trabalhador da SESAB trabalhador implantada b
Implementar Servicos de Siast's e CLST Elur:?ierclge servicos e | 01 SO'ZSt 4381 | OLSIASTe04 L00%
Atencéo Integral a Saude do implantados co | ssto ds gLST CLST 0
Trabalhador (SIAST's) e Implantadas
Comisséo Local de Saude do . - :
Trabalhador (CLST) das Siast's e CLST em l;léjr:]nig;%éjseesrirwgos € 29e82|8.5t 4381 29 SIAST e 100%
unidades da SESAB funcionamento . 26CLST

funcionamento CLST

Implantar projeto de Projeto de readequacéao
readequacao das unidades da as normas estabelecidas
Sesab as normas estabelecidas | pelas Normas Numero de Projetos 01 4381 01 100%
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Implantar as acGes do Guia de
Promocao da Saude do Acéo implantada
Trabalhador

Fonte: DGTES/ SUPERH/2021.

Numero de a¢bes 01 4381

. 01 100%
implantadas

Sobre a existéncia e a permanéncia dos servigos e comissdes nas unidades ressalta-se o importante papel dessas estruturas no processo
de articulagdo na implantacdo das acdes de salde e seguranca do trabalho e do trabalhador, a exemplo, da readequacéo dos ambientes de
trabalho as normas estabelecidas pelas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho em Emprego. Iniciado com a elaboracdo do
Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais (PPRA), 54 PPRAs concluidos, o mesmo quantitativo de Programa de Controle Médico de

Saude Ocupacional (PCMSO) efetivado.

Iniciativa 04: Promover o desenvolvimento funcional do Grupo Ocupacional de Servigcos Publicos da Saude

Setor Responsavel: SUPERH/DGTES/DARH

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
AC;AO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE
2021 TOTAL Percentual de
alcance da Meta
Lista de desenvolvimento NUmero de listas de
. . i - i i 0
Elaborar listas de solicitagdes funC|onaI~eIaboradas dlesbenV(c)jIwmento fun0|9nal 02 4381 02 100%
de promocAo, progressao progressao elaboradas - progressao
degai_ndaSN para viabilizar Lista de desenvolvimento NUmero de listas de
publicacao functional elaboradas - desenvolvimento funcional 02 4381 01 50%
promocgao elaboradas - promogéo

Fonte: DGTES/ SUPERH/2021.

Desenvolvimento funcional dos trabalhadores com vinculo efetivo, a partir de processos de deferimento da promogéo e progressao na
carreira dos cargos pertencentes ao Grupo Ocupacional Servicos Publicos de Saude. No ano de 2021 foram contemplados 2.017

trabalhadores dos cargos de médicos e reguladores da saude com a progressao na carreira, portarias: Portaria n® 511660166 de 04 de junho
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de 2021; Portaria 377 de 23 de junho de 2021;Portaria n® 794 de 29 de novembro de 2021 e a Portaria n°® 51198398 de 29 de dezembro de
2021.

Iniciativa 05: Aprimorar a estrutura de negociagao coletiva, cargos, carreiras e vencimentos da SESAB.

Setor Responsavel: SUPERH/DGTES

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE TOTAL Seee el o
2021 alcance da Meta
Mesa Estadual de Numero de Mesas Estaduais
Negociagéo Coletiva do de Negociacéo Coletiva do 01 4381 0 0
Implementar Mesas | SUS-BA implementada SUS-BA implementadas
Estaduais de Negociacéo
Coletiva na Sesab Mesa Setorial de Numero de Mesas Setoriais de
Negociagéo Coletiva do Negociacéo Coletiva do SUS- 01 4381 0 0

SUS-BA implementada BA implementadas

Fonte: DGTES/ SUPERH/2021

Iniciativa 06: Consolidar os Nucleos de Gestédo do Trabalho e Educacéo na Saude nas unidades da rede SESAB

Setor Responséavel: SUPERH/DGTES

VTS EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA | PAOCE Percentual de
2021 TOTAL alcance da Meta
Implementar os Nucleos de Gestédo do ,
Trabalho e Educacédo na Saude na NUGTES implementados mquTeer;%gfadhloiGTES 29 4381 29 100%
SESAB (NUGTES) P

Fonte: DGTES/ SUPERH/2021.
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Se tem fortalecido os Nucleos de Gestao do Trabalho e Educacéo na Saude para que o mesmo funcione como multiplicador, avaliador e

implantador dessas ac¢des nas unidades.

Iniciativa 07: Aprimorar fluxos, procedimentos e processos de gestdo de pessoas ho ambito da SESAB

Setor Responséavel: SUPERH/DGTES/DARH

de Atendimento ao Cidadao e
Politica Estadual de
Humanizagéo na sede

qualificados

administrativa qualificados

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE Percentual de
2021 TOTAL alcance da Meta
Revisar fluxos e | Fluxos e procedimentos | Percentual dos Fluxos e
procedimentos para |para concessdo de | procedimentos para
concessdo de direitos e |direitos e beneficios dos |concessdo de direitos e 50% 4381 100% 200%
beneficios dos trabalhadores |trabalhadores da SESAB | beneficios dos trabalhadores
da SESAB revisados da SESAB revisados
Percentual do  Sistema
Implantar Sistema | Sistema Operacional de [Operacional de Gestdo de
Operacional de Gestdo de |Gestdo de Processos e |Processos e Pessoas com 25% 4381 0 40%
Processos e Pessoas Pessoas implantados fluxos e processos
automatizados
Reduzir o tempo de analise | Processos  analisados | Percentual de processos de Re%légao
dos processos de em, no maximo, 6~0 dias aposentf;\do_rla e abono tempo 4381 100% 100%
aposentadorias e abono de [apés a solicitacdo do |[permanéncia analisados em ara 150
permanéncia requerente até 60 dias b dias
Quialificar trabalhadores
administrativos para |+ . alhadores
atendimento padrdo Servico administrativos Percentual de trabalhadores 40% 4381 100% 250%
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Monitorar e avaliar as acdes e
procedimentos relativos a
area de pessoal e pagamento

Acbes e procedimentos
relativos
pessoal
monitoradas e avaliadas

a area de
e pagamento

Percentual de
procedimentos
area
pagamento monitoradas
avaliadas

acoes
relativos

de pessoal 25%

D D D

4381

100%

400%

Fonte: DGTES/ SUPERH/2021.

Merece destacar a inviabilizacdo do sistema Operacional de Gestdo de Processos e Pessoas com fluxos e processos automatizados em

razao da efetivacao do sistema RHBahia.

Principais obstaculos para a entrega dos produtos:

Em relacao as iniciativas que permanecem sem percentual de atingimento, muitas dela depende de decisées que superam as decisdes da

diretoria responséavel por implanta-las, ao mesmo tempo em que também esté atrelada a colabora¢édo de outros espacos na secretaria, a

exemplo da descontinuidade das equipes de desenvolvimento da DMA na producao dos sistemas de informacéo para o dimensionamento e

PAD.

Iniciativa 08: Implantar Plano de Comunicacdo para valorizacdo do trabalho e do trabalhador(a) da Saude

Setor Responsavel: SUPERH/DGTES

EVOLUCAO DA META POR ACAO

do trabalho e do trabalhador da
Saude

trabalho e do trabalhador
da Saude publicado

trabalhador da Saude
publicados

% META
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Publicar Plano de | Plano de Comunicacéo Numer(_) de NPIanos de
Comunicacao para valorizacdo | para valorizacao do Comynlca(;ao para
valorizacéo do trabalho e do 01 4381 01 100%
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Implantar canais
comunicacdo  efetivos

das unidades

de
que
contribuam com o0 mapeamento
e respostas das necessidades

Qualificar trabalhadores
Secretaria para a melhoria dos

processos de trabalho

. L NUmero de Canais de
Canais de comunicacao comunicaco para
para qualificacédo do NSO
. qualificacdo do trabalho em 01 4381 0
;t:gblzl:tc;géns saude saude implantados e em
P funcionamento
Plano de Comunicagéao ,C\:Igmﬁ:](i)ciz;apnaﬁ de
para valorizagdo do valorizacéo do trabalho e do 01 4381 0
trabalho e do trabalhador trabalhador da Satde
da da Saude publicado publicados
. L NuUmero de Canais de
Canais de comunicacao comunicacio para
Rg{)aaﬂ%ale'ng%%go qualificacdo do trabalho em 01 4381 0
implantados salde implantados e em
P funcionamento

Fonte: DGTES/ SUPERH/2021.

Implantar Plano de Comunicacéo para valorizacdo do trabalho e do trabalhador(a) da Saude, a acdo de “Qualificar trabalhadores da

Secretaria para a melhoria dos processos de trabalho” ndo sdo mais atividades da Dgtes. O trabalhador responsavel pelo produto esta

atuando na Diretoria de Modernizacdo Administrativa onde continua a desenvolver atividades de qualificacdo dos servidores e trabalhadores

na utilizacéo do SEI.

CcODIGO Execucdo Or¢camentéaria Anual
HeCl= Valor Orgadolnicial Valor Or¢adoAtual Valor Liquidado % de Execucéo
4381 R$ 944.000,00 R$ 204.615,00 R$ 104.228,05 50,94%
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Iniciativa 09: Realizar inspe¢des em unidades proprias da SESAB com maior prevaléncia de ilicitos.

Setor Responsavel: Corregedoria

Ve EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE Percentual de
TOTAL
2021 alcance da Meta
Realizar inspecBes em unidades [Inspecdes realizadas Numero de inspecbes
préprias da SESAB com maior em unidades proprias realizadas em unidades 12 4835 16 160%
prevaléncia de ilicitos da SESAB. préprias da SESAB

Realizacdo de inspecdes na capital e inspecdes com viagens em unidades do interior, notificacdo de inconformidades, orientacdo e
esclarecimentos (Lei 6677/94), acolhimento de justificativas, andlise das justificativas e encaminhamentos das justificativas para
arquivamento ou para abertura de apuracéo correcional quando néo acatadas.

Diante do baixo indice alcancado em 2020 pelo agravamento da pandemia SARS COVID-19, redefinimos a meta anteriormente planejada
para 2021 de 10(dez) unidades para 16(dezesseis) unidades inspecionadas, buscando desafogar os ultimos anos da excussao do PPA

2020-2023 e poder cumprir a meta planejada para o quadriénio.

Unidades inspecionadas: 1° Quadrimestre (HEMOBA), 2° Quadrimestre (U.E.Cajazeiras, Maternidade Albert Sabin, DIVISA, DIVEP,
CEPRED, CEDEBA, NRS-C.LESTE-F. Santana, HGCA, HELR ) e 3° Quadrimestre (HGE, HGRS, CIMEB, H.G.IPIAU, HGPV e CHVC).

CODIGO Execucdo Orcamentaria Anual
Halol2 Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucdo
4835 120.000,00 R$ 23.667,00 R$ 18.013,28 76,11%

A execucao das acgdes utilizou recursos voltados para a cobertura de diarias de viagens e passagens dos técnicos correcionais designados

para a iniciativa no interior da Bahia.
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META 4: Expandirem 04 o quantitativo de unidades de saude com dispositivos da Politica de Humanizacéo da
Atencéo e Gestédo do SUS-BA nas unidades da SESAB.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

04 04 100%
Fonte:SUPERH/SESAB, 2021

Forma de apuracdo da meta:

“‘Unidades com dispositivo da Politica de humanizacao da Atencao e Gestdo do SUS-Ba implementados”

A Politica Estadual de Humanizacéo da Atencéo e da Gestdo no SUS-Ba tem definido como imagem objetivo a orientacdo das praticas de
atencdo e gestdo na saude pautada nos principios e diretrizes da humanizacéo para o SUS-Bahia. Tem como objetivos: fomentar praticas
democréticas e participativas nos modos de cuidar e gerir da saude; promover a discussao e revisdo dos processos de trabalho e fluxos
organizacionais; fortalecer a organizacao e a articulacdo das Redes de Atencdo a Saude (RAS); valorizar os diferentes sujeitos envolvidos
no processo de atencao e gestdo na saude; promover a gestdo do conhecimento nas RAS; contribuir com a formacéo profissional em sadde,
incentivando a¢des de humanizacao, com énfase na integracao ensino-servigco-comunidade. Nesse sentido, a expanséo do quantitativo dos
dispositivos nas unidades sera mensurado a partir da implantacdo dos mesmos dentro do processo democratico e participativo dos processos

e relacdes de trabalho nas unidades.

Observacgdes sobre a meta:

E importante destacar que para o cumprimento da meta ha a necessidade da implantacio de no minimo 04 estratégias de gestio do trabalho
na mesma unidade. Logo, isso nao exclui a continuidade do apoio as unidades mesmo quando da sua conclusédo da meta. Nesse sentido, &

importante destacar que ao longo do quadrimestre forma realizados apoio e monitoramento das ac¢des pelos trabalhadores da DGTES.
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Iniciativa 01: Assegurar relacdes e processos de trabalho seguros, humanizados e saudaveis na SESAB

Setor Responsavel: SUPERH/ DGTES

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE Percentual de
2021 LIRS alcance da Meta
Implementar Il Plano Estadual | Il Plano Estadual de Numero de Planos Estaduais
de Humanizacgéo (2020 — Humanizacgéo de Humanizacao 01 4484 0 0
2023) implementado implementados
Espacos de gestédo e
Implantar espacos de gestéo e | atencdo a saude da Percentual de espacos de
atencdo a salde da SESAB SESAB com gestdo e atencdo a salde da o 0 0
dispositivos da humanizacéo dispositivos da SESAB com dispositivos da 25% 4484 25% 100%
(unidades gestao direta) humanizacao humanizacao
implantados
Apoiar a implantacdo do
Acolhimento com Classificacdo | ACCR implantado nas | Percentual de unidades de
e Avaliacdo de Risco (ACCR) unidades de emergéncia com ACCR 25% 4484 10% 40%
nas unidades de emergéncias | emergéncia implantado | implantado
da rede prépria Sesab
Monitorar unidades com Percentual de unidades com
dispositivos de humanizacao Unidades monitoradas | dispositivos de humanizacao 25% 4484 25% 100%

implantadas.

monitorados

Fonte: DGTES/ SUPERH/2021.

No ano de 2021, 36 unidades, entre assistenciais e administrativas, apresentaram algum dispositivo da politica implantado, a maior parte

afirma possuir equipes multiprofissionais de referéncia, equipes de apoio matricial e servicos de acolhimento com classificacdo de risco,

ouvidoria e a¢cbes de promocao da saude e prevencao de risco, dessa forma contribuindo com estratégias de que asseguram relacdes e

processos de trabalho seguros, humanizados e saudaveis na Sesab.
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Outra importante atividade a destacar trata-se do lancamento do Selo de Humanizacdo em Saude do SUS -BA (Acreditacdo Hospitalar para

Humanizacdo),um instrumento pratico de avaliagao, contendo diretrizes e itens de verificagcao, cuja finalidade € a proposi¢ao de um “modo

de fazer” objetivo e palpavel as unidades de salude do SUS-Bahia que desejam institucionalizar praticas humanizantes.

SESAB

Iniciativa 02: Implantar estratégias para promocdao de cultura da paz e néo violéncia no trabalho em saldde nas unidades da rede prépria da

Setor Responsavel: SUPERH/ DGTES

EVOLUCAO DA META POR ACAO

Cultura da Paz no Trabalho

Paz no Trabalho
monitoradas

Cultura da Paz no Trabalho
monitoradas

META
ACAO PRODUTO INDICADOR Pz%?f PAOE TOTAL Percentual de
alcance da Meta

Promover curso de Curso de aperfeicoamento | Numero de cursos de
aperfeicoamento sobre sobre Promocéo a Cultura aperfeicoamento sobre 01 4381 0 0
Promocao a Cultura da Paz no |da Paz no Trabalho Promocéo a Cultura da Paz
Trabalho promovido no Trabalho

: : Unidades com estratégias Percentual de Unidades com
Monitorar unidades com ara Promocdao a Cultura da | estratégias para Promocéo a
estratégias para Promocgéo a P ¢ gias p ¢ 25% 4381 0 0

Fonte: DGTES/ SUPERH/2021.

Iniciativa 03: Implantar o Selo de Humanizacdo em Saude do SUS -BA (Acreditacdo Hospitalar para Humanizagao)

Setor Responséavel: DGTES/SUPERH

Estado da Bahia

instituido

Humanizacgéo instituidos

_ META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR Pz%;ef PAOE TOTAL Percentual de
alcance da Meta
Instituir Selo de Humanizacdo do | Selo de Humanizacdo [ NUmero de Selos de 01 4484 01 100%
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Monitorar unidades acreditadas com o . : Percentual de unidades 0
Selo de Humanizagao. Unidades monitoradas | 5 reditadas monitoradas | 2070 | 4484 0 0

Fonte: DGTES/ SUPERH/2021.

Monitoramento das unidades através dos apoiadores de humanizac¢édo nas unidades para acompanhamento dos dispositivos implantados e
dar apoio aquelas unidades que possuem estudantes do programa PermancerSUS, retornado recentemente apos retorno dos mesmos ao

campo de praticas, neste caso, as unidades.

Principais obstaculos para a entrega dos produtos :
O principal obstaculo nesse momento esta relacionado a pandemia e seus reflexos no sistema de saude. O que levou a Sesab a concentrar

medidas de controle, prevencao e promogéao voltadas diretamente para o seu enfrentamento.

CODIGO Anual
HAClE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucdao
4381 R$ 944.000,00 R$ 204.615,00 R$ 104.225,05 50,94%
4484 R$ 162.000,00 0 0 0

Da mesma forma pode-se dizer do baixo ou nenhum percentual na execucao orcamentaria da fonte 4484 que também sofreu impacto direto
da COVID-19 em sua programacéao, levando o afastamento dos técnicos dos ambientes de trabalho nas unidades assistenciais. Sendo essas

atividades realizadas por meio de web reunifes 0 que nao requereu gastos ou outras despesas.
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META 5: Implementar as acdes de Gestdo do Trabalho e Educacdo em Saude no SUS-BA, nas 09 Macrorregides.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

02 04 200%
Fonte:SUPERH/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:

Entende-se como estratégia de gestédo do trabalho e educacao aquela relacionada a implementacédo de acdes de valorizacdo, seguranca e
saude do trabalhador, bem como, a democratizacdo e humanizacado das relacdes e vinculos do trabalhador, a exemplo, do programa de
avaliacdo de desempenho, da institucionalizacdo do planejamento da forca de trabalho, de seguranca e saude do trabalhadores previstos
no programa de atencao integral a saude do trabalhador, do fortalecimento dos nucleos de gestdo do trabalho e educacdo na saude, da
valorizacdo dos trabalhadores por meio do desenvolvimento funcional, do aprimoramento da estrutura de negociacdo coletiva, cargos,
carreiras e vencimentos da SESAB, dos fluxos, procedimentos e processos de gestdo de pessoas e, da implantacdo de um plano de

comunicacdo. Sendo assim, a meta sera apurada a partir da adesao e institucionalizacao dessas ac¢des entre 0s municipios da macrorregiao.

Observacgdes sobre a meta:
No que se refere a iniciativa 01 da Meta 05, a ESPBA em parceria com a DGTES realizou encontro para conformagéo e implantacao da
CIES Estadual e apos apresentacdo e pactuacdo em CIB da conformacdo da mesma sera iniciada a implantacdo da CIES Regionais,

programadas para o ano de 2022.
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Iniciativa: Fortalecer as Macrorregionais com acfes de Gestdo do Trabalho e Educagcdo em Saude

SetorResponsavel: SUPERH

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE Percentual de
2021 TOTAL alcance da Meta

Fortalecer espacos de Numero de espacos de
discussdo da gestéo e Espacos de discussio discussao da gestéo e
humanizacao e educacgéo paco: humanizacéo e educagéo na 02 4381 04 200%

, fortalecidos . %
na saude nas saude nas macrorregifes
macrorregides fortalecidos
Apoiar a implantacdo das Apoio na implantacao das , o

~ L ~ o NUmero de macrorregiées com
acoes e estratégias de acoes e estratégias de acies e estratégias de gestio e
gestdo e humanizacao da gestdo e humanizacao da & © estrateg °9 02 4381 04 200%
~ ~ humanizacdo da gestéo e do
gestdo e do trabalho nas gestdo e do trabalho nas :
o ~ . trabalho implantadas

macrorregides. macrorregides realizadas
Implantar Comissdes de
Integracéo Ensino Servigo CIES implantadas Numero de CIES implantadas 07 4381 0 0%
(CIES) regionais

Fonte: SUPERH/SESAB/2021.

Qualificacdo de Gestores e Trabalhadores das Policlinicas das regifes Serrinha, Brumado, Eundpolis e Itaberaba. Contribuindo com as
reflexdes, discussdes e implementacédo de dispositivos da Politica Estadual de Humanizacdo Da Atencao e Gestdo do SUS-BA e da Politica
Estadual de Gestéo do Trabalho e Educacao na Saude.

Foram iniciadas em agosto de 2021 reunifes internas para alinhamento das a¢fes para implantacdo das CIES Regionais, dentre essas
acOes destaca-se a criacdo do GT-CIES que ira conduzir juntamente com a DGTES as oficinas de implantacdo das CIES nas regides de
Saude.
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Principais obstaculos para a entrega dos produtos:

O principal obstaculo nesse momento esta relacionado a pandemia e seus reflexos no sistema de saude. O que levou a Sesab a concentrar

medidas de controle, prevencao e promocgéao voltadas diretamente para o seu enfrentamento
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COMPROMISSO 5 - POTENCIALIZAR A ATENCAO HEMATOLOGICA E HEMOTERAPICA A

POPULACAO DA BAHIA.

O Compromisso 5 visa o fortalecimento da Rede de Hematologia e Hemoterapia do Estado da Bahia para que sejam executadas as a¢c0es

inerentes a Politica Nacional de Sangue e Hemoderivados no estado, por meio do seu 6rgdo executor — a Fundacao de Hematologia e

Hemoterapia da Bahia - HEMOBA. Essas ac¢des visam potencializar a atencdo hematologica e hemoterapica a populagédo baiana, para a

producéo e fornecimento de hemocomponentes com qualidade e em quantidade suficiente ao atendimento da demanda da rede de saude

do Estado da Bahia e a realizacao de atendimentos ambulatoriais multidisciplinares a pacientes com doencas hematologicas benignas, além

de oferecer outros servicos relevantes como o cadastro de doadores de medula Ossea, atividades de educagdo permanente para

profissionais da area, dentre outras.

META 1 — Expandir a estrutura da rede publica estadual de Hematologia e Hemoterapia.

META PARA 2021

Total

Percentual de alcance da Meta

01

0%

Fonte:HEMOBA/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:

Numero de Unidades Hematolbégicas e Hemoterapicas implantadas.
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Observacdes sobre a meta:

A obra de construcédo da Unidade de Coleta e Transfusdo - UCT no municipio de Teixeira de Freitas ndo foi iniciada, tendo em vista que,
devido a pandemia da Covid-19 na Bahia, ndo havia sido possivel identificar o terreno junto ao proprio Governo do Estado ou junto a
Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas para a elaboragéo do projeto e constru¢do do imével. Contudo, em 20/08/2021 foi aberto processo
SEl, objetivando verificar a existéncia de imével de propriedade do Governo do Estado (desocupado) para a instalacao daquela UCT, tendo
sido identificado pela Diretoria de Bens Iméveis — SAEB/SUPAT/DBI, em setembro/2021, a existéncia de duas unidades imobiliarias
disponiveis para avaliacdo por meio de visita técnica pela Fundacdo Hemoba, o que estd previsto para ocorrer até o final do primeiro
semestre/2022.

Iniciativa 01: Implantar a estrutura da rede publica estadual de Hematologia e Hemoterapia

Setor Responséavel: HEMOBA / DIREG

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
Acdes Produtos Indicador PARA | PAOE — Percentual de
2021 alcance da Meta
. Unidade hematolégica e Percentual de unidades
Implantar a unidade e .
L - Hemoterapica hematoldgicas e 01 1821 0 0%
hematoldgica e hemoterapica . L .
implantada hemoterdpicas implantadas

Fonte: HEMOBA/SESAB/2021.

Conforme informado no item 2 da Meta 1, a execucao fisica dessa meta programada nao foi iniciada, tendo em vista que a obra de construcao
da Unidade de Coleta e Transfusdo - UCT no municipio de Teixeira de Freitas ndo foi iniciada, tendo em vista que, devido a pandemia da
Covid-19 na Bahia, nao foi possivel identificar o terreno junto ao proprio Governo do Estado ou a Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas
para a elaboracgédo do projeto e constru¢ao do imovel. Contudo, em 20/08/2021 foi aberto processo SEI, objetivando verificar a existéncia de

imovel de propriedade do Governo do Estado (desocupado) para a instalacdo daquela UCT, tendo sido identificado pela Diretoria de Bens
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Iméveis — SAEB/SUPAT/DBI, em setembro/2021, a existéncia de duas unidades imobiliarias disponiveis para avaliacdo por meio de visita

técnica pela Fundacdo Hemoba, o que esta previsto para ocorrer até o final do primeiro semestre/2022.

Principais obstaculos para a entrega dos produtos:
Falta de identificacdo de terreno adequado para construgcdo da UCT no municipio de Teixeira de Freitas.

5 Execucdo Orcamentéaria Anual

CODIGO
PAOE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéo
1821 R$ 1.000.000,00 R$ 2.659.264,00 2.655.205,06 99,85%

Houve execuc¢do orcamentaria e financeira dessa acao apenas relativa a obra de construcao da Unidade de Coleta e Transfusao (UCT) no
municipio de Feira de Santana (99,85%), meta programada no PPA 2016-2019, a qual foi concluida em agosto/2021,

informacéo da UG Prosus/Sesab, por meio de Nota Técnica. Em relagdo a obra de construcdo da UCT no municipio de Teixeira de Freitas,
nao houve execucdo fisica nem financeira, em virtude da pandemia da Covid-19, tendo em vista que nao foi possivel identificar o terreno

para a construcdo do imével junto ao Governo do Estado ou a Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas.

Iniciativa 02: Aparelhar unidade hematolégica e hemoterapica

Setor Responsavel: HEMOBA / DIRAF

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
Acles Produtos Indicador PARA | PAOE Percentual de
2021 TOTAL
alcance da Meta

Percentual de equipamentos/
materiais permanentes 80 1851 399 1498,75%
adquiridos

Aparelhar unidade
hematoldgica e

hemoterdpica
Fonte: HEMOBA/SESAB/2021.

Equipamento/ material
permanente adquirido
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Celeridade na tramitacdo dos diversos processos administrativos no SEI para a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes

destinados as unidades da Hemorrede Publica Estadual.

cODIGO Execucéo Orgcamentaria Anual
PAOE . .
Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Orgado Inicial % de Execucdao
1851 R$ 700.000,00 R$ 2.161.000,00 R$ 242.088,97 11,20%

No periodo de janeiro a dezembro/2021, a execugao orcamentéria foi baixa (11,20%), porém, em contraponto, a execucao fisica foi excelente,
haja vista que foram adquiridos 399 equipamentos/materiais permanentes, correspondendo a 498,75% de execucdo da meta programada
na Lei Orcamentaria Anual — LOA 2021 (80 unidades). Com esses equipamentos/materiais permanentes, foram aparelhadas as diversas
unidades da Hemorrede Publica Estadual, considerando a reposi¢do de equipamentos e materiais depreciados e/ou obsoletos, visando a
melhoria da resolutividade da rede de Servicos Hematoldgicos e Hemoterapicos, para fim de assegurar a qualidade dos hemocomponentes
disponibilizados e a seguranca transfusional da popula¢éo usuaria do SUS em todo o territério do estado. Por outro lado, o baixo percentual
da execucdo orcamentaria e financeira é justificado em virtude dos equipamentos/materiais permanentes adquiridos terem sido de baixo
valor unitario, bem como alguns dos processos licitatérios para aquisicdes de equipamentos com recursos oriundos de convénios celebrados
com o Ministério da Saude tiveram “lotes fracassados” ou ndo foram concluidos até as datas-limite estabelecidas pela Secretaria da Fazenda
do Estado da Bahia (Sefaz) para o encerramento do exercicio financeiro de 2021. Ressalta-se que foi efetivado no primeiro quadrimestre
um Crédito Adicional Suplementar por “Expectativa da Receita” (Excesso de Arrecadacado) relativo aos recursos financeiros a serem
transferidos futuramente pelo Ministério da Saude relativo aos Convénios MS n° 852112/2017, n°® 852628/2017, n°® 872057/2018, n°
886414/2019 e n° 905276/2020 e por “Superavit Financeiro” relativo ao Convénio MS n° 836278/2016.
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Iniciativa 03: Requalificar unidade hematoldgica e hemoterépica

Setor Responsavel: HEMOBA / DIRAF

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
Acdes Produtos Indicador PARA | PAOE Percentual de
2021 TOTAL alcance da Meta
Requalificar unidade | Unidade hematolégica e | Percentual de unidades
hematolégica e | Hemoterapica hematolégicas e hemoterapicas 02 5597 01 50%
hemoterapica requalificada requalificadas

Fonte: HEMOBA/SESAB/2021.

Embora a meta programada para essa a¢ao tenha sido a requalificacdo de duas unidades da Hemorrede Publica Estadual, apenas a obra

de requalificacdo do Hemocentro Coordenador foi concluida no Exercicio 2021 (julho), conforme informacao da Coordenacéo Executiva de

Infraestrutura da Rede Fisica Ceirf/Sesab por meio de Nota Técnica. Com relacdo a obra de requalificacdo do imovel onde sera implantado

o Centro de Referéncia em Doenca Falciforme do Estado da Bahia, essa estava provisoriamente paralisada até o encerramento do Exercicio

2021, segundo informacéo da Ceirf/Sesab, por meio de Nota Técnica, em virtude da tramitacdo de novo processo licitatério para contratacédo
de empresa para a conclusdo da obra, vez que, conforme informado no Relatério de Gestao 2020, “apds varias notificagcdes a empresa LAM
Ltda”, que estava incorrendo em inexecugao contratual, a Ceirf/Sesab encaminhou o processo a PGE, solicitando parecer quanto a rescisao

do contrato.

Principais obstaculos para a entrega dos produtos :
Interrupcéo da obra de requalificacdo do imével onde sera implantado o Centro de Referéncia em Doenca Falciforme do Estado da Bahia

até o encerramento do Exercicio 2021, por inexecugdo contratual pela empresa anteriormente contratada.
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Execuc¢do Orcamentéaria Anual

CODIGO
PAOE - -
Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéao
5597 R$ 300.000,00 R$ 5.095.709,00 R$ 1.005.260,80 19,73%

Embora a meta programada para essa acédo tenha sido a requalificacdo de duas unidades da Hemorrede Publica Estadual, apenas a obra

de requalificacdo do Hemocentro Coordenador foi concluida no Exercicio 2021 (julho), conforme informacgédo da Coordenacao Executiva de

Infraestrutura da Rede Fisica Ceirf/Sesab por meio de Nota Técnica, tendo execucdo orcamentéria e financeira compativel com a execucao

fisica naguele exercicio financeiro (19,73%). Com relacdo a obra de requalificacdo do imovel onde sera implantado o Centro de Referéncia

em Doenca Falciforme do Estado da Bahia, essa estava provisoriamente paralisada até o encerramento do Exercicio 2021, segundo

informacéo da Ceirf/Sesab, por meio de Nota Técnica, em virtude da tramitacdo de novo processo licitatorio para contratacdo de empresa

para a conclusdo da obra, e, desse modo, ndo houve execucao orcamentaria no Exercicio 2021. Cabe ressaltar que nessa acao também foi

efetivado no primeiro quadrimestre um Crédito Adicional Suplementar por “Expectativa da Receita” (Excesso de Arrecadacéo)

correspondente aos recursos financeiros a serem transferidos futuramente pela Caixa Econdmica Federal, relativos aos Contratos de
Repasse n° 851436/2017 e n°® 886326/2019.
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META 2: Ampliar para 316.000 o numero de bolsas de hemocomponentes produzidas em unidades da

Hemorrede Publica Estadual.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

75% 66,19% 88,25%

Fonte:HEMOBA/SESAB, 2021

Forma de apuracdo da meta:
Numero de bolsas de hemocomponentes expedidas pela Hemoba / Numero de bolsas de hemocomponentes solicitadas por Unidades de
Saude x 100

Observacdes sobre a meta:

Até o final de 2021 foi atingido o percentual de 66,19% relativo ao quantitativo de 180.037 bolsas de hemocomponentes expedidas para
atendimento as 272.005 bolsas de hemocomponentes solicitadas pelas diversas unidades de salde localizadas em todo o estado. A
justificativa para o valor apurado ser abaixo da meta programada para o Exercicio 2021 foi a evolucéo da pandemia da Covid-19 na Bahia,
com a ocorréncia de novos casos de pacientes infectados pelo virus Sars-CoV-2. Desse modo, considerando esses novos casos de Covid-
19 e as medidas adotadas pelo Governo do Estado para o enfrentamento da pandemia (reducédo da capacidade operacional de algumas
unidades para cumprir o distanciamento social), do aumento do nimero de unidades solicitantes de hemocomponentes (hospitais de
campanha e outras novas unidades conveniadas) e do absenteismo/aposentadorias de alguns servidores, houve a reducdo do nimero de
candidatos a doacao de sangue, comprometendo o alcance da meta programada para atendimento as solicitacdes de hemocomponentes
encaminhadas pelas unidades de salde de todo o estado. Contudo, o resultado alcangado de 66,19% representa 88,25% da meta
programada para 75% de atendimento as solicitacdes de bolsas de hemocomponentes.
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Iniciativa 01: Aprimorar estratégias para captacdo de candidatos a doacao de sangue

Setor Responsavel: HEMOBA / DIHEMOT

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
Acdes Produtos Indicador PARA | PAOE Percentual de
2021 TOTAL alcance da Meta
Disseminar a cultura da ~
~ - Campanha para captacdo | Percentual de campanhas para | 420 5597 1.108 1263,81%
doagcdo voluntaria de . ~ ) : ;
sangue de doador realizada captacéo de doadores realizadas

Fonte: HEMOBA/SESAB/2021.

Em 2021 foram realizadas 1.108 campanhas para a captacao de candidatos a doacao voluntéria de sangue, o que corresponde a 263,81%

da meta, ou seja, a meta inicial foi superada em 163,81%.
Principais obstaculos para a entrega dos produtos:
e Absenteismo de funcionarios que estiveram em quarentena em virtude da pandemia da Covid-19;
¢ A Unidade de Coleta - UC do SAC/Cajazeiras permaneceu fechada devido a fatores decorrentes da pandemia da Covid-19;

e Algumas unidades da Hemorrede Publica Estadual continuaram com reducdo do atendimento devido ao afastamento de alguns
profissionais devido a pandemia da Covid-19.

cODIGO Execucéo Orcamentaria Anual
PAOE
Valor Orcado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liguidado % de Execucéo
6954 R$ 100.000,00 R$ 100.000,00 R$ 40.293,75 40,29%

Em virtude das recomendacdes para o isolamento social durante a pandemia da Covid-19, a Hemoba empreendeu esforcos para a

intensificacdo das ac¢des para a captagdo de doadores de sangue, tendo realizado 1.108 campanhas na midia televisiva, nas redes sociais e
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agendamento de grupos para captacdo em universidades, igrejas, entre outros, superando, desse modo, a meta programada (420 campanhas)
em 163,81%. A execucao orcamentaria e financeira foi dentro do esperado (40,29%), considerando que a maioria das agdes/campanhas para

a disseminacgédo da cultura da doacéao voluntaria de sangue foi realizada com instituices parceiras, ou seja, sem custos para a Fundacéo.

Iniciativa 02: Realizar coleta de bolsas de sangue

Setor Responséavel: HEMOBA / DIHEMOT

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
Agﬁes Produtos Indicador PARA PAOE Percentual de
2021 TOTAL alcance da Meta
Realizar coleta de bolsa Percentual de bolsas de sangue | 121.000 - 113.763 94,02%
de sangue Bolsa de sangue coletada coletadas

Fonte: HEMOBA/SESAB/2021.

Ver a relagdo das campanhas que foram relatadas na Iniciativa 4, pois as coletas de sangue nas unidades da Hemorrede Publica Estadual
dependem do quantitativo de candidatos captados que séo recepcionados nos Servico de Hemoterapia para doagdo de sangue. Até o final
de 2021 foram coletadas 113.763 bolsas de sangue (94,02% da meta anual), a partir de 150.074 candidatos a doacao de sangue captados
no periodo (94,39% da meta anual). Ressalta-se que nesse quadriénio foram cadastrados 7.069 candidatos a doa¢do de medula 0ssea,

correspondendo a 76,47% da meta anual de 9.244 cadastros estabelecida pelo Ministério da Saude.

Principais obstaculos para a entrega dos produtos:

Além dos mesmos gue foram relatados na Iniciativa 4, em decorréncia da pandemia da Covid-19, foram estabelecidas novas Notas Técnicas
guanto aos critérios da triagem clinica dos candidatos a doacédo de sangue e o periodo de inaptiddo da prépria imunizagcdo para 0 novo
coronavirus (Sars-CoV-2).
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Iniciativa 03: Produzir bolsas de hemocomponentes
Setor Responséavel: HEMOBA / DIHEMOT

EVOLUCAO DA META POR ACAO
META
~ . PAOE
Acbes Produtos Indicador PARA Percentual de
2021 TOTAL

alcance da Meta

Percentual de bolsas de
hemocomponentes 316.000 | 2634 297.352 94,10%
produzidas

Produzir bolsa de Bolsa de hemocomponente
hemocomponente produzida

Fonte: HEMOBA/SESAB/2021.

Realizacdo das campanhas relacionadas na Iniciativa 4, haja vista que a producdo de hemocomponentes nas unidades da Hemorrede
Publica Estadual depende do quantitativo de bolsas de sangue coletadas. Desse modo, também em decorréncia da pandemia da Covid-19,
até o final de 2021 foram produzidas 297.352 bolsas de hemocomponentes objetivando o atendimento as solicitacdes recebidas pela Hemoba

em todo o territério do estado, conforme demanda da populacéo, o que correspondeu a 94,10% da meta anual programada.

CODIGO Execucdo Orgcamentaria Anual
PAOE — —
Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucdao
2634 R$ 24.150.000,00 R$ 28.745.048,00 R$ 22.472.877,67 78,18%

Em decorréncia da pandemia da Covid-19 no estado, essa acao teve uma execucao fisica positiva e compativel com o esperado (94,10%
da meta programada para o Exercicio 2021 do PPA 2020-2023), considerando a producéo de 297.352 bolsas de hemocomponentes até o
encerramento do Exercicio 2021, objetivando o atendimento as solicitagcdes recebidas pela Hemoba em todo o territorio do estado, conforme

demanda da populacdo. A execucao orgcamentaria e financeira ocorreu de forma compativel com a execucao fisica (78,18%).
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Iniciativa: Atender as solicitacfes de bolsas de hemocomponentes

Setor Responséavel: HEMOBA / DIHEMOT

EVOLUCAO DA META POR ACAO

META | PAOE
Acodes Produtos Indicador PARA — Percentual de
2021 alcance da Meta
N L Percentual de solicitacdes de
Atender a solicitacdo de Solicitagéo de bolsa de bolsas de hemocomponentes 75% ) 66,19% 88.25%

bolsa de hemocomponente | hemocomponente atendida

atendidas

Fonte: HEMOBA/SESAB/2021.

~

De forma idéntica a Iniciativa 6 quanto a realizacéo

das campanhas relacionadas na Iniciativa 4, haja vista que a producdo de

hemocomponentes nas unidades da Hemorrede Publica Estadual depende do quantitativo de bolsas de sangue coletadas. Até o final de

2021, a média anual de atendimento as solicitacbes de hemocomponentes foi de 66,19%, correspondendo a 88,25% da meta anual

programada (75%). Ressalta-se que no periodo de janeiro a dezembro/2021 foram expedidas 180.037 bolsas de hemocomponentes em

atendimento a 272.005 bolsas solicitadas pelas unidades de salude em todo o estado.

META 3: Ampliar para 120.000 o numero de procedimentos e atendimentos hematolégicos ambulatoriais

multidisciplinares realizados em unidades da Hemorrede Publica estadual.

META PARA 2021

Total

Percentual de alcance da Meta

120.000

99.778

82,16%

Fonte:HEMOBA/SESAB, 2021
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Forma de apuracéo da meta:
Numero de procedimentos e atendimentos ambulatoriais multidisciplinares realizados.

Observacdes sobre a meta:

No Servico de Hematologia na Unidade de Coleta e Transfusdo (UCT) no municipio de Juazeiro foram realizados 345
procedimentos/atendimentos até o final do 3° Quadrimestre/2021. Os atendimentos no ambulatério do Hemocentro Coordenador foram
mantidos sem interrupgéo, com realizagdo de consultas, transfusdes, exames, administragdo de medicamentos, dentre outros, sendo
realizados 99.433 procedimentos/atendimentos até o final desse quadrimestre. Ressalta-se que, considerando a permanéncia da pandemia
da Covid-19 no estado em 2021, o percentual de 82,16% relativo ao alcance da meta anual de procedimentos/atendimentos realizados pela

Hemoba foi bastante exitoso.

Iniciativa 01: Implementar estratégias de ampliagcdo do quadro técnico para o atendimento hematoldgico ambulatorial
Setor Responsavel: HEMOBA / DIREG

EVOLUCAO DA META POR ACAO
META | pAOE

Acdes Produtos Indicador PARA - Percentual de
2021 alcance da Meta

NUmero de estratégias para
ampliacdo do quadro técnico 01 - 01 100%
implementadas

Implementar estratégias para ampliacédo
do quadro técnico para o atendimento

hematoldgico ambulatorial
Fonte: HEMOBA/SESAB/2021.

Estratégia
implementada

A acao programada pela Diretoria Geral da Hemoba relativa a implementacao da estratégia para ampliagcdo do quadro técnico da Fundagéo
no Exercicio 2021 foi iniciada no dia 31/03/2021, a partir da abertura de Processo SEl, cujo objeto era a solicitagdo para a contratacdo de

131 postos de trabalho por meio do Regime Especial de Direito Administrativo — REDA. Ressalta-se que o Governador Rui Costa aprovou

em 14/10/2021 a Resolucdo COPE n° 265/2021 para a contratacao temporaria em epigrafe, conforme publicacdo no DOE de 15/10/2021.
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Iniciativa 02: Implementar estratégias de ampliacdo do quadro técnico para o atendimento hematol6gico ambulatorial
Setor Responséavel: HEMOBA / DIREG

EVOLUCAO DA META POR ACAO
META
~ . PAOE
Acodes Produtos Indicador PARA — Percentual de
2021 alcance da Meta

Percentual de eventos de

Realizar evento de capacitacéo capacitacdo para

Evento de capacitacao

para profissionais da rede realizado profissionais da rede 60 7738 85 141,67%
Hematologia e Hemoterapia Hematologia e Hemoterapia
realizados

Fonte: HEMOBA/SESAB/2021.

Realizacdo de treinamentos do Hemocentro Coordenador com pequenos grupos em servico, ressaltando-se que os mesmos foram
realizados com obediéncia aos protocolos de seguranca sanitaria em decorréncia da pandemia da Covid-19.

cODIGO Execucéo Orgcamentaria Anual
PAOE
Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucdao
7738 R$100.000,00 R$100.000,00 0,00 0%

Acdo com excelente execucao fisica considerando a pandemia da Covid-19, uma vez que foram realizados 85 eventos de capacitacdo
(presenciais e remotos) para profissionais que atuam nas Unidades que compdem a Hemorrede em todo estado (publica e privada), tendo
superado a meta programada (60 eventos) em 41,67%. Por outro lado, ndo houve execucdo orcamentaria e financeira nessa a¢ao, uma
vez que os eventos foram realizados de forma remota, exceto o treinamento da Responsavel Técnica pela Unidade de Coleta e Transfuséo
— UCT do municipio de Jequié e de uma nova colaboradora que foi lotada na UCT do municipio de Camacari, ministrados por servidores

lotados no Hemocentro Coordenador e, desse modo, sem custos para a Fundagéo.
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Iniciativa 03: Realizar procedimentos e atendimentos ambulatoriais multidisciplinares

Setor Responséavel: HEMOBA / DIHEMAT

EVOLUCAO DA META POR ACAO

. META | pAOE
Acdes Produtos Indicador PARA Percentual de
2021 TOTAL alcance da Meta
Realizar procedimento e Procedimento ou Percentual de procedimentos e 116.440 | 2639 99.778 85,70%
atendimento ambulatorial atendimento atendimentos ambulatoriais
multidisciplinar ao portador | ambulatorial multidisciplinares aos portadores de
de doenca hematoldgica multidisciplinar doencas hematoldgicas benignas 5.000 | 4017 00 0%
benigna realizado realizados

Fonte: HEMOBA/SESAB/2021.

Assiduidade e compromisso da equipe de profissionais que atuam no Servico de Hematologia do Hemocentro Coordenador e da Unidade

de Coleta e Transfusédo (UCT) do municipio de Juazeiro.

Principais obstaculos para a entrega dos produtos:

e Reducéo parcial do nimero de pacientes novos a serem agendados, para fim de adequacéo da capacidade fisica instalada do ambulatério

x pandemia da Covid-19;

e Na&o implantacdo do Centro de Referéncia em Doencga Falciforme do Estado da Bahia no ano de 2021, devido a n&o conclusao da obra

de requalificacao do imével onde o mesmo sera implantado.

cODIGO Execucdo Orcamentaria Anual
PAOE - -
Valor Orcado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liguidado % de Execucéo
2639 R$ 700.000,00 R$ 2.299.775,00 R$ 1.461.184,29 63,54%
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Considerando a pandemia da Covid-19, a execucéo fisica dessa acédo foi positiva (85,70%), tendo sido realizados 99.778 atendimentos

(consultas/procedimentos) ambulatoriais multidisciplinares as pessoas com doencas hematolégicas benignas procedentes de todo o estado,

também em consonancia com todos os protocolos de seguranga recomendados pelas autoridades sanitarias. A execucdo or¢camentaria e

financeira ocorreu conforme o esperado para o contexto (63,54%), tendo em vista a necessidade de suplementacdo orcamentéria dessa

acao em virtude da nao implantacdo do Centro de Referéncia em Doenca Falciforme do Estado da Bahia em 2021, o que absorveria parte

das despesas destinadas ao atendimento dos pacientes matriculados no ambulatério do Hemocentro Coordenador.

CODIGO Execucdo Orcamentéaria Anual
PAOE — —
Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucéao
4017 R$ 3.559.000,00 0,00 0,00 0,00%

N&o houve execucdo fisica nem orcamentéria e financeira dessa acéo, haja vista a impossibilidade de implantacdo do Centro de Referéncia

em Doenca Falciforme do Estado da Bahia até o encerramento Exercicio 2021, em virtude da paralisacéo provisoria da obra para a tramitacao

de novo processo licitatorio objetivando a contratacdo de nova empresa para a conclusao da obra.
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COMPROMISSO 6 — APRIMORAR A GESTAO ESTRATEGICA EM SAUDE, AMPLIANDO OS CANAIS DE
DIALOGO COM A SOCIEDADE E O EXERCICIO DO CONTROLE SOCIAL.

O compromisso 6 busca aprimorar a gestdo por meio da qualificacdo dos processos internos, atendendo as demandas com registro nas
Ouvidorias e da Auditoria, e melhorando a infraestrutura e processos de Tecnologia da Informacédo, assim como o didlogo com a sociedade
e 0 exercicio do controle social.

META 1 - Ampliar a autonomia e a atuacéo da auditoria SUS-Ba com o cumprimento de 70% da Programacéao

Anual de Auditoria.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta
70% 115 85,82%
Fonte:AUDITORIA/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:

Programacao Anual de Auditoria = 134 atividades de auditoria

Meta para 2021: 70% de 134 atividades = 94 atividades de auditoria

% de cumprimento da meta = numero de atividades de auditoria realizadas/meta = 66/134 = 49,25%

Observacdes sobre a meta:
A Programacdo Anual de Auditoria prevé a realizagdo de 134 auditorias para o ano de 2021, das quais foram realizadas 49 no terceiro

guadrimestre.
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Iniciativa 01: Auditar acdes, servicos, programas, sistemas e aplicacao de recursos no SUS.

Setor Responséavel: AUDITORIA

META

EVOLUCAO DA META POR ACAO

Acdes Produtos Indicador PARA Gl — Percentual de
2021 alcance da Meta
Auditar acdes, servicos, Acles, servicos, Percentual de execucgédo da
programas, sistemas e programas, sistemas e programacéao anual da 20% 2838 85,82% 85.82%

aplicacéo de recursos no SUS

aplicacao de recursos
auditados

auditoria.

Fonte: AUDITORIA/SESAB/2021.

Iniciativa 02: Qualificar os processos internos para fortalecimento da atuagcéo e autonomia da Auditoria do SUS-BA.

SetorResponsavel: AUDITORIA

META | 5A0E EVOLUCAO DA META POR ACAO
Acdes Produtos Indicador PARA —— Percentual de
2021 alcance da Meta
Qualifica processos internos Proqgssos Internos N umero de Processos 02 2838 02 100%
gualificados internos qualificados ao ano
Fonte: AUDITORIA/SESAB/2021.
Iniciativa 03: Avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Anual de Auditoria
Setor Responsavel: AUDITORIA
META EVOLUCAO DA META POR ACAO
~ . PAOE
Acdes Produtos Indicador PARA TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Monitorar a execucdo do Plano | Relatérios quadrimestrais Namero de relatorios
xecue 9 guadrimestrais elaborados 03 2838 03 100%
Anual de Auditoria elaborados 20 aNo

Fonte: AUDITORIA/SESAB/2021.
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CODIGO Execucdo Orcamentaria Anual

HaCl2 Valor Orcgado Inicial Valor Orgcado Atual Valor Liguidado % de Execucéo
2838 580.000,00 215.738,00 200.305,96 92,84%

Com a suspensdao, motivada pela pandemia da COVID-19, de algumas atividades de auditoria em cidades do interior do Estado, os recursos

financeiros or¢cados para diarias, passagens e despesas com locomoc¢ao ndo foram utilizados na sua totalidade.

META 2: Expandir o numero de unidades da Ouvidorias do SUS-BA.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

25 05 56%
Fonte:OUVIDORIA/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:
Numero de Ouvidorias em pleno funcionamento — Ouvidoria com Plano de Acédo aprovado pelo Ministério da Saude, Ouvidores treinados

pela Coordenacao de Ouvidoria SUS/BA, e em producéo no Sistema Informatizado OuvidorSUS.

Observacdes sobre a meta:
Neste 3° quadrimestre foram implantadas 05 ouvidorias: SMS Pojuca, SMS Santa Rita de Cassia, SMS Sapeacu, Policlinica de Serrinha e
Hospital Geral de Ipiad. Retificamos a quantidade de ouvidorias implantadas (2° quadrimestre), devido a inclusdo da implantacdo da

Ouvidoria da Policlinica de Itaberaba, com o total de 09 ouvidorias. No ano de 2021 foram implantadas 14 ouvidorias.
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Iniciativa 01: Realizar capacitagdes de novos Ouvidores do SUS-BA
Setor Responsavel: OUVIDORIA

META EVOLUGAO DA META POR AGAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA 0I5 Percentual de
2021 UL alcance da Meta
Ap0|_ar_ tecnicamente 0s ges~tores Novas ouvidorias do SUS | Nimero de Ouvidorias
municipais para a implantacao de imolantadas implantadas 25 14 56%
Ouvidorias do SUS no Estado P P
Qualificar o profissional para . .
utilizacdo do Sistema Ouvidor NOVOS. Ouvidores N“"?e“’ de __ Noves 25 6069 51 204%
SUS capacitados Ouvidores Capacitados
. Numero de ouvidorias
Divulgar os servigos de Ouvidoria coouxorlT?:tZriais (i:r?fr:)trenr?aeil\?g:s contempladas com 45 46 102%
materiais informativos

Fonte: OUVIDORIA/SESAB/2021.

Iniciativa 02: Distribuir Kits de computadores para as novas Ouvidoria
Setor Responsavel: OUVIDORIA

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
~ , PAOE
Acdes Produtos Indicador PARA — Percentual de
2021 alcance da Meta
Disponibilizar equipamento . . , .
, : Kit completo de Informatica Numero de kits 0
apos assinatura do Termo de disponibilizado entregues 25 2838 0 0%

Adesao
Fonte: OUVIDORIA/SESAB/2021.

O produto Kit de informatica foi adquirido por Ata de Registro de Preco, junto a SAEB, processo SEI n°® 019.5306.2021.0074041-37, sendo
entregue pela empresa fornecedora. Os equipamentos aguardam deliberacdo em reunido da CIB para distribuicdo na rede, planejada para
1° quadrimestre de 2022.
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Iniciativa 03: Realizar monitoramento das Ouvidorias da Rede

Setor Responséavel: OUVIDORIA

META

EVOLUCAO DA META POR ACAO

Agf)eS Produtos Indicador PARA e TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Rea!lzar_ Visita Tecnica as Visita técnica realizada Numero de‘V|S|tas_ Tec_:nlcas 45 44 97%
Ouvidorias realizadas as Ouvidorias
Reunides semestrais . . 0
Realizar qualificagédo da Rede realizadas Nimero de reunices 02 6069 04 200%
Estadual de Ouvidorias Ouvidores capacitados NUmero de Ouvidores 74 145 196%

capacitados

Fonte: OUVIDORIA/SESAB/2021.

¢ No ano de 2021, 06 turmas e 51 novos ouvidores capacitados.

e Foram capacitados 73 técnicos, dentre estes, 06 ouvidores da rede; 5 representantes dos pontos de resposta da SESAB, 33

representantes dos pontos de resposta de ouvidorias municipais que compde a rede Estadual de ouvidorias, 10 representantes dos

Nucleos Regionais de Saude e 19 participantes do encontro: Dialogos em Ouvidoria”.

e Entrega de material educativo para divulgacdo do servico de ouvidoria a 15 Ouvidorias da Rede Estadual, totalizando no ano 46

ouvidorias contempladas com material educativo/informativo.

¢ Foi mantida a l6gica do ano no que ser refere as reuniées na modalidade remota, sendo realizada 01 reunido de monitoramento com

a ouvidoria do Hospital Geral Roberto Santos.

e Foi realizada 01 reunido ampliada na modalidade hibrida com a rede de ouvidorias, na Escola Estadual de Saude Publica da Bahia.

Neste encontro tivemos presencialmente 68 participantes e 21 assistiram o evento remotamente, totalizando 89 participantes.
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Principais obstaculos para a entrega dos produtos:

O produto Kit de informéatica foi adquirido por Ata de Registro de Preco, junto a SAEB, processo SEI n°® 019.5306.2021.0074041-37, sendo
entregue pela empresa fornecedora. Os equipamentos aguardam deliberagédo em reunido da CIB para distribuicdo na rede, planejada para
1° quadrimestre de 2022.

cODIGO Execucéo Orcamentaria Anual
PAOE — —— =
Valor Orgado Inicial Valor OrgadoAtual Valor Liquidado % de Execucdao
6069 100.000,00 482.000,00 267.299,21 55,5%

A maioria das ac¢des desenvolvidas foi realizada com instrumentos tecnolégicos disponibilizados pela gestdo, ou seja, foram executadas sem impacto

or¢camentario, principalmente em obediéncia ao decreto estadual de contingéncia. Com impacto or¢amentario, esta Ouvidoria realizou a contratacdo de

empresa para fornecimento de Coffe Break (R$4.005,00) oferecido na Reunido Ampliada com os Ouvidores da Rede no més de novembro e a aquisigdo
dos 73 computadores (R$263.294,21). A Ouvidoria havia sido informada que a execugéo or¢gamentaria dos valores descritos acima somente poderia ser
realizada até o dia 17 de dezembro, devido o fechamento do exercicio 2021. Ou seja, 0os pagamentos seriam efetuados em 2022, contudo observamos
a inclusédo das liquidacdes de pagamentos com datas de final de dezembro, efetivando a execucdo orgamentéria no total de R267.299,21 dentro do

ano de 2021, conforme as a¢fes executadas. (Fonte 685/investimento e fonte 684/custeio) .

META 3: Expandir o numero de unidades de saude da rede propria da SESAB com prontuério eletrénico.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

04 08 200%
Fonte:DMA/SESAB, 2021
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Forma de apuracéo da meta:

Numero de unidades de saude da rede prépria com prontudrio eletrénico implantado, que nos € informado através do Redmine (sistema
informatizado).
Observacdes sobre a meta:

AGHUse - O Sistema de Gestdo Hospitalar que abrange de forma modular, as areas assistenciais (Prontuario Eletrénico do Paciente —
PEP) e administrativas, modernizando a gestao nas unidades, estd em fase de implantacéo nas unidades de salde, com o seguinte
cenario atual:

1° Ciclo

HGRS (Hospital Geral Roberto Santos): Implantados os médulos de: colaboradores, usuarios, pacientes, ambulatorio, internacao e
emergéncia. Em fase de conclusdo da implantacao para o modulo de centro cirtrgico. Planejamento previsto para implantacdo dos
modulos de: perinatologia, exames, faturamento e suprimentos (compra e estoque).

HGESF (Hospital Geral Ernesto Simdes Filho): Implantados os mddulos de: colaboradores, usuarios, pacientes, ambulatério, emergéncia e
internacdo. Em fase de conclusao da implantacao para o modulo de centro cirargico. Planejamento previsto para implantacdo dos maédulos
de: exames, faturamento e suprimentos (compra e estoque).

HGC (Hospital Geral de Camacari): Implantados os moédulos de: colaboradores, usuarios, pacientes, ambulatério e internagéo e
emergéncia. Em fase de implantacdo o médulo de centro cirdrgico. Planejamento previsto para implantacdo dos médulos de: perinatologia,
exames, faturamento e suprimentos (compra e estoque).

CICAN (Centro Estadual de Oncologia): Implantados os mdédulos de: colaboradores, usudrio e pacientes. Planejamento previsto para
retomada do projeto na unidade.

UEC (Unidade de Emergéncia do Curuzu): Planejamento previsto, primeiro semestre de 2022.

MTB (Maternidade Tsyla Balbino): Implantados os modulos de: colaboradores, usuarios e pacientes. Em fase de implantacéo para o
modulo de emergéncia. Planejamento previsto para implantacdo dos modulos de: ambulatorio, internacdo, centro cirargico, perinatologia,
exames, faturamento e suprimentos (compra e estoque).

263



HGE (Hospital Geral do Estado): Implantados os modulos de: colaboradores, usuarios e pacientes. Em fase de implantacédo para o médulo
de ambulatorio. Planejamento previsto para implantacédo dos médulos de: emergéncia, internacao, centro cirdrgico, exames, faturamento e
suprimentos (compra e estoque).

MAS (Maternidade Albert Sabin): Implantados os modulos de: colaboradores, usuarios e pacientes. Em fase de implantacdo para o médulo
de emergéncia. Planejamento previsto para implantacdo dos modulos de: ambulatério, internacéo, centro cirdrgico, perinatologia,
faturamento e suprimentos (compra e estoque).

2% Ciclo

CREASI (Centro Estadual Especializado em Diagnostico, Assisténcia e Pesquisa): Implantados os médulos de: colaboradores, usuarios,
pacientes e ambulatorio. Em fase de desenvolvimento do médulo de Ambulatério para atendimento ao Idoso.

HEOM (Hospital Especializado Octavio Mangabeira): Implantados os mdédulos de: colaboradores, usuarios, pacientes, ambulatorio
(Tisiologia, P6s-covid e Geral) e internacdo. Em fase de implantacdo para o médulo de ambulatério (Fibrose Cistica). Planejamento
previsto para implantacdo dos mddulos de: exames, faturamento e suprimentos (compra e estoque).

IPERBA (Instituto de Perinatologia da Bahia): Implantados os mdédulos de: colaboradores, usuarios, pacientes e ambulatério. Em fase de
implantacéo para o médulo de emergéncia. Planejamento previsto para implantacdo dos modulos de: internacao, centro cirdrgico,
perinatologia, faturamento e suprimentos (compra e estoque).

HJM (Hospital Psiquiatrico Juliano Moreira): Planejamento previsto, segundo semestre de 2022.

HEML (Hospital Especializado Mario Leal): Planejamento previsto, segundo semestre de 2022.

UEC (Unidade de Emergéncia de Cajazeiras): Planejamento previsto, primeiro semestre de 2022.

CEPRED (Centro de Prevencao e Reabilitacdo do Portador de Deficiéncia): Planejamento previsto, primeiro semestre de 2022.
3° Ciclo

CEDAP (Centro de Referéncia Estadual de Atencao a Saude do Idoso): Implantados os modulos de: colaboradores, usuarios, pacientes e
ambulatorio. Em fase de implantacdo para o médulo de ambulatorio (Unidade do Figado). Planejamento previsto para implantacdo dos
modulos de: exames, faturamento e suprimentos (compra e estoque).

UEP (Unidade de Emergéncia de Piraja): Planejamento previsto, primeiro semestre de 2022.
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HGMF (Hospital Geral Menandro de Faria): Planejamento previsto, segundo semestre de 2022.

MMCJ (Maternidade Maria Concei¢édo de Jesus): Implantados os médulos de: colaboradores, usuéario, pacientes e ambulatério. Em fase de
implantac@o para os modulos de emergéncia e internacdo. Planejamento previsto para implantacdo dos modulos de: centro cirurgico,
perinatologia, exames, faturamento e suprimentos (compra e estoque).

CEDEBA (Centro de Referéncia Estadual para Assisténcia ao Diabetes e Endocrinologia): Planejamento previsto, segundo semestre de
2022.

CESAT (Centro de Estudos de Saude do Trabalhador): Planejamento previsto, primeiro semestre de 2022.
CIAVE (Centro de Informacdes Antiveneno): Planejamento previsto, segundo semestre de 2022.

HGCA (Hospital Geral Clériston Andrade): Implantados os médulos de: colaboradores, usuérios, pacientes e ambulatorio. Em fase de
implantacédo para os modulos de emergéncia e internacdo. Planejamento previsto para implantacdo dos modulos de: centro cirdrgico,
exames, faturamento e suprimentos (compra e estoque).

Vale ressaltar, que em razdo da pandemia causada pelo COVID-19 e devido ao decreto n° 19.549 de 18 marc¢o de 2020, o processo de
implantagdo do AGHUse sofreu impacto no cronograma.

Fonte: DMA/SESAB/2021.

Iniciativa 01: Capacitar profissionais de satde na utilizac&do do prontuério eletrénico
Setor Responsavel: PROSUS/DMA
_ META | bAOE EVOLUCAO DA META POR ACAO
Acdes Produtos Indicador PARA Percentual de
2021 Lo alcance da Meta
. o Profissionais de  saude
Capacitar os profissionais de capacitados no Sistema de | NOomero de profissionais
saude no Sistema de Prontuario pacitac n . P 213 7950 899 187,29%
Eletronico (AGHUse) Prontuério Eletrénico | capacitados
(AGHUse)

E realizado contato com as unidades de salide, onde sdo montadas as turmas de profissionais por especialidades (médicos, enfermeiros,
equipe multidisciplinar, etc.), apds é ministrado um treinamento te6rico dos modulos e funcionalidades do sistema e em seguida o treinamento

pratico que consiste no acompanhamento da utilizacdo do sistema pelo profissional na Unidade (operacéo assistida).
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CODIGO Execucdo Orcamentaria Anual
PAOE Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucdao
7950 R$ 28.880.079,00 R$ 26.636.136,82 92,23%

Executamos 92,2% do total orcado. Diante das consideracdes trazidas acima, atreladas ao aquecimento do mercado de Tl e a pandemia

ocasionada pela COVID-19, entendemos que um percentual acima dos 90% indica um desempenho exemplar na modernizacao

administrativa da Saude no Estado da Bahia, frente as adversidades enfrentadas por nos na situacdo delicada em que vivemos.

Iniciativa 02: Implantar o sistema de informac&o de prontuario eletrénico

Setor Responsavel: PROSUS/DMA

META

EVOLUCAO DA META POR ACAO

Acbes Produtos Indicador PARA . Percentual de
TOTAL
2021 alcance da Meta

Implantar o sistema de , . Numero de unidades

. ~ ..~ | Unidades de Saude com .

informacdo de prontuério g N com o prontuério 04 7950 8 200%

o Prontuério eletrénico implantado N
eletrbnico eletrbnico implantado

Fonte: DMA/SESAB/2021.

A implantac&o do AGHUse se dé através de modulos. E feito um planejamento junto & unidade para definirmos qual modulo sera implantado

inicialmente. A partir dai sdo definidas as turmas dos profissionais da Unidade que seréo treinados e sem seguida é realizada a operacéo

assistida daquele modulo. Com essa etapa concluida, € realizada a implantagdo dos demais modulos até que o sistema esteja em pleno

funcionamento.

CODIGO Execucdo Orcamentaria Anual
PAOE Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execucéo
7950 R$ 28.997.234,00 R$ 22.639.521,17 78,1%
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Estamos seguindo o cronograma de implantacdo do AGHUse nas unidades de salde da rede propria da SESAB, e com 0 intuito de
otimizarmos as atividades que estdo sendo desenvolvidas, a contratacdo de Implantadores se deu através do processo SEI n°
019.5206.2020.0082546-12.

META 4: Qualificar 04 unidades da SESAB - administrativas e rede propria - com infraestrutura e recursos de
Tecnologia da Informagao e Comunicacao - TIC

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

04 07 175%
Fonte:DMA/SESAB, 2021

Forma de apuracdo da meta:
Numero de unidades de saude e rede propria com politica de seguranca da informacgéo + infraestrutura tecnolégica + recursos de TIC

adequados, que nos € informado através do Redmine (sistema informatizado).

Observacdes sobre a meta:

No ano de 2021, qualificamos algumas unidades da rede proépria, da rede indireta, e novas unidades que inauguraram, com infraestrutura e
recursos de TIC, tais como: Maternidade de Ilhéus, Emergéncia do HGRS, Hemoba de Feira de Santana, Alagoinhas e Hospital de Ana
Nery, além dos seus anexos. Além disso, foram entregues equipamentos de conectividade ao Hospital Clériston Andrade, Hospital Geral de
Guanambi, Hospital Geral de Vitéria da Conquista, Jequié, Ipial e Escola de Saude Publica, por exemplo. Por fim, informamos também
outras unidades que foram contempladas com recursos e ativos de TIC: IPERBA, Hospital Geral Ernesto Simdes Filho, Maternidade Tsylla
Balbino, Maternidade Albert Sabin, Unidade de Emergéncia de Cajazeiras e Piraja, CIAVE, Hospital Geral Roberto Santos, Emergéncia Mae
Hilda (Curuzu), CEDAP, CEPRED, CREASI e CEDEBA.
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Iniciativa 01: Melhorar a infraestrutura tecnoldgica e os recursos de TIC

Setor Responsavel PROSUS/DMA

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
A(;Ges Produtos Indicador PARA PAOE Percentual de
2021 LI alcance da Meta
Adquirir recursos de Tecnologia | Unidade qualificada com os | Numero de unidades com
da Informacdo e Comunicacdo- | recursos de Tecnologia da | recursos de Tecnologia da 04 7950 7 175%

TIC

informag&o e comunicagéo
adquiridos

informag&o e comunicagéo
adquiridos

Fonte: DMA/SESAB/2021.

Em razdo da pandemia causada pelo COVID-19 e devido ao decreto n® 19.549 de 18 marco de 2020, os processos de aquisicdes da area
de TIC foram temporariamente paralisados, atrasando assim o procedimento administrativo de aquisi¢cdo, que atualmente se encontram

€em Curso.

Iniciativa 02: Aperfeicoar a capacidade de gestéo de TIC.

Setor Responsavel: PROSUS/DMA

) _ META | bpAOE EVOLUCAO DA META POR ACAO
Acdes Produtos Indicador PARA Percentual de
2021 Lo alcance da Meta
Capacitar  profissionais  em | Profissionais de tecnologia | Nomero de unidades com
tecnologia da informacdo e |da informacéo e | profissionais de tecnologia 04 2950 0 0%

comunicagdo nas unidades de
saude

comunicacdo capacitadas
nas unidades de saude

da informacéo e
comunicacgéo capacitados

Fonte: DMA/SESAB/2021.

N&o ocorreram novas capacitacdes nas unidades de saude em virtude da pandemia causada pela COVID-19 neste 3° quadrimestre.
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META 5: Ampliarem 416 o niumero de pesquisas monitoradas nas unidades proprias da gestao direta, no
Programa de Pesquisa para o SUS-BA - PPSUS e no Comité de Etica em Pesquisa - CEP SESAB.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

416 385 92,54%
Fonte:SAFTEC/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:

Somatorio composto pelas pesquisas cadastradas e monitoradas na Plataforma Bahia/Comissdes Locais de Pesquisa, Edital N° 03/2017 —
FAPESB/PPSUS e Chamada PPSUS/BA N° 02/2020 em relacédo ao previsto na meta para o exercicio x 100.

Fontes de Informacdo: Sistema Plataforma Bahia; planilhas encaminhadas pelas Comissdes Locais de Pesquisa e Editais/=Chamadas
PPSUS/BA.

Esta meta contempla pesquisas monitoradas por meio da Plataforma Bahia/Comissdes Locais de Pesquisa (300) e pesquisas selecionadas
e contratadas mediante Editais/Chamadas PPSUS/BA (116). Atualmente, estdo sendo monitoradas 291 pesquisas por meio da Plataforma
Bahia/Comissdes Locais de Pesquisa + 94 pesquisas PPSUS (56 pesquisas aprovadas por meio do Edital N° 03/2017 — FAPESB/PPSUS e
38 pesquisas aprovadas por meio da Chamada PPSUS/BA N° 02/2020).

Observacdes sobre a meta:

Na Bahia, a Secretaria da Saude do Estado, por meio da SAFTEC/DITEC/COGEC e mediante parcerias com o Ministério da Saude (MS), a
Fundacao de Amparo a Pesquisa do Estado da Bahia (FAPESB), outras instituicbes de fomento a pesquisa e a comunidade cientifica local,
busca alinhar as pesquisas com as prioridades atuais de saude. Para tanto, a SAFTEC/DITEC/COGEC tem no seu escopo as seguintes
iniciativas:

. Monitoramento de pesquisas em Unidades de Saude da Rede Propria da SESAB — Sistema Plataforma Bahia
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. Apoio ao desenvolvimento dos 48 Comités de Etica em Pesquisa com Seres Humanos do Estado da Bahia (CEP/BA)

. Programa Pesquisa para o SUS: Gestdo Compartilhada em Saude — PPSUS/BA

Iniciativa 03: Qualificar o monitoramento das pesquisas realizadas nas unidades proprias da gestao direta - Implantacdo do Sistema
Plataforma Bahia
Setor Responsavel: SAFTEC/DITEC

) META | o)\ o EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA Percentual de
2021 TOTAL
alcance da Meta
Desenvolver o Sistema | Sistema Plataforma Bahia | NOmero de  Sistema
Plataforma Bahia desenvolvido desenvolvido e 01 0 0
atualizado
Realizar o monitoramento | Pesquisas monitoradas Numero de pesquisas
das pesquisas em unidades monitoradas 300 5273 291 97%
de saude
Realizar reunides de | Reunides realizadas para | Nomero de reunibes
monitoramento com | monitoramento das | realizadas 01 6 600%
representantes das | pesquisas
unidades de saude

Fonte: DITEC/SAFTEC/SESAB/2021.
O Sistema Plataforma Bahia foi implantado parcialmente como teste piloto em 03 unidades de saude: Hospital Geral Clériston Andrade
(HGCA); Centro Estadual Especializado em Diagndstico, Assisténcia e Pesquisa (CEDAP) e Hospital Geral do Estado (HGE), porém ainda
necessita de revisdes em seus moédulos para continuidade do monitoramento das pesquisas realizadas nas Unidades de Saude da Rede
Prépria da SESAB.

Considerando que apenas estéo inseridas no Sistema da Plataforma Bahia atual as Unidades de Saude (HGCA, CEDAP e HGE) (teste
piloto), para as demais unidades da Rede SESAB-Gestdo Direta e Nivel Central, foi requerido as Comissfes Locais de Pesquisa a

apresentacao semestralmente de planilhas, com as informagdes requeridas. Foram identificadas 291 pesquisas desenvolvidas nas Unidades
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da Rede SESAB — Gestédo Direta e Nivel Central em 2021. Registre-se que 06 Unidades de Saude da Rede Prépria da SESAB — Gestao

Direta ndo encaminharam as planilhas de monitoramento das pesquisas referentes ao ano de 2021.

Com o objetivo de fomentar e fortalecer o desenvolvimento e a gestdo do conhecimento cientifico em saude, a SAFTECDITEC promove
reuniées com as Comissodes Locais de Pesquisa das Unidades de Saude da Rede Propria no sentido de apoiar essas Comissdes nas a¢des
direcionadas ao monitoramento das pesquisas, incluindo a realizacéo de atividades de Educacdo Permanente, e também para identificar os

conhecimentos produzidos nessas unidades de saude e divulga-los no ambito da SESAB.

Iniciativa 04: Apoiar técnica e cientificamente os Comités de Etica em Pesquisa - CEP

Setor Responséavel: SAFTEC/DITEC
META EVOLUCAO DA META POR ACAO

~ PAOE
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA Percentual de

2021 LG alcance da Meta

Realizar reunido ampliada | Reunides ampliadas do | Nomero  de  reunides 01 5 100%

com os CEP’s Bahia CEP realizadas ampliadas

Realizar seminario Estadual | Seminario Estadual do | NUmero de seminarios

com os CEP Bahia CEP realizado realizados 01 5273 0 0

Participar de reunifes do | Participacéo em | Nimero de reunibes do

CEP SESAB reunides do CEP | CEP 08 7 87,5 %

realizadas

Fonte: DITEC/SAFTEC/SESAB/2021.

Na Bahia existem 49 CEP e a SAFTEC/DITEC/COGEC promove anualmente um Seminario Estadual com seus representantes na

perspectiva de atualizar as discussdes e reflexdes a respeito da Etica em Pesquisa.
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A SAFTEC/DITEC/COGEC participa das reunides mensais do CEP SESAB que tem como objetivo analisar projetos de pesquisa quanto a

ética. Esses projetos sdo submetidos para analise via Plataforma Brasil.

Iniciativa 05: Apoiar técnica e cientificamente a elaboracgéo de editais de Pesquisa para o SUS

Setor Responséavel: SAFTEC/DITEC

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Realizar seminério final Edital Seminario final Edital NGmero de
FAPESB - Pesquisa para o SUS N° | FAPESB - Pesquisa para o Seminario realizado 01 0 0
03/2017 SUS realizado
. - . Oficina de prioridade para
Realizar of|~C|na de prlorldade para elaboracgéo de Edital Numero de Oficina meta alcangada em
elaboracgéo de Edital Pesquisa . . 01 2020
ara 0 SUS EAPESB Pesquisa para 0 SuUs realizada
P FAPESB realizada
Elaborar Edital de pesquisa Edital de pesquisa . .
conjuntamente com a FAPESB, conjuntamente a FAPESB, Nurr:ggoclz did'tal 0 meta a';gggada em
MS e CNPq MS e CNPq elaborado
. L . L . NUmero de 5273
Realizar seminérios de Pesquisa | Seminérios de Pesquisa para N
: seminarios 01 1 100%
para o SUS 0 SUS realizados :
realizados
Acompanhamento das pesquisas
aprovadas no Edital FAPESB - Numero de
PPSUS N° 03/2017 e pesquisas do | Pesquisas PPSUS realizadas pesquisas 116 94 81%
Edital a ser publicado pela acompanhadas
FAPESB.
. : ~ Material para divulgacdo das NuUmero de
Elaborar material para divulgacao . .
. Pesquisa para o SUS materiais 01 0 0
de Pesquisa para o SUS

elaborado

elaborados




v

v

Seminario de Avaliacdo Final estava programado para ocorrer em outubro de 2020, entretanto a pandemia impactou atraso no
desenvolvimento das 56 pesquisas aprovadas por meio do Edital N° 03/2017 — FAPESB-PPSUS.

Em virtude dos impactos da pandemia da COVID-19 na evolugcdo das pesquisas aprovadas por meio do Edital N° 03/2017 —
FAPESB/PPSUS, muitos coordenadores ainda se encontram concluindo atividades e etapas do cronograma com vistas a atender os
objetivos tracados para os estudos. Os parceiros do PPSUS (MS, CNPq, SESAB e FAPESB/SECTI) compreenderam as necessidades
dos coordenadores das pesquisas diante do cenario de pandemia e, nesse sentido, entenderam que adiar o Seminario de Avaliacao
Final permitird obter dados mais consistentes acerca da realiza¢édo das atividades propostas, atingimento de metas e resultados com
potencial de incorporagédo ao SUS. Desse modo, o CNPq, a pedido da FAPESB, concedeu novo aditamento de prazo ao Convénio
por 09 (nove) meses, 0 que permitiu adiar o Seminario de Avaliacao Final do Edital N° 03/2017 — FAPESB/PPSUS para outubro de
2022.

v A Oficina de Prioridades de Pesquisa do PPSUS, teve como objetivo, definir as linhas de pesquisa para a nova Chamada do Programa

(72 Edicao).

v' A Chamada PPSUS/BA tem como objetivo, apoiar financeiramente projetos de pesquisa que promovam a melhoria da qualidade da

atencdo a saude no Estado da Bahia, representando significativa contribuicdo para o desenvolvimento da Ciéncia, Tecnologia e

Inovacéo em Saude (CT&IS) no contexto do Sistema Unico de Satde (SUS).

v. Com o objetivo de fomentar e fortalecer o desenvolvimento e a gestdo do conhecimento cientifico em saude, a

SAFTECDITEC/COGEC promove seminarios para divulgacdo dos conhecimentos cientificos produzidos.

v' As 56 pesquisas aprovadas por meio do Edital N° 03/2017 — FAPESB-PPSUS estdo em acompanhamento continuo desde 2018 em

parceria com o0 MS, o CNPq e a FAPESB. A finalizacdo das pesquisas e apresentacao dos seus respectivos resultados no Seminario
de Avaliagéo Final estavam programadas para outubro de 2020, entretanto a pandemia impactou atraso no desenvolvimento dos
estudos. O CNPqg concedeu aditamento de prazo para o Convénio, as pesquisas tiveram seus respectivos periodos de vigéncia

prorrogados e o Seminario de Avaliacdo Final foi postergado para o segundo semestre de 2021. Em virtude dos impactos da pandemia
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da COVID-19 na evolucéo das pesquisas aprovadas por meio do Edital N° 03/2017 — FAPESB/PPSUS, muitos coordenadores ainda
se encontram concluindo atividades e etapas do cronograma com vistas a atender os objetivos tracados para os estudos. Os parceiros
do PPSUS (MS, CNPq, SESAB e FAPESB/SECTI) compreenderam as necessidades dos coordenadores das pesquisas diante do
cenario de pandemia e, nesse sentido, entenderam que adiar o Seminario de Avaliacao Final permitira obter dados mais consistentes
acerca da realizacdo das atividades propostas, atingimento de metas e resultados com potencial de incorporacdo ao SUS. Desse
modo, o CNPq, a pedido da FAPESB, concedeu novo aditamento de prazo ao Convénio por 09 (nove) meses, 0 que permitiu adiar o
Seminério de Avaliacédo Final do Edital N° 03/2017 — FAPESB/PPSUS para outubro de 2022.

v' As 38 pesquisas aprovadas por meio da Chamada PPSUS/BA N° 02/2020 estdo em acompanhamento continuo desde abril de 2021
em parceria com o MS, o CNPg e a FAPESB. O Seminario de Avaliacdo Parcial das pesquisas aprovadas por meio da Chamada
PPSUS/BA N° 02/2020 esta programado para ocorrer em setembro de 2022.

v Com o objetivo de fomentar e fortalecer o desenvolvimento e a gestdo do conhecimento cientifico em saulde, a
SAFTECDITEC/COGEC, em parceria com a Assessoria de Comunicacdo da SESAB (ASCOM) e/ou com o Telessalde BA, promovera

a elaboracao de boletins digitais e realizacdo de webseminarios, webpalestras e webaulas.
PRINCIPAIS OBSTACULOS PARA A ENTREGA DOS PRODUTOS:

O tempo de execucédo das acbes foi dimensionado para o atendimento da meta, entretanto a dificuldade no processo de contratacdo de
desenvolvedores de sistemas implicou atraso nas a¢fes referentes a Iniciativa 1: Qualificacdo do Monitoramento das Pesquisas realizadas
nas Unidades Proprias da Gestao Direta, uma vez que o projeto de redesenvolvimento do Sistema Plataforma Bahia ainda néo foi retomado.
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CODIGO
PAOE

Execucdo Orcamentaria Anual

Valor Orgado Inicial

Valor Orgado Atual

Valor Liquidado

% de Execucdao

5273

R$ 437.000,00

R$ 263.000,00

0

0

Registre-se o remanejamento de créditos orcamentarios alocados na PAOE 5273, no montante de R$ 154.000,00 (cento e cinquenta e

guatro mil reais), para fins de reforco da PAOE 6112, no elemento de despesa 3.3.90.39 - servicos de terceiros, pessoa juridica, com vistas

a assegurar lastro orgamentario suficiente para a realizagao do “Curso de Especializagdo em Farmacia Clinica Hospitalar”.

Em funcéo das medidas para o enfrentamento da emergéncia de salde publica decorrente da COVID-19, algumas ac¢fes foram repensadas

e novos modelos foram adotados para execucdo das mesmas. Nesse sentido, todas as reunides e seminarios previstos nas 03 iniciativas

da SAFTEC/DITEC/COGEC foram realizados de forma virtual com impacto na execucdo orcamentaria correspondente aos valores

destinados as diarias, passagens e despesas com locomoc¢do. Além das restricdes impostas pelas excepcionalidades decorrentes da

pandemia, o atraso adstrito & contratacao de especialista desenvolvedor de sistemas para implantacdo do Sistema Plataforma Bahia também

impactou a execucdo dos créditos orcamentarios alocados na PAOE 5273, o que possibilitou dispor do seu saldo, no montante de R$

154.000,00 (cento e cinquenta e quatro mil reais), de modo a suprir a demanda da acéo correspondente ao Curso de Especializacao ja

mencionado.
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META 6: Ampliar o numero de unidades da Rede Prépria com processo de eficientizacéo de custos.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

09 0 0%

Fonte:CUSTOS/SESAB, 2021

Forma de apuracdo da meta:

Esta meta é apurada, considerando o numero de unidades da rede prépria com processo de eficientizacdo de custos implantado.
Observacgdes sobre a meta:

Para a implantacdo do processo de eficientizacdo de custos nas unidades, um dos processos imperativos no cumprimento da meta diz
respeito a inclusdo de unidades de saude na plataforma do Ministério da Saude (implantacdo), e na capacitacdo de
trabalhadores/colaboradores, visando a melhoria na qualificacdo dos dados inseridos no sistema, buscando assim a melhoria no controle e
otimizacdo dos recursos na area da saude. Considerando o quadro pandémico da Covid19 que ainda perdura no pais, as novas implantacdes
foram adiadas, assim como, as capacitacbes presenciais foram suspensas, sendo realizadas apenas através de forma remota por
videoconferéncia/videochamadas, contemplando os colaboradores de algumas unidades (direta e Indireta), além dos novos técnicos da
CEMPSS/COESA.
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Iniciativa 01: Implementar Sistema de Monitoramento de custos

Setor Responsavel: SAFTEC/ DITEC

META EVOLUGAO DA META POR AGAO
AGAO PRODUTO INDICADOR PARA | PAOE oTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Imolantar sistema de Sistema de Numero de sistema de
P monitoramento de monitoramento de custos 09 0 0%
monitoramento de custos : :
custos implantado implantado
Capacitar trabalhadores Trabalhadores Ndmero de trabalhadores o
e , . 500 77 15,4%
para qualificacdo dos dados capacitados capacitados
6112

NUmero de unidades de
saude com os custos 46 46 100%
monitorados

Unidades de saude
com 0S custos
monitorados

Monitorados custos nas
unidades de salde

Realizar seminério para
apresentacdo dos

resultados
Fonte: CEEMPS/SESAB/2021.

NUmero de seminarios

) 01 0 0%
realizados

Seminario Realizado

v' Unidades da rede SESAB estdo passando por um processo de implantacdo do sistema de Apuracdo e Gestao dos Custos -
APURASUS, as quais estdo sendo treinadas e acompanhadas pela Coordenacdo de Economia da Saude (COESA). Sendo
gue 46 unidades ja sdo monitoradas sistematicamente, destas, 26 pertencem a Gestado Direta (GD) e 20 sdo geridas indiretamente
pelo estado (Gl).

v" Quanto a Coordenacdo Executiva de Monitoramento e Prestacbes de Servicos de Salde — CEMPSS, o setor esta efetuando o
monitoramento de leitos hospitalares através do sistema Epimed, o qual executa a coleta de dados in-loco e efetua a analise deles
através de indicadores de qualidade e desempenho de cada hospital. Tal acompanhamento € realizado diariamente, porém 0s
relatorios e reunides com os diretores dos hospitais acontecem a cada trimestre, onde sdo apresentados feedbacks com o objetivo

de melhorar a eficiéncia de cada hospital.
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v' Foram efetuadas reunides de apresentacées dos resultados entre os diretores dos hospitais monitorados pela Epimed e
representantes da SESAB, treinamentos com os articuladores das unidades geridas pelo Apurasus e técnicos da SESAB, chegando

a um total de pessoas 45 capacitadas entre Apurasus e Epimed, algumas de forma presencial e outras remotamente.

Iniciativa: Implantar metodologia de racionalizac&o de uso de medicamentos

Setor Responséavel: SAFTEC/ DITEC

EVOLUCAO DA META POR ACAO

META PARA PAOE
2021 TOTAL Percentual de
alcance da Meta

ACAO PRODUTO INDICADOR

Realizar treinamento para

monitoramento e avaliacdo dos Pessoa Numero de pessoas
. o ; . 50 0 0
resultados da racionalizag&o de uso de Treinada treinadas
medicamentos 6112
Realizar Acompanhamento e avaliacao Avaliacédo Numero de
critica das etapas estruturais para Critica avaliacao critica 02 0 0
participacdo no treinamento préatico Realizada realizada

Fonte: SAFTEC/SESAB/2021.

O curso de especializacdo em Farmacia Hospitalar, tem como objetivo, capacitar os farmacéuticos para a implantacdo de uma
metodologia de racionalizacdo de uso de medicamentos, que contemple a estruturacéo, organizacao e gestao de custos da farmacia.
Com a instalagdo da pandemia, causada pelo COVID-19, e as medidas restritivas adotadas de isolamento social, o referido Curso nao
pode ser iniciado, para os 50 participantes previstos para 2020.

Desse modo, o projeto do curso construido para realizacdo presencial, foi revisto e adaptado para realizacdo a distancia e presencial e
descentralizado, requerendo revisdo da metodologia e material didatico a ser utilizado. Estéo previstas 02 avalia¢des criticas no decorrer
do curso, com vistas a implementacao dos ajustes necessarios.

Ao final do curso, em 2022, 50 farmacéuticos que atuam nas unidades hospitalares, serédo capacitados. Ao longo do curso, sera realizado

um acompanhamento e monitoramento com a previsédo de 02 avaliagoes.
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Com vistas a realizacédo do Curso, foi descentralizado recurso para a SUPERH/Escola de Saude Publica no montante de R$ 250.000,00
duzentos e cinquenta mil reais) (processo 019.5199.2021.0041127-11), sendo R$ 154.000,00 (cento e cinquenta e quatro mil reais) da
Acao Orcamentéaria 5273 e R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais) da A¢do orgcamentaria 6112.

cODIGO Execucéo Orgcamentaria Anual
PAOE
Valor Orcado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execucdo
6112 100.000,00 R$ 96.000,00 0 0%

Até o término do periodo ndo houve execucdo orcamentaria.

META 7: Aprimorar a articulacao interfederativa nas instancias gestoras do SUS-BA por meio da realizacéao de

290 reunides de pactuacdes.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

290 77 64,5%
Fonte: CIB/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:

Numero de reunides de pactuacao das instancias gestoras interfederativas realizadas
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Observacdes Sobre A Meta:

No ano de 2021 teve no total 187 reunides de pactuacdo de CIB e CIR, alcancando desse modo 64,5% da meta prevista.

Iniciativa: Realizar reunides de pactuagado das instancias gestoras interfederativas

Setor Responsavel: APG

EVOLUCAO DA META POR ACAO
~ META
ACAO PRODUTO INDICADOR para | PACE Sra ] G
TOTAL
2021 alcance da Meta
Realizar reunides de pactuagao ~ . ) ~
das instancias gestoras Reunides de pactuacdo Numero de reunides de o
_ . : ~ , 290 187 64,5%
interfederativas realizadas pactuacao realizadas
. . . 6625
Projeto de incentivo ao ] _
planejamento regional integrado Projeto elaborado NUmero de projeto 1 1 100%
elaborado elaborado

Fonte: APG/SESAB/2021.
O Ministério da Saude (MS) publicou a Portaria GM/MS n° 1.812/2020, que instituiu o incentivo financeiro de custeio, para o exercicio de
2020, aos Estados e ao Distrito Federal, para o aprimoramento das acfes de gestdo, planejamento e regionalizacdo da saude, visando a
organizacdo e a governanca da Rede de Atencdo a Saude, no ambito do Sistema Unico de Salde. A Sesab apresentou o projeto que foi
aprovado pela Portaria GM/MS n° 3.065, de 11 de novembro de 2020. Neste sentido, A Coordenacéo de Programacéo Regional Integrado
(Copri), responsavel pelo planejamento regional integrado (PRI) da continuidade as etapas do processo do PRI.

Para a transparéncia e visibilidade do processo, realiza a reestruturacdo o Observatorio Baiano de Regionalizagdo (OBR) — 2020/2021 e
segue com a definicdo dos indicadores por &rea tematica do Estado de Saude da Populacédo, aprovados pela Resolucdo CIB/BA n° 018/2021,
gue compord, a Analise de Situagdo de Saude das macrorregides. Em oficinas sdo apresentadas e discutidas, nas 08 macrorregibes do

Estado, no periodo de 27.07 a 04.08.2021, o estado de saude. Para a discusséo e organizacdo da Rede de Atencao a Saude (RAS) das
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macrorregides, se definiu pela priorizacdo de uma area tematica para uma melhor discusséo das linhas de cuidado do Estado. A priorizacao
foi apresentada em oficinas macrorregifes, juntamente com a discussao das diretrizes, com base na area tematica priorizada, nos dias 13 a
22.10.2021, para estabelecer as diretrizes de cada Plano de saude macrorregional.

Dentro do projeto foram propostos, pela Coordenagéo de Planejamento /COPLAN, o curso de qualificacdo em planejamento municipal para
gestores, técnicos e conselheiros municipais e técnicos estaduais e a Elaboracdo do novo Manual de Apoio a elaboracdo dos Planos
Municipais de Saude a luz dos instrumentos normativos do planejamento no SUS e sua adequacédo ao sistema DigiSUS Gestor — Mdédulo
Planejamento.

O Manual Apoio ao Planejamento Municipal em Saude da Secretaria de Estado da Saude da Bahia foi produto da Consultoria Individual,
para apoio a qualificacdo da gestdo municipal na elaboracéo de instrumentos de planejamento em saude e na utilizacdo do DigiSUS Gestor
- Médulo Planejamento. O documento, lancado em julho de 2021, encontra-se estruturado em quatro partes: Parte |, intitulada “Atores do
Planejamento no SUS”, apresenta aqueles atores sociais envolvidos no planejamento municipal em salde; Parte Il, “Processo de
Planejamento no SUS”, aborda, os diferentes momentos que sdo necessarios para estabelecer um processo de planejamento que seja
eficiente e participativo; Parte Il apresenta os “Produtos do Planejamento no SUS”, onde sdo descritos os principais instrumentos de
planejamento no SUS: Plano de Saude, Programacao Anual de Saude e Relatérios de Gestdo. Em seguida, € apresentado o arcabouco
juridico normativo do planejamento no SUS, destacando as principais leis, portarias e resolucdes, no ambito federal e estadual, que
regulamentam e orientam a execucdo do planejamento em saulde, considerando como ponto de partida a promulgacdo da Constituicdo
Federal de 1988; e a Parte IV aborda o sistema DigiSUS - Médulo Planejamento, partindo do breve historico do sistema de planejamento no
SUS, sistematizado em uma linha do tempo, sua finalidade e funcionalidade, e as orientacbes para 0 acesso ao sistema.

O Curso foi elaborado pela COPLAN (APG) em parceria com ESPBA e financiado com recursos do Ministério da Saude (Portaria GM/MS n°
1.812/2020) e desenvolvido pelo Instituto de Saude Coletiva (ISC) da Universidade Federal da Bahia (UFBA). O Curso de Atualizacdo em
Planejamento em Saude qualificou gestores, profissionais e conselheiros de saude no desenvolvimento de praticas de planejamento em

saude no ambito municipal. O curso foi realizado na modalidade a distancia, com duracdo de seis meses e carga horéaria de 60 horas, com
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0s seguintes modulos de conhecimento: Gestdo em Saude, seguido da Analise de Situacédo de Saude, Planejamento em Saude e finalizou

com o Sistema DigiSUS Gestor — Modulo Planejamento (DGMP). O inicio das aulas foi em julho de 2020, sendo finalizado em dezembro de

2020, sendo certificados 148 técnicos e gestores municipais e 84 conselheiros municipais de saude.

CcODIGO Execucdo orcamentaria anual
PACE Valor Orcado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execucao
6625 R$ 30.000,00 R$ 910.407,00 R$ 900.000,00 98,85%

N&o houve execucao orcamentaria no 3° quadrimestre 2021. Entretanto o alcance de 98,85% do orcamento é fruto da implementacéo dos

projetos desenvolvidos pela Coordenacao de Planejamento — COPLAN e pela Coordenacado de Planejamento Regional Integrado — COPRI

ao longo do ano.

META 8: Fortalecer as instancias de Controle Social.

META PARA 2021

Total

Percentual de alcance da Meta

417

53

48,9%

Fonte: CES/SESAB, 2021

Forma de apuracéo da meta:

Numero de Conselhos Municipais de Saude apoiados
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Observacdes sobre a meta:

Numero de Conselhos Municipais de Saude Apoiados através de contato telefénico, orientagdes por e-mails e visitas técnicas de setembro
a dezembro de 2021, foram 53 conselhos com a participacdo dos conselheiros.

Atividades: Apoio aos Conselhos Municipais de Saude na organizacdo e palestras nas Conferéncias Municipais de Saude Mental nos
seguintes municipios: Jacobina, Amargosa, Ouricangas, Muritiba, Mutuipe, Nilo Pecanha, Santo Antdnio de Jesus e Madre de Deus com

palestras e participacdo dos conselheiros (as). Conferéncias Municipais de Salde — acompanhamento aos municipios.
Fonte: CES/SESAB/2021.

Iniciativa 01: Apoiar as instancias de controle social na conduc¢éo das Politicas de Saude

Setor Responsavel: CES

EVOLUCAO DA META POR ACAO
y META PAOE
ACAO PRODUTO INDICADOR PARA Percentual de
2021 Ut alcance da Meta
Promover a estrutura e CES est_ruturado eem Percentual_ de estrutura 100% 100% 100%
funcionamento do CES funcionamento em funcionamento
Realizar as agbes Acdes estratégicas Percentual de agoes 0 0 0
estratégicas do CES realizadas estratégica realizadas 100% 4492 100% 100%
. 2 ~
Re?"z?‘r all 112 conferéncia estadual de Percentual de acoes
conferéncia estadual , . programadas por ano - - -
. saude realizada :
de saude realizadas

O Conselho Estadual de Saude estd em fase de organizagdo da 52. Conferéncia Estadual de Saude Mental. Para tanto, tem realizado
reunides semanais da comisséo organizadora e também tem acompanhado 0s municipios que estao realizando conferéncias municipais de

saude. Foi publicado em 23/12/2021 decreto estadual de convocacao da Il Conferéncia Estadual de Saude Mental da Bahia (Resoluc&o n°06
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do CES publicada no Diario Oficial do Estado do dia 03/12/2021, que aprova a convocacéo da Il Conferéncia Estadual de Saude Mental da
Bahia, e da outras providéncias).

Em 08 de outubro de 2021 foi realizada a 482 reunido Extraordinaria presencial da cerim6nia de posse dos novos conselheiros eleitos para
o periodo do biénio 2021 a 2023 e em 27 de outubro de 2021 foi realizada a 492 reunido Extraordinaria presencial para a eleicdo e posse da
coordenacao executiva do CES eleita para o periodo do biénio 2021 a 2023.

Em 11 de novembro de 2021 foi realizada a 2812 reunido ordinaria na modalidade presencial, da comissao organizadora da 52. Conferéncia
estadual de saude mental.

Em 25 de novembro de 2021 foi realizada a 502. Reunido extraordinaria na modalidade hibrida, para apresentacdo dos relatérios do 1° e 2°
guadrimestres da SESAB, Exercicio 2021.

Em 22 de dezembro de 2021 foi realizada a 2822 reunido ordinaria na modalidade hibrida, para as apresentac¢des: Programacédo anual de
saude — PAS 2022; Panorama da vacinacao no Estado da Bahia; Parecer do relatério de Gestdo da SESAB, Exercicio 2020; Plano Diretor
de sangue, componentes e hemoderivados do Estado da Bahia — Hemoba e o Calendario de reunides CES 2022.

No 3° Quadrimestre do ano de 2021, o CES Finalizou o Processo Eleitoral das Entidades para o Biénio 2021-2023. Realizou a Elei¢do da
mesa Executiva do Biénio 2021-2023. Realizou 03 reunides Extraordinarias no quadrimestre na modalidade virtual/presencial, e 02 Reunides
Ordinarias virtual/presencial, através da plataforma zoom. Bem como, realizou 5 reunidées da comissao eleitoral para o Biénio 2021-2023

também foram realizadas virtual/presencial.

CcODIGO Execucdo Orcamentaria Anual
PAOE Valor Orcado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execucao
4492 R$860.000,00 R$ 256.954,00 R$ 235.896,65 91,8%

Firmou convénio com a OPAS para atender as necessidades de Recursos Humanos na area técnica do Conselho no valor de R$ 208.950,00
(duzentos e oito mil, novecentos e cinquenta reais).

O Conselho teve despesa com passagem aérea e terrestres para conselheiros (as).
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META 9: Elaborar instrumentos de planejamento e gestdo do Sistema Unico de Salde.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

05 06 120%
Fonte: APG/SESAB, 2021

Forma de apuracédo da meta:

Numero de relatorios de gestdo + relatorios de monitoramento e acompanhamento + relatérios elaborados e/ou aprimorados

Observacdes sobre a meta:

A meta de elaboracdo de instrumento de planejamento visa demonstrar como a Sesab vem cumprindo as diversas legislacdes que versam
sobre a obrigatoriedade da elaboracao dos instrumentos de planejamento (Programacao Anual de Saude) e relatérios de gestao (Relatérios
Quadrimestrais, Relatério Anual de Gestdo e Relatério de Prestacdo de Contas). Foram elaborados os relatorios: Relatério Detalhado do
Quadrimestre Anterior — 3° RDQA/2020, Relatério Anual de Gestéo - RAG 2020, Relatério de Gestdo para o Tribunal de Contas do estado da
Bahia, Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior — 1° RDQA/2021, Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior — 2° RDQA/2021 e a
Programacao Anual de Saude — 2022.
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Iniciativa 01: Elaborar e aprimorar os instrumentos de monitoramento, acompanhamento e avaliacao da Politica de Saude

Setor Responsavel: APG

META EVOLUCAO DA META POR ACAO

ACAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE
2021 TOTAL

Percentual de
alcance da Meta

Elaborar relatorios de | Relatorio de Gestdo da | Nomero de Relatorio de 05 06 120%
gestdo da SESAB SESAB elaborado Gestao elaborados 0

Percentual de Municipios do

Apoiar 0s municipios no | Municipios apoiados no . . Custo
: ~ . Estado da Bahia apoiados ; i
aprimoramento elaboragéo | aprimoramento dos . Inespecitico
. . no aprimoramento nos| 20% 100% 500%
dos instrumentos de | instrumentos de | .
. - : . instrumentos de
planejamento da salde planejamento em saude

planejamento em saude

Fonte: APG/SESAB/2021.

De janeiro a dezembro foram apoiados 417 municipios para participacdo no curso de Planejamento em Saude, promovido pela
SESAB/OPAS/UFBA, no intuito de qualificacdo da gestdo municipal para elaboracdo dos instrumentos, relatérios de gestéo e utilizacdo do

sistema DIGISUS. Além de serem apoiados para o acesso ao Sistema DGMP -Médulo Gestor e na elaboracdo e encaminhamentos dos
instrumentos de gestao.

Iniciativa 02: Realizar estudos de linhas do cuidado e modelagem das Redes de Atencédo a Saude (RAS)

Setor Responséavel: PROSUS

EVOLUCAO DA META POR ACAO
~ META
ACAO PRODUTO INDICADOR S PAOE Sereanival de
TOTAL
2021 alcance da Meta
Realizar estudos de linhas do Estudo de linha de
cuidado e modelagem das Redes . , Estudo realizado 02 7522 02 100%
N B cuidado realizado

de Atencdo a Saude (RAS)
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A Modelagem da Rede de Atencéo a Saude como estratégia para a implantacdo das Linhas de Cuidado de Hipertensao e Diabetes faz parte
do processo Planejamento Regional Integrado-PRI, coordenado pela Secretaria Estadual de Saude (SES), que devera compreender: (i) a
definicao dos territorios (ii) a analise dos planos municipais de saude, com identificacdo da situacao de saude no territorio, das necessidades
de saude da populacdo e da capacidade instalada (iii) a organiza¢do dos pontos de atencéo da rede de atencao a saude (RAS), e, (iv) a
implantacdo dos mecanismos de governanca regional.

A populacéo alvo para essa modelagem sdo os habitantes da Regido Metropolitana de Salvador (16 municipios que compdem as Regides

de Saude de Camacari e de Salvador), considerando os riscos em saude. Modelagem finalizada.

As Linhas de Cuidado sdo uma forma de articulacédo de recursos e das praticas de producdo de saude, orientadas por diretrizes clinicas e
protocolos assistenciais, entre as unidades de atencdo de uma dada regido de saude. Mediante o perfil epidemiolégico na Bahia relacionado
as doencas crbénicas ndo transmissiveis (DCNT), foi priorizada as linhas de hipertenséo e diabetes.

e diabetes, com o contrato para realizacdo do estudo assinado em 17 de novembro de 2020, esta em execucao.

cODIGO Execucdo Or¢camentaria Anual
PAOE Valor Orcgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucao
7522 R$ 4.938.000,00 R$ 1.533.669,00 R$ 515.872,65 33,63%
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META 10: Qualificar a Central Farmacéutica da Bahia e a Farmécia Integrada de Medicamentos da Atencao
Especializada - FIMAE.

META PARA 2021 Total Percentual de alcance da Meta

02 0 0%

Fonte: SAFTEC/SESAB, 2021

Forma de apuracdo das metas das acoes:

A apuracdo da meta da agao consiste na quantificacao das interven¢des de qualificacdo com status de concluida em relacdo ao escopo de
intervencgdes previstas, conforme formula abaixo:

Foérmula de calculo: (Numero de intervencdes de qualificacdo com status de concluida / nimero de intervencdes de qualificacao previstas) x
100

Observacgdes sobre a meta:

No que se refere a Meta 10 do COMPROMISSO 6 DO PES “Qualificar a Central Farmacéutica da Bahia e a Farmacia Integrada de
Medicamentos da Atencdo Especializada — FIMAE”, em particular quanto a agao de qualificacdo da Fimae, esclarecemos que, conforme
descrito no relatério do 3° quadrimestre de 2020, a FIMAE, passou a denominar-se Cimeb - Centro de Infusdes e Medicamentos
Especializados da Bahia, com inauguracédo em 29 de outubro de 2020, em novo endereco, tendo sido incorporado no seu perfil assistencial,
a realizacdo de infusdes dos medicamentos subcutdneos e venosos para o tratamento de patologias no ambito do Componente
Especializado da Assisténcia Farmacéutica, além de acdes judiciais e demandas administrativas, desde que ndo oncoldgicas. Essa

informacéo foi detalhada no relatério de acompanhamento do PES do 3° quadrimestre de 2020.
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O planejamento inicial de intervencfes para o Cimeb consistia em reformar a edificacdo do novo local, cuja infraestrutura fisica estivesse
compativel com a complexidade dos servicos, além de aparelhar a unidade com equipamentos e mobiliarios suficientes para prestacédo dos

Servigos.

A meta para esta acdo no PES 2020-2023 é de 100%, sendo medida pela proporcédo das intervencdes de qualificacdo com status de
concluida, em relacdo ao escopo de intervencdes previstas. A meta prevista até 2021 correspondia a 60%, com alcance de 78%, ou seja,

acima do esperado para o periodo, o que corresponde a 130% até o referido periodo.

Houve a mudanca de espaco fisico e requalificacdo da Fimae, sendo o Cimeb instalado no Engenho Velho de Brotas, no Solar Boa Vista,
tendo a edificacdo passado por uma reestruturacéo fisica, de equipamentos e ampliacdo de pessoal, compativel com a complexidade dos
servigos previstos inicialmente.

Iniciativa 01: Manter o funcionamentoqualificado de Central Farmacéutica da Bahia (CEFARBA) e Farmacia Integrada de Medicamentos da
Atencdo Especializada (FIMAE)
Setor Responséavel:SAFTEC / DASF
META EVOLUCAO DA META POR ACAO
AGAO PRODUTO INDICADOR PARA PAOE Percentual de alcance
2021 TOTAL da Meta
Qualificar a Central | Central Farmacéutica do Percentual de qualificaco
Farmacéutica da Bahia - | Estado da Bahia da CEEARBA q ¢ 60% 10% 16,7%
CEFARBA gualificada
Qualificar a Farmacia | Farméacia Integrada de 4089
Integrada de Medicamentos | Medicamentos da | Percentual de qualificacéo 0 0 0
da Atencdo Especializada - | Atencdo Especializada | da FIMAE 60% 8% 130%
FIMAE qualificada

1 Desde 29 de outubro de 2020, a FIMAE passou a ser denominada Central de InfusGes e Medicamentos Especializados da Bahia — CIMEB. Desta forma, neste documento, onde se
identifica FIMAE, leia-se CIMEB.
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A Safetc/Dasf elaborou TR para contratacdo direta da Empresa Grafica da Bahia — EGBA, com fundamento no art. 60 da Lei n°
9433/05 e manifestacao juridica da PGE, que tramita em processo 019.5330.2021.0098171-59; e solicitou a Ceirf elaboracdo de
projeto de camara fria (Processo Sei 019.5165.2021.0093812-74) para posterior aquisicdo pela Saftec/Dasf e instalacdo no galpéo
onde a Cefarba passara a funcionar.

Em paralelo, a Saftec planejou transferir temporariamente a Cefarba para outro galpdo, a fim de melhorar as condi¢cdes de
armazenamento dos medicamentos na Cefarba, até que se celebre o contrato para a prestacdo de servico supracitada. Com isso, o
alcance dos 5% da meta corresponde ao planejamento para essa mudanca, que inclui: processo licitatério para locacéo de servigo de
transporte rodoviario, contratacédo de toldos e locacéo de contéineres refrigerados.

A perspectiva para o proximo exercicio € a mudanca da Cefarba para um galpdo provisorio até a concretizacdo do contrato com a
Egba; além de aquisicbes de balancas tipo plataforma e outros itens com recurso do Ministério da Saude, via proposta
05816.630000/1200-18.

Até dezembro de 2021, a Dasf finalizou a descricdo do perfil assistencial do Cimeb, a partir do qual a Ceirf elaborou novo projeto
arquitetbnico para atender a necessidade de ampliacdo da unidade, compreendendo: recepcao, 3 consultorios farmacéuticos, 1 sala
de administracao de antiangiogénicos, 1 coordenacado farmacéutica, 2 salas de cadastro e uma sala de tecnologia da informacéo.

A perspectiva para o préximo exercicio é o planejamento da reforma (obra, equipamentos e mobiliario), a realizacdo da reforma e
posterior obtencdo do Alvara Sanitario.

O AGHUse (software para Gestédo Hospitalar — prontuario eletrénico) foi implantado e melhorias vém sendo implementadas.

A Coordenacéo de Urgéncias da Diretoria de Atengéo Especializada alinhou com o Samu (Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia)
de Salvador o suporte ao Cimeb nos casos de intercorréncias de pacientes em realizacédo de infusao.

Uma gastroenterologista passou a integrar a equipe multiprofissional da unidade, contribuindo com avaliagcdo especialista para os

pacientes de doencas inflamatdrias intestinais durante as infusées.
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v Em 2021, devido ao avanco da COVID-19 e as consequentes incertezas conjunturais, o projeto ainda esteve afetado em seu
planejamento e execucao, pois os esforcos foram concentrados em acdes publicas visando controlar e deter o avanco da pandemia.
v Todas as a¢bes necessarias para a finalizagdo da mudanca da Cefarba (atualmente funcionando em galpéo alugado, bem como com
contratos de terceirizacdo de mao-de-obra, para um modelo de terceirizacdo do servico logistico), para o Galpdo da Egba, ja
ocorreram. A mudanca para as instalacdes da EGBA, que assumira a operacao logistica da Cefarba sé ndo ocorreu em dez/21, em

virtude de alguns atrasos nas obras de adequacado no Galpdo da Egba, para atender as exigéncias do nosso Termo de Referéncia.

CODIGO Execucdo Orcamentéaria Anual
PAOE Valor Orcado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execucao
4089 R$ 6.240.000,00 R$ 2.257.431,00 R$ 1.802.941,70 79,87%

Até o terceiro quadrimestre de 2021, foi liquidado o valor de R$ 1.802.941,70, que representa 79,87% do orcado atual, sendo 97,50% (R$
1.757.945,42) da Fonte Estadual e 2,50% (R$ 44.996,28) da Fonte Federal. O total de recurso empenhado no periodo foi de R$ 1.958.292,67.
O recurso liquidado refere-se a despesas de anos anteriores (R$ 46.550,40), aquisicdo de materiais de consumo (R$ 341.378,46),

pagamento de servicos de terceiros (R$ 1.070,232,00), indenizacgdes e restituicées (R$ 298.669,00) e aquisicdo de equipamentos e material
permanente (R$ 46.111,82).
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COMPROMISSO 7- PROMOVER A GESTAO DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE SUS-BA.

O Compromisso 7 busca promover adequadamente as a¢cdes-meio da secretaria, que subsidiam o aprimoramento das unidades de saude e
as areas finalisticas da SESAB, pautado no adequado funcionamento, na manutencao e reparo e no aparelhamento das unidades, dotando-
as, inclusive, de infraestrutura adequada de TIC, visando a modernizacdo e o aprimoramento da prestacao dos servicos de saude.

Visa, também, realizar a administracdo de pessoal e encargos do grupo ocupacional de saude das unidades de saude da rede propria sob
administracao direta. Além disso, os recursos disponibilizados através de Convénios Estaduais, contemplam a melhoria da assisténcia a
saude aos municipios, que também fazem parte da politica da gestao qualificada dos recursos administrativos e financeiros para prestacao
dos servicos de saude.

Iniciativa 01: Reparar a estrutura fisica das unidades de saude
Setor Responsavel: CEIRF

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
Acdes Produtos Indicador PARA | PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta

Percentual de obras/servigos de
engenharia em prédio puablico | 100% | 2665 100% 100%
fiscalizado
Contratos de prestacdo de servi¢cos de execugao continua com renovacdo em mar¢o de cada ano corrente.

Fiscalizar obras e servicos de | Obra/ servico publico
Engenharia em Prédio Publico | fiscalizado

Consultoria de apoio a fiscalizacéo de obras e servicos de engenharia para CEIRF;

Apoio técnico a fiscalizacao de projetos e servi¢cos de engenharia para DIVISA
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cODIGO Execucdo Orgcamentaria Anual
PAOE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execugéo
2665 R$ 4.950.000,00 R$ 10.526.825,00 R$ 9.790.385,67 93,0%

Iniciativa 02: Reparar a estrutura fisica das unidades de saude

Setor Responsavel: CEIRF

META EVOLUCAO DA META POR AGAO
Acdes Produtos Indicador PARA | PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Reparagao d,e Unidade de Unidade de saude reparada Unidades de sade 21 3312 52 247,62%
Saude reparadas

Obras financiadas com recursos do Tesouro do Estado.

CODIGO Execucdo Orcamentaria Anual
PACE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucao
3312 R$ 7.001.000,00 R$ 31.563.766,77 R$ 28.622.578,97 90,68%

Obras financiadas com recursos do Tesouro do Estado

Iniciativa 03: Gerenciar o funcionamento das unidades da Hemorrede Publica estadual

Setor Responsavel: HEMOBA / DIRAF

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
Acdes Produtos Indicador PARA | PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
29 4514 27 93,10%
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Gerenciar o funcionamento das | Unidade hematolégica
unidades da Hemorrede Publica | e hemoterapica em Hemorrede Publica estadual 29 4800 27
estadual funcionamento em funcionamento

Celeridade na tramitacéo dos diversos processos administrativos no sistema SEI para a execucéo das despesas com o funcionamento das
unidades da Hemorrede Publica Estadual no periodo.

Percentual de unidades da

93,10%

cODIGO Execucéo Orgcamentaria Anual
PAOE Valor Orgado Inicial Valor Or¢ado Atual Valor Liquidado % de Execucéo
4514 R$ 1.800.000,00 R$ 136.892.500,00 R$ 136.490.212,79 99%
4800 R$ 13.000.000,00 R$ 20.246.846,00 R$ 18.400.595,31 90,88%
A meta € executada de acordo com as inauguracdes das unidades.
Iniciativa 04: Renovar a frota de veiculos da SESAB
Setor Responsavel: DG
META EVOLUCAO DA META POR ACAO
Acdes Produtos Indicador Pz,g;f\ PAOE TOTAL Percentual de

alcance da Meta

Adquirir veiculos para renovar a
frota da SESAB

Ndmero de veiculos

Veiculos adquiridos adgquiridos

22 7850 01

1,25%

Tendo em vista o atual cenario de contingenciamento de gastos publicos desta SESAB, onde todos os esforcos estdo voltados ao
enfrentamento da COVID-19, ficou-se impossibilitada a aquisicdo de novos veiculos administrativos. Cumpre registrar que foi concluido
processo de n° 019.8519.2019.0127544-18 referente a locacdo de 25 veiculos para atendimento das demandas emergenciais.

Registra-se, que estdo em andamento os Processos n°® 019.5149.2021.0083564-42 e 019.3212.2021.0046111-26, cujo objetivo é a Locacao
de 219 Veiculos, visando atender as necessidades da Secretaria de Saude do Estado da Bahia - SESAB.
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Insta mencionar, que os Processos Licitatorios n°s 019.8519.2021.0153384-69 e 019.8519.2021.0121970-07, destinados a aquisi¢cao de 02

Veiculos de Carga e 01 Caminh&o Guindauto (Munck), respectivamente, estdo em fase interna.

CcODIGO Execucdo Orcamentéaria Anual
PAOE Valor Or¢ado Inicial Valor Or¢cado Atual Valor Liquidado % de Execucdao
7850 R$ 3.569.000,00 R$ 2.133.000,00 R$ 629.000,00 29,5%

Iniciativa: Aparelhar unidades de Saude
Setor Responsavel: DG/PROSUS

META Evolucdo da meta por acdo
Acodes Produtos Indicador PARA | PACE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Adquirir e entregar equipamentos Unidades de saude Percentual de unidades de
. , . 5607 /
conforme demanda eguipadas conforme Saude equipadas 90% 5609 58 64%
demanda

Registra-se, que geralmente o aparelhamento ndo € realizado em toda a Unidade, mas sim, em setores de acordo com as demandas, tais

como, enfermaria, UTI, centro cirargico, etc.
Diante disso, as Unidades constantes no 1°, 2° e 3° quadrimestres nao foram contabilizadas em duplicidade, sendo assim, foram

aparelhadas 58 Unidades no ano de 2021

CcODIGO Execucdo Orcamentéaria Anual
PAOE Valor Orc¢ado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execucéo
5607 R$ 35.669.284,00 R$ 266.760.409,55 R$ 149.795.241,68 56%
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Iniciativa 06: Apoiar financeiramente acdes de melhoria da assisténcia a Saude

Setor Responsavel: DICONV

EVOLUCAO DA META POR ACAO

META
Acdes Produtos Indicador PARA | PAOE Percentual de
TOTAL
2021 alcance da Meta
Realizar apoio financeiro a . , Percentual de municipios que
o . Municipio apoiado e : 0
municipios para melhoria da financeiramente receberam apoio financeiro para | 100% | 3354 0 0
assisténcia a Saude melhoria da assisténcia a Saude

Nesse periodo ndo houve convénios celebrados, assim sendo, como nao houve nenhum pleito que deixou de ser atendido.

CcODIGO Execucédo Orcamentéaria Anual
PAOE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucao
3354 R$ 17.686.600,00 R$ 777.600,00 R$0,0 0%

N&o houve execucao financeira.

Iniciativa 07: Apoiar financeiramente municipios na recuperagdo de unidade de saude

Setor Responsavel: DICONV

EVOLUCAO DA META POR ACAO

META
Acles Produtos Indicador PARA | PAOE Percentual de
TOTAL
2021 alcance da Meta
Realizar apoio financeiro a Municipio apoiado Percentual de municipios que receber
municipios para recuperacéo de financ%iranrw)ente apoio financeiro para recuperacdo de | 100% | 3350 100% 66,6%
unidades de saude unidades de salude

Nesse periodo ndo houve convénios celebrados.
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CcODIGO Execucdo Orgcamentaria Anual
PAOE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucgdo
3350 R$ 7.753.748,00 R$ 22.605.965,00 R$ 21.829.357,85 96,56%

Iniciativa 08: Apoiar financeiramente o aparelhamento de unidades de salde

Setor Responsavel: DICONV

EVOLUCAO DA META POR ACAO

META
Acdes Produtos Indicador PARA | PAOE Percentual de
TOTAL
2021 alcance da Meta
Apoiar financeiramente o | Municipio apoiado Perbcentual de mfl_Jnluplqs que
financeiramente receberam apoio financeiro para 100% | 3351 5 100%

Municipio

aparelhamento de unidades de salde

Nesse periodo houve convénios celebrados no 2° quadrimestre com o municipio de Olindina (veiculo) e no 3° quadrimestre com os
municipios de Andorinhas (veiculo), Rio do Pires (veiculo), Santa Inés (veiculo) e com a Instituicdo IBOPC (equipamento).

Execucdo Orgcamentaria Anual

CODIGO
PAOE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucao
3351 R$ 7.423.248,00 R$ 3.660.244,00 R$ 3.540.611,47 96,73%

O orcamento liquidado diz respeito aos recursos repassados aos municipios que estao apoiados.
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administracéo direta

Iniciativa 09: Realizar administracédo de pessoal e encargos do grupo ocupacional de satude das unidades de saude da rede propria sob

Setor Responséavel: SUPERH

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
Acdes Produtos Indicador PARA | PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Realizar administracéo de Pessoal Percentual de Pessoal e
e encargos do grupo ocupacional Administracao encargos do grupo ocupacional
de saulde das unidades de salde de pessoal de saude das unidades de saude | 100% | 4341 100% 100%
da rede prépria sob administracao realizado da rede propria sob administracéo
direta direta administrado

Todo percentual de encargos e administracdo de folha de pagamento foi realizado de forma regular no periodo.

Execucéo Orgcamentaria Anual
CcODIGO
PAOE Valor Orgado Inicial Valor Or¢ado Atual Valor Liquidado % de Execucéo
e R$ 815.989.000,00 R$ 639.296.622,00 R$ 636.388.915,62 98,58%

Iniciativa 10: Assegurar o funcionamento de sistema informatizado

Setor Responsavel: DMA

META EVOLUCAO DA META POR ACAO
Acdes Produtos Indicador PARA PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Atender as demandas de Demandas Percentual de
desenvolvimento, evolucéo e atendidas demandas 50% 2002 70% 175%
sustentacdo de sistemas informatizados atendidas
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Ocorreram melhorias e manutengdes nas aplicacbes desenvolvidas em 2021: Sistema de Controle de Veiculos (SCV), Sistema de
Telessaude (STel), Sistema de Gerenciamento de Convénios (SGCONYV), Sistema Autorizador (e @ut), Sistema Integrado de Gestao em
Saude (SIGES), Censo de Indicadores Hospitalares da Bahia (CIHBA), Sistema de Urgéncia e Regulacdo em Saude (SUREM), Sistema
Integrado de Gerenciamento da Assisténcia Farmacéutica (SIGAF), Mddulo Autorizador de Procedimentos (MAP), Bl APG, Sistema de
Equipamentos de Informatica (SEQ), Sistema de Gestdo de Estagios Obrigatérios (SGEO), Portal da Saude (PS), Aplicativo de Gestéo
Hospitalar (AGHUse), Sistema Lista Unica (SLU), Sistema Atenc&o Domiciliar (SAD), Banco de Curriculos da Saude (BCS), Bl DAB, Sistema
de Analise de Dados Epidemioldgicos (SADE), Sistema de Gestao de Atendimento (SGATEND), Sistema de Extracdo de Dados da Saude
(SEDS), Sistema de Bases de Indicadores (SBI), Sistema de Controle de Transportes Avancados (SCTA), Observatoério Baiano (OBR),
Sistema de Gestdo de Processos Judiciais (SGPJ), Sistema de Planejamento e Gestdo da Saude (SPGS), Sistema Geral da Regulacéo
(SGR), Sistema Prestacdo de Contas (SISPC), Sistema de Gestdo dos Servidores da Saude (SGSS), Sistema de Gestdo Farmacéutica
(AFSESAB), Sistema de Controle de Acesso (SCA), Programa de Avaliagdo de Desempenho (SIGTS), Sistema de Gestdo de Processos
Administrativos (SGPA), Sistema de Gestao dos Consorcios de Saude (SGCS).

Foram desenvolvidas as aplicacées: Sistema de Informacdes de Vigilancia de Obitos (SISVO), Sistema de Gesto de Diarias (SGD), Sistema
de Processos Administrativos (PROCAD), Camara de Conciliacdo em Saude (CCS), Sistema de Gestdo Académica (SGA), Campanha de
Vacinacgdo (SAES), INTRANET, Bl Chatbot da Saude, Bl Migracéo Transparéncia Covid19, Sistema de Faturamento AGHUse (SFA), Sistema
de Automacéo Inteligente para Ambientes Criticos (SAIAC), Bl Services, Bl SAFTEC, Bl DAE, Bl MAIS MEDICOS, Bl COES/Analise SIPNI,
Bl SUPERH, Bl AGHUse Implantacdo, Sistema da Conferéncia Estadual de Saude (SCES), Bl Observatério de Leitos, Bl COES/LEITOS, BI
SITUAC}AO EMERGENCIAL DOS MUNICIPIOS POR CONTA DAS CHUVAS (SOS BAHIA).

Principais obstaculos para a entrega dos produtos:

Houve um aumento substancial para evolugfes adaptativas nos sistemas em producdo e novos desenvolvimentos, atrelado a um déficit de

desenvolvedores em razdo de pedidos de desligamento decorrentes do aquecimento do mercado de TI.
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CcODIGO
PAOE

Execucéo Orgcamentaria Anual

Valor Or¢ado Inicial

Valor Or¢cado Atual

Valor Liquidado

% de Execucdo

2002

R$ 15.700.000,00

R$ 23.031.712,00

R$ 21.315.169,78

92,6%

O valor do contrato n°® 032/2020, de times &geis para desenvolvimento de sistemas, firmado com a empresa AVANSYS é de R$ 3.059.999,64.

O pagamento foi realizado mediante fonte PROSUS até agosto do ano corrente, agdo orcamentaria n°® 7950 e atualmente esta sendo pago

pela fonte 130 (DG - Tesouro) em razdo do término do PROSUS. No ano de 2021, foi gasta a quantia de R$ 2.578.735,12 (-) para

desenvolver, manter e sustentar os sistemas da informacéo utilizados por toda a SESAB/SEDE e suas diversas unidades da rede direta e

indireta, tais como hospitais, centros de referéncia, unidades basicas de saude, maternidades, nucleos regionais, policlinicas etc., em todo

o0 Estado da Bahia.

Iniciativa 11: Gerenciar o Projeto de Fortalecimento do SUS - PROSUS

Setor Responsavel: PROSUS

EVOLUCAO DA META POR ACAO
META Percentual d
Produtos Indicador PARA | PAOE ercentual de
TOTAL alcance da
2021
Meta
Gerenciar o Projeto de Fortalecimento do , Numero de projetos 0
SUS - PROSUS PROSUS gerenciado gerenciados 01 7512 01 100%

O projeto - PROSUS | foi encerrado no més de outubro de 2021.

CODIGO Execucao Orcamentéaria Anual
PAOE Valor Orc¢ado Inicial Valor Or¢cado Atual Valor Liquidado % de Execucéo
7512 R$ 5.219.000,00 R$ 5.388.736,00 R$ 5.281.405,67 98%
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Iniciativa 12: Disponibilizar Medicamentos em Carater Especial

Setor Responséavel: SAFTEC

META EVOLUGCAO DA META POR ACAO
Acdes Produtos Indicador PARA | PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta

_ Disponibilizar ] Medicamentos em carater Numero dg medlcam_entos
medicamentos em carater especial disponibilizados em carater especial - 6063 55.027 -
especial P P disponibilizados

O PES 2020-2023 nao contempla meta especifica relativa a disponibilizacdo de Tratamento Medicamentoso em Carater Especial, ou seja,
agquelas demandas oriundas de acdes judiciais e processos administrativos, visto tratar-se de atendimentos n&o previstos no SUS. No
entanto, dispde-se da acao orcamentaria 6063, considerando que esta excepcionalidade incide de forma significativa ha execucao financeira
do Estado, em perspectiva crescente, diante do grande volume de acdes judiciais com medicamentos, a maioria de custo elevado.

A execucdo fisica, mediante a contagem de tratamentos medicamentosos distribuidos, considera a distribuicdo dos medicamentos realizadas
em 2021, cujo estoque consumido corresponde a aquisi¢ao realizada no ano de exercicio, bem como estoque residual do ano anterior.

O aumento de tratamentos fornecidos nos meses de setembro e outubro ocorreu devido a antecipacéo dos pedidos para o atendimento dos

meses de novembro e dezembro de 2021, a fim da realizacdo do inventario da Cefarba na data pretendida no més de novembro.

CcODIGO Execucdo Orgcamentaria Anual
PAOE Valor Orc¢ado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execucéo
6063 R$ 90.000.000,00 R$ 188.073.577,72 R$ 172.168.070,06 91,54%

A SAFTEC compartilha com a Superintendéncia de Acéo Integral a Salude — SAIS a PAOE 6063. As despesas realizadas pela SAFTEC por
meio desta PAOE 6063, sdo destinadas ao abastecimento dos estoques de medicamentos e insumos para atendimento de demandas
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judiciais e administrativas de usuarios novos e antigos, bem como realizacdo de depdsitos judiciais. assim como constituiu estoque residual

a ser consumido em 2022, conforme historicamente se observa, justificada pela natureza continua da acao.

Nesse sentido, por meio da Unidade Gestora 0095/SAFTEC/FIPLAN, no exercicio de 2021, foi liquidado o valor acumulado de R$
172.168.070,06, que representa 91,54 % do orcado atual, sendo na totalidade proveniente da Fonte Estadual, dos quais 97,42% (R$
167.725.512,43) correspondem ao abastecimento dos estoques de medicamentos e insumos para atendimento de demandas judiciais e
administrativas de usuarios novos e antigos, 2,58 % (R$ 4.438.267,63) a realizagdo de depositos judiciais e 0,002 % (R$ 4.290,00) ao
pagamento de servicos de Pessoa Juridica. Em relacdo aos empenhos realizados entre janeiro e dezembro de 2021, acumula-se R$
181.589.354,70.

Iniciativa 13: Realizar o processamento das informagdes dos servigos hospitalares e ambulatoriais dos estabelecimentos de saude

Setor Responsavel: SUREGS / DICON

META EVOLUCAO DA META POR ACAO

Acbes Produtos Indicador PARA | PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta

Realizar o processamento das Informacdes dos servi¢os Percentual de Informag@es dos
informagdes dos servigos hospitalares e servicos hospitalares e
hospitalares e ambulatoriais dos ambulatoriais dos ambulatoriais dos 1.000 2875 951 95 %
estabelecimentos de saude estabelecimentos de estabelecimentos de saude
salde processadas processadas

(*) Fonte COPRO/DICON - Periodo de janeiro a novembro de 2021
Os dados sédo cumulativos (podendo aumentar/diminuir a cada quadrimestre), no entanto, nao se repetem quando o mesmo estabelecimento

de saude é processado em mais de uma competéncia.

O dado do 3° Quadrimestre compreende apenas o periodo de Janeiro a Novembro/2021 e esta sujeito a alteracdes ap0s o processamento
da competéncia Dezembro/2021.

O total de 951 indica que no processamento de Janeiro a Novembro/2021 foram processados 951 estabelecimentos de saude no total do

periodo.
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O processamento dos sistemas foi realizado dentro dos prazos estipulados pelo Ministério da Saude;

Os dados referem-se as competéncias de Janeiro a Novembro/2021. A competéncia de Dezembro/2021 encontra-se em processamento,

conforme cronograma do MS/DATASUS, disponivel no endereco eletrdnico https://wiki.saude.gov.br/cnes/index.php/Cronograma;

Principais obstaculos para a entrega dos produtos:

As capacitacoes estdo sendo realizadas através de web conferéncia, no entanto, a maioria dos estabelecimentos de saude e das secretarias

municipais de saude ndo possuem 0s equipamentos adequados;

Constantes mudancas dos profissionais responsaveis por registrar e enviar a producao dos estabelecimentos de saude;

CODIGO Execucado Orcamentaria Anual
PAOE Valor Orgado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execucdao
2875 R$ 785.964.931,00 R$ 1.165.458.233,03 R$ 1.132.954.575,14 97,21%

(*) Fonte: FIPLAN em 22.12.21

Para realizar o gerenciamento do Servico Hospitalar e Ambulatorial de Unidade de Saude Contratualizada e/ou Credenciada ao SUS,

através do processamento das informacdes dos estabelecimentos, com meta estabelecida de 1.000 Ac¢des de Informacdes dos servicos

de saude processadas para o ano de 2021, registrou-se até o momento o montante de 951 acfes de informacfes processadas, o que

representa 95% da meta fisica.
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Iniciativa 14: Manter em funcionamento a oferta dos servicos de salde as pessoas privadas de liberdade no sistema

prisional

Setor Responséavel: FESBA/ DISI

META EVOLUGCAO DA META POR ACAO
Acodes Produtos Indicador PARA | PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
. Tratamento e Servigo Percentual de Unidade
Manter em funcionamento o de Saude em Unidade | Prisional em funcionamento
tratamento e o servico de Prisional T do Servi 100% 2983 100% 100%
Satde em Unidade Prisional risional em com Tratamento e do Servigo
funcionamento de Saude

Foram repassados recursos para Secretaria de Administracdo Penitenciaria no intuito de assegurar o funcionamento e gestdo do Hospital

de Custddia e Tratamento - HCT, bem como dos servi¢cos de saude nas demais unidades prisionais, garantindo a provisdo de materiais e

insumos.

.EXECUCAO ORCAMENTARIA

Execuc¢do Orcamentaria Anual

CODIGO
PAOE Valor Orcado Inicial Valor Orcado Atual Valor Liquidado % de Execucéo
2983 R$ 7.344.000,00 R$ 7.344.000,00 0 0
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COMPROMISSOS COMPARTILHADOS

PROGRAMA - GESTAO GOVERNAMENTAL

Iniciativa 01: Recuperacgéo de Edificio Publico

Setor Responsavel: CEIRF/PROSUS

META EVOLUQAO DA META POR AQAO
Acdes Produtos Indicador PARA | PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
e N, Numero de Edificio Publico
Recuperar de Edificio Publico Edificio Publico recuperado recuperado 02 7854 21 1.050,00%

Foram realizados os servigos de manutengao corretiva e preventiva em unidades administrativas da SESAB da capital e do interior do
Estado, conforme descrigdo abaixo:

DIVEP; DIVISA; ALCEN; Base Regional de Saude Cruz das Almas; Sede SESAB; Climatizacao/ exaustdo do SVO/IML; Base Regional de
Saude de Ibotirama; Nucleo Regional de Saude de Barreiras; Nucleo Regional de Saude de Serrinha; Nucleo Regional de Saude de Ilhéus;
Nucleo Regional de Saude de Juazeiro; Nucleo Regional de Saude de Boquira; Nucleo Regional de Saude de Teixeira de Freitas; Nucleo
Regional de Saude de Jacobina; Nucleo Regional de Saude de Alagoinhas; Nucleo Regional de Salde de Feira de Santana; Nucleo Regional

de Saude de Jequi€; Nucleo Regional de Saude de Paulo Afonso; CELAZ — Capela, Nucleo Regional de Saude de Castro Alves, CESAT.
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Execucéo Orgcamentaria Anual

CcODIGO
PAOE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liguidado % de Execucdao
7854 R$ 5.000.000,00 R$ 9.522.115,00 R$ 9.279.059,60 97,45%

Obras financiadas com recursos do Tesouro do Estado.

Iniciativa 02: Ampliagdo de Edificio Pablico

Setor Responsavel: CEIRF/PROSUS

EVOLUCAO DA META POR ACAO

META
Acdes Produtos Indicador PARA | PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
Ampliar de Edificio Pablico | Edificio Pablico ampliado | \umere de Edificio Pablico 1 | 7852 0 0

ampliado

N&o houve execuc¢ao no ano.

EXECUCAO ORCAMENTARIA

Execucdo Orgcamentaria Anual

CcODIGO
PAOE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucdao
7852 R$ 1.500.000,00 R$ 9.872,00 0 0
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Iniciativa 03: Reforma de Edificio Publico

Setor Responsavel: CEIRF/PROSUS

EVOLUCAO DA META POR ACAO

META
Acdes Produtos Indicador PARA | PAOE Percentual de alcance
TOTAL
2021 da Meta
Reforma de Edificio Publico Edificio Publico reformado Numero de Edificio 1 7855 0 0

Publico reformado

N&o houve execucao no ano.

EXECUCAO ORCAMENTARIA

cODIGO Execucéo Orgcamentaria Anual
PAOE Valor Orgado Inicial Valor Orgado Atual Valor Liquidado % de Execucdao
7855 R$ 1.500.000,00 R$ 1.500.000,00 0 0
Iniciativa 04: Promover divulgacéo de acdes institucionais
Setor Responsavel: DG / ASCOM
META EVOLUCAO DA META POR ACAO
Acoes Produtos Indicador PARA | PAOE TOTAL Percentual de
2021 alcance da Meta
e o - Percentual de acbes
Publiciza¢@es institucionais Acdes publicizadas publicizadas 100% 2050 0 0

Em virtude da pandemia de COVID-19 as acdes voltadas a comunicacéo e publicidade da SESAB tiveram de ser destinadas prioritariamente

as publicizagbes de enfrentamento ao COVID -19, como por exemplo, notas informativas divulgadas sobre unidades de saude para
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tratamento de COVID 19, matérias com informacdes sobre novos servicos oferecidos, hospitais de campanha, leitos de UTI abertos, e

mudancas de fluxos de atendimento, novas campanha desenvolvidas e Notas técnicas divulgadas.

cODIGO Execucdo Orcamentaria Anual
PAOE Valor Orgado Inicial Valor Orcado Atual Valor Orgado Inicial % de Execucdo
2050 R$ 500.000,00 0 0 0

N&o houve execucdo orgcamentaria no ano 2021.
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PARTE V
MONITORAMENTO DOS INDICADORES
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MONITORAMENTO DOS INDICADORES DE SAUDE

Considerando a importancia de apresentar o monitoramento dos indicadores pactuados para o quadriénio, seguem as informagdes
dos dados alcangados quadrimestralmente e anual daqueles indicadores que sdo passiveis de apuracao no periodo, bem como uma
breve analise dos resultados alcancados:

iNDICE INDICES ALCANCADOS(META) ACUMULADO PERIODICIDADE :
ESPERADO DA RESPONSAVEL
2021 1° QUAD. 2° QUAD. 3° QUAD. ANUAL INFORMACAO
INDICADORES
Monitoramento
Pe.r§enftual de mortes por causa N/A ) i i 63.6% quadrimestral SUVISA
evitaveis em menores de 5 anos
Avaliacdo anual
TaxaAdg incidéncia de sifilis 1.8 casos/1.000 6.8 casos/1. 000 Momtc_;ramento
congénita em menores de um ano . . - - - . . quadrimestral SUVISA
. Nascidos Vivos Nascidos Vivos o~
de idade Avaliacéo anual
. Monitoramento
Taxa de letalidade das formas <1% ) i i 7.4% quadrimestral SUVISA
graves da dengue o
Avaliacdo anual
Monitoramento
Taxa de Abandono da Pentavalente | Até 5% - - - -3,33% guadrimestral SUVISA
Avaliacdo anual
Mortalidade prematura (de 30 a 69
anos) pelo conjunto das 4 principais Monitoramento
DCNT (doencas do aparelho Reduzir 2% - - - 239,39/100.000 | Quadrimestral SUVISA
circulatorio, cancer, diabetes e Avaliacdo Anual
doencas respiratérias crénicas)

310



INDICE

INDICES ALCANGADOS(META) ACUMULADO

PERIODICIDADE

ESPERADO DA RESPONSAVEL
2021 1° QUAD. 2° QUAD. 3° QUAD. ANUAL INFORMACAO
INDICADORES
Proporcao de registro de 6bitos com 90% i 88.5% Monitoramento e SUVISA
causa basica definida ) ) ' avaliagdo anual
Proporcéo de vacinas selecionadas
do Calendario Nacional de
Vacinacéo para criancas menores
de dois anos de idade - Monitoramento e
Pentavalente 32 dose, 75% - - - 0% avaliacio anual SUVISA
pneumocécica 10-valente 22 dose,
Poliomielite 32 dose e Triplice viral
12 dose - com cobertura vacinal
preconizada
Proporcao de casos de doencas de Monitoramento
notificacdo compulséria imediata uadrimestral
(DNCI) encerrados em até 60 dias 5% i i i 94% a SUVISA
apos notificacao. Avaliagdo anual
Proporcao de cura dos casos novos Monitoramento e
de hanseniase diagnosticados nos 88% - - - 65,3% ™ SUVISA
anos das coortes avaliaggo anual
NuUmero de casos novos de sifilis Monitoramento e
congénita em menores de um ano Reduzir 20% - - - 1.132 L SUVISA
de idade avaliagéo anual
Numero de casos novos de aids em Reduzir 20% i i i 8 Monitoramento e SUVISA
menores de 5 anos. avaliacdo anual
Proporcéo de andlises realizadas
em amostras de agua para Monitoramento e
consumo humano quanto aos 100% - - - 66,7% SUVISA

parametros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez

avaliacdo anual
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INDICE

INDICES ALCANGADOS(META) ACUMULADO

PERIODICIDADE

ESPERADO DA RESPONSAVEL
2021 1° QUAD. 2° QUAD. 3° QUAD. ANUAL INFORMACAO
INDICADORES

Razédo de exames citopatoldgicos )

do colo do Gtero em mulheres de 25 Monitoramento

a 64 anos na populacao residente 0,40 - - - 0,27 quadrimestral SAIS

de determingdo Ioc,a! e a populacéo Avaliagdo anual

da mesma faixa etaria

Razé8o de exames de mamografia

de rastreamento realizados em Monitoramento

mulheres de 50 a 69 anos na 045 ) i i 025 quadrimestral SAIS

populacao residente de determinado ' ' o

local e populacdo da mesma faixa Avaliacdo anual

etéria.

Proporcéo de parto normal no Monitoramento

Sistema Unico de Saude e na 60% _ ) : 53% quadrimestral SAIS

Saude Suplementar L
Avaliacéo anual

Proporcéo de gravidez na Monitoramento e

adolescéncia entre as faixas etarias 17% - - - 15,4% o SAIS
avaliacdo anual

10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil 15.5% i i i 14,9% Mon_ltorNamento e | suvisa
avaliacdo anual

Numero de Obitos maternos em Monitoramento

determinado periodo e local de 110 _ : : 161 quadrimestral SUVISA

residéncia L
Avaliacéo anual

Cobertura populacional estimada Monitoramento

pelas equipes de Atencao Basica 82 83% _ ; ; 73.76% quadrimestral SAIS

Avaliacéo anual
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iNDICE INDICES ALCANCADOS(META) ACUMULADO PERIODICIDADE :
ESPERADO DA RESPONSAVEL
2021 1° QUAD. 2° QUAD. 3° QUAD. ANUAL INFORMACAO
INDICADORES

Cobertura populacional estimada de Monitoramento

saude bucal na atencédo basica 67.69% _ ) ) 71.35% quadrimestral SAIS
Avaliacdo anual

Proporcao de preenchimento do Monitoramento

campo ocupacgédo nas notificacdes 95% ) i i 96% quadrimestral SUVISA

de agravos relacionados ao

trabalho. Avaliacdo anual

* Para 0 ano de 2019 e 2020 utilizou-se para o denominador a nova estimativa IBGE 2010-2060, divulgada em maio/2020.

**De acordo com a Portaria Ministerial n® 72, de 11 de janeiro de 2010, os municipios tém um prazo de até 120 dias para conclusdo do processo de investigagéo,
alimentacao e atualizacdo no SIM.
**A Portaria Ministerial n® 1.119, de 05 de junho de 2008, estabelece o prazo de 120 dias para 0s municipios concluirem o processo de Vigilancia do Obito no médulo do SIM.
**** Dados processados e atualizados em 13/12/2021
*****Dados processados e atualizados em 15/12/2021.

Fonte: IBGE, DataSUS, SIM, SINASC, SINAN, SINAN Online, SI PNI, Divep / Suvisa / Sesab, 2021.

ANALISE E CONSIDERAC}C)ES DOS INDICADORES:
Ano de 2021 (memoaria de calculo, fonte da informacao, data de apuracao e anexos)
1. Percentual de mortes por causa evitaveis em menores de 5 anos

O indicador denota as condi¢des socioeconémicas de determinado territério e a qualidade da assisténcia a saude prestada a
populacdo materno-infantil. As causas de mortes evitaveis ou reduziveis sdo definidas como aquelas preveniveis, total ou
parcialmente, por acdes efetivas dos servicos de saude que estejam acessiveis em um determinado local e época.

Essas causas devem ser revisadas a luz da evolu¢do do conhecimento e tecnologias para as praticas da atencdo a saude. S&o
consideradas mortes evitaveis aquelas redutiveis por acdes de imunoprevencéo, por adequada atencdo a mulher na gestacao,
parto, feto e ao recém-nascido, por adequada atencdo a mulher no parto, por adequada atencao ao feto e ao recém-nascido, por
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acOes adequadas de diagnostico e tratamento, por acfes adequadas de promocgéo a saude, todas vinculadas as a¢cbes adequadas
de atencdo a saude.

Dessa forma, o uso do critério de evitabilidade € um instrumento pertinente para auxiliar no monitoramento da qualidade, do acesso
e da distribuicdo dos servicos de saude em todas as regibes do estado. Permite analisar variacdes geograficas e temporais na
distribuicdo proporcional de 6bitos por causas evitaveis em menores de 5 anos e subsidiar processos de planejamento, gestao e
avaliacdo de politicas publicas voltadas para a melhoria da qualidade da atencéo basica.

FORMULA DE CALCULO:

(Numero de 6bitos por grupo de causa evitdvel em menores de 5 anos / total de 6bitos por causas evitaveis em menores de 5 anos
X 100).

ANALISE ANUAL:

No periodo de 2010 a 2020, foram registrados 27.538 6bitos por causas consideradas evitaveis entre os menores de cinco anos,
com uma média anual de 2.543 6bitos, variando de 3.041 no inicio da série, a 1.924 em 2020. No mesmo periodo, a contribuicdo
percentual das mortes evitaveis em relacéo ao total de ébitos nesta faixa etaria, apresentou um decréscimo de quase 7%, passando
de 68,3%, para 63,6%. Este decréscimo é considerado de forma positiva, pois trata-se de um indicador que tem meta sua reducéo.
Este decréscimo pode estar relacionado a diversos fatores, dos quais deve-se destacar a melhoria na assisténcia basica, quanto na
resolutividade dos niveis de média e alta complexidade, mas, também deve ser levada em consideragcdo a menor demanda por

assisténcia nos servi¢os de saude.

Além destes fatores citados, também os registros nos sistemas de informacdo podem impactar no resultado do indicador,
especialmente os de mortalidade (SIM). Esta diminui¢do ainda pode ser decorrente dos dados registrados no SIM, pois os 6bitos em

geral e os de menores de um ano em particular (com maior propor¢cao dentre 0s menores de cinco anos), passam por avaliacoes e
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investigacbes para a completitude de informacgdes, até serem incluidos no banco do SIM, e nem sempre sua totalidade consegue

identificar a causa da morte e serem incluidos no sistema até o fechamento do banco no ano da avaliacéo (2020).

Manteve-se a metodologia pactuada que considera o registro deste indicador, no banco de dados do ano anterior (2020) ao da

avaliacao (2021), uma vez que os dados para 0 ano em analise sao preliminares.

DATA DE CORTE E FONTE DA INFORMAQAO:
SIM- Sistema de Informacao sobre mortalidade.
2. Taxade incidéncia de sifilis congénita em menores de um ano de idade

A sifilis congénita (SC) constitui um tradicional evento-sentinela para monitoramento da Atencdo Priméaria em Saude (APS) por se
tratar de uma doenca de facil prevencgdo, com instrumentos diagnosticos e terapéuticos eficazes, baratos e de execucdo simples. A
andlise da taxa sugere falhas no funcionamento da rede de atencéo basica e/ou da sua integracdo com o sistema de saude, bem
como expressa a qualidade do pré-natal.

FORMULA DE CALCULO:

Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade, em um determinado ano de diagnéstico e local de
residéncia / total de nascidos vivos, de mées residentes no mesmo local, no ano considerado X 1000

ANALISE ANUAL:

O estado da Bahia, em 2021, apresenta uma taxa de 6,8 casos/1.000 nascidos vivos, com incremento de 4,6% em relagdo ao ano
anterior (6,5/1000 nascidos vivos). Avaliando a distribuicdo por Macrorregido de Saude, a Leste apresenta maior taxa de incidéncia
com 10,9 casos/1000 NV, seguida pela Centro Leste (10,1 casos/ 1000 NV), Extremo Sul (7,9 /1000 NV), Sul (4.7 casos/1000 NV),
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Centro Norte (3,9 casos/ 1000 NV), Nordeste (3,8 /1000NV), Norte (2,8 casos/1000 NV), Oeste (2,6 casos/1000 NV) e Sudoeste (2,1
casos/1000 NV).

DATA DE CORTE E FONTE
Fonte: SIM, SINAN ONLINE, SINASC e IBGE; DIVISA, DIVAST, DIVEP / SUVISA | SESAB, 2021

(Dados acessados do SINAN/ Tabwin, em 21.12.2021 as 13h00).

3. Taxade letalidade das formas graves da dengue

O indicador reflete a qualidade da aten¢éo a saude prestada aos casos graves de dengue e como 0s servi¢os de salde se organizam
para atender estes casos. Possibilita observar a auséncia de cuidados necessarios para evitar que o individuo evolua para o 6bito
(evento evitavel). Informa, ainda, sobre fatores essenciais para a evolucao favoravel dos casos de dengue, como a organizacao 0s
servicos, acessibilidade, manejo adequado do paciente. Dessa maneira, 0 resultado do indicador contribui na orientacdo da

organizacédo do sistema de salde em cada nivel da rede de atencao.

FORMULA DE CALCULO:

(NUumero de 6bitos confirmados de Dengue Grave e sinais de alerta / total de casos confirmados de Dengue Grave e sinais de alerta)
X 100

ANALISE ANUAL:

Considerando o indicador da taxa de letalidade das formas graves de dengue em 2021, (7,4%) foi menor que os anos de 2017
(10,5%) e 2018 (8,3%). Quando comparado com 2019 (1,5%) e 2020 (2,7%) houve um aumento da taxa de letalidade no ano de
2021, visto o elevado numero de casos confirmados do agravo nos anos de 2019 e 2020. Até a 522 semana epidemioldgica, consta
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no Sinan quatro (04) 6bitos pelo agravo, sendo distribuidos nos seguintes municipios: Luis Eduardo Magalhaes (01), Canarana (01),
Conceicéo do Coité (01) e Ibipeba (01). Com relacédo a faixa etaria dos 6bitos confirmados por dengue tivemos (01) obito entre 1 a
4 anos; (01) entre 40 a 49 anos; (01) entre 60 a 69 e (01) entre 70 e 79 anos de idade. Os 6bitos por Dengue foram 02 do sexo
feminino e 02 do sexo masculino. Em relacéo aos 6bitos em investigacdo somam um total de trés (03).

DATA DE CORTE E FONTE:
Fonte: Sinan online, dados processados em 20/01/2022.
4. Taxa de Abandono da Pentavalente

A vacina pentavalente previne contra a difteria, tétano, coqueluche e infec¢des por Haemophilusinfluenzae tipo B e Hepatites B. Sua
eficAcia comprova-se, tdo somente, apds a 32 dose aplicada, ou seja, do cumprimento do esquema vacinal composto por trés doses.
Por isso, o indicador reflete a adeséo e o acesso ao programa de vacinacgao, indicando quantos dos que iniciaram esquema vacinal
o completaram.

Informa, ainda, sobre a reducao de riscos e agravos a saude da populacao por meio das a¢des de vigilancia, promocéao e protecéo,
com foco na prevencdo das doencas imunopreveniveis. Por sua vez, os dados da pentavalente também medem indiretamente a
capacidade da gestdo em sensibilizar e captar a populagdo com idade até um ano para outras vacinas previstas no calendario.

A vacina Pentavalente faz parte do Calendario Basico da Crianca menor de ano, com esquema de trés doses, no 2°, 4° e 6° més de
vida, devendo ser disponibilizada pelos municipios na rotina das Unidades de Saude

FORMULA DE CALCULO:

(Numero de primeiras doses aplicadas - numero de ultimas doses do esquema / total de primeiras doses aplicadas) X 100. Os
parametros para analise sédo: Baixa (20,0 e <5,0%); Média (25,0 e <10,0%); Alta (>10,0%).
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ANALISE ANUAL:

Mede a adesao do usuério ao servi¢co de imunizacao. Esse indicador estima a proporcao de individuos que iniciou a vacinagdo, mas
ndo concluiu devidamente o esquema vacinal. Dessa forma, ndo € desencadeada protecdo imune efetiva, e potencializa-se a
formacdo de bolsdes de suscetiveis no territorio. Observa-se que no primeiro quadrimestre de 2021 esse indicador apresentou-se
com percentual considerado extremamente elevado (acima de 47,52%), visto que a taxa de abandono preconizada pelo Ministério
da Saude é entre zero até 5%. As taxas do primeiro e segundo quadrimestres sofreram alteracdes, passando de 47,52% para (-
1,52%) e 0,86%% para (-1,52%), respectivamente, o que ocorreu devido ao maior registro de terceiras doses em relacdo as primeiras

também nos dois primeiros quadrimestres.

No ano de 2021, o percentual encontrado foi negativo (-3,33%), indicando que o numero de Ultima doses aplicadas foi maior que o
de primeiras doses, 0 que pode sugerir uma inconsisténcia de registro. Esses dados séo passiveis de atualizacdo, uma vez que o
SI-PNI e e-SUS AB ainda se encontra em aberto para lancamento dos dados referentes ao ano de 2021. Salienta-se, ainda, que a
operacionalizacdo das acdes de imunizacao € de responsabilidade da esfera municipal, a quem compete planejar, organizar a rede

de servigos/salas de vacinacdo e executar as a¢des no territorio.

DATA DE CORTE E FONTE
Acesso aos Dados processados e atualizados em 09/02/2022.

Fonte: SIPNI/ DIVEP /SUVISA/SESAB, 2021.

5. Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatorio, cancer,
diabetes e doencas respiratdrias cronicas)

318



O indicador tem como objetivo contribuir para o monitoramento da mortalidade por doencas cronicas ndo transmissiveis (DCNT), que
representam a maior causa de 6bitos em todo o pais. Além de ser um importante parametro para planejamento e pactuacédo de
servicos de saude, em todos os niveis de atencao, voltados aos portadores de doencas cronicas.

FORMULA DE CALCULO:

Numerador: nimero de 6bitos (de 30 a 69 anos) por DCNT registrados nos codigos CID- 10: 100-199; C00-C97; J30-J98; E10 - E14,
em determinado ano e local.

Denominador: populacéo residente (de 30 a 69 anos), em determinado ano e local.

ANALISE ANUAL:

As DCNT séao as principais comorbidades dos pacientes com Covid-19 (Sesab/Divep/2021), sendo responsaveis pelo agravamento
da condicéo clinica e pela elevacao do tempo de internacdo e das taxas de mortalidade. Em 2021, foram registrados no Sistema de
Informacdo de Mortalidade (SIM), 17.247 6bitos prematuros (30 a 69 anos) por doencas crénicas nado transmissiveis (DCNT) e a
taxa de mortalidade prematura por esta causa foi de 239,39/100.000 habitantes. Quando comparados aos dados de 2020, observa-
se uma reducéo de 9,56% para o numero de 6bitos (19.072) e de 9,89% para taxa (265,68/100.000).

DATA DE CORTE E FONTE

Fonte: SIM e IBGE

(Dados acessados em 10.01.2022, as 14h00).

6. Proporcéo de registro de 6bitos com causa basica definida

Valores elevados do percentual de 6bitos com causa definida indicam um registro mais adequado das causas de 0Obito por parte dos
profissionais responsaveis pela assisténcia meédica aos pacientes, maior acesso aos servi¢cos de saude e aos meios de diagnoéstico,
além de refletir os resultados da atividade de investigacéo de ébitos por causas mal definidas.
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No Estado da Bahia, as mortes por causas definidas vém apresentando tendéncia crescente desde 2006, ano em que foi iniciada a
atividade de investigacdo das mortes sem definicdo de causa no Estado como uma acéo integrada das areas de vigilancia e
informacéo da Secretaria da Saude - SESAB.

FORMULA DE CALCULO:
Total de 6bitos ndo fetais com causa basica definida / Total de 6bitos ndo fetais X 100

ANALISE ANUAL:

Foi mantida a metodologia pactuada que considera o registro de 6bitos no banco de dados do ano anterior (2020) ao da avaliacao
(2021), que tem como base a portaria n°116/2009-MS/SVS que versa sobre a consolidacdo do ano estatistico com os dados do ano
anterior. O percentual de registro de 6bito com causa definida compreende a razdo entre 0 niumero de Obitos de residentes por
causas definidas (exceto capitulo XVIII) e o nimero total de ébitos de residentes, multiplicado por 100. Observa-se que o resultado
registrado nesse quadrimestre foi de 88,4% (2020), correspondendo a um desempenho de 98,2% em relacdo a meta pactuada
(90%).

DATA DE CORTE E FONTE

Fonte: DIVEP / SUVISA / SESAB, 2021

7. Proporcao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinacao para criangcas menores de dois anos de idade
- Pentavalente 32 dose, pneumocécica 10-valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12dose - com cobertura vacinal

preconizada.

A vacinacao constitui um dos maiores ganhos da sociedade brasileira em relacdo a reducédo de doencas e mortes relacionadas as
doencas transmissiveis e, consequente diminuicdo das hospitalizacdes e mortalidade infantil.
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FORMULA DE CALCULO:

Total das vacinas selecionadas que alcancaram a cobertura vacinal preconizada / 4 vacinas selecionadas - Pentavalente,
pneumocacica 10-valente, Poliomielite e Triplice viral X 100

ANALISE ANUAL:

Em relacdo as coberturas vacinais, a Bahia continua apresentando indices abaixo das metas preconizadas para todas as vacinas
do Calendario Basico das Criancas menores de 2 anos de idade. Comparando-se os dados de 2021 com os do ano anterior, observa-
se que houve decréscimo para todas as vacinas monitoradas, caracterizando um cenario critico e extremamente arriscado para a
reintroducédo de virus que estavam sob controle.

Na analise de risco para a ocorréncia de doencas imunopreveniveis com base nas coberturas vacinais do Calendario Infantil, em
2021,0bserva-se que cinco (5) municipios foram classificados como risco muito baixo, mantendo indice menor com relacdo ao ano
anterior. Para o estrato de municipios classificados como risco baixo verifica-se que 09 municipios estdo nesse grupo em 2021,
enquanto que em 2020 foram 44. No estrato de risco médio foi observado apenas 01 municipio em 2021 e 11 em 2020. Com risco
alto foram identificados 23 municipios em 2021 e 20 em 2020. Assim, em 2021, a Bahia apresentou 379 (90,9%) municipios com
risco muito alto para introducdo de doencas imunopreveniveis, enquanto que em 2020 foram 335 (80,3%) municipios classificados

nesse grupo.

DATA DE CORTE E FONTE
Fonte: SI-PNI, SI-EAPV, DIVEP / SUVISA/ SESAB, 2021

Dados acessados em 31.01.2022

8. Proporcéo de casos de doencas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificacao.

Este indicador representa a capacidade de deteccao de eventos de saude publica e qualifica a informacéo, sendo relevante pois
envolve todos as doencgas e agravos que séo de notificacdo compulsoria imediata nacional. O resultado da investigagcéo concluida
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oportunamente fornece o conhecimento de casos confirmados e descartados e, por conseguinte, permite orientar a aplicacéo e
avaliacado das medidas de controle em tempo habil.

FORMULA DE CALCULO:

Total de registros de DNCI, por unidade de residéncia, encerrados dentro de 60 dias a partir da data de notificacdo /
Total de registros de DNCI, por unidade de residéncia, notificados no periodo da avaliacdo X 100

ANALISE ANUAL:

Obteve-se 122,8%, superando a meta estabelecida para o referido periodo. Os dados evidenciaram uma melhoria para o alcance
da meta deste indicador a partir da data de notificacdo, pelos municipios, mesmo com a manutencdo das atividades para o

enfrentamento & pandemia por Covid-19.

DATA DE CORTE E FONTE

Sao consideradospara mensurar este indicador, 14 agravos de notificacdo compulsoria e imediata que apresenta relevancia e
magnitude: Botulismo, Cdlera, Coqueluche, Dengue, Difteria, Febre Amarela, Febre Maculosa, Hantavirose, Leptospirose, Meningite,
Paralisia Flacida Aguda, Raiva, Rubéola e Sarampo.

Fonte: DIVEP / SUVISA / SESAB, 2021
9. Proporcao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Mede a capacidade dos servicos em realizar a vigilancia de contatos de casos novos de hanseniase para aumento da deteccao
oportuna de casos Novos.

E um indicador que avalia a efetividade do servico, possibilitando a inferéncia sobre a qualidade do atendimento e acompanhamento
dos casos e a disponibilidade de Tratamento poliquimioterapico. A cura refletira na reducdo dos focos de contagio da doenca e
contribuira para prevenir incapacidades fisicas.

FORMULA DE CALCULO:
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Numero de contatos dos casos novos de hanseniase examinados, por local de residéncia atual e diagnosticados nos anos das
coortes - Paucibacilar e Multibacilar /Total de contatos dos casos novos de hanseniase registrados, por local de residéncia atual e
diagnosticados nos anos das coortes - Paucibacilar e Multibacilar x 100.

ANALISE ANUAL:
Analisando a propor¢ao de Cura entre 0os casos novos diagnosticados nos anos das coortes 2012 a 2021, observa-se que de 2012

a 2020 o percentual de casos novos curados se manteve “regular”’, conforme os parametros do Ministério da Saude (MS). No ano
de 2021, o indicador teve uma queda significativa de percentual (69,1%) quando comparado ao ano de 2020 (76,9%), apresentando

decréscimo de 10,1%, culminando na mudanca de parametro para precario < 75% de acordo com parametro do MS.

DATA DE CORTE E FONTE
Fonte: Sinan

Dados acessados em 10.01.2022, as 10h30
10. Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Expressa a qualidade do pré-natal, uma vez que a sifilis pode ser diagnosticada e tratada em duas oportunidades: durante a gestacdo
e durante o parto.

FORMULA DE CALCULO:

Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade, em um determinado ano de diagndstico e local de
residéncia / Numero total de nascidos vivos, de mées residentes no mesmo local, no ano considerado X 1.000

ANALISE ANUAL:

Em 2021, foram registrados 1.132 casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade. Ao comparar o ano de 2020,

quando foram registrados 1.223 casos, verifica-se que houve uma reducao de 7,4%. Ressalta-se a necessidade de reforcar o
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diagndstico precoce das gestantes, o tratamento oportuno das mesmas e suas parcerias sexuais, a fim de evitarmos a transmissao

vertical do agravo, assim como a sensibilizacdo dos profissionais de saude acerca da notificacdo dos casos.
DATA DE CORTE E FONTE

Dados acessados no Sinan/ Tabwin, em 13.12.2021, as 10h20, sujeitos a alteragdes.

Fonte: SIM, SINAN ONLINE, SINASC e IBGE; DIVISA, DIVAST, DIVEP / SUVISA | SESAB, 2021

11. Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Este indicador representa uma aproximacao da transmissao vertical da infec¢éo pelo HIV. O esfor¢o da vigilancia epidemioldgica
deve ser no sentido de notificar todos os casos no Sinan e recomendar medidas de prevengdo e controle, de forma a zerar a
ocorréncia de casos de Aids em criancas menores de 5 anos, por meio de acodes integradas de salde. Auxilia na avaliacdo dos

resultados das politicas de prevencéo da transmisséo vertical (Taxas de incidéncia em menores de 5 anos).

FORMULA DE CALCULO:

NUmero de casos novos de AIDS em residentes com menos de 5 anos de idade / Populacdo de menores de 5 anos residente no
periodo determinado X 100.000

ANALISE ANUAL:

Em 2021, de acordo os registros no SINAN, a avaliagdo da ocorréncia de aids em menores de cinco anos mostra que a meta nao
foi alcangada (reduzir 20%), visto que 0 numero de casos (8 casos) e a taxa de deteccao nesta faixa etaria (0,8/100 mil habitantes),
foram iguais ao ano anterior. Assim, ndo representa incremento ou decremento uma vez gue nesse ano, houve o mesmo namero de
casos.

DATA DE CORTE E FONTE
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Dados processados em 17/12/2021, sujeitos a alteragdes.

12. Proporcéo de analises realizadas em amostras de agua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez.

Os municipios que ndo possuem laboratorios de referéncia para realizagdo das amostras deverdo realizar 100% do Plano de
Amostragem para o parametro cloro residual livre, uma vez que nao dependem de laboratério para realizacdo dessa analise. Para

0s demais parametros, apresentar justificativa.

A vigilancia da qualidade da &gua para consumo humano € dever da saude previsto na Lei n°® 8080/90 e nas Resolu¢cbes CIB n°
249/2014 e 34/2016 que definem o sistema estadual de vigilancia da salde e estabelece que essa acao estd prevista como

responsabilidade de todos 0s municipios.

FORMULA DE CALCULO:

- Calcular a propor¢éo de analises realizadas para o parametro coliforme total (PCT): NUmero de amostras de agua examinadas
para o parametro coliformes totais, realizadas pela vigilancia X 100 / Total de amostras obrigatérias para o parametro coliformes
totais.

- Calcular a proporcdo de andlises realizadas do parametro turbidez (PT): Niumero de amostras de agua examinadas para o
parametro turbidez, realizadas pela vigilancia X 100 / Total de amostras obrigatdrias para o parametro turbidez.

- Calcular a proporcgéo de analises realizadas do parametro de cloro residual livre (PCRL): NUmero de amostras de agua examinadas
para o parametro cloro residual livre, realizadas pela vigilancia X 100 / Total de amostras obrigatérias para o parametro de cloro
residual livre

ANALISE ANUAL:
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Em 2021, a proporgdo de andlises realizadas de foi de 66,7%, decorrente das a¢Bes de incentivo no nivel central, somado aos
esforcos na prevencao e controle da pandemia no estado. Ainda assim, ha necessidade de intensificacdo e acompanhamento das
acdes do VIGIAGUA nas Regifes de Salde, bem como a necessidade de implantacéo de novos laboratorios de baixa complexidade.
Ressalta-se, ainda, que uma das ac¢les realizadas pela Divisa, € a aquisicdo de dosadores de cloro residual livre (clorimetros),
utilizados para dosar cloro residual livre. Acredita-se que esta medida podera causar um impacto significativo no monitoramento das

formas de abastecimento de agua.

DATA DE CORTE E FONTE
Fonte: Sisagua, (dados coletados, no Sisagua, acessado em 13.01.2022, as 14h20).

13. Razdo de exames citopatologicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na populacao residente de determinado
local e a populacdo da mesma faixa etéria.

O Plano de Acbes Estratégicas para o Enfrentamento das Doencas Crbénicas Ndo Transmissiveis (DCNT) no Brasil, 2011-2022
define e prioriza as acdes e 0s investimentos necessarios para preparar o pais para enfrentar e deter as doencas crénicas nao
transmissiveis (DCNT), entre elas o cancer. Dentre as metas nacionais definiu-se o aumento da cobertura de exame preventivo do
cancer de colo do utero em mulheres de 25 a 64 anos e o tratamento de 100% das mulheres com diagndstico de lesGes precursoras

de cancer.

FORMULA DE CALCULO:

Numero de exames citopatoldgicos do colo do utero em mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos, em determinado municipio e ano
/ Populacao feminina na faixa etaria de 25 a 64 anos, no mesmo local e ano/3.
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ANALISE ANUAL:

No Estado da Bahia, a partir de 2013 apresentou importante queda na razdo de exames citopatoldgicos do colo do utero e, desde
entdo vem mantendo razdes anuais variando entre (0,32) e (0,36) até o ano de 2019. Em 2020 houve uma queda abrupta do indicador
(0,16), devendo-se considerar na andlise o impacto negativo da pandemia do novo Coronavirus no que tange aos procedimentos

eletivos, incluindo agbes de rastreamento.

Em marco de 2020, foi publicada a Nota Técnica DIDEPRE/CONPREV/INCA referente & detec¢@o precoce de cancer durante a
pandemia de Covid-19, indicando aos profissionais de saude orientar, naguele momento, as pessoas a ndo procurarem 0S Servi¢cos
de saude para rastreamento de cancer, e remarcar as coletas de exame citopatolégico. Com a persisténcia da pandemia, em julho
de 2020, o INCA publicou outra Nota Técnica de mesmo teor, orientando analise criteriosa e individualizada para reinicio do
rastreamento, além de recomendacfes para seguranca de pacientes e profissionais, no caso de retorno das atividades de
rastreamento. Dessa forma as agOes de retorno ao rastreamento obedeceram a realidades individualizadas e por vezes, sem

linearidade, considerando as variacdes epidemiolégicas de cada municipio.

Em 2021, se observa aumento do indicador para 0,27, contudo ndo pode ser desconsiderada a vigéncia da pandemia, ainda que
com indices de mortalidade em decréscimo em relagéo a 2020, o que ainda pode estar provocando receio na populacdo em procurar

0S servicos para realizacao de rastreamento.

Tendo em vista 0s impactos negativos causados ao Sistema de Saude pela pandemia da COVID 19, entre 0s quais a suspenséao de
acOes de rastreamento, o Ministério da Saude como medida estratégica publicou a Portaria GM/MS n° 3.712, de 22 de dezembro de
2020, instituindo em carater excepcional, incentivo financeiro federal de custeio para o fortalecimento do acesso as ac¢des integradas

para rastreamento, detecgdo precoce e controle do Cancer no Sistema Unico de Saude.

DATA DE CORTE E FONTE
327



Dados coletados, no MS/DATASUS-SIASUS; Sesab/Suvisa/Divep/COASS em 17.03.2022
Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA/SUS)

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

14. Razao de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagao residente de
determinado local e populacdo da mesma faixa etaria.

Dentre as metas nacionais estabelecidas no Plano de Acdes Estratégicas para o Enfrentamento das Doencas Crbénicas N&o
Transmissiveis (DCNT) no Brasil, 2011-2022 estdo aumentar a cobertura de mamografia em mulheres entre 50 e 69 anos e tratar
100% das mulheres com diagndstico de lesdes precursoras de cancer, além de medir 0 acesso e a realizacdo de exames de
rastreamento de cancer de mama pelas mulheres de 50 a 69 anos.

Estima-se que cerca de 25% a 30% das mortes por cancer de mama na populacéo entre 50 e 69 anos podem ser evitadas com
estratégias de rastreamento populacional que garantam alta cobertura da populacdo-alvo, qualidade dos exames e tratamento
adequado (WHO, 2008). A mamografia e o exame clinico das mamas (ECM) sdo os métodos preconizados para o rastreamento de
cancer de mama na rotina de atencéo integral a saide da mulher. Preconiza-se a realizacdo da mamografia em mulheres de 50 a

69 anos de 02 em 02 anos.

FORMULA DE CALCULO:
Soma da frequéncia do niumero de mamografias (procedimento 0204030188 - Mamografia Bilateral para Rastreamento) realizadas

em mulheres residentes na faixa etaria de 50 a 69 anos por ano de atendimento/ Populacao feminina na faixa etaria de 50 a 69 anos,

no mesmo local e ano/ 2

ANALISE ANUAL:
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No Estado da Bahia em 2020, o indicador foi de 0,14, em cuja analise deve-se considerar o inicio da pandemia do Coronavirus e 0s
impactos negativos na realizacdo de procedimentos eletivos. Em 2021 a razdo do indicador foi de 0,25, podendo denotar retomada

gradual das acfes de rastreamento por mamografia para a faixa etaria definida.

Em marco de 2020, o INCA publicou a Nota Técnica DIDEPRE/CONPREV/INCA, em que era orientado nao realizar acbes de
rastreamento naquele momento, devendo adiar a realizacdo de mamografias de rastreamento, com retorno quando houvesse
diminuicdo das restricdes devido a pandemia. Em nova nota técnica emitida em julho o INCA orientou analise criteriosa e
individualizada para reinicio do rastreamento, além de recomendacfes para seguranca de pacientes e profissionais, no caso de
retorno das atividades. Dessa forma as acdes de retorno ao rastreamento obedeceram a realidades individualizadas e por vezes

sem linearidade, considerando as variacdes epidemioldgicas locoregionais.

De acordo com a Portaria GM/MS n° 3.712, de 22 de dezembro de 2020, o Estado da Bahia foi contemplado com o valor de R$
8.144.230,77, visando ampliacdo em 30% do percentual de producéo dos procedimentos para diagndstico do cancer de mama, entre
0S guais a mamografia de rastreamento no ano de 2021 em relacéo a producao de 2019. A Resolucédo CIB n° 53/2021 aprovou a
distribicdo desse recurso aos executores dos procedimentos, conforme disposto no Plano de A¢éo para Fortalecimento do Acesso
as Acdes para Rastreamento, Deteccéo Precoce e Controle do Cancer de Mama e do Colo do Utero no Estado da Bahia, enviado

ao Ministério da Saude como prerrogativa para recebimento do incentivo federal instituido pela Portaria GM/MS n° 3.712/2020.

Na analise de dados referente ao Estado da Bahia, salienta-se a relevancia que o Programa Estadual de Rastreamento do Cancer
de Mama — Estratégia Itinerante, nas a¢6es voltadas a satude da mulher, sendo importante ressaltar que a programacao da Estratégia
é feira a partir dos dados apresentados neste relatério, com priorizacdo dos ciclos de atencéo. Entretanto, faz-se necessario o
entendimento dos gestores locais, de que o Programa é uma estratégia complementar, ndo excluindo a necessidade em se manter
a oferta dos exames de rastreamento, assim como dos exames de diagnéstico do cancer de mama, de forma regular e continua,

observando-se os protocolos, periodicidade e acompahamento da mulher durante todo o ano.
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DATA DE CORTE E FONTE
Fonte: MS/DATASUS-SIASUS; Sesab/Suvisa/Divep/COASS em 17.03.2022.
Sistema de Informacado Ambulatorial (SIA/SUS)

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

15. Proporc&o de parto normal no Sistema Unico de Saude e na Saide Suplementar

Avaliar 0 acesso e a qualidade da assisténcia pré-natal ao parto, acreditando que uma boa assisténcia aumenta o percentual de
partos normais. Analisa variacdes geograficas e temporais da propor¢cao de partos normais, identificando situacdes de desigualdade
e tendéncias que demandem acdes e estudos especificos. Contribui na anélise da qualidade da assisténcia ao parto e das condi¢cdes
de acesso aos servi¢cos de saude, no contexto do modelo assistencial adotado.

FORMULA DE CALCULO:

Numero de nascido vivos por parto normal ocorridos, de maes residentes em determinado local e ano / nUmero de nascidos vivos
de todos os partos, de maes residentes no mesmo local e ano X 100.

ANALISE ANUAL:

Considerando o Manual de Orientacdo da Bahia: PACTUACAO INTERFEDERATIVA DE INDICADORES: 2017 a 2021 (Ano 2021),
a meta estabelecida para o indicador: Propor¢éo de parto normal no SUS e na Saude Suplementar, foi de 60% para o ano de 2021.
A Bahia atingiu 53,0% desse indicador em 2021, sendo que esses dados ainda séo preliminares. Apesar de observarmos uma
reducdo na proporcao de partos normais de 2016 a 2020, € fundamental o estimulo ao parto vaginal, configurando-se como uma

importante estratégia para fortalecer e ampliar as a¢des voltadas para a satde materna e infantil
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Analisando as Macrorregifes de Saude, verificamos que a Macrorregiao Nordeste (60,7%) seguida da Extremo Sul(58,2%) e Centro
Norte(57,7%) apresentam a maior proporcao de parto normal do Estado, entretanto, a Centro Leste (48,3%) e a Sudoeste (50,7%)

apresentam as menores proporcgoes.

Ressaltamos que os dados disponibilizados pelo Sistema de Nascido Vivo (SINASC) medem os resultados de partos realizados no
SUS e partos realizados na Saude Suplementar, dessa forma, precisa ser avaliado com cuidado o indicador, pois ndo temos

gestao sobre as unidades privadas que n&do atendem SUS.

DATA DE CORTE E FONTE

Fonte: SINASC
16. Proporcédo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Monitora a tendéncia da gravidez de adolescentes de 10 a 19 anos no Brasil com o objetivo de nortear as ac6es de saude nas
unidades basicas, escolas (programa saude na escola) e maternidades no territério. Subsidiar processos de planejamento, gestao e
avaliacdo de politicas e a¢fes voltadas para a promoc¢ao da saude sexual e saude reprodutiva de adolescentes.

FORMULA DE CALCULO:

Numero de nascidos vivos de maes adolescentes de 10 a 19 anos residentes em determinado local e periodo / NUmero de nascidos
vivos de maes residentes no mesmo local e periodo X 100.

ANALISE ANUAL:

Analisando a série historica do Indicador de Proporcéo de Gravidez na Adolescéncia entre a faixa etaria de 10 a 19 anos, pode-se

constatar uma curva descendente do niumero de nascidos vivos de maes adolescentes ao longo do tempo. Ressalta-se que, apesar
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da reducdo dos numeros de um ano para outro ainda permanecer pequena, tem sido melhor do que o pactuado. Neste contexto, em

2020 foi obtido um resultado melhor que a meta tracada que foi de 17 para o respectivo ano, registrando uma diferenca de 0.9.

Em 2021, os dados preliminares apresentam uma reduc¢ao ainda maior perfazendo um total 15,4, o que demonstra uma melhora

gradativa do indicador no Estado.

Em relacdo as macrorregides, dados preliminares de 2021 das 09 macrorregifes de saude, 06 registraram redugcdo no respectivo
indicador, no entanto 03 delas (Extremo Sul, Norte e Oeste) apresentaram um pequeno aumento.

DATA DE CORTE E FONTE

Fonte: SINASC

17.Taxa de mortalidade infantil

A taxa de mortalidade infantil (TMI) é indicadora das condi¢des de vida e salde de uma populacdo por expressar principalmente
determinacdes de ordem socioeconémica e ambiental (VERMELHO; COSTA, 2009). Atualmente, grande parte dos 6bitos infantis
ocorre nas primeiras 24 horas (25%), indicando uma estreita relacdo entre o componente neonatal precoce da mortalidade infantil,
que corresponde ao intervalo de 0-6 dias de vida com a assisténcia ao parto e ao nascimento (PAULA JUNIOR et al, 2010). A
mortalidade neonatal precoce revela a qualidade da assisténcia pré-natal, da vinculacdo da gestante ao local de ocorréncia do parto
(evitando a sua peregrinacdo) e das boas praticas durante o atendimento ao parto e nascimento. Enquanto a mortalidade neonatal
tardia e a pos neonatal revela a qualidade da atenc&do hospitalar ofertada a criangcas menores de 1 ano de idade. E importante
acompanhar a Taxa de Mortalidade Infantil e seus componentes, pois, a taxa de mortalidade neonatal vem caindo em menor
velocidade comparado a mortalidade infantil pés- neonatal no Brasil e em nosso Estado. A taxa de mortalidade neonatal na Bahia
representa 72 % da mortalidade infantil, sendo qu 80% ocorrem de O a 6 dias de vida (neonatal precoce) e 10% destas mortes
ocorrem no primeiro dia de vida.
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FORMULA DE CALCULO:

Taxa para municipios acima de 100.000 habitantes. Numero absoluto para municipios com menos de 100.000 habitantes.

ANALISE:;

A taxa de mortalidade infantil (TMI) é indicadora das condi¢des de vida e saude de uma populagdo por expressar principalmente
determinantes de ordem socioecon6mica e ambiental (VERMELHO; COSTA, 2009).

Atualmente, grande parte dos Obitos infantis ocorre nas primeiras 24 horas, indicando uma estreita relacdo entre o componente
neonatal precoce da mortalidade infantil, que corresponde ao intervalo de 0-6 dias de vida com a assisténcia ao parto e ao nascimento
(PAULA JUNIOR et al, 2010).

Nos ultimos anos a Bahia vem conseguindo alcancar as metas estabelecidas para diminuicdo da mortalidade infantil, os dados
preliminares de 2020 e 2021, mostram recuo na mortalidade — meta de 15,5 mortes para cada 1000 nascidos vivos em 2020,

alcancado 14,3 mortes para cada 1.000 nascidos vivos.
DATA DE CORTE E FONTE
Fonte: Sistema de Informac8es sobre Mortalidade (SIM) e Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (Sinasc).

18. NiUmero de O0bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Avaliar 0 acesso e a qualidade da assisténcia ao pré-natal e ao parto, supondo que uma boa assisténcia pautada nas boas praticas

de atenc&o ao parto e nascimento reduzam as mortes maternas evitaveis. Considerando que as principais causas de mortes sao
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hipertensdo, hemorragia e infecgBes perinatais. Analisar variagdes geogréaficas e temporais do numero de Obitos maternos,

identificando situacfes de desigualdade e tendéncias que demandem acdes e estudos especificos.

FORMULA DE CALCULO:

Numero de Obitos maternos apés o término da gravidez referente as causas ligadas ao parto, puerpério e a gravidez, ocorridos em
determinado periodo e local de residéncia

ANALISE ANUAL:

A meta Brasil e Bahia consiste em investigar 100% dos Obitos maternos declarados para identificacdo dos fatores determinantes e
avaliacao da assisténcia prestada no ciclo gravidico puerperal. Observa-se um aumento no nimero de Obitos e um decremento no
percentual de investigacdo em comparacdo ao resultado do mesmo periodo de 2020, quando a proporcao foi de 46,7% (135
notificados/ 63 investigados). A macrorregido de Saude Leste apresentou o maior numero de o6bitos (57), destes, 35 tem residéncia
no municipio de Salvador. As macrorregides Centro Norte e Oeste atingiram as melhores coberturas de investigacéo, 66,7% e 55%,
respectivamente, seguidas pelas macros, Norte (50%), Leste (49,1%), Sul (44,4%), Extremo Sul (40%), Sudoeste (33,3%) e Centro
Leste (20%). A macrorregidao Nordeste ndo informou investigacdo dos seus 6bitos maternos declarados (08 6bitos) até o presente

momento.

DATA DE CORTE E FONTE

Fonte: SIM - Dados atualizados em 13/01/2022.
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19. Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencado Basica

Indicador selecionado considerando a centralidade da Atencdo Basica no SUS, com a proposta de constituir-se como ordenadora
do cuidado nos sistemas locorregionais de Saude e eixo estruturante de programas e projetos; além de favorecer a capacidade

resolutiva e os processos de territorializacdo e regionalizacdo em saude.

FORMULA DE CALCULO:

(N° de eSF x 3.450 + (N° eAB + N° eSF equivalente) em determinado local e periodo x 3.000 / Estimativa da populacional do ano
anterior) X 100

ANALISE ANUAL:

O MS alterou o metodo de calculo deste indicador que deixou de ser Cobertura da AB para ser Cobertura de APS das equipes
financiadas pelo MS. A analise do indicador até o ano de 2020 revelou uma tendéncia crescente, entretanto com a mudanc¢a no
método de célculo, em 2021, houve um decremento de 12,54%, que correspode a uma queda de 9,07 pontos percentuais. E

importante destacar, porém que houve uma tendéncia crescente (7,8%) no ano de 2021, quando se avalia os quadrimestres do ano.

Considerando a mudanca no metddo de calculo € provavel que seja necessario redimensionar a meta estabelecida anteriormente.

DATA DE CORTE E FONTE

Fonte: e-Gestor Atencdo Basica. Dado gerado em: 21 de marco de 2022.

de Gestdo do Acompanhamento das Condicionalidades de Saude do PBF — DATASUS/MS
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20. Cobertura populacional estimada de saude bucal na atencédo basica

Medir a ampliacéo de acesso a servicos de saude bucal na populacédo no ambito da Atencéo Basica. Possibilitar a analise da situacao
atual dos servicos ofertados, estimar a necessidade de melhorias e onde devem ser realizadas. Subsidiar os processos de
planejamento, gestdo e avaliacdo de politicas publicas voltadas para o acesso aos servicos da Rede de Atencéo a Saude

FORMULA DE CALCULO:

(n° eSB*3.450)+(n° eSB equivalentes*3.000)) em determinado local e periodo / Estimativa populacional) X 100
ANALISE ANUAL:

A meta para 2021 néo foi alcancada, apesar do avanco apresentado por quadrimestre.

DATA DE CORTE E FONTE

Fonte: e-Gestor Atencao Basica. Dado gerado em: 24 de Marc¢o de 2022 - 11:15h

21. Proporcao de preenchimento do campo ocupacéao nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.

Identifica as ocupacfes que apresentam maiores incidéncias de agravos relacionados ao trabalho, possibilitando a definicdo de
acOes de promocao, prevencao, vigilancia e assisténcia, de forma mais adequada.

FORMULA DE CALCULO:

Numero de notificagdes de agravos com o campo “Ocupacao” preenchido com o cddigo da Classificagdo Brasileira de Ocupacdes
(CBO) correspondente, na versao disponibilizada pelo Sinan, em determinado ano e local de ocorréncia do caso / Numero total de
casos de agravos relacionados ao trabalho notificados, em determinado ano e local de ocorréncia) X 100
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ANALISE ANUAL:

Verifica-se que no acumulado anual, a propor¢cdo de municipios baianos com casos de doencas ou agravos relacionados ao trabalho
notificados alcangou 65% dos municipios baianos, com alcance de 76,4% da meta anual definida para 2021. No comparativo com
2020, houve um decréscimo de 25% em relacdo ao alcance da meta.

E importante destacar que, tal como o indicador anterior, a prépria rotina de alimentac&o / atualiza¢io dos dados no Sinan pode

alterar o resultado encontrado se feito em periodo distinto do considerado nesta analise.

DATA DE CORTE E FONTE
Dados dados coletados em 01/2022.

Fonte: Sistema SINAN
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PARTE VI
ACOES DE ENFRETAMENTO AO COVID-19
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ACOES ENFRETAMENTO A COVID-19

A Secretaria de Saude do Estado da Bahia - SESAB, cumprindo as normas nacional e local editadas, e cumprindo sua missdo de
garantir ao usuario cidaddo, acesso universal, integral, humanizado e de qualidade, a acfes e servicos publicos de saude,
territorialmente articulados de forma igualitaria, democratica, solidaria e intersetorial, com enfoque sobre necessidades, riscos,
determinantes sociais e condi¢des de vida, entre outras acdes de planejamento voltados ao COVID-19, elaborou Plano Estadual de
Contingéncia para Enfrentamento do virus SARS-CoV2.

Para o ano 2021, o Plano Estadual do Contingéncia, passou por uma revisao em todos 0s seus eixos estratégicos, adequando as

suas acdes ao nivel de atencdo em que se encontra e estruturando a¢fes estratégias para a execucdo ao longo do ano.

Acdes especificas para enfretamento a COVID- 19 fazem parte do Programa Saude 313 e outros Programas com compromissos e
acOes para atendimento imediato a pandemia na seguinte ordem de execucao: Programa 502 com Acdo 4105- Administracdo de
Pessoal e Encargos - Covid-19 com R$ 23,6 milhdes; seguida do Compromisso 7 A¢ao 4107 - Administracao de Pessoal e Encargos
do Grupo Ocupacional de Saude - Covid-19 com R$ 85,4. No Compromisso 1 duas Agdes: 5366 - Implementacdo de A¢bes para
Enfrentamento ao Covid-19 com R$ 613,9 milhdes e 5370 - Implementacdo de Ac¢des para Prevencdo e Tratamento do Coronavirus
com R$ 443,6 milhdes. Essas agbes perfazem uma execucdo até ao final do terceiro quadrimestre 2021 a seguinte ordem:
empenhado R$ 1,166 bilhdes; liquidado R$ 1,129 bilhdes e pago R$ 1,120 milhdes, conforme detalhamento na Tabela .
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ABELA - EXECUCAO DAS ACOES ORCAMENTARIAS PARA ENFRETAMEN

O COVID-19 BAHIA, JAN-DEZ/202

—m
319 Secretaria de Satide do Estada da Bahia GS.MW
19,601 Fundo Estadual de Sadde " 65.004.00000” messw' Lmawsss,u- 1129 MLZZZ.SI 1120,090.460,43
3.19.19601.4105  Administragio de Pessoal e Encargos - Covid-19 " 10000000" 273750007 B653191,69° 949 BewLE  B5VIRT
3.19.19601.4105 Recursos Ordindrios no Vinculados do Tesouro 100 0,00 264.000,00 236.54023 89,60 236.540,23 236.540,23
3.19.19601.4105 Recursos Vinculados as AgGes e Servicos Piblicos de Satide 130 N 15.000.000,00 i 23.509.750,00 n 23.416.651,46 L 99,60 b 23.416.651,46 L 23.362.592,49
3.19.19601.4107 inistragdo de Pessoal rgos do Grup ional de Satide - Covid-19 44.004.000,00 85.433.457,00 85.418.491,60 99,98 85.418.491,60 85.261.907,91
3.19.19601.4107 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 784.086,00 78254387 99,80 782.543,87 782.543,87
3.19.19601.4107 Recursos Vinculados as Ades e Servigos Publicos de Saude 130 44.004.000,00 84.649.371,00 84.635.947,73 99,98 84.635.947,73 84.479.364,04
3.19.19601,5366 d id-19 i 0w 70mLre00"  e3gaME 863 | STSSIENE 56992647310
3.19.19601.5366 Outras Transferéncias - Adm Indireta 234 0,00 753.751,00 75292533 99,89 75292533 752.925,33
3.19.19601.5366 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - COVID-19 - Bl Manutengdo 286 0,00 555.608.816,00 470.875.760,40 84,75 453.282.485,71 450.520.538,23
3.19.19601.5366 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - COVID-19- Bl Estruturagdo 29% 0,00 406.784,00 000 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.5366 Outras Transferéncias - Adm Indireta - exerc ant 634 0,00 803.485,00 803.484,52 100,00 803.484,52 803.484,52
3.19.19601.5366 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - COVID-19 - Bl Manutengdo- exerc ant 686 0,00 153.148.926,00 141.505.204,37 92,40 123.916.872,06 117.849.525,02
3.19.19601.5370  Implementagdo de Ages para Prevengio e Tratamento do Coronavirus " eow0o000”  we1s7es”  aenaze’ M T M3BTAT ML302.9670
3.19.19601.5370 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 30.507.779,00 3041517279 99,70 30.415.172,79 30.415.172,79
3.19.19601.5370 Operacdes de Crédito Externas em Moeda 125 0,00 56.000,00 56.000,00 56.000,00 56.000,00
3.19.19601.5370 Recursos Vinculados as Ades e Servigos Publicos de Saide 130 6.000.000,00 311.177.107,23 310.901.817,83 99,91 309.212.242,61 309.201.417,91
3.19.19601.5370

Recursos Vinculados éncias SUS - Atengdo Especializada - BI a 281 0,00 85.713.503,00 83.846.764,67 97,82 83.846.764,67 83.846.764,67
3.19.19601.5370 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Satide - Bl Manutengdo 282 0,00 5.333.590,00 5.281.821,30 99,03 5.281.461,30 5.281.461,30
3.19.19601.5370 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro - exerc ant 300 0,00 7.570.756,74 7.570.756,74 100,00 6.903.135,44 6.903.135,44
3.19.19601.5370 Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exercant 325 0,00 444.750,00 44380000 99,79 443.800,00 443.800,00
3.19.19601.5370 Recursos Vinculados éncias SUS - Atencao ializada - BI a

exercant 681 0,00 4,585.067,37 4,585.067,37 100,00 4,585.067,37 4,585.067,37

3.19.19601.5370 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Saude - Bl Manutengdo -

exercant 769.430,00 570.127,22 7410 570.127,22 570.127,22

00,00/ 1.266.086.952,34| 1.166.680.385,83| 92,15 | 1.129.141.222,31| 1.120.090.460,43
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PRINCIPAIS ACOES - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
e —

Este capitulo aborda as acdes de saude no enfrentamento a Pandemia da COVID-19 coordenada pelo Estado da Bahia. O primeiro caso
confirmado no Estado ocorreu em 6 de marco, no municipio de Feira de Santana. Uma semana depois se confirmaram novos casos em
Salvador. Em 18 de marc¢o, Decreto estadual declara Situacdo de Emergéncia em todo o Territério Baiano. Medidas legais visando a
organizacdo de acdes de combate ao enfrentamento do novo coronavirus foram realizadas pelo governo estadual, tendo sido promulgadas

11 leis e editados 314 decretos até o més de agosto de 2021, envolvendo varias funcdes de governo e respectivas secretarias e entidades.

A Secretaria de Saude do Estado da Bahia - SESAB, cumprindo as normas nacional e local editadas, e cumprindo sua misséo de garantir
ao usuéario cidadao, acesso universal, integral, humanizado e de qualidade, a a¢des e servicos publicos de saude, territorialmente articulados
de forma igualitaria, democratica, solidaria e intersetorial, com enfoque sobre necessidades, riscos, determinantes sociais e condi¢cdes de
vida, entre outras acdes de planejamento voltados ao COVID-19, elaborou Plano Estadual de Contingéncia para Enfrentamento do virus
SARS-CoV2.
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N GOVERNO
I DO ESTADO

SECRETARIA
DA SAUDE

Sistema de Planejamento e Gestdo da Saude

Plano de Contingéncia: Plano Estadual de Contingéncia para Enfrentamento ao SARS-

CoV-2
EIXO ACI"\O QUANTIDADE
Atencao Especializada Orientar as equipes profissionais das Unidades de Pronto Atendimento-UPA 24 e Pronto Atendimento-PA no manejo de casos suspeitos e confirmados, de acordo com os q
protocolos pactuados
Atengdo Especializada Ampliar o Programa de Desospitalizagdo da SESAB. 1
Atengdo Especializada Monitorar e avaliar a implantagdo, disponibilizagdo e ocupacdo dos leitos da rede 4
Atencdo Especializada Reorganizar as agendas dos atendimentos ambulatoriais, visando evitar aglomeracdes e reduzir o risco de transmissdo 1
Atencgdo Especializada Ampliar o nimero de leitos de retaguarda e Unidade de Terapia Intensiva - UTI em Unidades Hospitalares da Rede Prépria Estadual sob gestdo direta ou indireta 2
Atengdo Especializada Contratualizar as Santas Casas e Hospitais Filantropicos sem fins lucrativos que apresentarem os Planos de aplicagdo de recursos 0
Atencgdo Especializada Readequar fluxos de procedimentos cirurgicos de carater eletivo na Rede Hospitalar de Referéncia Secundaria e Terciaria. I
Atengdo Especializada Promover a continuidade da atengdo aos usuarios no ambito do transplante de érgdos e tecidos, de forma qualificada e segura, conforme orientagdes vigentes 4
Atencgdo Especializada Estabelecer a rede hospitalar de referéncia secundaria e terciaria para casos confirmados de acordo com a estratificagcdo de risco. 3
Atengdo Especializada Viabilizar estratégias para o funcionamento dos Servigos Ambulatoriais e de Referéncias para acompanhamento de usudrios com doengas crénicas e/ou raras, entre outras. 11
Atencgdo Especializada Apoiar as Santas Casas e Hospitais filantropicos sem fins lucrativos para atuagdo de forma coordenada no controle de avango da pandemia da COVID-19 4
Atengdo Especializada Apoiar os municipios na organizacdo do componente hospitalar para enfrentamento da COVID -19, de acordo com a modelagem da rede. 2
P T Gestdo dos processos de habilitagdo/autorizagdo de Leitos de terapia intensiva (UTI) e de Suporte Ventilatério Pulmonar (SVP) exclusivos para atendimento a pacientes COVID- x
19, junto as unidades de referéncia, a Comissao Intergestora Bipartite (CIB) e Ministério da Satude
Atencio Especializada Orientar o Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia SAMU 192 na identificacdo de casos suspeitos e na regulacdo secundaria, de acordo com a necessidade da Central i
Estadual de Regulacdo

Atencgdo Especializada Monitorar o PA COVID-19 e UPA 24h quanto ao atendimento de paciente suspeito e/ou confirmado 7
Atengdo Especializada Definir os hospitais de referéncia com leitos de UTI para atendimento dos casos graves 0
Atencgdo Especializada Apoiar a elaboracdo/revisdo de planos de contigéncia das unidades hospitalares de referéncia secundaria a COVID-19. 1
Atengdo Especializada Contratualizar leitos de retaguarda e leitos de UTI em Unidades da Rede PUblicas e/ou Privadas 0
Atencgdo Especializada Reativar leitos hospitalares bloqueados na Rede Prépria Estadual. 1
Atengdo Especializada Monitorar o Servigo Mével de Urgéncia-SAMU 192 quanto as transferéncias secundarias de paciente suspeito e/ou confirmado de COVID-19 4

Atehicio PHMEN Orientar o preenchimento adequado dos campos no Cadastro Individual no e-SUS com vistas a qualificar aten¢do a satide (Nome Social; Raca/cor; E membro de Povo ou ”

Comunidade Tradicional; Usa Plantas Medicinais e Cidaddao em Situacdo de Rua).




EIXO A(;I'-'\O QUANTIDADE
Atencdo Primaria Produzir atividades educativas e materiais informativos através da Telessalide para apoiar os profissionais no enfretamento do Coronavirus 2
Atengdo Primaria Desenvolver atividades de Educagdo Permanente voltadas aos profissionais da AB que estdo no atendimento a COVID-19 1
Atencdo Primaria Realizar revisdo técnica do Procedimentos e Manuais de Profissionais de Satide no enfrentamento do coronavirus no Estado da Bahia. 1
vt B Articular com os municipios que tenham casos de COVID-19, apoiando na gestdo da saude, a partir das orientacdes para organizacdo da Atencdo Basica-AB, no enfrentamento 5
engdo Primaria
do SARS-CoV-2;
Atencdo Primaria Identificar estratégias para aquisi¢do e distribuigcdo de insumos e Equipamentos de Protecdo Individual - EPI’s, bem como seu uso racional. 1
P—— Referenciar o Programa de Telecompartilhamento da Satide com a Ateng&o Bésica do estado da Bahia como estratégia para retomar, ampliar e fortalecer o cuidado ofertado »
engdo Primaria L. L | . . ) ~ L o
pela Atengdo Basica nos municipios durante e apds a pandemia da COVID-19, por meio do uso das Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo-TIC a distancia
TPE—— Realizar levantamento e consolidagdo, por municipio e regido de saude, do nimero de Unidades de Satde da Familia e de Unidades Basicas de Saude que sdo pontos de ”
engdo Primaria .
Atengdo na Rede para o atendimento a COVID-19
e Mobilizar e motivar as Secretarias Municipais de Satide sobre a importancia do preenchimento dos instrumentos Ficha B-SG para a busca ativa de casos relacionados a COVID-
Atencdo Primaria 6
19.
Atencdo Primaria Realizar levantamento e consolidagdo das agdes realizadas pelos municipios para o enfrentamento do SARS-CoV-2 2
i a5 B Compartilhar e matriciar os municipios em relagdo a legislagdo, protocolos, normativas, entre outros produtos técnicos que orientem as gestdes municipais para organizagao :
tenc¢do Primdria
da Atengao Basica.
Atencdo Primaria Qualificar os Agentes Comunitarios de Satide para atuar frente as demandas do territorio emergentes do retorno as aulas no contexto da COVID-19. 1
Atengdo Primaria Elaborar Nota técnica informativa sobre COVID-19 para trabalhadores da Salide da Aten¢do Primdria dos municipios do estado da Bahia 4
Atencgdo Primaria Realizar Colegiados de Coordenadores da Atengao Bésica sobre o tema, utilizando as ferramentas do telessatde e outras ferramentas de videoconferéncias 6
" Orientar quanto a possibilidade de uso das Tecnologias na Comunicagao e Informagdo para monitoramento e atendimento das demandas relacionadas ao enfrentamento do
Atencdo Primaria 1
SARS-CoV-2
Comunicagdo e Informagdo . , N . i
i Articular estratégias de comunicagdo e divulgacdo no enfrentamento do virus SARS-CoV-2 5
em Saude
Comunicagdo e Informagéo : . L .
Sl Acompanhar e divulgar diariamente a chegada e distribuigdo de doses de vacinas pelo Governo do Estado para municipios. 2
em Saude
Comunicagao e Informagdo N ,
i Divulgar as etapas de vacinagdo, com publico-alvo determinado pelo MS ou pela CIB. 2
em Salde
Comunicagdo e Informagdo N . , . .
g Fornecer orientacdes de educacdo em salide sobre os assuntos relacionados a COVID-19, diretamente ao cidaddo que busca o servigo da Ouvidoria SUS/Bahia. 2
em Saude
Comunicagdo e Informagdo . o o ) . ) N N ) . .
Satd Apoiar a vigilancia epidemioldgica, difundindo informagdes relevantes para a populagdo sobre a pandemia e suas medidas de prevengdo em tempo oportuno 3
em Saude
Comunicagdo e Informagao . o L . - . . N .
- Estabelecer parcerias com a rede de comunicagdo publica (TV, radios e agéncias de noticias) para envio de mensagens com informagGes atualizadas 5
em Saude
Comunicagao e Informagdo ’
Divulgar as campanhas educativas sobre o virus SARS-CoV-2, elaboradas e orientadas pelo MS 2

em Saude
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EIXO A(;I'-'\O QUANTIDADE
Atencdo Primaria Produzir atividades educativas e materiais informativos através da Telessalide para apoiar os profissionais no enfretamento do Coronavirus 2
Atengdo Primaria Desenvolver atividades de Educagdo Permanente voltadas aos profissionais da AB que estdo no atendimento a COVID-19 1
Atencdo Primaria Realizar revisdo técnica do Procedimentos e Manuais de Profissionais de Satide no enfrentamento do coronavirus no Estado da Bahia. 1
vt B Articular com os municipios que tenham casos de COVID-19, apoiando na gestdo da saude, a partir das orientacdes para organizacdo da Atencdo Basica-AB, no enfrentamento 5
engdo Primaria
do SARS-CoV-2;
Atencdo Primaria Identificar estratégias para aquisi¢do e distribuigcdo de insumos e Equipamentos de Protecdo Individual - EPI’s, bem como seu uso racional. 1
P—— Referenciar o Programa de Telecompartilhamento da Satide com a Ateng&o Bésica do estado da Bahia como estratégia para retomar, ampliar e fortalecer o cuidado ofertado »
engdo Primaria L. L | . . ) ~ L o
pela Atengdo Basica nos municipios durante e apds a pandemia da COVID-19, por meio do uso das Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo-TIC a distancia
TPE—— Realizar levantamento e consolidagdo, por municipio e regido de saude, do nimero de Unidades de Satde da Familia e de Unidades Basicas de Saude que sdo pontos de ”
engdo Primaria .
Atengdo na Rede para o atendimento a COVID-19
e Mobilizar e motivar as Secretarias Municipais de Satide sobre a importancia do preenchimento dos instrumentos Ficha B-SG para a busca ativa de casos relacionados a COVID-
Atencdo Primaria 6
19.
Atencdo Primaria Realizar levantamento e consolidagdo das agdes realizadas pelos municipios para o enfrentamento do SARS-CoV-2 2
i a5 B Compartilhar e matriciar os municipios em relagdo a legislagdo, protocolos, normativas, entre outros produtos técnicos que orientem as gestdes municipais para organizagao :
tenc¢do Primdria
da Atengao Basica.
Atencdo Primaria Qualificar os Agentes Comunitarios de Satide para atuar frente as demandas do territorio emergentes do retorno as aulas no contexto da COVID-19. 1
Atengdo Primaria Elaborar Nota técnica informativa sobre COVID-19 para trabalhadores da Salide da Aten¢do Primdria dos municipios do estado da Bahia 4
Atencgdo Primaria Realizar Colegiados de Coordenadores da Atengao Bésica sobre o tema, utilizando as ferramentas do telessatde e outras ferramentas de videoconferéncias 6
" Orientar quanto a possibilidade de uso das Tecnologias na Comunicagao e Informagdo para monitoramento e atendimento das demandas relacionadas ao enfrentamento do
Atencdo Primaria 1
SARS-CoV-2
Comunicagdo e Informagdo . , N . i
i Articular estratégias de comunicagdo e divulgacdo no enfrentamento do virus SARS-CoV-2 5
em Saude
Comunicagdo e Informagéo : . L .
Sl Acompanhar e divulgar diariamente a chegada e distribuigdo de doses de vacinas pelo Governo do Estado para municipios. 2
em Saude
Comunicagao e Informagdo N ,
i Divulgar as etapas de vacinagdo, com publico-alvo determinado pelo MS ou pela CIB. 2
em Salde
Comunicagdo e Informagdo N . , . .
g Fornecer orientacdes de educacdo em salide sobre os assuntos relacionados a COVID-19, diretamente ao cidaddo que busca o servigo da Ouvidoria SUS/Bahia. 2
em Saude
Comunicagdo e Informagdo . o o ) . ) N N ) . .
Satd Apoiar a vigilancia epidemioldgica, difundindo informagdes relevantes para a populagdo sobre a pandemia e suas medidas de prevengdo em tempo oportuno 3
em Saude
Comunicagdo e Informagao . o L . - . . N .
- Estabelecer parcerias com a rede de comunicagdo publica (TV, radios e agéncias de noticias) para envio de mensagens com informagGes atualizadas 5
em Saude
Comunicagao e Informagdo ’
Divulgar as campanhas educativas sobre o virus SARS-CoV-2, elaboradas e orientadas pelo MS 2

em Saude
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EIXO ACI\O QUANTIDADE
Organizagdo e . L . ’
Definir estratégias para o provimento de Recursos Humanos na saude 4
Infraestrutura do SUS-BA
& i Realizar, semanalmente, levantamento de dados, através de formulario Coletakit padronizado e pactuado pelo Ministério da Satide, CONASS e CONASEMS, junto as unidades
rganizagao e , LA ) . . " i - g "
de saude constantes do Plano de Contingéncia e outras unidades de saude (UPA, PA COVID, HPP, H.Campanha) que estejam realizando intubagao, para fins de monitoramento 1
Infraestrutura do SUS-BA )
dos estoques e consumo médio mensal dos medicamentos essenciais chamado de “Kit Intubagdo.
Organizagdo e Planejar e adquirir medicamentos essenciais para intubacgio orotraqueal e realizar distribuicdo destes &s unidades da Rede Prdpria Estadual, Municipal e Complementar com "
Infraestrutura do SUS-BA agbes voltadas a garantir a satide do paciente bem como maior nimero possivel de leitos disponiveis para intubag&o.
Organizagdo e ) , ) ‘ ~ ’
Garantir estrutura mével e/ou fixa destinada a conservacdo de cadaver 1
Infraestrutura do SUS-BA
Organizagdo e Adquirir materiais, equipamentos e insumos para os estabelecimentos da Rede Propria Estadual, Municipal e Complementar com agdes voltadas para prevengao, controle e 5
Infraestrutura do SUS-BA tratamento das infec¢des pelo Coronavirus
Organizagdo e Receber, armazenar, planejar e distribuir, através da Diretoria de Assisténcia Farmacétuica, Dasf/Saftec, os medicamentos provindos do Ministério da Satde a todas as .
Infraestrutura do SUS-BA unidades no estado.
Organizagdo e " ; . — ; S .
Garantir os servigos de transporte aéreo e terrestre, incluindo a disponibilizagdo de combustivel 1
Infraestrutura do SUS-BA
Organizagdo e . o L. .
Disponibilizar infraestrutura tecnoldgica da SESAB para o enfrentamento da Pandemia 8
Infraestrutura do SUS-BA
Organizagdo e Fortalecer os Nucleos de Gestdo do Trabalho e Educagdo na Saude (NUGTES), especialmente por meio dos Servigos de Atencdo Integral a Saude do Trabalhador (SIAST) e .
Infraestrutura do SUS-BA Grupo de Trabalho de Humanizagdo (GTH) para acolhimento dos trabalhadores;
Organizagdo e .
Auditar o Programa de Vacinagdo contra a COVID-19 1
Infraestrutura do SUS-BA
Organizagdo e ; "
Auditar contratos firmados para o enfrentamento da pandemia a COVID-19. 1
Infraestrutura do SUS-BA
Regulagdo da Atengdo a N
. Desenvolver os processos regulatérios, de acordo com a oferta de servigos 1
aude
Regulagdo da Atengdo a _ . .
X Ampliar a contratacdo de servigos de transporte avangado 2
Saude
Regulacdo da Atengdo a . i = : = 4 . = . . ] %
S Cooperar tecnicamente com os municipios e regides de satide na qualificagdo das atividades de regulagdo como forma de garantir a equidade do acesso aos servigos de saude. 6
aude
Regulagdo da Atengdo a i ~
Gaid Identificar pontos de desajustes sistematicos entre a pactuagao efetuada e a demanda efetiva. 2
aude
o , Emitir alertas sobre a situacdo epidemioldgica, com orientagdes para a preparacgdo de resposta, medidas de prevencdo e controle para a infecgdo humana pelo virus SARS CoV-
Vigilancia em Satde 2
2, em tempo oportuno
R i Articular com os Nucleos Hospitalares de Epidemiologia (NHE) e ComissGes de Controle de Infecgdo Hospitalar (CCIH) para implementagdo da vigilancia epidemioldgica dos
Vigilancia em Saide 5

casos de virus SARS-CoV-2 e outros virus respiratdrios de interesse de salde publica e das medidas de biosseguranca nos estabelecimentos de satde
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EIXO ACI\O QUANTIDADE
o ’ Monitorar os casos de Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratdria Aguda Grave (SRAG) em pessoas que receberam as duas doses da vacina, cumprindo o protocolo
Mjlorsrmiance temporal de imunizagdo necessitarem de internagdo; .
T —— Apoiar a Renast-Ba (Nucleos/Bases Regionais de Saude, CEREST e técnicos de referéncia em ST dos municipios) para realizar a¢des de vigilancia epidemioldgica em ST e de ”
vigilancia de ambientes e processos de Trabalho voltados para o enfrentamento a Covid-19
o i Intensificar as agdes da Vigilancia da dgua para consumo humano através da articulagdo com os responsaveis pelos sistemas e solugdes alternativas de abastecimento para
Wiglianeiaem sadde assegurar as condigdes adequadas para as medidas preventivas contra a Covid-19 .
il e Promover e/ou realizar capacitagdo para trabalhadores da satde da rede publica e privada, em atencdo e vigilancia em satde, incluindo as plataformas de comunicagao virtual i
Promover e/ou realizar capacitagdo para trabalhadores da satde da rede publica e privada, em atengao e vigilancia em saude, incluindo as plataformas de comunicagdo virtual
Vigilancia em Saude Detectar e monitorar situagdes que possam agravar os riscos a saude publica. 10
o i Revisar, atualizar, elaborar e publicar Notas e Orientagdes Técnicas, Protocolos, Informes e Boletins Epidemioldgicos, Alertas Sanitarios, Manuais, Portarias para as diversas
VilAncla s instancias de gestdo e outros estabelecimentos de salde da rede publica e privada. 0
Vigilancia em Salde Intensificar a vigilancia da vacinagdo contra a Covid-19 7
Apoiar e fiscalizar a implementag3o de préticas de seguranca do paciente nos Hospitais de Campanha, descritas na NOTA TECNICA GVIMS/GGTES/ANVISA N2 08/2020, RDC N2
Vigilancia em Saulde 6
36/2013
Vigilancia em Saide Modernizar o Parque Tecnoldgico do LACEN para ampliar a capacidade de realizagdo de analises laboratoriais para diagndstico oportuno a Covid-19 11
Vigilancia em Saude Orientar unidades de saude e laboratdrios em relagdo a coleta, armazenamento e transporte de amostras de naso e orofaringe para o LACEN 2
Vigilancia em Saide Realizar o planejamento e logistica de distribuigdo de imunizantes contra a Covid-19 2
Vigilancia em Saude Definir causa da morte por causa natural durante a pandemia de Covid-19 7
Viglahiela efif Saide Fiscalizar e inspecionar os estabelecimentos de salde prioritarios para a assisténcia a covid-19, estabelecimentos de produtos e fabricantes e importadores de produtos de "

interesse da salde, conforme as normas sanitarias vigentes.
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ANEXOS



Quadro 1: Relacao de atividades de auditoria segundo finalidade, unidade,
municipio, demandante e objeto, janeiro a dezembro de 2021

ATIV FINALIDADE ENTIDADE MUNICIPIO DEMANDANTE OBJETO
4381 Auditar a utilizagdo de HOSPITAL ELADIO Salvador Setores Internos Assisténcia
OPME LASSERRE da SES Hospitalar
Auditar o cumprimento SECRETARIA DE SAUDE Componente
arsi do contrato DO ESTADO DA BAHIA Salvador | eqiadual do SNA Contrato
4740 Auditar o cumprimento | HOSPITAL REGIONAL DE Juazeiro Setores Internos Contrato
do contrato JUAZEIRO da SES
Auditar o cumprimento SECRETARIA DE SAUDE Componente
4743 do contrato DO ESTADO DA BAHIA Salador | eqiadual do SNA | Contrato
Auditar
4744 procedimento(s) para MARCOS ROGERIO DE Juazeiro Setores Internos Pagamento
pagamento MENEZES ALMEIDA ME da SES Administrativo
administrativo
4745 Auditar o servico de HOSPITAL ESPANHOL Salvador Ministério Publico Assisténcia
saude Estadual Hospitalar
Auditar o servigo de HOSPITAL MUNICIPAL DR Mata de S&o | Ministério Publico Assisténcia
4746 salde EURICO GOULART DE Jodo Estadual Hospitalar
FREITAS P
. . HOSPITAL MUNICIPAL DR ~ L o
4747 Audltarsgjgéwgo de EURICO GOULART DE Mat?od;OSao Mlnlsl,ztgtr;c:jsglbllco Aﬁjftﬁ;gf\
FREITAS P
Auditar o servigo de HOSPITAL MUNICIPAL DR Mata de S&o | Ministério Publico Assisténcia
4748 salde EURICO GOULART DE Jodo Estadual Hospitalar
FREITAS P
Auditar o servigo de HOSPITAL GERAL DE . S Assisténcia
4749 satude CAMACARI Camagari Ouvidoria do SUS Hospitalar
475 A“d'tfgcaegsza: do | SECRETARIA DE SAUDE Feira de Componente Gesto
. proc DE FEIRA DE SANTANA Santana Estadual do SNA
imunizacdo - COVID-19
4754 Auditar o servico de HOSPITAL DR GIVALDO Conde Ministério Publico Assisténcia
saude FONTES COSTA Estadual Hospitalar
4755 Auditar o Sistema SECRETARIA MUNICIPAL Aratuipe Ministério Publico Gestio
Municipal de Saude DE SAUDE DE ARATUIPE P Estadual
Auditar o cumprimento UNIDADE DE Componente
4758 do contrgto EMERGENCIA DE SAO Salvador Estadugl do SNA Contrato
CAETANO
Auditar
4759 procedimento(s) para ODONTOPROTESE Barreiras Setores Internos Paga_ment_o
pagamento da SES Administrativo
administrativo
4760 Auditar o Sistema SECRETARIA MUNICIPAL Jaguarioe Ministério Publico Gestio
Municipal de Satide | DE SAUDE DE JAGUARIPE guarp Estadual
. . SECRETARIA MUNICIPAL ~ L A
sro || AsrOseNicote | pE SAUDE DE ATA DE | MA3e SE0 | Misiio ibleo | Aessines
SAO JOAO
Auditar o servi¢o de HOSPITAL GERAL Feira de S Assisténcia
4762 satde ROBERTO SANTOS Santana | Ouvidoriado SUS | e niilar
. . SECRETARIA MUNICIPAL ~ e
e | pudters SSne, | DESAUDEDEMATADE | MRS | MIETeP(co | gegag
P SAO JOAO
Auditar o servico de SECRETARIA MUNICIPAL Componente
4765 . ¢ DE SAUDE DE SENHOR DO Salvador P Gestédo
saude Estadual do SNA
BONFIM
MAT REF PROF JO§E Assisténcia
4766 | Apuracdo de denuncia MARIA DE MAGALHAES Salvador Ouvidoria do SUS .
Hospitalar
NETO
4768 | Apuracao de denudncia SECRETARIA MUNICIPAL Anguera Ouvidoria do SUS Gestédo

DE SAUDE DE ANGUERA
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ATIV FINALIDADE ENTIDADE MUNICIPIO DEMANDANTE OBJETO
Auditar ;
4773 procedimento(s) para CLINICA ROSA DOS Governador Setores Internos Pagamento
pagamento VENTOS Mangabeira da SES Administrativo
administrativo
. . SECRETARIA MUNICIPAL o
4774 Auqngr o] Slsterpa DE SAUDE DE TEIXEIRA DE Teixeira de Setores Internos Gestio
Municipal de Salde Freitas da SES
FREITAS
SECRETARIA MUNICIPAL
4776 | Apuracgdo de denuncia DE SAUDE DE Tanquinho Ouvidoria do SUS Gestdo
TANQUINHO
4778 Auditar o cumprimento HOSPTAL CALIXTO ltabuna Ministério Publico Assisténcia
do contrato MIDLEJ Estadual Hospitalar
Auditar ;
4780 procedimento(s) para CLINICA ROSA DOS Governador Setores Internos Pagamento
pagamento VENTOS Mangabeira da SES Administrativo
administrativo
. - HOSPITAL JULIANO I Assisténcia
4756 | Apuracdo de denuncia MOREIRA Salvador Ouvidoria do SUS Hospitalar
Auditar o servigo de MATERNIDADE ALBERT S Assisténcia
4764 satude SABIN Salvador Ouvidoria do SUS Hospitalar
4767 | Apuracgdo de denuncia CEPRED Salvador Ouvidoria do SUS Gestéo
Auditar o cumprimento HOSPITAL REGIONAL DE Santo Componente
4769 do contrato SANTO ANTONIO DE Antdnio de Estadual do SNA Contrato
JESUS Jesus
4770 Auditar o Sistema SECRETARIA MUNICIPAL Aracatu Ministério Publico Gestio
Municipal de Saude DE SAUDE DE ARACATU Estadual
Auditar os -
. NUCLEO REGIONAL DE . Componente x
4771 Sups!stemas SAUDE OESTE Barreiras Estadual do SNA Gestéo
Administrativos
SECRETARIA MUNICIPAL Conceicio
4772 | Apuracgdo de denuncia DE SAUDE DE da Feigra Ouvidoria do SUS Gestéo
CONCEICAO DA FEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL Santo
= L - N Componente x
4775 | Apuracado de denlncia DE SAUDE DE SANTO Anténio de Estadual do SNA Gestéo
ANTONIO DE JESUS Jesus
. S HOSPTAL ELADIO . Assisténcia
4777 | Apuracdo de denlncia LASSERRE Salvador Ouvidoria do SUS Hospitalar
. . SECRETARIA MUNICIPAL D,
4779 |  Auditaro Sistema DE SAUDE DE DIAS Dias D'Avila | Ministerio Publico Gestao
Municipal de Saude i Estadual
D’AVILA
4781 Auditar o cumprimento | HOSPITAL ESTADUAL DA Feira de Componente Contrato
do contrato CRIANCA Santana Estadual do SNA
x P o Assisténcia
4782 | Apuracado de denulncia UPA DO CABULA Salvador Ouvidoria do SUS Ambulatorial
Auditar a gestdo de SECRETARIA DE SAUDE Componente x
4783 suprimentos DO ESTADO DA BAHIA Salvador | Egradual do SNA Gestao
. . HOSPITAL SAO JOSE . A
4784 A”d'tarsz oarvieo de MATERNIDADE SANTA llhéus M'”'Ségtr;‘asglb"co A:;Stiet’ggf
HELENA P
4785 Auditar o pagamento CLINICA ROSA DOS Governador Setores Internos Pagamento
administrativo VENTOS Mangabeira da SES Administrativo
Auditar o servigo de MATERNIDADE TSYLLA I Assisténcia
4786 satde BALBINO Salvador Ouvidoria Hospitalar
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ATIV FINALIDADE ENTIDADE MUNICIPIO DEMANDANTE OBJETO
. . SECRETARIA MUNICIPAL
T | TG | DESADDEDETEODORD | [0 | Commnens | Gesta
P SAMPAIO P
4788 AUd't%r 0 cumprimento SESAB Salvador Corregedoria Contrato
o contrato
4789 Auditar o pagamento CLINICA ROSA DOS Governador Setores Internos Pagamento
administrativo VENTOS Mangabeira da SES Administrativo
SECRETARIA MUNICIPAL Porto
4790 | Apuracgédo de denuncia DE SAUDE DE PORTO Sequro Ouvidoria Gestéo
SEGURO 9
. . . Secretaria A
4791 Auditar o servico de Hospital Nossa Senhora de Antas Municipal da ASS|st_enC|a
saude Lourdes ; Hospitalar
Saude
Auditar o cumprimento Componente
4792 do contrato SESAB Salvador Estadual do SNA Contrato
4793 Auditar o Sistema SECRETARIA MUNICIPAL Esplanada Componente Gestio
Municipal de Saude DE SAUDE DE ESPLANADA P Estadual do SNA
Auditar o cumprimento Componente
4795 do contrato SESAB Salvador Estadual do SNA Contrato
Auditar o servigo de SECRETARIA MUNICIPAL Sao Gongalo Componente .
4796 saude DE SAUDE DE SAQ dos Campos | Estadual do SNA Gestdo
GONGCALO DOS CAMPOS P
Auditar o cumprimento Instituto de Gestédo e Componente
aror do contrato Humanizacéo - IGH Salvador Estadual do SNA Contrato
4798 Auditar o Sistema SECRETARIA MUNICIPAL Jaguaripe Ministério Publico Gestio
Municipal de Saide | DE SAUDE DE JAGUARIPE guarip Estadual
4799 Auditar o Sistema SECRETARIA MUNICIPAL ltororé Componente Gestio
Municipal de Saude DE SAUDE DE ITORORO Estadual do SNA
Auditar o cumprimento Componente
4800 do contrato SESAB Salvador Estadual do SNA Contrato
. . Controle,
4801 Auditar 0s _Subslstemas SESAB Salvador Corregedoria Avaliacdo e
Administrativos L
Auditoria
. . SECRETARIA MUNICIPAL = S L NP
saoz | AU SENIGO0e | De SAUDE DEMATADE | MAIESH0 | MREoPbico | resmenct
SAO JOAO
. . SECRETARIA MUNICIPAL . A
g | e e | DESAUDEDETENERADE| TSI | ce | s
P FREITAS P
. . SECRETARIA MUNICIPAL . e
4805 Auo_llt_ar o] Slstenja DE SAUDE DE MUNIZ Muniz Ministério Publico Gestio
Municipal de Saude Ferreira Estadual

FERREIRA
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ATIV FINALIDADE ENTIDADE MUNICIPIO DEMANDANTE OBJETO
Auditar o Sistema SECRETARIA MUNICIPAL Componente
4808 - . DE SAUDE DE SERRA Serra Preta Gestéo
Municipal de Saude Estadual do SNA
PRETA
Auditar o Sistema SECRETARIA MUNICIPAL
4809 L . DE SAUDE DE SANTO Santo Amaro Ouvidoria Gestdo
Municipal de Salde
AMARO
4811 Auditar o servigo de HOSPITAL MARIO Irecé Ministério Publico Assisténcia
salde DOURADO SOBRINHO Estadual Hospitalar
Auditar o cumprimento Componente
4813 do contrato SESAB Salvador Estadual do SNA Contrato
4818 Auditar o servigo de SECRETARIA MUNICIPAL Iniad Ministério Publico Assisténcia
saude DE SAUDE DE IPIAU P Estadual Ambulatorial
4819 Auditar o Sistema SECRETARIA MUNICIPAL Ubata Ministério Publico Gestio
Municipal de Saude DE SAUDE DE UBATA Estadual
Auditar o cumprimento AMEC ASSISTENCIA Componente
4806 do contrato MEDICA E CIRURGICA DE Camaca Estadual do SNA Contrato
CAMACA LTDA
HOSPITAL CALIXTO
Auditar o cumprimento MIDLEJ FILHO - SANTA Componente
4810 do contrato CASA DE MISERICORDIA | @YUM | Eqiagualdo sna | Contrato
DE ITABUNA
: . CLINICA MEDICA o
smra | Ao SRINO | cRURGicADE | Yierede | Somenen | convao
CONQUISTA LTDA q
NEUROCCOR - HES
4814 Auditar o cumprimento HOSPITAL DE Porto Componente Contrato
do contrato ESPECIALIDADES DA Seguro Estadual do SNA
SAUDE LTDA ME
Auditar o cumprimento HOSPITAL MUNICIPAL . Componente
4816 do contrato EURICO DUTRA Barreiras | egtadualdo SNA | CONTato
4817 Auditar o servigo de UNIDADE HOSP. MUNIC. Tapiramuta Ministério Publico Assisténcia
saude DR. JOSE NERY P Estadual Hospitalar
4820 Auditar o Sistema SECRETARIA MUNICIPAL Nazaré Ministério Publico Gestio
Municipal de Saude DE SAUDE DE NAZARE Estadual
Auditar o cumprimento Componente
4821 do contrato SESAB Salvador Estadual do SNA Contrato
Auditar o servico de UNIDADE EMERGENCIA Ministério Publico =
4822 satde GERCINO COELHO Salvador Estadual Gestdo
4823 Auditar o servigo de HOSPITAL MANOEL Salvador Componente Assisténcia
salde VICTORINO Estadual do SNA Hospitalar
. . HOSPITAL UNIAO - e Coa
o | ARIoseNROde | couunTamapos | ool | Mo pbico | At
MEDICOS P
Auditar o cumprimento Componente
4825 do contrato SESAB Salvador Estadual do SNA Contrato
Auditar o servi¢o de Componente Assisténcia
4826 salde IPERBA Salvador Estadual do SNA Hospitalar
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ATIV FINALIDADE ENTIDADE MUNICIPIO DEMANDANTE OBJETO
Auditar o cumprimento Componente
4827 do contrato SESAB Salvador Estadual do SNA Contrato
Auditar o cumprimento Componente
4829 do contrato SESAB Salvador Estadual do SNA Contrato
Auditar o servigo de HOSPITAL MATERNIDADE Assisténcia
4830 saude ¢ MARIA EUNICE DULTRA Itatim Ouvidoria do SUS Hospitalar
SOARES p
Auditar o cumprimento Componente
4831 do contrato SESAB Salvador Estadual do SNA Contrato
ag3p | Auditaro Sistema SMS de Ilhéus lheus | Ministério Ptblico | 5oqi,
Municipal de Saude Estadual
4833 Auditar o servico de FUNDACAO HOSPITALAR Ipiad Componente Assisténcia
salde IPIAU P Estadual do SNA Hospitalar
Auditar o Sistema . . . . Ministério Publico x
4834 Municipal de Satde SMS de Rio do Pires Rio do Pires Estadual Gestao
4835 Aud_lt_ar 0 S'Stema Candeias Candeias Ministério Publico Gestéo
Municipal de Saude Estadual
4836 | Auditar o cumprimento | oo 6\ATRE DE JUAZEIRO |  Juazeiro Componente Contrato
do contrato Estadual do SNA
Auditar os Controle,
4837 subsistemas SESAB Salvador Corregedoria Avaliacéo e
administrativos Auditoria
4838 Auditar o servigo de HOSPITAL MENANDRO DE Lauro de Ministério Publico Assisténcia
saude FARIAS Freitas Estadual Hospitalar
Auditar o servigo de HOSPITAL JOSE AMERICO L I Assisténcia
4839 saude REZENDE Paramirim Ouvidoria do SUS Hospitalar
Auditar o cumprimento HOSPITAL DR HEITOR Componente
4841 do contrato GUEDES DE MELLO valenca | Esiadualdo SNA | CONrato
Auditar o Sistema . . Componente =
4842 Municipal de Satde SMS de Ibicoara Ibicoara Estadual do SNA Gestéo
4843 Auditar o SEIVICo de SMS de Itaberaba Itaberaba Ministério Publico Gestéo
saude Estadual
4844 Auditar o servigo de SMS de Jacobina Jacobina Ministério Publico ASS|st_enC|a
saude Estadual Hospitalar
Auditar os Setores Externos
4845 subsistemas SESAB Salvador Gestéo
e ) da SES
administrativos
4846 AUd.'t.m 0 S'Stema SMS de Caetanos Caetanos TCU - BA Gestéo
Municipal de Saude
Auditar o Sistema Componente x
4847 Municipal de Sadde SMS de Caetanos Caetanos Estadual do SNA Gestao
4848 Auo_llt_ar 0 S'Ste”?a SMS de Dério Meira Dario Meira Ministério Publico Gestéo
Municipal de Saude Estadual
Auditar o Sistema . . Componente x
4849 Municipal de Saude SMS de Itambeé Itambe Estadual do SNA Gestdo
HOSPITAL PE ALFREDO
4850 Auditar o servigo de HAASLER ASS Varzea Nova Ministério Publico Assisténcia
salde VARZEANOVENSE DE Estadual Hospitalar
ASSISTENCIA
4851 Auditar o servigo de HOSPITAL GERAL Feira de Componente Assisténcia
salde CLERISTON ANDRADE Santana Estadual do SNA Hospitalar
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ATIV FINALIDADE ENTIDADE MUNICIPIO DEMANDANTE OBJETO
Auditar o servico de Componente Assisténcia
4852 salde HOSPITAL ANA NERY Salvador Estadual do SNA Hospitalar
4853 Auditar o servico de | HOSPITAL MUNIC.ANTONIO ltubera Ministério Publico Assisténcia
saude DA C.P.DANTAS Estadual Hospitalar
Auditar o Sistema SECRETARIA MUNICIPAL s Componente <
4854 | \unicipal de Satde DE SAUDE DE PIATA Piata Estadual do SNA Gestdo
Auditar o Sistema SECRETARIA MUNICIPAL Componente <
4855 | \unicipal de Satde DE SAUDE DE IACU lacu Estadual do SNA Gestdo
. . < Controle
Auditar o servigo de HOSPITAL ELADIO Componente BV
4857 satde LASSERRE Salvador | pqiadual do SNA | Avaliacdoe
Auditoria
Auditar o servigo de SECRETARIA MUNICIPAL S A Ministério Publico .
4858 satde DE SAUDE RETIROLANDIA | Retirolandia Estadual Gestao
< - SECRETARIA DE SAUDE . L ~
4859 | Apuracdo de Denuncia DE JUSSIAPE Jussiape Ouvidoria do SUS Gestdo
HOSPITAL CRISTO
4860 Auditar o servigo de REDENTOR - SANTA CASA ltaetinoa Ministério Publico Assisténcia
sadde DE MISERICORDIA DE peting Estadual Hospitalar
ITAPETINGA
Auditar o Sistema Ministério Publico .
4862 Municipal de Saide SMS de Ichu Ichu Estadual Gestéo
4863 Auditar o.s.subsllstemas SESAB Salvador Setores Externos Gestio
administrativos da SES
. A HOSPITAL GERAL SANTA Ribeira do . Assisténcia
4864 | Apuracdo de Denuncia TEREZA Pombal Ouvidoria do SUS Hospitalar
Auditar o servigo de HOSPITAL ERNESTO Componente Assisténcia
4865 sadde SIMOES FILHO Salvador | £oqualdo SNA | Hospitalar
4866 | AudtarosSistema | gy q e pAyLO AFONSO | Paulo Afonso | MiMisterio Publico | qoqx
Municipal de Saude Estadual
Auditar a Gestdo de HOSPITAL GERAL Componente =
4868 Suprimento ROBERTO SANTOS Salvador | egradual do SNA Gestdo
Fonte: SISAUD, extragdo 03/01/2022
Auditorias em Fase de Execucéo 2
Ativ Fma_hgjade e Entidade Municipio Demandante Objeto
Atividade
. . Ministério
Auditar o Sistema SECRETARIA MUNICIPAL . - =
4828 Municipal de Sadde DE SAUDE DE BOQUIRA Boquira Publico Gestdo
Estadual
Conselho
4856 Apuracéo de Denuncia SESAB Salvador Municipal de Gestéo
Saude
Auditar a utilizagcéo de HOSPITAL GERAL DO
4861 OPME ESTADO Salvador MS/SAES OPM
2867 Auditar o Sistema SECRETARIA MUNICIPAL tanarica MP"l‘]'sltiigo Gestio
Municipal de Saude DE SAUDE DE ITAPARICA P
Estadual
IHEF MEDICINA
Auditar procedimento(s) TRANSFUNSIONAL - Setores
4869 arap agamento HEMOFEIRA SERVICOS Feira de Interno da Pagamento
pa dei)nigstrativo DE HEMATOLOGIA Santana e Administrativo
HEMOTERAPIA E ONC
LTDA

Fonte: SISAUD, extracdo 03/01/2022
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Anexo 1 — Execucédo Orgcamentaria por Acdo Orcamentéaria e Fonte de Recursos
referente ao Compromisso 1 — Aperfeicoar as acdes de vigilancia, protecao, promocéo

e prevencao em saude nos territorios em todos os niveis de atencao - Bahia, Jan —
Dez/2021

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECU(,‘AO DA DESPESA

| codieo [ Desaigo ______________[ Fonte | Orcadonicial | OrcadoAtual(A) | Empenhado (B) Liquidado

3.19.19601.2051  Publicidade de Utilidade Publica 2.300.000,00” 1.005.664,00” 1.000.000,00 99 M 727.879,41 727.879,41
3.19.19601.2051  Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Satide 130 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 100,00 727.879,41 727.879,41
3.19.19601.2051  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Satde - Bl Manutengéo 282 2.300.000,00 5.664,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Apoio Institucional a Municipio na 4 v 4 v 4 v
3.19.19601.2494  Epidemiolégica 9.145.000,00 4.980.999,00 3.808.710,21 76,46 3.808.710,21 3.808.710,21
3.19.19601.2494  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Saude - Bl Manutengao 282 9.145.000,00 4.961.874,00 3.789.586,13 76,37 3.789.586,13 3.789.586,13
Recursos Vinculados Transteréncias SUS - Vigilancia em Saude - Bl Manutencgao -
3.19.19601.2494  exercicio anterior 682 0,00 19.125,00 19.124,08 100,00 19.124,08 19.124,08
3.19.19601.4037 do Servigo de Verificagdo de Obito - SVO " 600.000,00” 2.302.040,00” 2.227.589,78" 96,77 2.210.256,42" 2.210.187,28
3.19.19601.4037  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Saude - Bl Manutengdo 282 600.000,00 2.302.040,00 2.227.589,78 96,77 2.210.256,42 2.210.187,28
3.19.19601.4384 Formagio em Vigilancia da Satde " 3.700.000,00” 438.628,00” 429.222,037 97,86 429.222,03” 429.222,03
3.19.19601.4384  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Saude - Bl Manutengao 282 3.700.000,00 422.628,00 413.222,43 97,77 413.222,43 413.222,43
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Saude - Bl Manutengdo -
3.19.19601.4384  exercicio anterior 682 0,00 16.000,00 15.999,60 100,00 15.999,60 15.999,60
3.19.19601.4850  Fiscalizagiio Sanitéria de Produto e Servico " 6.691.000,00” 4.400.333,00” 993.806,39” 22,58 954.874,53" 954.874,53
3.19.19601.4850  Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saude 138 3.733.000,00 2.947.224,00 674.787,74 22,90 635.855,88 635.855,88
3.19.19601.4850  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Saude - Bl Manutengdo 282 2.958.000,00 1.449.865,00 316.802,02 21,85 316.802,02 316.802,02
3.19.19601.4850  Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Satde - exercicio anterior 338 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Saude - Bl Manuteng&o -
3.19.19601.4850  exercicio anterior 682 0,00 2.244,00 221663 98,78 2.216,63 2.216,63
3.19.19601.4852  Implementagio de Agio de Vigilancia em Satide Ambiental " 700.000,00” 709.472,00” 39.60550" 558 39.605,50” 39.605,50
3.19.19601.4852  Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Satde 138 0,00 85.000,00 16.181,50 19,04 16.181,50 16.181,50
3.19.19601.4852  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Sadde - Bl Manutengdo 282 700.000,00 37.351,00 23.424,00 62,71 23.424,00 23.424,00
3.19.19601.4852  Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Satide - exercicio anterior 3 000 587.121,00 00 000 000 0,00
3.19.19601.4854  Apoio Institucional ao Municipio na Vigilancia e Atengdo a Satide do Trabalhador 968.000,00 614.000,00 221.610,43 36,09 221.610,43 211.946,98
3.19.19601.4854  Recursos Vi T éncias SUS - Atengdo iali; -Bl & 281 480.000,00 480.000,00 199.460,09 41,55 199.460,09 191.346,98
3.19.19601.4854  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Saude - Bl Manutengao 282 488.000,00 134.000,00 22.150,34 16,53 22.150,34 20.600,00

Anexo 1 - Execucédo Orcamentaria por Acao Orcamentéria e Fonte de Recursos
referente ao Compromisso 1 — Aperfeicoar as acdes de vigilancia, protecdo, promocéo

e prevencao em saude nos territérios em todos os niveis de atencao Continuacéao
Bahia, Jan — Dez/2021

. 0000000 owmoemewmo 0000000000000 [ om0 [ execuchooAbeseesa |
| cedieo L r——tslie | Fonte | Orcadoinicial ] OrcadoAtual (A) | Emoenhado(®) | (%) | _liquidado T Pago ]
3.19.19601.4855 daRede de Satide Publica do Estado 45.069.000,00°  40.838.009,00°  19.793.751,54 4&47 19.621.07092"  19.538.036,9
3.19.19601.4855 Recursos Vinculados as Agbes e Servigos Publicos de Sade 130 0,00 1.036.421,00 1036.411,78 100,00 1,036.025,98 1.008.725,98
3.19.19601.4855  Recursos Vinculados SUS - Atengdo iali; Bl 4 281 35.725.000,00 31.821.414,00 11.049.390,58 34,72 11.015.826,58 10.960.092,56
3.19.19601.4855  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Satde - B Manutengdo 282 9.344.000,00 7.404.408,00 7.169.787,62 96,83 7.031.056,80 7.031.056,80
3.19.19601.4855  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Sadde - B Manuteng3o -exercicio anterior 682 0,00 575.766,00 538.161,56 93,47 538.161,56 538.161,56
3.19.19601.5105 daRede de Frio do dual de Imunizaga 4 7728000007 10615663007 6136481617 57,81 ' 613648161 6.136.481,61
3.19.19601.5105  Recursos Vinculados as A¢Bes e Servigos Publicos de Satude 130 0,00 173.520,00 173.520,00 100,00 173.520,00 173.520,00
3.19.19601.5105  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigildncia em Satde - B Manutengdo 282 7.728.000,00 5.702.005,00 5.149.823,61 90,32 5.149.823,61 5.149.823,61
3.19.19601.5105  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Satde - Bl Manutengo - exercicio anterior 682 0,00 813.138,00 813.13800 100,00 813.138,00 813.138,00
3.19.19601.5105  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Estruturacdo da Rede de Servigos SUS - Bl Manutencao —exercicio
anterior 685 0,00 3.927.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.5366 de AgBes Covid-19 4 000"  71072176200"  613.937.37462" 8638 s78755767,62"  569.926.473,10
3.19.19601.5366  Outras Transferéncias - Adm Indireta 234 0,00 753.751,00 75292533 99,89 752.925,33 752.925,33
3.19.19601.5366  Recursos Vinculados Transferéncias SUS — COVID-19 - Bl Manutencao 286 0,00 555.608.816,00 470.875.760,40 84,75 453.282.485,71 450.520.538,23
3.19.19601.5366  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - COVID-19 - Bl Estruturagdo 296 0,00 406.784,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.5366  Outras Transferéncias - Adm Indireta — exercicio anterior 634 0,00 803.485,00 803.484,52 100,00 803.484,52 803.484,52
3.19.19601.5366  Recursos Vinculados Transferéncias SUS — COVID-19~ Bl Manutengao - exercicio anterior 686 000 15314892600 14150520437 92,40 12391687206 117.849.525,02
3.19.19601.5370 de Agb d i " 6000000007 446.157.983,34"  443.671327,92" 9948 '  441313.771,40"  441.302.946,70
3.19.19601.5370  Recursos Ordinarios ndo Vil nculados do Tesouro 100 0,00 30.507.779,00 30.415.172,79 99,70 30.415.172,79 30.415.172,79
3.19.196015370  Operagdes de Crédito Externas em Moeda 125 0,00 56.000,00 56.000,00 100,00 56.000,00 56.000,00
3.19.19601.5370  Recursos Vinculados as Agbes e Servigos Publicos de Saude 130 600000000 31117710723 310.901817,83 99,91 309.212.24261  309.201.417,291
3.19.19601.5370  Recursos Vinculados SUS - Atengdo iali; Bl & 281 0,00 85.713.503,00 83.846.764,67 97,82 83.846.764,67 83.846.764,67
3.19.19601.5370  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Satde - B Manutengdo 282 0,00 5.333.590,00 5.281.821,30 99,03 5.281.461,30 5.281.461,30
31919015370  Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro - exercicio anterior 300 0,00 7.570.756,74 7.570.756,74 100,00 6.903.135,44 6.903.135,44
3.19.19601.5370  Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exercicio anterior 325 0,00 444.750,00 44380000 99,79 443.800,00 443.800,00
3.19.19601.5370  Recursos Vinculados &ncias SUS - Atengdo iali; Bl & ici teri 681 0,00 4.585.067,37 4.585.067,37 100,00 4.585.067,37 4.585.067,37
3.19.19601.5370  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilncia em Satide - B Manuteng&o - exercicio anterior 682 0,00 769.430,00 570.127,22 74,10 570.127,22 570.127,22
3,19.19601.6162 Apoio Técnico e Niicleo Regional de Satide e Municipal de " 27223629007 24622612007  23578.949,96" 9576 ~  22.587.10548"  22.344.897,75
3.19.19601.6162  Recursos Vinculados as Ages e Servigos Publicos de Saide 130 22.750.000,00 11.211.178,00 11.160.23065 99,63 11.157.498,89 11.157.498,89
3.19.19601.6162  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Satde - Bl Manutengdo 282 4.473.629,00 13.411.433,00 12.409.719,31 92,53 11.429.606,59 11.187.398,86
3. 19601.6162  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Satde - Bl Manutencdo - exercicio anterior 682 0,00 0,00
TOTAL GERAL

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicdo de 19 de janeiro de 2022

354



Anexo 2 — Execucéo da Despesa por Acdo Orcamentaria e Fonte de Recursos

referente ao Compromisso 2 - Fortalecer a Atencao Basica de forma integrada e

resolutiva - Bahia, Jan — Dez/2021

| _codieo T Desaigo _________________________[fonte| Orgadolinical |OrcadoAtual(A) | Empenhado(B) | (%) | _liauidado ] Pago |
3.19.19601.2740 Incentivo Financeiro Estadual para Equipe de Satide da Familia 70.000.000,00”  79.937.000,00°  79. mm,m "100,00”  79.936.462,00°  75.697.462,00
3.19.19601.2740 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 000 588200000  5.881600,00 99,99 5.881.600,00  5.128.600,00
3.19.19601.2740 Recursos Vinculados as Agoes e Servigos Publicos de Saude 130 70.000.000,00  74.055.000,00  74.054.862,00 100,00  74.054.862,00  70.568.862,00
3.19.19601.2750 Apoio i ificagdo da Atengao Basica " 7130000007  4.966.963,007  4.952.68648799,71 ©  4.952.686,48"  4.952.686,48
3.19.19601.2750 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 414.652,00 414.651,07 100,00 414.651,07 414.651,07
3.19.19601.2750 Recursos Vinculados as Ages e Servicos Pblicos de Saude 130 713000000 455231100 453803541 99,69 453803541 4.538.03541
3.19.19601.2808 Di i d: &nci dutica na Atengso B " 52574.000,00" 58670368,48" 48.431.555,03"82,55 ~  46.866.302,09"  46.866.302,09
3.19.19601.2808 Recursos Vinculados as Ages e Servios Publicos de Saude 130 36.795.000,00  40.127.28548  40.126.79557 10000 3881106144 3881106144
3.19.19601,2808. Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Assisténcia Farmacéutica ~ 8l Manutengao 283 15779.000,00  15779.00000  5540.676,46 35,11 536321365  5.363.21365
3.19.19601.2808 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Assisténcia éutica—Bl anterior 683 000  2764.083,00  2764.08300 100,00 2.692.027,00 2.692.027,00
3.19.19601.3349 Apoio Financeiro a Mun na Construgso de Unidade de Satide " 4950.00000°  2.880.832,00” i 912.691,00” 912.691,00
3.19.19601.3349 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 1.950.000,00  1.950.770,00 0,00 0,00
3.19.19601.3349 Recursos Vinculados as AgGes e Servicos Publicos de Saude 130 3.000.000,00 930.062,00 912.691,00 98,13 91269100 912.691,00
3.19.19601.4124 Apoio a Municipi daLinha de Cuidado a P Pé Diabético " 000" 000" 000 - 000" 0,00
3.19.19601.4124 Recursos Vinculados as Ages e Servicos Publicos de Saude 130 0,00 0,00 000 - 0,00 0,00
3.19.19601.5249 Construgdo de Farm4cia da Bahia " 3.900.000,00” 12.430,00” 12.429,36"99,99 ” 0,00” 0,00
3.19.19601.5249 Recursos Vinculados as Ages e Servicos Publicos de Satide 130 3.900.000,00 12.430,00 12.429,36 99,99 0,00 0,00
3.19.19601.5760 Apoio Institucional a0 Municipio na ImplementagZio do Telessatide " 5130000007 483808600 3.905.268,04"80,72 ©  3.905.26804"  3.904.889,37
3.19.19601.5760 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 208.241,00 134.142,99 64,42 134.142,99 134.142,99
3.19.19601.5760 Recursos Vinculados as Ages e Servicos Publicos de Satde 130 4. 350 ooo oo 3.849.84500 3771 125 05 97,9 377112505 3.770.74638
3.19.19601.5760 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Atencio Especializada - BI Manutengio 78000000 000

3.19.19601.7500
3.19.19601.7500
3.19.19601.7500
3.19.19601.7500
3.19.19601.7510
3.19.19601.7510
3.19.19601.7510

Descrigo

Construgio de Unidade Basica de Saide

Operagdes de Crédito Externas em Moeda

Recursos Vinculados as AgBes e Servigos Piblicos de Sadde

Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exercicio anterior

Implantaggo de Academia de Sadde

Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro

Recursos Vinculados as AgBes e Servicos Piblicos de Sadde
TOTAL GERAL

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicao de 19 de janeiro de 2022

125

325

200.000,00 0,00 0,00 - 0,00 ),
146.950.000,00| 152.681.410,48| 138.200.822,75| 90,52 | 136.623.140,45| 132.383.761,78)

1.746.000,00” 55.731,00” 9. mu 89, n
746.000,00 6.000,00 000 000
1,000.000,00 0,00 000 -

0,00 49.731,00 49.730,84 100,00 49.730,84 4973084
1.520.000,00"  1.320.000,00” 0,00" 0,00 ~ 0,00” 0,00
132000000  1.320.000,00 000 000 0,00 0,00

0,00

Anexo 3 — Execucédo da Despesa por Acao Orcamentaria e Fonte de Recursos
referente ao Compromisso 3 - Potencializar a Rede de Atencédo a Saude (RAS) de
forma regionalizada, ampliando a equidade de acesso, garantindo a integralidade e a

seguran

a do paciente. Bahia, Jan — Dez/2021

_m
319.19601.1099 Ampliagio da Frota de Ambulancia 45.987.248,00” 62.085.285,00” 62.080.284,66 99 99 18.005.284,66”  14.725.284,66
3.19.19601.1099 Recursos Ordindrios no Vinculados do Tesouro 100 43.987.24800  43.410524,00  43.405.524,00 99,99  13.325.000,00  10.045.000,00
3.19.19601.1099 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satde 130 200000000 1867476100  18.674.760,66 100,00  4.680.284,66  4.680.284,66
3.19.19601.1589 Construgio de Unidade da Rede Materno-Infantil " 2.000.00000" 17.537.591,00° 5.587.612,74"31,86 © 5587.612,78"  5587.612,74
3.19.19601.1589 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude 130 200000000  5580.63500 524806040 93,89  5248.060,40  5.248.060,40
3.19.19601.1589 Recursos Ordindrios no Vinculados do Tesouro - exercicio anterior 300 0,00 24.282,00 24.281,20 100,00 24.281,20 24.281,20
319196011589 Fundo Nacional de Saide - Convenio - exercicio anerior 647 0,00 11.923.674,00 315.271,14 2,64 315.271,14 315.271,14
3.19.19601.2631 ia Pré-Hospitalar Mével do Samu 192 " 57.820.000,00" 66.389.481,00” 66.389.125,88"100,00" 66.389.125,88" 61.866.565,88
3.19.19601.2631. Recursos Ordindrios nio Vinculados do Tesouro 100 000 524200000 524182325 10000 524182325  4.565.200,25
3.19.19601.2631Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Pblicos de Saide 130 5782000000  61147.481,00  61.147.302,63 100,00  61.147.30263  57.301.36563
3.19.19601.2640 de Unidade ial e Hospitalar Indireta 932.074.189,00”1.009.957.463,00” 956.879.480,75"94,74 " 945.940.422,48” 945.785.098,29
3.19.19601.2640 Recursos Ordindrios no Vinculados do Tesouro 100 99.594.000,00 214.392.180,00 214.392.179,24 100,00 203.453.120,97 203.453.120,97
3.19.19601.2640 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satde 130 348350.189,00 650.379.579,00 649.296.554,32 99,83  649.296.554,32 649.217.858,91
3.19.19601.2640 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Atengdo Especializada - BI Manutengio 281 484.130000,00 127.008.801,00  75.062.627,28 59,10  75.062.627,28  75.062.627,28
3.19.19601.2640_Recursos Vinculados a5 Agdes e Servigos Publicos de Saiide - exercant 330 000 1817690300 1812811991 99,73 1812811991 1805149113
3.19.19601.2641 de Unidade ial e Hospitalar Direta 71.482.122.000,00” 1.571.123.414,00 "1.449.495.324,28” 92,26 1.400.279.138,59 "1.394.539.444,33
3.19.19601.2641 Recursos Ordindrios no Vinculados do Tesouro 100 182.264.000,00 189.976314,00 187.676.731,95 9879  164.321.827,27 164.146.629,25
3.19.19601.2641 Operagdes de Crédito Externas em Moeda 125 0,00 97.000,00 96.955,86 99,95 96.955,86 96.955,86
3.19.19601.2641 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satde 130 939.215.000,00 1.054.454.025,00 1.050.964.378,82 99,67 1.026.407.013,76 1.022.313.415,40
3.19.19601.2641 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Atengdo Especializada - BI Manutengio 281 360.643.000,00 325385.100,00 209.546.40503 64,40  208.242.489,08 206.771591,20
3.19.19601.2641 Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exercicio anterior 325 0,00 67.000,00 66.877,88 99,82 66.877,88 66.877,88

Recursos Vinculados s Agdes e Servigos Péblicos de Satide - exercant 330 0,00 228,059,00 228,059,00 228,059,00 228.059,00
3.19.19601.2641 Fundo Nacional de Satide - Convénio - exercicio anterior 647 0,00 915.916,00 915.915,74 100,00 915.915,74 915.915,74
3.19.19601.2642 Funcionamento do Sistema Estadual de Transplantes " 450000000" 3314108007 2949.878,22"89,01 " 2.948.36862"  2.948.263,62
3.19.19601.2642 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satde 130 439200000 291860800  2.880.783,22 98,70 287927362  2879.27362
3.1919601.2642 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Atengdo Espedalizada -8l Manutengdo 281 108.000,00 395.500,00 69.095,00 17,47 69.095,00 68.990,00
3.19.19601.2767 Ap de Agdes de Al 50 e Nutrigio e Alimentar " 150.000,00” 305.100,00” 10.387,30 3,40 10.387,30" 10.387,30
3.19.19601.2767 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satde 130 10.000,00 7.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.2767 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Gestdo do SUS - Bl Manutengio 284 140.000,00 140.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.2767 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Gestdo do SUS - Bl Manutengao - exercicio anterior 684 0,00 157.800,00 10.387,30 6,58 10.387,30 10.387,30
3.19.19601.2779 Apoio Institucional a Municipio na Atengio 2 Satide da Pessoa com Deficiéncia . 65.000,007  2.063.77500”  2.063.775,007100,00°  2.063.77500"  2.063.775,00
3.19.19601.2779 Recursos Vinculados as Ages e Servigos Publicos de Satde 130 65.000,00 0,00 000 - 0,00 0,00
3.1919601.2779. Recursos Vinculados ransferéncias SUS - Atengao Primdtia - B Manutensio - exercco anterior 680 000 206377500  2.063.77500 100,00  2.063.77500  2.063.775,00
3.19.19601.2807 da Gestdo do Servi " 780.00000" 3136054373770 ©  239.252,607  239.252,60
3.19.19601.2807 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satde 130 780,000,00 70.787,35 40,09 52.668,02 52.668,02
3.19.19601.2807 Recursos Vinculados Transferéncias SUS — Bl Investimentos na Rede de Servigos SUS - exercicio anterior 685 0,00 655.153,00 242.818,08 37,06 186.584,58 186.584,58
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Anexo 3 — Execucéo da Despesa por Acdo Orcamentaria e Fonte de Recursos
referente ao Compromisso 3 - Potencializar a Rede de Atencédo a Saude (RAS) de

forma regionalizada, ampliando a equidade de acesso, garantindo a integralidade e a
paciente. Bahia, Jan — Dez/2021 - Continuacao

FONTE DE RECURSO [ orcapo | ExscucAc DA DESPESA

| cédigo ] Dessicio_____________________[Fonte| Orcadolnicial [Orcado Atual (A) |Empenhado (B)

113.19501.3443 Reforma de Unidade de Sadde 26.260.000,00  40.661.188,00  40.047.739,60 98,49 33.317.253,85  33.317.253,85
3.19.19601.3443 Recursos Vinculados as AgBes e Servigos Publicos de Saude 130 2579600000 3336218400 3324418808 99,65  26.513.702,33  26.513.702,33
3.19.19601.3443 Fundo Nacional de Saude - Convénio 247 464.000,00 464.000,00 000 000 0,00 0,00
3.19.19601.3443 Recursos Ordinarios no Vinculados do Tesouro - exercicio anterior 300 000 683500400 680355152 9954  6.803.55152  6.803.55152
3.19.19601.399 Ampliagio de Unidade de Saiide 2823100000 6267317800 6250591834 99,73  55.012.627,61  55.012.627,61
3.19.19601.3996 Operagdes de Crédito Externas em Moeda 125 3.500.000,00 313572800 311274049 99,27  3.112.74049  3.112.740,49
3.19.19601.3996 Recursos Vinculados as AgBes e Servigos Publicos de Saude 130 2473100000 4901041300 48.867.26845 99,71  4L373.977,72  41373.977,72
3.19.19601.3996 Recursos Ordinarios no Vinculados do Tesouro - exercicio anterior 300 000 824097600 824097098 100,00  8.240.970,98  8.240.970,98
3.19.19601.3996 Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exercicio anterior 325 000  2286.06L,00 228493842 9995  2284.93842  2.284.938,42
3.19.19601.3997 Construgdo de Unidade de Saide 1000.000,00  8.551.620,00 855104339 9999  3.446.33591  3.446.33591
3.19.19601.3997 Operagdes de Crédito Externas em Moeda 125 1.000.000,00 0,00 000 - 0,00 0,00
3.19.19601.3997 Recursos Vinculados as AgBes e Servigos Publicos de Saude 130 000  8469.03800 846846313 99,99  3.363.75565  3.363.75565
3.19.19601.3997 Recursos Ordinarios no Vinculados do Tesouro - exercicio anterior 300 0,00 0,00 000 - 0,00 0,00
3.19.19601.3997 Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exercicio anterior 325 0,00 82.582,00 82.580,26 100,00 82.580,26 82.580,26
3.19.19601.4040 de Aga pa Bolhosa 19.236.000,00 22549.992,80 13.613.81520 60,37 1361381520  13.609.910,40
3.19.19601.4040 Recursos Ordinarios no Vinculados do Tesouro 100 000  2347.30580 234730500 10000  2.347.30500  2.347.305,00
3.19.19601.4040 Recursos Vinculados as AcBes e Servicos Publicos de Saude 130 1056000000 11526.687,00 111997130 97,06  11199.711,30  11.195.806,50
3.19.19601.4040 Recursos Vi L ias SUS - Atengdo Especializada - BI 281 8.676.000,00  8.676.000,00 66.798,90 0,77 66.798,90 66.798,90
3.19.19601.4139 de AcBes [ da Rede de Satde de Média e Alta Complexidade " 39.197.000007 17.825.964,60 13.850.402,80°77,70 © 13.785.700,15" 13.741.445,61
3.19.19601.4139  Recursos Ordinarios no Vinculados do Tesouro 100 0,00 50.425,00 50.424,16 100,00 50.424,16 50.424,16
3.19.19601.4139 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude 130 1497300000  2979757,00 292856256 98,28 288128991  2.879.63537
3.19.19601.4139 Recursos Vi AL éncias SUS - Atengio Especializada - Bl = 281 2422400000 1430195800 10.377.591,48 72,56 1036016148  10317.56148
3.19.19601.4139 Recursos Vi il éncias SUS - Atengio -8l 30 - exercicio anterior 681 0,00 493.824,60 493.824,60 100,00 493.824,60 493.824,60
3.19.19601.4378 do Servigo d no Municipio " 37.000.000,00" 63.800.357,00” 56.745.376,90 88,94 " 55.214.052,05 55.214.052,05
3.19.19601.4378 Recursos Ordinarios no Vinculados do Tesouro 100 000 509848400  5.098.480,38 100,00 0,00 0,00
3.19.19601.4378  Recursos Vinculados s AgBes e Servigos Publicos de Saude 130 1500000000 10277.25,00 1027713695 10000  10.277.13695  10.277.136,95
3.19.19601.4378 Recursos T éncias SUS - Atengao -8l 4 281 22000.000,00  53.523.10600  46.468.239,95 86,82  44.936.91510  44.936.91510
3.19.19601.4382 Concessio de Ortese, Prtese, Meio de Bolsa d i " 1390000000 13.774.258,00" 12.881.052,029352 " 12.881.052,02" 12.881.052,02
3.19.19601.4382 Recursos Vinculados s AgBes e Servigos Publicos de Saude 130 0,00 1.990,00 1.990,00 100,00 1.990,00 1.990,00
3.19.19601.4382 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Atengao Especializada - Bl Manutencio 281 13.900.000,00 1377226800  12.879.062,02 93,51  12.879.062,02  12.879.062,02
3.19.19601.4488 Disponibilizagio de i d ial " 30767556007 41.527.462,007 35.289.429,83°84,98 © 32.466.299,51" 31.376.669,19
3.19.19601.4488 Recursos Vinculados s AgBes e Servigos Publicos de Saude 130 1800000000 2564180100 2561926807 9991  23.914.383,84  23.694.758,52
3.19.19601.4488 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Assisténci éutica—Bl = 283 1276755600  12767.55600 655260361 51,32  5.649.991,03  5.649.991,03
3.19.19601.4488 Recursos Vinculados s AgBes e Servigos Publicos de Saiide - exercant 330 000 108564000 108563851 100,00 870.000,00 0,00
3.19.19601.4488_Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Assisténcia Farmaceutica —Bl Manutengdo - exercicio anterior 683 000 203246500 203191964 99,97 203191964 203191964
3.19.19601.4843 i icipio na Rede de Atengéio Psi i " 5282148007 323014800 3.108.000,0079622 "  3.108.000,00°  3.108.000,00
3.19.19601.4843  Recursos Ordindrios no Vinculados do Tesouro 100 122.148,00 122.148,00 000 000 0,00 0,00
3.19.19601.4843 Recursos Vinculados s AgBes e Servigos Publicos de Saude 130 5160.000,00  3.108.000,00  3.108.000,00 100,00  3.108.000,00  3.108.000,00
3.19.19601.4873 Apoio ao Funci de Consérei ivo de Satide " 93.206.000,00" 102.776.592,00” 102.717.101,30"99,94 " 102.717.101,30" 102.697.136,21
3.19.19601.4873 Recursos Vinculados s AgBes e Servigos Publicos de Saude 130 9320600000 102.776.592,00 102.717.101,30 99,94  102.717.101,30 102.697.136,21

Anexo 3 — Execucéao da Despesa por Acao Orcamentaria e Fonte de Recursos
referente ao Compromisso 3 - Potencializar a Rede de Atencédo a Saude (RAS) de

forma regionalizada, ampliando a equidade de acesso, garantindo a integralidade e a
paciente. Bahia, Jan — Dez/2021 - Continuacao

| cedigo [ Desericio ___________________________[Fonte| Orsadonicial [Orcado Atual (A) |Empenhado (B)] (%) | Liquidado | Pago |
3.19. 19301 4942 Apoi de Satide Bucal 900.864,00 240.143,53 26 ss 240.143,53 189.329,53
3.19.19601.4942 Recursos Vinculados as AgBes e Sem;os Publicos de Satde 130 es.ooo,oo 0,00 000 - 0,00 0,00
3.19.19601.4942 Fundo Nacional de Satide - Convénio - exercicio anterior 647 0,00 900.864,00 240.143,53 26,66 240.143,53 189.329,53
3.19.19601.4943 Apoio Institucional a Municipio na Ateng3o Integral  Saiide nos Ciclos de Vida e Género 125.000,00 0,00 000 - 0,00 0,00
3.19.19601.4943 Recursos Vinculados as AgBes e Servicos Publicos de Saude 130 125.000,00 0,00 000 - 0,00 0,00
3.19.19601.4954 Apoio Institucional a Municipio na Atengdo Materno-Infantil 125.000,00 0,00 000 - 0,00 0,00
3.19.19601.4954 Recursos Vinculados as AgBes e Servicos Publicos de Saude 130 125.000,00 0,00 000 - 0,00 0,00
3.19.19601.5032 Aquisig3o de Odontomével para Municipio 568.000,00 568.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.5032 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 568.000,00 568.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.5328 Gerenciamento de Parceria Piblico-Privada em Saiide 362.969.000,00 323.826.556,00 323.826.553,25 100,00 323.826.553,25 308.362.300,61
3.19.19601.5328 Recursos Vinculados as AgBes e Servicos Publicos de Saude 130 362.969.000,00 323.826.556,00 323.826.553,25 100,00 323.826.553,25 308.362.300,61
3.19.19601.6103 Apoio Técnicoa de Servico de Atengio de Satide 68.000,00 4.200,00 2.725,56 64,89 2.725,56 2.725,56
3.19.19601.6103 Recursos Vinculados as AgBes e Servicos Publicos de Saude 130 68.000,00 4.200,00 2.725,56 64,89 2.725,56 2.725,56
3.19.19601.6108 Assisténcia Financeira a Usudrio do SUS no Tratamento Fora do Domicilio - TFD 15.000.000,00  10.750.47500  10.628.193,75 98,86  10.628.19375  10.193.693,78
3.19.19601.6108 Recursos Vinculados as AgBes e Servigos Publicos de Saude 130 8901.000,00  3.22647500  3.217.567,22 99,72  3.217.567,22  3.217.567,22
3.19.19601.6108 Recursos Vi bl ias SUS - Atengao Especializada - Bl & 281 6.099.000,00  7.524.000,00 741062653 9849  7.410.62653  6.976.126,56
3.19.19601.6146 Gestdo da Regulagio no Sistema Estadual de Sadde 28.000.085,00  33.046.808,00  20.667.151,36 62,54  20.667.151,36  20.666.352,36
3.19.19601.6146 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 23.998,00 23.997,81 100,00 23.997,81 23.997,81
3.19.19601.6146 Recursos Vinculados as AgBes e Servigos Publicos de Saude 130 8000.000,00 13.016724,00 13.016.722,39 100,00  13.016.72239  13.016.722,39
3.19.19601.6146 Recursos Vi L ias SUS - Atengao Especializada - Bl & 281 19.806.000,00  19.767.000,00  7.608.118,62 3849  7.608.11862  7.608.118,62
3.19.19601.6146 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Gestdo do SUS - BI Manutengdo 284 194.086,00 194.086,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.6146 Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Gestao do SUS - BI Manutengdo - exercicio anterior 684 0,00 45.000,00 18.312,54 40,69 18.312,54 17.513,54
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Anexo 3 — Execucéo da Despesa por Acdo Orcamentaria e Fonte de Recursos
referente ao Compromisso 3 - Potencializar a Rede de Atencédo a Saude (RAS) de

forma regionalizada, ampliando a equidade de acesso, garantindo a integralidade e a
paciente. Bahia, Jan — Dez/2021 — Continuag¢ao

_
-m_
[—— ::::::;:: :e Unidade e Servigo de Saide de Média e Alta Complexidade Complementares & — 0 . iy - a g om
3.19.19601.6448  Recursos Vinculados as AgBes e Servicos Publicos de Satde 130 10.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
3.19.19601.6977  Apoio Institucional ao Municipio na Atengdo 3 Saide Prisional " 65.000,00” 1.500,00” 00" o000 0,00" 0,00
3.19.19601.6977  Recursos Vinculados as Ages e Servicos Publicos de Satde 130 65.000,00 1.500,00 000 0,00 0,00 0,00
. B L 5 sadde das " - - - - - -

319196006978 P ilidade 110.000,00 1.686,00 157994 9371 1579,94 1.579,94
3.19.19601.6978  Recursos Vinculados as Agdes e Servicos Publicos de Satde 130 110.000,00 1.686,00 157994 9371 1.579,94 1.579,94
3.19.19601.7511  Construgdo de Policlinica de Satide " 32.951.000,00” 29.684.013,56” 20202913617 9838 29.202.913,61" 29.202.913,61
3.19.19601.7511  Operagdes de Crédito Externas em Moeda 125 32.951.000,00 19.107.738,56 18.641.842,14 97,56 18.641.842,14 18.641.842,14.
3.19.19601.7511  Recursos Vinculados as Agdes e Servicos Publicos de Satde 130 0,00 290.122,00 27699401 9548 276.994,01 276.994,01
3.19.19601.7511  Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exercicio anterior 325 0,00 10.286.153,00 10.284.077,46 99,98 10.284.077,46 10.284.077,46
3.19.19601.7513  Implantagdo de Centro de Atengo Psicossocial " 3.375.000,00” 881.221,00" 880.230,68° 99,89 880.230,64" 880.230,64
3.19.19601.7513  Operagdes de Crédito Externas em Moeda 125 3.375.000,00 781.221,00 780.230,64 99,87 780.230,64 780.230,64
3.19.19601.7513  Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exercicio anterior 325 0,00 100.000,00 100.000,00 100,00 100.000,00 100.000,00
3.19.19601.7735  Aparelhamento de Policlinica Regional r 30.811.000,00” 71.326.663,00” 71318046437 99,99 58.035.034,13" 53.568.368,13
3.19.19601.7735  Operagdes de Crédito Externas em Moeda 125 20.811.000,00 25.600.538,00 25.600.095,17 100,00 24.133.428,54 19.666.762,54.
3.19.19601.7735  Recursos Vinculados as Ages e Servicos Publicos de Satde 130 10.000.000,00 23.246.023,00 23.245.96830 100,00 17.814.527,99 17.814.527,99
3.19.19601.7735  Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro - exercicio anterior 300 0,00 18.774.839,00 18.774.839,00 100,00 12.389.933,64 12.389.933,64
3.19.19601.7735  Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exercicio anterior 325 0,00 3.705.263,00 3.697.1439% 99,78 3.697.143,9 3.697.143,96
3.19.19601.7749  Ampliagio de Unidade da Rede Materno-Infantil " 5.140.000,00” 13.010.793,00” 9.030530,91" 6941 7.940.262,00” 7.940.262,00
3.19.19601.7749  Recursos Vinculados s Aqdes e Servigos Publicos de Saide 130 1.179.000,00 6.966.839,00 6.947.57814 99,72 5.857.309,23 5.857.309,23
3.19.19601.7749 :;Cr:"::::w Sus- da Rede de Servicos SUS - Bl 285 3.961.000,00 3.961.000,00 000 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.7749  Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro - exercicio anterior 300 0,00 2.082.954,00 2.082.952,77 100,00 2.082.952,77 2.082.952,77
3.19.19601.7829  C i¢30 de Unidade de Prontc i uPA " 4.600.023,00” 7.561.168,00” 441096335 5831 3.682.437,17 " 3.682.437,17
3.19.19601.7829  Recursos Vinculados as Ages e Servicos Publicos de Satde 130 1.500.000,00 274.136,00 27413559 100,00 274.135,59 274.135,59
3.19.19601.7829 :;:"::::950 Sus- da Rede de Servicos SUS - Bl 285 3.100.023,00 3.100.023,00 000 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.7829  Recursos Vi éncias SUS - Atengdo Especializada - BI = 2091 0,00 3.100.000,00 3.049.82247 98,38 2.321.296,29 2.321.296,29
3.19.19601.7829  Recursos Ordindrios néo Vinculados do Tesouro - exercicio anterior 300 0,00 1.087.009,00 1.087.00529 100,00 1.087.005,29 1.087.005,29
3.19.19601.7908  Reforma de Unidade da Rede Materno-Infantil " 4.930.000,00” 15.105.644,00” 14.645549,477 9695 14.074.895,51" 14.074.895,51
3.19.19601.7908  Recursos Vinculados as Ages e Servicos Publicos de Satde 130 4.567.000,00 13.724.375,00 13.627.29346 99,29 13.056.639,50 13.056.639,50
3.19.19601.7908  Fundo Nacional de Satide - Convénio 247 363.000,00 363.000,00 000 000 0,00 0,00
3.19.19601.7908  Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro - exercicio anterior 300 0,00 1.018.269,00 1.018.256,01 100,00 1.018.256,01 1.018.256,01
3.19.19601.7909  Implantago de Unidade de Satide " 000" 5.955.941,00” 5.954.939,25" 99,98 5.954.939,25” 5.954.939,25
3.19.19601.7909  Recursos Vinculados as Agdes e Servicos Publicos de Satde 130 0,00 3.597.917,00 3.596.91635 99,97 3.596.916,35 3.596.916,35
3.19.19601.7909  Recursos Ordindrios néo Vinculados do Tesouro - exercicio anterior 300  2358024,00 2.358.022,90 100,00 235802290  2.358.022,90

TOTALGERAL m

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicao de 19 de janeiro de 2022

Anexo 4 — Execucéao da Despesa por Acao Orcamentaria e Fonte de Recursos
referente ao Compromisso 4 - Promover a valorizagdo do trabalho e do trabalhador no
SUS-BA - Bahia, Jan — Dez/2021

FONTE DE RECURSO ORCADO

M Orgado Inicial (%) -

3.19.19601.2560 do Servigo de em Salde 54.000.000,00 58.016.795,00  58.016.536,99 100,00  58.016.536,99  56.791.614,05
3.19.19601.2560 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satde 130 54.000.000,00  58.016.795,00  58.016.536,99 100,00  58.016.536,99  56.791.614,05
4 v 4 4 4 4
3.19.19601.3054 Formagéo na Area de Satide 4.660.000,00 2.206.606,00 2.052.396,11 93,01 2.052.396,11 2.052.081,95
3.19.19601.3054 Operagdes de Crédito Externas em Moeda 125 4.005.000,00 1.504.020,00 1.368.940,74 91,02 1.368.940,74 1.368.940,74
3.19.19601.3054 Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Saude 130 655.000,00 40.802,00 21.671,76 53,11 21.671,76 21.357,60
3.19.19601.3054 Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exercicio anterior 325 0,00 661.784,00 661.783,61 100,00 661.783,61 661.783,61
v v v v 4 4
3.19.19601.3107 Formagdo de Nivel Médio e P6s-Médio na Area de Satide 602.000,00 368.620,00 13.619,35 3,69 13.619,35 13.619,35
3.19.19601.3107 Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Saide 130 602.000,00 13.620,00 13.619,35 100,00 13.619,35 13.619,35
RECUTSOS VINCUIGUOS [TANSIETENnCids SUS - GESLA0 U0 SUS - Bl IVIANULENGAO = EXETCIIo
3.19.19601.3107 anterior 684 0,00 355.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 4 4 4 4 4
3.19.19601.4381 Gestdo do Trabalho e da Educagdo Permanente em Satide 944.000,00 204.615,00 104.228,05 50,94 104.228,05 104.228,05
3.19.19601.4381 Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Saide 130 944.000,00 104.615,00 104.228,05 99,63 104.228,05 104.228,05
KECUTSOS VINCUIdUOs TanSIerencias SUS - GESLd0 40 SUS - Bl IVIANULENGdo - EXercicio
3.19.19601.4381 anterior 684 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 4 4 4 4
3.19.19601.4477 da I em Salde 200.000,00 0,00 000 - 0,00 0,00
3.19.19601.4477 Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Saude 130 200.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
APOIO INSUTUCIONal @ UNIGAUE Q€ S3auae Na IMPIEMENTAgao aos UISPOSIUVOS aa Foluca 4 4 4 4 4
3.19.19601.4484 de Humanizaggo do SUS 162.000,00 0,00 000 - 0,00 0,00
3.19.19601.4484 Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Satde 130 162.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
v v v v 4 4
3.19.19601.4835 Difus3o de Boas Praticas na Regulagdo da Atuagdo Funcional 120.000,00 23.667,00 18.257,52 77,14 18.013,28 18.013,28
3.19.19601.4835 Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Satde 130 120.000,00 23.667,00 18.257,52 77,14 18.013,28 18.013,28

TOTAL GERAL 60.688.000,00| 60.820.303,00| 60.205.038,02| 98,99 | 60.204.793,78| 58.979.556,68

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicdo de 19 de janeiro de 2022
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Anexo 5 — Execucédo da Despesa por Acdo Orcamentaria e Fonte de Recursos

referente ao Compromisso 5 - Potencializar a aten¢cédo Hematol6gica e Hemoterapica a
populacdo da Bahia - Bahia, Jan — Dez/2021

| codigo [ Desiio [ Fonte | Oradoinicial [ __Awal(A) | Empenhado (B) | (%) [ _liquidado | __Pago |
3.19.19201.1821 de Unidade 1.000.000,00 2.659.264,00 2.655.205,06 99,85 2.655.205,06 2.655.205,06
3.19.19201.1821  Operagdes de Crédito Externas em Moeda 125 0,00 2.008.264,00 2.008.263,49 100,00 2.008.263,49 2.008.263,49
3.19.19201.1821  Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Satde 130 1.000.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
3.19.19201.1821  Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 651.000,00 646.941,57 99,38 646.941,57 646.941,57
3.19.19201.1851 de Unidade 700.000,00 2.161.000,00 642.203,71 29,72 242.088,97 242.088,97
3.19.19201.1851  Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Satde 130 500.000,00 761.551,00 556.396,07 73,06 240.203,33 240.203,33
3.19.19201.1851  Recursos Di por Entidades da 30 Indireta 213 200.000,00 3.392,00 1.88564 5559 1.885,64. 1.885,64
3.19.19201.1851  Transferéncias Voluntérias de Orgaos e Entidades Federais - Adm. Indireta 231 0,00 1.260.553,00 83.922,00 6,66 0,00 0,00
3.19.19201.1851  Transferéncias Voluntérias de Orgdos e Entidades Federais - Adm. Indireta - exerc ant 631 0,00 135.504,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19201.2634 ducdo de Bolsa de 24.150.000,00 28.745.048,00 24.014.919,45 83,54 22.472.877,67 22.115.274,49
3.19.19201.2634  Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Satde 130 3.150.000,00 10.562.000,00 10.353.704,59 98,03 9.412.589,50 9.054.986,32
19.19201.2634  Recursos Di Arrecadados por Entidades da Administragdo Indireta 213 21.000.000,00 17.530.709,00 13.351.300,86 76,16 12.750.374,17 12.750.374,17
19.19201.2634  Recursos Di Arrecadados por Entidades da Administracdo Indireta - exerc ant 613 0,00 652.339,00 309.914,00 47,51 309.914,00 309.914,00
3.19.19201.2639  Atendimento Ambulatorial ao Portador de Doenga Hematolégica Benigna 700.000,00 2.299.775,00 1719.361,91 74,76 1.461.184,29 1.461.184,29
3.19.19201.2639  Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Satde 130 100.000,00 620.000,00 399.983,52 64,51 327.158,92 327.158,92
3.19.19201.2639  Recursos Dil por Entidades da 30 Indireta 213 600.000,00 1.411.000,00 1.265.804,18 89,71 1.080.451,16 1.080.451,16
3.19.19201.2639  Recursos Dil por Entidades da do Indireta - exercant 613 0,00 268.775,00 53.57421 19,93 53.574,21 53.574,21
3.19.19201.4017  Atendimento Especializado no Centro de Referéncia em Doenga Falciforme 3.559.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
3.19.19201.4017  Recursos Vinculados as A¢des e Servicos Publicos de Satde 130 3.159.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
3.19.19201.4017  Recursos Di por Entidades da Indireta 213 400.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
3.19.19201.4514  Encargos com Concessionaria de Servigo Publico de Unidade Finalistica 1.800.000,00 1.861.000,00 1.636.817,36 87,95 1.606.297,36 1.606.297,36
3.19.19201.4514  Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Satude 130 1.800.000,00 1.809.000,00 1.588.265,89 87,80 1.557.745,89 1.557.745,89
3.19.19201.4514  Recursos Di por Entidades da 3o Indireta - exercant 613 0,00 52.000,00 48.551,47 93,37 48.551,47 48.551,47
3.19.19201.4800 i de Unidade da Rede i 13.000.000,00 20.246.846,00 18.854.846,17 93,12 18.400.595,31 18.280.231,67
3.19.19201.4800  Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Satde 130 8.396.000,00 12.196.449,00 10.955.080,02 89,82 10.507.212,91 10.487.819,24
3.19.19201.4800  Recursos Di por Entidades da 30 Indireta 213 4.604.000,00 7.898.899,00 7.748.268,51 98,09 7.741.884,76 7.739.717,60
3.19.19201.4800  Recursos Di por Entidades da 30 Indireta - exercant 613 0,00 151.498,00 151.497,64 100,00 151.497,64 52.694,83
3.19.19201.5597  Requalificagdo Fisica de Unidade Hematolégica e Hemoterapica 300.000,00 5.095.709,00 1.005.260,80 19,73 1.005.260,80 1.005.260,80
3.19.19201.5597  Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Satde 130 250.000,00 1.048.177,00 1.005.260,80 95,91 1.005.260,80 1.005.260,80
19.19201.5597  Recursos Di Arrecadados por Entidades da Administragdo Indireta 213 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.19201.5597 énci. arias de Orgdos e Entidades Federais - Adm. Indireta 231 0,00 3.093.149,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.19201.5597 énci de Orgdos e Entidades Federais - Adm. Indireta - exerc ant 631 0,00 904.383,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19201.6954  Disseminagio da Cultura da Doago Voluntaria de Sangue 100.000,00 100.000,00 40.203,75 40,29 40.293,75 40.293,75
3.19.19201.6954  Recursos Di Arrecadados por Entidades da Administracdo Indireta 213 100.000,00 100.000,00 40.293,75 40,29 40.293,75 40.293,75
3.19.19201.7738  C: d daRede 100.000,00 0,00 0,00 o 0,00 0,00
3.19.19201.7738  Recursos Dil por Entidades da do Indireta

TOTAL

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posigdo de 19 de janeiro de 2022

Anexo 6 — Execucédo da Despesa por Acao Orcamentaria e Fonte de Recursos
referente ao Compromisso 6 - Aprimorar a Gestao Estratégica em Salde, ampliando

0s canais de didlogo com a sociedade e o exercicio do controle social

Bahia, Jan — Dez/2021

FONTE DE RECURSO

3.19.19601.2838
3.19.19601.4492
3.19.19601.4492
3.19.19601.4492
3.19.19601.5273
3.19.19601.5273
3.19.19601.6069
3.19.19601.6069
3.19.19601.6069
3.19.19601.6069
3.19.19601.6112
3.19.19601.6112
3.19.19601.6301
3.19.19601.6301
3.19.19601.6625
3.19.19601.6625
3.19.19601.6625
3.19.19601.7522
3.19.19601.7522
3.19.19601.7522
3.19.19601.7950
3.19.19601.7950
3.19.19601.7950
3.19.19601.7950
3.19.19601.7950
3.19.19601.7950

Auditoria do Sistema Unico de Satde - SUS-Bahia

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satde

Recursos Ordinarios nao Vinculados do Tesouro

Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude
Monitoramento de Pesquisa Cientifica e Tecnolégica em Satide
Recursos Vinculados as Acdes e Servigos Publicos de Saude

do SUS - Bahia

Recursos Vinculados as Agdes e Servios Publicos de Saude

Recursos Vinculados US - Gestso do SUS - B icio ants

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Bl Investimentos na Rede de Servigos SUS - exercicio anterior
Custose ide

Recursos Vinculados as Agdes e Servicos Publicos de Satide

Recursos Vinculados &s AcBes e Servisos Pblicos de Saide
Regional

Recursos Vinculados s AcBes e Servigos Publicos de Satide

US - Gestdo do S_EJS -Bl £l

Recursu.s Vinculados
de Salvador
Operagges de Crédito Externas em Moeda
Operagdes de Crédito Exts Moed:
Modernizagéo de Orgao Piblico
Operages de Crédito Externas em Moeda

Recursos Vinculados as AcBes e Servigos Publicos de Saiide

Recursos Ordinarios nao Vinculados do Tesouro - exercicio anterior
[o] de Crédito Ext Moeda ic

Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Bl Investimentos na Rede de Servigos SUS - exercicio anterior
TOTAL GER

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicao de 19 de janeiro de 2022

125
325

ORCADO

EXECUCAO DA DESPESA

[ Fonte | Orgado Inicial Orgado Atual (A) Empenhado (B) Liquidado
4 4 v v 4 4

213 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ ] 45.409.000,00| 63.168.642,00 50.568.908,21 47.883.803,21 47.405.836,39

580.000,00 215.738,00 200.457,96 92,92 200.305,96 200.305,96

580.000,00 215.738,00 200.457,96 92,92 200.305,96 200.305,96

¥ 860.000,00 25695400 235.896,65 91,81 235.896,65 235.896,65
10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

850.000,00 246.954,00 235.896,65 95,52 235.896,65 235.896,65

| 417.00000" 000" 000 - 000 000
417.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

¥ 100.000,00 [ 482.000,00 267.299,21 [ 55,46 267.299,21 267.299,21
100.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 100.000,00 4.005,00 4,01 4.005,00 4.005,00

0,00 372.000,00 263.294,21 70,78 263.294,21 263.294,21

i 136.000,00 000" 00 - 000" 00
136.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

" m.m,w' o,w' 0,00 - n,w' 0,00
100.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

" ”.M,W' mm,w' mm,w' 98,86 mmw' 900.000,00
30.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 900.407,00 900.000,00 99,95 900.000,00 900.000,00

" 4.968.000,00' 1.531669,00' 1-.531.810,‘5' 99,88 LSSLM‘!' 1.531.810,48
4.938.000,00 481.000,00 480.433,65 99,88 480.433,65 480.433,65

0,00 1.052.669,00 1.051.376,83 99,88 1.051.376,83 1.051.376,83

" 6.240.000,00 nmm,w' 27436‘.507,51' 94,75 lﬁ.mmﬂ' 26.636.136,82
5.240.000,00 18.514.914,00 18.027.124,98 97,37 18.027.124,98 18.027.124,98
1.000.000,00 3.430.281,00 3.430.279,32 100,00 2.711.694,63 2.711.694,63

0,00 53.758,00 13.825,32 25,72 9.999,32 9.999,32

0,00 5.900.983,00 5.887.317,89 99,77 5.887.317,89 5.887.317,89

0,00 980.143,00 6.060,00 0,62 0,00 0,00
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Anexo 7 — Execucéo da Despesa por Acdo Orcamentaria e Fonte de Recursos

referente ao Compromisso 7 — Promover a gestéo dos recursos administrativos e
financeiros para prestacdo de servicos de saude SUS-BA - Bahia, Jan — Dez/2021

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUGAO DA DESPESA
[ N SO v oI s
4 v v v v v

3.19.19601.2665 Fiscalizagdo de Obra e Servigo de Engenharia em Prédio Publico 4.950.000,00 10.526.825,00 10.522.978,92 99,96 9.790.385,67 9.790.385,67
3.19.19601.2665 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Piblicos de Satide 130 4.950.000,00 7.478.728,00 7.478.688,63 100,00 6.746.095,38 6.746.095,38
3.19.19601.2665 Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saude 138 0,00 700.776,00 700.774,77 100,00 700.774,77 700.774,77
3.19.19601.2665 anterior 300 0,00 1.289.321,00 1.289.320,44 100,00 1.289.320,44 1.289.320,44
Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Sadide -
3.19.19601.2665 exercicio anterior 338 0,00 1.058.000,00 1.054.195,08 99,64 1.054.195,08 1.054.195,08
4 4 4 4 4 4
do Servico i e ial de
3.19.19601.2875 Unidade de Saiide Contratualizada e/ou Credenciada ao SUS 785.964.931,00  1.165.458.233,03 1.153.411.188,44 98,97 1.140.980.378,22 1.139.061.829,77
3.19.19601.2875 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 13.416.731,00 13.221.763,60 98,55 1.157.424,16 1.152.609,98
3.19.19601.2875 Recursos Vinculados as Ages e Servicos Pdblicos de Saide 130 21.120.000,00 72.619.104,00 72.616.440,03 100,00 72.616.440,03 72.437.145,33
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Atengdo Primaria - Bl
3.19.19601.2875 Manutencéo 280 6.264.526,00 6.264.526,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vi éncias SUS - Atengdo E: iali -
3.19.19601.2875 Bl Manutengéo 281 758.580.405,00 1.046.002.755,00 1.043.270.762,42. 99,74 1.042.904.291,64 1.041.189.350,08
Recursos Vi Tr éncias SUS - Atencao iali -
3.19.19601.2875 Bl Manutengdo - exercicio anterior 681 0,00 27.155.117,03 24.302.222,39 89,49 24.302.222,39 24.282.724,38
4 4 4 4 r 4
Funcionamento do Hospital de Custédia e Tratamento e do
3.19.19601.2983 Servico de Satide em Unidade Prisional 7.344.000,00 4.165.099,00 4.051.374,68 97,27 3.927.015,12 3.927.015,12
3.19.19601.2983 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro 100 7.344.000,00 4.165.099,00 4.051.374,68 97,27 3.927.015,12 3.927.015,12
4 4 4 4 4 4
3.19.19601.3312 Reparag&o de Unidade de Satide 7.001.000,00 31.563.766,77 31.232.810,88 98,95 28.622.578,97 28.622.578,97
3.19.19601.3312 Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Satde 130 7.001.000,00 31.291.995,77 31.232.810,88 99,81 28.622.578,97 28.622.578,97
Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Vigilancia em Saude -
3.19.19601.3312 Bl Manutencio 282 0,00 271.771,00 000 0,00 0,00 0,00
Apoio Fi iroa jicipio na 30 de Unidade de i 4 i s 4 i
3.19.19601.3350 Saide 7.753.748,00 22.605.965,00 21.829.357,85 96,56 21.829.357,85 21.829.357,85
3.19.19601.3350 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 753.748,00 753.748,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Anexo 7 — Execucéao da Despesa por Acao Orcamentaria e Fonte de Recursos
referente ao Compromisso 7 — Promover a gestao dos recursos administrativos e

financeiros para prestacao de servicos de saude SUS-BA - Bahia, Jan — Dez/2021 —
Continuacao.

| codigo ] Descricio [ fonte | Orcadolnicial [ OrcadoAtual (A) %)
3.19.19601.3350 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satde 130 7.000.000,00 21.852.217,00 21.829.357,85 99,90 21.829.357,85 21.829.357,85
3.19.19601.3351 Apoio Financeiro ao Aparelhamento de Unidade de Saide 7.423.248,00 3.660.244,00 3.540.611,47 96,73 3.540.611,47 3.540.611,47
3.19.19601.3351 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 423.248,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.3351 Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Piblicos de Satide 130 7.000.000,00 3.615.244,00 3.540.611,47 97,94 3.540.611,47 3.540.611,47
3.19.19601.3354 Apoio Financeiro para a Melhoria da Assisténcia a Saide 17.686.600,00 777.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.3354 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro 100 727.600,00 777.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.3354 Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Piblicos de Satide 130 16.959.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

Funcionamento do Servigo da Central Farmacéutica da Bahia e
da Farmdcia Integrada de Medicamentos da Atengdo

3.19.19601.4089 Especializada 6.240.000,00 2.257.431,00 1.958.292,67 86,75 1.802.941,70 1.758.847,80

3.19.19601.4089 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 124.919,00 124.918,58 100,00 5.778,60 5.778,60

3.19.19601.4089 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satide 130 6.240.000,00 1.330.018,00 1.250.851,53 94,05 1.249.672,82 1.205.578,92
Recursos Vinculados as Acdes e Servigos Publicos de Satde -

3.19.19601.4089 exercant 330 0,00 502.494,00 502.494,00 100,00 502.494,00 502.494,00
Recursos Vi Tr éncias SUS —BI i na

3.19.19601.4089 Rede de Servigos SUS - exercicio anterior 685 0,00 300.000,00 80.028,56 26,68 44.996,28 44.996,28
Administragdo de Pessoal e Encargos do Grupo Ocupacional de

3.19.19601.4107 Saude - Covid-19 44.004.000,00 85.433.457,00 85.418.491,60 99,98 85.418.491,60 85.261.907,91

3.19.19601.4107 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 784.086,00 782.543,87 99,80 782.543,87 782.543,87

3.19.19601.4107 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satde 130 44.004.000,00 84.649.371,00 84.635.947,73 99,98 84.635.947,73 84.479.364,04
Administragdo de Pessoal e Encargos do Grupo Ocupacional de " i’ " i’ i’ "

3.19.19601.4341 Saude 815.989.000,00 639.296.622,00 636.388.915,62 99,55 636.388.915,62 630.222.319,61

3.19.19601.4341 Recursos Vinculados as AgBes e Servigos Pdblicos de Saide 130 815.989.000,00 639.296.622,00 636.388.915,62 99,55 636.388.915,62 630.222.319,61
Encargos com Concessiondria de Servigo Publico de Unidade " i’ " " i’ "

3.19.19601.4514 Finalistica 115.000.000,00 136.892.500,00 136.892.436,91 100,00 136.490.212,79 136.490.212,79

3.19.19601.4514 Recursos Vinculados as Ages e Servigos Pdblicos de Saide 130 115.000.000,00 136.892.500,00 136.892.436,91 100,00 136.490.212,79 136.490.212,79
Promogao da Qualidade na Produgdo de Insumos Estratégicos " " " " " "

3.19.19601.5363 para o Sistema Unico de Satde - SUS 4.347.000,00 2.148.542,00 1.447.453,51 67,37 1.447.453,51 1.447.453,51

3.19.19601.5363 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satde 130 4.347.000,00 1.447.454,00 1.447.453,51 100,00 1.447.453,51 1.447.453,51

3.19.19601.5363 Fundo Nacional de Saude - Convénio - exercicio anterior 647 0,00 701.088,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Anexo 7 — Execucéo da Despesa por Acdo Orcamentaria e Fonte de Recursos
referente ao Compromisso 7 — Promover a gestéo dos recursos administrativos e

financeiros para prestacdo de servicos de saude SUS-BA - Bahia, Jan — Dez/2021 —
Continuacéo.

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUCﬂO DA DESPESA

| cedieo | Descigio | Fonte | Orcadolnicial | OrcadoAtual(s) | Empenhado (B)

3.19.19601.5607 Aparelhamento de Unidade de Saude 35.669.. ZM,M 266.760.409,! 55" 257. 752.024,00 96 61 :IA9.795.241,68' 149.769.409,92
3.19.19601.5607 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro 100 7.169.284,00 8.741.890,00 7.920.230,48 90,60 4.778.324,87 4.778.324,87
3.19.19601.5607 Operagdes de Crédito Externas em Moeda 125 11.940.000,00 24.040.785,44 24.040.785,44 100,00 23.165.785,44 23.165.785,44
3.19.19601.5607 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Piblicos de Satide 130 15.000.000,00 146.026.356,00 145.679.715,63 99,76 62.010.127,61 62.001.995,85
3.19.19601.5607 Fundo Nacional de Satde - Convénio 247 1.560.000,00 1.539.205,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro - exercicio
3.19.19601.5607 anterior 300 0,00 63.483.899,26 62.678.029,90 98,73 43.249.610,26 43.231.910,26
3.19.19601.5607 Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exercicio anterior 325 0,00 3.410.741,00 3.356.830,73. 98,42 3.356.830,73. 3.356.830,73.
Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Satide -
3.19.19601.5607 exercicio anterior 330 0,00 873.138,00 873.138,00 100,00 608.959,95 608.959,95
3.19.19601.5607 Fundo Nacional de Satde - Convénio - exercicio anterior 647 0,00 6.805.705,85. 6.243.424,02 91,74 6.172.307,85 6.172.307,85.
Recursos Vi Tr &ncias SUS - 30 da Rede
3.19.19601.5607 de Servigos SUS - Bl Manutengdo — exercicio anterior 685 0,00 11.838.689,00 6.959.869,80 58,79 6.453.294,97 6.453.294,97
4 4 4 4 4 4
3.19.19601.5609 Aparelhamento de Unidade de Satide da Rede Materno-Infantil 1.050.000,00 17.503.648,00 17.305.224,45 98,87 10.624.192,26 10.624.192,26
3.19.19601.5609 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.5609 Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Piblicos de Satide 130 1.000.000,00 7.697.434,00 7.621.779,83 99,02 4.997.865,03 4.997.865,03
Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro -exercicio
3.19.19601.5609 anterior 300 0,00 6.947.046,00 6.947.046,00 100,00 5.138.381,05. 5.138.381,05.
Recursos Vil éncias SUS - 0 da Rede
3.19.19601.5609 de Servigos SUS - B Manutengdo — exercicio anterior 685 0,00 2.809.168,00 2.736.398,62 97,41 487.946,18 487.946,18
ds em Carater " " " " " "
3.19.19601.6063 Especial 99.067.000,00 188.073.577,72 187.616.137,18 99,76 178.194.852,54 167.281.969,00
3.19.19601.6063 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 12.880.305,20 12.880.168,97 100,00 11.680.666,05 11.676.458,55
3.19.19601.6063 Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Satde 130 99.067.000,00 162.845.212,52 162.389.243,05 99,72 156.085.232,84 155.435.298,49
Recursos Vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude -
3.19.19601.6063 exercicio anterior 330 0,00 12.348.060,00 12.346.725,16 99,99 10.428.953,65 170.211,96
do Projeto de do Sistema Unico " i’ " " i’ "
3.19.19601.7512 de Saude da Regiso Metropolitana de Salvador - ProSUS 5.219.000,00 5.388.736,00 5.281.405,67 98,01 5.281.405,67 5.281.405,67
3.19.19601.7512 Operagdes de Crédito Externas em Moeda 125 5.219.000,00 3.825.000,00 3.823.904,77 99,97 3.823.904,77 3.823.904,77
3.19.19601.7512 Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exercicio anterior 325 0,00 1.563.736,00 1.457.500,90 93,21 1.457.500,90 1.457.500,90
3.19.19601.7850 Ampliagio e Renovagio da Frota de Veiculos T 3.560.000,00” 2.133.000,00” 629.000,00° 2949 629.000,00” 629.000,00
3.19.19601.7850 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 1.569.000, 00 1.504.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.19.19601.7850 Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Satde 629.000,00 629.000,00 100,00 629.000,00 629.000,00

2.000.000,
TOTAL GERAL _ 1.968.277.811, o 2.584.645.656,07| 2.555.277.703,85| 98,86 | 2.414.763.034,67) 2.395.538.497,32

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicao de 19 de janeiro de 2022
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Anexo 8 — Execucédo da Despesa por Acdo Orcamentaria e Fonte de Recursos
referente ao Programa 315 - Fortalecer a comunicacao publica e a transparéncia nas

acbes governamentais, assim como a preservacdao da memaria institucional do
Estado e a gestdao da informacao - Bahia, Jan — Dez/2021

3.19.19601.2050  Publicidade Institucional 500.000, 00" 0,00 - 0, 00 0,00
3 19.19601.2050  Recursos Vinculados as A;nes e Servigos Publicos de Saude 500.000, 000

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posigio de 19 de janeiro de 2022

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUCAO DA DESPESA
[ _coigo [ peseigo | Fonte | Orcadorniciar | () Jempennado (g) s

3.19.19601.7852 Ampliaggo de Edificio Publico 1.500.000, oo 9.872, 00 9. 871,65 100 oo
3.19.19601.7852 Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Sadde 130 1.500.000,00 9.872,00 9.871,65 100,00 0,00 0,00
Iy T 4 v v v r v
3.19.19601.7854 Recuperagéo de Edificio Piblico 5.000.000,00 9.522.115,00 9.517.644,12 99,95 9.279.059,60 9.279.059,60
~ g 4
3.19.19601.7854 Operagdes de Crédito Externas em Moeda 125 3.000.000,00 892.000,00 891.116,08 99,90 891.116,08 891.116,08
3.19.19601.7854 Recursos Vinculados as AgBes e Servigos Publicos de Sadde 130 2.000.000,00 6.194.253,00 6190,666,74' 99,94 5.952.082,22 5.952.082,22
3.19.19601.7854 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro - exercicio 300 0,00 233.862,00 233.861,54' 100,00 233.861,54 233.861,54
3.19.19601.7854 Operagdes de Crédito Externas em Moeda - exercicio anterior 325 0,00 2.202.000,00 2.201.999, 76' 100,00 2.201.999,76 2.201.999,76
: L .00 ,00 , A L 76 )

3.19.19601.7855  Reforma de Edificio Publico 1.500.000,00 0 00 0 00 = 0 00 0 00
3.19.19601.7855 Recursos Vinculados as Agbes e Servigos Publicos de Satde 130 1.500.000,00

TOTAL GERAL 8.000.000,00 9.531.987,00 9.527.515, m 9.279.059,60 9.279.059,60

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicao de 19 de janeiro de 2022

Anexo 9 — Execucédo da Despesa por Acao Orcamentaria e Fonte de Recursos

referente ao Compromisso — Programa 502 — A¢bes de Apoio Administrativo do Poder
Executivo. - Bahia, Jan — Dez/2021

|__csdigo [ Desaico | Fonte | Orcadoinicial | OrcadoAtual (A) | Empenhado(8) | (%) | _Liquidado [ ___Pago |
3.19.19601.2000 ManutengZo de Servigos Técnico e Administrativo 55.000.000, 00~ 70.277.276, 00~ 68.580. mss 97, 59 63.169.047, 75" 63.066.235,36
3.19.19601.2000 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 4.801.000,00 4.598.186,10 95,78 966.796,24 966.796,24
3.19.19601.2000 Recursos Vinculados as A¢Ges e Servigos Publicos de Satde 130 55.000.000,00 65.476.276,00 63.982.796,75 97,72 62.202.251,51 62.099.439,12
3.19.19601.2001  Administragdo de Pessoal e Encargos " 245.167.000,007  219.994.703,00°  218.372.527,56 99,26 '  218.372.527,56°  214.883.621,62
3.19.19601.2001 Recursos Vinculados as A¢des e Servigos Publicos de Satide 130 L 245.167.000,00 L 219.994.703,00 L 218.372.527,56 L 99,26 . 218.372.527,56 . 214.883.621,62
= 5 o) =
3.10,19601.2002 c°mu"iﬂﬁode SSRcoscs € 15.000.000,00 22.627.015,00 22.565.691,54 99,73 21.539.569,72 21.504.569,72
3.19.19601.2002 Recursos Vinculados as AcBes e Servigos Publlcos de Saude 130 15.000.000,00 22.627.015,00 22.565.691,54 99,73 21.539.569,72 21.504.569,72
3.19.19601.2003 istragdo de Bolsa C de " 4260.00000" 1.400.773,00” 1241.431,32" 8862 1.241.431,32" 1.241.191,99
3.19.19601.2003 Recursos Ordinarios ndo Vinculados do Tesouro 100 2.230.000,00 1.326,00 1.324,65 99,90 1.324,65 1.085,32
3.19.19601.2003 Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicagdo da Pobreza
128 2.039.000,00 1.399.447,00 1.240.106,67 88,61 1.240.106,67 1.240.106,67
3.19.19601.2005  Administragdo de Pessoal sob Regime Especial de Contratagio " 3.409.00000°  18.036.27400°  17.915477,28° 99,33 ~  17.915.477,28°  17.147.851,56
3.19.19601.2005 Recursos Vinculados as A¢Ges e Servigos Publicos de Satde 130 3.409.000,00 18.036.274,00 17.915.477,28 99,33 17.915.477,28 17.147.851,56
3.19.19601.2009  Encargos com Beneficios Especiais " 860.000,00” 789.197,00” 650.091,50 8351 659.091,50” 659.091,50
3.19.19601.2009 Recursos Vinculados as Agoes e Servlgos Publicos de Saude 130 L 860.000,00 L 789.197,00 L 659.091,50 L 83,51 . 659.091,50 . 659.091,50
3.19.19601.2013 :::I::s € 208 € 30.00000000  16.266.803,00  16.203.802,11 99,61 1620380211  16.203.802,11
3.19.19601.2013 Recursos Vinculados as A¢Ges e Servigos Publicos de Satde 130 L 30.000.000,00 L 16.266.803,00 L 16.203.802,11 99,61 . 16.203.802,11 . 16.203.802,11
3.1.19601.2018 i:::ﬁg;::“mss'“"a"“ o Se oS Rublicos S Unitisd 3.000.000,00 2.344.300,00 2.344.227,83 100,00 2.251.703,22 2.251.703,22
3.19.19601.2018 Recursos Vinculados as A¢Ges e Servigos Publicos de Satde 130 3.000.000,00 2.344.300,00 2.344.227,83 100,00 2.251.703,22 2.251.703,22
3.19.19601.2020  Publicidade de Ato Oficial do Orgio " 5.000.000,00” 4.455.439,00” 4454279887 99,97 4.156.951,02" 4,156.951,02
3.19.19601.2020 Recursos Vinculados as A¢Ges e Servigos Publicos de Satde 130 5.000.000,00 4.455.439,00 4.454.279,88 99,97 4.156.951,02 4.156.951,02
Assisténcia Médica aos Servidores Publicos e seus Dependentes - " . . " " "
3.19.19601.2022 Planserv 22.763.000,00 31.106.227,00 31.105.557,17 100,00 31.105.557,17 31.105.557,17
3.19.19601.2022 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro 100 22.763.000,00 22.246.527,00 22.245.857,25 100,00 22.245.857,25 22.245.857,25
3.19.19601.2022 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro - exercicio
anterior 300 0,00 8.859.700,00 8.859.699,92 100,00 8.859.699,92 8.859.699,92
3.19.19601.4105  Administragdo de Pessoal e Encargos - Covid-19 " 15.000.000,007  23.773.750,00°  23.653.191,69" 9949 23.653.191,69"  23.599.132,72
3.19.19601.4105 Recursos Ordindrios ndo Vinculados do Tesouro 100 0,00 264.000,00 236.540,23 89,60 236.540,23 236.540,23
3.19.19601.4105 Recursos Vinculados as A¢Bes e Servigos Publicos de Satde 15.000.000,00 23.509.750,00 23.416.651,46 23.416.651,46 23.362.592,49
TOTAL GERAL —m

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicao de 19 de janeiro de 2022
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Anexo 10 — Execucédo da Despesa por Acdo Orcamentaria e Fonte de Recursos

referente ao Compromisso — Programa 900 — Operacédo Especial do Poder Executivo
Bahia, Jan — Dez/2021

ELEED EXECUGAO DA DESPESA
| s | e | fome | orcadomicial | () Jempenhaco ()]

3.19.19501.8007 com ituicdo de Convénio, Contrato de Repasse e

Operagdo de Crédito 0,00 2.341.942,15 2.290.505,78 97,80 2.245.653,07 1.920.311,87
3.19.19601.8007  Fundo Nacional de Satide —Convénio 247 0,00 20.795,00 20.794,66 I 100,00 20.794,66 20.794,66
3.19.19601.8007  Fundo Nacional de Satide - Convénio - exercicio anterior 647 0,00 471.147,15 471. 145'54' 100,00 426.292,83 100.951,63
3.19.19601.8007  Recursos Vinculados Transferéncias SUS - Atengdo M

Especializada - Bl Manutencdo - exercicio anterior 681 1.850.000,00 1.798.565,58 97,22 1.798.565,58 1.798.565,58

TOTAL GERAL m 2.341.942,15 2.290.505,78 2.245.653,07 1.920.311,87|

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posigio de 19 de janeiro de 2022

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUCAO DA DESPESA
| cedieo [ Desciio | Fonte | inical ] Atal(A) _|Empenhado(8) Liquidado

3.19.19201.8002 com Obri; ias e C il 374.000,00 374.000,00 289.189,13 77,32 289.189,13 255.617,38
3.19.19201.8002  Recursos Vinculados as AgBes e Servigos Publicos de Saude 130 374.000,00 374.000,00 289.189,13 77,32 289.189,13 255.617,38
3.19.19201.8007 com ituicdo de Convénio, Contrato de Repasse e 0,00 1.204,00 1.203,27 99,94 1.203,27 1.203,27
3.19.19201.8007  Transferéncias de Entidades Privadas Nacionais - Adm. Indireta- 664 1.204,00 1.203,27 99,94 1.203,27 1.203,27

TOTAL 374, ooo 00| 375.204,00 290.392,40 290.392,40 256.820,65

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial, posicio de 19 de janeiro de 2022

Anexo 11 - Execucao Orcamentéria e Financeira por PAOE (Projeto Atividade e
Operacbes Especiais) FESBA/Hemoba

Bahia, Jan — Dez/2021

FONTE DE RECURSO. ‘ORCADO EXECUC&O DA DESPESA
- Orgado nicial Orgado Aal (A) Empenhado - Liguidado (8)
L "

3.19.601  Fundo Estadual de Saiide 7.700.923.703,77 94,84 7.372.124.501,76 7.298.213.801,72
109 Ampliagio daFrota de Ambulancia 45.937.245,00 sz.uss.zxs,m 6208028466 99,99 18.005.284,66 14.725.284,66
1589 Construgdo de Unidade da Rede Materno-Infantil 2.000.000,00 17.537.591,00 5587.612,74" 3186 558761274 5.587.612,74
2000 Manutengio de Servigos Técnico e Administrativo 55.000.000,00 70.277.276,00 6858098285 97,59 63.169.047,75 63.066.235,36
2001 Administragio de Pessoal e Encargos 245.167.000,00 219.934.703,00 283725275 99,26 218372527,56 214.883.621,62
2002 de Servigos de Tecnologi 4 15.000.000,00 22627.015,00 2565.69154" 99,73 21539.569,72 21.504.569,72
2003 Administraio de Bolsa Complementar de Estagidrio 4.269.000,00 1.400.773,00 124143132" 8862 1.201.431,32 1.241.191,99
2005 Administragio de Pessoal sob Regime Especial de Contratago 3.409.000,00 18.036.274,00 17.915477,8" 99,33 17.915.477,28 17.147.851,56
209 Encargos com Beneficios Especiais 860.000,00 789.197,00 650.001,50" 8351 659.091,50 659.091,50
2013 Auxilios Transporte e Al id ibli 30.000.000,00 16.266.803,00 1620380211" 99,61 16.203.802,11 16.203.802,11
2018 Encargos com Concessiondrias de Servigos Publicos em Unidade Administrativa 3.000.000,00 2.344.300,00 2344.227,83” 100,00 2.251.703,22 2.251.703,22
2020 Ppublicidade de Ato Oficial do Orgao 5.000.000,00 4.455.439,00 4450279887 99,97 4156.951,02 4156.951,02
202 Gbli Planserv 22.763.000,00 31.106.227,00 31.105557,17 100,00 31105.557,17 31.105.557,17
2050  Publicidade Institucional 500.000,00 0,00 00 - 0,00 000
2051 Publicidade de Utldade Piblica 2.300,000,00 1.005.664,00 1000.00000” 99,44 727.879,41 727.879,41
294 i a Munmpm 0 de Aces de Vigilancia Epidemioldgi 9.145.000,00 4.980.999,00 3808710217 7646 3.808.710,21 3.808.710,21
2560 i i i 54.000.000,00 58.016.795,00 58016536,%9” 100,00 58.016.536,99 5679161405
2631 i isté é-Hospitalar Movel do Samu 192 57.820.000,00 66.389.481,00 66.389.125,88” 100,00 66.389.125,88 61.866.565,88
2640 i Unidade ial e Hospitalar inistragdo Indi 932.074.189,00 1.009.957.463,00 956.879.480,75” 94,74 945.940.422,48 945.785.098,29
2641 Unidade ial e Hospitalar inistragdo Dir 1.482.122.000,00 1571.123.414,00 1449.095.32428" 92,26 1400.279.138,59 1.394539.444,33
2642 Funcionamento do Sistema Estadual de Transplantes 4.500.000,00 3314.108,00 20098782 89,01 2.948.368 62 2.948.263,62
2665 Fiscalizagio de Obra e Servio Publico 4.950.000,00 10.526.825,00 105229789" 9,9 9.790.385,67 9.790.385,67
2740 Incentivo Financeiro Estadual para Equipe de Atencdo Bésica 70.000.000,00 79.937.000,00 79.936.462,00” 100,00 79.936.462,00 75.697.462,00
2750 io Insti 20 Municipi li d 7.130.000,00 4.966.963,00 4952.68648" 99,71 4.952.686,48 4,952.686,48
2767 io Insti aMunicipio i Agdes de Vigilancia Alimentar e Nutricional 150.000,00 305.100,00 1038730" 340 10.387,30 10.387,30
2779 Apoio Institucional a Municipio na Ateng3o 4 Saide da Pessoa com Deficiéncia 65.000,00 2.063.775,00 2063.775,00” 100,00 2.063.775,00 2.063.775,00
2807 Gestdo do Servigo de Asssténcia Farmacéutica 780.000,00 831.740,00 313605437 37,70 239.25260 23925260
2808 ibuigdo d da Assist na 52.574.000,00 58670.368,48 48431555,03” 8255 46.866.302,09 46.866.302,09
2838 Auditoria do Sistema Unico de Satide - SUS-Bahia 580.000,00 215.738,00 200457,96" 9292 2003059 2003059

Gerenciamento do Servigo Hospitalar e ial de Unidade de Satide C i 785.964.931,00 1.165.458.233,03 1153.411.188,44” 1.140.980.378,22 1.139.061.829,77
2875 CredenciadaaoSUS 98,97
2983 Funcionamento do Hospital de Custédia e Tratamento e do Servico de Satide em Unidade Prisional 7.344.000,00 4.165.099,00 405137468 97,27 3927.015,12 392701512
305 Formagio na Area de Saide 4.660.000,00 2.206.606,00 2052396117 93,01 2.052.396,11 2.052.081,95
3107 Formagdo de Nivel Médio e Pos-Médio na Area de Satide 602.000,00 368.620,00 1B61935" 369 1361935 1361935
3312 Reparacio de Unidade de Saide 7.001.000,00 31.563.766,77 3123281088 9895 2862257897 2862257897
339 ApoioFinanceiro a Municipio na Construgio de Unidade de Satide 4.950.000,00 2.880832,00 912691,00" 31,68 912.691,00 912.691,00
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Anexo 11 - Execugao Orcamentéria e Financeira por PAOE (Projeto Atividade e

FESBA/Hemoba — Continuacdo Bahia, Jan — Dez/2021

FONTE DE RECURSO “
-“ Orcado nicial s, Empenhado n Liquidado (8]

Apoio Financeiro a Municipio na Recuperagao de Unidade de Saiide 7.753.748,00 2182935785 96,56 21.829.357,85 21.829.357,85
3351 ApoioFinanceiro ao Aparelhamento de Unidade de Saude 7.423.248,00 3.660.144,(]) 3540611477 96,73 3.540.611,47 3.540.611,47
3354 \poio Financei Assisténcia a Satids 17.686.600,00 777.600,00 000" 000 000 000
3443 Reforma de Unidade de Satide 26.260.000,00 40.661.188,00 40047.739,60” 98,49 33.317.253,85 33.317.253,85
399  Ampliagio de Unidade de Saiide 28.231.000,00 62.673.178,00 6250591834" 99,73 55.012.627,61 55.012.627,61
3997 Construgio de Unidade de Saide 1,000.000,00 8.551.620,00 855.04339" 99,99 3.446.335,91 3.446.335,91
4037 Gerenciamento do Servigo de Verificagdo de Gbito - SVO 600.000,00 2.302.040,00 2227589,78" 96,77 2.210.256,42 2.210.187,28
4040 i de Agdo Assistencial para Pessoa com Epidermélise Bolhosa 19.236.000,00 22.549.992,80 1361381520 6037 13,613.815,20 13,609.910,40
Central 3 aci 6.240.000,00 2.257.431,00 1.958.202,67” 1.802.941,70 1.758.847,80

4089 daAtengio Especializada 86,75
4105 Administragio de Pessoal e Encargos - Covid-19 15.000.000,00 23.773.750,00 23653.19169” 99,49 23.653.191,69 23599.132,72
4107 i Pessoal e Encarg ional de Saide - Covid-19 44.004.000,00 85.433.457,00 85.41849160" 99,98 85.418.491,60 85.261.907,91
39.197.000,00 17.825.964,60 13.850402,80" 13.785.700,15 13.741.445,61

4139 50 de Agdes Estratégicas C da Rede de Satide de Média e Alta Complexidade 77,70
431 istragio de Pessoal e ional de Satide 815.989.000,00 630.296.622,00 636.388.91562" 99,55 636.388.915,62 630.222.319,61
378 37.000.000,00 68.898.841,00 61843857,28" 8976 55.214.052,05 55.214.052,05
4381 Gestdo do Trabalho e da Educagio Permanente em Satide 944.000,00 204.615,00 10422805 50,94 104.228,05 104.228,05
88 C 50 de Ortese, Prétese, Meio Auxiliar de 50 e Bolsa de Ostomia 13.900.000,00 13.774.258,00 12881.05202" 9352 12.881.052,02 12.881.052,02
4384 Formagio em Vigilancia da Saude 3.700.000,00 438.628,00 129222,03" 97,86 429.222,03 429.222,03
4477 Reordenamento da Formagao Profissional em Satide 200.000,00 0,00 000 000 000 000
4 Unidade de Saude litica d 162.000,00 0,00 0,00 000 000

4884 dosus 0,00
188 ibilizagio de Tratamento Medi “omponente Especiali 30.767.556,00 41.527.462,00 35.280420,83” 84,98 32.466.299,51 31.376.669,19
4492 Funcionamento do Conselho Estadual de Saiide 860.000,00 256.954,00 23589665 91,81 235.89,65 235.896,65
4514 Encargos com Concessiondria de Servigo Publico de Unidade Finalistica 115.000.000,00 136.892.500,00 136.892.43691" 100,00 136.490.212,79 136.490.212,79
4835 Difusdo de Boas Préticas na Regulagdo da Atuagdo Funcional 120.000,00 23.667,00 1825752 0,00 18.013,28 18.013,28

4843 Apoio Institucional a Municipio na Rede de Ateng3o Psicossocial 5.282.148,00 3.230.148,00 310800000" 96,22 3.108.000,00 3.108.000,00

4850 Fiscalizagio Sanitdria de Produto e Servigo 6.691.000,00 4.400.333,00 993806397 22,58 954.874,53 954.874,53

FONTE DE RECURSO “

4852 30 de Agio de Vigila (ide Ambiental 39.605,50
4854 Apoio nstitucional ao Municipio na Vigiléncia e Atengdo 4 Saude do Trabalhador ssa.ooo,oo slo.om,oo 121.6111,43 3s,ns zz1v51a,43 211.946,98
4855 Fundonamento da Rede de Laboradriosde Saude Pibiica do stado 45.069.000,00 40.838.009,00 1979375154 4847 10.621.070,92 19.538.036,90
73 Apoioao de C 93.206.000,00 102.776.592,00 102717.10130 99,94 102717.101,30 102697.136,21
492 itucional a Municipio n ializadas de Satde Bucal 65.00000 900.864,00 20014353 2666 20.143,53 18932953
4983 io Insti aMunicipio i 1 3 Sadde nos Ciclos de Vida e Gé 125.000,00 000 00 - 000 000
4954 io Insti aMunicipio i Infantil 125.000,00 000 00 - 000 000
5032 Aquisicio de Odontomével para Municipio 568.000,00 568.000,00 000" 000 0,00 000
5105 Reestruturagio da Rede de Frio do Programa Estadual de Imunizagéo 7.728.000,00 10,615.663,00 6136481617 57,81 6136.481,61 6.136.481,61
5249 Construgdo de Farmciada Bahia 3.900,000,00 12.430,00 12493 - 0,00 000
53 Pesquisa Cientifica e Tecnolgica em Saiide 417.00000 000 00 - 000 000
538 Gerenciamento de Parceria Piblico-Privada em Saiide 362.969.000,00 323.826.556,00 32382655325 100,00 3382655325 308.362.300,61
5363 Promogio da Qualidade na Produgdo de Insumos Estratégicos para o Sistema Unico de Saide - SUS 4.347.000,00 2148.542,00 147453517 67,37 1447.453,51 1447.453,51
536 Implementagdo de Agdes para Enfrentamento ao Covid-19 0,00 710.721.762,00 61393737462 8638 578.755.767,62 569.926.473,10
5370 Implementagéo de Ages para Prevengio e Tratamento do Coronavirus 6.000.000,00 46.157.983,34 436713797 94 41313.771,40 441.302.946,70
5607 Aparelhamento de Unidade de Saide 35.669.284,00 266.760.409,55 257.75204,00" 96,62 149.795.241,68 149.769.409,92
5609 Aparelhamento de Unidade de Saude da Rede MateroInfani 1.050.000,00 17.503.648,00 17305224457 9887 10624.192,26 10624.192,26
5760 i a0 Municipio na 30 do Telessaude 5.130.000,00 4.838.086,00 3905.26804” 80,72 3.905.268,04 3.904.889,37
6063 ibilizagdo de Tratamento Medi ardter Especial 9.067.000,00 188.073.577,72 187616.137,18" 99,76 178194.852,54 167.281.969,00
6069 da Rede de Ouvidori ide do SUS - Bahia 100.000,00 482.000,00 267299217 5546 267.299,21 267.299,21
6103 ApoioTé o de Servigo de Atengi de Saide 68.000,00 4200,00 27255 6489 272556 272556
6108 Domiclio - TFD 15.000.000,00 10.750.475,00 10628.19375" 9886 1062819375 1019369378
6112 Monitoramento de Custos e Gastos em Satide 136.000,00 000 00 00 000 000
6146 Gestdo daRegulagio no Sistema Estadual de Saiide 28.000.086,00 33,046.808,00 2066715136 62,54 2066715136 20666.352,36
2722362900 24.622612,00 2.578.949,9" 22.587.105,48 22.304.897,75
6162 Apoio Técnico e Financeiro a Nicleo Regional de Saiide e Laboratdrio Municipal de Referé i 95,76
601 Gestéo do Sistema Estadual de Planejamento em Saiide 100.000,00 0,00 000 000 000 000

[ | e | o] e
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

648 Propria
6625 Regional - - : : : 30.000,00 910.407,00 900.000,00”  ggg5 900.000,00 900.000,00
6977 20 Municit \tencio 3 Saude Prisional 65.000,00 1.500,00 000" o00 0,00 0,00
6978 Vulnerabilidade ) : N ) ) 110.000,00 1.686,00 1579,94" o371 1579, 157994
7500 Construgdo de Unidade Basica de Saide 1.746.000,00 55.731,00 49730847 89,23 4973080 49,7308
7510 Implantagdo de Academia de Saude 1520.000,00 1.320000,00 0w’ o0 000 X
7511 Construgdo de Policlinica de Sadde 32.951.000,00 29.684.013,56 20202913617 98,38 2920291361 29202.913,61
Projeto de i i Gni de da Regido 5.219.000,00 5.388.736,00 5.281.405,67” 5.281.405,67 5.281.405,67
7512 salvador - ProsUs 98,01
7513 Implantag3o de Centro de Atengdo Psicossocial 3.375.000,00 881.221,00 880230647 99,89 880.230,64 880.230,64
Realizagdo de Estudo de Linhas de Cuidado e de da Regido i 4.938.000,00 1,533.669,00 1531.810,48” 1531.810,48 1531.810,48
752 de salvador 99,88
7735 Aparelhamento de Policlinica Regional 30.811.000,00 71.326.663,00 71.318.046,43" 99,99 58.035.034,13 53.568.368,13
7749 Ampliagio de Unidade da Rede Materno-Infantil 5.140,000,00 13.010.793,00 9030530917 69,41 7.940.262,00 7.940.262,00
7829 Construgio de Unidade de Pronto Atendimento - UPA 4,600.023,00 7.561.168,00 4410963357 58,34 3.682.437,17 368243717
785  Ampliagio e Renovagdo da Frota de Veiculos 3.569.000,00 2.133.000,00 620.000,00" 29,49 629.000,00 629.000,00
7852 Ampliag3o de Edificio Publico 1.500,000,00 9.872,00 9.871,65” 100,00 0,00 0,00
7854 Recuperagio de Edificio Publico 5.000.000,00 9.522.115,00 9517.644,12" 9995 9.279.059,60 9.279.059,60
7855 Reforma de Edificio Publico 1.500.000,00 0,00 00 - 000 0,00
7908 Reforma de Unidade da Rede Materno-Infantil 4.930.000,00 15.105.644,00 10.605.509,47" 96,95 14.074.895,51 14.074.895,51
7909 Implantago de Unidade de Saude 0,00 5.955.941,00 5.954939,25 99,98 5.954.939,25 5.954.939,25
7950 Modernizagio de Orgo Publico 6.240.000,00 28.880.079,00 27364607517 9475 26.636.136,82 26.636.136,82

8007 Encargos com Resti

igio de Convénio, Contrato de Repasse e Operago de Crédito 0,00 2.341.942,15 2.290505,78" 97,80 2.245.653,07 1.920311,87
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Anexo 11 - Execucdo Orcamentaria e Financeira por PAOE (Projeto Atividade e

Operacdes Especiais) FESBA/Hemoba — Continuacado Bahia, Jan — Dez/2021

FONTE DE RECURSO ORCADO EXECUCAO DA DESPESA

o o . - .
G . N "

1,000.000,00 2659.264,00 2655.20506" 99,85 2655.205,06 2655.205,06
1851 i i i 700,000,00 216100000 6220371" 2972 242.088,97 22.088,97
2000 Manutengio de Servigos Técnico e Administrativo 4.280.20000 5.427.503,00 499104070 91,96 4578.167,06 4508.147,72
2001 Administragéo de Pessoal e Encargos 36.880.000,00 31.400.000,00 2688073427 9455 20.688.073,02 29.351.666,79
2002 de Servicos de Tecnologi Comunicagéo 700.000,00 404.697,00 37495025 92,65 360.470,69 360.350,32
2005 Administragéo de Pessoal sob Regime Especial de Contratagio 7.553.000,00 4:853,000,00 4761372847 9811 476137284 465280817
2009 Encargos com Beneficios Especiais 10.000,00 10.000,00 55642”5516 551642 551642
2013 Auxilios Transporte e Ali id bl 1.160.000,00 1160.000,00 103952097” 8961 103952097 103952097
2020 Publicidade de Ato Oficial do Orgio 100,000,00 368.912,00 28883850 7829 282.838,50 141.183,00
02 Gl Planserv 396.000,00 563.364,00 16206521" 82,09 462.065,21 462.465,21
2634 Produgio de Bolsa de Hemocomponente 24.150,000,00 28.745.048,00 2014919,45” 83,54 247287767 211527409
239 i bulatorial 20 Portador de i 700.000,00 229.775,00 171936191" 7476 146118429 146118429
4017 i ol de Ref i 3559.000,00 000 000 000 0,00 0,00
4514 Encargos com Concessionéria de Servigo Publico de Unidade Finalistica 1.800.000,00 186100000 16368173 87,95 1606.297,36 1606.297,36
4800 i idade da Red: i i 13.000.000,00 20.26.846,00 18854846177 9312 18.400.595,31 18280.231,67
5370 Implementagéo de Ages para Prevengio e Tratamento do Coronavirus 300.000,00 5.095.709,00 100526080 19,73 1.005.260,80 1.005.260,80
5597 ficagio Fisi dad o api 100.000,00 100.000,00 40293757 4029 2029375 2029375
6954 Disseminagio da Cultura da Doaga 4ria de Sangue 100.000,00 000 00 - 000 000
7738 Capacitagio de Profissional da Rede 6 api 374.000,00 374.000,00 20189137 77,32 289.189,13 255.617,38

8002 Encargos com Obrigagdes Tributarias e Contributivas 120327" 99 1.203,27 1.203,27

0,00 1.204,00 94
TOTAL GERAL 6.117.711.890,00 8.240.093.956,00) 7.803.307.473,69] 94,70 7.462.389.813,48| 7.387.310.808,36)

Fonte: SEFAZ - Fiplan Gerencial, posido de 19 de janeiro de 2022

Anexo 12 — Pagamentos de Incentivos, de Servi¢cos Prestacdo e Recuperacao de

Glosas de Auditoria - Bahia, Jan — Dez/2021

1- MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC PAGOS NO QUADRIMESTRE

l ___________wos [ T _mv T wa T A ] wa T N T UL ] Ao T _ser T _our T __nov ]

A 1907368 1126896078 576539658 480768459  5.627.60452 469290819 513947711  SS8L74098 586147217 522525303 026445 1109143733 65.121.273,81
CBAF saide mental Port MS. 2.516_2020 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1683432 0,00 0,00 0,00
CONTRATUALIZADOS ESTADUAL 000 70814870 354074135 312082565 316805881 325751104 354074135 354074135 35607435 43333950 38397166 354074135  42.488.896,20
CONTRATUALIZADOS/OUTROS CONTRATOS 000 455458608  2277.09304 526811276 526140584 428947587 559089158 483076976  AOM38I818 476415293 44637644 516458141  50.513463,89
DARASDEUTIELETOSCUNICOSCOVID1S 000 17166921 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 1716692
EMENDA PARLAMENTAR 000 515000000  1460.000,00 000 2.800.000,00 17000000 2.250.227,00 0,00 000 80000000 200000000  1800.00000  16.430.227,00
HPP-INCENTIVOAMUNICIPALZAGRO 000 28533535 213847168 166493568 166493568 166493568 166493568 000 166493568 166493568 47353600 285633536 1831429248
HPP ESTADUAL 0,00 21113300 17.287,43 385.696,02 210312,41 21038264 212.776,84 0,00 000 454.626,38 210.908,30 20600412 2119217,14
WPPFEDERAL 000 19744774 121989465 8275850 81542688 SI03159 110333635 110252423 000 21855278 S4L70737 83742655 1191280138
INCENTIVO AO TRANSPLANTE 0,00 372.589,98 0,00 0,00 77.230,00 488.978,50 0,00 0,00 218.970,00 34110,00 7.00000 109564828 2294.526,76
Incentivo ControledoCancer 00 000 00 000 00 00 00 00 3%500% 00 000 00 395073
INCREMENTO MAC 0,00 99.567,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 99.567,00
LETOSDERETAGUARDA 000 63659743 320660813 300969109 3161724 246071693  LESO6GBAS 320518953 32527365 LIA2600 52670122 33255 I6ABSRS
LEITOS DE UTI ADULTO 000 76803304 392293543 326214700 421945754 782199172 310914058 508442281 386119363 418932541 420646440 499215300  52.389.62556
LETOSDELTICOVIDIS 000 000 128338 336303841 351291300 000 447942660 400731240  AABESS2S  AGMATS18 20031933 0422547 3718963945
LEITOS DE UTI NEO PED 000 258030950 129257684 138271149 125275384 109172185 139704363 128236532 128767052 178569802 161933057 128877464 1626095622
PACOVDIS 000 2200000 30000000 242000000 986667 2000000 1733333 13600000 2566667 23800000 5703333 4286667 1074866667
POS FIXADO AIH 000 489068628 225651866 196080434 228250393 238731105 222620259 202740200 226180808 263571753 000 4447.65,04  27.376.606,50
POSFIXADOSIA 000 S0a73291 247209451 31425066 2858595 236316209 277141760 24903007 3363179  31870L12  30168%19 323551963 38584665
RAPS - COVID 19 000 201443625 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 110389500 0,00 000 000 311833125
RECOMPOSICAODEVALORES-MAC/FAEC 80258 000 794540 675280807 8628237 6158310 1305101 30672770 B85350 002511 265223415 44233281 144732818
REGULARIZAGAO DE DESCONTOS MAC 000 4168989775 502039365  34.202.19935 27.4258  38.328697,19 2228632506 2060.79214  17.009.808,5 000 61737870  79.770.08339  246.789.412,59
SERVICODECARDIOLOGA 000 00 %9132 00 00 00 00 00 00 00 00 00 99162
siA 8489303 1110577065 194176777 284697775 1147041165 2091533556 1153461785 119710928 1212594640  12.856.277,80 13671611 2550942127  139.975.095,09
SIAFAECCIRURGIASELETVAS 00 000 00 00 00 00 000 000 000 238688 000 42673120 655542000
SIA FAEC HISTOCOMPATIBILIDADE 0,00 751.875,00 395.250,00 370.125,00 0,00 984.000,00 625.500,00 297.375,00 365.650,00 419.210,00 0,00 82503000 503401500
SIAFAECNEFROLOGIA 000 456587604 819322636 455308924 626697161  4IIL8M280 421751228 49943320 44185930 42634778 434134271 810930479 5350352615
TRS - Terapia Renal Substitutiva 0,00 0,00 0,00 0,00 000 1.063.865,75 279.429,36 0,00 000 285.033,65 60986091 112370477 33618949

Anexo 12 — Pagamentos de Incentivos, de Servi¢cos Prestacdo e Recuperacao de

Glosas de Auditoria - Bahia, Jan — Dez/2021 — Continuacao

2 - RECUPERACAO DE RECURSOS FINANCEIROS REFERENTES A GLOSAS DE AUDITORIA

e T T v T w1 s T wa T v T o a0 [ s T _our

GLOSAS. 0,00 106.384,78 134.690,62 57.075,15 60.638,54 109.170,85 86.014,07 75.959,31 511.16380 8233669 41.754,38 2383849 1.489.026,68

| _______voa | ool _we3sezsl _umewel s7o5sisl eoesssal aooamssl  ssowo7l  7ssso3l  suiessol 8233669 417538l 22383849 1.489.026,68)

3 - RECOLHIMENTO DE IMPOSTOS

| s [ T mv T wa T e T wa T v T o ] aco T _ser T _our [ _nNov | oz | ot |

R 000 193.168,25 203.112,49 123.777,79 156.863,65 163.635,77 151.464,15 92.80245 152676,88 202.756,93 10560081 33614275 188200192

| _____________voa [ ool 7smeo207]  7a3sons| aons7rsl eoreanzal eazs6798l  s2499442] 27931504l aso.395200  700734.18] 37432469 1177.697,36] _6.826.218.40]

4- INCENTIVOS ESTADUAIS PAGOS NO QUADRIMESTRE

| teos T T rv 1w T s T wa T v T T a0 T s T our T _nNov T oz 1 ot |

PSF 81450000 481650000 999750000 106200000  10.46850000 549900000 643090000 649290000 283050000  11247.80000 701340000 1421396200  80.917.46200
ToTA 1478.437,50  8.737.611,55|  18.127.540,55  2.006.33350|  18.824.47450]  10.266.882,50 1174188550 1183132150  4.955.347,78] 21.785.258,75| 1235672075 24.870.154,00] 146.981.968,33]

Fonte: P Coordenagao de Pagamentos Coletivos an -ag0 2021
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Anexo 13 — Demonstrativo de Repasses Efetuados pela Coordenacao Sua Nota € Um

Show de Solidariedade. 2021

Sua Nota € Um Show de Solidariedade - Repases Efetuados
CPF/CNPJ do Credor Nome do Credor Valor NOB

03.502.342/0001-06
11.240.999/0001-62
11.858.570/0003-03
12.006.019/0001-24
13.231.055/0001-54
13.745.336/0001-25
13.777.776/0001-64
13.802.681/0001-53
13.838.479/0002-62
14.054.605/0001-70
14.125.504/0001-42
14.168.470/0001-73
14.193.338/0001-11
14.263.313/0001-47
14.848.618/0001-10
15.153.745/0001-68
15.166.416/0008-28
15.170.723/0001-06
15.178.551/0001-17
15.180.961/0001-00
15.200.967/0001-94
15.934.094/0001-43
16.175.036/0001-46
16.228.256/0001-90

HOSPITAL JOAO CAMPOS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITUBERA

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO IGH

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE UNA

ASSOCIACAO VARZEANOVENSE DE ASSISTENCIA

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CACHOEIRA

FUNDACAO HOSPITALAR SENHORA SANTANA

UNIAO HOSPITALAR SAO FRANCISCO

CARITA DIOCESSANA DE CARAVELAS

SANTA CASA DE MISERICORDIA HOSP SAO FRANCISCO E SAO
FUNDACAO HOSPITALAR MATA ATLANTICA

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ILHEUS
FUNDACAO DE SAUDE DE PARAMIRIM

SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DA CIDADE DE NAZARE
SANTA CASA DE MISERICORDIA DA BAHIA

REAL SOCIEDADE PORTUGUESA DE BENEF 16 DE SETEMBRO
LIGA ALVARO BAHIA CONTRA A MORTALIDADE INFANTIL
ASSOCIACAO OBRAS SOCIAIS IRMA DULCE

LIGA BAHIANA CONTRA O CANCER HOSPITAL ARISTIDES MALTEZ
INSTITUTO BRASILEIRO DE OFTALMOLOGIA E PREVENCAO DA CEGUEIRA
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SANTO ANTONIO DE JESUS
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VALENCA

SOCIEDADE ASSISTENCIAL DE XIQUE-XIQ

39.456,67
78.783,37
12.822,43
5.303,78
76.707,64
20.580,34
317.453,06
344.247,36
331.975,77
44.675,39
197.613,91
142.384,52
10.257,14
159.363,56
50.714,07
106.896,57
31.027,64
829.786,85
903.102,20
2.597.561,93
57.408,52
385.110,66
292.039,91
50.812,76

I TOTAL 7.086.086,05

Anexo 14 - Demonstrativo de Despesa Convénios Federais Bahia, Jan — Dez/2021

CONVENIOS

Custear despesas pra a!enmmemo dosates  prevencio e

w2 2007 R P
10-HMD, 11-HOB, 12 -HEM.

Ampl. & Re. e Unid. de Saide, Aq. de Eq. e Materiais Perm.-
HGE. HMFarias- H.1.B.Caribé - H.E.S Filho, Hosp. S3o Jorge.

21082018 3.000.000,00 300.000.00 3:300.000,00

2.400.000,00 RS 000 800

310372021 9:354.464,00 104077125 1039523525 7.768.277.19 RS 000 830

31102018 113211224 1321176 1245.324,00 113211224 RS 000 1000

Portadores de Doenca Falcforme’

Ampl. Ref. a Aq, de Eq. e Materiais Perm. - H. Geral Cleriston
Andrade, H. Luiz Viana Filho e H. Geral de Vitdria da Conguista.

101212019 969.022.73 96.90527 1065.928,00 738.358,73 RS 000 762

3005/2021 17579.291.98 1757.930,66 10337.222.64 1263025602 R$000 720

apoioa
757750 2011

310312021 180.000,00 2000000 200000,00 180.000,00 R$000 1000

Habiantes.

765422 2011  Estrut. do Nic. de Ec. da Sade no Est. da Bahia

261172019 22000000 25.000,00 245.000,00 220000,00 R$000 1000

! W =

APROVADA
OL0/SECON/SEMSBA ¢ Parecer GERSCON N° 27 de 22/12/2021

149912021 em 06/10/2021.

Final APROVADA do Parecer

GERSCON N°30de 20/12/2021

A Prestagéo de Contas Final Diligenciada. pelo MS.

Em elaboragéo de Prestagéo de Contas Final

A Prestagio de Contas Final foi enviada atraves da Platafoma + Brasil,
enconrando-se em Complementago

A Presachodo Contas il o snviad s s Plsions.+ i,
se em Complemeniagao
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Anexo 14 - Demonstrativo de Despesa Convénios Federais — Continuagédo - Bahia, Jan
— Dez/2021

oBJETO Vencimento 96 Exec Fin
o . 019 e

‘Aqisicao de equipamentos para virias
HMV,HO HPEL HRST,

MAS, CICAN,HOL HGCM,

B 2011 e LGP RS HPEL FRGA HRES 3U03/2022 8.707.284,00 967.476.00 9674.760,00 8.707.284,00 R$ 0,00 1000 9 Em Execugio
RIBOT HRIP.HRITAP HRSAL IPERBA MIMMN MTB,UECAJ,UE
CULUECVIILUEPIRAJA UESC)

Realizagdes de Agdes Educativas e Organizaiivas para o

74337 2012 ’Sﬁ:};.f;f‘.,?i‘“’u"& Esco o Prodicho e el 07/07/2019 20000000 10530,00 210530,00 105.200,00 R$ 0,00 526 a3 B P D s

MOBILIZASUS.
Sistema Nacional de Transplantes - Curso, teinamento,

774742 2012 seminrio e capacitagao, com o objetvo de Fortalecer o 101272019 504.000,00 2915789 53315789 504.000,00 RS 0,00 1000 100
Programa Estadual de Transplanes.

A em
0210212020, encontrando-se a mesma em analise pelo Misterio,

Executar o Curso de Especializagio em Senvico para
Enfermeiros e pds-técnico em Servigo para Técnicos em
Enfermagem na Atengso Hospitalar no SUS — BA com vistas a
qualificagao de 1.600 profissionais em 4 anos.

T3 2012 19/06/2019 2992.500,00 15750000 3.150000,00 2.992500,00 R$000 1000 a4

1610372019, encontrando-se em analise pelo MS.

Reformar e Estruturar (Equipar) a Unidade Fabril da
778123 2012 BAHIAPARMA,Siluada no Municipio de Simoes Filho, no Estado 310372022 9.975.000,00 52500000 1050000000 9.975.000,00 RS 000 1000 9 Em Execugo
da Bahia, Viabilizando a Producdo de Medicamentos para o SUS.

‘Aq. de Eq.pl Adap. da Area de Prod. de Solidos Orais &
781315 2012 Amor. da BAFARMA, Lab. PGbl. de Medic. em S. FoBahia, 200612018 16.000.000,00 8.607.41350 24.303.783,91 250000000 RS0,00 167 o
Visando a Transt,de Tecnologia

a el ol )
25/07/2018, encontrando-se a mesma em analise pelo Miisterio.

Aq. de Eq. e Mat. Perman. pl Prom. da Equidade em saide de

TBI6S 2012 pop em Cond.de winerabilidade

121172018 10000000 526316 10526316 100000,00 RS 0,00 1000 0 A Prestago de Contas Final em Analise pelo MS

797251 2013 Capacilagho em Atengdo & Salde da Pessoa ldosa. 20112019 156.750,00 8.250,00 165.000,00 156.750,00 RS 000 1000 100 2310312020, encontrando-se em analise pelo MS,

foi

Fin
813253 2014 280112020 10000000 000 100.000,00 100.000,00 R$0,00 1000 100 /o020, cheonaneocse e analt 0 M.

clinica na saiide da populagao negra

813416 2014 31212022 84300000 000 843000,00 843.000,00 R$000 1000 12 Em Execugio

especializada em Saide Bucal

832224 2016 Aquisigo deProdutos Médicos de Uso Unico 31272021 1.499.996,00 000 1.499.996,00 1.499.996,00 R$0.00 1000 a Prestagao de Contas Iniciada por Antecipagdo

SUB-TOTAL CONSOLIDADO 86.874.20085 000

Anexo 14 - Demonstrativo de Despesa Convénios Federais — Continuagéo - Bahia, Jan
— Dez/2021

CCONTRATOS DE REPASSE

o ncimer valor Cone valor Contrapartida Rene: = MDD |- u berado i s S
m“ o S rercentuel Lberado S

=5 o | oo | e | mew | e | oo | oo | o= | =
B S T T R .
[— | — E— e R = EE S
o om0 . o wonmz 1son oo Leonaenso o0 rsos0 o0 . F—
B oo [ B B R E— = E— m——
i s oo oo mems o - . SR
EaE e = I pm—
[ s oo oo wes o o . SR
] s i ) i = D0 E—
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Anexo 15 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Geral Bahia, Jan —

Dez/2021

PREFEITURAS VIGENCIA | VIGENCIA | VALORATUALDO | DESEMBOLSO NO | DESEMBOLSO

CCONVENIO N2 CNPJ OBJETO

/ENTIDADES INICIAL FINAL CONVENIO EXERCICIO DE 2021| ACUMULADO

Cessio de Pessoal - Prestagdo Reciproca de Cooperagdo

Técnica e Admil as Prescrigdes Legais

1 salvador 027/13 13027.801/0005-72 e e Servidores, dus Quadhos de pessonl 271213 300621 0,00 0,00 0,00 0,00
do Estado da Bahi e do Municipio de
Cessiio - Prestagio Reciproca de Colaboragio Técnica e

UFBA - Universidade Federal da Administrativa, Observadas as Prescrides  Legais,
2 006/17  15.180.714/0001-04 091117 304121 000 000 000 000
hia 4/ Mediante a Cess3o de Servidores, dos Quadros de Pessoal / / / /

do Estado da Bahia
Cessio - Prestagio Reciproca de Colaboragdo Técnica e
Administrativa, Observad Prescri Legais,

3 Paramirim 0418 13675.91/0001.1p Administretiva, Observadas as Prescriches Legais )19 33045 0,00 0,00 0,00 0,00

Mediante a Cessio de Servidores, dos Quadros de Pessoal
do Estado da Bahia
Cesséio - Prestagio Reciproca de Colaboragio Técnica e

4 FESF- Fundagio Estatal de Satide 014/19 11.020.634/0001-22 Administrativa, Observadas as Prescricdes Legais, 30.04.19  30.04.22 0,00 0,00 0,00 0,00
Mediante a Cessao de Servidores.
Cesséio de Salvador - reciproca de servidores, do quadro de

5 Salvador 027/21  13.927.801/0005-72  pessoal do Estado/Secretaria da Saude do Estado da Bahia—  02.09.21  02.09.24 0,00 0,00 000 0,00
SESAB e do Municipio de Salvado

- ' ' | | _____roracesiooepessoa | | | oo o0 00 ____ 00
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Anexo 15 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Geral - Continuacéao

Bahia, Jan — Dez/2021

PREFEITURAS VIGENCIA | VIGENCIA | VALORATUAL DO | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO

CCONVENIO N2 CNPJ OBJETO

/ENTIDADES INICIAL CONVENIO | EXERCICIO DE 2021| ACUMULADO

Construgdo - Construgéo de uma unidade Bsica de Satde,
2 Lajedinho 006/18  15.180.714/0001-04 situada no Loteamento Maria José Pereira de Almeida, 04.05.18  30.04.21 495.900,00 16530000  495.900,00 0,00
sede do Municipio.

Construgdo - Construggo de uma Unidade de Saude da
4 cati 032/18 12.313.047/0001-94  familia para uma Equipe de Saude da Familia e uma Equipe  25.06.18  26.02.21 380.000,00 000  380.000,00 0,00
de Saude Bucal, situada no Bairro Planalto —Zona Urbana

Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Saide da
5 Catd 033/18 12.313.047/0001-94  familia para uma Equipe de Satde da Familiae uma Equipe  25.06.18  26.02.21 380.000,00 0,00 380.000,00 0,00
de Saude Bucal, situada no Bairro Bom Viver —Zona Urbana

Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Saude da
6 Catd 034/18 12.313.047/0001-94  familia para uma Equipe de Saude da Familiae uma Equipe ~ 25.06.18  26.02.21 380.000,00 0,00 380.000,00 0,00
de Saude Bucal, situada no Bairro Santa Rita—Zona Urbana

Construgdo de uma Unidade Bésica de Satide - Modalidade

7 CampoFormoso 015/19 11.629.975/0001-08 2 para duas equipes de Saude da Familia e duas Equipesde  27.04.18  04.0221 807.730,00 000  807.73000 0,00
Saiide Bucal.
Construgdo - Construggo de uma Unidade Satélite, a ser

8 Brotas de Macadbas 028/19 11.419.963/0001-40 construida na Comunidade de Alvorada - zona rural do 27.08.19 26.02.21 159.200,00 0,00 159.200,00 0,00
Municipio.
Construgdo - Construggo de uma Unidade Satélite, a ser

9 Brotas de Macatbas 029/19 11.419.963/0001-40  construida na Comunidade de Lagoa da Palha - zona rural  27.08.19 26,0221 159.200,00 000 15920000 0,00
do Municipio.
Construgdo - Construggo de uma Unidade Satélite, a ser

10 Brotas de Macatbas 030/19 11.419.963/0001-40  construida na Comunidade de Nova Santana —zona rural do  27.08.19  26.02.21 159.200,00 000 15920000 0,00
Municipio.

Construgio - Construgdo de uma Unidade de Sadde da
11 Acajutiba 048/19 13.601.234/0001-36  familia para uma Equipe de Saude da Familiae uma Equipe  01.11.19 01.05.21 391.385,00 130.462,00 391.385,00 0,00
de Saude Bucal, situada na Rua da Linha —Zona Urbana

Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Satde da
familia para uma Equipe de Satide da Familia e uma Equipe
de Satide Bucal, situada na Travessa Saturnino de Menezes
~Zona Urbana

Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Satde da
13 PédeSerra 057/19 10.651.489/0001-15  familia para uma Equipe de Satde da Familia e uma Equipe  13.12.19  13.03.21 350.000,00 000 35000000 0,00
de Satde Bucal, situada na Rua Irm3 Dulce

Construgdo- Construggo da Unidade de Reabilitago /

12 Acajutiba 049/19 13.601.234/0001-36 011119  01.05.21 391.385,00 130.462,00 391.385,00 0,00

r

14 Santa Brigida 014/20 11.107.939/0001-76 fisioterapia 01.07.20 01.07.21 781.690,00 390.845,00 781.690,00 0,00
& !l ' [ | TOTAL DE CONSTRUCAO L[ [ 483569000 817.069,000 _4.835.69000L _____000)

Anexo 15 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Geral - Continuacéao

Bahia, Jan — Dez/2021

PREFEITURAS . VIGENCIA | VIGENCIA |VALORATUALDO | DESEMBOLSO NO | DESEMBOLSO
CONVENIO N2 CNPJ [o]:1]3(0] - .
/ENTIDADES CONVENIO EXERCICIO DE 2021 ACUMULADO
Fundagio PIO Xl / Hospital d Custeio - Implantagdo e O] do P d
EEED / Hospital do 027/19 49.150.352/0001-12 CUStei0 - Implantago e Operaggo do Programa de g0 19 09959 51.099.785,41 279711890  3.656.00646  47.443.778,95
Cancer de Barretos Rastreamento do Cancer de Colo e Utero e Mama.
Custeio - Controle da populagio de cies e gatos e guarda
svel 50 do bem estar animal e control
2 Associagdo Célula Mae 055/19 07.819.419/0001-19 ¢ °PONSAVe! para promogdo do bem estaranimal & Cotrole g 4, 19 g5 6 2 780.000,00 000  780.000,00 0,00

de zoonoses através de cirurgias de esterilizagio e
campanhas educativas

[ R TOTAL DE CUSTEIO [ | | sigozsa]  2797.118%0] 443600646  47.44377895)

PREFEITURAS R @ CHED VIGENCIA | VIGENCIA | VALORATUALDO | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO
/ENTIDADES INICIAL CONVENIO | EXERCICIO DE 2021| ACUMULADO

Equipamento — Aquisicio de veiculos automotores para
1 Miguel Calmon 024/18 12.596.729/0001-51  suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Saide, 08.08.19 280221 445.492,00 000  445.492,00 0,00
visando garantia da assisténcia em saude da populagao

Equipamento — Aquisicio de veiculos para Transporte

2 Irecé 023/19 13.799.700/0001-30 Sanitério. 08.08.19 08.03.21 423.880,00 0,00 423.880,00 0,00
Aquisigo de equi material
3 Coribe 051/19 11.254.491/0001-52  permanente para o Hospital municipal Anténio Joaquim 041219 30.06.21 333.180,00 000  333.180,00 0,00
Lopes.
Equipamento — Aquisigdo de equipament teriai
4 Cocos 003/20 11.951.872/0001-51 OPaMeNto - Aquisicso de edulpamentos € Maerials  5q 0y 50 28,0222 321.545,00 16182000 32154500 0,00
permanentes para o Hospital Municipal Sao Sebastizo.
5 Ibitiera 009/20  11.330.964/0001-00 Equi Aquisico de dois micro-6nib 180420 180421 527.400,00 000  527.400,00 000
6 Retirolandia 011/20  11.377.650/0001-77 Equipamento - Aquisico de veiculo tipo Van Okm 010720 300622 182.471,16 5333916 18247116 000
7 Riachode Santana 012/20  13.885.912/0001-30 Equipamento - Aquisicio de veiculos 080520 08.05.21 260.000,00 000 260.000,00 000
Equipamento — Aquisigdo de equipamentos e materiais
8 Amargosa 015/20  97.553416/0001-79 permanentes para o Hospital Municipal e Laboratério de  0L07.0  01.07.22 1.384.465,97 80085817 138446597 000
Andlise clinicas
9 Ubaira 01620  11.242.996/0001-68 Equipamento - Aquisig3o de veiculo 010720 0L07.21 418.320,00 41832000 41832000 000
10 SantaBrigida 017/20  11.107.933/0001-76 Equipamento - Aquisisio de veiculo 010720 010222 607.826,00 26370000 607.826,00 000
; i — ,
11 Biritinga 018/20 11.850.491/0001-86  “0UIPaMeNto - Aquisiso de 06 (seis) velculos Okm para g o 2 g gy 5y 231.930,00 000 23193000 0,00
atengdo Bésica Municipal.
12 Ibicui’ 019/20 13.884.435/0001-98  Equipamento - Aquisigdo de veiculos. 01.08.20 01.02.22 616.553,00 352.853,00 616.553,00 0,00
.
13 Jeremoabo 024/20  13.150314/0001-12 Equipamento - Aquisig3o de veiculos. 140820 140821 493.200,00 2950000 493.200,00 0,00
AOSID - Associagio Obras Sociai Equi to - Aquisicio de Equi to e Materiai
14 $ID - Associagio Obras Socials 355 15178.551/0001-17 COVIPAMENto - Aauisicio de Equipamento e Materiais o ) 5, g 065 319.196,58 000 31919658 0,00
rm3 Dulce Permanentes visando a ampliac3o e adequacdo do Centro
15 Olindina 029/21 12.300.484/0001-73  Equipamento - Aquisigdo de um micro-6nibus. 140821 140822 355.500,00 35550000 355.500,00 0,00
16 RiodoPpires 030/21 11.507.805/0001-42  Equipamento - Aquisido de veiculos sanitrios. 160921 16.09.22 164.160,00 16416000 164.160,00 000
17 santalnés 031/21 11.344.270/0001-36  Equipamento - Aquisigdo de um micro-6nibus. 091021 091022 350.100,00 35010000 350.100,00 000
18 Andorinha 032/21 11413.442/0001-86  Equipamento - Aquisigio de um micro-6nibus. 191121 19.11.22 378.000,00 37800000 378.000,00 000
19 1BOPC - Instituto Brasileiro de o, 15.200967/0001.04  ECIPAMENto - Aquisicio de equipamento e material o, 1,0 04125y — e T — -
Oftalmologia e Prevengio da permanente
T N N DE EQUIPAMENTOS [ [ [ 804315971 3.758.090,33| 8.04315971] 000l
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Anexo 15 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Geral - Continuacao -

Bahia, Jan — Dez/2021
PREFEITURAS NVENIO CNP) OBJETO VIGENCIA | VIGENCIA | VALORATUALDO | DESEMBOLSO NO | DESEMBOLSO
/ENTIDADES INICIAL FINAL CONVENIO EXERCI DE 2021| ACUMULADO

UFOB - Universidade Federal do

Estagio - Estagios Curriculares Supervisionados e Praticas
de Ensino Curriculares ndo Remunerados para Alunos do

1 Oeste daBahia. 00420 || 18641263/000185 | o H o, " Graduaghio em| Saide Ministrados, pela 2020 | 821 020 020 0% 0%
Convenentes
Estagio - Estagios Curriculares Supervisionados e Praticas
,  UESC-Universidade stadualde (0 oo g 3¢ Ensino Curiculares no Remunerados para Alunos do o o 000 000 000 000
Santa Cruz Curso de Graduagio em Satde Ministrados pela
Convenentes
Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares nii
3 FAMAM:- Faculdade Maria Milza 007/20 04.920.006/0001-33 > -o80> Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares n3o g 50 55 19,0821 0,00 0,00 0,00 0,00
remunerados
Estagios Curiculares e Prticas de Ensino Curriculares nio
4 BAHIANA 008/20  13.927.934-0001-15 280320 280321 000 000 000 000
remunerados
Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ni
5 Centro Universitario FG 010/20 04.097.860/0001-46 080> Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares N30 5g 5350 28.03.21 0,00 0,00 0,00 0,00
remunerados
R Estagios Curriculares e Priticas de Ensino Curriculares ndo
6 FAI - Faculdade de Irecé 023/20 10.854.658/0001 - 14 27.08.20 27.08.21 0,00 0,00 0,00 0,00
remunerados
,  UNEF-Unidade de Ensino w520 0340108300010 ESHBIOS Currculares e praticas de Ensino Curiculares nd0 0oy 0o, . . o .
Superior de Feira de Santana remunerados
FADBA - Institui¢do Adventista N N N . N
Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ni
8 Nordeste Brasileira de Educacioe  026/20 07.114.699/0050-48 r:mi'::m:;:c" ares e Praticas de Ensino Curriculares 1o 16 0920 16.00.21 000 0,00 0,00 0,00
Assistencia Social
Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ni
9 Centro Universitario Jorge Amado  027/20 01.120.386/0001-38 ;mﬁ:’:m:;:w ares e Pratices de Ensino Curriculares 3o o5 1520 081021 000 0,00 0,00 0,00
Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ni
10 UNIFACS 028/20  13.526.884/0001-64 o b0 Curmiculares € Praficas de Ensino CUrmculares 130 1020 14021 0,00 0,00 0,00 0,00
remunerados
IREP Sociedade de Ensino
1y Superior, Médio e Fundamental w920 oncosrssjous.as EStBIos Currculares e priticas de Ensino Curiculares nd0 1o oo oo, . o - 000
LTDA, mantenedora da ESTACIO remunerados
FIB
1 UPBA - Universidade Federal da (o0 o oo ESUI0S Curtculares e Prétcas de Ensino Curriculares ndo ) oo 000 000 000 000
Bahia remunerados
FTC - Facul Te logi
13 Ciénci::‘dadede CCNOIOBRE 031720 05.196.922/0001-30 s Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares noremune 11,1120 11.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00
o FTC-Faculdadede Tecnologiae (oo oo sy Estégios Currculares e Prétcas de Ensino Curriculares ndo oo 000 000 000 000

Ciéncias de Feira de Santana

remunerados

Anexo 15 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Geral - Continuacao -

Bahia, Jan — Dez/2021

FREFEITURAS CONVENIO CNPJ OBJETO EhE
/ENTIDADES INICIAL

UFRB - Universidade Federal do

VIGENCIA | VALOR ATUALDO | DESEMBOLSO NO | DESEMBOLSO
FINAL CONVENIO EXERCICIO DE 2021| ACUMULADO

15 ‘ 033/20  07.777.800/0001-82 os Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares no remune 111120 11.11.21 000 000 000 000
Reconcavo da Bahia
wersidade Estadual st culares e Préticas de Ensi culares n
1o Universidade Estadual de Santa vz ao7assesoopias EStEIOs Curmiculares e priticas de Ensino Curiculares ndo ) 1 000 000 00 0
Cruz - UESC remunerados
1y Universidade FederaldoOesteda (o Estiglos Currculares e Priticas de Ensino Cumiculares ndo ) ) ) . o - 000
Bahia - UFOB remunerados
1 UniveridadedofstadodaBahia- (ol g EtégioS Curriculares e Priticas de Ensino Curmiculares 130 g s g0 000 000 000 000
UNEB remunerados
o Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ndo
19 Faculdade MariaMilza-FAVAM  004/21  04.920.006/0001-38 20021 290022 0,00 0,00 0,00 0,00
remunerados
) enei ) st culares e Préticas de Ensi culares n
jo  Unidade de Ensino Superior de ws/2 03.01083/000119 ESHIEIOS Curiculares e Priticas de Ensino Curiculares nio L 1 o0 0 000 000 000 000
Feira de santana LTDA - UNEF remunerados
j  Faculdade de Ciéndase Wyl oasonesyoonics EStiEIos Currculares e priticas de Ensino Cumiculares nd0 o 1 o ) o o - 000
Empreendedoriamo - FACEMP. remunerados
Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares nii
22 UniFTC- SALVADOR 007/21  05.196.922/0001-30 - 80 Curriculares & Praticas de Ensino Currculares n3o o) o551 01.05.22 0,00 0,00 0,00 0,00
remunerados
53 Faculdade Nobre de Feirade wy2 10487 125/o0.3g ESHBIOS Currculares e priticas de Ensino Curiculares nd0 o 0 ) . . o 000
Santana - FAN remunerados
N - l e ) culares n
ja  CentroUniversitirioJorge Amado (0 oo g EstiBios Curiculares e Priticas de Ensino Curriculares ndo () oo () 0o, 000 000 000 000
- UNLIORGE remunerados
- culares e Préticas de Ensii culares
25 Estécio FIB 010/21 02.608.755/0030-33  L5\ABI0s Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ndo o o1 g 5 27 0,00 0,00 0,00 0,00
remunerados
s Universidade Federal do owa  onrmsoojonoiy EEtEios Curmculares e priticas de Ensino Cumiculares ndo ) ) ) 000 000 000 000
Reconcavo da Bahia - UFRB remunerados
Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ni
27 UNIME 012/21  38.733.648/0001-40 o b os Curriculares € Praficas de Ensino CUrculares nSo 6551 140522 0,00 0,00 0,00 0,00

remunerados
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Anexo 15 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Geral - Continuacao -

Bahia, Jan — Dez/2021
I e I S -l A e M
/ENTIDADES INICIAL FINAL CONVENIO EXERCI DE 2021| ACUMULADO

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo

28 Esticio de Juazeiro 013/21  02.608.755/0030-33 250521 250522 0,00 0,00 0,00 0,00
remunerados
Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ni
29 BAHIANA 014/21  13.927.934/0001-15 o b0 Curmiculares € Praficas de Ensino CUrculares ngo 6051 140522 0,00 0,00 0,00 0,00
remunerados
30 UniFTC - FEIRA DE SANTANA 015/21 05.196.922/0001-30 Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ndo 18.05.21 18.05.22 0,00 0,00 0,00 0,00
remunerados
41 Universidade Federal da Bahia- otz 15.180714/000.a  ESUIBIOS Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares 10 ) ) o) . e o= o=
UFBA remunerados
32 Universidade Salvador - UNIFACS 018/21 13.526.884/0001-64 Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ndo 21.05.21 21.05.22 0,00 0,00 0,00 0,00
remunerados
Estagios Curriculares e Priticas de Ensino Curriculares ndo
33 Faculdade Irecé - FAI 019/21  10.854.658/0001-14 080621  08.0622 0,00 000 000 000
remunerados
Fundagdo Universidade Federal Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ndo
34 do Valoe do Sao Francisco - 020/21 05.440.725/0001-14 el 25.05.21 25.05.22 0,00 0,00 0,00 0,00
remunerados
UNIVASF
Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares nii
35 Estacio de Alagionhas 021/21 3007573001530 2808 Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares nao o, o6 51 05 06.22 000 0,00 0,00 0,00
remunerados
45 Universidade de Pernambuco o nozsovjonongy ESUES Curmculares e Priticas de Ensino Curiculares ndo 1, o o) 000 000 000 000
upE remunerados
s fa- i iculares e Prticas de Ensi fcul
4, Universidade Estadual da Bahia o2 1o0eassjoonip EStiEIos Curriculares e priticas de Ensino Curiculares ndo ) o - a6] 000 000
remunerados
Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ni
38 UnifTC-Jequié 024/21 05.196.922/0001-30 08108 Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo 4 o651 11.06.22 000 000 0,00 0,00
remunerados
) Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ndo
39 SantoAgostinho 025/21  03.735.981/008-80 20621 20622 000 000 000 000
remunerados
Centro de Educagio Superior de ) ) o ) ) ;
Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curricul
40 Guanambi, mantenedora do 026/21 04097.850/0001-g5 - El0e “uriculares € Frdticas de Ensino CUICares 10 g0 0701 20.07.22 0,00 0,00 0,00 0,00
Centro Universitario FG - UNIFG
g UniversidadeEstadualdeFeirade () o Estdgios Curiculares e Priticas de Ensino Curreulares ndo 1. oo oo, . . o .
Santana - UEFS remunerados
TR N I TOTAL DEESTAGIO L | 00 00 00 00

Anexo 15 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Geral - Continuacao -

Bahia, Jan — Dez/2021
e e I N

Reforma, ampliagio e adequagdo do espago fisico do

VIGENCIA | VALOR ATUAL DO | DESEMBOLSO NO | DESEMBOI
FIN, CONVENIO | EXERCICIO DE 2021| ACUMULADO
0,00

Jaguaquara 001/18 11.119.733/0001-66 " N 03.02.18 03.08.21 5.517.000,00 0,00 5.517.000,00 ),
Hospital Municipal
Reforma - Ampliagéo de Leitos de enfermaria, construgio
3 Bom Jesus da Lapa 003/18 11.096.167/0001-14 de leito de UTI adulto/NEO e construgdo do centro de 02.03.18 30.05.21 3.157.860,00 690.568,62 3.157.860,00 0,00
imagem.
Reforma - Reforma, adaptagao e ampliagio do Espago Fisico
4 Senhor do Bomfim 007/18 08.546.934/0001-35 do Hospital Municipal Dom Anténio Monteiro para 16.05.18 241021 5.235.892,00 0,00 5.235.892,00 0,00

implantagdo de leitos de UTI Adulto e Neo.
Reforma - Reforma e Ampliaéo do Hospital Municipal de
Caetité, para Implementagdo dos Servigos de Cirurgia Geral

ité 25/1 11.418.1 1-32 16.08.1¢ 16.08.21 2.867.62( 1.092,92( 2.867.62(

6 Caetité 025/19 B0 000t 32 o de 10 taftos de UMt Adule 160819 1608 867.620,00 09292008 2.867.620,00 0,00
Unidade de Oncologia

8 FlorestaAzul 0219 11581218/000101 Refo™? - Reforma das Instalagdes Fisicas do Centro de ;g 19 39065 298.571,00 000  298571,00 0,00
Saide Luis Eduardo Magalhdes.
Ref - Ref Ampli; do Hospital Municipal Dr.

9 JosoDourado 034/19 12.072.479/001-52 BZ"‘:;'; N; orma e Ampliacio do Hospital Municipal Dr. - 31 og 15 g5 63 2.230.790,00 44615800 2.230.790,00 0,00

10 Paripiranga 032/19 11.651.488/0001-33  Reforma -Reparo do hospital Municipal de Paripiranga 19.09.19  19.03.21 481.290,00 000  481.290,00 0,00

Reforma - Reforma e e adequagio do espago fisico e
11 Itaberaba 040/19 11.202.063 1-43 i visando a il de leitos de UTI no 15.10.19 30.04.22 15.739.506,89 9.637.266,95  15.739.506,89 0,00
Hosnital Regional de Itaberaba

Reforma - Reparo Geral na estrutura Fisica do hospital

12 Santana 044/19 11.204.987/0001-82 L . 19.10.19 19.10.20 385.000,00 385.000,00 385.000,00 0,00
Municipal Dr. Francisco Flores
Reparo Geral na Estrutura Fisica do Centro de Assisténci
13 itaquara 052/19 11.153.875/0001-40 cPare Geral na Estrutura Fisica do Centro de Assisténcia g 1) 19 590571 351.000,00 17550000  175.500,00 175.500,00
Médica Odontolgica
Ref Adequagio d fisico da Casa Municipal
14 Wanderley 056/19 11.331.128/0001-54 d: :::: equagao do espaco fisico da Casa Municipal 1) 1519 111221 1.117.324,00 744.883,00  744.883,00 372.441,00
Reforma- Ref fisico vi
15 Catu 058/19 12.313.047/0001.94  ReTOMa- Reforma para adequagéo do espago fisicovisando 1, 1y 19 1719 99 72.000,00 72.000,00 72.000,00 0,00
aimplantagio do Centro de Parto Normal - CPN
16 FeiradaMata 001/20  11.373.944/0001-20 Reforma - Reparo Geral da Unidade Mista de Satide. 200220 200221 481.015,00 24050800 240.508,00 240.507,00
17 Cocos 002/20  11.951.872/0001-51 Reparo~Reparo Geral no Hospital Municipal Sdo Sebastido. 21.02.20  21.02.21 435.600,00 43560000 435.600,00 0,00
o Reforma 12 Etapa da Reforma, ampliagio e adequagio do
18 SantaMaria daVitéria 013/20  11.170.660/0001-37 - ‘ . 300520 300522 17.992.368,57 287982638  2879.82638 1511254219
espago fisico do Hospital Dr. José Borba
19 FundagioHospitalar de Ibirataia  020/20  05.816.630/0001-52 Reparo- Reparo Geral do Hospital Antonio Firmo Leal. 150820 150821 600.485,04 30024300 300.243,00 300.242,04
o Reforma - Reforma e Ampliagio para Implanrtaio da
20 S@o Francisco do Conde 022/20 12.773.821/0001-40 14.08.20 14.02.22 3.545.881,53 590.980,26 590.980,26 2.954.901,27

Policlinica Regional de Satde de Sao Grancisco do Conde.
[ o [ ] TOTAL DE REFORMA [ [ [ 605020403]  16598.53421] 4135307053  19.156.133,50)

FONTE: Coordenagio de Analise e Elaborag3o -Jan-Dez /2021
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Anexo 16 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Expirados - Bahia,

— Dez/2021

PREFEITURAS VIGENCIA | VIGENCIA | VALORATUAL | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO

/ENTIDADES D OBIET0 INICIAL | FINAL | DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2021| ACUMULADO

Cessio de Pessoal - Prestagio Reciproca de Cooperagio Técnica e
Administrativa, observadas as Prescrigdes Legais mediante a Cessio de
Servidores, dos Quadros de Pessoal do Estado da Bahia/SESAB e do
Municipio de Salvador/SMs

Cessdo - Prestagio Reciproca de Colaboragdo Técnica e Administrativa,

1 salvador 027/13 13.927.801/0005-72 271213 30.06.21 0,00 0,00 0,00 0,00

2 UFBA-Universidade Federal daBahia  006/17 15.180.714/0001-04  Observadas as Prescrigdes Legais, Mediante a Cessdo de Servidores, dos 09.11.17 301121 000 000 000 000
Quadros de Pessoal do Estado da Bahia
[P I R R TOTAL CESSAO DE PESSOAL [ ool o  owf o
PREFEITURAS CONVENIO Ne CNPJ OBIETO VIGENCIA | VIGENCIA | VALORATUAL | DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
/ENTIDADES . INICIAL | FINAL | DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2021| ACUMULADO
Custeio - Controle da populagéo de caes e gatos e guarda responsavel para
1 Associagdo Célula Mae 055/19 07.819.419/0001-19  promogéo do bem estar animal e controle de zoonoses através de cirurgias  05.1219  05.02.21 780.000,00 000 780.000,00 000

de esterilizago e campanhas educativas
[ R E— |  tompecostio [ [ [ 7sooo000]  ooof 78000000] 000
PREFEITURAS VIGENCIA B
CONVENIO Ne OBJETO SALDO
m /ENTIDADES INICIAL

Equipamento — Aquisigio de veiculos automotores para suprir as
1 Miguel Calmon 024/18 12.596.729/0001-51  necessidades da Secretaria Municipal de Saide, visando garantia da 080819  28.0221 445.492,00 000 445.492,00 000
assisténcia em sadde da populagio

2 rec 023/19  13.799.700/0001-30 Equipamento~Aquisigio de veiculos para Transporte Sanitario. 080819  08.03.21 423.880,00 000 423.880,00 000
3 Coribe 0s1/19 11254 AqulslgSo de material PO 04110 300621 333.180,00 000 333.180,00 000
Hospital municipal Antanio Joaquim Lopes.
4 bitiara o9/20 1 0 auisigo de dois micro-aniby 180420 180421 527.400,00 000 527.400,00 000
5 Riachode Santana 012/20  13.885.912/0001-30 Equipamento - Aquisiao de veiculos 080520 080521 260.000,00 000 260.000,00 000
6  Ubaira 016/20 11.242.996/0001-68  Equipamento - Aquisicio de veiculo 010720  0L07.21 418.320,00 418.320,00 418.320,00 0,00
7 Birtinga 018/20 11.850.491/0001-86 f::r“:::"w glacuts ciojoeocl(Cebiivelculoslokmibaraleten ciolecslca BPRY POl PR 21 231.930,00 0,00 231.930,00 000
8 Jeremoabo 024/20  13.150314/0001-12 Equipamento - Aquisiso de veiculos. 140820 140821 493.200,00 229.500,00 493.200,00 0,00
N N I TOTAL DE EQUIPAMENTOS || | 313340000 617820000 3133402000 00o]

Anexo 16 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Expirados

Continuacao - Bahia, Jan — Dez/2021

PREFEITURAS e — oo VIGENCIA | VIGENCIA | VALORATUAL | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO
/ENTIDADES INICIAL | FINAL | DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2021| ACUMULADO

UFOB - Universidade Federal do

18.641.263/0001-45  Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 25,0320 25.03.21

Oeste da Bahia.

2 :::; C'mf""'e"‘dm Estadual de o0 40.738.999/0001-95 Estigios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 250320  25.0321 000 000 000 0,00

3 FAMAM- Faculdade Maria Milza 007/20  04.920.006/0001-38 Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ndo remunerados  19.0820  19.08.21 0,00 0,00 000 0,00

4 BAHIANA 008/20  13.927.934-0001-15 Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 280320 28.03.21 000 000 000 0,00

5 CentroUniversitério FG 010/20  04.097.860/0001-46 Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 28,0320 28.03.21 0,00 0,00 000 0,00

6 FAI-Faculdade de Irecé 023/20  10.854.658/0001- 14 Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados  27.08.20  27.08.21 0,00 0,00 0,00 0,00
UNEF - Unidade de Ensino Superior B ) ) )

7 : P 025/20  03.401.083/0001-19 Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 240920 24.09.21 000 000 0,00 000
de Feira de Santana
FADBA - Instituigio Adventista

8  Nordeste Brasileira de Educagio e  026/20  07.114.699/0050-48 Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 160920 16.09.21 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistencia Social

9 Centro Universitirio Jorge Amado 027/20  01.120.386/0001-38  Estgios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados  08.10.20  08.10.21 0,00 0,00 000 0,00

10 UNIFACS 028/20  13.526.884/0001-64 Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares nio remunerados  14.10.20 141021 0,00 0,00 0,00 0,00
IREP Sociedade de Ensino Superior,

11 Médio e Fundamental LTDA,  029/20  02.608.755/0030-33 Estigios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndoremunerados  30.10.20  30.10.21 0,00 0,00 000 0,00
mantenedora da ESTACIO FIB

12 UFBA-Universidade Federal daBahia  030/20  15.180.714/0001-04 Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ndoremunerados 121120 121121 0,00 0,00 0,00 0,00
FTC - Faculdade de Tecnologi

B aculdade de Tecnologla € 43959 05.196.922/0001-30  Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares no remunerados 11120 111121 000 0,00 0,00 000
FTC - Faculdade de Tecnologi

14 F1C - Faculdade de Tecnologl@ € 43550 05.196.922/0001-30  Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares nio remunerados 111120 11.11.21 000 0,00 0,00 0,00
Ciéncias de Feira de Santana
UFRB - Universidade Federal do

15 e 033/20  07.777.800/0001-82 Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 111120 11.11.21 000 0,00 000 0,00
Reconcavo da Bahia

e [ [ | TOTAL DE ESTAGIO ' | 00 o0 o0 ____ 00

Anexo 16 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Expirados

Continuacao - Bahia, Jan — Dez/2021

PREFEITURAS R J— p— VIGENCIA | VIGENCIA | VALORATUAL | DESEMBOLSO NO | DESEMBOLSO
/ENTIDADES INICIAL FINAL | DO CONV EXERCICIO DE 2021| ACUMULADO

1 laguaquara 001/18  11119.733/0001-66 Reforma, ampliagio e adequagio do espago fisico do Hospital Municipal 030218  03.0821  5.517.000,00 000 5517.00000

2 Bomlesusdalapa 003/18  11.096167/0001-14 Reforma - Ampliagio de Leitos de enfermariz, construgdo de leito de UT| -, 5315 300551 3157.860,00 000 357.850,00 000
adulto/NEO e construgio do centro de imagem.

3 FlorestaAzul 032/19  11.581.218/0001-01 ;T:;l':;e's"m""a das Instalagbes Fsicas do Centro de Sadde Luis Eduardo ;g 1 30,06 51 298.571,00 0,00 298.571,00 0,00

4 Paripiranga 032/19  11651488/0001-33 Reforma -Reparo do hospital Municipal de Paripiranga 190909 190321 481.290,00 000 481.290,00 000

S itaberaba 0M0/1  11.202063/0001-43 oo™ Reforma e e adequagio do espago fsico e amplicagio visandoa 41019 g5 1021 15.739.506,89 9637.26695  15.739.506,89 0,00
implantagio de leitos de UTI no Hospital Regional de Itaberaba

6 lItaquara 052/19 11.153.875/0001-40 TEP2rO Geral na Estrutura Fisica do Centro de Assisténcia Médica o)) 19 599599 351.000,00 0,00 351.000,00 000
Odontoldgica

7 Cocos 002/20  11.951872/0001-51 Reparo—Reparo Geral no Hospital Municipal Sdo Sebastido. 210220 210221 435.600,00 000 435.600,00 000

8 Fundagio Hospitalar de Ibirataia 020/20  05.816.630/0001-52 Reparo- Reparo Geral do Hospital Antonio Firmo Leal. 150820 150821 600.485,04 300.243,00 600.485,04 000

-« ! @ ] TOTAL DE REFORMA | [ | 265813193 9.937.50995]  26.581.312,93 _m
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Anexo 17 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Celebrados - Bahia, Jan

— Dez/2021

PREFEITURA! INVENI E E VALORATUAL | DESEMB NO | DESEMB
URAS co 0 &5 EEE ORATU SEMBOLSO NO SEMBOLSO

8 " SALDO
/ENTIDADES Ne DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2021 | ACUMULADO

Cessdo de Salvador - reciproca de
servidores, do quadro de pessoal
1 Salvador 027/21  13.927.801/0005-72 do Estado/Secretaria da Satide do 02.09.21 02.09.24 0,00 0,00 0,00 0,00
Estado da Bahia—SESAB e do
Municipio de Salvador.

.« [ [ | TOTALCESSAODEPESSOAL |

PREFEITURAS CONVENIO
[o1]] [o]:1]3(¢]
/ENTIDADES Ne

Equipamento - Aquisicdo de um micro-

1 Olindina 029/21 12300484/0001.73  APY 100821 140822 355.500,00 355.500,00
2 Rio do Pires 030/21 11507.805/0001-47  COUiPamento - Aquisicio de weieulos g 00, 16095, 164.160,00 164.160,00 0,00 164.160,00
E to - Aquisicdo d icro-

3 santa Inés 031/21 11344.270/0001-3  AIPAMENte T AQUISIGRO €€ UM MICIOT 09,1051 091022 350.100,00 350.100,00 0,00 350.100,00

4 Andorinha 032/21 11.413.442/0001-86 ;:;‘;z:me"“’ - Aquisigio de um micro- 491151 191122 378.000,00 378.000,00 0,00 378.000,00
IBOPC- Instituto Brasileiro de CErEm - OpHED

5 Oftalmologia e Prevengio da 033/21 15200.967/0001-94 SO  Aquisis 041221 041222 229.940,00 229.940,00 0,00 229.940,00
e equipamento e material permanente

- ' | | | vomecqupamentos | | | 1477.70000 1.47770000 00| 1.477.700,00)

PREFEITURAS CONVENIO £ VIGENCI | VALORATUAL | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO

CNPJ OBJETO SALDO

/ENTIDADES Ne AFINAL | DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2021 | ACUMULADO
B Universidade Estadual de Santa (o0 10738.099/0001.41  EOUIPAMENto - Aquisicio de um micro- 02 000 000 000 000
Cruz - UESC anibus.
2 Universidade Federal do Oeste da 0, 5 18641263/0001.45  LauiPamento - Aquisigio de ;0,50 5505 000 000 0,00 0,00
Bahia - UFOB equipamento e material permanente
5 Universidade do Estado da Bahia - (o Leasssat/ooorao  EAUIPAMENto - Aquisicio de um micro- Lo oo 000 000 000 000
UNEB snibus.
4 Faculdade Maria Milza - FAMAM 004/21 04920006/0001-38  CauiPamento - - Aauisiio de g0, 5, 905 000 000 0,00 0,00
equipamento e material permanente
Unidade de E s d 2 - Aquisiio d -
5 nidade de Ensino Superior de ;0 03.401.083/0001-19  auiPamento - Aquisicio de um micto- q4051 29,0420 0,00 0,00 0,00 0,00
Feira de santana LTDA - UNEF snibus.
Faculdade de  Génci i 5 isi
6 acsidadede GRS € 006/t 04.696.652/0001-63  LoUipamento Aquisico  de 590051 290022 0,00 0,00 0,00 000
Empreendedoriamo - FACEMP equipamento e material permanente
Equi to - Aquisi di icro-
7 UniFTC - SALVADOR 007/21 05.196.922/0001-30 2L Pamente quisicio de um micro- 5, o0 201 01,0522 0,00 0,00 0,00 0,00
] faculdade Nobre de Feira de 0/, 1a487.8/0001.3  LOMIPAMeNto - Aquisiclo e o005 5055 0,00 0,00 0,00 000
santana - FAN equipamento e material permanente
Centro Universitario Jorge Amado - Equipamento - Aquisicio de um micro-
9 009/21 01.120.386/0001-38 0105.2021  01.05.22 0,00 0,00 0,00 0,00
UNIJORGE énibus.
10 Estacio FIB 010/21 o2608755/003033  Louipamento - Aauisiclo  de 55000 5052 0,00 0,00 0,00 0,00
equipamento e material permanente
1 Universidade Federal do Reconcavo o, 5, 07.777.800/0001-62  aUiPamento - Aquisigo de um micro- ) oo o) ) 065) 0,00 000 0,00 0,00
da Bahia - UFRB onibus.
12 UNIME 012/21 38733648/0001-40  aUPamento - Aauisicho e 00505 14055 0,00 0,00 0,00 0,00
equipamento e material permanente
13 Estécio de Juazeiro 013/21 02.608.755/0030-33 Z:;';z:m"m - Aquisicio de um micro- o o051 250522 0,00 0,00 0,00 0,00
14 BAHIANA 014/21 13927.034/0001-15  Lauipamento - Aquisigio de 005000 440559 000 0,00 0,00 0,00

equipamento e material permanente

PREFEITURAS CONVENIO CNP) OBJETO VIGENCI E VALORATUAL | DESEMBOLSO NO | DESEMBOLSO SALDO
/ENTIDADES Ne A INICIAL DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2021 | ACUMULADO
15 UniFTC - FEIRA DE SANTANA 015/21 05.196.922/0001-30 Z:;‘;:Z'"e"m - Aquisicio de um micro- 1001 180,22 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Universidade Federal da Bahia - ;¢ 15.80.714/000104  EOMIPAMENto - Aquisiclo ey, 000 5055 0,00 0,00 0,00 000
UFBA equipamento e material permanente
17 Universidade Salvador - UNIFACS 018/21 13.526.884/0001-64 Z:;‘;:z'“e""’ - Aquisigdo de um micro- 5, 051 910522 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Faculdade Irecé - FAI 019/21 1085a658/000114  LOMIPAMeNto - Aquisiclo e gq 00, 0506 0,00 0,00 0,00 000
equipamento e material permanente
19 fundagio Universidade Federal do ), 05.440.725/0001-14  EOUPamento - Aquisigio de um micro- o050 55055 0,00 0,00 0,00 0,00
Valoe do Sao Francisco - UNIVASF snibus.
20 Estécio de Alagionhas 021/21 3o7s730155-30  LoMiPamento - Aquisiclo e g, 00, 006 0,00 0,00 0,00 000
equipamento e material permanente
21 Universidade de Pernambuco - UPE  022/21 11.022.597/0001-82 E:;‘;ﬂzme"m - Aquisiio de um micro- ) 051 150622 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Universidade Estadual da Bahia = 053555, 130604g0/0001.0  CouiPamento - Aquisigio de 00,0 506 0,00 0,00 0,00 000
UESB equipamento e material permanente
23 UniFTC- Jequié 024/21 05.196.922/0001-30 E::‘;Zz"""m - Aquisicdo de um micro- 4y oo0) 110622 0,00 0,00 0,00 0,00
2 santo Agostinho 025/21 0373598 /00g.g0  Cauipamento | - Aquisigio de 00,0 506 0,00 0,00 0,00 000
equipamento e material permanente
Genro de Educagio Superior de Equipamento - Aquisico de um micro-
2 Guanambi, mantenedora do Centro  026/21 04.097.860/0001-46 7177 st 240721 2407.22 0,00 0,00 0,00 0,00
Universitario FG - UNIFG :
2 Universidade Estadual de Feira de o) e —. Equlp:menw - Aquisigio  de oo - - - o

Santana - UEFS al permanente

T ombeeaueawentos | [ oml ol o oo
2 ' | | [ ek | | | 147700 147770000 000 1477.70000)

371



Anexo 18 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Estagios - Bahia, Jan —

Dez/2021

REPASSE NO

PREFEITURA A p
URAS CONVENIO GEED VIGENCIA ViGENCIAFINAL | VALORATUALDO | o o he | DESEMBOLSO
/ENTIDADES Ne INICIAL CONVENIO o ACUMULADO

SALDO A RECEBER

,  UESC- Universidade w520 d0738.05/000n.cs ESHES Curiculares e Priticas de Ensino Curriculares o 250301 o
Estadual de Santa Cruz ndo remunerados
, UROB-Universidade o ooongs EStAEIOs Curiculares e Praticas de Ensino Curiculares oo 50321 000 000 0000
Federal do Oeste da Bahia. ndo remunerados
FAMAM - Facul Mari Estagi icul; Pratie Ensi icul
3 ! aculdade Marla ;00 04.920.006/0001-38  CSLBI0S Curriculares e Priticas de Ensino Curriculares g o0 4 19.08.21 19.859,88 5.619,9 5.619,9 14.239,92
Milza ndo remunerados
Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares
4 BAHIANA 008/20  13927.934-000-15 28.03.20 280321 2.406.083,04 802.028,04 802.028,04 1.604.055,00
ndo remunerados
5 Centro Universitério FG 010/20  04.097.860/0001-4 CSLBIOS Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares o o) 5 28.03.21 931.999,64 0,00 0,00 0,00
ndo remunerados
Estagios Curricul Prticas de Ensino Curricul
6  FAI-Faculdade de Irecé 023/20  10854.658/0001-14 o o808 Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares 5 g 50 27.08.21 27.528,00 0,00 0,00 27.528,00
ndo remunerados
R E U cadE dEErSing Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares
7 Superior de Feirade 025/20  03.401.083/0001-19 ooB 24.09.20 20921 0,00 0,00 0,00 0,00
ndo remunerados
Santana
FADBA - Instituigio
g AdventistaNordeste o520 oritasosjooso.gg EELEIOs Curiculares e Prticas de Ensino Curiculares oo o 600t - 000 000 02120
Brasileira de Educagio e ndo remunerados
Assistencia Social
o CentroUniversitiioJorge (s gg EStéBios Currculares e Préticas de Ensino Currieulares oo 81021 p— o o —
Amado ndo remunerados
Estagios Curricul Prati de Ensino Curricul,
10 UNIFACS 028/20  13.526.884/0001-64 - bl Curricuares e Praticas e Ensino curmiculares ) 1620 14.1021 2.228.054,56 0,00 0,00 2.228.054,56
ndo remunerados
IREP Sociedade de Ensino
Superior, Médio e ) ) : ) )
Estagios Curricul Prticas de Ensino Curricul
11 Fundamental LTDA, 029/20  02.608755/0030-33 - 50> Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares 45 1 59 301021 487.442,12 0,00 000 1487.442,12
néo remunerados
mantenedora da ESTACIO
FIB
FBA - i i Estagi icul; Prati Ensi icul
L U Universidade 0 oo miajooonon EEHEEIOS Cumiculares e Priticas de Ensino Curiculares o P 000 000 000 000
Federal da Bahia ndo remunerados
FTC - Faculdade d Estagios Curricul Prticas de Ensino Curricul
13 aculdade de. 031/20  05.196.922/0001-30 oo o808 Curmiculares e Praticas de Ensino Curniculares —y, 17 59 111121 1.191.626,64 0,00 0,00 1.191.626,64
Tecnologia e Ciéncias néo remunerados
FTC- Faculdade de Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares
14 TecnologiaeCiénciasde  032/20  05.196.922/0001-30 o o5 111120 111121 52.738,16 0,00 0,00 52.738,16

. néo remunerados
Feira de Santana

- Bahia, Jan

PREFEITURAS CONVENIO CEED VIGENCIA viGENCIAFINAL | VALORATUALDO E':(EE';ACSRS:FON; DESEMBOLSO
/ENTIDADES Ne INICIAL CONVENIO 2020 ACUMULADO

SALDO A RECEBER

UFRB - Universidade

Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares

15 FederaldoReconcavoda  033/20  07.777.800/0001-82 111120 11121 0,00 0,00 0,00 0,00
€ ndo remunerados
Bahia
e sidade Estadual st - et i l
1 UniveridadeEstadualde (o ooray ESHES Curiculares e Priticas de Ensino Curculares o 70422 000 0 000 0
Santa Cruz - UESC néo remunerados
pp Universidade Federaldo o o ESUBS Curiculares e Praticas de Ensino Curriclares 0 Joan . o o0 o
Oeste da Bahia - UFOB ndo remunerados
jp Universidadedofstadoda (g ESHBOS Curiculares e Priticas de Ensino Curulares o 0 00022 000 000 000 000
Bahia - UNEB ndo remunerados
Faculdade Maria Milza - Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares
CRA 004/21  04520.006/0001-38 2800 ITCHE 29.04.21 29.04.22 0,00 0,00 0,00 0,00
Unidade de Ensino Estégios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares
20 Superior de Feira de 005/21 03.401.083/0001-19 8 29.04.21 29.04.22 0,00 0,00 0,00 0,00
ndo remunerados
santana LTDA - UNEF
Faculdade de Ciéncias e L ) » ) )
Rt e w521 oasssesz/ooongs ESUES Curiculares e Priticas de Ensino Curiculares o 0 o042 am o o o
ndo remunerados
FACEMP
Estagios Curricul Prticas de Ensino Curricul
22 UNiFTC- SALVADOR 007/21  05.196.922/0001-30 o.-Eos Currieulares € Praicas de Ensino CUTCUares o) o6 2091 01.05.22 0,00 0,00 0,00 0,00
no remunerados
Faculdade Nobre de Feira Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares
B N 005/21  14487.128/0001:35 o€ 0% ATEL 2005.21 2005.22 0,00 0,00 0,00 0,00
g ComtoUniversitriolorge o g EStAEI0S Currculares e Préticas de Ensino Curriculares (o 010522 000 000 000 000
Amado - UNLIORGE ndo remunerados
— el » et )
25 Estécio FIB 010/21  02.608.755/0030-33 Lrogios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares o oo ) 20.05.22 0,00 0,00 0,00 0,00
ndo remunerados
j5  Universidadefederaldo (e Estisios Curiculares e Priticas de Ensino Curiculares ) o 20522 000 000 000 000
Reconcavo da Bahia - UFRB no remunerados
Estagios Curricul Prticas de Ensino Curricul
27 UNIME 012/21  38.733.648/0001-40 o oelos Surnculares € Braficas de Ensino CUITCUIAres g 091 14.05.22 0,00 0,00 0,00 0,00
ndo remunerados
28 Estécio de Juazeiro 013/21 02.608.755/0030-33 Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares 25.05.21 25.05.22 0,00 0,00 0,00 0,00

n&o remunerados
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Anexo 18 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Estagios - Bahia, Jan —

Dez/2021

PREFEITURAS CONVENIO OBJETO VIGENCIA VIGENCIA FINAL VALORATUALDO E’;EEPRACT;ECNDOE DESEMBOLSO SALDO A RECEBER
/ENTIDADES Ne INICIAL CONVENIO 2020 ACUMULADO
Estagios Curricul Prticas de Ensino Curricul
29 BAHIANA 014/21  13.927.934/0001-15 o b0s Curmeulares € Praicas de Ensino CUmeUlares y, oc 2091 140522 0,00 0,00 0,00 0,00
ndo remunerados
4o UniFTC- FEIRADE o121 o05.106022/000n.30 ESHBOS Curiculares  Praticas de Ensino Curicares o 150522 000 000 000 000
SANTANA ndo remunerados
5 Universiadefederalda () o g EStdBios Curiculares e Prétcas de Ensino Curiculares ) o 20522 - o . 000
Bahia - UFBA ndo remunerados
5, Universidade Salvador - g2 13s26ssooongs FSUEOS Curiculares e Praticas de Ensino Curiculares o) 0522 000 000 000 000
UNIFACS ndo remunerados
E: i icul; Pratie Ensi icul
33 Faculdade Irecé - FAl 019/21  10.854.658/0001-14 LoLa8I08 Curriculares e Priticas de Ensino Curriculares g e ) 08.06.22 0,00 0,00 0,00 0,00
ndo remunerados
Fundagdo Universidade ) ) ) ) )
Estagios Curricul Prticas de Ensino Curricul
34 Federal doValoe do S50 020/21  05.440.725/0001-14 o o808 Curriculares e Praticas de Ensino Currculares g o 51 25.05.22 0,00 0,00 0,00 0,00
r no remunerados
Francisco - UNIVASF
Estagios Curricul Prticas de Ensino Curricul
35 Estécio de Alagionhas 021/21  34.075.730.015530 o o8 0s Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares -, 56 59 02.06.22 0,00 0,00 000 0,00
ndo remunerados
46 Universidade de o 1nozsorjocons FSUES Curiculares e Priticas de Ensino Curiculares 120622 000 000 000 000
Pernambuco - UPE ndo remunerados
5 UniversidadeEstadualda )0 oo oo op Estdgios Curiculares e rticas de Ensino Curiculares ) 20622 ) . o o
Bahia - UESB n&o remunerados
Estagios Cu If Prati de Ei Curricul
38 UniFTC- Jequié 024/21  05.196.922/0001-30 . 8'0s Lurricuares € Praficas de Ensino turmiculares -y, g6 5 11.06.22 0,00 0,00 0,00 0,00
ndo remunerados
Estagios Curricul Prticas de Ensino Curricul
39 SantoAgostinho 025/21  03.735.981/008-80 o o80® Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares -5, 50 51 22,0622 0,00 0,00 000 0,00
néo remunerados
Centro e Educagio
4o Superior de Guanambi, o2 oa097s0jooonas ESES Curiclares e Praticas de Ensino Curiclares 40722 000 000 000 000
mantenedora do Centro ndo remunerados
Universitario FG - UNIFG
g UniversidadeEstadualde L 0y Estégios Currculares e Préticas de Ensino Curriculares 1 oo 082 o o - 000
Feira de Santana - UEFS néo remunerados
[ o [ 7 0 ] TOTAL DE ESTAGIO I I 7.564.638,20]  807.64800]  807.648,00] 5.824.990,56
[ a1 | I TOTAL GERAL I 7.564.638,20| 507.648,00 807.648,00| 5.824.990,56

FONTE: Coordenagdo de Analise e Elaboragdo - Jan - Dez /2020

Anexo 19 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Desembolso Bahia, Jan
— Dez/2021

PREFEITURAS & D CIA | VIGENCIA | VALORATUALDO | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO ey
/ENTIDADES Cl FINAL CONVENIO XERCICIO DE 2021| ACUMULADO

Construgéo - Construgo de uma unidade Basica de Saude, situada no
Loteamento Maria José Pereira de Almeida, sede do Municipio.
Construgéo - Construgdo de uma Unidade de Satde da familia para uma
4 cat 032/18 12.313.047/0001-94  Equipe de Saiide da Familia e uma Equipe de Satde Bucal, situada no Bairro  25.06.18 26,0221 380,000,00 000  380.000,00 0,00
Planalto ~Zona Urbana
Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Saide da familia para uma
5 Catd 033/18 12.313.047/0001-94  Equipe de Saiide da Familia e uma Equipe de Saide Bucal, situada no Bairro  25.06.18  26.02.21 380.000,00 000  380.000,00 0,00
Bom Viver —Zona Urbana
Construgéo - Construgdo de uma Unidade de Satde da familia para uma
6 Cati 034/18 12.313.047/0001-94  Equipe de Saiide da Familia e uma Equipe de Satde Bucal, situada no Bairro  25.06.18  26.02.21 380.000,00 000  380.000,00 0,00
Santa Rita—Zona Urbana
Construgéo de uma Unidade Basica de Saide - Modalidade 2 para duas

Lajedinho

15.180.714/0001-04 04.05.18  30.04.21

495.900,00 165.300,00  495.900,00 0,00

7 Campo Formoso 015/19 11.629.975/0001-08 equipes de Satde da Familia e duas Equipes de Satide Bucal. 27.04.18 04.02.21 807.730,00 0,00 807.730,00 0,00

8 Brotas de Macatbas 2819 11419963/0001-49 CONSHTUGAQ - Construgdo de uma Unidade Satélite, a ser construida na 5, 00 19565 5 159.200,00 000 15920000 0,00
Comunidade de Alvorada - zona rural do Municipio.

9 Brotas de Macaubas 029/19 11.419.963/0001-40 CDV\SUI:IGGD - Construgdo de uma Unidade Si(eh‘(e’, ‘i ser construida na 27.08.19 26.02.21 159.200,00 0,00 159.200,00 0,00
Comunidade de Lagoa da Palha ~zona rural do Municipio.

10 Brotas de Macabas /19 1L419.963/000ap SonTUSRO - Constugio de uma Unidade seteie, 2 ser CNSUUE 02 70m10 260221 15920000 000 15920000 000
Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Saude da familia para uma

11 Acajutiba 048/19 13.601.234/0001-36  Equipe de Satde da Familia e uma Equipe de Satde Bucal, situadana Ruada 01.11.19 01.05.21 391.385,00 130.462,00 391.385,00 0,00

Linha —Zona Urbana
Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Satde da familia para uma
12 Acajutiba 049/19 13.601.234/0001-36 Equipe de Saude da Familia e uma Equipe de Saide Bucal, situada na 01.11.19 01.05.21 391.385,00 130.462,00 391.385,00 0,00
Travessa Saturnino de Menezes —Zona Urbana
Construgio - Construgdo de uma Unidade de Saide da familia para uma

13 PédesSerra 057/19 10.651.489/0001-15  Equipe de Saude da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, situada na Rua 13.12.19  13.03.21 350.000,00 0,00 350.000,00 0,00
Irmé Dulce
14 SantaBrigida 014/20 11.107.939/0001-76 ~ Construgao- Construgao da Unidade de Reabilitado / fisioterapia 010720  01.07.21 781.690,00 390.845,00 781.690,00

N R R TOTAL DE CONSTRUGAO [ | [ as360000 817.06900] 4835690,

PREFEITURAS o VIGENCIA | VIGENCIA | VALOR ATUAL DO | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO
M /ENTIDADES cosvincH N 8IS0 INICIAL FINAL CONVENIO XERCICIO DE 2021| ACUMULADO SALD!

Fundaggo PIO XII / Hospital do 0719 P Custeio - Implantag3o e Operagio do Programa de Rastreamento do Cancer (o 010 oo 1) ) s1000.788,01 [T ——— P—
Cancer de Barretos. de Colo de Utero e Mama.
] TOTAL DE CUSTEIO [ | | 51097854 2797.118,90|  3.656.006,46|  47.443.778,95]
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Anexo 19 - Demonstrativo

PREFEITURAS

de Despesa Convénios Estaduais — Desembolso Bahia, Jan

VIGENCIA

VIGENCIA | VALORATUALDO | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO

CONVENIO N CNPJ [o:1]3(e} " SALDO
/ENTIDADES INICIAL CONVENIO EXERCICIO DE 2021 | ACUMULADO

1 f;'::nc:sa de Misericordia de 019/19 14.349.740/0001-42 quisicio de maquinas para 110719 11.07.20 477.000,00 000  477.000,00 000

2 rece 023/19  13.799.700/0001-30 Equipamento ~Aquisiio de veiculos para Transporte Sanitario. 080819 080321 423.880,00 000 42388000 0,00
Equipamento - Aquisigio de veiculos automotores para suprir as

3 Miguel Calmon 024/18  12.596.729/0001-51 necessidades da Secretaria Municipal de Saide, visando garantia da 08.08.13 280221 445.492,00 000 445.492,00 0,00
assisténcia em saGde da populago

9 Cocos 003/20  11.951.872/0001-51 mento - Aquisigio de equ © materiais P2 280220 280221 321.545,00 16182000 32154500 0,00
o Hospital Municipal S&o Sebastio.

10 ibitiara 009/2020 11 quisigio de dois micro-6nib 180420 180421 527.400,00 000 527.40000 0,00

11 Retirolandia 011/20  11377.650/0001-77 Equipamento - Aquisigio de veiculo tipo Van Okm 010720  0L07.21 182.471,16 5333916 18247116 0,00

12 Riacho de Santana 012/2020  13.885.912/0001-30 Equipamento—Aquisigio de veiculos 080520 080521 260.000,00 000 260.000,00 0,00

13 Amargosa 015/2020  97.553.416/0001-79 " —Aquisico de equ os e materiais P 010720  01.07.21 1.384.465,97 440.777,88  440.777,88 943,688,090
o Hospital Municipal e Laboratério de Anlise dlinicas

14 Ubaira 016/2020  11.242.996/0001-68 Equipamento - Aquisigio de veiculo 010720  0L07.21 418.320,00 000 41832000 0,00

15 SantaBrigida 017/200  11.107.939/0001-76 Equipamento - Aquisigio de veiculo 0L07.20  0L07.21 607.826,00 30412600 344.126,00 263.700,00
" e : sk

16 Biritinga 018/20  11.850491/0001-86 “:‘:‘:::‘:I"w Aquisigio de 06 (sefs) veleulos Okm para atengio Basica g 57 55 5,071 231.930,00 000 23193000 231.930,00

17 ibicui 019/20  13.884.435/0001-98 Equipamento - Aquisigio de veiculos. 010820 010821 616.553,00 263.70000 26370000 352.853,00

18 Jeremoabo 024/20  13.150.314/0001-12 Equipamento - Aquisicio de veiculos. 140820 140821 493.200,00 26370000 263.700,00 229.500,00

o . Equipamento - Aquisicio de Equipamento e Materiais Permanentes

19 ‘sz?l;;::socmcao Obras Sociais 034/20 15.178.551/0001-17 visando a ampliagio e adequagdo do Centro de Pesquisa Clinica das Obras 051220  05.12.21 319.196,58 000  319.19658 000
Sociais Irma Dulce.

20 Olindina 029/21 12.300.484/0001-73 igdo de um micro-onibi 140821 140822 355.500,00 35550000 355.500,00 000

21 RiodoPires 030/21 11.507. 1.4 - Aquisicio de veiculos sanit 160921 16.09.22 164.160,00 16416000  164.160,00 0,00

2 Santalnés 03121 11.344.270/0001 deum b 091021 091022 350.100,00 35010000 350.100,00 000

23 Andorinha 032/ 11.413.442/0001-86 - deum b 181121 19112 378.000,00 37800000 37800000 0,00

IBOPC - Instituto Brasileiro de
24 Oftalmologia e Prevengio da 033/21 15 % de equi material 041221 041222 229.940,00 22994000 22994000 0,00
Cegueira
T N A TOTAL DE EQUIPAMENTOS L | | 670927971 1527.463,04] __4.919.538,62) 2.021.671,09

Anexo 19 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Desembolso Bahia, Jan
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PREFEITURAS CIA | VIGENCIA |VALORATUALDO | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO
CONVENIO N OBIETO SALDO
JENTIDADES INICIAL FINAL CONVENIO | EXERCICIO DE 2021| ACUMULADO

Jaguaquara

Bom Jesus da Lapa

Senhor do Bomfim

S&o Gongalo dos Campos.

Caetité

Itarantim

Floresta Azul

Jodo Dourado

Paripiranga

Itaberaba

Santana

Itaquara

Wanderley

Catd

Feira da Mata

Cocos

Santa Maria da Vitoria

Fundagdo Hospitalar de Ibirataia

Sdo Francisco do Conde

001/18

003/18

007/18

13/18

025/19

026/19

032/19

034/19

032/19

040/19

044/19

052/19

056/19

058/19

001/20

002/20

013/20

020/20

11.119.733/0001-66

11.096.167/0001-14.

08.546.934/0001-35

11.241.655/0001-78

11.418.640/0001-32

13.952.632/0001-05

11.581.218/0001-01

12.072.479/001-52

11.651.488/0001-33

11.202.063/0001-43

11.204.987/0001-82

11.153.875/0001-40

11.331.128/0001-54

12.313.047/0001-94.

11.373.944/0001-20

11.951.872/0001-51

11.170.660/0001-37

05.816.630/0001-52

12.773.821/000140

Reforma, ampliagao e adequagdo do espago fisico do Hospital Municipal

Reforma - Ampliagéo de Leitos de enfermaria, construgdo de leito de UTI
adulto/NEO e construgdo do centro de imagem.

Reforma - Reforma, adaptagio e ampliagio do Espago Fisico do Hospital
Municipal Dom Anténio Monteiro para implantagdo de leitos de UTI Adulto
e Neo.

Reforma - Reparo Geral do Hospital Municipal

Reforma - Reforma e Ampliagdo do Hospital Municipal de Caetité, para
Implementagdo dos Servigos de Cirurgia Geral e Ortopedia, E Implantagdo
de 10 Leitos de UTI Adulto e Unidade de Oncologia

Reparo —Reparo Geral do Hospital Regional de Itarantim.
Reforma - Reforma das Instalagdes Fisicas do Centro de Saude Luis Eduardo

Magalhies.

Reforma - Reforma e Ampliagéo do Hospital Municipal Dr. Benedito Ney

Reforma -Reparo do hospital Municipal de Paripiranga
Reforma - Reforma e e adequagéo do espago fisico e amplicagéo visando a
implantagdo de leitos de UTI no Hospital Regional de taberaba

Reforma - Reparo Geral na estrutura Fisica do hospital Municipal Dr.
Francisco Flores

Reparo Geral na Estrutura Fisica do Centro de Assisténcia Médica

Odontolégica
Reforma e Adequagéo do espago fisico da Casa Municipal de Saude

Reforma- Reforma para adequagdo do espaco fisico visando a implantagio
do Centro de Parto Normal - CPN

Reforma - Reparo Geral da Unidade Mista de Satide.

Reparo —Reparo Geral no Hospital Municipal Séo Sebastido.

Reforma — 12 Etapa da Reforma, ampliagdo e adequagao do espago fisico do
Hospital Dr. José Borba

Reparo - Reparo Geral do Hospital Antonio Firmo Leal.

Reforma - Reforma e Ampliagéo para Implanrtagdo da Policlinica Regional
de Saiide de Sao Grancisco do Conde.

TOTAL DE REFORMA

03.02.18

02.03.18

16.05.18

14.06.18

16.08.19

27.08.19

27.08.19

31.08.19

19.09.19

15.10.19

19.10.19

29.11.19

11.12.19

17.11.19

29.02.20

21.02.20

30.05.20

15.08.20

14.08.20

03.08.21

30.05.21

30.11.20

30.06.20

16.08.21

27.11.20

30.06.21

02.03.21

19.03.21

151021

19.1020

29.05.21

111221

17.11.20

29.02.21

21.02.21

30.05.22

15.08.21

14.02.22

5.517.000,00 3.732.750,00  5.517.000,00 0,00
3.157.860,00 631.572,00  2.526.288,00 631.572,00
5.235.892,00 2243.252,00  5.235.892,00 0,00
1.000.000,00 250.000,00  1.000.000,00 0,00
2.867.620,00 2.389.683,00  2.867.620,00 0,00
339.077,00 169.539,00 339.077,00 0,00
298.571,00 149.286,00 298.571,00 0,00
2.230.790,00 133847400  1.784.632,00 446.158,00
481.290,00 240.645,00 481.290,00 0,00
15.739.506,89 9.126.906,75  9.867.483,25 5.872.023,64
385.000,00 385.000,00 385.000,00 0,00
351.000,00 175.500,00 175.500,00 175.500,00
1.117.324,00 744.883,00 744.883,00 372.441,00
72.000,00 72.000,00 72.000,00 0,00
481.015,00 240.508,00 240.508,00 240.507,00
435.600,00 435.600,00  435.600,00 0,00
17.992.368,57 2.879.826,38  2.879.826,38 15.112.542,19
600.485,04 300.243,00 300.243,00 300.242,04
3.545.881,53 590.980,26 590.980,26 2.954.901,27

61.848.281,03| 26.096.648,39|  35.742.393,89) 26.105.887,14
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Anexo 20 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Vigente Bahia, Jan —

Dez/2021

VIGENCIA | VIGENCIA | VALORATUAL | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO
INICIAL | FINAL | DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2021| ACUMULADO

PREFEITURAS

/ENTIDADES CONVENIO N2 CNPJ OBJETO

Cesséio de Salvador - reciproca de servidores, do quadro de pessoal do

1 salvador 027/21  13.927.801/0005-72  Estado/Secretaria da Sade do Estado da Bahia~SESAB e do Municipiode  02.09.21  02.09.24 0,00 0,00 0,00 0,00
Salvador.
[ I I TOTAL CESSAO DE PESSOAL | | [ oo oo oo oo

PREFEITURAS T am D VIGENCIA | VIGENCIA | VALORATUAL | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO
/ENTIDADES INICIAL DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2021 ACUMULADO

Cessio de Pessoal - Prestagio Reciproca de Cooperagio Técnica e
Administrativa, observadas as Prescrides Legais mediante a Cessio de
Servidores, dos Quadros de Pessoal do Estado da Bahia/SESAB e do
Municipio de Salvador/SMs
Cesséo - Prestagéo Reciproca de Colaboragdo Técnica e Administrativa,
2 UFBA-Universidade Federal daBahia  006/17 15.180.714/0001-04  Observadas as Prescrigdes Legais, Mediante a Cessdo de Servidores, dos 09.1117 301121 000 000 000 000
Quadros de Pessoal do Estado da Bahia
Cesséo - Prestagdo Reciproca de Colaboragdo Técnica e Administrativa,
3 Paramirim 004/18 13,675.491/0001-12  Observadas as Prescricdes Legais, Mediante a Cessdo de Servidores, dos 110418  11.04.22 000 000 000 000
Quadros de Pessoal do Estado da Bahia
Cesséo - Prestagéo Reciproca de Colaboragdo Técnica e Administrativa,

1 salvador 027/13 13.927.801/0005-72 271213 30.06.21 0,00 0,00 0,00 0,00

4 FESF - Fundacdo Estatal de Satde 014/19 11.020.634/0001-22 Observadas as Prescricges Legais, Mediante a Cess3o de Servidores, 300419  30.04.22 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessio de Salvedor - reciproca de servidores, do quadro de pessoal do
5 Salvador 027/21  13.927.801/0005-72 Gde do Estado da Bahi edoMunicipiode 020921  02.09.24 0,00 0,00 0,00 0,00
salvador.
- . ' | | owcesiooeeeson 1 | | ool ool onl 0

Anexo 20 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Vigente — Continuacgéo

Bahia, Jan — Dez/2021

PREFEITURAS VIGENCIA | VIGENCIA | VALORATUAL | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO

CONVENIO N2 CNPJ OBIETO

/ENTIDADES INICIAL DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2021 ACUMULADO

Construgdo - Construgdo de uma unidade Bisica de Saude, situada no
Loteamento Maria José Pereira de Almeida, sede do Municipio.
Construgdo - Construgio de uma Unidade de Saude da familia para uma
2 G 032/18 12.313.047/0001-94  Equipe de Saiide da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, situada no Bairro  25.06.18  26.02.21 380.000,00 000 380.000,00 000
Planalto - Zona Urbana
Construgdo - Construgio de uma Unidade de Saude da familia para uma
3 catu 033/18 12.313.047/0001-94  Equipe de Saiide da Familia e uma Equipe de Saude Bucal, situada no Bairro  25.06.18  26.02.21 380.000,00 000 380.000,00 000
Bom Viver ~Zona Urbana
Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Saude da familia para uma
4 cat 034/18 12.313.047/0001-94  Equipe e Saiide da Familia e uma Equipe de Satde Bucal, situada no Bairro  25.06.18  26.02.21 380.000,00 000 380.000,00 000
Santa Rita —Zona Urbana
Construgdo de uma Unidade Bisica de Saiide - Modalidade 2 para duas

1 lajedinho 006/18 15.180.714/0001-04 040518 30.04.21 495.900,00 0,00 495.900,00 0,00

5 Campof 01519 11629.975/0001-08 270018 040221 807.730,00 000 807.730,00 000
SR 4 4 equipes de Satide da Familia e duas Equipes de Satde Bucal.
6 Brotas de Macatibas 2819 11.419.963/0001-40 (MU0 - Construcdo de uma Unidade Satélie, 3 ser construida 02 g, 5 19 6,05 51 159.200,00 0,00 159.200,00 0,00
Comunidade de Alvorada - zona rural do Municipio.
7 Brotas de Macaubas 0919 1141996300019 CONSUSA - Construgio de uma Unidade Satélte, a ser construida na 5, o015 56051 159.200,00 0,00 159.200,00 0,00
de Lagoa da Palh rural do Municipio.
8 Brotas de Macatbas 0019  11.419.963/0001.40 CONSHrUE0 - Construgio de uma Unidade Satélite, a ser construida na -, g0 1 5605 57 159.200,00 0,00 159.200,00 0,00

Comunidade de Nova Santana —zona rural do Municipio.
Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Saude da familia para uma

9 Acajutiba 048/19 13.601.234/0001-36  Equipe de Saide da Familia e uma Equipe de Satde Bucal, situada na Ruada  01.11.19 01.05.21 391.385,00 130.461,00 391.385,00 0,00
Linha-Zona Urbana
Construgdo - Construgio de uma Unidade de Saude da familia para uma

10 Acajutiba 049/19 13.601.234/0001-36 Equipe de Saide da Familia e uma Equipe de Saide Bucal, situada na 01.11.19 01.05.21 391.385,00 130.461,00 391.385,00 0,00
Travessa Saturnino de Menezes —Zona Urbana

Construgdo - Construgdo de uma Unidade de Saude da familia para uma |

11 PédeSerra 057/19 10.651.489/0001-15  Equipe de Saude da Familia e uma Equipe de Satde Bucal, situada naRua 131219 13.03.21 350.000,00 0,00 350.000,00 0,00
Irm3 Dulce

12 santaBrigida 014/20 11.107.939/0001-76  C & 50 da Unidade de Reabilitagio / fisioterapia 010720 0L07.21 781.690,00 0,00 781.690,00 0,00

T N A A TOTAL DE CONSTRUCAO L[ | 483569000 26092200 __4.835.60000l ______0.00)

Anexo 20 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Vigente — Continuagéo

Bahia, Jan — Dez/2021

PREFEITURAS VIGENCIA | VIGENCIA | VALORATUAL | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO
CONVENIO N2 CNPJ OBJETO SALDO
ENIIDADES -_ O CONVEN D DERCICO DET cuMuUn

Fundagao PIO XIl / Hospital do Cancer eio 50 e Operagdo do Progi do Cancer
1 e banetos 027/19  49.150.352/0001-12 S T 090819 091222 5109978541 279711890 365600646  47.443778,95
Custeio - Controle da populagdo de cies e gatos e guarda responsavel para
2 Associagdo Célula Mae 055/19 07.819.419/0001-19  promogdo do bem estar animal e controle de zoonoses através de cirurgias  05.12.19  05.02.21 780.000,00 000 780.000,00 000
de esterilizagso e campanhas educativas

TOTAL DE CUSTEIO | [ | sis79.7s541 2.797.118,90) 4.436.006,46| 47.443.778,95|

PREFEITURAS AT co EED VIGENCIA | VIGENCIA | VALORATUAL | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO
/ENTIDADES INICIAL DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2021 ACUMULADO
Equipamento - Aquisicdo de veiculos automotores para suprir as

1 Miguel Calmon 024/18 12.596.729/0001-51 necessidades da Secretaria Municipal de Saude, visando garantia da 08.08.19 28.02.21 445.492,00 0,00 445.492,00 0,00
assisténcia em satde da populagio

2 rece 023/19  13.799.700/0001-30 Equipamento ~Aquisigdo de veiculos para Transporte Sanitario. 080819  08.03.21 423.880,00 000 423.880,00 000
) Aquisisio de equi material parao
3 Coribe oyt aasasyoonnsz e i Lapen 041219 300621 333.180,00 0,00 333.180,00 0,00
3 Cocos 003/20  11.951.872/0001-51 mento — Aquisiglo de eau & materials P 80220 280222 321.545,00 161.820,00 321.545,00 0,00
o Hospital Municipal S3o Sebastizo.
4 ibitiara 00920 1. i quisigdo de dois micro-Gnibl 180420 180421 527.400,00 000 527.400,00 000
S Retirolandia 01/20  11377.650/0001-77 Equipamento - Aquisigio de veiculo tipo Van Okm 010720  30.06.22 18247116 5333916 18247116 000
6  Riachode Santana 012/20  13.885.912/0001-30 Equipamento - Aquisiao de veiculos 080520 080521 260.000,00 000 260.000,00 000
7 Amargosa 015/20  97.553.416/0001-79 = Aquisigéo de equ @ materiais P 010720 0L07.22 138446597 80085817  1384.465,97 0,00
o Hospital Municipal e Laboratério de Andlise clinicas
8 Ubaira 016/20  11.242.996/0001-68 Equipamento - Aquisicdo de veiculo 010720 0L07.21 418.320,00 418.320,00 418.320,00 000
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Anexo 20 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Vigente — Continuacgéo

Bahia, Jan — Dez/2021

PREFEITURAS VIGENCIA | VIGENCIA | VALORATUAL | DESEMBOLSONO | DESEMBOLSO

/ENTIDADES CONVENIONS o 8IS0 INICIAL | FINAL | DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2021| ACUMULADO SALO
9 santabrigida 017/20  11.107.939/0001-76 Equipamento- Aquisigdo de veiculo 010720 010222 607.626,00 263.700,00 607.826,00 0,00
10 Biritinga 018/20 11.850.491/0001-86 ::r":::"m = GEMEED 0 (3 (EH) =t (i (o EEED EHEY. rvapemy || ogen 231.930,00 0,00 231.930,00 0,00
1 tbicui 019/20  13.884.435/0001-98 Equipamento - Aquisicdo de veiculos. 010820  0L02.22 616.553,00 352.853,00 616.553,00 0,00
12 Jeremoabo 024/20  13.150.314/0001-12 Equipamento - Aquisigdo de veiculos. 140820 140821 493.200,00 229.500,00 493.200,00 000
- o - Aquisicio de Equi e Materiais
AOSID- A Obras Sociais |
FER ssociagdo Obras SocialsIrma 3450 15.178.551/0001-17  visando a ampliagio e adequagio do Centro de Pesquisa Clinica das Obras 05.12.20  05.06.22 319.196,58 0,00 319.196,58 000
Sociais Irm Dulce.
14 Olindina 029/21 12.300.484/0001 i Aquisigio de um micro-6nibus. 180821 140822 355.500,00 355.500,00 355.500,00 0,00
15 RiodoPires 030/21 11,507.805/0001-42 i Adquisicio de veiculos sanitari 160021 160922 164.160,00 164.160,00 164.160,00 0,00
16 Santalnés 031/21 11.344.270/0001-36 i Aquisigio de um micro-anibus. 091021 09.1022 350.100,00 350.100,00 350.100,00 000
17 Andorinha 032/21 11.413. i Aquisigio de um micro-anibus. 191121 191122 378.000,00 378.000,00 378.000,00 000
IBOPC - Instituto Brasileiro de
18 Oftalmologia e Prevengio da 033/21 1. % i quisicio de equi material 01221 041222 229.940,00 229.940,00 229.940,00 0,00
Cegueira
el ' | | TOTAL DE EQUIPAMENTOS ||| 75976677 375800033 759766771l 000}

Anexo 20 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Vigente — Continuagéao

Bahia, Jan — Dez/2021
/ENTIDADES INICI, FINAL )0 CONVENIO | EXERCI DE 202: ACUMULADO

e os Curriculares Supervisionados e Praticas de Ensino
IR iy 004/20 18.641.263/0001-45 ~ Curriculares no Remunerados para Alunos do Curso de Graduagio em 250320  25.03.21 000 000 000 000
Saiide Ministrados pela Convenentes
Estigio - Estigios Curriculares Supervisionados e Priticas de Ensino

UESC - Universidade Estadual de

2 G 006/20  40.738.999/0001-95 Curriculares no Remunerados para Alunos do Curso de Graduagdo em 250320  25.03.21 000 000 000 000
Saiide Ministrados pela Convenentes

3 FAMAM- Faculdade Maria Milza 007/20  04.920.006/0001-38 Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares néo remunerados 190820  19.0821 000 000 000 000

4 BAHIANA 008/20 13.927.934-0001-15  Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares néo remunerados 280320 280321 000 000 000 000

5 Centro Universitdrio FG 010/20  04.097.860/0001-46 Estagios Curriculares e Priticas de Ensino Curriculares néo remunerados 280320 280321 000 000 000 000

6 FAI-Faculdade de Irecé 023/20  10.854.658/0001-14 Estagios Curriculares e Priticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 27.0820  27.0821 000 000 000 000

UNEF - Unidade de Ensino Superior

7 025/20  03.401.083/0001-19 Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 200920 240921 000 000 000 000
de Feira de Santana
FADBA - Instituicio Adventista

8 Nordeste Brasileira de Educagio e  026/20 07.114.699/0050-48  Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares no remunerados 160020 16,0921 000 000 000 000
Assistencia Social

9 CentroUniversitério Jorge Amado 027/20  01120.386/0001-38 Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares nio remunerados 081020 081021 000 000 000 000

10 UNIFACS 028/20 13.526.884/0001-64  Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares nio remunerados 141020 141021 000 000 000 000
IREP Sociedade de Ensino Superior,

11 Meédio e Fundamental LTDA,  029/20  02608.755/0030-33 Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares nio remunerados 301020 301021 000 000 000 000
mantenedora da ESTACIO FIB

12 UFBA-Universidade Federal daBahia  030/20 15.180.714/0001-04  Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares nio remunerados 121120 121121 000 000 000 000
FIC - Faculdade de Tecnologia e . . . . X

13 e 031/20  05.196.922/0001-30 Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 11120 111121 000 000 000 000

Ciéncias

Anexo 20 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Vigente — Continuacgéo

Bahia, Jan — Dez/2021
PREFEITURAS ICIA | VI ICIA | VALORATUAL | DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
m /ENTIDADES BT NP OBIETo INICI FINAL 0 CONVENIO | EXERCICIO DE 2021| ACUMULADO SALDO

FTC - Faculdade de Te I
aculdade de Tecnologia e ) ), 05.196.922/0001-30  Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares n3o remunerados 111120 111121 000

Ciéncias de Feira de Santana

g (L0 o LREEErh (R @) 07.777.800/0001-82  Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 11120 111121 000 0,00 0,00 000
Reconcavo da Bahia

Universidade Estadual de Santa Cruz -

6 o 001/21  40.738.999/0001-41 Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ndo remunerados  27.04.21  27.04.22 0,00 0,00 0,00 0,00
17 :::"i’:is:;fe (eleneeEnch 002/21 18.641.263/0001-45  Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 270421 27.0422 000 0,00 0,00 000
18 5:‘::“”“'“ o Estado da bahia - 003/21  14.485.841/0001-40 Estigios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ndo remunerados  20.04.21  29.04.22 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Faculdade Maria Milza - FAMAM 004/21  04.920.006/0001-38 Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 290421 20.04.22 000 000 0,00 000

Unidade de Ensino Superior de Feira

2 e santana LTDA - UNEF

005/21 03.401.083/0001-19  Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 290421 29.04.22 0,00 0,00 0,00 0,00

g EIEEDEEENETE 006/21 04.696.652/0001-63  Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 200421 29.0422 000 0,00 0,00 000
Empreendedoriamo - FACEMP

22 UniFTC- SALVADOR 007/21 05.196.922/0001-30  Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 010521  01.05.22 0,00 0,00 0,00 0,00

2 :‘;'d“de TR oo 14.487.128/0001-36  Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares n3o remunerados 200521 200522 000 0,00 0,00 000

P m’:}&:’;w”s'“""mme Amado - 009/21 01.120.386/0001-38  Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 010521 010522 000 0,00 0,00 000

25 Estacio FIB 010/21 02.608.755/0030-33  Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares nio remunerados 200521 20.05.22 0,00 0,00 0,00 0,00

Universidade Federal do Reco
% d::::;rau:n; leral do Reconcavo 011/21 07.777.800/0001-62  Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 20521 220522 0,00 0,00 0,00 000

27 UNIME 012/21 38.733.648/0001-40  Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 140521 14.05.22 0,00 0,00 0,00 0,00



Anexo 20 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Vigente — Continuacgéo -

Bahia, Jan — dez/2021
PREFEITURAS VIGENCIA | VIGENCIA | VALOR ATU/ DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
‘ONVENIO [el:1]3(¢]
m /ENTIDADES -“_ IniCl FINAL | DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2021| ACUMULADO m

28 Estacio de Juazeiro 013/21 02.608.755/0030-33  Estégios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 250521  25.05.22 0,00 0,00 0,00 0,00
29 BAHIANA 014/21 13.927.934/0001-15  Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares néo remunerados 140521 14.05.22 000 0,00 0,00 000
30 UniFTC- FEIRA DE SANTANA 015/21 05.196.922/0001-30  Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares néo remunerados 180521  18.05.22 000 0,00 0,00 000
31 Universidade Federal daBahia-UFBA  016/21 15.180.714/0001-04  Estagios Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares néo remunerados 220521 220522 000 000 000 000
32 Universidade Salvador - UNIFACS 018/21 13.526.884/0001-64  Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares n3o remunerados 210521 210522 000 000 0,00 000
33 Faculdade Irecé - FAI 019/21 10.854.658/0001-14  Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 08.06.21  08.06.22 0,00 0,00 0,00 0,00

Fundagio Universidade Federal do

34 Valoe do Sio Francisco - UNIVASF 020/21 05.440.725/0001-14  Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 25.05.21 25.05.22 0,00 0,00 0,00 0,00
35 Estacio de Alagionhas 021/21 34.075.739.0155-30  Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 02.06.21 02.06.22 0,00 0,00 0,00 0,00
36 Universidade de Pernambuco - UPE 022/21 11.022.597/0001-82  Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 12.06.21 12.06.22 0,00 0,00 0,00 0,00
37 Universidade Estadual da Bahia - 023/21  13.069.489/0001-08 Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 220621 22.06.22 000 000 000 000
38 UniFTC - Jequié 024/21 05.196.922/0001-30  Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 11.06.21 11.06.22 0,00 0,00 0,00 0,00
39 Santo Agostinho 025/21 03.735.981/008-80  Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 22.06.21 22.06.22 0,00 0,00 0,00 0,00

Centro de Educagdo Superior de
40 Guanambi, mantenedora do Centro 026/21 04.097.860/0001-46 ~ Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares no remunerados 20721 24.07.2 000 000 000 000
Universitario FG - UNIFG

Universidade Estadual de Feira de

41 Santana - UEFS 027/21 14.045.546/0001-73  Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo remunerados 13.0821 13.08.22 0,00 0,00 0,00 0,00
TN I I R TOTALDEESTAGIO ool ool ool 00l

Anexo 20 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Vigente — Continuacéo -

Bahia, Jan — dez/2021
PREFEITURAS CONVENIO N2 CNPJ OBIETO VIGENCIA IGENCIA | VALOR ATU, DESEMBOLSO NO DESEMBOLSO
/ENTIDADES INICIAL FINAL DO CONVENIO | EXERCICIO DE 2021| ACUMULADO

1 Jaguaquara 001/18 11.119.733/0001-66  Reforma, ampliagao e adequagio do espago fisico do Hospital Municipal 030218 030821  5517.000,00 000 5517.000,00 000

Reforma - Ampliacdo de Leitos de enfermaria, construgdo de leito de UTI
adulto/NEO e construgio do centro de imagem.

Reforma - Reforma e Ampliagio do Hospital Municipal de Caetité, para
3 Caetité 025/19 11.418.640/0001-32  Implementagdo dos Servicos de Cirurgia Geral e Ortopedia, E Implantagio  16.08.19  16.02.22  3.982.977,28 109292008 3.982.977,28 000
de 10 Leitos de UTI Adulto e Unidade de Oncologia

Reforma - Reforma das Instalagdes Fisicas do Centro de Saude Luis Eduardo

2 Bom Jesus da Lapa 003/18 11.096.167/0001-14 02.03.18  30.05.21 3.157.860,00 0,00 3.157.860,00 0,00

4 Floresta Azl o9 assLamoooror E e 270819 300621 298.571,00 0,00 298571,00 0,00

S lodoDourado 034/19  12.072.479/001:52  Reforma - Reforma e Ampliagio do Hospital Municipal Dr. BeneditoNey 310819  0203.22  2.230.790,00 44615800 2.230.790,00 0,00

6 Pparipiranga 032/19  11651488/0001-33 Reforma -Reparo do hospital Municipal de Paripiranga 190909 190321 481.290,00 0,00 481.290,00 000

7 itaberaba Oi0/1 11.202063/0001-43 oo™ Reforma e e adequagio do espago fsico e amplicagio visandoa 41019 30042 15.739.506,89 9637.26695  15.739.506,89 0,00
implantagio de leitos de UTI no Hospital Regional de ltaberaba

8  ltaquara 052/19 11.153.875/0001-40 TEP2rO Geral na Estrutura Fisica do Centro de Assisténcla Médica o)) 19 59555 351.000,00 0,00 351.000,00 000
Odontologica

9 Wanderley 056/19 11.331.128/0001-54 Reforma e Adequagio do espago fisico da Casa Municipal de Satde 111219 111222 1.190.000,00 0,00 744.883,00 445.117,00

10 FeiradaMata 001/20  11373.944/0001-20 Reforma - Reparo Geral da Unidade Mista de Satde. 290220 300622 481.015,00 240.507,00 240.508,00 240.507,00

1 Cocos 002/20  11.951.872/0001-51 Reparo - Reparo Geral no Hospital Municipal Sao Sebastio. 20220 210221 435.600,00 0,00 435.600,00 000
Reforma —1 Etapa da Reforma, ampli dequagio d fisico d

12 SantaMariadaVitsria 013/20  11.170660/0001-37 Feiorma =1 Etapa da Reforma, ampliagio e adequagio do espago fisicodo 300555 300550 17.992.368,57 641511781 7.6766901 1031567456
Hospital Dr. José Borba

13 Fundagio Hospitalar de Ibirataia 020/20  05.816.630/0001-52 Reparo - Reparo Geral do Hospital Antonio Firmo Leal. 150820 150821 600.485,04 300.243,00 600.485,04 0,00

14 Sdo Francisco do Conde 022/20 12773.821/000140  Reforma - Reforma e Ampliagao para Implanrtagdo da Policlinica Reglonal 1, og 50 14052 3.505.88153 68196052 1.272.940,78 2.272.940,75

de Sadde de Séo Grancisco do Conde.
| 0 | TOTAL DE REFORMA | | [ scosss|  1881417336] 42730106000  13.274.23931]
[ = | omew | | | mwme  seoms smoow] omo
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Anexo 21 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Cesséo Bahia, Jan —

Dez/2021

m CNPJ OBJETO VIGENCIA INICIAL | VIGENCIA FINAL
ENTIDADES 2

5

- | | |

Salvador

UFBA - Universidade
Federal da Bahia

Paramirim

FESF - Fundaggo Estatal
de Sadde

Salvador

027/13

006/17

004/18

014/19

027/21

13.927.801/0005-72

15.180.714/0001-04

13.675.491/0001-12

11.020.634/0001-22

13.927.801/0005-72

Cessdo de Pessoal - Prestagdo Reciproca de Cooperagdo
Técnica e Administrativa, observadas as Prescrigdes Legais
mediante a Cessdo de Servidores, dos Quadros de Pessoal
do Estado da Bahia/SESAB e do Municipio de Salvador/SMS

Cessdo - Prestagdo Reciproca de Colaboragdo Técnica e
Administrativa, Observadas as Prescrigdes Legais,
Mediante a Cessdo de Servidores, dos Quadros de Pessoal
do Estado da Bahia
Cessdo - Prestagdo Reciproca de Colaboragdo Técnica e
Administrativa, Observadas as Prescrigdes Legais,
Mediante a Cessdo de Servidores, dos Quadros de Pessoal
do Estado da Bahia
Cessdo - Prestagdo Reciproca de Colaboragdo Técnica e
Administrativa, Observadas as Prescricdes Legais,
Mediante a Cessdo de Servidores.
Cessdo de Salvador - reciproca de servidores, do quadro
de pessoal do Estado/Secretaria da Sadde do Estado da
Bahia—SESAB e do Municipio de Salvador.
TOTAL CESSAO DE PESSOA|

27.12.13

09.11.17

11.04.18

30.04.19

02.09.21

30.06.21

30.11.21

11.04.22

30.04.22

02.09.24

Anexo 21 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Cesséo — Continuacao -

Bahia, Jan — Dez/2021

PREFEITURAS

/ENTIDADES

UESC - Universidade
Estadual de Santa Cruz

UFOB - Universidade
Federal do Oeste da
Bahia.

FAMAM - Faculdade
Maria Milza

BAHIANA
Centro Universitario FG

FAI - Faculdade de Irecé

UNEF - Unidade de Ensino
Superior de Feira de
Santana

FADBA - Institui¢do
Adventista Nordeste
Brasileira de Educagdo e
Assistencia Social

Centro Universitério
Jorge Amado

UNIFACS

CONVENIO

004/20

007/20
008/20
010/20

023/20

025/20

026/20

027/20

028/20

CNPJ

40.738.999/0001-95

18.641.263/0001-45

04.920.006/0001-38

13.927.934-0001-15

04.097.860/0001-46

10.854.658/0001 - 14

03.401.083/0001-19

07.114.699/0050-48

01.120.386/0001-38

13.526.884/0001-64

OBJETO

Estdgio - Estagios Curriculares Supervisionados e Praticas
de Ensino Curriculares ndo Remunerados para Alunos do
Curso de Graduagdo em Salde Ministrados pela
Convenentes
Estagio - Estdgios Curriculares Supervisionados e Praticas
de Ensino Curriculares ndo Remunerados para Alunos do
Curso de Graduagdo em Salde Ministrados pela
Convenentes
Estagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados
Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados
Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados
Estdgios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estdgios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados
Estédgios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

VIGENCIA INICIAL

25.03.20

25.03.20

19.08.20

28.03.20

28.03.20

27.08.20

24.09.20

16.09.20

08.10.20

14.10.20

VIGENCIA FINAL

25.03.21

25.03.21

19.08.21

28.03.21

28.03.21

27.08.21

24.09.21

16.09.21

08.10.21

14.10.21
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Anexo 21 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Cesséo — Continuacao -

Bahia, Jan — Dez/2021

11

12

13

14

15

16

17

18

19

PREFEITURAS

/ENTIDADES

IREP Sociedade de Ensino
Superior, Médio e
Fundamental LTDA,
mantenedora da ESTACIO
FIB

UFBA -  Universidade
Federal da Bahia

FTC - Faculdade de
Tecnologia e Ciéncias

FTC - Faculdade de
Tecnologia e Ciéncias de
Feira de Santana

UFRB - Universidade
Federal do Reconcavo da
Bahia

Universidade Estadual de

Santa Cruz - UESC

Universidade Federal do
Oeste da Bahia - UFOB

Universidade do Estado
da Bahia - UNEB

Faculdade Maria Milza -
FAMAM

CONVENIO
N2

029/20

030/20

031/20

032/20

033/20

001/21

002/21

003/21

004/21

CNPJ

02.608.755/0030-33

15.180.714/0001-04

05.196.922/0001-30

05.196.922/0001-30

07.777.800/0001-82

40.738.999/0001-41

18.641.263/0001-45

14.485.841/0001-40

04.920.006/0001-38

OBJETO

Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estdgios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estdgios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estédgios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

VIGENCIA INICIAL

30.10.20

12.11.20

11.11.20

11.11.20

11.11.20

27.04.21

27.04.21

29.04.21

29.04.21

VIGENCIA FINAL

30.10.21

12.11.21

111121

111121

11.11.21

27.04.22

27.04.22

29.04.22

29.04.22

Anexo 21 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Cesséo — Continuacéo -

Bahia, Jan — Dez/2021

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

PREFEITURAS

/ENTIDADES

Unidade de Ensino
Superior de Feira de
santana LTDA - UNEF
Faculdade de Ciéncias e
Empreendedoriamo -
FACEMP

UniFTC - SALVADOR

Faculdade Nobre de Feira
de Santana - FAN

Centro Universitario
Jorge Amado - UNIJORGE

Estacio FIB
Universidade Federal do
Reconcavo da Bahia -

UFRB

UNIME

Estdcio de Juazeiro

BAHIANA

CONVENIO
N2

005/21

006/21

007/21

008/21

009/21

010/21

011/21

012/21

013/21

014/21

CNPJ

03.401.083/0001-19

04.696.652/0001-63

05.196.922/0001-30

14.487.128/0001-36

01.120.386/0001-38

02.608.755/0030-33

07.777.800/0001-62

38.733.648/0001-40

02.608.755/0030-33

13.927.934/0001-15

OBJETO

Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estégios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estdgios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo
remunerados

VIGENCIA INICIAL

29.04.21

29.04.21

01.05.21

20.05.21

01.05.21

20.05.21

22.05.21

14.05.21

25.05.21

14.05.21

VIGENCIA FINAL

29.04.22

29.04.22

01.05.22

20.05.22

01.05.22

20.05.22

22.05.22

14.05.22

25.05.22

14.05.22
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Anexo 21 - Demonstrativo de Despesa Convénios Estaduais — Cessdo — Continuacao -
Bahia, Jan — Dez/2021

PREFEITURAS CONVENIO - A
JENTIDADES Ne [o]:1] 310} VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL
30 UniFTC - FEIRA DE 015/21 05.196.922/0001-30 Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo 18,0521 18.05.22
SANTANA remunerados
31 Uni\_/ersidade Federal da 016/21 15.180.714/0001-04 Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo 22.05.21 22.05.22
Bahia - UFBA remunerados
2 Universidade Salvador - 018/21 13.526.884/0001-64 Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo 21.05.21 21.05.22
UNIFACS remunerados
E: i icul Prati Ensi icul
33 Faculdade Irecé - FAI 019/21  10.854.658/0001-14 _>2B10S Curriculares e Prticas de Ensino Curriculares ndo 08.06.21 08.06.22
remunerados
Fundagdo Universidade - . . . . 5
| P |
3 Federal do Valoe do S0 020/21 05.440.725/0001-14 Estdgios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo 25.05.21 25.05.22
R remunerados
Francisco - UNIVASF
Estégios Curricul Praticas de Ensino Curricul a
35 Estacio de Alagionhas 021/21  34.075.739.0155-30 - -B'0® turriculares € Fraticas de knsino turriculares ndo 02.06.21 02.06.22

remunerados

Anexo 21 - Demonstrativo de Despesa Convénios

Continuacao - Bahia, Jan — Dez/2021

PREFEITURAS CONVENIO A A
CNPJ [o]:1] 310} VIGENCIA INICIAL VIGENCIA FINAL
JENTIDADES N2
36 Universidade de 022/21 11.022.507/0001-82 Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo 12,0621 12.06.22
Pernambuco - UPE remunerados
37 Uni\_/ersidade Estadual da 023/21 13.069.489/0001-08 Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo 22.06.21 22.06.22
Bahia - UESB remunerados
Estdgios Curricul Préticas de Ensino Curricul El
38 UniFTC - Jequié 024/21  05.196.922/0001-30 28108 Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares nao 11.06.21 11.06.22
remunerados
E: i icul Prati Ensi icul
39 Santo Agostinho 025/21  03.735.981/008.80 SLBI0S Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares néo 22.06.21 22.06.22
remunerados
Centro de Educagdo - . . . . 5
Est. G | Prati E G |
40 Superiorde Guanambi, 026/21 04097860/0001-46 stagios Curriculares e Praticas de Ensino Curriculares ndo 24.07.21 24.07.22
remunerados
mantenedora do Centro
m Un.lver5|dade Estadual de 02721 14.045.546/0001-73 Estagios Curriculares e Préticas de Ensino Curriculares ndo 13,0821 13.08.22
Feira de Santana - UEFS remunerados
T R R B TOTAL DE ESTAGIO I
| a6 | I TOTAL GERAL I

FONTE: Coordenagdo de Analise e Elaboragdo - Jan - Dez /2021
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Anexo 22 — Acompanhamento de Convénios - Bahia, Jan — Dez/2021

CONVENIOS FINALIZADOS
| Convenente | Convénio | _ Objeto | __Situagdo |

Lajedinho 006/18 OBRA 100%
Itapebi 043/19 Equipamentos 100,00%
Jacaraci 053/19 Equipamento R 100,00%
Senhor Do Bonfim 007/18 Obra 100,00%
Coribe 051/19 Equipamento = 100,00%
Jaguaquara 001/18 Obra 100,00%
Cocos 002/20 Obra B 100,00%
Célula Mae 055/19 Custeio 100,00%
Irece 023/19 Equipamento i 100,00%
Campo Formoso 015/2019 Obra 100,00%
Jeremoabo 024/2020 Equipamento B 100,00%
Fundacao Ibirataia 020/2020 Obra 100,00%
Bom Jesus da Lapa 003/2018 Obra R 100,00%
OLINDINA 029/2021 Equipamentos 100,00%
Miguel Calmon 024/2019 Equipamento B 100,00%
Cocos 003/2020 Equipamentos 100,00%
Santa Brigida 017/2020 Equipamento i 100,00%
Retirolandia 011/2020 Equipamentos 100,00%
JOAO DOURADO 034/2019 Obra i 100,00%
Bom Jesus da Lapa 003/2019 Obra g 100,00%
ltaquara 052/2019 Obra " 100,00%
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Bl GOVERNO | screrarn
Hl DO ESTADO | PAsaveE

Secretaria da Saude do Estado da Bahia (SESAB)
42 avenida, 400, plataforma VI,
Centro Administrativo da Bahia - CAB - Salvador - BA
CEP 41745-002 - telefone: (71) 3115-4208

/saudegovba u @sesab

®® /saudegovba -I /saudegovba
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