
 
 

ESTADO DA BAHIA 

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA 

SUPERINTENDÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS DA SAÚDE ESCOLA 

DE SAÚDE PÚBLICA DA BAHIA PROF. JORGE NOVIS 

 
TERMO ADITIVO Nº 01 AO EDITAL N.º 03/2023 

 
PROCESSO DE SELEÇÃO DE DISCENTES PARA A 4ª TURMA DO CURSO DE 

ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO DE SISTEMAS E SERVIÇOS DE SAÚDE  

 

Adiciona vagas destinadas a servidores de carreira do Estado da Bahia que integram a rede de 

Controle da Gestão Pública 

 

A Escola de Saúde Pública da Bahia Professor Jorge Novis (ESPBA), parte da estrutura organizacional da 

Superintendência de Recursos Humanos (SUPERH), da Secretaria da Saúde do Estado da Bahia (SESAB), 

conforme Parecer CEE 443 de 04/12/2018 e Decreto Nº 19.001 de 02 de abril de 2019, conforme disposto 

em Regimento, torna público o presente Termo Aditivo Nº 01 do Edital 03/2023, que amplia o número de vagas 

para o processo seletivo de discentes para o Curso de Especialização em Gestão de sistemas e serviços de saúde. 

 

1. Adiciona 15 vagas destinadas a servidores de carreira do Estado da Bahia que integram a rede 

de Controle da Gestão Pública, com processos de trabalho que se relacionem com o campo da 

saúde. 

 

 DISTRIBUIÇÃO DO NÚMEROS DE VAGAS: 

Quadro 1: número de vagas considerando cotas e ampla concorrência. 
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Vagas 

candidatos 

negros 

Vagas 
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Vagas 
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Vagas 
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Rede de Controle 
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2. Ficam mantidas as demais disposições do Edital  N° 03/2023. 

 

 

 

Salvador, 07 de julho de 2023. 
 

 
Marília dos Santos Fontoura 

Diretora da Escola de Saúde Pública da 

Bahia 


