DIARIO OFICIAL

Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

EXECUTIVO 49

SALVADOR, TERCA-FEIRA, 16 DE JULHO DE 2024 - ANO CVIII - N° 23.951

EDITAL N° 004/2024 - REPOSICIONAMENTO PARA O FINAL DE LISTA
GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES N° 001/2022

A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes, e cumprindo
o disposto no Edital de abertura de inscrigdes n° 001/2022, publicado no DOE de 17/11/2022,
da Secretaria da Saude do Estado da Bahia, que visa a contratagdo temporaria sob Regime
Especial de Direito Administrativo - REDA.

RESOLVE

1 - Autorizar o pedido de reposicionamento para final de lista dos candidatos relacionados abaixo,
conforme processo SEI n° 019.5134.2023.0087497-11:

Maternidade Maria da Conceicéo de Jesus - MMCJ - Salvador - Ba

Nome Inscricdo Fungao Classificagdo | Classificagdo | Classificagéo
Ampla PPP PcD
TAMIRIS 4790001989 | 201 -TECNICOADMINIS- 13
LAUDANO TRATIVO TEMPORARIO
BRASIL - SERVIGCOS ADMINIS-
TRATIVOS

Hospital Geral Santa Tereza - HGST - Ribeira do Pombal - Ba

Nome Inscrigao Fungéo Classificagéo Classificagéo Classificagéo
Ampla PPP PcD
NAARA SILVA 5810035042 | 426 - Analista | 2
CAMPOS Técnico
Temporario
- Ciéncias
Juridicas
BRUNA RENATA 5300025009 | 429 - 79
NASCIMENTO Enfermeiros
GAMA Ambulatorio
- Ribeira do
Pombal/BA -
Ampla

Roberta Silva de Carvalho Santana
Secretaria da Saude

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 009/2024

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES N° 001/2022

A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes, e cumprindo
o disposto no Edital de abertura de inscrigdes n° 001/2022, publicado no DOE de 17/11/2022,
da Secretaria da Saude do Estado da Bahia, que visa a contratacdo temporaria sob Regime
Especial de Direito Administrativo - REDA.

RESOLVE

1 - Convocar os (as) candidatos (as) relacionados (as) nos Anexos | e Il, classificados (as) nos
termos do item “18” e “18.2” do Edital de Inscricdo n® 001/2022, por ordem de classificagéo final,
inscritos para as vagas destinadas ao Hospital Geral Santa Tereza - HGST e a Maternidade
Maria da Conceigdo de Jesus - MMCJ, para apresentarem a documentagdo admissional,
conforme item “2” deste Edital, a partir do preenchimento do formulario eletrénico, conforme
link de acesso ao Sistema REDA, disponibilizado no Anexo Il deste Edital, no periodo entre
17/07/2024 e 26/07/2024, no horario das 08h:30min as 17:00h.

1.1- O preenchimento do formulario deve ser realizado no periodo e horario mencionado no item
“1”, sob pena de desclassificagao, por ndo preenchimento dos requisitos do Edital.

2 - Os (as) candidatos (as), antes do preenchimento do formulario eletrénico no Sistema
RED, deverao manter copia digitalizada, individualizada e atualizada de todos os documentos
necessarios, se certificando da exatiddo dos arquivos e da qualidade da imagem, com tamanho
maximo de até 2 (dois) MB, na extensao PDF. Para o ato de contratagdo o candidato, além dos
demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar os seguintes documentos:

a) copia do diploma de conclusdo do curso de nivel superior, devidamente registrado junto ao
Ministério da Educacéo - MEC, expedido por instituigdo de ensino reconhecida por este, para a
vaga por fungéo ou especialidade que concorreu;

b) copia do certificado de conclusdo de curso de ensino médio, devidamente registrado junto ao
Ministério da Educacéo - MEC, expedido por Instituicdo de Ensino por este, ou formagéao técnica
profissionalizante de nivel médio;

c) copia dos titulos obtidos no exterior revalidados no Brasil, se for o caso;

d) cépia da carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento ou de casamento, se for o caso;
e) copia da certidao de nascimento ou RG dos dependentes;

f) comprovante dos dados bancarios de conta corrente no Banco do Brasil (Extrato, Contrato,
Copia do Cartao etc.)

g) copia do titulo de eleitor e dos comprovantes dos dois Ultimos pleitos ou certiddo de quitagdo
eleitoral fornecida pelo respectivo cartdrio eleitoral;

h) cépia do ato de exoneragédo ou do requerimento no ato da contratagdo para o candidato
que ocupe cargo, emprego ou fungdo publica inacumulavel na forma do art. 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal;

i) declaragao de bens;

j) copia do PIS/PASEP (caso seja inscrito);

k) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS para comprovagéo da experiéncia
profissional conforme informado na Ficha de Inscri¢gao Obrigatéria;

I) declaragédo de ndo-acumulagdo de cargos, empregos e fungdes, ainda que ndo remunerados;
m) cépia do certificado de reservista para os homens;

n) cépia do formulario de autodeclaragéo de vacinagéo contra a COVID 19 e copia da carteira
ou Certificado Nacional de Vacinagdo comprovando o esquema vacinal contra a COVID 19
completo.

0) copia da comprovagéo de residéncia atualizado;

p) certiddo negativa dos setores de distribui¢do dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justica Federal;

q) certidao negativa dos setores de distribuigdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos Ultimos 08 (oito) anos, da Justica Estadual;

r) folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos ultimos 08 (oito) anos,
expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

s) folha de antecedentes da Policia do(s) Estado(s) onde tenha residido nos udltimos 08 (oito)
anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

t) certiddo negativa da Justica Militar Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;

u) certidao negativa da Justica Eleitoral;

v) certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justiga;

w) Carteira e Certiddo negativa do Conselho de Classe ou 6rgéo profissional competente, se for
0 caso;

x) declaragdo de que:

| - ndo tenha contra si deciséo condenatdria transitada em julgado ou proferida por érgéo judicial
colegiado, desde a condenacgéo até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos ap6s o cumprimento
da pena pelos crimes contra a economia popular, a fé publica, a administragao publica e o
patriménio publico; contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o0 mercado de capitais e
os previstos na lei que regula a faléncia; contra o meio ambiente e a saude publica; eleitorais,
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de autoridade, nos casos em
que houver condenagéo a perda do cargo ou a inabilitagdo para o exercicio da fungéo publica;
de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores; de trafico de entorpecentes e drogas afins,
racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de redugéo a condi¢éo andloga a de escravo; contra a
vida e a dignidade sexual; praticados por organizagéo criminosa, quadrilha ou bando;

Il - ndo tenha perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito
e de vice-prefeito, por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual ou da Lei Organica do
Municipio, nos ultimos 08 (oito) anos;

Ill - ndo tenha contra si representacéo julgada procedente pela justica eleitoral em decisao
transitada em julgado, em processo de apuragéo de abuso de poder econdmico ou politico nos
Ultimos 08 (oito) anos;

IV - ndo tenha contra si decretacéo da suspenséao dos direitos politicos, em decisao transitada
em julgado ou por érgdo judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que
importe lesdo ao patriménio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenagao ou o transito
em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena;

V - ndo tenha sido excluido do exercicio da profissdao, por deciséo sancionatéria do 6rgao
profissional competente, em decorréncia de infragédo ético-profissional, pelo prazo de 08 (oito)
anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

VI - ndo tenha sido demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou
judicial, pelo prazo de 08 (oito) anos, contados da decis&o, salvo se o ato houver sido suspenso
ou anulado pelo Poder Judiciario;

VIl - no caso de Magistrado e de membro do Ministério Publico, ndo tenha sido aposentado
compulsoriamente por deciséo sancionatdria, que ndo tenha perdido o cargo por sentenca
ou que nao tenha pedido exoneragéo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo
administrativo disciplinar, pelo prazo de 08 (oito) anos;

VIII - ndo tenha sido responsavel por atos julgados irregulares por decisao definitiva do Tribunal
de Contas da Unido, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou
ainda, por conselho de contas de Municipio;

IX - ndo tenha sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo
disciplinar por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo;

y) Atestado de Saude Ocupacional - ASO, expedido por Médico do Trabalho ou por Clinica
Especializada de Servigo Médico em Medicina Ocupacional, atestando a aptiddo, com base nas
atribuigdes correspondentes a fungao/vaga escolhida;

3- Os formularios e declaragdes dos itens “i, |, n e y” estarédo disponiveis no site oficial da Secretaria
da Salde - https://www.saude.ba.gov.br/sobre-a-sesab/processosseletivos-reda/, bem
como no link de acesso ao formulario eletrénico. Estes documentos deverao ser preenchidos e

COPIA - Consulte informagao oficial em www.dool.egba.ba.gov.br



