| GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
“ 1" Secretaria da Satide N . N
i~ ASSESSORIA TECNICA DA GESTAO INDIRETA - SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO
% INTEGRAL A SAUDE - SESAB/SAIS/DGGUP/DAOUP/ASTECGI

CONTRATO DE GESTAO N° 004/2026 QUE
ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DA
SAUDE DO ESTADO DA BAHIA - SESAB, E A
LIGA ALVARO BAHIA CONTRA A
MORTALIDADE INFANTIL, QUALIFICADA
COMO ORGANIZACAO SOCIAL, PARA
GESTAO, OPERACIONALIZAGAO E
EXECUGAO DAS AGOES E DOS SERVIGCOS
DE SAUDE DA MATERNIDADE PROFESSOR
JOSE MARIA DE MAGALHAES NETO,
DISCRIMINANDO  AS  ATRIBUICOES,
RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DA
ENTIDADE E DO PODER PUBLICO NA
FORMA ABAIXO.

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado da Bahia, por intermédio da Secretaria da Saude - SESAB,
com sede nesta cidade na 42 Av. Plataforma 4, Lado “B”, Salvador, Estado da Bahia, CEP 41.750-300, neste
ato representado pelo seu titular, Secretaria da Saiude ROBERTA SILVA DE CARVALHO SANTANA
devidamente autorizado por Ato de Delegacdo do Exmo. GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA,
publicado no Diario Oficial do Estado de 01 de janeiro de 2024, doravante denominado CONTRATANTE, e
de outro lado aLIGA ALVARO BAHIA CONTRA A MORTALIDADE INFANTIL , com CNPJ/MF n°
15.170.723/0001-06, com endere¢co na Rua José Duarte, n°® 114, Tororo, Salvador, Bahia, CEP 40.050-
050, neste ato representado pelo Sr. CARLOS EMANUEL ROCHA DE MELO, inscrito no CPF/MF sob o n°
569.126.765-53, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei n° 8.647, de 29
de julho de 2003, regulamentada pelo Decreto n°® 8.890, de 21 de janeiro de 2004, considerando a Portaria n°®
845 de 13 de setembro de 2024 de designagédo da Comissado de Contratagao, publicada no Diario Oficial do
Estado da Bahia de 24 de setembro de 2024, e, o Edital de Selegdo Publica n® 004/2025, o correspondente
ato de Homologacgao do objeto ora contratado, publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia de 08 de abril
de 2026 inserido nos autos do Processo n° 019.2459.2024.0004407-30, fundamentada, em especial, nos
artigos 8° e 9°, do Decreto n° 8.890, de 21 de janeiro de 2004, e ainda em conformidade com Normas do
Sistema Unico de Saude — SUS, emanadas do Ministério da Saude — MS, resolvem celebrar o presente
CONTRATO DE GESTAO referente a Gestdo, Operacionalizagdo e Execucdo de Ac¢des e dos Servigos de
Saude a serem desenvolvidas na MATERNIDADE PROFESSOR JOSE MARIA DE MAGALHAES NETO,
situada no municipio de Salvador/Bahia, de propriedade da SESAB, cuja permissao de uso fica autorizada
pelo periodo de vigéncia do presente contrato, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto discriminar as atribuices, responsabilidades e
obrigagdes das partes, para a gestdo, operacionalizagdo e execugao das acdes e dos servigos de saude a
serem executados pela CONTRATADA, na MATERNIDADE PROFESSOR JOSE MARIA DE MAGALHAES
NETO, situado no municipio de Salvador/Bahia, em regime de 24 horas/dia, que assegure assisténcia
universal e gratuita a populagéo, observados os principios e legislagées do SUS.

Para atender ao disposto neste Contrato de Gestao, as partes estabelecem:
PARAGRAFO PRIMEIRO

I. Que a CONTRATADA dispde de suficiente capacidade técnico-assistencial e condicbes de prestacéo de
servigcos que permitam o maior nivel de qualidade nos servigos contratados, conforme a especialidade e
caracteristicas da demanda.

II. Que a CONTRATADA néo esta sujeita a nenhum tipo de restricdo legal que incapacite seu titular para
firmar este Contrato de Gestdo com a Secretaria Estadual da Saude.



PARAGRAFO SEGUNDO

Fazem parte integrante deste Contrato de Gestao:

I. Anexo | - Informagdes sobre a Unidade de Saude;

II. Anexo Il - Metas de Producgéo;

[ll.Anexo Il — Relagdo Minima de Recursos Humanos por Categoria Profissional;
IV. Anexo IV — Do Reajustamento;

V. Anexo Técnico — Sistema de Repasse Financeiro;

VI. Edital de Selecdo Publica e a Proposta de Trabalho vencedora, independentemente das suas
transcrigoes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

I. A CONTRATADA executara os servigos assistenciais disponiveis segundo a capacidade operacional da
Unidade, nas quantidades minimas estabelecidas no Anexo Il deste’ Contrato de Gestao, a qualquer pessoa
que deles necessitar e de acordo com as normas do SUS - Sistema Unico de Saude.

Il. Todas as metas estabelecidas no Anexo Il serdo as metas minimas exigidas para a avaliagdo contratual, o
que nao exclui a realizagdo dos demais procedimentos que advenham do cuidado ao cliente da Unidade (a
exemplo de Atendimentos de Enfermagem em geral e/ou procedimentos e consultas compativeis com o perfil
e CBO) para fim de informagéo da producéo nos Relatérios/Sistemas definidos pela SESAB, no Sistema de
Informagdo Ambulatorial (SIA) e Sistema de Informagao Hospitalar (SIH).

lllLA Contratada devera informar, mensalmente, a producdo ambulatorial e da internagdo da unidade nos
Sistemas Oficiais de Informagao do Ministério da Saude — Sistema de Informagédo Ambulatorial (SIA/SUS) e
Sistema de Informagao Hospitalar (SIH/SUS) — e em outros Relatérios/Sistemas, definidos pela SESAB.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS COMPROMISSOS DAS PARTES
| - DA CONTRATADA

1) Assegurar a Gestado, Operacionalizagdo e Execucdo das Agdes e Servigos de Saude a que se propde
através do desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas que permitam a adequacdo da estrutura
funcional, a manutengao fisica e dos equipamentos da Unidade, além do provimento dos insumos (materiais)
necessarios a garantia do pleno funcionamento da Unidade.

2) Assistir de forma abrangente a clientela que demande a Unidade, espontaneamente, sem exclusdes,
procedendo aos devidos registros e expedidas as Autorizagdes de Internagbes Hospitalares (AIH/SUS),
segundo os critérios da CONTRATANTE e do Ministério da Saude.

3) Garantir em exercicio na Unidade, quadro de recursos humanos qualificado e compativel ao porte da
Unidade e Servigos combinados, conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes a espécie, tendo
definida como parte de sua infra-estrutura técnico-administrativa nas 24 (vinte e quatro) horas dia, por
plantdes, a presencga de pelo menos um profissional da medicina que respondera legalmente pela atengao
oferecida a clientela.

4) Adotar uma identificagdo especial (crachd) e fardamento de boa qualidade para todos os seus
empregados, assim como, assegurar a sua frequéncia, pontualidade e boa conduta profissional.

5) Manter a designacdo como MATERNIDADE PROFESSOR JOSE MARIA DE MAGALHAES NETO e
adotar a logomarca da CONTRATANTE e da CONTRATADA, em todos os instrumentos de comunicagao
visual, impressos, sitios eletrbnicos, redes sociais, fardamentos, enxoval, crachas dos empregados, na forma
estabelecida pela CONTRATANTE;

6) Afixar, em lugar visivel, a sua condicao de entidade qualificada como Organizagdo Social de Saude, e a
gratuidade dos servigos prestados nessa condigio.

7) Pagar os salarios e encargos sociais devidos pela sua condi¢do de unica empregadora do pessoal
designado para execugdo dos servigos ora contratados, inclusive indenizagbes decorrentes de acidentes de
trabalho, demissdes, beneficios, obrigando-se, ainda, ao fiel cumprimento das legislagdes trabalhista e
previdenciaria, sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste contrato para tentar eximir-se destas obrigagbes
ou transferi-las para o CONTRATANTE;

8) Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste Contrato.



9) Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados na Unidade Hospitalar, disponibilizando a
qualquer momento aos prepostos designados pelo CONTRATANTE, e aos 6rgédos de controle interno e
externo, as fichas e prontuarios da clientela, assim como todos os demais documentos que comprovem a
confiabilidade e segurancga dos servigos prestados na Unidade.

10) Apresentar a contratante até o 5° dia util do més seguinte, a Nota Fiscal/Fatura dos servigos efetivamente
executados no més anterior, acompanhada de Relatdrios Gerenciais e comprovantes, na forma que |Ihe for
indicada e assim sucessivamente, a cada més.

11) Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticbes competentes,
necessarias a execugao dos servigos objeto do presente contrato, efetuando todos os pagamentos de taxas e
impostos que incidam ou venham incidir sobre as suas atividades relacionadas a gestdo e operacionalizagao
da Unidade.

12) Nos casos de prestagao de servigos terceirizados de manutencdo de equipamentos e de infra-estrutura
(gerador, centrais de gases, dentre outros) e médico-hospitalares, fica a Contratada OBRIGADA a celebrar
estes contratos exclusivamente com empresas autorizadas pelo fabricante, disponibilizando a Contratante
copia de todos os contratos com atestado que comprove a condigao de autorizada dos terceirizados;

13) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao CONTRATANTE e/ou
terceiros, por sua culpa ou dolo, ou em consequéncia de erros, impericia prépria ou de auxiliares que estejam
sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisacédo ou
interrupgao dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do CONTRATANTE ou ainda
por caso fortuito ou forca maior, circunstancias que deverdo ser comunicadas no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, em carater de urgéncia, apos a sua ocorréncia.

14) A responsabilidade de que trata o inciso anterior estende-se aos casos de danos causados por falhas
relativas a prestacao dos servigos.

15) Consolidar a imagem da MATERNIDADE PROFESSOR JOSE MARIA DE MAGALHAES NETO , como
Entidade prestadora de servigos publicos, da rede assistencial do Sistema Unico de Saude - SUS,
comprometido com sua missao de atender as necessidades terapéuticas dos pacientes, primando pela
melhoria na qualidade da assisténcia.

16) Manter em perfeitas condi¢des de higiene e conservagao as areas fisicas e instalagées da Unidade.

17) Administrar os bens modveis e imdveis cujo uso lhe for permitido em virtude deste contrato, inclusive
executando manutengao preventiva e corretiva de forma continua, até a sua restituicio ao Poder Publico,
contratando seguros prediais e de responsabilidade civil e responsabilizando-se pela seguranca patrimonial
do imovel;

18) Devolver a CONTRATANTE, apds término do contrato, toda area, equipamentos, instalagdes e utensilios
nas mesmas condi¢cdes em que recebeu substituindo aqueles que ndo mais suportarem recuperagao,
observando-se a depreciagcéo dos bens.

19) Os bens, relacionados no Anexo IX - Inventario dos Bens Modveis e Imoveis para Cessdo de Uso, do
Edital de Selecdo, e aqueles incorporados posteriormente no transcorrer do contrato, deverdo ser recebidos
por um preposto designado pela CONTRATADA, EM PERMISSAO DE USO, devidamente inventariados
quando da assinatura do contrato e, de forma idéntica, deverdo ser devolvidos a CONTRATANTE, na
oportunidade do seu encerramento. Inclusive, em relagado ao parque tecnoldgico, que deve da mesma forma
ser, ao final da permissao, restituido em perfeitas condi¢gdes de uso, sendo submetido todo o procedimento a
avaliagdo de representantes da Contratante, autorizados por ato da Secretaria da Saude, com notério
conhecimento técnico, devendo a Contratada responsabilizar-se por eventual dano ocorrido aos
equipamentos.

20) A CONTRATADA devera implementar o uso de protocolos assistenciais e administrativos. Em se tratando
de servigo de hospitalizagao, informar, diariamente, a Contratante o0 numero de vagas disponiveis e o0 censo
hospitalar, conforme modelo estabelecido pela SESAB, a fim de manter atualizada a Central Estadual de
Regulacédo ou a Central Municipal de Regulacdo, conforme o caso. Bem como, indicar, em lugar visivel do
estabelecimento hospitalar, o nimero de vagas existentes do dia.

21) A CONTRATADA por razdes de planejamento das atividades assistenciais devera dispor da informagéo
oportuna sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhe sejam referenciados para
atendimento, registrando minimamente, a definigdo do municipio de residéncia dos mesmos.

22) Encaminhar a CONTRATANTE, nos prazos e instrumentos por ela definidos, todas as informagdes sobre
as atividades desenvolvidas, bem como sobre a movimentagdo dos recursos financeiros recebidos e
movimentados pela referida Unidade.

23) As informagdes de que trata o dispositivo anterior serdo encaminhados a SESAB segundo os modelos



normatizados, até o 5° dia util de cada més.
24) Em relagao aos direitos dos pacientes, a CONTRATADA obriga-se a:

I. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo médico considerando os prazos
previstos em lei;

Il. Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao;

lll. Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da
decisdo da nao realizagédo de qualquer ato profissional previsto neste Contrato;

IV. Permitir a visita ao paciente internado, diariamente, respeitando-se a rotina do servigo, por periodo minimo
de 02 (duas) horas;

V. Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos;

VI. Respeitar a decisao do paciente ao consentir ou recusar prestacido de servigos de saude, salvo nos casos
de iminente perigo de vida ou obrigacao legal;

VII. Garantir a confidencialidade dos dados e informacgdes relativas aos pacientes;

VIII. Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente por ministro de
qualquer culto religioso;

IX. Facilitar o acesso aos gastos originados com o seu atendimento, financiados pelo SUS - Sistema Unico de
Saude;

X. Nas internagdes de gestantes, adolescentes e idosos € assegurada a presenga de um acompanhante, em
tempo integral no Hospital, com direito a alojamento e alimentacéo.

25) A CONTRATADA obriga-se a fornecer ao paciente por ocasido de sua alta hospitalar, relatério
circunstanciado do atendimento que lhe foi prestado, denominado "INFORME DE ALTA", do qual devem
constar, no minimo, os seguintes dados:

a) Nome do paciente;

b) Nome do Hospital/Unidade;

d) Motivo da internagao (CID-10);

)
c) Localizagao do Hospital/Unidade (endereco, municipio, estado);
)
e) Data de admissao e data da alta;

f) Procedimentos realizados e tipo de értese, protese e/ou materiais empregados, quando for o caso;
g) Diagndstico principal e diagnésticos secundarios (CID 10);

h) O cabecgalho do documento devera conter o seguinte esclarecimento: "Esta conta devera ser paga com
recursos publicos”.

26) A CONTRATADA devera, quando do fornecimento do Informe de Alta, colher a assinatura do paciente, ou
de seus representantes legais, na segunda via do documento, que devera ser anexado ao prontuario do
paciente, devendo este ser arquivado conforme a legislagao vigente.

27) A CONTRATADA devera, quando for o caso, referenciar o paciente apds a alta para outros servigos da
rede, objetivando a continuidade do cuidado e, consequentemente a integralidade da assisténcia.

28) Incentivar o uso seguro de medicamentos, procedendo a notificagdo de suspeita de reagdes adversas,
através dos formularios e procedimentos utilizados pela SESAB.

29) Implantar um modelo normatizado de pesquisa de satisfagdo pds-atendimento, previamente aprovado
pela SESAB, desde o inicio das atividades previstas neste Contrato.

30) Realizar a leitura, analise e adogdo de medidas de melhoria, no prazo maximo de 30 dias uteis, em
relacdo as sugestdes, as queixas e as reclamagdes que receber através da aplicacdo da pesquisa de
satisfagdo dos usuarios, visando a qualidade no atendimento;

31) Instalar Servico de Atendimento ao Cliente, conforme diretrizes estabelecidas pela SESAB, produzindo
relatorios mensais sobre suas atividades, arquivando-os para ser objeto de avaliagdo em visita técnica
realizada pela CONTRATANTE.

32) ldentificar suas caréncias em matéria diagnostica e/ou terapéutica que justificam a necessidade de
encaminhamento a outros servicos de saude, apresentando a SESAB, mensalmente, relatério mensal dos
encaminhamentos ocorridos.

33) Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudancgas na carteira de servigcos nem nos fluxos de atengao



consolidados, nem na estrutura fisica da Unidade, sem prévia solicitagdo e aprovagcao da SESAB.
34) Alcangar os indices de produtividade e qualidade definidos nos ANEXOS deste contrato.

35) Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as Comissdes/Nucleos/Comités descritas no
Anexo | — Informagdes sobre a Unidade de Saude.

36) A contratada adotara medidas visando a obtencao de acreditagdo hospitalar, em caso de haver proposto
em sua oferta.

37) Para realizar os servigos de regulagao, a Unidade devera:

— . Destinar sala para regulagao, com no minimo 01 computador, internet, impressora, aparelho de fax,
telefone e recursos humanos para funcionamento nas 24 horas;

— . Receber nas 24 horas/ 7 dias da semana pacientes para internagéo hospitalar;

— . Aderir ao sistema de regulagdo estadual ou municipal, conforme o caso, para atendimento da
Programacéao Pactuada Integrada de acordo com as cotas previamente estabelecidas;

— . Disponibilizar mensalmente a agenda dos servigos contratados ao Gestor Estadual ou Municipal,
conforme o caso;

— . Oficializar ao Gestor Estadual ou Municipal, conforme o caso, mensalmente, as vagas disponibilizadas e
nao utilizadas pelo municipio;

— . Utilizar todos os protocolos de regulagcéo do acesso aprovados pela Secretaria Estadual de Saude;
— . Implantar no Pronto Atendimento o Acolhimento com Classificagdo de Risco;

— . Estabelecer que o paciente s6 sera referenciado para outra unidade na auséncia ou insuficiéncia do
servico, explicitando o motivo da recusa na ficha de contra referéncia ou em relatorio.

38) A Contratada fica obrigada a estabelecer e executar os planos, programas e sistemas constantes de sua
proposta técnica por ocasido da selegao, integralmente, que neste se integra independente de transcrigao.

39) A contratacao de pessoal para a execugéo do objeto do Contrato de Gestao firmado devera ser realizada,
exclusivamente, por meio de processo seletivo, com a observancia aos principios da legalidade, da
impessoalidade, da publicidade, da moralidade e da isonomia, previstos no artigo 37 da Constituicao Federal.

40) Visando o acompanhamento e fiscalizagdo da movimentagdo de recursos econdmicos e financeiros,
assim como a verificagdo da prestagédo de contas, a CONTRATADA devera encaminhar ao CONTRATANTE,
mensalmente, até o dia 20 do més subsequtiente a prestagdo dos servigos, os comprovantes de quitagdo de
despesas efetuados no més imediatamente anterior, relativas aos gastos com agua, energia elétrica, telefone,
encargos sociais (INSS, FGTS e PIS), fornecimento de vale transporte e alimentacgao, folha de pagamento de
pessoal (incluindo os terceirizados), acrescidos de comprovante de reserva de deposito proporcional das
verbas rescisorias correspondentes, mediante apresentagdo de extrato bancario, e outras
informagdes/documentos, através de mecanismos (formularios, sistemas ou congéneres), definidos pelo
CONTRATANTE, sob pena de aplicagao das sangdes previstas na legislagao vigente.

41) O Diretor Geral (Gestor) da Unidade devera ser profissional de escolaridade superior e, obrigatoriamente,
com comprovada experiéncia de, no minimo 02 (dois) anos, na gestao de servigo publico da rede propria ou
credenciada do Sistema Unico de Satde (SUS). Preferencialmente, o referido Diretor devera possuir titulagéo
de Especialista, Mestre ou Doutor em Administracio Hospitalar.

42) Semestralmente, o desempenho do Diretor Geral devera ser avaliado pela CONTRATADA, de acordo
com os parémetros estabelecidos pela Organizagdo Social, e seu resultado devera ser apresentado a
SESAB.

43) Realizar a Gestao da Unidade, seguindo as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo do SUS,
definidas pelo Ministério da Saude, dando énfase a clinica ampliada.

44) Realizar a Gestao dos Leitos da Unidade, tendo em vista o aproveitamento mais eficiente e eficaz dos
mesmos.

45) Realizar agbes que colaborem com a articulacdo da rede de servigcos, objetivando assegurar a
integralidade do cuidado.

46) E responsabilidade exclusiva da CONTRATADA alimentar e atualizar os sistemas de informagdo ou
congéneres, disponibilizados pela SESAB, e, os sistemas oficiais, disponibilizados pelo Ministério da Saude,
com as informagdes completas e adequadas acerca dos servigos prestados e procedimentos realizados, de
forma que os registros reflitam a realidade, evitando comprometimento da série histérica de produgdo da
Unidade de Saude.



47) Implantar um Programa de Gerenciamento de Residuos Sélidos de Saude (PGRSS), mantendo-o
atualizado de acordo com as normas do CONAMA e do Ministério de Saude, que passara pela avaliagdo da
DIVISA até o 6°(sexto) més da contratagao.

48) Disponibilizar, se necessario, espago fisico e acesso a internet para possibilitar o funcionamento da
Ouvidoria do SUS/Bahia na Unidade, com membros designados através de ato da Secretaria da Saude.

49) Admitir, no quadro de recursos humanos da Unidade, servidores do Estado que estiverem vinculados ao
servico, indicados pela SESAB, nos termos do Capitulo VI do Decreto Estadual N°. 8.890/2004 e do Capitulo
VIl da Lei Estadual N°. 8.647/2003.

50) Implantar e implementar, obrigatoriamente, o sistema de apuragéo de custos da Unidade (Apura SUS ou
sistema equivalente, disponibilizado pelo Ministério da Saude), em até 90 (noventa) dias apds a assinatura do
Contrato.

51) Alimentar, mensalmente, até o quinto dia util do més subsequente, o sistema operacional de apuragéo de
custos da Unidade Hospitalar, o Apura SUS, disponibilizado, gratuitamente, pelo Ministério da Saude.

52) A CONTRATADA devera adotar praticas de planejamento sistematico das agdes, mediante instrumentos
de programacéo, orgamentagcdo, acompanhamento e avaliagao de suas atividades, de acordo com as metas
pactuadas, nos termos do art. 21, inciso lll, da Lei Estadual n°® 8.647/2003.

53) Encaminhar a CONTRATANTE, anualmente, para publicagdo no Diario Oficial do Estado, até 30 de abril
do exercicio subsequente, as demonstragdes financeiras decorrentes, direta ou indiretamente, do Contrato de
Gestao, elaboradas em conformidade com os principios fundamentais de contabilidade e com o relatério de
execucao do Contrato de Gestao.

54) E obrigatério, por parte da CONTRATADA, a elaboracdo de regulamento préprio contendo as regras e
procedimentos que adotara para a contratacdo de obras e servigos, bem como para compra, alienacado de
bens moveis e locagdo de bens moveis e imdveis, nos termos do art. 29, do Decreto Estadual n° 8.890/2004.

55) Observar na consecugao do objeto deste contrato os principios constitucionais da Administragéo Publica,
dispostos no art. 37 da Constituicdo Federal, quais sejam: Legalidade, Impessoalidade, Moralidade,
Publicidade e Eficiéncia.

56) Manter durante toda a execugdo do contrato, todas as condigbes exigidas na Selegdo, em especial a
regularidade com a Fazenda Publica, a Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e a
Justica do Trabalho.

57) Permitir e facilitar a ampla agéo fiscalizadora dos prepostos designados pelo CONTRATANTE, e dos
orgaos de controle interno e externo, atendendo prontamente as observagbes e exigéncias que lhe forem
solicitadas.

58) Disponibilizar todas as informagdes e os documentos requisitadas pelo preposto, para desenvolver
controle e avaliagdo periodica da Unidade, observando “in loco” o desenvolvimento das atividades de
assisténcia a clientela-alvo.

59) Disponibilizar espago fisico, com linha telefénica, equipamento de informatica com acesso a Internet, para
o preposto, com o intuito de realizar o controle e a avaliagdo periddica da Unidade, observando “in loco” o
desenvolvimento das atividades de assisténcia a clientela-alvo.

60) E obrigatério para a CONTRATADA a ades&o as Politicas Publicas de Saude, a exemplo da Politica
Nacional de Transplantes.

61) Manter disponivel na internet nos dominios e sitios eletrOnicos vinculados ao objeto contratual,
atualizando, sempre que necessario, os seguintes documentos:

a) Regulamentos préprios, aprovados pelo seu Conselho Deliberativo, contendo regras de recrutamento e
selecdo de pessoal e procedimentos a serem adotados na aquisicdo de bens, contratagdes de obras e
servigos e na manutencao dos bens cujo uso foi permitido pelo Estado ou adquiridos em virtude do contrato
de gestao, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do Contrato de Gestao;

b) Relatdrios de prestagao de contas do contrato;
c) Estatuto social atualizado da CONTRATADA.

62) Comunicar a CONTRATANTE todas as aquisicdes de bens permanentes moveis que forem realizadas,
no prazo de 30 (trinta) dias apds a sua ocorréncia, desde que se tratem de aquisicbes realizadas com
recursos recebidos em decorréncia do Contrato de Gestao.

63) Utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos do CONTRATO DE GESTAO
exclusivamente na execugao do objeto deste Contrato.



64) Manter, em boa ordem e guarda, a disposicdo do CONTRATANTE, e dos 6rgaos de controle interno e
externo, todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer do Contrato de
Gestao, que deverao ser emitidos em nome da CONTRATADA, devidamente identificados com o nimero do
Contrato de Gestao.

65) Destacar a participacao do CONTRATANTE em qualquer agdo promocional relacionada ao Contrato de
Gestéo.

66) Obter, previamente, consentimento do CONTRATANTE para qualquer acdo promocional relacionada ao
Contrato de Gestao, na forma por ela estabelecida.

67) Adotar Plano de Cargos, Salarios e Beneficios dos empregados aprovado pelo Conselho Deliberativo da
CONTRATADA.

68) Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranga do trabalho, disciplina e
demais regulamentos vigentes, bem como atentar para as regras de cortesia no local onde serédo executados
0S Servigos.

69) Disponibilizar e divulgar em local visivel ao publico geral o acesso dos usuarios dos servicos aos meios
de manifestagao do Sistema de Ouvidoria do Estado, comprometendo-se a responder a CONTRATANTE,
analisar e adotar as medidas de melhoria necessarias.

70) Responsabilizar-se pelos recolhimentos e pagamentos relativos as obrigagbes trabalhistas e
previdenciarias dos recursos humanos vinculados ao contrato de gestdo, devendo provisionar os valores
correspondentes aos encargos trabalhistas e sociais relativos ao pagamento de férias, 13° salario, bem como
rescisdes contratuais dos trabalhadores, em conformidade com a legislagéo trabalhista ou norma coletiva, a
mais benéfica ao trabalhador. Os encargos trabalhistas e sociais serdo proporcionais a vigéncia do contrato
de gestao.

71) Transferir, no prazo de 15 dias uteis do recebimento da parcela do repasse financeiro, o valor
correspondente ao provisionamento dos encargos trabalhistas e sociais para a Conta Bancaria Exclusiva
para Provisbes Trabalhistas e Sociais, diversa da conta destinada ao recebimento dos repasses financeiros
do contrato de gestéo, vedada a movimentagao para outros fins.

72) Fazer constar do relatério de prestacao de contas previsto no art. 26 da Lei n°. 8.647/2003:

a) planilha orgamentaria analitica com as regras de calculo e o valor provisionado dos encargos trabalhistas e
sociais, no periodo a que se refere a prestagéo de contas;

b) documentos comprobatérios da ocorréncia de eventos trabalhistas ocorridos no periodo da prestagdo de
contas e respectivos pagamentos;

c) extrato da Conta Bancaria Exclusiva para Provisdes Trabalhistas e Sociais;

d) controle individualizado por empregado, com identificagdo do CPF e vinculo de trabalho;

e) comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal;

f) declaragdo da organizagéo social que recolheu e provisionou os encargos trabalhistas e sociais.

73) Apresentar o calculo da estimativa das rescisbes trabalhistas no relatério da prestagdo de contas da
penultima parcela do contrato de gestao.

74) Devolver a CONTRATANTE eventual saldo remanescente da conta bancaria vinculada ao
provisionamento dos encargos trabalhistas e sociais, ap6s a quitagdo de todos os encargos relativos as
rescisdbes dos contratos de trabalhos dos empregados, com excegado dos casos em que a CONTRATADA
celebre outro contrato de gestdo para o gerenciamento do mesmo servigo, com reaproveitamento dos
empregados, hipétese em que o saldo sera vinculado ao novo contrato.

Il - DA CONTRATANTE

1) Disponibilizar @ CONTRATADA adequada estrutura fisica, materiais permanentes, equipamentos e
instrumentos para a gestdo, operacionalizagdo e execugdo das agdes e servigcos de saude, conforme
conjunto de plantas arquitetbnicas e inventario patrimonial que neste se integram independente de
transcricao.

2) Realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros & CONTRATADA, de acordo com as
Clausulas Quinta e Sétima deste instrumento.

3) Providenciar, anualmente, a consignacao das dotagbes destinadas a custear este Contrato de Gestao no
projeto de Lei Orgamentaria, assim como estabelecer a sua previsao no planejamento plurianual do Estado.



4) Eliminar fatores restritivos a flexibilidade da agdo administrativa e gerencial da contratada com vistas a
propiciar condigdes para o alcance de seus objetivos, assegurando-lhe a necessaria autonomia
administrativa, dentro dos limites estabelecidos por este instrumento de contrato.

5) Prestar esclarecimentos e informagdes a CONTRATADA, que visem orienta-la na correta prestagdo dos
servigos pactuados, sempre que solicitado, dirimindo as questdes omissas neste instrumento assim como lhe
dar ciéncia de qualquer alteragdo no presente Contrato.

6) Desenvolver controle e avaliagdo peridédica da Unidade, com geragdo de relatério(s), através de um
preposto, observando “in loco” o desenvolvimento das atividades de assisténcia a clientela - alvo de atengéo,
inspecionando documentos ou qualquer outro procedimento necessario para a verificagao de sua pertinéncia.

7) O CONTRATANTE utilizara as informagdes disponibilizadas pelos sistemas oficiais para proceder a
avaliacdo de desempenho quantitativa e qualitativa da CONTRATADA.

8) Disponibilizar recursos humanos, designados através de ato de autorizagdo da Secretaria da Saude, para
possibilitar o funcionamento da Ouvidoria do SUS/Bahia, na Unidade.

9) Realizar curso de capacitacdo para a utilizagdo da metodologia do sistema informatizado de gestdo de
custos, APURA SUS ou sistema equivalente, disponibilizado pelo Ministério da Saude.

10)Caso haja dano ou prejuizo de qualquer natureza, inclusive a imagem, causado ao CONTRATANTE e/ou
terceiros, por culpa ou dolo, ou em consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam sob
a responsabilidade da CONTRATADA, o CONTRATANTE podera exigir que seja afastado, de forma
imediata, o profissional que deu causa a situagao, e, que, no periodo maximo de 72 horas, sejam adotadas
todas as medidas concernentes ao seu desligamento definitivo das atividades no estabelecimento de saude,
com a substituicdo imediata do mesmo, por outro profissional que atenda as mesmas qualificagdes.

11) Realizar o Acompanhamento e Avaliagdo do Contrato de Gestado, nos termos determinados por este
Contrato de Gestao.

12) Permitir o uso dos bens moveis e iméveis mediante ato da Secretaria da Saude e celebracdo dos
correspondentes Termos de Permissao de Uso.

13) Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula, anteriormente a formalizagdo dos
Termos de Permissao de Uso.

14) Incorporar os bens adquiridos pela CONTRATADA, em virtude do Contrato de Gestédo, ao patriménio do
Estado em até 30 (trinta) dias, apos ter recebido a comunicagéo da aquisigao.

15) Publicar, em meios eletrénicos de acesso publico, todos os termos de gestao e respectivos termos de
aditamento, em até 30 dias da sua formalizagéo, e os relatérios técnicos sobre a execugdo do contrato de
gestao elaborados pela Comissado de Monitoramento e Avaliagao.

16) Manifestar-se, no relatorio técnico a ser apresentado pela Coordenacédo de Contratos de Servigos de
Saude das Unidades Préprias sob Gestao Indireta — CGI/DAOUP, sobre o cumprimento pela organizagéo
social da obrigagao de provisionamento dos encargos trabalhistas e sociais, na forma prevista no contrato de
gestao.

17) Manifestar-se, no relatério técnico referente a penultima parcela do contrato de gestao, a ser apresentado
pela Unidades Proprias sob Gestdo Indireta — CGI/DAOUP, sobre o calculo da estimativa das rescisdes
trabalhistas e suficiéncia das provisées para o correspondente pagamento.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros para a execugédo do objeto do CONTRATO DE GESTAO pela Organizagdo Social
serao obtidos mediante: transferéncias provenientes do Poder Publico; doagbdes, legados e contribuicbes de
Entidades nacionais e estrangeiras; rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros da Organizagédo Social
e de outros pertencentes ao patrimoénio que estiver sob a administracdo da Organizagéo; receitas advindas
da utilizacdo de seus espacos fisicos, quando autorizado pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Como uma das alternativas para a captagao de recursos, de que trata o caput desta Clausula, fica facultada a
Organizagao Social participar de mutirdes, quando proposto pela Contratante, desde que:

|.Previamente avengado entre as partes, por meio da celebracdo de Termo Aditivo ao presente Contrato de
Gestéo;

II. Nao haja prejuizo quantitativo nem qualitativo dos servigos previstos neste Contrato de Gestao.
PARAGRAFO SEGUNDO



Os mutirdes, referidos no paragrafo anterior, versam sobre a possibilidade mobilizacao de estrutura fisica,
recursos materiais € humanos, para a realizacdo de determinado niumero de procedimentos, em curto espaco
de tempo, cujo objetivo seja minimizar, extinguir e/ou prevenir a existéncia de demanda reprimida.

PARAGRAFO TERCEIRO

O valor e as condi¢des de repasse de recurso financeiro, em contrapartida a participagcdo da Organizacao
Social em mutirdes, deverao ser previstos pelo Termo Aditivo de que trata o item |, do Paragrafo Primeiro
desta Clausula.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE DOS RECURSOS NECESSARIOS

Pela execugdo do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, no prazo e
condigdes constantes deste instrumento, a importancia global estimada em R$ 763.640.198,40 (setecentos e
sessenta e trés milhdes, seiscentos e quarenta mil cento e noventa e oito reais e quarenta centavos) para o
custeio da operagao da Unidade, conforme PROPOSTA DE TRABALHO, parte integrante deste instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O valor de repasse mensal deste Contrato de Gestao sera repassado em 60 (sessenta) parcelas mensais, no
valor de R$ 12.727.336,64 (doze milhdes, setecentos e vinte e sete mil trezentos e trinta e seis reais e
sessenta e quatro centavos) destinados as despesas de custeio para a operagdo da Unidade, conforme
PROPOSTA DE TRABALHO, parte integrante deste instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO

O valor do Contrato destinado é's despesas’ de custeio, para fins da avaliagdo de desempenho, submeter-se-
4 as condi¢des descritas na CLAUSULA SETIMA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os recursos destinados a cobrir a execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO serdo empenhados
globalmente e repassados mensalmente pela CONTRATANTE a CONTRATADA, de acordo com o
cronograma de desembolso previsto na Clausula Sétima - Das Condi¢oes de Repasse financeiro.

PARAGRAFO QUARTO

Os recursos financeiros transferidos pela Contratante a execugéo do objeto deste Contrato de Gestédo seréo
movimentados em conta bancaria especifica e exclusiva, vinculada a este Contrato, de modo a que os
recursos transferidos ndo sejam confundidos com os recursos proprios da CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO

Todos o0s repasses serdo realizados exclusivamente mediante cheque nominativo, ordem bancaria,
Transferéncia Eletronica Disponivel (TED), em que figuem registradas a destinagao do valor e a identificagéo
do respectivo credor ou beneficiario, ndo sendo permitido saque em espécie de qualquer valor.

PARAGRAFO SEXTO

A CONTRATADA podera contar com recurso financeiro adicional, mediante Termo Aditivo, de até 10% do
valor global do contrato, ja previsto em planilha orgamentaria, para realizagdo de servigos de manutencgéo
predial e aquisigdo de equipamentos em caso de substituigdo devido a tecnologia obsoleta ou por ampliagéo,
estando, porém, a liberacdo do recurso condicionada a prévia analise e aprovacdo da especificacdo ou
projeto apresentado pela CONTRATADA ao CONTRATANTE. A cada periodo de 12 (doze) meses de
vigéncia do contrato, a CONTRATADA somente podera dispor de 1/5 (um quinto) do recurso financeiro
adicional, sendo vedada a acumulagao de saldos nao utilizados no periodo anterior.

PARAGRAFO SETIMO

Os recursos financeiros, transferidos pelo Estado da Bahia para execugao do objeto deste Contrato de
Gestao, serao movimentados em conta(s) bancaria(s) especifica(s) e exclusiva(s) no Banco de preferéncia
da CONTRATADA, que sera(ao) vinculada(s) a este contrato, de modo que os recursos transferidos nao
sejam confundidos com os recursos proprios da CONTRATADA,; e os recursos relativos as provisdes dos
encargos trabalhistas e sociais serdo movimentados em conta especifica para este fim.

PARAGRAFO OITAVO

E expressamente proibida a celebragdo pela Contratada de contratos de cessdo fiduciaria de créditos
oriundos da execucgao deste contrato, em qualquer hipétese, ou a vinculagdo de recebiveis para o repasse
financeiro de contratos de financiamento eventualmente celebrados pela mesma.



CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas para o repasse financeiro deste Contrato correrdo por conta dos recursos da Dotacdo
Orcamentaria a seguir especificada:

UNIDADE GESTORA: 3.19.601.0083
PROJETO/ATIVIDADE: 10302435/2640
META: 2148

FONTE: 100/300; 130/330; 281/681; 284/684
ELEMENTO DE DESPESA: 33.50.85

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDIGOES DE REPASSE FINANCEIRO
PARAGRAFO PRIMEIRO

Os repasses financeiros de custeio da operagcdo da Unidade a CONTRATADA serdo efetivados
mensalmente, em conta corrente especifica, aberta para este contrato, conforme escalonamento de
pagamento, definido no quadro a seguir:

Parcela Periodo para Pagamento Repasse Financeiro

Primeira Parcela Até o 5° dia util da data da Integral
publicacgo do Contrato de
Gestdo no Diaria Oficial do
Estado da Bahia

Segunda Parcela Até o 10° dia utii do més Integral
subseqliiente a prestacdo dos
servicos

Terceira Parcela Até o 20° dia utii do més Integral
subseqliente a prestacao dos
servigos.

Quarta Parcela Até o dia 25 do més Integral
subsequiente a prestacdo dos
Servicos.

A partir da Quinta Até o dia 25 do més Proceder de acordo
Parcela até a Pendultima subsequente a prestacao dos com o definido no

Parcela Servigos. Anexo Técnico -
Sistema de Repasse
Financeiro

Ultima Parcela Até o Ultimo dia do més Proceder de acordo

subsequente a prestagao dos com o definido no
servicos da Contratada na Anexo  Técnico -
Unidade de Saude. Sistema de Repasse
Financeiro.

PARAGRAFO SEGUNDO

A CONTRATANTE, no processo de acompanhamento e supervisdo deste Contrato, podera recomendar a
alteragao de valores, que implicara a revisdo das metas pactuadas, ou recomendar revisdo das metas, o que
implicara na alteragéo do valor global pactuado, tendo como base o custo relativo, desde que devidamente
justificada e aceita pelas partes, de comum acordo, devendo, nestes casos, serem celebrados Termos
Aditivos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma estabelecido pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA podera realizar adiantamentos com recursos proprios a conta bancaria indicada para



recebimento dos repasses financeiros mensais, tendo reconhecido as despesas efetivadas, desde que em
montante igual ou inferior aos valores ainda ndo desembolsados que estejam previstos neste Contrato de
Gestéo.

PARAGRAFO QUARTO

Os recursos financeiros, transferidos pelo Estado da Bahia para execugao do objeto deste Contrato de
Gestao, serao movimentados em conta(s) bancaria(s) especifica(s) e exclusiva(s) no Banco de preferéncia
da CONTRATADA, que sera(do) vinculada(s) a este contrato, de modo que os recursos transferidos néo
sejam confundidos com os recursos proprios da CONTRATADA,; e os recursos relativos as provisdes dos
encargos trabalhistas e sociais serdo movimentados em conta especifica para este fim.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO

O reajustamento de pregos sera efetuado na periodicidade prevista em lei federal, considerando-se a
variagao ocorrida, desde a data da apresentacdo da proposta ou do orgamento a que esta se referir até a
data do efetivo adimplemento da obrigacéo, tomando-se por base a variacdo do IPCA-IBGE (indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo) do periodo, como os reajustes concedidos em negociagdes coletivas pelas
categorias profissionais atuantes na Unidade de Saude, de acordo com a férmula matematica descrita no
Anexo |V, deste Contrato de Gestao.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS HUMANOS

A CONTRATADA contratara pessoal para a execugdo de suas atividades, sendo de sua inteira
responsabilidade os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, securitarios, assim como todo
e qualquer passivo trabalhista, resultante da execugao do objeto do presente Contrato de Gestéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA podera gastar no maximo 70% dos recursos publicos a esta repassada com despesas de
remuneragao, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, com pessoal e servidores a ela
cedidos, observada, quanto a estes ultimos, a necessidade da manifestagao expressa da contratada quanto a
concessao de direitos como férias, licengas e aposentadorias, nos casos pertinentes. O limite e o critério
utilizados para as despesas com remuneragdo de vantagem com pessoal deverdo estar de acordo com o
preco de mercado de cada regido, e a localizacdo da Unidade.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os servidores publicos estaduais de cargo efetivo, que estiverem vinculados ao servigo transferido, poderao
ser colocados a disposicao para terem exercicio na Organizagdo Social, mediante a sua aquiescéncia e ato
do Governador do Estado, nas condi¢des previstas no Capitulo VII, da Lei n® 8.647 de 29/07/2003 e Capitulo
VI, do Decreto n° 8.890 de 21/01/2004.

PARAGRAFO TERCEIRO

O valor pago pelo Poder Publico, a titulo de remuneragcdo e de contribuicdo previdenciaria do servidor
colocado a disposigdo da Organizagado Social, sera abatido do valor de cada parcela dos recursos
repassados mensalmente.

PARAGRAFO QUARTO

A Organizacao Social fica OBRIGADA a contratar, no ambito local, profissionais de nivel técnico e de nivel
superior, recém-formados, sem experiéncia anterior comprovada, a titulo de PRIMEIRO EMPREGO, para
compor o quadro de recursos humanos, lotados nesta Unidade de Saude, totalizando, no minimo 10% do
quantitativo de empregados contratados de nivel técnico e 10% do quantitativo de empregados contratados
de nivel superior.

PARAGRAFO QUINTO

A Organizagao Social enviara, mensalmente, para divulgagado no site da SESAB, a quantidade de postos de
trabalho gerada como PRIMEIRO EMPREGO, por atividade desempenhada na Unidade de Saude, e, a
relagédo entre este quantitativo e o de empregados que nao fazem parte desta iniciativa.

PARAGRAFO SEXTO

E vedada a contratagdo, no ambito do PRIMEIRO EMPREGO, de profissionais que sejam parentes, ainda
que por afinidade, até o 2° (segundo) grau, de pessoas que componham o corpo diretivo da Organizacéo
Social.

PARAGRAFO SETIMO



A experiéncia do PRIMEIRO EMPREGO devera ser pelo periodo maximo 12 (doze) meses, para que
oportunize a outro profissional a participagédo nesta iniciativa, assegurando-se ao trabalhador todos os direitos
conferidos pela Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

Este Contrato de Gestdo sera supervisionado, fiscalizado e avaliado pela CONTRATANTE, através da
Superintendéncia da Atengao Integral a Saude (SAIS), Diretoria Geral de Gestdo de Unidades Proéprias
(DGGUP),Diretoria de Apoio Operacional as Unidades Proprias(DAOUP) e Diretoria de Gestao de Servigos
de Saude(DGESS) através da Coordenagao de Monitoramento, Acompanhamento e Avaliagdo das Agdes e
Servigos das Unidades Proprias (COMASUP) e acompanhado e fiscalizado pela CONTRATADA, através da
sua Diretoria Executiva e dos seus 6rgaos deliberativo e de fiscalizagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A Diretoria de Gestdo de Servicos de Saude (DGESS) através da Coordenagdo de Monitoramento,
Acompanhamento e Avaliagdo das Acbes e Servicos das Unidades Proprias (COMASUP) competira a
emissao de relatorio técnico, mensal, sobre os resultados alcangados pela CONTRATADA quanto as metas
pactuadas, quanto a economicidade do desenvolvimento das respectivas atividades e quanto ao
aprimoramento da gestdo da Organizagdo Social de Saude e a otimizagdo do padrdao de qualidade na
execucao dos servicos e no atendimento ao cidaddo.

PARAGRAFO SEGUNDO

A Diretoria de Apoio Operacional as Unidades Proprias (DAOUP) sera responsavel pelo acompanhamento da
prestagdo de Contas e das alteragbes Contratuais, aditamentos, reajustes financeiros, caso sejam
necessarios, pela analise dos relatorios técnicos emitidos pela Diretoria de Gestdo de Servigos de Saude
(DGESS) através da Coordenacao de Monitoramento, Acompanhamento e Avaliagdo das Ag¢des e Servigos
das Unidades Proprias (COMASUP) para manifestagdo acerca da liberagao do repasse financeiro.

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA devera prestar contas, mensalmente, até o 5° dia util do més subsequente a prestagao dos
servicos ou a qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico, das atividades assistenciais
realizadas, através de mecanismos (formularios, sistemas ou congéneres), definidas pela SESAB, com
registro da sua produgdo mensal nos sistemas oficiais, do Ministério da Saude, além da prestagéo de contas,
apos validagao dos 6rgaos deliberativo e fiscal da entidade, contendo, dentre outros:

| — Comparativo especifico das metas pactuadas e alcangadas, acompanhado de justificativas para todos os
resultados ndo alcangados e propostas de agao para superagéo dos problemas enfrentados;

Il - Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao, em regime de caixa e em regime de
competéncia;

lIl - Comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, acrescidos de comprovante de reserva
de deposito proporcional das verbas rescisdrias correspondentes, mediante apresentacdo de extrato
bancario.

PARAGRAFO QUARTO

A Diretoria Executiva da CONTRATADA, ao final de cada exercicio financeiro, consolidara as informagdes de
producdo e de prestacdo de contas, no Relatério de Prestacdo de Contas Anual, e o encaminhara a
Secretaria da Saude, em duas vias, uma para a Diretoria de Apoio Operacional as Unidades Proéprias
(DAOUP) e outra para a Diretoria de Gestdo de Servicos de Saude (DGESS), em até 30 dias apds o
encerramento do exercicio financeiro.

PARAGRAFO QUINTO

A Diretoria de Gestdo de Servigos de Saude(DGESS)/Coordenacdo de Monitoramento e Avaliagdo emitira,
trimestralmente, o Relatério Técnico Trimestral sobre os resultados alcangados pela CONTRATADA na
execucao do Contrato de Gestdo, bem como sobre a economicidade no desenvolvimento das respectivas
atividades/servigos, para posterior remessa a Secretaria da Saude, ao 6rgao deliberativo da CONTRATADA e
a Secretaria Executiva do Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais, até o ultimo dia do més
subsequente ao encerramento de cada trimestre do exercicio financeiro e, nos casos de percentual de
alcance das metas pactuadas inferior a 80%, serdo remetidos também ao Tribunal de Contas do Estado.

PARAGRAFO SEXTO

Sera elaborada pela Diretoria de Gestdo de Servigos de Saude (DGESS) através da Coordenagao de
Monitoramento, Acompanhamento e Avaliagao das Agdes e Servigos das Unidades Préprias (COMASUP), ao



final de cada exercicio financeiro, a consolidacdo dos Relatérios Técnicos Trimestrais devendo o Secretaria
da Saude encaminha-la ao Tribunal de Contas do Estado, no prazo maximo de 60 dias, acompanhado de seu
parecer conclusivo.

PARAGRAFO SETIMO

Sempre que julgar necessario, os 6rgaos do Contratante, responsaveis pela supervisdo, fiscalizacdo e
avaliagdo do desempenho da Contratada, poderao requisitar as informagdes, bem como convocar reunides
extraordinarias e realizar visitas técnicas a Unidade de Saude, no local de realizacdo do objeto deste
Contrato de Gestdo, com vistas a obter informagbes adicionais que auxiliem no desenvolvimento de seu
trabalho.

PARAGRAFO OITAVO

Os resultados alcangados deverao ser objetos de analise criteriosa pela Diretoria de Gestdo de Servigos de
Saude (DGESS)através da Coordenagado de Monitoramento, Acompanhamento e Avaliagdo das Agdes e
Servigos das Unidades Proprias (COMASUP) que procedera as corregbes e encaminhamentos que
eventualmente se fagam necessarios para garantir a plena eficacia do instrumento, em especial os §§2°, 3° e
4° do art. 27, da Lei n° 8.647/2003, além de atestar a veracidade e a fidedignidade das informacdes
apresentadas.

PARAGRAFO NONO

Os relatérios de que tratam o caput e o paragrafo unico do art. 26, e o caput e o paragrafo 1° do art. 27, da
Lei n°. 8.647/2003, deverao ser elaborados utilizando o modelo padrao aprovado através da Resolugdo n°.
15/2013 do Conselho de Gestéao das Organizagdes Sociais ou outra norma que lhe suceder.

PARAGRAFO DECIMO

A acdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizagdo do CONTRATANTE nao eximira a CONTRATADA de total
responsabilidade na execugao do Contrato de Gestao.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

A CONTRATADA sera avaliada quanto ao aprimoramento da gestdo na execugao deste Contrato, com base
em metodologia especifica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VINCULAGAO AO EDITAL DE SELEGAO

Integra o presente Contrato de Gestdo, como se nele estivessem transcritas, as clausulas e condigbes
estabelecidas no Edital de Selecdo Publica e na Proposta da entidade vencedora, apresentada na referida
Selecgao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO PRAZO

O prazo de vigéncia do CONTRATO DE GESTAO sera de 60 (sessenta) meses, tendo por termo inicial a
data que consta na publicagéo do Diario Oficial do Estado, observando-se o limite estipulado por lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

O CONTRATANTE, apés a assinatura deste Contrato de Gestao, providenciara a sua publicagdo no Diario
Oficial do Estado e nos meios eletrénicos de Comunicagao, e, em 02 (dois) jornais de grande circulagédo na
Capital do Estado, nos termos do art. 32, do Decreto Estadual n® 8.890/2004.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA REVISAO E REPACTUAGAO

Este Contrato de Gestao podera ser alterado, parcial ou totalmente, mediante justificativas por escrito, que
conterao a declaragao de interesse de ambas as partes e devera ser autorizado pela Secretaria da Saude do
Estado da Bahia, apés demonstragdo da necessidade, por meio de parecer sobre o desempenho da
Organizacao Social, nos ultimos 12 (doze) meses, elaborado pela Diretoria de Gestdo de Servigos de Saude
(DGESS) através da Coordenagao de Monitoramento, Acompanhamento e Avaliagdo das Ag¢des e Servigos
das Unidades Préprias (COMASUP),observando a legislagao vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Na hipétese de comprovado o desequilibrio econémico-financeiro do Contrato, que inviabilize a sua boa
execucgao nas condigoes inicialmente pactuadas, o CONTRATANTE, obriga-se a repassar a CONTRATADA,



outros recursos consignados no orgamento do tesouro, destinados a garantir a capacitagdo operacional da
Unidade, para fins de cumprimento das metas, mediante prévia justificativa por escrito que contera a
declaracao de interesse de ambas as partes e devera ser autorizado pela Secretaria de Saude.

PARAGRAFO SEGUNDO

A comprovacgao, a que se refere o Paragrafo anterior, dar-se-a mediante realizagdo de auditoria externa, que
ficarda a cargo da CONTRATADA, devendo demonstrar o desequilibrio entre os custos havidos com a
operacionalizagdo da Unidade, a receita por ela auferida, desde que atestada pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO

Qualquer alteragcdo ou modificagdo das condigdes do ajuste, decorrentes de ma gestéo, culpa e/ou dolo da
CONTRATADA, verificada por ocasido do encerramento de vigéncia previsto no caput desta clausula, podera
ensejar a nao dilagao de prazo, repactuagao ou renovagao do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A Prestacdo de Contas da Entidade contratada, a ser apresentada mensalmente, ou, a qualquer tempo,
conforme recomende o interesse publico, far-se-a através de relatério pertinente a execugédo desse Contrato
de Gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
acompanhados dos demonstrativos financeiros.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As despesas provenientes de servigos compartilhados alocados no gerenciamento de servigos publicizados
poderdo seguir a previsdo da RESOLUCAO N° 39/2022 - AD. REFERENDUM DO CONGEOS (DOE
29/07/2022) e da Portaria N° 616 de 09 de agosto de 2022 da Secretaria da Saude do Estado da Bahia -
SESAB, publicada no Diério Oficial do Estado, em 10 de agosto de 2022.

PARAGRAFO SEGUNDO

Ao final do exercicio financeiro, a CONTRATADA devera elaborar consolidagdao dos relatérios e
demonstrativos e encaminha-los a CONTRATANTE, em modelos por esta estabelecidos

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA INTERVENGAO DO CONTRATANTE NO SERVIGO TRANSFERIDO

Na hipotese de risco quanto a continuidade dos servigos de saude prestados a populagdo, o CONTRATANTE
podera assumir imediatamente a execucdo dos servicos que foram transferidos observadas as condigdes
estabelecidas no Capitulo VI, da Lei Estadual n® 8.647 de 29/07/2003.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESCISAO
A rescisao do Contrato de Gestao podera ser efetivada:
I. por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipétese de:

a) descumprimento, por parte da CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas, dos objetivos e metas
previstas no presente Contrato, decorrentes de ma gestéo, culpa, dolo ou violagao da lei;

b) durante a vigéncia do Contrato de Gestdo, a OS for desqualificada, por qualquer razdo, conforme Lei
Estadual n°. 8.647/2003 e Decreto n°. 8.890/2004, ou nos casos de dissolucido da entidade;

c) o Estado apresentar razbes de interesse publico para a rescisdo, de alta relevancia e amplo
conhecimento.

. por ato unilateral da CONTRATADA, na hipotese de:

a) atrasos dos repasses devidos pela CONTRATANTE, superiores a 90 (noventa) dias da data fixada para o
repasse, cabendo a CONTRATADA notificar a CONTRATANTE, formalizando a rescisdao com antecedéncia
de 90 (noventa) dias e motivando-a devidamente, sem prejuizo da obrigatoriedade do Estado da Bahia arcar
com as despesas incorridas pela Organizagao para execugao do objeto deste Contrato;

b) comprovado desequilibrio econdmico-financeiro do contrato, que inviabilize o cumprimento das metas
estabelecidas no Plano de Trabalho, sem que tenha havido a repactuacao da avenca.

lll. por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.
PARAGRAFO PRIMEIRO

A comprovacgao a que se refere o inciso Il.b desta clausula dar-se-a mediante realizagdo de auditoria externa,



que ficara a cargo da CONTRATADA, devendo demonstrar o desequilibrio entre os custos havidos com a
operacionalizacado do Contrato de Gestao, desde que atestada pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO

Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, a mesma se obriga a continuar
prestando os servigos ora contratados, com prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias contados a partir da
denuncia ou rescisao.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em qualquer hipétese € assegurado a contratada o contraditério e a ampla defesa, nos termos da
Constituicdo Federal.

PARAGRAFO QUARTO

Quando do encerramento deste Contrato de Gestao, independente dos motivos que o ocasionaram, devera
ser:

I. realizado pelo CONTRATANTE, o inventario dos bens sob responsabilidade da CONTRATADA para
execucao do objeto contratado;

Il. apresentado pela CONTRATADA, no prazo maximo de 60 dias, o Relatério de Prestagao de Contas Final;
. lavrado pelo CONTRATANTE e pela CONTRATADA o Termo de Encerramento do Contrato de Gestao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

A CONTRATADA é responsavel pela indenizagdo de dano decorrente de agdo ou omissao voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a paciente, aos 6rgaos
do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos méveis e imdveis objetos de
permissido de uso, de que trata a Lei Estadual n°® 8.647 de 29/07/2003 e o Decreto n° 8.890 de 21/01/2004,
assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da
aplicagao das demais sangdes cabiveis.

PARAGRAFO UNICO

A responsabilidade de que trata esta clausula estende-se aos casos de danos causados por falhas relativas a
prestacao dos servigos.

CLAUSULA DECIMA NONA — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Fica acordado que os direitos e deveres atinentes a Entidade privada sem fins lucrativos subscritora deste
instrumento serao sub-rogados para a Organizagao Social de Saude por ela constituida.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA podera a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada a Secretaria da Saude do
Estado e ao Governador do Estado, propor a devolugédo de bens ao Poder Publico Estadual, cujo uso fora a
ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas pactuadas.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os bens moéveis e iméveis cujo uso foi permitido a CONTRATADA, equivalentes aos relacionados no Anexo
IX do Edital de Selegcdo e aos incorporados posteriormente no transcorrer do Contrato, mediante prévia
avaliacdo e expressa autorizacdo do CONTRATANTE, poderdo ser alienados e substituidos por outros de
igual ou maior funcionalidade, os quais integrarao o patriménio do Estado.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de extingdo da Organizagédo Social, de rescisdo do Contrato de Gestao, o patrimonio, os legados e
as doagdes que lhe foram destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
serao incorporados ao patriménio do Estado ou ao de outra Organizagao Social, qualificada na forma da Lei
Estadual n°® 8.647/2003, ressalvados o patriménio, bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos
com recursos a ele estranhos.

PARAGRAFO QUARTO

Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar exercidas pelo
CONTRATANTE sobre a execucédo dos servicos previstos no presente Contrato, a CONTRATADA reconhece
a prerrogativa de controle e autoridade normativa do CONTRATANTE, ficando certo que a alteragéao
decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de termo aditivo ou de notificagdo dirigida a



CONTRATADA.
PARAGRAFO QUINTO

O CONTRATANTE podera assumir a execugdo dos servicos que foram transferidos, a fim de manter a sua
continuidade na hipotese de risco quanto ao regular cumprimento das obrigagdes assumidas no Contrato de
Gestéo.

PARAGRAFO SEXTO

Os servigos objeto deste contrato de gestdo ndo podem sofrer solugdo de continuidade durante todo o prazo
da sua vigéncia, devendo ser executados por empregados da CONTRATADA, sob a inteira responsabilidade
funcional e operacional desta, mediante vinculo de subordinagdo dos trabalhadores para com a entidade
contratada, sobre os quais mantera estrito e exclusivo controle.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

As partes elegem o Foro da Capital do Estado da Bahia, com exclusdo de ~qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do CONTRATO DE GESTAO que nado puderem ser
resolvidas pelas partes.

E, por estarem assim justos e contratados, € o presente assinado em 03 (trés) vias de igual teor e forma na
presenca das testemunhas, que subscrevem depois de lido e achado conforme, para um so efeito de direito.

ROBERTA SILVA DE CARVALHO SANTANA
SECRETARIA DA SAUDE

Sr. CARLOS EMANUEL ROCHA DE MELO
CPF/MF sob o n° 569.126.765-53

ANEXO |
MATERNIDADE PROFESSOR JOSE MARIA DE MAGALHAES NETO
INFORMAGOES SOBRE A UNIDADE DE SAUDE

1.0 INTRODUGAO

O modelo de Organizagdo Social (OS) adotado para a transferéncia de gestdo da MATERNIDADE
PROFESSOR JOSE MARIA DE MAGALHAES NETO (MPJMMN), busca a modernidade, a eficiéncia e a
economia no gerenciamento de recursos. Esse modelo devera atender as necessidades programadas de
assisténcia a saude e implantar o gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de
informagdes e pessoal, além da manutengao predial e de equipamentos e a gestdo da qualidade em saude,
que serdo acompanhados pela Superintendéncia da Atengéo Integral a Saude (SAIS), Diretoria Geral de
Gestao das Unidades Proprias (DGGUP) Diretoria de Apoio Operacional as Unidades Préprias (DAOUP) e
Diretoria de Gestao de Servigos de Saude (DGESS).

O Gestor Publico do Sistema Estadual de Saude regula, monitora, avalia e controla a atividade assumida
pela OS, com o objetivo de garantir a integralidade da assisténcia, enquanto a OS gerencia e produz servigo
dentro de critérios especificados no Contrato de Gestao.

A OS, através da absor¢cdo da gestdo dessa atividade, efetivada mediante o Contrato de Gestao,
fundamentar-se-a no propodsito de que a gestdo da MPJMMN, por este modelo, tenha como objetivos, dentre



outros que venham a obter, a economicidade e vantajosidade para o Estado:

- Prestar assisténcia gratuita & satide aos usuarios do Sistema Unico de Saude (SUS), observando o disposto
no art. 198, da Constituicao Federal, no Inciso I, do art. 4°, da Constituicdo Estadual, no art. 7°, da Lei Federal
n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, que fixa os principios do SUS e na forma do Edital de Selecao
Publica;

- Assegurar a gestdo da qualidade dos servigos de saude no atendimento aos usuarios, compondo a rede de
atencado a saude, devendo seguir as diretrizes do SUS — e garantir as boas praticas e a seguranca na
atencao;

- Favorecer a efetiva redugédo de formalidades burocraticas e flexibilidade administrativa na prestagdo dos
servigos de saude, sem se descuidar dos principios que regem a administragdo publica;

- Ampliar a capacidade deciséria do gestor da unidade de saude;

- Implantar um modelo de geréncia dentro da concepgdo administrativa por objetivos, onde preponderem os
resultados alcangados face as metas pactuadas;

- Atender a demanda por atendimento médico ambulatorial e de internagao hospitalar, por Servigo de Apoio
em Diagnose e Terapia (SADT), além dos servigos de logistica em assisténcia hospitalar;

- Garantir a humanizagao da assisténcia, através de boas praticas de atengao, direito a acompanhante e
ambientes fisico, social, profissional e de relagdes interpessoais que devem estar relacionados a um projeto
de saude voltado para a atencéo acolhedora, resolutiva e humana dentro dos principios, dos objetivos e das
diretrizes, no ambito do SUS.

2.0 INFORMAGOES SOBRE A UNIDADE E ESTRUTURA LOCAL EXISTENTE

A MATERNIDADE PROFESSOR JOSE MARIA DE MAGALHAES NETO (CNES 3956369) é uma unidade
hospitalar de grande porte, localizada no Complexo Hospitalar Cezar de Araujo, S/N, Bairro Pau Miudo,
municipio de Salvador, Estado da Bahia, classificada como Hospital Especializado de Referéncia Estadual,
de acordo com Resolugéo CIB de N° 139/2022.

Programado para desenvolver um trabalho voltado a assisténcia a gestante e ao recém-nascido, com 100%
dos procedimentos ofertados ao SUS, organizando processos de trabalho capazes de garantir atendimento
humanizado e resolutivo; acolhimento com classificacao de risco; boas praticas e seguranga na atengdo ao
parto, abortamento, nascimento e puerpério.

Atendendo aos requisitos estabelecidos pela Portaria GM/MS N° 5.350, de 12 de setembro de 2024 (que
altera a Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 03, de 28 de setembro de 2017) que, em conformidade com a
Rede Alyne, atendera os pré-requisitos para os servigos hospitalares de referéncia a gestagao e ao puerpério
de alto risco.

De acordo com o Mapa de Vinculagao da Rede Alyne do municipio de Salvador, a MPJMMN devera ser
referéncia primaria para o parto de risco habitual das gestantes residentes no Distrito Sanitario Sdo Caetano-
Valéria, referéncia secundaria para a Regido de Saude de Salvador e Referéncia Terciaria para o Estado da
Bahia.

O acesso dos usuarios ocorre por demanda esponténea ou sob regulagdo da Central de Regulagdo de
Urgéncias Médicas do SAMU 192 e da Central Estadual de Regulacao (CER).

3.0 SERVICOS OFERTADOS

Classificamos os servicos prestados em 05 (cinco) tipos principais: Urgéncia e Emergéncia Obstétrica,
Servigo de Referéncia em Gestagao de Alto Risco, Ambulatério e Apoio Diagndstico e Terapéutico.

3.1 Urgéncia e Emergéncia

A MPJMMN disponibiliza atendimentos de urgéncia obstétrica e neonatal nas 24 (vinte e quatro) horas do dia,
ininterruptamente, todos os dias do ano. Sado considerados como tal, os atendimentos n&o programados
dispensados as gestantes, as puérperas e recém-nascidos (até 28 dias de vida), que procurem atendimento
na unidade de forma esponténea ou referenciada pela Central Estadual de Regulagéo e pela Central de
Regulacao de Urgéncias do SAMU Metropolitano de Salvador.

O servigo de Urgéncia tera capacidade para atendimento: (a) parto de risco habitual e de alto risco das



gestantes residentes no Distrito Sanitario Sdo Caetano-Valéria, de acordo com o Mapa de Vinculagdo da
Rede Alyne do municipio de Salvador; (b) parto de alto risco, regulado pela Central Estadual de Regulagao
(CERY); (c) intercorréncias da gestagao e puerpério por demanda espontanea ou regulado pela CER ou SAMU
192.

O acesso das usuarias devera ser organizado pelo dispositivo do Acolhimento com Classificacdo de Risco
(ACCR), com a utilizagdo do Protocolo do Ministério da Saude, priorizando o atendimento por gravidade do
caso e nao por ordem de chegada, em consonéncia com a Portaria GM/MS N° 5.350, de 12 de setembro de
2024 que dispde sobre a Rede Alyne (inserida na Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 03, de 28 de setembro
de 2017). Os casos de ndo urgéncia poderao ser contra-referenciados para Unidades de Atengéo Basica, de
acordo com Mapa de Vinculacéo.

Devera ser garantida a toda gestante, em atendimento, a realizagao do Teste Rapido para HIV e Sifilis. Em
caso de resultado positivo, devera ser instituido o tratamento de forma imediata.

O Servigo de Urgéncia Obstétrica devera ofertar os seguintes procedimentos, constantes na Tabela de
Procedimentos do SUS:

- Atendimento de Urgéncia na Atengao Especializada por médico obstetra; pediatra/neonatologista;
- Atendimento de Urgéncia com Observagao até 24 horas;

- Consulta com Outros Profissionais de Nivel Superior na Atengao Especializada;
- Diagnostico por Teste Rapido;

- Exames de Patologia Clinica;

- Diagndstico por Teste Rapido;

- Exames Radioldgicos;

- Ultrassonografia obstétrica;

- Ultrassonografia com Doppler;

- Eletrocardiograma (preferencialmente por Telemedicina);

- Cardiotocografia ante-parto.

A permanéncia da usuaria em leitos de observagdo, em consequéncia dos atendimentos de urgéncia, por
periodo até 24 horas, ndo devera caracterizar internagao hospitalar; entretanto, se a atengao prestada em
regime de urgéncia der origem a internagdo da paciente, ndo sera registrado como um atendimento de
urgéncia e sim como um atendimento hospitalar. Se em consequéncia do atendimento por urgéncia a cliente
for colocada em regime de “observacao” (leitos de observagéo) por um periodo menor que 24 (vinte e quatro)
horas sem que ocorra a internagao ao final deste periodo, somente sera registrado o atendimento da urgéncia
propriamente dita, ndo gerando nenhum registro de hospitalizagéo.

Os espacgos existentes para os atendimentos de emergéncia estao assim distribuidos:

° °
Ambientes galas Eeitos
Sala de Admissao 1 -
Consultorios Médicos 2 -
Consgl_t(')rioN de_ Acolhimento com | , )
Classificagao de Risco

Leito de Estabilizagao 1 1

Sala de Observacao até 24 horas 1 10
Sala de Administracao de Medicamento 1 -

Sala de Eletrocardiograma 1 -

Sala de Servigo Social 1 -




Posto de Enfermagem 1 -

TOTAL 10 11

O Servico de Urgéncia Obstétrica devera contar com Enfermeiro Obstetra e médicos das seguintes
especialidades, nas 24 horas, sete dias por semana:

- Obstetricia;
- Anestesiologia;
- Pediatria/Neonatologia.

Além destes profissionais, o servico devera dispor de médico obstetra diarista, no minimo por 04 horas
diarias.

3.2 Servico de Referéncia em Gestacédo de Alto Risco

Destinado ao atendimento das gestantes vinculadas pela Atengao Basica do Distrito Sanitario Sdo Caetano-
Valéria e/ou aquelas encaminhadas pela Central Estadual de Regulagédo e SAMU 192, avaliadas pelo Servigo
de Urgéncia Obstétrica, para assisténcia as intercorréncias durante a gestagao, realizagdo de parto normal,
cirurgico e intercorréncias do puerpério.

O servigo devera adotar boas praticas de atengcado ao parto e nascimento, segundo as recomendagdes do
Manual Técnico do Ministério da Saude, e protocolos para a atengdo a gestagdo de risco, contemplando
Plano de Parto, de acordo com a estratificagao de risco.

Devera organizar processos de trabalho de forma a estimular a utilizagdo de métodos nao-farmacologicos de
alivio da dor, assim como garantir a realizagao do parto, em todas as suas fases (pré-parto, parto e puerpério
imediato) em um Unico ambiente, com op¢ao de adogio de posi¢gdes que proporcionem maior conforto para a
mulher, garantindo a transferéncia da puérpera para o alojamento conjunto no pés-parto.

A Taxa de Cirurgia Cesariana devera ser igual ou inferior a 40%, informar taxa de cirurgia cesariana e
apresentar plano de redugéo das taxas de cirurgias cesarianas em 10% (dez por cento) ao ano.

Constituido por leitos obstétricos, clinicos e cirurgicos, incluindo leitos de alojamento conjunto; Unidade de
Terapia Intensiva Adulto (UTI), Unidade de Terapia Intensiva Neonatal (UTIN), Unidade de Cuidados
Intermediarios Neonatal (UCINCo) e Unidade de Cuidados Intermediarios Canguru (UCINCa).

Os espacos existentes, no ambito da internacao obstétrica e neonatal, estdo assim distribuidos:

NO
TIPOLOGIA .
Leitos
Clinica Geral 2
Cirurgia Geral 2
Op§te’Fr|C|a Clinica € | 430
Cirargica
Pediatria (Neonatologia) 31
LEITOS COMPLENTARES
UTI Adulto 10
UCI Neonatal convencional 33
(UCINCo)
UCI  Neonatal Canguru 30
(UCINCa)
UTI Neonatal 40
TOTAL 280




Devera contar com leitos clinicos e cirurgicos, em regime de alojamento conjunto, considerando uma
proporgao de 70% destinados a Gestagao de Alto Risco (GAR) e 30% destinados ao atendimento do parto de
risco habitual e tratamento das intercorréncias clinicas da gestacdo e do puerpério, atendendo as diretrizes
da Rede Alyne estabelecidos pela Portaria GM/MS N° 5.350, de 12 de setembro de 2024 que dispde sobre a
Rede Alyne (inserida na Portaria de Consolidagado GM/MS n° 03, de 28 de setembro de 2017), especialmente
no que se refere ao processo de vinculagao das gestantes.

A MPJMMN devera construir planos de adequagao aos indices de cesariana, episiotomia e ocitocina
recomendados pela Organizagdo Mundial da Saude (OMS), além de utilizar metodologias que garantam a
assisténcia segura no aborto espontaneo, incluindo o Método de Aspiragdo Manual Intrauterina (AMIU), até a
122 semana.

A assisténcia a saude prestada em regime hospitalar compreendera o conjunto de atendimentos oferecidos
ao paciente desde sua admissdo no Hospital até sua alta hospitalar pela patologia atendida, incluindo-se ai
todos os atendimentos e procedimentos necessarios para obter ou completar o diagndstico e as terapéuticas
necessarias para o tratamento no dmbito hospitalar.

A internagdo do paciente dar-se-a no limite dos leitos contratados. Esgotando-se todas as possibilidades
internas de acomodacgéo dos pacientes, o gestor obrigar-se-a a encaminhar os pacientes aos servigos de
saude SUS, cuidando para garantir a continuidade da assisténcia, viabilizando a atencdo integral,
multiprofissional, e obedecendo ao Plano Diretor de Regionalizagao do Estado (PDR), sendo que o hospital
deve integrar a regulagao estadual, disponibilizando seus leitos através da Central de Regulagao.

Além dos leitos obstétricos, a MPJMMN dispde de leitos clinicos e cirdrgicos destinados ao tratamento da
gestante, cuja patologia ndo esteja diretamente relacionada a gestagao.

Como apoio as agbes assistenciais a MPJMMN disp6ée de Centro Cirurgico, (03 Salas Operatdrias), Centro
Obsteétrico (02 salas de pré-parto e parto e 06 leitos de observagao), Centro de Recuperacédo Pds-Anestésica
(CRPA, com 03 leitos), Central de Material Esterilizado (CME), Servigos de Farmacia, Lavanderia,
Almoxarifado, Nutrigdo, Manuteng¢ao Geral e Arquivo de Prontuarios de Paciente e Estatistica.

No processo de hospitalizagéo estao incluidos:

- Tratamento das possiveis complicagbes que possam ocorrer ao longo do processo assistencial, tanto na
fase de tratamento, quanto na fase de recuperacgéo;

- Tratamentos concomitantes, diferentes daquele classificado como principal que motivou a internacdo do
paciente, que podem ser necessarios, adicionalmente, devido as condi¢des especiais do paciente e/ou outras
causas;

- Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internagdo de acordo com a Relagao
Nacional de Medicamentos, Relagdo Estadual de Medicamentos e a Politica Estadual de Assisténcia
Farmacéutica;

- Administracao de vacinas BCG e Hepatite B em até 12 horas apds o nascimento;

- Realizagdo de Testes de Triagem Neonatal (teste do pezinho), além de testes da orelhinha, linguinha e
coragaozinho;

- Procedimentos e cuidados de enfermagem, necessarios durante o processo de internagao;

- Alimentagéo, incluida a assisténcia nutricional e, em casos especiais, ofertar suporte nutricional englobando
alimentacao enteral e/ou parenteral;

- Pacientes e acompanhantes devem ter garantido a sua alimentagao, incluindo aquelas em atendimento no
servigco de urgéncia;

- Assisténcia por equipe multiprofissional, com médico e enfermeiro, apoio de assistentes sociais,
farmacéuticos, fisioterapeutas, nutricionistas, biomédico e bioquimico, além de psicdlogos, terapeutas
ocupacionais e outros que se facam necessarios, que se estabelegca como referéncia para as pacientes
internadas, com horario pactuado para atendimento a familia e/ou sua rede social;

- Utilizagdo do Centro Cirurgico e procedimentos de anestesia;
- Material médico-hospitalar necessario para os cuidados de enfermagem e demais tratamentos;

- Diarias de hospitalizacdo, em quarto compartilhado ou individual, quando necessario, devido as condi¢cdes
especiais do paciente e/ou quarto de isolamento;

- Agles e servigos de orientagao de planejamento reprodutivo pos-parto e pés-abortamento.

- Permanéncia de acompanhante, de livre escolha da mulher, em todo o periodo de trabalho de parto, parto e
puerpério imediato;



- Permanéncia em tempo integral de um dos pais ou responsavel, quando da internagdo do neonato em
UTIN, UCINCo ou UCINCa;

- Presenca de Doulas comunitarias para apoio fisico e emocional as parturientes;

- Sangue e hemoderivados (Lei Federal n°. 10.205 de 21/03/2001 e Decreto n° 3.990 de 30/10/2001
atualizado com o Decreto n°. 5.045 de 08/04/2004);

- Procedimentos especiais de alto custo incluindo medicamentos e outros que se fizerem necessarios ao
adequado atendimento e tratamento do cliente, de acordo com a capacidade instalada, respeitando a
complexidade da MPJMMN;

- Fornecimento de roupas hospitalares, retirando de uso as roupas que nao estiverem mais em condi¢des de
utilizagdo e assegurando um estoque adequado para a manutencgao do enxoval;

- Garantir a realizagdo das cirurgias emergenciais, evitando cancelamentos administrativos (falta de pessoal,
enxoval, material, medicamentos e outros).

- Orteses, Proteses e Materiais Especiais - OPME.

3.2.2 Banco de Leite Humano

Prestacao de servigos para promogao, protecdo e apoio ao aleitamento materno e execugao de atividades de
coleta da produgdo latica da nutriz, selegdo, classificagdo, processamento, controle de qualidade e
distribuicao.

3.3 Ambulatério

O atendimento ambulatorial devera ser programado para funcionar das 07:00 as 17:00 horas (minimo) de
segunda a sexta-feira, exceto feriados, atendendo, exclusivamente a pacientes egressos da Unidade e as
pacientes, conforme mapa de vinculagdo, no ambito da atengdo obstétrica em gestacdo de alto risco. Em
situagdes excepcionais, o Contratante autorizara o atendimento ambulatorial médico especializado, para a
demanda espontdnea. Caso haja demanda para as especialidades ofertadas, o horario de atendimento
ambulatorial podera ser ampliado.

O atendimento ambulatorial devera ser realizado em regime de primeira consulta e consultas subsequentes
(retornos).

Entende-se por primeira consulta, a visita inicial do cliente a um profissional de determinada especialidade,
no periodo de um ano, por uma determinada patologia. As demais consultas deste cliente (retornos) serao
consideradas consultas subsequentes, mesmo que atendido por outro profissional que ndo o inicial, desde
que dentro da mesma especialidade.

Devera ser garantida maior frequéncia nas consultas de pré-natal para maior controle dos riscos, de acordo
com o Manual de Gestagao de Alto Risco do Ministério da Saude.

O processo de trabalho devera incluir a elaboragéo e atualizagdo, por meio da equipe multiprofissional, do
Projeto Terapéutico Singular - Plano de Parto, segundo protocolo especifico, a ser instituido pela unidade.

Devera ser garantida a todas as gestantes atendidas a realizagdo dos exames complementares de acordo
com a legislagao vigente, incluindo exames especificos para o pai, quando necessario.

As gestantes portadoras de HIV/AIDS deverao ter a garantia do acesso a acompanhamento em Centro de
Referéncia, mediante fluxo a ser pactuado entre as unidades.

Devera ser garantido o acompanhamento poés-alta (Follow-up), por dois anos, aos prematuros de risco
nascidos na unidade hospitalar.

Deverao ser realizadas atividades coletivas vinculadas a consulta individual para troca de experiéncias com
outras gestantes.

Os atendimentos ambulatoriais da MPJMMN seréo:
- Acbes Coletivas/Individuais em Saude;

- Consulta Médica na Atencdo Especializada: (CBO Médico Obstetra, Cardiologista, Endocrinologista,
Pediatra/ Neonatologista);

- Consulta com Profissional de Nivel Superior na Atengao Especializada- Enfermeiro, Nutricionista, Psicélogo,
Farmacéutico, Fisioterapeuta e Fonoaudidlogo;

- Diagnostico por Teste Rapido;



- Exames de Patologia Clinica;

- Procedimentos Radioldgicos;

- Ultrassonografia Obstétrica;

- Ultrassonografia com ecodoppler;

- Tococardiografia;

- Métodos Diagndstico em Especialidades (Eletrocardiograma, Ecocardiograma);

- Planejamento Familiar: acdo durante todas as consultas ambulatoriais, inclusive nos casos de poés-
abortamento com oferta de método contraceptivo;

- Fonoaudiologia e Fisioterapia para RN egressos.

Os espacgos existentes para o servigo estao assim distribuidos:

Ambiente N°
Consultorio Indiferenciado 3
Consultorio Diferenciado 3
Sala de Planejamento Familiar 1
Sala de Vacinagao 1
Sala de Curativos 1
Salg de' Testg do 1
Olhinho/Orelhinha e Pezinho

3.4 Servigo De Medicina Fetal

Estruturado em carater ambulatorial e de internagdo hospitalar, de forma a ofertar um conjunto de agdes
diagndsticas e terapéuticas destinadas a avaliar e assistir a saude do feto.

O acesso ao servico se dara tanto para gestantes em acompanhamento pré-natal na prépria MRPJMMN,
quando assim solicitado pelo obstetra assistente, quanto para gestantes, procedentes de outros pontos de
atengao do Estado da Bahia, através do Sistema Lista Unica da SUREGS/SESAB.

As agbes assistenciais do servigo serao:

- Consulta Médica na Atencao Especializada-Médico Obstetra (especialista em Medicina Fetal);
- Ultrassonografia Obstétrica;

- Ultrassonografia com Doppler Colorido;

- Coleta de Material (Amniocentese);

- Exames cito-patoldgicos;

- Exames laboratoriais;

- Procedimentos cirurgicos intra-uterinos.

3.5 Servico de Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT)

Entende-se por Apoio Diagndstico e Terapéutico como uma modalidade de prestagéo de servigo ofertado nas
unidades de saude e responsavel pela realizagdo de exames complementares da atengao especializada.

Os exames solicitados de emergéncia/urgéncia em todas as unidades da MPJMMN deverao ser realizados
imediatamente apds sua solicitagdo e o resultado ndo podera ultrapassar duas horas apés o horario da
solicitagdo, salvo naquelas condigbes em que o0 processo mecanizado exija um tempo maior para sua
realizacdo. Os exames solicitados em carater eletivo deverao ser realizados no maximo 24 horas apés sua
solicitagdo, salvo aqueles solicitados em vésperas de feriados e as sextas-feiras, que deverao ser realizados
no 1° dia util subsequente e estao descritos a seguir:



- Hemoterapia: através de Agéncia Transfusional, de localizagao intra-hospitalar que armazena, realiza
testes de compatibilidade entre doador e receptor e transfunde os hemocomponentes liberados. Seu
suprimento de hemocomponentes devera feito, mediante contrato, convénio ou Termo de Compromisso
firmado com servigo de maior complexidade. Devera manter registros relativos aos testes e as transfusdes
realizadas garantindo a rastreabilidade dos hemocomponentes recebidos e transfundidos incluindo o vinculo
entre o hemocomponente e o receptor, bem como, das unidades descartadas. Os procedimentos deverao ser
ofertados a pacientes em atendimento no ambulatério; no servigo de urgéncia e em regime de internagéo
hospitalar;

- Diagnéstico por Anatomia Patoldgica: para pacientes em regime de internagdo hospitalar. Embora o
servico deva ser terceirizado, os resultados dos exames nao deverao exceder o prazo de 30 dias. Resultados
que nao sejam procurados pelos pacientes, em um periodo de 60 dias, deverdo ser encaminhados as
Secretarias de Saude dos respectivos municipios de residéncia;

- Diagnéstico em Laboratério de Analises Clinicas, ofertando todos os exames de: bioquimica, coprologia,
hematologia, hormoénios, imunologia, fluidos corporais (incluindo liquor), microbiologia, gasometria,
uroanalise, genética, citogenética, biologia molecular e toxicologia (dosagem de niveis séricos de antibioticos
e drogas). Os exames laboratoriais que ndo puderem ser realizados na propria unidade deverao ser
disponibilizados pela contratada sob o regime de terceirizagdo. Os procedimentos deverdo ser ofertados a
pacientes em atendimento no ambulatério; no servigo de urgéncia e em regime de internacéo hospitalar;

- Cardiotocografia: para pacientes em atendimento no ambulatério; no servigo de urgéncia e em regime de
internacdo hospitalar;

- Diagnéstico em Radiologia, por equipamento fixo e movel, para pacientes em atendimento no ambulatoério;
no servigo de urgéncia e em regime de internagéo hospitalar;

- Diagnéstico por Ultrassonografia, incluindo doppler de fluxo obstétrico, ecocardiograma e transfontanela:
para pacientes em atendimento no ambulatoério, no servigo de urgéncia e em regime de internagao hospitalar;

- Métodos Diagnodsticos em Especialidades: Eletrocardiograma;

- Diagnodstico por Teste Rapido: Glicemia Capilar; Teste Rapido de Gravidez; Teste Rapido para Sifilis na
Gestante/Pai/Parceiro; Teste Rapido para deteccdo de HIV na Gestante/Pai/Parceiro; Teste Rapido para
detecgao de: (i) HBV, (Il) Virus Zika IGM/IGG, (iii) Dengue IGM/IGG, (iv) Febre Chikungunya IGM. Para
pacientes em atendimento no ambulatério; no servigo de urgéncia e em regime de internacéo hospitalar;

- Terapia Renal Substitutiva, beira-leito, exclusivamente nas unidades de terapia intensiva;
- Fisioterapia para pacientes internados e egressos da unidade;

Diagnéstico Clinico e Notificagdo Compulséria de Morte Encefalica com utilizacdo de
eletroencefalografia.

4.0 ESPECIALIDADES MEDICAS

Para a adequada prestagdo dos servicos de atencdo a saude, a MPJMMN devera disponibilizar as
especialidades médicas citadas no Anexo Illl — Relagdo Minima de Recursos Humanos por Categoria
Profissional.

5.0 SERVICOS ASSISTENCIAIS
Enfermagem;

Enfermagem Obstétrica;
Nutrigao;

Farmacia;

Fisioterapia;

Fonoaudiologia;

Assisténcia Social;

Biomedicina;

Psicologia.

6.0 SERVIGOS DE INFRAESTRUTURA E APOIO LOGISTICO



Centro Cirurgico e Centro Obstétrico;

Sala de Recuperagao Pos- Anestésica;

Central de Material Esterilizado (CME);

Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF);
Almoxarifado;

Arquivo de Prontuarios de Pacientes e Estatistica;
Nucleo de Manutengao Geral;

Processamento de Roupas Hospitalares (contratado pela OS);
Vigilancia e Seguranga Patrimonial;

Transporte;

Gases Industriais;

Informatizacédo — este servigco podera ser terceirizado e o contrato apresentado as fiscalizagbes e auditorias
do Contratante e/ou outros 6rgaos oficiais;

Higienizagéao;

Outros Servigos Administrativos (recepgao, escritorio, controle de pessoal, financeiro, etc).

7.0 PROJETOS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE ATENDIMENTO

Se ao longo da vigéncia do contrato, de comum acordo entre as partes, a OS ou o Contratante, se
propuserem a realizar outros tipos de atividades, diferentes daquelas aqui relacionadas, seja pela introdugao
de novas diagndsticas e/ou terapéuticas, seja pela realizagdo de programas especiais para determinado tipo
de patologia, estas atividades deverao ser previamente estudadas, pactuadas e autorizadas pelo Contratante,
podendo ser autorizadas apos analise técnica, quantificadas e discriminadas separadamente do atendimento
rotineiro do hospital, sendo entdo realizado o estudo econdmico-financeiro, o orgamento e homologagao
através de Termo Aditivo ao contrato.

8.0 GESTAO ADMINISTRATIVA

Tendo em vista que a MPJMMN funcionara com o perfil descrito, sob Contrato de Gestdo com o Contratante,
caso haja ampliagdo e adequacgéao da estrutura fisica atual, que altere este perfil com a implantagédo de outros
servigos assistenciais, a Organizacdo Social (OS) selecionada devera manter entendimento com o
Contratante para eventuais alteragdes contratuais cabiveis.

8.1 A OS devera se responsabilizar pela Gestdo Administrativa da Maternidade, incluindo, mas nao se
limitando:

Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informagdes e pessoal;
Gerenciamento da Qualidade em Saude;

Contabilidade Financeira (gestao de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de pagamentos);
Representagao, inclusive juridica;

Governanga;

Gerenciamento de Tecnologia em Saude;

Gerenciamento de Riscos;

Recursos Humanos e Saude Ocupacional;

Relagcbdes com fornecedores;

Educacao permanente e aperfeicoamento profissional;

Gerenciamento das instalagdes (incluindo o Nucleo de Manutengcao Predial, Engenharia Clinica e
Seguranga);

Gerenciamento dos servigos de transporte;
Gerenciamento da informacgao inclusive automatizada;

Projetos de sustentabilidade; e,



Patrimonio.

8.2 A OS devera:

Assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis e financeiras;

Assegurar o cumprimento da Legislagédo Brasileira;

Prover as instalagdes e aparato necessarios aos servigos de gestao administrativa;
Assegurar a capacitacdo do pessoal encarregado das fungdes de gestdo administrativa;
Assegurar boas praticas de governanga.

8.3 Servigos de Pessoal e de Terceiros — a OS contratada sera integralmente responsavel pela contratagao
de pessoal e de terceiros para execugao dos servigos que compdem o Contrato. A O.S. contratada deve
dispor de recursos humanos qualificados, com habilitagdo técnica e legal, com quantitativo compativel para o
perfil da unidade e os servicos a serem prestados. Devera desenvolver e implantar uma Politica de Gestao de
Pessoas, atendendo as Normas da Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT/MTE, assim como devera
implantar e desenvolver uma Politica de Seguranga do Trabalho e Prevengéao de Acidentes, em conformidade
com a NR 32/2005 do MTE, assim como as Resolugbées dos Conselhos Profissionais. Os Programas de
Educagdao Permanente em saude poderdo ser realizados pelo hospital, em parceria com os gestores,
instituicdes de ensino e outras organizagdes com esta finalidade, a partir das necessidades de formagao de
cada categoria profissional.

8.4 O medico designado como Diretor/Responsavel Técnico da MPJMMN, somente podera assumir a
responsabilidade técnica por uma unica unidade cadastrada pelo Sistema Unico de Saude.

8.5 A equipe médica e de enfermagem devera ser disponibilizada em quantitativo suficiente para o
atendimento dos servigos e composta por profissionais das especialidades exigidas, possuidores do titulo ou
certificado da especialidade correspondente, devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina
(Resolugdo CFM n°. 1634/2002) e no Conselho Regional de Enfermagem (Resolugdo COREN n°293/2004.),
ensejando que a unidade realize a atividade assistencial quantificada no contrato, ressaltando que a equipe
em plantdo no Pronto Atendimento seja distinta da equipe que esta atendendo no Ambulatério, estando
vetado ao profissional médico o atendimento concomitante, salvo exce¢des em que exista risco para o
paciente. Os profissionais da Unidade de Emergéncia (Médicos e Enfermeiros), preferencialmente, deverao
possuir cursos de Basic Life Support (BLS) e PediatricAdvanced Life Support PALS. Os profissionais do
Servigo de Urgéncia e Emergéncia e Centro Obstétrico (Médicos e Enfermeiros) deverao possuir certificado
de Advanced Life Support in Obstetrics (ALSO) e todos os profissionais que atuem diretamente com o parto e
nascimento deverdo possuir o Curso de Reanimacao Neonatal (PRN) da Sociedade Brasileira de Pediatria.
Caso estes profissionais ndo possuam estas qualificagdes, a Contratada devera disponibilizar os referidos
cursos, no prazo maximo de 12 (doze) meses, apos a assinatura do contrato;

8.6 Aquisicdo e Gestdo de Suprimentos - € dever da OS manter estoque em qualidade e quantidade
suficientes de medicamentos, material médico hospitalar e correlatos. A OS s podera utilizar os produtos
farmacéuticos registrados na ANVISA e manter em funcionamento a Comissdo de Farmacia e Terapéutica
(CFT) com registros das deliberacdes em ata. E vedada a utilizagdo de materiais e substancias proibidas no
territorio nacional;

8.7 A OS devera realizar o processo de selecdo dos medicamentos através do CFT. O elenco de
medicamentos devera obedecer aos critérios de selegdo estabelecidos pela CFT e deverdo seguir os
preceitos de eficacia, seguranca, qualidade e custo baseando-se nas mais fortes evidéncias cientificas;

8.8 A OS devera elaborar e implantar o Plano Diretor de Gestédo ou Plano de Agao Gerencial da Instituigao;

8.9 Os manuais, procedimentos e/ou rotinas administrativas de funcionamento e de atendimento deverao
estar disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado, acessivel a todos os profissionais, atualizadas e
revisadas a cada dois anos, assinadas pelo Diretor/Responsavel Técnico. Os procedimentos e rotinas devem
abordar todos os processos envolvidos na assisténcia, que contemplem desde os aspectos organizacionais
até os operacionais e técnicos;

8.10 A OS devera definir protocolos clinicos, garantindo a eliminagdo de intervengbes desnecessarias e
respeitando a individualidade do sujeito, que deverdo estar disponibilizadas escritas ou em sistema
informatizado, acessivel a todos os profissionais da assisténcia a saude, atualizadas e revisadas a cada dois
anos, assinadas pelo Diretor/Responsavel Técnico;

8.11 A unidade deve possuir o prontuario do paciente individualizado, com as informagbdes completas do
quadro clinico e sua evolucao, intervencdes e exames realizados, todas devidamente escritas de forma clara
e precisa, datadas e assinadas pelo profissional responsavel pelo atendimento (médicos, equipe de
enfermagem, fisioterapia, nutricdo e demais profissionais que o assistam). Os prontuarios deverao estar



devidamente ordenados no Servigo de Arquivo de Prontuarios e Estatistica — sob metodologia especifica -,
garantindo a recuperacdo do mesmo prontudrio para cada paciente, evitando a duplicagdo, perda de
informagéao e espago de estocagem;

8.12 A MPJMMN devera implementar, no minimo, as seguintes Comissdes/ Nucleos/ Comités:
Comissao Interna de Prevengao de Acidentes de Trabalho - CIPA;
Grupo de Trabalho em Humanizacgao;

Comissao de Seguranga do Paciente;

Comiss3o de Etica Médica;

Comiss3o de Etica de Enfermagem;

Comissao de Controle de Infecgdo Hospitalar - CCIH;

Comissao de Avaliagao do Prontuario do Paciente;

Nucleo de Cuidados Paliativos;

Nucleo Interno de Regulacgéo - NIR;

Comisséo de Investigacdo de Obito Materno, Fetal e Neonatal;
Comité de Farmaco, Tecno e Vigilancia.

8.13 A OS devera dispor de servigos de tecnologia com sistema para gestao hospitalar e gestao financeira e
orcamentaria, que contemple no minimo: marcagao de consultas, exames complementares, controle de
estoques (almoxarifado e farmacia), controle financeiro e orgamentario, prontuario médico (observando o
disposto na legislagédo vigente, incluindo a Resolugdo CFM n°. 1.638/2002), servigos de apoio e relatérios
gerenciais, que permitam ao Contratante acessar via Internet (WEB) e atendam aos indicadores e
informagdes especificados no Contrato de Gestao e na legislagao vigente (Portarias, Normas, RDC, Decretos,
Instrugbes Normativas, entre outros). Cabera a contratada a instalagdo da rede légica (estruturada) e elétrica
para informatica, bem como a aquisicdo de microcomputadores, microcomputador tipo servidor, impressoras,
ativos de rede (switch), rede wireless, link de comunicagao de dados, sistema de gestdo hospitalar e outros,
para o pleno funcionamento e informatizagdo do Hospital,

8.13.1 Na Gestao de Tecnologia da Informacéao (T1) deverdo constar os controles que automatizam a maioria
dos processos primarios e de apoio de um hospital, quais sejam:

Agendamento;

Ambulatério;

Internacéo;

Laboratério de Analises Clinicas;
Controle de laudos por imagens;
Controles de Material Esterilizado;
Enfermagem e servigos assistenciais;
Controle de Infecgédo Hospitalar;
Centro Obstétrico;

Faturamento SUS;

Servico de Atendimento ao Usuario — SAC;
Servigco de Nutricdo e Dietética;

Servigo de Materiais - logistica (incluso aquisigdo/compras) e demais controles administrativos (pessoal,
finangas, contabilidade, patriménio, recepg¢do, manutencgao, etc.);

Processamento de roupas;
Orcamento, financas e custos hospitalares;

- Prontuario Eletrénico do Paciente (PEP) - dentro do prazo previsto de 06 (seis) meses a partir da assinatura
do Contrato de Gestdo e observando o disposto na legislagao vigente, incluindo a Resolugao CFM n°.
1.639/2002. O PEP deve armazenar dados de atendimento ambulatorial, de internacdo hospitalar,
compatibilizando-se e interligando-se ao sistema indicado pelo Contratante (barramento), com capacidade de
gerar faturamento automatico no SIA — Sistema de Informagdo Ambulatorial e SIH — Sistema de Informacgéao
Hospitalar;



- Controles Gerais de Enxoval e Processamento de Roupas Hospitalares;
- Painéis para atendimento ao paciente.
8.14 A Gestdo da MPJMMN devera respeitar a Legislagdo Ambiental e possuir toda a documentagao exigida.

8.15 A unidade devera dispor de um Nucleo de Manutengdo Geral — NMG que contemple as areas de
manutengao predial, hidraulica, mecanica, eletrbnica e elétrica, assim como um servigo de gerenciamento de
equipamentos de saude. O NMG devera possuir um responsavel técnico que possua nivel superior
legalmente habilitado, com registro no respectivo conselho de classe.

8.15.1 Sera de responsabilidade do NMG:

- Manutengao dos equipamentos conforme manual de orientagdo do fabricante, e/ou a contratagao de servigo
de manutencao especializado credenciado pelo fabricante;

- Plano de gerenciamento de equipamentos médicos conforme Resolugao n°® 2 de 25/01/10.

8.16 A Unidade devera dispor de um Servigo de Farmacia Hospitalar, dirigido por farmacéutico, subordinado
diretamente a uma Coordenacdo ou Diretoria médica, que desenvolva atividades clinicas e relacionadas a
gestdo, que devem ser organizadas de acordo com as caracteristicas do hospital onde se insere o servigo,
isto €, manter coeréncia com o porte e o nivel de complexidade do mesmo.

8.16.1 Sera de responsabilidade do Servigo de Farmacia Hospitalar:

- O gerenciamento da estrutura organizacional e infraestrutura que viabilizem as agbes do Servico de
Farmacia;

- A gestdo da farmacia, da central de abastecimento farmacéutico e/ou do almoxarifado de material médico-
hospitalar e correlatos, que sera coordenado por profissional farmacéutico devidamente inscrito no conselho
de classe;

- A selecdo de medicamentos;

- A compra e/ou supervisdo de medicamentos, material médico hospitalar e correlatos realizada por
profissionais farmacéuticos devidamente inscritos no conselho de classe;

- Apoio na selegao de materiais médico-hospitalares e correlatos, junto com a Comissao de Padronizagao de
Material Médico Hospitalar e Correlatos;

- O ciclo logistico da assisténcia farmacéutica hospitalar;

- A otimizagdo da terapia medicamentosa (seguimento farmacoterapéutico), objetivando assegurar o uso
racional de medicamentos;

- As acbes em Farmacotécnica, tais como: apoio no preparo e diluicdo de germicidas, aquisicdo de
preparagdes magistrais e oficinais, fracionamento e re-embalagem de medicamentos estéreis ou nao
estéreis;

- A realizagdo de agdes de farmaco-vigilancia no hospital, notificando as suspeitas de reagdes adversas e
queixas técnicas as autoridades sanitarias competentes.

8.17 A OS se obriga a, durante todo o prazo de vigéncia do Contrato de Gestao, conservar todos os
equipamentos clinicos, n&o clinicos e mobiliarios, bem como todos os instrumentos cirdrgicos para realizagao
de exames, 0s respectivos equipamentos e assessoérios, assim como devera manter o ambiente seguro, com
praticas que assegurem padrdes altos de conforto e limpeza;

8.18 A unidade devera dispor do Servigo de Epidemiologia Hospitalar, que sera responsavel pela realizagao
de vigilancia epidemioldgica de doengas de notificagdo compulséria no ambito hospitalar, assim como agdes
relacionadas a outros agravos de interesse epidemioldgico.

8.19 A Gestao da MPJMMN podera celebrar Contrato de Comodato para os equipamentos de laboratorios e
materiais de analises clinicas, bomba de infusdo, orteses e caixas especificas de ortopedia para implantes de
préteses. E, também, contrato de aluguel, leasing ou outra modalidade para utilizagdo de equipamentos que
a especialidade médica venha a necessitar para esclarecimento diagndstico;

8.20 A OS nao podera envolver as instalagdes, os usuarios ou o Governo do Estado da Bahia em nenhum
tratamento experimental ou pesquisa médica sem prévia permissao do Governo e das Comissdes de Etica;

8.21 Relacionamento com os usuarios - a Unidade Hospitalar devera funcionar em um sistema de visita com
horario pré-determinado, mas de modo que permita a visita de genitor a clientes adolescentes internados no
hospital até as 21 (vinte e uma) horas e até as 17(dezessete) horas para os demais, conforme regulamento
proposto pela OS e com a aprovacao do Contratante;

8.22 A equipe assistencial do paciente devera se estabelecer como referéncia, com horario pactuado para



atendimento a familia e/ou sua rede social. Para isto deverdo ser implantados mecanismos de gestao da
clinica visando a qualificagdo do cuidado, eficiéncia de leitos, reorganizagao dos fluxos e processos de
trabalho, e implantacido de equipe de referéncia para responsabilizagcdo e acompanhamento dos casos;

8.23 A OS devera fornecer aos clientes todas as informacdes relacionadas aos tratamentos, implantar e
utilizar, normalizando, o Termo de Consentimento do cliente ou responsavel pelo cliente, na forma das
normas regulamentares do Conselho Federal de Medicina;

5.24 Os clientes terdo direito a um acompanhante. Todos os pacientes internados terdo direito a assisténcia
religiosa e espiritual, caso desejem;

8.25 A OS fica obrigada a fornecer ao cliente ou responsavel o relatério de atendimento — Relatério de Alta
Hospitalar -, contendo, no minimo:

Nome do paciente;

Nome do hospital;

Enderec¢o do hospital;

Motivo da internagao (CID-10);

Data da admisséo e data da alta;

Procedimentos realizados e tipo de protese, ortese e/ou materiais empregados, quando for o caso;
Diagnéstico — principal e secundario — da alta;

Cabecalho contendo a inscrigdo “Esta conta devera ser paga com recursos publicos”.

8.26 A OS devera informar, mensalmente, toda a produgdo ambulatorial e hospitalar da MPJMMN nos
sistemas oficiais do Ministério da Saude (Sistema de Informagdo Ambulatorial — SIA/SUS, Sistema de
Informagéao Hospitalar — SIH/SUS), em meio magnético, para processamento na Secretaria Municipal de
Saude, obedecendo ao cronograma oficial;

8.27 A enfermagem da MPJMMN devera instituir a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) de
acordo com a Resolugdo COFEN n° 272/2004 que dispbe sobre a Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem nas instituicbes de saude brasileira;

8.28 Os servicos de anatomia patolégica e de analises clinicas que se fizerem necessarios ao esclarecimento
diagndstico do paciente deverao ser contratados pela OS;

8.29 A unidade devera servir de campo para a pratica de atividades curriculares na area da saude das
Instituicbes de Ensino Superior e Ensino Médio, que estejam formalmente conveniados com a SESAB.
Qualquer atividade de Ensino, Pesquisa e ou Extensdo devera ser regulada e respeitar os critérios
estabelecidos pela Escola Estadual de Saude Publica e ndo diretamente pela Diregdo da Unidade Hospitalar.
Os profissionais da assisténcia ndo poderdo realizar preceptoria de estagio/residéncia, de forma
concomitante ao horario de trabalho.

8.30 A OS devera implantar o Programa Nacional de Seguranga do Paciente, componente essencial da
qualidade do cuidado, com importancia cada vez maior para os pacientes e suas familias, para os gestores e
profissionais de saude no sentido de oferecer uma assisténcia segura, ja que representam uma elevada
morbidade e mortalidade em todos os sistemas de saude. As acdées do PNSP devem ser articuladas as
demais politicas de saude com objetivo geral de integrar e somar esforgos aos cuidados em redes de atengéo
a saude.

8.31 A OS devera alimentar diariamente o sistema E -SUS VE, Mdédulo Internagédo Hospitalar, do Ministério da
Saude, com dados relativos a usuarios suspeitos ou confirmados COVID 19;

8.32 O rol de leis € normas sanitarias no qual a geréncia do hospital devera se apoiar, dentre outras,
observando suas atualizagdes, sio:

1. Lei 8.080/90 — Lei Organica da Saude;
2. Lei 8.142/90 — Define Formas de Financiamento e Controle Social do SUS;

3. Lei n°. 8.096 de 14 de julho de 1990 - que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente;

4. Decreto n°. 7.508, de 28 de junho de 2011 - Regulamenta a Lei n - 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagdo do SUS.

5. Lei 9.431/97 — versa sobre a obrigatoriedade de manutencdo de Programa de Controle da Infecgéo
Hospitalar (PCIH) e constituicdo de Comissao de Controle de Infecgdo Hospitalar (CCIH) nas Unidades
Hospitalares;



6. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Departamento de Regulagao, Avaliagdo e Controle de
Sistemas. PNASS: Programa Nacional de Avaliagdo de Servigos de Saude / Ministério da Saude, Secretaria-
Executiva, Departamento de Regulacado, Avaliagao e Controle de Sistemas. — Brasilia: Ministério da Saude,
2015.

7. Portaria GM/MS n°. 2.616 de 12 de maio de 1998 — estabelece as diretrizes e normas para prevencgao e
controle das infecgdes hospitalares, inclusive criagdo e organizagao da CCIH (agora com o nome amplo de
Controle de Infecgdo em Servigos de Saude) e manutengdo de Vigilancia Epidemiologica e Indicadores
Epidemioldgicos das Infecgbes Hospitalares;

8. Portaria GM/MS n°. 67 de 21/02/1985 — define uso e condigdes sobre o uso de saneantes e
domissanitarios (esta sofreu varias alteragdes e inclusbes através das Portarias: n°. 01/DISAD - 27/06/85; n°.
607 - 23/08/85; n°. 15/MS/SVS - 23/08/88; n°. 05 — 13/11/89; n°. 122 — 29/11/93; n°. 453/SNVS/DTN —
11/09/96; n°. 843/MS/SVS — 26/10/98);

9. RDC n°. 306, de 7 de dezembro de 2004 que complementa a RDC 50/2002 e substitui a Portaria 1884 de
11/11/1994 — Estabelece normas destinadas ao exame e aprovagdo dos Projetos Fisicos de
Estabelecimentos de Assistenciais de Saude. Dispde sobre o Regulamento Técnico para o gerenciamento de
residuos de servigos de saude.

10. PORTARIA DE CONSOLIDACAO N° 2, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017- Consolidagdo das normas
sobre as politicas nacionais de satde do Sistema Unico de Salde e insere a Politica Nacional de Regulagéo
do SUS e dispbe sobre as diretrizes e estratégias para organizagao, fortalecimento e aprimoramento das
acdes e servicos de farmacia no ambito dos hospitais.

11. PORTARIA DE CONSOLIDACAO N° 6, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017 - Consolidagédo das normas
sobre o financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as agcdes e os servicos de saude do
Sistema Unico de Saude e dispde sobre financiamento do fundo de agdes estratégicas e compensacdo
(FAEC), transferéncia de recurso, transferéncia fundo a fundo, recursos federais;

12. Portaria GM/MS N° 5.350, de 12 de setembro de 2024 — Altera a Portaria de Consolidagcdo GM/MS n° 03,
de 28 de setembro de 2017, para dispor sobre a Rede Alyne;

13. Portaria n°® 371, de 7 de maio de 2014. Institui diretrizes para a organizagdo da atengao integral e
humanizada ao recém-nascido no Sistema Unico de Saude. Diario Oficial da Unido. Secéao I, n.86, Brasilia, 8
de maio de 2014.

14. Decreto n° 11.935, de 19 de janeiro de 2010. Dispde sobre a politica estadual de assisténcia
farmacéutica e da outras providéncias;

15. Resolugéao n°. 338, de 06 de maio de 2004. Institui a politica nacional de assisténcia farmacéutica.

16. Resolugdo RDC n°. 36, de 3 de junho de 2008 — dispde sobre Regulamento Técnico para Funcionamento
dos Servigos de Atengéo Obstétrica e Neonatal.

17. Lei Estadual n°. 9.852/06 BA - Assegura a toda gestante o direito a presenga de acompanhante nos
hospitais publicos.

18. Portaria n°. 120 de 14 de abril de 2009 - institui em forma de Anexo as Normas de Classificacdo e
Credenciamento/ Habilitacdo dos Servigcos de Assisténcia de Alta Complexidade em Terapia Nutricional
Enteral / Parenteral.

19. Boas Praticas de Atengéo ao Parto e Nascimento — Organizagdo Mundial de Saude, 1996.

20. Resolugao - RDC N° 53, de 14 de novembro de 2013- Altera a Resolugdo RDC N° 36, de 25 de julho de
2013 que institui agdes para a segurancga do paciente em servigos de saude e da outras providéncias.

21. Portaria GM/MS n.° 1377 de 09 de julho de 2013 e Portaria GM/MS n.° 2.095 de 24 de setembro de 2013
- que aprovam os protocolos basicos de seguranga do paciente.

22. Portaria GM/MS N° 1.693, de 23 de julho de 2021 - Institui a Vigilancia Epidemiolégica Hospitalar (VEH).

23. Portaria GM/MS N° 849, de 13 de setembro de 2024, dispde sobre a obrigatoriedade do uso do sistema
OuvidorSUS, nas unidades de saude de Gestdo direta e indireta do Estado da Bahia como ferramenta de
trabalho das ouvidorias do SUS.

24. Portaria GM/MS N° 2.862, de 29 de dezembro de 2023 - Altera a Portaria de Consolidagao GM/MS n° 3,
de 28 de setembro de 2017, para dispor sobre as Unidades de Terapia Intensiva - UTI e as Unidades de
Cuidado Intermediario - UCI, destinadas ao cuidado progressivo do paciente critico, grave ou de alto risco ou
moderado no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS.

25. Resolugdo RDC n° 07, de 24 de fevereiro de 2010, que dispbe sobre os requisitos minimos para



funcionamento de Unidades de Terapia Intensiva e da outras providéncias.

ANEXO I
MATERNIDADE PROFESSOR JOSE MARIA DE MAGALHAES NETO
METAS DE PRODUCAO

A avaliacdo de desempenho quantitativa sera baseada na producdo faturada no sistema oficial de
informacao, TABWIN/DATASUS do Ministério da Saude. A Contratada devera, também, manter registro
atualizado no més, em Relatorio/Sistema ou congénere, indicado pelo Contratante.

1.0 ASSISTENCIA HOSPITALAR:
Realizar 1.025 (hum mil e vinte e cinco) saidas mensais.

1.1 O indicador de afericdo sera a SAIDA HOSPITALAR, comprovada por AIH — Autorizacdo de Internagdo
Hospitalar, informada, mensalmente, nos sistemas oficiais do Ministério da Saude. A Contratada devera
registrar, também, em Relatorio/Sistema ou congénere, indicado pelo Contratante, minimamente: nome do
paciente data de nascimento, CPF, nimero do Cartdo SUS, nimero da AlIH — Autorizacdo de Internagao
Hospitalar, nome da Clinica em que permaneceu em tratamento, data da admissao e da alta, motivo da alta
hospitalar (cura, transferéncia externa, ébito, a pedido).

1.2 O numero de leitos e as saidas hospitalares deverao obedecer a capacidade instalada, conforme descrito
no quadro a seguir:

N°. DE | SAIDAS/

ESPECIALIDADES LEITOS MES

Clinica Geral 2 11
Cirurgia Geral 2 18
Pediatria 31 105

Obstetricia Cirurgica

04.11.01.003-4 — Parto cesariano

04.11.01.002-6 — Parto Cesariano

em GAR

Obstetricia Clinica 132 891
03.03.10 Tratamento durante a

Gestacao Parto e Puerpério

03.10.01.003-9 - Parto Normal

03.10.01.004-7 Parto Normal em

GAR

TOTAL 167 1.025
LEITOS COMPLEMENTARES DIARIAS
UTI Adulto 10 270
UTI Neonatal 40 1.080
UCINCo 33 891

UCINCa 30 810




TOTAL LEITOS 280 3.051

2. ASSISTENCIA AMBULATORIAL

Devera ter o seguinte potencial de produgao descrito no quadro abaixo:

GRUPO 01- AGOES DE PROMOGAO E PREVENGAO EM | META
SAUDE MENSAL
01.01.01-Atividade Educativa/Orientagdo em Grupo na
- . 30
Atencéo Especializada
TOTAL DO GRUPO 01 30
GRUPO 02 - PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE
DIAGNOSTICA*
02.02 - Diagnostico em Laboratério Clinico 9.142
02.04 - Diagnostico por Radiologia 18
02.05 - Diagnéstico por Ultrassonografia 703
02.11 - Métodos Diagnéstico em Especialidades
02.11.02.003-6 Eletrocardiograma 176
02.11.04.006-1 Tococardiografia Ante Parto 352
02.14.01 — Teste Rapido 703
TOTAL DO GRUPO 02 11.094
GRUPO 03 - PROCEDIMENTOS CLINICOS
03.01.01.0072 - Consulta Médica na Atencao
Especializada
Médico Pediatra/Neonatologista
Médico Cardiologista 2.016
Médico Endocrinologista
Médico Ginecologista/Obstetra
03.01.01. 0048 — Consulta de Profissionais de Nivel Superior
. 3.516
(exceto médico)
03.01.06.0061 — Atendimento de Urgéncia na Atengao
. o 1.200
Especializada- Médico
03.01.06.0029 — Atendimento de Urgéncia com Observagao
300
24 Horas
TOTAL DO GRUPO 03 7.032
TOTAL GERAL 18.156

ANEXO llI




MATERNIDADE PROFESSOR JOSE MARIA DE MAGALHAES NETO
RELAGAO MiNIMA DE RECURSOS HUMANOS POR CATEGORIA PROFISSIONAL

Pessoal Diretoria

Diretor Geral (Gestor — nivel universitario)

Diretor Técnico (médico)

Gerente Operacional (enfermeiro)

Gerente Administrativo/Financeiro (administrador)

Médicos

Urgéncia Obstétrica e Neonatal 24 Horas

Ginecologista/Obstetra (plantonistas e diarista)

Anestesiologista

Pediatra/Neonatologista

Ultrassonografista

Ambulatério

Ginecologista/Obstetra

Pediatra/Neonatologista

Cardiologista

Endocrinologista

Médico especialista em Medicina Fetal

Internagao

Anestesiologista (plantonista)

Ginecologista/Obstetra (plantonista e diarista)

Pediatra/Neonatologista (plantonista e diarista)

Interconsultas

Cardiologista

Endocrinologia

Hematologista

Infectologista

Urologista




Gastroenterologista

Cirurgiao pediatrico

Infectologista

Medicina Fetal

Neuropediatra

Gastroenterologista

Nefrologista pediatrico

Cirurgia Vascular

Ortopedista

Otorrinolaringologista

Oftalmologista

Nutrélogo

Pneumologista

Cuidado Semi Intensivo Neonatal

Neonatologista (diarista — coordenador)

Pediatra (plantonista)

Banco de Leite Humano - BLH

Médico - Responsavel Técnico

Enfermeiro

SADT

Radiologista

Ultrassonografista

Medicina Fetal

Hematologista

Cardiologista

Pessoal Assisténcia a Saude (nivel universitario)

Assistente Social-incluindo emergéncia 24 horas

Bioquimico

Biomédico

Enfermeiro Obstetra




Enfermeiro

Farmacéutico

Fonoaudi6logo

Fisioterapeuta

Nutricionista

Psicdlogo

Terapeuta Ocupacional

Pessoal de Apoio Administrativo (nivel universitario)

Administrador hospitalar

Engenheiro Eletricista

Engenheiro Quimico

Bibliotecario

Pessoal de Apoio Administrativo

Técnico Contabilidade/Faturista

Técnico Administrativo (mat/pessoal)

Tec. Informatica

Técnico Laboratdrio

Técnico de Radiologia

Técnico de Enfermagem

Técnico em Nutricdo

Técnico arquivista

Técnico estatistico

Auxiliar Administrativo/Secretaria

Auxiliar de almoxarifado

Almoxarife

Auxiliar Farmacia

Recepcionista

Cozinheiro geral

Cozinheiro dietético

Auxiliar de cozinha dietética

Auxiliar de cozinha geral




Auxiliar de dispenseiro

Dispenseiro

Magarefe

Patisseiro

Copeira dietética

Copeiro refeitorio

Auxiliar de lavanderia e rouparia

Auxiliar de Higienizagéo

Técnico em eletronica

Técnico em edificacéo

Técnico em eletricidade

Técnico em hidraulica

Motorista

Vigilante/Portaria

Maqueiro

ANEXO IV
MATERNIDADE PROFESSOR JOSE MARIA DE MAGALHAES NETO
DO REAJUSTAMENTO

A férmula de célculo para o IRCP (indice de Reajuste da Contraprestagdo Publica), indice que servira de
referéncia para o reajuste dos contratos de gestao, utilizara a seguinte formula matematica:

IRCP =[1+ ( PA x %A + PB x %B... Pnx%n + PY x IPCA)]

Onde:

IRCP — indice de reajuste da contraprestacéo publica;

PA = Valor da Remuneracgao da categoria A/ Valor total do repasse;

A — indice de reajuste da Categoria Profissional A definido em acordo, convencéo ou dissidio;
PB = Valor da Remuneragao da categoria B/ Valor total do repasse;

B — indice de reajuste da Categoria Profissional B definido em acordo, convengao ou dissidio;
Pn = Valor da Remuneragao das demais categorias/ Valor total do repasse de cada uma;

n — indice de reajuste de cada Categoria Profissional definido em acordo, convengao ou dissidio;

PY — Valor destinado aos demais itens de custos e despesas para operacionalizacdo da unidade/ Valor total
do repasse;

IPCA — indice de Pregos do Consumidor amplo.

A férmula sera aplicada integralmente quando houver coincidéncia entre a data de aniversario do contrato
com as datas de reajustes, conforme acordo, convengao ou dissidio. Nao havendo coincidéncia entre essas
datas, sugere-se a seguinte metodologia:



Situacgado 1 - data do reajuste salarial, conforme acordo, convengao ou dissidio, posterior a data de aniversario
do contrato:

Neste caso adotar-se-a a seguinte formula na data do aniversario do contrato:

IRCP=[1+ (PY xIPCA)]

Desta forma, fica garantido o reajuste apenas da parcela, sobre a qual incide o IPCA.

Na data do reajuste salarial, conforme acordo, convengao ou dissidio, aplicar-se-a a seguinte férmula:
IRCP=[1+ (PA x %A + PB x %B... Pnx%n)]

Situagao 2 - data do reajuste salarial, conforme acordo, convengao ou dissidio, anterior a data de aniversario
do Contrato:

Neste caso a férmula sera aplicada integralmente na data de aniversario do contratado, conforme mostrado
abaixo:

IRCP=[1+(PAX %A +PB x %B... Pnx%n + PY x IPCA)]

Dessa forma, fica garantido o reajuste dos salarios das categorias profissionais e dos demais itens de custo,
na data de aniversario do contrato. E necessario ressaltar que a data de aniversario ocorre doze meses apos
a apresentacdo da proposta pela empresa vencedora do certame. Ademais, os percentuais de reajustes
salariais, sdo aqueles frutos de negociagdes entre sindicatos representantes dos trabalhadores e sindicatos
patronais.

ANEXO TECNICO
MATERNIDADE PROFESSOR JOSE MARIA DE MAGALHAES NETO
SISTEMA DE REPASSE FINANCEIRO

I. Com a finalidade de definir as regras e o cronograma de pagamento ficam estabelecidos os seguintes
principios e procedimentos:

1. A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se nas modalidades assinaladas abaixo, conforme
especificagdo e quantidades estipuladas nos Anexos | — Informagdes sobre a Unidade de Saude e Il — Metas
de Producao:

X Internagéo
Hospital Dia
X Atendimento Ambulatorial, incluindo servigo de Urgéncia/ Emergéncia

X SADT-Servigos de Apoio Diagnéstico e Terapéutico

1.1. As modalidades de atividades assistenciais, acima assinaladas, referem-se a rotina de atendimentos a
serem oferecidos pela Unidade de Saude sob gestdo da CONTRATADA.

2. Além das atividades de rotina, a Unidade de Saude podera realizar outras atividades, submetidas a prévia
analise e autorizacdo do CONTRATANTE, respeitadas as limitagbes previstas em Lei.

3. O montante do orgamento econdémico-financeiro da MATERNIDADE PROFESSOR JOSE MARIA DE
MAGALHAES NETO para o periodo de 60 (sessenta) meses, fica estimado em R$ 763.640.198,40
(setecentos e sessenta e trés milhdes, seiscentos e quarenta mil cento e noventa e oito reais e
quarenta centavos).

3.1. O valor de repasse mensal esta estimado em R$ 12.727.336,64 (doze milhdes, setecentos e vinte e
sete mil trezentos e trinta e seis reais e sessenta e quatro centavos) para fins de custeio da operagéo da
Unidade.

4. O repasse financeiro 8 CONTRATADA, previstos no item 3.1, dar-se-a da forma abaixo descrita, alterando
os percentuais indicados na Clausula Sétima, do Contrato de Gestéo.



Percentual Valor Estimado

70% R$ 8.909.135,65 (oito milhdes, novecentos e nove mil cento e trinta e cinco
reais e sessenta e cinco centavos)

30% R$ 3.818.200,99 (trés milhdes, oitocentos e dezoito mil e duzentos reais e
noventa e nove centavos)

4.1. 70% (setenta por cento) do valor global serdo repassados em 60 (sessenta) parcelas mensais fixas, no
valor de R$ 8.909.135,65 (oito milhdes, novecentos e nove mil cento e trinta e cinco reais e sessenta e cinco
centavos).

4.2. 30% (trinta por cento) do valor global serdo repassados mensalmente, juntamente com as parcelas fixas,
com valor mensal de R$ 3.818.200,99 (trés milhdes, oitocentos e dezoito mil e duzentos reais e noventa e
nove centavos). Esta parcela esta vinculada as avaliagdes dos Indicadores de Produgao e dos Indicadores de
Qualidade, conforme sua valoragao, de acordo com o estabelecido mais adiante neste documento.

4.3 A avaliagédo da parte variavel sera realizada considerando periodos de 03 (trés) meses e a disponibilidade
dos dados do Datasus/Tabwin, podendo gerar um ajuste financeiro a menor, dependendo do percentual de
alcance dos indicadores, pelo hospital.

5. Visando o acompanhamento e a avaliagdo da execugao do Contrato de Gestdo, assim como a verificagao
do cumprimento das atividades e dos indicadores quantitativos e qualitativos estabelecidos para a
CONTRATADA, a mesma devera encaminhar ao CONTRATANTE, mensalmente, até o 5° dia util do més
subseqliente a prestacdo dos servigos, as informagoes referentes as atividades assistenciais realizadas,
através de mecanismos (formularios, sistemas ou congéneres), definidas pelo CONTRATANTE. Além de
registrar a sua produgdo mensal nos sistemas oficiais, do Ministério da Saude.

6. Visando o acompanhamento e fiscalizagdo da movimentacao de recursos econdmicos e financeiros, assim
como a verificagdo da prestagdao de contas, a CONTRATADA devera encaminhar ao CONTRATANTE,
mensalmente, até o dia 20 do més subsequente a prestagdo dos servigos, os comprovantes de quitagao de
despesas efetuados no més imediatamente anterior, relativas aos gastos com agua, energia elétrica, telefone,
encargos sociais (INSS, FGTS e PIS), fornecimento de vale transporte e alimentacao, folha de pagamento de
pessoal (incluindo os terceirizados), acrescidos de comprovante de reserva de deposito proporcional das
verbas rescisorias correspondentes, mediante apresentagdo de extrato bancario, e outras
informagdes/documentos, através de mecanismos (formularios, sistemas ou congéneres), definidas pelo
CONTRATANTE, sob pena de aplicagdes das sangdes previstas pela legislagao vigente.

7. A cada trimestre, o CONTRATANTE procedera a analise das quantidades de atividades assistenciais e
dos indicadores qualitativos realizados pela CONTRATADA, verificando e avaliando os desvios (para mais ou
para menos) ocorridos em relagdo as quantidades estabelecidas no contrato, resguardando o direito ao
contraditério e a ampla defesa da CONTRATADA para que sejam efetuados os devidos repasses financeiros
de recursos.

8. A analise referida, no item anterior, podera resultar em repactuagao, acordada entre as Partes, por meio de
Termo Aditivo ao Contrato de Gestao, das quantidades de atividades assistenciais, ora estabelecidas, e seu
reflexo econémico-financeiro.

9. A analise referida, no item acima, possibilita que sejam firmados Termos Aditivos ao Contrato de Gestao
em relagdo as clausulas que quantificam as atividades assistenciais a serem desenvolvidas pela
CONTRATADA e seu correspondente reflexo econémico financeiro, a qualquer tempo, se condigbes e
ocorréncias excepcionais incidirem de forma muito intensa sobre as atividades da Unidade de Saude,
inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia prestada.

ll. Sistematica e Critérios de Repasse Financeiro:

1. Avaliagao e Valoragdo dos Desvios nas Quantidades de Atividade Assistencial e dos Indicadores de
Qualidade.

1.1 A avaliagdo dos indicadores quantitativos e qualitativos sera realizada considerando periodos de 03 (trés)
meses e a disponibilidade dos dados do Datasus/Tabwin, podendo gerar um ajuste financeiro a menor,
dependendo do percentual de alcance dos indicadores.



1.2 O CONTRATANTE devera proceder da seguinte forma:

Meses de Contrato

Metodologia para definicido da producgao e
dos indicadores de qualidade a serem
avaliados (30% do valor de repasse de
custeio mensal da

operacao da Unidade)

Fonte de
verificagao

1° Més (més/2026) Repasse financeiro de custeio mensal da | -
operacdo da Unidade integral.

2° Més (més/2026) Repasse financeiro de custeio mensal da | -
operacdo da Unidade integral.

3° Més (més/2026) Repasse financeiro de custeio mensal da | -

operacdo da Unidade integral.

4° Més (més/2026)

Repasse financeiro de custeio mensal da
operacao da Unidade integral.

5° Més (més/2026)

O valor a pagar de repasse de custeio mensal
da operacdo da Unidade sera calculado, com
base na avaliacdo quanti-qualitativa realizada
em relagéo ao

19, 2° e 3° meses do Contrato de Gestéo.

Datasus/Tabwin e
RIH

6° Més (més/2026)

Repasse financeiro de custeio mensal da
operacao da Unidade integral.

7° Més (més/2026)

Repasse financeiro de custeio mensal da
operacao da Unidade integral.

8° Més (més/2026)

O valor a pagar de repasse de custeio mensal
da operagcdo da Unidade sera calculado, com
base na avaliagdo quanti-qualitativa realizada
em relacao ao

4° 5° e 6° meses do Contrato de Gestao.

Datasus/Tabwin e
RIH

9° Més (més/2027)

Repasse financeiro de custeio mensal da
operagao da Unidade integral.

10° Més (més/2027)

Repasse financeiro de custeio mensal da
operagao da Unidade integral.

11° Més (més/2027)

O valor a pagar de repasse de custeio mensal
da operagdo da Unidade sera calculado, com
base na avaliacdo quanti-qualitativa realizada
em relacéo ao

7°, 8° e 9° meses do Contrato de Gestéo.

Datasus/Tabwin e
RIH

12° Més (més/2027)

Repasse financeiro de custeio mensal da
operacao da Unidade integral.

E, assim, sucessivamente em caso de Prorrogag¢ao do Contrato de Gestao

Caso néo seja possivel a prorrogagao contratual e/ou na hipétese de resciséo antecipada do
Contrato de Gestao, na sua ultima competéncia de pagamento a avaliagdo dos indicadores

quanti-qualitativos ocorrera do seguinte modo:




60° Més (Més/2031) | O valor a pagar de repasse de custeio mensal | 58° més: Datasus
da operagéo Fia ~Un|dade.sera'ca'lculado,'com Tabwin e RIH.
base na avaliacdo quanti-qualitativa realizada 59° més: RIH
em relacdo ao 58° 59° e 60° meses do '

(o} Ac-
Contrato de Gestso. 60°més:

Metas/Parametros

contratuais
integrais.

1.2.1 As avaliagbes serao efetuadas considerando como parametro as metas quanti- qualitativas vigentes no
Contrato de Gestao/Termo Aditivo do més em que houve a produgcido. O desempenho da Contratada sera
avaliado com base na metodologia proposta no quadro acima.

1.2.2 Na hipétese de ser identificada a necessidade de ajuste financeiro a menor, em face do desempenho
apurado, o valor nominal a ser deduzido, sera calculado com base no valor de custeio da Unidade de Saude
vigente no Contrato de Gestao/Termo Aditivo/Apostila dos meses em que houve a produgao.

1.2.3 O percentual do desconto apurado na avaliagdo trimestral ensejara glosa correspondente sobre a parte
variavel de cada um dos trés meses.

1.2.4 A avaliacdo e analise das atividades/indicadores quanti-qualitativos contratados serdo efetuados de
acordo com o explicitado a seguir:

1.2.5 Em relagéo a parte variavel (30%), 90% corresponderdo a analise quantitativa

1.2.6 O percentual de 90% da parte variavel (30%) sera distribuido da seguinte forma:

Linha de Contratagao Peso Percentual em relagdo a avaliagao
quantitativa

SADT 10,0%

AMBULATORIO 16,0%

INTERNACAO 64,0%

TOTAL 90,0%

2. Em relagao a parte variavel (30%), 10% corresponderao a analise qualitativa.

Avaliagdo e Valoragao dos Indicadores Quanti-Qualitativos

FONTE DE | PESO

INDICADORES OPERACAO META VERIFICAGAO PERCENTUAL

INDICADORES QUALITATIVOS




Percentual de Meta
g.tgrnggoes Produgcago de AIH Permanente. Contrato de
irurgicas de Alta | . " " realizar o .
Complexidade (AC) cirirgicas de percentual Gestao, RIH -
; | AC/Total de AIH . Relatério de | 1,0%
considerando a cirargicas no periodo minimo de 3% Informagéao
Portaria Ministerial ; de AlH .
n°968/SAS, de 11de avaliado X100 cirargica de Hospitalar
dezembro de 2022. AC.
N° de infecgbes
hospitalares
Taxa de Infeccdo ocorridgs num | Meta RIH-ReI~atério de
Hospitalar determinado Permanente: < | Informacao 0,50%
periodo/n°de saidas | 3% Hospitalar.
no mesmo Periodo
X100
N°de obitos apos 24
horas de
Mortalidade in_ternamento no | Meta RIH - Relat()rﬂio
Institucional trimestre Permanente: < | de Informacéao | 0,50%
avaliado/N°de saidas | 2,0% Hospitalar.
no mesmo periodo
X100
N° de pacientes/dia
no trimestre avaliado | Meta RIH - Relatério de
Taxa de Ocupacao / n° de leitos dia no | Permanente: = | Informacéao 0,50%
mesmoPeriodo X | 90% Hospitalar.
100
N° de cesareas no
trimestre avaliado /N°
de leitos dia no
mesmo periodo X | Meta RIH - Relatério de
Taxa de Cesariana 100 Total de | Permanente: Informacgéo 0,50%
Episiotomias <40% Hospitalar
realizadas/total  de
partos normais
realizados X 100
Total de Episiotomias
realizadas/total ~ de | Meta RIH - Relatdrio de
Taxa de Episiotomia partos normais | Permanente: < | Informacéao 0,50%
realizados X 100 10% Hospitalar.
Meta
Permanente:
Percentual de 'I_'otal de R.)N e 100% de
. tiveram aleitamento .
aleitamento materno, a aleitamento
na 1% hora de vida mate.rno na 1% hora materno, na 1° -
. ' | de vida/Total de RN T RIH - Relatério de
considerando o] e hora de vida, ~
A ~ em boas condicoes . Informacéo 0,50%
binbmio maes e . considerando .
de saude, Hospitalar.

recém-nascido (RN)
em boas condicoes
de saude.

considerando a boa
condicdo de saude
da mae X 100

o binémio
maes e RN em
boas
condigoées de
saude.




Total de RN com

RN com direito a | acompanhante na | Meta RIH - Relatério de
7 | acompanhante da | UTI e UCI/Total de | Permanente: Informacgao 0,50%
UTIN e UCINCo RN na UTIl e UCI X | 100% Hospitalar.
100
Total de insergéo de Meta
Percentual de | DIU de cobre em Permanente:
insercdo de DIU de | mulheres no pos- 10% do tc;tal Tabwin/DATASUS
. (] T
8 | cobre em mulheres | parto e Pos- | 4e partos e do (codigo: 0,50%
no pos-parto e pos- | aborto/Total de 03.01.04.002-2)
total de
aborto partos e abortos do abortos
periodo X 100
Percentual de | Total de Mulheres
mulheres com quadro | com  quadro  de
de abortamento até | abortamento até 12
12 semanas  de | semanas % | Meta RIH - Relatorio de
9 gestacao que ge_s_tagao 9Ue | permanente: 2 Informacgéao 0,50%
receberam atencao | utilizaram AMIU/Total .
. 50% Hospitalar.
humanizada com | de mulheres com
utilizacao de | quadro de
Aspiragao Manual | abortamento até 12
Intra-uterina (AMIU) semanas X 100
Percentual de recém- Total de RN _com -
) APGAR > 7 no | Meta RIH - Relatério de
nascidos (RN) com . . . ~ o
10 APGAR > 7 no quinto quinto minuto de | Permanente: Informacao 0,50%
. . vida/Total de RN X | 97 % dos RN Hospitalar.
minuto de vida
100
N° de recém-
Taxa de triagem nascidos triados | Meta RIH - Relatério de
11 neonatal — OLHINHO OLHINHO, em 12 | Permanente: Informacéao 1,00%
amostra / N° de | 100% Hospitalar
nascidos vivos
N° de recém-
nascidos triados
Taxa de triagem | CORACAOZINHO, Meta RIH - Relatério de
12 | neonatal — | em 12 amostra / N° | Permanente: Informagéao 1,00%
CORAGCAOZINHO de nascidos vivos | 100% Hospitalar
elegiveis para
testagem x 100
N° de recém-
nascidos triados
Taxa de triagem | LINGUINHA, em | Meta RIH - Relatério de
13 | neonatal — | 1%amostra / N° de | Permanente: Informacgao 1,00%
LINGUINHA nascidos vivos | 100% Hospitalar
elegiveis para
testagem x 100
N° de recém-
nascidos triados
Taxa de triagem | ORELHINHA, em 12 | Meta RIH - Relatério de
14 | neonatal — |amostra / N° de | Permanente: Informagéao 1,00%
ORELHINHA nascidos vivos | 100% Hospitalar
elegiveis para

testagem x 100




INDICADORES QUANTITATIVOS

AMBULATORIO

GRUPO 01: AGOES DE PROMOGAO E PREVENGAO EM SAUDE

01.01.01 - Acéo
Educativa/Orientagao
em Grupo na Meta Contrato de
Atencéo . . Gestao; o
19| Especializada Trimestral: 90 |patasus /| 020%
P Tabwin.
(30 procedimentos/
més)
GRUPO 02: PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA
02.02 - Diagndstico Meta
em Laboratério . } Contrato de
. N° TOTAL de | Trimestral: 9
Clinico . - Gestéo;
16 Diagndstico em ' 2,00%
Laboratdrio Clinico 27.426 DATASUS /
(9.142 : Tabwin.
procedimentos/més) Procedimentos
N° TOTAL de | Meta
02.03 — Diagndstico | Diagndstico em | Trimestral:
. . . - Contrato de
por Radiologia Laboratério Clinico / Gestio:
o 54 ’ 9
17 N. 'TQTAL de DATASUS / 0,50%
) Diagnéstico em Tabwin
(18 procedimentos/ | Laboratério  Clinico | procedimentos '
més) realizados no més
N TOTAL  de | Neta
; 2 ot Trimestral:
02.05 - Diagndstico | piagnostico por Contrato de
1g | Por Ultrassonografia | jrassonografia / N° | 2 109 Gestao; 3.00%
TOTAL de DATASUS /
Ultrassonografia Tabwin.
procedimentos/més)
0211 ) — Métodos N° TOTAL de Meta
Diagnésticos €M | Métodos Diagnostico | Trimestral:
Especialidade ; Contrato de
Eletrocardiograma/N° Gestao; o
19 02'11'02'0.03'6 TOTAL de Métodos | 528 DATASUS / 1,00%
Eletrocardiograma ) : .
Diagnostico - Tabwin
176 Eletrocardiograma no
( & Procedimentos
procedimentos/més) | MeS
0211 - Métodos
. i Meta
Diagnosticos em Trimestral:
Especialidade N°  TOTAL  de .
Métodos Diagnostico
02.11.04.006-1 Tococardiograna Contrato de
20 Tococardiograma Ante Parto /N° | 1.056 Gestao; 2 00%
Ante Parto TOTAL de Métodos DATASUS N
Diagnostico Tabwin
(352 Tococardiograma

procedimentos/més)

Ante Parto no més

Procedimentos




Meta

gzé';i‘;g1 - Teste | No TOTAL de Teste | Tfimestral: Contrato de
Rapido / N° TOTAL Gestao; o
21 de Teste Rapido no 2109 DATASUS / 1,50%
(703 més ] Tabwin
. . Procedimentos
procedimentos/més)
GRUPO 03: PROCEDIMENTOS CLINICOS
03.01.01.0072 — | N° TOTAL de
Consulta Médica na | Consulta Médica na | Meta
Atencgéo Atencéo Trimestral: Contrato de
29 Especializada Especializada / N° Gestao; 4.00%
TOTAL de Consulta DATASUS B I
Médica na Atencdo | 6.048 Tabwin.
(2.016 Especializada
procedimentos/més) realizadas No Mas Procedimentos
03.01.01.004-8 — | N° TOTAL de | Meta
Consulta de | Consulta de | Trimestral:
Profissionais de Nivel | Profissionais de
Superior (exceto | Nivel Superior 10.548 Contrato de
23 meédico) (exceto médico) / N° ' Gestao; 8.00%
TOTAL de Consulta DATASUS N i
(3.516 ﬂe I|3rof|SS|oga|s Ide Tabwin.
procedimentos/ ve “Pe,”or
maés (exceto médico)
) ! A .
realizadas no més Procedimentos
03.01.06.006-1 — | N° TOTAL de
Atendimento de | Atendimentos de
a ~ a ~ Meta
Urgéncia na Atencdo | Urgéncia na Atengao . .
. . Trimestral: Contrato de
Especializada - | Especializada - Gesto:
24 | Médico Médico / N° TOTAL ' 3,00%
. DATASUS /
de Atendimentos de Tabwin
(1.200 Urgéncia na Atengao | 3.600 :
pr.ocedimentos/més) Especializada )
Médico no més Procedimentos
03.01.06.002-1 — | N° TOTAL de
Atendimento de | Atendimento de | Meta
Urgéncia com | Urgéncia na com | Trimestral: Contrato de
Observacéo 24 Horas | Observacéao 24 Gestso:
25 Horas / N° TOTAL de ' 0,80%
: DATASUS /
Atendimento de | 900 Tabwin
(300 Urgéncia na com '
procedimentos/més) Observagaoh 24 Procedimentos
Horas no més
INTERNAGAO HOSPITALAR
INTERNAGAO HOSPITALAR
Meta
Clinica Geral Trimestral: Contrat .
N° absoluto TOTAL | 34 ontrato ©
26 de saidas Gestdo; 8,00%
: _ DATASUS N ke
(11 saidas | hospitalares Procedimentos | Tapwin.

hospitalares/més)




Meta
. : Trimestral:
Cirurgia Geral N° absoluto TOTAL gzg:;aoto de
27 de saidas | 54 DATASLJS / 10,00%
hospitalares Tabwi
(18 saidas Procedimentos abwin.
hospitalares/més)
Clinica Pediatrica 1Mr?:|?estral'
N° absoluto TOTAL 8:2:;329 de
28 de saidas | 315 DATASLJS / 14,00%
hospitalares Tabwi
(105 saidas Procedimentos abwin.
hospitalares/més)
Obstétrica Cirurgica
04.11.01.003-4 Parto
cesariano
04.11.01.002-6 Parto Meta
cesariano em GAR Trimestral:
Obstétrica Clinica 2.673
Contrato de
03.03.10 — | N° absoluto TOTAL Gestao:
29 | Tratamento durante | de saidas | procedimentos | DATASUS /| 32,00%
gestagéo, parto e | hospitalares Tabwin.
puerpeério
03.10.01.003-9 Parto
normal
03.10.01.004-7 Parto
narmal em GAR
(891 saidas
hospitalares/més)
TOTAL GERAL OBTIDO 100,0%

‘A CONTRATADA s6 obtera o peso percentual definido para os indicadores qualitativos, quando alcangar os
parametros estipulados contratualmente.

Para calcular o percentual de desempenho alcangado dos indicadores quantitativos, quando ndo houver
sido atingida a meta contratada, sera utilizada uma regra de trés simples, considerando: a quantidade
produzida multiplicada pelo o peso percentual do indicador, dividido pela meta pactuada.

‘Quando houver sido alcangada ou superada a meta quantitativa contratada, sera atribuido o peso
percentual definido para o indicador.

Il. Avaliagdo dos Desvios da Produgao Pactuada

Os desvios serdo analisados, conforme descrito anteriormente, e, gerardo uma variagao proporcional no valor
do pagamento de recursos a ser efetuado a CONTRATADA conforme quadro a seguir:

FAIXA DE
DESEMPENHO

VALOR A PAGAR




Até 50% 0% do valor da parte
variavel

51a74% 60% do valor da parte
variavel

75 a 89% 80% do valor da parte
variavel

90 a 100% 100% do valor da parte
variavel

Também sera objeto de anadlise pelo Contratante, mensalmente:

I. A verificagdo da implantacdo e do funcionamento das Comisstes/Comités/Nucleos e/ou congéneres,
previstos por este Contrato de Gestao;

Il. Acompanhar a pesquisa de satisfacdo dos Usuarios a ser realizada pela ORGANIZACAO SOCIAL.

lll. A verificagao das taxas de Mortalidade Institucional, Ocupagao Hospitalar, Infecgdo Hospitalar, Média de
Permanéncia (em dias).

IV. A verificagdo da existéncia, a compatibilidade com as normas de Vigilancia Sanitaria, e, o cumprimento do
PGRSS - Plano de Gerenciamento dos Residuos Sdlidos em Saude, em todas as suas etapas, até o destino
final;

V. A verificacdo da compatibilizagdo dos profissionais contratados e dos servigos oferecidos pela Unidade de
Saude com o Contrato de Gestdo e com o cadastro no CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude.

VI. Outros aspectos que o CONTRATANTE julgar pertinentes.

Ainda que ndo tenham reflexo financeiro direto e imediato, os itens, descritos acima, relacionam-se com o
aprimoramento da gestdo da Organizagdo Social e com a otimizagdo do padréo de qualidade na execugéo
dos servicos e no atendimento ao cidaddo. Assim sendo, sua avaliacao influenciara a decisdo da SESAB
quanto a prorrogagdo deste Contrato de Gestdo, ou, até mesmo, quanto a rescisdo do mesmo,
resguardando-se, obviamente, o direito ao contraditério e a ampla defesa.

ANEXO VI - Edital de Selegdo Publica e a Proposta de Trabalho vencedora

Integram o presente Contrato de Gestao, independentemente de suas transcricdes, o Edital de Selegao
Publica e a Proposta de Trabalho vencedora (eventos SEI n°® 00113747045 e n°® 00117196947).

el' Documento assinado eletronicamente por Carlos Emanuel Rocha De Melo, Usudrio Externo, em 09/04/2026, as 19:00,
- L‘:l’ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro

assinatura

eletrdnica de 2014

-

e|| Documento assinado eletronicamente por Roberta Silva de Carvalho Santana, Secretario(a) Estadual de Satide, em
- L‘:l’ 09/04/2026, as 19:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n°®

assinatura

eletrbnica 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

1 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?

:_ acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 00137421199 e o codigo CRC
- A92614CF.

Referéncia: Processo n® 019.2459.2024.0004407-30 SEIn°® 00137421199


http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=00137421199&crc=A92614CF
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SECRETARIA DA SAUDE

SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE - SAIS - DIRETORIA GERAL
DE GESTAO DE UNIDADES PROPRIAS - DGGUP - DIRETORIA DE APOIO OPERACIONAL
AS UNIDADES PROPRIAS - DAOUP - DIRETORIA DE GESTAO DE SERVIGOS DE SAUDE
- DGESS - RESUMO DO CONTRATO DE GESTAO INTERNA N° 001/2026. CONTRATANTE:
GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, através da SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE / FESBA.
CONTRATADA: FUNDAGAO ESTATAL DE SAUDE DA FAMILIA - FESF - SUS, inscrita no CNPJ
n° 11.020.634/0001-22, representada pelo SR. BRUNO GUIMARAES DE ALMEIDA. OBJETO:
Trata-se de CONTRATO DE GESTAO INTERNA para a gestio, operacionalizagéo e execugdo
das agdes e dos servigos de salde a serem executados pela CONTRATADA, no CENTRO DE
ATENGAO PSICOSSOCIAL TIPO ALCOOL E OUTRAS DROGAS GREGORIO DE MATOS
(CAPS AD GREGORIO DE MATOS), situada no municipio de Salvador/Bahia. VALOR GLOBAL:
R$ 45.239.637,00 (quarenta e cinco milhdes, duzentos e trinta e nove mil, seiscentos e trinta e
sete reais) para o custeio da operagao da Unidade. Unidade Gestora: 3.19.601.00083, Projeto/
Atividade: 10302435/2640, Meta: 2148, Fonte: 100/300; 130/330; 281/681, Elementos de Despesa:
33.90.39. Inicio da vigéncia do Contrato: 08/04/2026. Processo n° 019.5335.2025.0210791-38.
DRA. ROBERTA SILVA DE CARVALHO SANTANA. SECRETARIA DE SAUDE.

SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE
DIRETORIA GERAL DE GESTAO DAS UNIDADES PROPRIAS

RESUMO DO CONTRATO N° 277/2026

PROCESSO SEI: 019.9819.2026.0026640-66, CONTRATANTE: Estado da Bahia/Secretaria da
Saude do Estado da Bahia - SESAB; CONTRATADA: PJ - ORTO SERVIGOS MEDICOS LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 33.857.303/0001-84. OBJETO: prestagéo de servicos médicos
e odontolodgicos, em carater complementar, nas unidades de salde de urgéncia/emergéncia,
especializadas, de retaguarda e ambulatoriais sob gestdo direta da SESAB, para atendimento
aos usuarios do sistema Unico de saude (sus). No bojo do credenciamento, n® 001/2024. O valor
mensal R$ 12.557,38 (doze mil quinhentos e cinquenta e sete reais e trinta e oito centavos),
perfazendo o valor estimado total de R$ 87.901,66 (oitenta e sete mil novecentos e um reais
e sessenta e seis centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Gestora: 3.19.601.0083;
Fonte: 100/130/281; Projeto/Atividade: 2641; Elemento de despesa: 3.3.90.34; BASE LEGAL:
Art. 79, da Lei n°® 14.133/2021.

DATA DE ASSINATURA: 09/04/2026

ASSINATURA: Roberta Silva de Carvalho Santana, Secretaria da Saude.

SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE
DIRETORIA GERAL DE GESTAO DAS UNIDADES PROPRIAS

RESUMO DO CONTRATO N° 258/2026

PROCESSO SEI: 019.9819.2026.0025817-99, CONTRATANTE: Estado da Bahia/Secretaria
da Saude do Estado da Bahia - SESAB; CONTRATADA: PJ - CIRMAMA SERVICOS DE
MASTOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 58.402.168/0001-03. OBJETO: prestacao
de servicos médicos e odontoldgicos, em carater complementar, nas unidades de salude de
urgéncia/emergéncia, especializadas, de retaguarda e ambulatoriais sob gestao direta da SESAB,
para atendimento aos usuarios do sistema Unico de saude (sus). No bojo do credenciamento,
n° 001/2024. O valor mensal R$ 4.386,00 (quatro mil trezentos e oitenta e seis reais),
perfazendo o valor estimado total de R$ 30.702,00 (trinta mil setecentos e dois reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Gestora: 3.19.601.0083; Fonte: 100/130/281; Projeto/
Atividade: 2641; Elemento de despesa: 3.3.90.34; BASE LEGAL: Art. 79, da Lei n® 14.133/2021.
DATA DE ASSINATURA: 09/04/2026

ASSINATURA: Roberta Silva de Carvalho Santana, Secretaria da Saude.

SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE
DIRETORIA GERAL DE GESTAO DAS UNIDADES PROPRIAS

RESUMO DO CONTRATO N° 249/2026

PROCESSO SEI: 019.9819.2026.0024272-85, CONTRATANTE: Estado da Bahia/Secretaria da
Saude do Estado da Bahia - SESAB; CONTRATADA: PJ - SPARTA MED SERVICOS MEDICOS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 42.306.625/0001-26. OBJETO: prestacdo de servigos
médicos e odontolégicos, em carater complementar, nas unidades de saude de urgéncia/
emergéncia, especializadas, de retaguarda e ambulatoriais sob gestdo direta da SESAB, para
atendimento aos usuarios do sistema unico de saude (sus). No bojo do credenciamento, n°
001/2024. O valor mensal R$ 17.544,00 (dezessete mil quinhentos e quarenta e quatro
reais), perfazendo o valor estimado total de R$ 122.808,00 (cento e vinte e dois mil
oitocentos e oito reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Gestora: 3.19.601.0083;
Fonte: 100/130/281; Projeto/Atividade: 2641; Elemento de despesa: 3.3.90.34; BASE LEGAL:
Art. 79, da Lei n°® 14.133/2021.

DATA DE ASSINATURA: 09/04/2026

ASSINATURA: Roberta Silva de Carvalho Santana, Secretaria da Saude.

SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE
DIRETORIA GERAL DE GESTAO DAS UNIDADES PROPRIAS

RESUMO DO CONTRATO N° 248/2026
PROCESSO SEI: 019.9819.2026.0024035-13, CONTRATANTE: Estado da Bahia/Secretaria da

ACESSE: WWW.DOOL.EGBA.BA.GOV.BR - DIARIO OFICIAL ON-LINE

Saude do Estado da Bahia - SESAB; CONTRATADA: PJ - SUBLIME SERVIGOS MEDICOS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 34.185.109/0001-62. OBJETO: prestagéo de servigcos
médicos e odontolégicos, em carater complementar, nas unidades de saude de urgéncia/
emergéncia, especializadas, de retaguarda e ambulatoriais sob gestao direta da SESAB, para
atendimento aos usuarios do sistema unico de saude (sus). No bojo do credenciamento, n°
001/2024. O valor mensal R$ 6.192,00 (seis mil cento e noventa e dois reais), perfazendo
o valor estimado total de R$ 43.344,00 (quarenta e trés mil trezentos e quarenta e quatro
reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Gestora: 3.19.601.0083; Fonte: 100/130/281;
Projeto/Atividade: 2641; Elemento de despesa: 3.3.90.34; BASE LEGAL: Art. 79, da Lei n°
14.133/2021.

DATA DE ASSINATURA: 09/04/2026

ASSINATURA: Roberta Silva de Carvalho Santana, Secretaria da Saude.

SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE
DIRETORIA GERAL DE GESTAO DAS UNIDADES PROPRIAS

RESUMO DO CONTRATO N° 255/2026

PROCESSO SEI: 019.9819.2026.0031834-10, CONTRATANTE: Estado da Bahia/Secretaria
da Saude do Estado da Bahia - SESAB; CONTRATADA: PJ - MEDC - SERVICOS MEDICOS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08.736.547/0001-61. OBJETO: prestacdo de servigos
médicos e odontologicos, em carater complementar, nas unidades de saude de urgéncia/
emergéncia, especializadas, de retaguarda e ambulatoriais sob gestdo direta da SESAB, para
atendimento aos usuarios do sistema Unico de saude (sus). No bojo do credenciamento, n°
001/2024. O valor mensal R$ 7.224,00 (sete mil duzentos e vinte e quatro reais), perfazendo
o valor estimado total de R$ 50.568,00 (cinquenta mil quinhentos e sessenta e oito reais).
DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: Unidade Gestora: 3.19.601.0083; Fonte: 100/130/281; Projeto/
Atividade: 2641; Elemento de despesa: 3.3.90.34; BASE LEGAL: Art. 79, da Lei n° 14.133/2021.
DATA DE ASSINATURA: 09/04/2026

ASSINATURA: Roberta Silva de Carvalho Santana, Secretaria da Saude.

SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE
DIRETORIA GERAL DE GESTAO DAS UNIDADES PROPRIAS

RESUMO DO CONTRATO N° 229/2026

PROCESSO SEI: 019.9819.2025.0146329-70, CONTRATANTE: Estado da Bahia/Secretaria
da Saude do Estado da Bahia - SESAB; CONTRATADA: PJ - ASSIST SERVIGOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 39.335.594/0001-27. OBJETO:
prestacdo de servicos médicos e odontoldgicos, em carater complementar, nas unidades de
saude de urgéncia/emergéncia, especializadas, de retaguarda e ambulatoriais sob gestao
direta da SESAB, para atendimento aos usuarios do sistema unico de saude (sus). No bojo
do credenciamento, n°® 001/2024. O valor mensal R$ 3.096,00 (trés mil noventa e seis
reais), perfazendo o valor estimado total de R$ 21.672,00 (vinte e um mil seiscentos e
setenta e dois reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Gestora: 3.19.601.0083; Fonte:
100/130/281; Projeto/Atividade: 2641; Elemento de despesa: 3.3.90.34; BASE LEGAL: Art. 79,
da Lei n® 14.133/2021.

DATA DE ASSINATURA: 09/04/2026

ASSINATURA: Roberta Silva de Carvalho Santana, Secretaria da Saude.

SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE - SAIS - DIRETORIA GERAL
DE GESTAO DE UNIDADES PROPRIAS - DGGUP - DIRETORIA DE APOIO OPERACIONAL
AS UNIDADES PROPRIAS - DAOUP - DIRETORIA DE GESTAO DE SERVIGOS DE
SAUDE - DGESS - RESUMO DO CONTRATO DE GESTAO N° 004/2026. CONTRATANTE:
GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, através da SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE /
FESBA. CONTRATADA: LIGA ALVARO BAHIA CONTRA A MORTALIDADE INFANTIL,
inscrita no CNPJ n° 15.170.723/0001-06, representada pelo SR. CARLOS EMANUEL ROCHA
DE MELO. OBJETO: Trata-se de CONTRATO DE GESTAO para a gestio, operacionalizagio
e execugdo das agdes e dos servicos de saude a serem executados pela CONTRATADA na
MATERNIDADE PROFESSOR JOSE MARIA DE MAGALHAES NETO, situada no municipio
de Salvador/Bahia. VALOR GLOBAL: R$ 763.640.198,40 (setecentos e sessenta e trés milhdes,
seiscentos e quarenta mil cento e noventa e oito reais e quarenta centavos) para o custeio
da operacéo da Unidade. Unidade Gestora: 3.19.601.0083, Projeto/Atividade: 10302435/2640,
Meta: 2148, Fonte: 100/300; 130/330; 281/681; 284/684, Elementos de Despesa: 33.50.85.
Inicio da vigéncia do Contrato: 01/05/2026. Processo n° 019.2459.2024.0004407-30. DRA.
ROBERTA SILVA DE CARVALHO SANTANA. SECRETARIA DE SAUDE.

SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE - SAIS - DIRETORIA GERAL DE
GESTAO DE UNIDADES PROPRIAS - DGGUP - DIRETORIA DE APOIO OPERACIONAL AS
UNIDADES PROPRIAS - DAOUP - DIRETORIA DE GESTAO DE SERVIGOS DE SAUDE -
DGESS - RESUMO DO CONTRATO DE GESTAO N° 003/2026. CONTRATANTE: GOVERNO
DO ESTADO DA BAHIA, através da SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE / FESBA.
CONTRATADA: LIGA ALVARO BAHIA CONTRA A MORTALIDADE INFANTIL - LABCMI,
inscrita no CNPJ n° 15.170.723/0001-06, representada pelo SR. CARLOS EMANUEL ROCHA
DE MELO. OBJETO: Trata-se de CONTRATO DE GESTAO para a gestéo, operacionalizagéo
e execugdo das agdes e dos servicos de saude a serem executados pela CONTRATADA,
no HOSPITAL ESTADUAL DA CRIANCA (HEC), situada no municipio de Feira de Santana/
Bahia. VALOR GLOBAL: R$ 825.620.046,00 (oitocentos e vinte e cinco milhdes, seiscentos
e vinte mil e quarenta e seis reais) para o custeio da operagédo da Unidade e R$ 1.080.570,00
(um milhdo, oitenta mil quinhentos e setenta reais) para pagamento das OPME. Unidade
Gestora: 3.19.601.00083, Projeto/Atividade: 10302435/2640, Meta: 2148, Fonte: 100/300;
130/330; 281/681; 284/684. Elementos de Despesa: 33.50.85. Inicio da vigéncia do Contrato:
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Tatau e Frenesi

Os folibes que nao con-
seguiram ver o desfile de
Tatau a frente do Frenesi no
Carnaval de 2026, apos um
problema técnico no trio elé-
trico no qual o artista desfila-
ria, vado poder conferir um
show exclusivo do cantor.
Neste domingo, dia12, Tatau
se apresenta para 0os asso-
ciados do bloco que compra-
ram o abada para o desfile
deste ano, a partir das 15h,
no Food Park Salvador. O
evento nasceu do desejo de
retribuir a compreensao do
publico e valorizar o folido.
Nele, os fas poderao curtir um
show marcado por um reper-
tério que resgata grandes hits
da musica baiana, imortali-
zados na voz e na composi-
¢cao de Tatau. Aagéo também
sinaliza um novo momento
para o bloco, que comega a
se estruturar com mais forga
para o Carnaval de 2027. A
proposta é consolidar o Fre-
nesi como uma experiéncia
diferenciada no circuito, apos-
tando na identidade e proxi-
midade com o publico. A fes-
ta conta com show de aber-
tura da cantora Jéssica
Montez. Icone da Axé Music,
Tatau construiu uma trajeté-
ria fundamental para a musi-
ca brasileira. Como uma das
vozes mais marcantes do
género, ajudou a levar o som
da Bahia para o mundo, atra-
vessando décadas com su-
cessos que se tornaram ftri-
Iha sonora do Carnaval e da
cultura popular. Sua carreira
€ marcada pela energia no
palco, pela conexdo com o
publico e pela constante re-
novagao artistica, sem perder
as raizes.

Feijoada ao Mar

Neste sabado, dia 11 de
abril, aArena A Tarde, em Sal-
vador, vai ferver com a reali-
zagao da tradicional Feijoa-
da ao Mar, uma das festas
mais tradicionais e deseja-
das da cidade Este ano ela
acontece em abril para mar-
car a despedida do veréo e
festejar a chegada do Outo-
no. Prepare-se para uma ex-
periéncia Premium: muita
gente bonita e aquela ener-
gia la no alto. No som, duas
poténcias: Banda Cheiro de
Amor com um repertorio vi-
brante e Pierre Onassis ga-
rantindo animagao do come-
¢o ao fim. E tem mais: essa

edigdo vem ainda mais espe-
cial com a mistura perfeita de
Copa do Mundo + Samba. No
comando de tudo Alexandra
Isensee, colunista social e
promoter que ja conquistou
seu espacgo na realizagdo de
grandes eventos. A feijoada
completa sera preparada
pelo talentoso chef Gabriel
Dalcom, que traz uma ampla
bagagem na realizagédo de
grandes eventos. CEO do
Anna e Gabriel Dalcom Buffet
e Decoragao, empresa fami-
liar e tradicional, ele assina a
Feijoada ao Mar ha alguns
anos, im te artistico da Rock
World. A venda geral de in-
gressos serd aberta no dia 26
de maio, ao meio-dia, exclu-
sivamente no site da
Ticketmaster Brasil. Antes, cli-
entes que possuem cartoes
de créditos emitidos pelo Itau
Unibanco Holding S.A., além
de membros do Rock in Rio
Club, terdo acesso a pré-ven-
da exclusiva no dia 19 de
maio, também a partir das
12h.

Férum do Carnaval

O VIl Férum do Carnaval
de Salvador sera realizado na
préxima semana, dias 14,
15 e 16 de abril, no Shopping
da Bahia. Promovido pelo
Conselho Municipal do Car-
naval (Comcar), o evento reu-
nira representantes do poder
publico, artistas, produtores,
empresarios e profissionais
ligados a cadeia produtiva da
festa para discutir temas re-
lacionados a organizagao, ao
futuro e aos desafios do Car-
naval da capital baiana. Esta
sera a primeira vez que o
forum acontece no primeiro
semestre do ano e também a
primeira edi¢ao realizada no
Shopping da Bahia. Amudan-
¢a busca ampliar a participa-
¢do do publico e antecipar os
deba tes estratégicos sobre
o planejamento do Carna val.
Ao longo da programacéo, o
encontro contara com mesas
de debate, painéis e apresen-
tacbes que abordam temas
como gestdo da festa,
infraestrutura, economia cria-
tiva, turismo e a participagéao
dos diversos setores que
constroem o Carnaval de Sal-
vador. Criado para promover
dialogo entre diferentes seg-
mentos envolvidos na realiza-
cao dafesta, o Forum do Car-
naval se consolidou como
espagco de reflexao, avaliagdo
e construgcdo de propostas

para uma das maiores mani-
festacoes culturais do pais.

Xanddy Harmonia

O cantor Xanddy Harmo-
nia acaba de langar em todas
as plataformas a musica “De-
sejando e Querendo”. O re-
gistro foi gravado durante a
tradicional Melhor Segunda-
feira do Mundo, realizada em
janeiro, na Concha Acustica
do Teatro Castro Alves, em
Salvador. Com clima de show
e a energia da plateia, o novo
trabalho, uma composicao de
PP Passos, em parceria com
Samuca Cabral e com o pro-
prio Xanddy, captura a atmos-
fera de um dos momentos
mais marcantes da tempora-
da de verdo do artista. A faixa
aposta em uma pegada que
remete ao Xanddy raiz, com
pagode envolvente, dancante
e cheio de swing, marcas
registradas do cantor ao lon-
go de sua trajetoria. &
Idquo;‘Desejando e Queren-
do’ é aquele pagodéo g
ostoso, que faz a galera dan-
¢ar, cantar junto e sentir o ba-
lango do nosso som”, desta-
ca o artista.

Banda Eva

A Banda EVA fechou a
temporada de verdo com nu-
meros expressivos e a rea-
firma sua forga no cenario da
musica brasileira. Foram
mais de 60 apresentagoes
realizadas em diferentes es-
tados, ultrapassando mais
de 130 shows durante o ulti-
mo ano, consolidando um
ciclo marcado pela energia
que ha décadas se tornou
marca registrada do grupo.
Agora p grupo acaba de lan-
gar seu mais novo single,
“Open Bar de Beijo”. A faixa
inédita carrega a energia
contagiante do Axé e transfor-
ma em musica uma das
maiores marcas do Carnaval
de Salvador: os encontros
que nascem no meio da mul-
tiddo e se tornam histérias
para a vida inteira. A nova
musica chega as platafor-
mas com direito a clipe, gra-
vado durante o desfile do Blo-
co EVA, no Carnaval de Salva-
dor. A cangéo € uma celebra-
¢ao dos romances, amizades
e conexdes que surgem quan-
do a musica vira cenario. Com
batida envolvente, refrdo mar-
cante e o estilo romantico,
que consagrou diversas can-
¢odes que fazem parte da tra-

Saudade |

Paulo Roberto da Cruz
Santos, Cabo da PM, lotado
no 4° Batalhdao da PM aqui
em Alagoinhas, veio a 6bito
dentro de uma viatura
quando estava em servigo
no centro da cidade, acome-
tido por um AVC foi socorrido
pelos colegas e levado para
o HCA, onde nao respondeu
as massagens e procedi-
mentos médicos que o caso
exigia. O Cabo Paulo Cruz,
era conhecido por sua
conduta ilibada e dedicagao
a PM. O Cel. Macédo,
comandante do PLN,
acompanhado pelo TC
Clemérson Rogério, coman-
dante do 4° BPM, oficiais e
pragas compareceram ao
sepultamento e prestaram
todo apoio a viuva e a familia
enlutada.

Saudade |l

Gerson Dantas
Pacheco, 84 anos, natural
de Pedrao, aposentado,
casado. Deixou viiva Magna
e os filhos: Séfora, Enock,
Roberval e Livia. Era uma
pessoa prestativa e acolhe-
dora. Foi sepultado no
cemitério cerimonial da
OSAB, aqui em Alagoinhas.
Vai fazer falta.

REGIAO DO SISAL

Paulo Roberto da Cruz, Cabo da PM, foi sepultado
no Cemitério da Calu com enorme comog¢ao

Aniversariantes

Carlos Cerqueira, Helenario Pinto de Jesus, notavel médi-
co dermatologista, Anténio Lomes, médico e empresario no
ramo de radio difusdo nos estados da Bahia e Sergipe e a
Senhora Maria Helena, esposa do consagrado escritor Elinaldo
Nery. Amanh&, quem muda de idade é o Eng® Anténio José de
Oliveira (Picolé).

Desenvolvimento urbano

Através de Decreto assinado pelo Governador Jerénimo
Rodrigues, o médico Joaquim Belarmino Cardoso Neto, Ex Pre-
feito de Satiro Dias e de Alagoinhas, foi nomeado para o cargo
de Secretario do Desenvolvimento Urbano do Estado da Bahia.

POR PEDRO OLIVEIRA

Coit¢ Folia devera atrair mais de 300 mil pessoas

Entre as principais atra-
¢des ja confirmadas para a
Coité Folia, que decorrera
entre 30 de abril e 3 de maio,
destacam-se: Durval Lelys,
Isaque e Edson Gomes, Xan-
ddy, Claudia Leitte, Psirico,
Tony Salles, Timbalada, Kan-
nario, Tomate, Robissao, Fi-
Ihos de Jorge, Guga Meyra e
Edy Vox—Reggae Men. A pro-
gramacgéo contara também
com bandas formadas por
talentosos artistas filhos da
terra, como o cantor Bruka
Brucutus, que se apresenta-
ra na sexta-feira, dia 1° de
maio. Com quatro dias reple-
tos de muita diversao, a edi-
¢ao deste ano promete ser a
melhor de todas.

Considerado um dos
eventos mais tradicionais da
area sisaleira, a Coité Folia,
mantem viva a historia, a cul-
tura local e o espirito festivo
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Coité Folia, a melhor festa da regido sisaleira

cial, uma novidade que vem
sendo empregada em gran-
des eventos por todo o pais.

os organizadores, cerca de
350 vendedores ambulantes
estardo no circuito, amplian-
do as oportunidades de gan-

ESTRUTURA E SEGURANCA ho para os moradores de

da cidade. Mais do que uma
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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA
DA SAUDE

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 226/2026 - SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA
BAHIA - SESAB A Secretaria da Salde do Estado da Bahia - SESAB, com fundamento na Lei
Estadual 14.634/2023, visando o conhecimento das empresas interessadas, torna publico que
recebera propostas objetivando a regular composicéo do prego estimado do objeto a AQUISICAO
DE LAMINA, KIT CATETER, TUBO e SERINGA. OS INTERESSADOS DEVERAQO APRESEN-
TAR AS PROPOSTAS CONTEMPLANDO PREGOS UNITARIOS COM 02 (DUAS) CASAS DECI-
MAIS, entre os dias 13/04/2026 a 15/04/2026, das 08h30min as 17h00min, no prédio da SESAB,
na 4* avenida, n° 400, plataforma VI, térreo, lado "A", Salvador — Ba, CEP: 41.745- 002, Coor-
denacdo de Compras/CEAC ou através do e-mail ceac.cbp@saude.ba.gov.br. O Documento
de Formalizagdo da Demanda podera ser consultado através da pagina inicial do site ht-
tps:/iwww.comprasnet.ba.gov.br, ou por meio de solicitagdo via e-mail:

ba.gov.br. Maiores esclarecimentos através dos telefones (71) 3115- 4303/9678. Salvador-Bahia,
10 de abril de 2026. Emmanuel Santos de Oliveira - Central de Aquisigdes e Contratagtes da
Secretaria da Saude do Estado da Bahia.

SESAB

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA

DA SAUDE
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 206/2026- ID N° 1091092- SECRETARIA
DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA - DIRETORIA DE LICITAGAO. Abertura: 30/04/2026, as
10:00 horas. (HORARIO DE BRASILIA). Local da sesséo: Site https:/llicitacoes-e2.bb.com.br/
aop-inter-estatico/ Objeto: Aquisi¢éo de equipamento de uso hospitalar (APARELHO, para ma-
nometria esofagica e anorretal,), para compor o sistema de registro de prego. Familia: 65.15. N°
Processo: 019.5050.2025.0228555-73. Regéncia legal: 14.133/2021. O Edital e seus anexos po-
der&o ser obtidos através dos sites www.comprasnet.ba.gov.br, https://licitacoes-e2.bb.com.
br/aop-inter-estatico/ ou www.gov.br/pncp/pt-br. E-mail: adriana.almeida@saude.ba.gov.br,
telefone (71) 3115-9677/3115-4195 ou presencialmente, de segunda a sexta-feira, das 08:30h as
18:00h no enderego: 4* Avenida, n°. 400, Plataforma VI, Lado “A”, Térreo, Diretoria de Licitagées
— Centro Administrativo da Bahia, CEP: 41.745-002, Salvador — BA, 10/04/2026 -Pregoeiro (a)
Oficial- Adriana de Oliveira Costa Almeida.
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AVISO DE REMARCAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 037.2026— NOVO ID- 1090316— PRO-
CESSO: SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA - DIRETORIA DE LICITAGOES. A
PREGOEIRA (0) DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA comunica aos interes-
sados em participar da licitagdo acima referenciada, cujo objeto: Aquisigao de medicamentos
(HIDRALAZINA, SUXAMETONIO, CEFTRIAXONA e etc), para compor o sistema de registro de
precos. Familias: 65.02 com sesséo de abertura designada para o dia 26/03/2026 as 0%h, que
fica remarcada para o dia 30/04/2026 as 09h. Outras informagdes e/ou o Edital e seus anexos
podem ser obtidos através do (s) endereco (s) eletrénico (s) www.comprasnet.ba.gov.br e www.
licitacoes-e.com.br. Os interessados podem entrar em contato pelo telefone (71)3115-4195/
3115-9677, e-mail: fernando.pinto@saude.ba.gov.brou presencialmente, de segunda a sexta-

-feira, das 08h30min as 18:00h no enderego: 4* Avenida n°® 400 - Plataforma VI - Lado “A” Térreo,

Centro Administrativo da Bahia - CAB, Salvador — Bahia. - BA 10/04/2026 Fernando Lima Pinto
- Pregoeiro(a) Oficial.

jetdria do EVA, o single refor-
¢a o legado da banda como
um dos nomes mais impor-
tantes da Axé Music. “Open
Bar de Beijo” fala sobre uma
histéria de amor que comega
no Carnaval, mas ndo termi-
na na Quarta-feira de Cinzas.
A musica traduz aquele ins-
tante em que tudo acontece
sem aviso: um olhar, um bei-
jo, um encontro inesperado e
a sensacgao de que, quando
€ para ser, a historia encon-
tra seu caminho. O langa-
mento € uma grande home-
nagem a todas as historias
que tiveram as musicas da
Banda EVA como trilha sono-
ra ao longo dos anos.

simples festa, essa celebra-
¢ao representa uma valiosa
chance de interagéo entre os
moradores e os turistas, rea-
firmando tradigdes, impulsi-
onando a economia local e
consolidando a cidade como
um ponto relevante no calen-
dario das principais festivida-
des da Bahia.

O percurso de 1.500 me-
tros sera completamente fe-
chado e tera quatro portais de
acesso, garantindo o contro-
le de entrada e reforgando a
seguranga para todos os par-
ticipantes. O evento também
tera monitoramento por came-
ra 24 horas por dia, com sis-
tema de reconhecimento fa-

Ao longo dos quatro dias
de festa, mais de 600 profis-
sionais de seguranga estarao
presentes, fortalecendo a es-
trutura de protecao ao publi-
co. A area da saude também
contara com assisténcia inte-
gral, incluindo um posto
médico em funcionamento
continuo, a presenga do
SAMU e equipes de brigadis-
tas prontas para responder a
situagdo de emergéncia.

Além de ser um momen-
to de celebragdo cultural e
festiva, a Coité Folia tem um
impacto consideravel na eco-
nomia local. Espera-se que o
evento crie mais de 800 pos-
tos de trabalho, abrangendo
diretos e indiretos. Segundo

Coité e regides adjacentes.

Estima-se que mais de
300 mil pessoas comparega,
aos quatro dias de folia, in-
cluindo residentes locais, vi-
sitantes de cidades proxi-
mas, de outras regides da
Bahia e de estados vizinhos.
O cronograma contara com
mais de 40 shows musicais
ao longo do percurso, além
de seis trios elétricos e uma
estrutura eletrénica, enrique-
cendo as opgodes de entrete-
nimento para o publico. Um
aspecto importante sera a
cobertura e a transmissao do
evento, que deve somar mais
de 20 horas de exibicao ao
vivo, elevando o prestigio a
festa.

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA
DA SAUDE

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 227 /2026 - SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DA BAHIA - SESAB. A Secretaria da Salde do Estado da Bahia - SESAB, com fundamento na
Lei Estadual 14 634/2023, visando o conhecimento das empresas interessadas, toma publico que
recebera propostas objetivando a regular composigéo do prego estimado do objeto a AQUISIGAO
DE MICROCOMPUTADOR. OS INTERESSADOS DEVERAO APRESENTAR AS PROPOSTAS
CONTEMPLANDO PREGOS UNITARIOS COM 02 (DUAS) CASAS DECIMAIS, entre os dias
13/04/2026 a 15/04/2026, das 08h30min as 17h00min, no prédio da SESAB, na 4° avenida,
n°400, plataforma VI, térreo, lado &quot;A&quot;, Salvador — Ba, CEP: 41.745-002, Coordenagéo
de Compras/CEAC ou através do e-mail coordenacao.cbp@saude.ba.gov.br. O Documen-
to de Formalizagao da Demanda podera ser consultado através da pagina inicial do site
https://iwww.comprasnet.ba.gov.br, ou por meio de solicitagdo via e-mail: coordenacao.
cbp@saude.ba.gov.br. Maiores esclarecimentos através dos telefones (71) 3115-4303/9678.
Salvador-Bahia, 10 de abril de 2026. Emmanuel Santos de Oliveira - Central de Aquisi¢es e
Contratagfes da Secretaria da Saude do Estado da Bahia.
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AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 228/2026 - SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA
BAHIA - SESAB A Secretaria da Salde do Estado da Bahia - SESAB, com fundamento na Lei
Estadual 14.634/2023, visando o conhecimento das empresas interessadas, torna publico que
recebera propostas objetivando a regular composig¢éo do prego estimado do objeto a AQUISI-
GAO DE CADEIRA, de rodas escoliose. OS INTERESSADOS DEVERAO APRESENTAR AS
PROPOSTAS CONTEMPLANDO PREGOS UNITARIOS COM 02 (DUAS) CASAS DECIMAIS,
entre os dias 13/04/2026 a 15/04/2026, das 08h30min as 17h00min, no prédio da SESAB, na
4* avenida, n® 400, plataforma VI, térreo, lado &quot;A&quot;, Salvador — Ba, CEP: 41.745-002,
Coordenacéo de Compras/CEAC ou através do e-mail ceac.cbp@saude.ba.gov.br. O Documen-
to de Formalizagdo da Demanda podera ser consultado através da pagina inicial do site
, ou por meio de solicitagéo via e-mail:

ba.gov.br. Maiores esclarecimentos através dos telefones (71) 3115-4303/9678. Salvador-Bahia,
10 de abril de 2026. Emmanuel Santos de Oliveira - Central de Aquisigbes e Contratagtes da
Secretaria da Saude do Estado da Bahia.
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SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE - SAIS - DIRETORIA GERAL DE
GESTAO DE UNIDADES PROPRIAS — DGGUP - DIRETORIA DE APOIO OPERACIONAL AS
UNIDADES PROPRIAS — DAOUP - DIRETORIA DE GESTAO DE SERVICOS DE SAUDE —
DGESS — RESUMO DO CONTRATO DE GESTAO N° 003/2026. CONTRATANTE: GOVERNO DO
ESTADO DA BAHIA, através da SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE / FESBA. CONTRATADA:
LIGA ALVARO BAHIA CONTRA A MORTALIDADE INFANTIL - LABCMI, inscrita no CNPJ n®
15.170.723/0001-086, representada pelo SR. CARLOS EMANUEL ROCHA DE MELO. OBJETO:
Trata-se de CONTRATO DE GESTAO para a gestdo, operacionalizagéo e execugéio das agbes
e dos servigos de salde a serem executados pela CONTRATADA, no HOSPITAL ESTADUAL
DA CRIANGCA (HEC), situada no municipio de Feira de Santana/Bahia. VALOR GLOBAL: R$
825.620.046,00 (oitocentos e vinte e cinco milhdes, seiscentos e vinte mil e quarenta e seis reais)
para o custeio da operagéo da Unidade e R$ 1.080.570,00 (um milh&o, oitenta mil quinhentos e
setenta reais) para pagamento das OPME. Unidade Gestora: 3.19.601.00083, Projeto/Atividade:
10302435/2640, Meta: 2148, Fonte: 100/300; 130/330; 281/681; 284/684. Elementos de Desp
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AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 064/2026. ID BB N° 1090045 SECRETARIA
DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA — SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA FARMACEU-
TICA, CIENCIA E TECNOLOGIA EM SAUDE (SAFTEC) Abertura: 30/04/2026, as 10h00min.
(HORARIO DE BRASILIA) Local da sessdo: Site https:/licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-
-estatico/ Objeto: Aquisi¢do de medicamento (MESALAZINA, SELPERCATINIBE, ENZALUTA-
MIDA), para compor o sistema de registro de pregos. N° Processo: 019.8712.2026.0005088-99.
Familia(s): 65.01. Regéncia Legal: Lei n® 14.133/2021. O Edital e seus anexos poderéo ser obtido
através dos sites www.comprasnet.ba.gov.br, https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estati-
col ou www.gov.bripnepl/pt-br. Os interessados poderdo entrar em contato através do e-mail:
luciara.chaves@saude.ba.gov.br, telefone (71) 3115-4195/ 3115-9677 ou presencialmente, de
segunda a sexta-feira, das 08:30 h as 18:00 h no enderego: 4* avenida n® 400 -Plataforma VI Lado
"A" Térreo, Centro Administrativo da Bahia — CAB, Salvador — BA, 10/04/2026. Luciara de Jesus
Chaves - Pregoeiro (a) Oficial.

SESAB

33.50.85. Inicio da vigéncia do Contrato: 11/04/2026. Processo n® 019.2459.2023.0198160-50.
DRA. ROBERTA SILVA DE CARVALHO SANTANA. SECRETARIA DE SAUDE.
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AVISO DE REMARCAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 138/2026 — NOVO ID-1091177—-SE-
CRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA - DIRETORIA DE LICITAGOES A PREGOEI-
RA (0) DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA comunica aos interessados em
participar da licitagdo acima referenciada, cujo objeto: Aquisi¢do de Materiais e Equip. de Uso
Hospitalar, Odontolégico, Veterinario e de Laboratorio (SISTEMA, de angiografia digital), para
compor o sistema de registro de prego. Familias: 65.15, com sessédo de aberfura designada
para o dia 02/04/2026 as 10h, que fica remarcada para o dia 04/05/2026 as 10h. N° Processo:
019.5050.2026.0007428-31. Regéncia legal: 14.133/2021. O Edital e seus anexos poderédo ser
obtidos através dos sites www.comprasnet.ba.gov.br, https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-in-
ter-estatico/ ou www.gov.bripnep/pt-br. E-mail: jessica.queiroz@saude.ba.gov.br, telefone
(71) 3115-4340/ 3115-4307 ou presencialmente, de segunda a sexta-feira, das 08:30h as 18:00h
no enderego: 4° Avenida, n°. 400, Plataforma VI, Lado “A”, Térreo, Diretoria de Licitagbes — Centro
Administrativo da Bahia, CEP: 41.745-002, Salvador — BA, '10/04/2026 -Pregoeiro (a) Oficial- Jés-
sica Clarissa dos Santos Gabriel Queiroz.
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AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 065/2026. ID BB N° 1090056 - SECRE-
TARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA — SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA FAR-
MACEUTICA, CIENCIA E TECNOLOGIA EM SAUDE (SAFTEC) Abertura: 30/04/2026, as
10h00min. (HORARIO DE BRASILIA] Local da sessdo: Site https://licitacoes-e2.bb.com.
br/aop-inter-estatico/ Objeto: Aquisi¢céo de medicamento (CODEINA, LEVOTIROXINA, TRO-
PICAMIDA, COMPLEXO, BRINZOLAMIDA), para compor o sistema de registro de pregos. N°
Processo: 019.8712.2026.0017007-85. Familia(s): 65.02. Regéncia Legal: Lei n° 14.133/2021.
O Edital e seus anexos poderéo ser obtido através dos sites www.comprasnet.ba.gov.br, https:
lllicitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/ ou www.gov.bripnep/pt-br. Os interessados po-
der&o entrar em contato através do e-mail: viviane.paranhos@saude.ba.gov.br. telefone (71)
3115-4195/ 3115-9677 ou presencialmente, de segunda a sexta-feira, das 08:30 h as 18:00 h no
enderego: 4* avenida n°® 400 -Plataforma VI Lado "A" Térreo, Centro Administrativo da Bahia —
CAB, Salvador — BA, 10/04/2026. Viviane Paranhos Mendonca - Pregoeiro (a) Oficial.
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SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE - SAIS - DIRETORIA GERAL DE
GESTAO DE UNIDADES PROPRIAS — DGGUP - DIRETORIA DE APOIO OPERACIONAL AS
UNIDADES PROPRIAS - DAOUP - DIRETORIA DE GESTAO DE SERVICOS DE SAUDE —
DGESS - RESUMO DO CONTRATO DE GESTAO N° 004/2026. CONTRATANTE: GOVERNO
DO ESTADO DA BAHIA, através da SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE / FESBA. CON-
TRATADA: LIGA ALVARO BAHIA CONTRA A MORTALIDADE INFANTIL, inscrita no CNPJ n°
15.170.723/0001-06, representada pelo SR. CARLOS EMANUEL ROCHA DE MELO. OBJETO:
Trata-se de CONTRATO DE GESTAO para a gestéo, operacionalizagéo e execugéo das agdes
e dos servigos de saude a serem executados pela CONTRATADA na MATERNIDADE PROFES-
SOR JOSE MARIA DE MAGALHAES NETO, situada no municipio de Salvador/Bahia. VALOR
GLOBAL: R$ 763.640.198,40 (setecentos e sessenta e trés milhdes, seiscentos e quarenta mil
cento e noventa e oito reais e quarenta centavos) para o custeio da operagéo da Unidade. Uni-
dade Gestora: 3.19.601.0083, Projeto/Atividade: 10302435/2640, Meta: 2148, Fonte: 100/300;
130/330; 281/681; 284/684, Elementos de Despesa: 33.50.85. Inicio da vigéncia do Contrato:
01/05/2026. Processo n°® 019.2459.2024.0004407-30. DRA. ROBERTA SILVA DE CARVALHO
SANTANA. SECRETARIA DE SAUDE.
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24H POLITICA

‘Eu estou louco
para Jerbnimo topar
um debate comigo’,
afirma ACM Neto

ELEICOES O ex-prefeito de
Salvador e pré-candidato ao
Governo da Bahia ACM Neto
(Unido Brasil) disse desejar
que o governador Jerdbnimo
Rodrigues (PT) aceite um de-
bate para que seja feito uma
comparacdo entre ambos 0s
legados. A fala foi feita a im-
prensa durante posse da nova
diretoria da Federacio das In-
dustrias do Estado da Bahia,
realizada no audit6rio do SE-
NAI Cimatec. A entidade se-
guird sendo presidida pelo
empresdrio Carlos Henrique
de Oliveira Passos no qua-
driénio 2026-2030.

Antes deste evento, ACM
Neto participou também da
posse do desembargador Mau-

ricio Kertzman Szporer como
presidente do Tribunal Regio-
nal Eleitoral da Bahia
(TRE-BA). A solenidade foi
realizada no auditério do orgdo,
no Centro Administrativo da
Bahia (CAB), reunindo autori-
dades do Judicidrio, membros
do Ministério Publico, secreta -
rios municipais e representan -
tes de diversas instituicoes.
“Eu estou louco para o go-
vernador topar um debate
comigo, téte-a-téte, ¢ a gente
ter a oportunidade de fazer
uma comparacio entre o que
cada um fez, o legado, as
acdes, 0 que mudou de ver-
dade na vida das pessoas, pe-
lo trabalho de cada um. E
deixano final o eleitor julgar.

ACM Neto é
pré-candidato
ao governo
estadual

DIVULGACAD

H4 quatro anos atrds, a gente venceu aqui em

65% dos votos, e eu tenho certeza que vai jul-
gar novamente esse ano. Nada melhor do que
o julgamento do povo”, afirmou.

O ex-prefeito respondeu as criticas feitas pe-
lo governador, que o acusou de arrogincia por
classificar o petista como o pior gestor do esta-
do. Neto rebateu afirmando que a avaliacio ne-
gativa ndo parte dele, mas da populacio.

“Quem diz isso nio sou eu, nio. Quem diz
isso € a populacdo, sdo as pesquisas, ¢ a avalia-
¢do do governo dele, um governo que ndo tem
uma marca, um governador que prometeu
muito hd quatro anos atrds e ndo cumpriu pra-

ticamente nada. A rejeicdo de
Jeromimo é maior do que a sua
aprovacio em quase todas as
pesquisas, o que € absoluta-
mente inédito para um gover-
nador da Bahia”, declarou.

Na sequéncia, ACM Neto
citou dreas sensiveis da ad-
ministracio estadual para
justificar as criticas. “A
gente olha no que € essen-
cial 4 vida dos baianos. Pro-
meteu zerar a fila da regula-
¢do. Estd af o caos na saide
publica. Prometeu dar se-
guranga ao cidadio. A Bahia
€ o0 estado mais violento do
Brasil hoje. Prometeu gerar
emprego. A Bahia é camped
em desemprego, camped
em pobreza. Essas so as
marcas do governo Jeroni-
mo Rodrigues”, disse.

Ele ainda reforcou o senti-
mento de mudanca crescen-
te na Bahia. “Mas eu acho
que ¢ esse sentimento de
mudanca que reune e junta
esses partidos, que estdo, ao
meu ver, convencidos da
necessidade de a gente
construir uma nova historia
para a Bahia”, salientou.

FACHIN: STF VAI ‘CORTAR’ PENDURICALHOS

JUDICIARIO O presidente do
Supremo Tribunal Federal
(STF), Edson Fachin, afir-
mou nesta sexta-feira (10),
que pagamentos a membros
do Judicidrio e do Ministério
Publico que desrespeitem as
decisdes da Corte sobre su-
persaldrios serdo cortados. A
declaracio, entretanto,
ocorre dois dias ap6s o Con-
selho Nacional de Justica
(CNT) - presidido por Fachin
- aprovar uma resolu¢ao
conjunta que mantém o pa-

gamento de penduricalhos a
juizes e procuradores, além
de prever novos beneficios.

“Se houver alguma ques-
tdo que esteja desbordando
do que o Supremo Tribunal
Federal decidiu, ou que ndo
faca parte de sua decisio,
evidentemente nos vamos
cortar”, disse Fachin, ao ser
questionado durante evento
organizado pelo Observato-
rio de Direitos Humanos no
Rio de Janeiro sobre a reso-
lugdo do CNIJ.

Carla Zambelli entra com recurso para reverter extradicao

DEFESA A defesa da ex-de-
putada federal Carla Zam-
belli (PL-SP) entrou com um
recurso nesta sexta-feira
(10), para tentar reverter a
decisdo da Justica italiana
que autorizou a extradicdo
para Brasil. A informacio foi
confirmada pelo advogado
Fabio Pagnozzi, responsdvel
pela defesa da parlamentar.
Zambelli foi condenada em
dois processos pelo Supremo
Tribunal Federal (STF) e estd

presa no exterior desde julho
de 2025. O julgamento na
Corte de Apelacio de Roma
fol concluido em fevereiro e a
decisdo foi comunicada no
dia 26 de marco.

O julgamento na Corte de
Apelacio de Roma foi con-
cluido em fevereiro. Agora
o recurso serd analisadoea
decisdo final ¢ de respon-
sabilidade do governo ita-
liano, por meio do Ministé-
rio da Justica.

Como a defesa recorreu a
Corte de Cassacdo do pais, o
recurso pode ser negado pe-
lo tribunal, e 0 processo po-
de ser encerrado em quatro a
seis meses. No entanto, caso
a Corte entenda que o recur-
so faz sentido, o mérito volta
a ser analisado e o processo
de extradicio pode se esten-
der por até¢ dois anos.

A decisdo final cabe ao
ministro da Justica italiano,
Carlo Nordjio.

BIL BAHIA PARTICIPAGOES S/A

RELATORIO DA ADMINISTRAGAO - 2025

Senhores Acionistas: De acordo com as disposigdes legais estatutarias, submetemos a apreciagao de V.Sas. as demonstragdes financeiras da Companhia para o exercicio findo em
31/12/2025. As demonstragdes financeiras na sua integra estao disponiveis na sede da Companhia. Salvador, 11 de abril de 2026.

CNPJ/MF n.® 15.125.370/0001-22
NIRE 29200031184

Investimentos

Imobilizado

Total do ativo ndo circulante
Total do ativo

Passivo e patriménio liquido
Circulante

Fornecedores

Obrigagdes sociais e trabalhistas
Qbrigagdes fiscais e tribuitarias
Dividendos a pagar

Total do passivo circulante
Nao circulante

Outras contas a pagar
Parcelamentos tributérios
Dividendos a pagar

Total do passivo nao circulante
Total do passivo

Patrimnio liquido

Capital social

Agdes em tesouraria

Reserva de lucros

Total do patrimdnio liquido
Total do passivo e patriménio liquido

Balang: imonial em 31 de dezembro - Em milhares de reais Demonstracao dos fluxos de caixa Exercicios findos em 31 de dezembro
Ative 2025 2024 Em milhares de reais
Circulante — — Fluxos de caixa das atividades operacionais 2025 2024
Lucro antes do imposto de renda 24.113 30.039

Caixa e equivalentes de caixa 29 52 Ajustes de
Tributos a recuperar 1070 1070 Resutado de coligadas reconhecido por equiv. patimonial (24728)  (28.707)
Dividendos a receber 8311 8.597 Ajuste de exercicios anteriores - (14)
Outros créditos 3 Variagdes no capital circulante:
Total do ativo circulante 9474 9.749  Outros créditos -
Nio circulante Tributos a recuperar - (365)
Realizével a longo prazo Depbsils judidsis s s
Eezsnu: 1u‘dlma:1|s Obrigagdes sociais e trabalhistas

aes [erionatas Obrigages fiscais e ribuitérias - (162

62334 parcelamentos tributarios - -
177 Caixa liquido aplicado nas atividades operacionais 615 2217
Fluxos de caixa das atividades de investimento

MOEVE QUIMICA BRASIL S.A.

CNPJ/MF N° 13.546.106/0001-37 - NIRE: 29.300.004-511

AVISO
Acham-se a disposi he Acianistas, na sede da empresa na Rua Hidrogénio, n° 1.744 - Polo Industrial
de Camagari - Bahia, os documentos a que se refere o Arigo 133 da Lei n° 6.404, de 15.12.1976, relativos ao

Examicwo findo em 31.12.2025. Camagari, 31 de margo de 2026. José Antonio Martinez Villa - Diretor Geral.

GOVERMD DD ESTADD
b sciuan
A ST
SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE - SAIS - DIRETORIA GERAL DE
GESTAO DE UNIDADES PROPRIAS — DGGUP - DIRETORIA DE APOIO OPERACIONAL AS
UNIDADES PROPRIAS — DAOUP - DIRETORIA DE GESTAO DE SERVICOS DE SAUDE -
DGESS - RESUMO DO CONTRATO DE GESTAO N° 003/2026. CONTRATANTE: GOVERNO DO
ESTADO DA BAHIA, através da SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE / FESBA. CONTRATADA:
LIGA ALVARO BAHIA CONTRA A MORTALIDADE INFANTIL - LABCMI, inscrita no CNPJ n®
15.170.723/0001-06, representada pelo SR. CARLOS EMANUEL ROCHA DE MELO. OBJETO:
Trata-se de CONTRATO DE GESTAO para a gestao, operacionalizagao e execugéo das agoes

05 __ 72230 Valores transferidos para coligada e dos servicos de salde a serem executados pela CONTRATADA, no HOSPITAL ESTADUAL
2025 Imobilizade DA CRIANCA (HEC), situada no municipio de Feira de Santana/Bahia. VALOR GLOBAL: R$
Elvl‘deﬂdcs f:i;h'dvs‘ 12 05 astes 3 colkad 31.134 16.766 825.620.046,00 (oitocentos e vinte e cinco milhBes, seiscentos e vinte mil e quarenta e seis reais)
2 g valores recebidos pelo resgats de agoes aa coligada — para o custeio da operagéo da Unidade e R$ 1.080.570,00 (um milhdo, oitenta mil quinhentos e
7 7 Calsaliquido gerado pelas aividads de invsimento B Setenta reais) para pagamento das OPME. Unidade Gestora: 3.19.601.00083, Projeto/Afividade:
- Dividendos pagos 20s acionistas o Companhia 30538) (18997 10302435/2640, Meta: 2148, Fonte: 100/300; 130/330; 281/681; 284/684. Elementos de Despesa:
: - Caixaliquido apli v i (30.538) _(18.997) 33.50.85. Inicio da vigéncia do Contrato: 11/04/2026. Processo n° 019.2459.2023.0198160-50.
E] 9. Aumento (reducéio) de caixa e equiv. de caixa, liquidos (19) (14) DRA. ROBERTA SILVA DE CARVALHO SANTANA. SECRETARIA DE SAUDE.
Caixa & de caixa no inicio d ici 52 66
Caixa e equivalentes de caixa no final do exercicio 32 52 SESAB
- - Demonstragao do resultado Exercicios findos em 31 de dezembro
46735 33.358 Em milhares de reais
46735 33358 2025 2024 GOVERMD DD ESTADD
46744 33367 Receita 39 39 .
Despesas administrativas {489) (277) :Tbﬁ"_’;""
11.260 11.260  Outras despesas operacionais -
(4.674) (4874)  Participagéo nos lucros de coligada 24728 28708 SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE - SAIS — DIRETORIA GERAL DE
12474 32277 Lucro a 24.218 28.469 GESTAO DE UNIDADES PROPRIAS - DGGUP - DIRETORIA DE APOIO OPERACIONAL AS
— 19060 _ 36863 Despesas financeiras, liquidas (165) __ 1.569 UNIDADES PROPRIAS - DAOUP - DIRETORIA DE GESTAO DE SERVICOS DE SAUDE -
65.805 72.230 Lucro liquido do exercicio 24113 30.039

40 das mutagbes no patrimonio liquido - Em milhares de reais

Em 31 de dezembro de 2023
Dividendos
Lucro liquido do exercicio
Ajuste de exercicios anteriores
Em 31 de dezembro de 2024
Dividendos
Lucro liquido do exercicio
Destinagdo do lucro liquido do exercicio
Em 31 de dezembro de 2025

Reserva de lucros

Capital ~ Reserva Dividendos Agoesem  Lucros (prejuizos)  Total do patriménio
social legal a pagar tesouraria liquido.
11.260 16.648 (4.674) : 3.

(16.648) - - (16.648)
- - 30039 30,03
- (14) (14)
4.674) 30,025 38.863
- (30.025) (30.025)
24.113 24.113
- - - (13.891) (13.891)
11.260 2252 (4.674) 10.222 19.060

Marcelo José Costa Carneiro
Diretor Executivo

Ademir de Santana Anunciagdo
Diretor Adm Financeiro

Linsmar Santos Uzeda da Silva
Contador - CRC BA-029784/0-5

DGESS - RESUMO DO CONTRATO DE GESTAQ N° 004/2026. CONTRATANTE: GOVERNO
DO ESTADO DA BAHIA, através da SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE / FESBA. CON-
TRATADA: LIGA ALVARO BAHIA CONTRA A MORTALIDADE INFANTIL, inscrita no CNPJ n°®
15.170.723/0001-06, representada pelo SR. CARLOS EMANUEL ROCHA DE MELO. OBJETO:
Trata-se de CONTRATO DE GESTAOQ para a gestdo, operacionalizagdo e execugdo das agoes
e dos servigos de saide a serem executados pela CONTRATADA na MATERNIDADE PROFES-
SOR JOSE MARIA DE MAGALHAES NETO, situada no municipio de Salvador/Bahia. VALOR
GLOBAL: R$ 763.640.198,40 (setecentos e sessenta e trés milhdes, seiscentos e quarenta mil
cento e noventa e oito reais e quarenta centavos) para o custeio da operagdo da Unidade. Uni-
dade Gestora; 3.19.601.0083, Projeto/Atividade: 10302435/2640, Meta: 2148, Fonte: 100/300;
130/330; 281/681; 284/684, Elementos de Despesa: 33.50.85. Inicio da vigéncia do Contrato:
01/05/2026. Processo n° 019.2459.2024.0004407-30. DRA. ROBERTA SILVA DE CARVALHO
SANTANA. SECRETARIA DE SAUDE.

SESAB
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